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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Portaria n.° 1523/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 182/2002, de 1 de Marco, foi reno-
vada a zona de caca associativa da Abegoaria, processo
n.° 157-DGF, situada no municipio do Montijo, com
uma area de 626,7225 ha, concessionada a Associacao
de Cacadores da Abegoaria.

Constatou-se agora que o prazo de validade da zona
de caca constante na Portaria n.° 182/2002 ¢é inferior
ao prazo de vigéncia dos acordos dados pelas entidades
titulares e gestoras dos terrenos abrangidos pela zona
de caca.

Ora, considerando que, nos termos do n.° 3 do
artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de
Setembro, com a redacgdo que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.° 338/2001, de 26 de Dezembro, o prazo
da concessdo deve corresponder ao prazo de validade
dos acordos:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, que no n.° 1.° da Por-
taria n.° 182/2002, de 1 de Margo, onde se 1€ «é renovada
por um periodo de seis anos» passe a ler-se «é renovada
por um periodo de 12 anos».

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretdrio de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.

Portaria n.° 1524/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 338/2002, de 28 de Marco, foi criada
a zona de caga municipal do Monte Palma, processo
n.° 2828-DGF, situada no municipio de Mértola, e trans-
ferida a sua gestdo para a Associagdo de Cagadores
do Monte Palma.

Verificou-se entretanto que area constante na por-
taria acima referida ndo esta correcta, pelo que importa
proceder a sua correccao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, que no n.° 2.° da Por-
taria n.® 338/2002, de 28 de Marco, onde se 1€ «municipio
de Mértola, com uma area de 208,05 ha» passe a ler-se
«municipio de Mértola, com uma area de 280,05 ha».

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.

Portaria n.° 1525/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 1012/2002, de 9 de Agosto, foi criada
a zona de caca municipal de Monforte (8), processo
n.° 2947-DGF, situada no municipio de Monforte e
transferida a sua gestdo para a Associa¢ao de Cagadores
do Concelho de Monforte.

Verificou-se entretanto que a drea constante na por-
taria acima referida assim como na planta anexa a

mesma nao estd correcta, pelo que importa proceder
a sua correcgao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, que o n.° 2.° da Por-
taria n.° 1012/2002, de 9 de Agosto, passe a ter a seguinte
redacgao:

«Passam a integrar a zona de caga os terrenos cine-
géticos cujos limites constam da planta anexa a presente
portaria e que dela faz parte integrante, sitos na fre-
guesia de Santo Aleixo, municipio de Monforte, com
uma area de 255,8765 ha.»

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Antonio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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Portaria n.° 1526/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 1334/2002, de 8 de Outubro, foi
criada a zona de caca municipal de Envendos, Carvoeiro,
processo n.° 3172-DGF, situada no municipio de Macao,
com uma area de 8281,65 ha e transferida a sua gestao
para a Camara Municipal de Macao.

Verificou-se entretanto que na portaria acima refe-
rida a sede da entidade gestora da zona de caga nao
estd correctamente referida na portaria acima referida,
pelo que se torna necessario proceder a sua correcgao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas que no n.° 1.° da Por-
taria n.° 1334/2002, de 8 de Outubro, onde se 1€ «com
sede na Rua da Junta de Freguesia, Benquerenga», passe
a ler-se «com sede na Rua do Padre Anténio Pereira
Figueiredo, Magao».

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretirio de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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Portaria n.° 1527/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 254-EL/96, de 15 de Julho, alterada
pelas Portarias n.%% 151/98, 870/99 e 1374/2001, respec-
tivamente de 12 de Marco, 8 de Outubro e 6 de Dezem-
bro, foi concessionada a Associacao de Cacadores de
Montejunto e Assumar a zona de caga associativa da
Herdade da Abrunheira, processo n.° 1913-DGF,
situada no municipio de Portalegre, com uma érea de
3732,0250 ha.

Verificou-se entretanto que a localizacao dos prédios
rusticos que integram a concessao nao corresponde a
delimitacdo constante da planta anexa a referida por-
taria, pelo que se torna necessario proceder a sua cor-
recta localizacao.

Assim:

Com fundamento na alinea c¢) do artigo 37.° do Decre-
to-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, com a redac-
¢ao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 338/2001,
de 26 de Dezembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, que a planta anexa
a Portaria n.° 1374/2001, de 6 de Dezembro, seja subs-
tituida pela apensa a presente portaria.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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Portaria n.° 1528/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 627/92, de 1 de Julho, alterada pelas
Portarias n.°® 592/97 e 553/98, respectivamente de 5 e
20 de Agosto, foi concessionada a Associagao de Caga
e Pesca da Freguesia de Malhou a zona de caga asso-
ciativa da freguesia de Malhou (processo n.° 954-DGF),
situada no municipio de Alcanena, com uma area de
759,0350 ha, valida até 1 de Julho de 2002.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovacao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no dis-
posto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulagdo com o dis-
posto na alinea a) do n.° 1 do artigo 36.°, do Decreto-Lei
n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, com a redacgdo que
lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 338/2001, de 26
de Dezembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria € renovada, por um periodo
de 12 anos, a concessdo da zona de caga associativa
da freguesia de Malhou (processo n.° 954-DGF), abran-
gendo varios prédios rusticos sitos na freguesia de
Malhou, municipio de Alcanena, com uma darea de
602,4570 ha, conforme planta anexa a presente portaria
e que dela faz parte integrante.

2.° E revogada a Portaria n.° 552-1/2002, de 1 de Junho.

3.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 2 de Julho de 2002.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Antonio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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Portaria n.° 1529/2002
de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 830/2002, de 9 de Julho, foi con-
cessionada a Associacdo de Cacadores de Querenca a
zona de caca associativa de Querenga, processo
n.° 2884-DGF, situada no municipio de Loulé, com uma
area de 1142,8105 ha.

Verificou-se, entretanto, a existéncia de uma sobre-
posicdo da zona de caca em causa com o sitio classificado
da Fonte Benémola, local onde a caca ¢ interdita,
havendo assim necessidade de se proceder a correccao
dos limites da zona de caga, assim como da area referida
na citada portaria.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° No n.° 1.° da Portaria n.° 830/2002, de 9 de Julho,
onde se 1€ «com uma 4rea de 1142,8105 ha» passa a
ler-se «com uma area de 1130,1411 ha».
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2.° A planta anexa a presente portaria substitui a
apensa a Portaria n.® 830/2002, de 9 de Julho.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Antonio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretirio de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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Portaria n.° 1530/2002

de 21 de Dezembro

Pelas Portarias n.°s 748/2000, de 12 de Setembro,
241/2002, de 12 de Marco, 206/2002, de 9 de Marco,
e 1052/2002, de 18 de Agosto, foram concessionadas
ao Clube de Cacadores de Beringel a zona de caga asso-
ciativa de Vilarinho (processo n.° 2450-DGF), a zona
de caga associativa da Corte Negra (processo
n.° 2768-DGF), a zona de caga associativa da Oliveirinha
(processo n.° 2769-DGF) e a zona de caca municipal
da Figueirinha (processo n.° 2976-DGF), todas situadas
no municipio de Beja.

Verificou-se, entretanto, que, por escritura, o referido
Clube alterou a sua denominagao social, sede e objecto.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° A partir da data da publicagdo da presente por-
taria, a entidade gestora das zonas de caca acima refe-
renciadas, face aos factos acima descritos, passa a deno-
minar-se por Clube de Cacadores de Beringel e Mom-
beja.

2.° O Clube de Cacadores de Beringel e Mombeja
estd registado com o ntimero de pessoa colectiva
504929011 e tem a sua sede social na Praceta do
Dr. Miguel Bombarda, 2, 7800 Beringel.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Antonio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.

Portaria n.° 1531/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 733/2000, de 7 de Setembro, foi reno-
vada até 2 de Julho de 2012 a zona de cacga associativa
da Herdade das Quintas e outras, processo
n.° 1523-DGF, situada no municipio de Alter do Chao,
com uma area de 1493,13 ha, concessionada ao Clube
de Cagadores de Cujancas.

Verificou-se, entretanto, que, por escritura, o referido
Clube alterou a sua denominacéo social, sede e objecto.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° A partir da data de publicagdo da presente por-
taria, a entidade gestora da zona de caga associativa
da Herdade das Quintas e outras, processo
n.° 1523-DGF, face aos factos acima descritos, passa
a denominar-se por Clube de Caca e Pesca de
Cujancas.

2.° O clube de Caca e Pesca de Cujancas esta registado
com o nimero de pessoa colectiva 502956607 e tem
a sua sede social no Monte do Lobato, Changa,
7440 Chancelaria ALT.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Antonio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretirio de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.

Portaria n.° 1532/2002

de 21 de Dezembro

Pela Portaria n.° 1430/2002, de 4 de Novembro, foi
renovada até 20 de Outubro de 2008 a zona de caca
associativa processo n.° 4-DGF, situada nos municipios
de Coruche e de Montemor-o-Novo, com uma area de
3389,1038 ha, concessionada a Associacao de Cacadores
da Casa Branca.

Considerando que, com a renovagdo da zona de caga,
algumas das propriedades que constavam da sua desig-
nagao foram desanexadas;

Considerando que, face ao acima referido, a desig-
nagdo da zona de caga, quer no texto da portaria em
epigrafe, quer na planta anexa a mesma, nio estd cor-
rectamente mencionada, torna-se necessario proceder
a sua correcgao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° Na Portaria n.° 1430/2002, de 4 de Novembro,
onde se 1é «zona de caca associativa das Herdades do
Pinheiro, Cavaleiro, Azinhal e outras» deve ler-se «zona
de caga associativa das Herdades da Abrunheira, Paco
de Aragio e outras».

2.° A planta anexa a presente portaria substitui a
apensa a Portaria n.° 1430/2002, de 4 de Novembro.

Pelo Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi
de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, em 28 de Novembro de 2002.
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MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 1533/2002

de 21 de Dezembro

A requerimento da COFAC — Cooperativa de For-
macido e Animagao Cultural, C. R. L., entidade ins-
tituidora da Universidade Lus6fona de Humanidades
e Tecnologias, reconhecida como de interesse publico

pelo Decreto-Lei n.° 92/98, de 14 de Abril, ao abrigo
do disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular
e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94,
de 22 de Janeiro, alterado, por ratificagao, pela Lei
n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 94/99, de 23 de Margo;

Considerando o disposto na Portaria n.° 189/95, de
14 de Marco, alterada pelas Portarias n.°® 896/98, de
10 de Outubro, 1296/2001, de 19 de Novembro, €
1148/2002, de 28 de Agosto;

Tendo em vista o disposto no artigo 67.° € no n.° 5
do artigo 53.° do Estatuto;

Ao abrigo do disposto no artigo 64.° do referido
Estatuto:

Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia e do
Ensino Superior, o seguinte:

1 o
Alteracao

O quadro n.° 2 do anexo a Portaria n.° 189/95, de
14 de Margo, alterada pelas Portarias n.”® 896/98, de
10 de Outubro, 1296/2001, de 19 de Novembro, e
1148/2002, de 28 de Agosto, que autorizou o funcio-
namento do curso de licenciatura em Arquitectura da
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias,
passa a ser o constante do anexo a presente portaria.

2.0
Aplicacao

O disposto na presente portaria aplica-se a partir da
data de entrada em vigor da Portaria n.° 1296/2001,
de 19 de Novembro.

O Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior, Pedro
Lynce de Faria, em 28 de Novembro de 2002.

ANEXO

(Portaria n.° 189/95, de 14 de Marco, alterada pelas Portarias n.°® 896/98, de 10 de Outubro,
1296/2001, de 19 de Novembro, e 1148/2002, de 28 de Agosto — alteracao)

Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias

Curso de Arquitectura

Grau de licenciado

QUADRON.°2
2.°ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
P Aulas tAu!as Aulas Semindrios ¢
P €O0rico- P P
tedricas i praticas e estagios
-pl’dllCd&

Projectol ... .. Anual .................. 2 4 6

Desenho Il . ... ... i Anual .......... ... ... 1 2 3

Geografia ... ..o Anual .................. 1 1

Tecnologias I ....... ... i Anual .................. 1 2

EStatiCa . .. oi vttt e Anual .................. 2 1

Historia da Arquitectura II ........ ... ... ... ... .. Anual .................. 3

Portaria n.° 1534/2002

de 21 de Dezembro

Sob proposta do Instituto Politécnico de Tomar e
da sua Escola Superior de Tecnologia;

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei
n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema

Educativo), alterada pela Lei n.° 115/97, de 19 de
Setembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos Bietapicos de Licenciatura das Escolas de Ensino
Superior Politécnico, aprovado pela Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho;
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Considerando o disposto na Portaria n.° 413-E/98,
de 17 de Julho, alterada pela Portaria n.° 680-C/98, de
31 de Agosto;

Considerando o disposto na Portaria n.° 1021/2000,
de 25 de Outubro;

Ao abrigo do disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setem-
bro (estatuto e autonomia dos estabelecimentos de
ensino superior politécnico), alterada pelas Leis
n.%s 20/92, de 14 de Agosto, e 71/93, de 25 de Novembro,
e no capitulo 1 do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia e do
Ensino Superior, o seguinte:
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1.0
Alteracao

O quadro n.° 1 do anexo 1 a Portaria n.° 1021/2000,
de 25 de Outubro, passa a ter a redaccao constante do
anexo a presente portaria.

2 o
Producao de efeitos

Esta portaria produz efeitos desde a data da entrada
em vigor da Portaria n.° 1021/2000.

O Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior, Pedro
Lynce de Faria, em 28 de Novembro de 2002.

ANEXO II

(Portaria n.° 1021/2000, de 25 de Outubro — alteracao)

Instituto Politécnico de Tomar

Escola Superior de Tecnologia de Tomar

Curso de Tecnologia e Artes Graficas

2.° ciclo

Grau de licenciado

QUADRON.1

1.° semestre

Unidades curriculares

Tipo

Escolaridade (em horas semanais)

Aulas Observagoes
tedrico-

-préticas

Aulas
tedricas

Aulas
praticas

Seminérios
e estagios

Psicossociologia da Comunicagdo ..................... Semestral
Marketingl ....... .. .. Semestral
DiscursodosMedia .................... ool Semestral
Novas Tecnologias da ComunicacdoI.................. Semestral
Gestaodo Design ........ ..ot Semestral
Multimédial ........ ... ... Semestral
Gestdo de Empresa Especifical ...................... Semestral

NN NN

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Decreto Regulamentar Regional n.° 35/2002/A
Orgénica da Unidade de Saide de Ilha do Pico

O Decreto Legislativo Regional n.® 28/99/A, de 31
de Julho, reestruturou profundamente o Servigo Regio-
nal de Satude, com especial incidéncia no modelo
organizativo.

Asunidades de satide de ilha passam a ser as entidades
juridicas de suporte dos servicos de prestacdo de cui-
dados de satude, carecendo a sua organizacido € o seu
funcionamento de adequada regulamentacdo, que é o
objecto do presente diploma, no que diz respeito a ilha
do Pico.

Assim, em execucdo do disposto no n.° 7 do artigo 6.°
do Decreto Legislativo Regional n.® 28/99/A, de 31 de
Julho, e nos termos da alinea o) do artigo 60.° do Esta-
tuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma dos

Acgores e da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Cons-
tituicdo, o Governo Regional decreta o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

1 — A Unidade de Saade de Ilha do Pico, abrevia-
damente designada por USI, é uma pessoa colectiva
de direito publico, dotada de autonomia administrativa
e financeira, integrada no Servico Regional de Saudde
da Regido Auténoma dos Agores, exercendo a sua acti-
vidade sob a superintendéncia e tutela do Secretario
Regional dos Assuntos Sociais.

2 — A coordenacao, orientacido e avaliacdo do fun-
cionamento da USI compete a Direcgio Regional da
Sadde, sem prejuizo das competéncias legalmente come-
tidas ao Instituto de Gestao Financeira da Saide e a
Inspeccao Regional de Satde.



N.° 295 — 21 de Dezembro de 2002

7988 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B
Artigo 2.°
Atribuicoes

1— A USI tem como missao a promoc¢ao da satde
na sua area geografica, através de acgoes de educacao
para a saude, prevencdo e prestacdo de cuidados na
doenga.

2 — Acessoriamente, a USI desenvolve actividades de
vigilancia epidemioldgica, de formagao profissional, de
investigacao em cuidados de satide, de melhoria da qua-
lidade dos cuidados e de avaliacdo dos resultados da
sua actividade.

Artigo 3.°
Ambito geogrifico

A USI exerce as suas atribuicoes no ambito geografico
da ilha do Pico, sem prejuizo da sua participagdo no
planeamento e gestao do Servico Regional de Saude
¢ da articulacio da sua actividade com as USI das outras
ilhas e com outras instituigdes de satude.

Artigo 4.°
Ambito pessoal
A accao da USI dirige-se aos individuos, familias,

grupos e comunidade residentes na mesma ilha e aos
nela deslocados temporariamente.

Artigo 5.°

Extensao de Ambito

O Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais pode
determinar a extensao do dmbito territorial ou pessoal
da USI, em acgdes que se mostrem necessdrias por
motivo de catastrofe ou de fendémenos migratorios.

Artigo 6.°
Cooperacao

A USI coopera com as USI das outras ilhas e com
quaisquer entidades que tenham objectivos convergen-
tes com os da saude, nomeadamente nas areas da edu-
cagao e da accao social.

CAPITULO II

Orgaos, servicos e suas competéncias

Artigo 7.°

Conselho de administracao

1— O conselho de administragdo € constituido por
um presidente e dois vogais.

2 — O conselho de administragio inclui também um
administrador-delegado, nos termos do n.° 5 do arti-
go 11.° do Decreto Legislativo Regional n.® 28/99/A,
de 31 de Julho.

Artigo 8.°

Competéncias do conselho de administracao
1 — Compete ao conselho de administragao:

a) Definir as directrizes orientadoras da gestao e
funcionamento da USI e assegurar o seu cum-
primento;

b) Elaborar o plano anual de actividades e o
orcamento;

¢) Elaborar o plano plurianual e o respectivo orga-
mento previsional;

d) Elaborar o relatério anual de actividades e a
conta de geréncia;

e) Assegurar a articulacdo entre os diversos ser-
vicos da USI;

f) Planear e coordenar as actividades de prestacao
de cuidados de saude;

g) Celebrar contratos-programa com o IGFS, pro-
tocolos de colaboracdo ou de apoio e contratos
de prestacao de servicos com outras instituicoes,
publicas e privadas, no ambito das suas acti-
vidades e visando atingir os seus objectivos;

h) Promover a formacao do pessoal;

i) Determinar medidas adequadas sobre as recla-
macoes e queixas dos utentes;

j) Avaliar sistematicamente o desempenho global
do funcionamento da USI.

2 — O conselho de administracdo exerce também as
seguintes competéncias, que pode delegar no presidente
e no administrador-delegado, com possibilidade de
subdelegacao:

a) Gerir os recursos humanos, financeiros, mate-
riais e patrimoniais da USI;

b) Promover a cobranca e arrecadagio das receitas;

c) Autorizar a realizacdo de despesas e o seu
pagamento;

d) Promover a organizacdo da contabilidade e o
cadastro dos bens;

e) Contratar a prestacao de servigos com terceiros.

3 — O conselho de administragdo pode delegar nos
vogais as competéncias para orientar € coordenar pro-
jectos, programas e sectores de actividade especificos,
tendo em conta as respectivas areas de recrutamento.

Artigo 9.°

Presidente

1 — O presidente do conselho de administracdo ¢é
nomeado pelo Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais,
em comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, reno-
véavel, de entre profissionais da fungao publica ou da
iniciativa privada, com habilitagdo académica nao infe-
rior a licenciatura, preferencialmente com curriculo pro-
fissional que identifique experiéncia relacionada com
a direc¢ao ou apoio a gestao de organizagdes com dimen-
sao e complexidade semelhantes a da USI.

2 — Compete ao presidente do conselho de admi-
nistracao:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho;

b) Praticar os actos cuja competéncia lhe seja atri-
buida por lei, regulamento ou delegacéo;

¢) Representar a USI em juizo e fora dele.

Artigo 10.°
Vogais

Os vogais sdo nomeados pelo Secretdrio Regional dos
Assuntos Sociais, em comissao de servico, pelo periodo
de trés anos, renovével, sob proposta do presidente do
conselho de administragao, sendo um de entre médicos
e técnicos superiores de satide e o outro de entre enfer-
meiros e técnicos de diagnodstico e terapéutica.
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Artigo 11.°

Administrador-delegado

1 — O administrador-delegado € nomeado pelo
Secretario Regional dos Assuntos Sociais, em comissao
de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel, de entre
gestores de reconhecido mérito, da fungdo publica ou
da iniciativa privada, com curriculo adequado as fungoes
a exercer.

2 — Compete ao administrador-delegado executar e
garantir a execucdo de todas as decisOes relativas a rea-
lizacdo das atribui¢oes da USI, em especial:

a) Preparar o orgcamento e os planos anual e plu-
rianual e submeté-los a aprovacdo do conselho
de administracao;

b) Propor ou adoptar as medidas necessirias a
melhoria da organizacao e funcionamento dos
Servigos;

¢) Propor a admissdo de pessoal, de acordo com
o plano anual;

d) Aprovar os hordrios de trabalho e os planos
de férias do pessoal, de acordo com as orien-
tacoes emitidas pelo conselho de administracao;

e) Assegurar a regularidade da cobranca das recei-
tas e do pagamento das despesas;

f) Dar balanco mensal a tesouraria;

g) Tomar as providéncias necessarias a conserva-
¢ao do patrimonio;

h) Elaborar relatdrios trimestrais e anuais e sub-
meté-los a aprovagdo do conselho de admi-
nistracio;

i) Dirigir as seccoes e o pessoal afecto a infor-
matica;

j) Responsabilizar os diversos sectores de activi-
dade pela utilizagdo dos meios postos a sua dis-
posicao e pelos resultados obtidos;

k) Praticar uma politica de informacao que permita
aos trabalhadores e aos utentes o conhecimento
correcto dos aspectos fundamentais do funcio-
namento da USIL.

2

3 — O cargo de administrador-delegado € exercido
em regime de exclusividade.

Artigo 12.°

Conselho consultivo

1— O conselho consultivo ¢ um 6rgao de partici-
pagdo na gestdo da USI, competindo-lhe, por sua ini-
ciativa ou a pedido do Secretario Regional dos Assuntos
Sociais ou do director regional da Sadde:

a) Emitir parecer sobre os planos e relatérios de
actividades;

b) Pronunciar-se sobre o funcionamento dos ser-
vicos de satide da ilha e sobre quaisquer outras
matérias relacionadas com os servigos de saude.

2 — O conselho retne mediante convocatéria do seu
presidente ou de trés dos seus membros.
Artigo 13.°
Seccao de Pessoal, Expediente e Arquivo
Compete a Secgao de Pessoal, Expediente e Arquivo:

a) Executar as operagdes administrativas relacio-
nadas com o recrutamento, gestdo corrente e
mobilidade do pessoal;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro e
o registo biogréfico do pessoal;

c) Assegurar a recepgdo e expedicdo da corres-
pondéncia e documentacao;

d) Marcar consultas e exames complementares de
diagnostico;

e) Prestar apoio administrativo as unidades fun-
cionais;

f) Organizar e manter o arquivo geral da USI;

g) Emitir certidoes;

h) Organizar o trabalho dos motoristas e do pessoal
auxiliar;

i) Efectuar as operacoes de controlo da assidui-
dade e pontualidade do pessoal.

Artigo 14.°

Seccao de Contabilidade, Patriménio e Aprovisionamento
Compete a Sec¢ao de Contabilidade:

a) Elaborar a proposta de orcamento da USI;

b) Organizar o projecto de orcamento, de acordo
com as propostas dos servicos;

¢) Processar as remuneragdes devidas ao pessoal;

d) Processar as despesas com aquisi¢ao de bens
e servigos e encargos diversos;

e) Controlar as contas correntes relativas a for-
necedores e quaisquer outras entidades;

f) Pagar reembolsos e comparticipagdes aos uten-
tes;

g) Assegurar as operacdes contabilisticas;

h) Propor alteragdes orcamentais e transferéncias
de verbas, de acordo com a execucao efectuada
e a evolucao verificada nas despesas;

i) Executar as operacoes administrativas relacio-
nadas com a aquisi¢cdo de bens e servigos e com
a alienagao de quaisquer bens;

j) Emitir certiddes;

k) Promover, acompanhar e verificar as actividades
de seguranga, limpeza, manuten¢ao e reparagao
das instalacoes e equipamentos;

/) Administrar o parque automavel;
m) Organizar e manter actualizado o cadastro dos
bens moveis e imodveis.

Artigo 15.°

Centros de saade

1— A USI integra os Centros de Saude de Lajes,
Madalena e Sao Roque.

2 — Os centros de satide sdo estabelecimentos pres-
tadores de cuidados de saude, através das unidades fun-
cionais em que se organizam internamente.

Artigo 16.°

Unidades funcionais

1 — Os Centros de Saude de Lajes, Madalena e Sao
Roque integram, cada um deles, uma unidade de satde
familiar e comunitaria e uma unidade de saude publica.

2 — Os Centros de Sadde de Lajes, Madalena e Sao
Roque utilizam em comum uma unidade de diagnéstico
e tratamento, uma unidade de internamento e uma uni-
dade bésica de urgéncia, com ambito de intervengao
correspondente a ilha do Pico, podendo desenvolver a
sua actividade de forma descentralizada.
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3 — As unidades funcionais partilham as instalagoes,
equipamentos e recursos humanos da USI, em confor-
midade com os artigos seguintes e as determinacoes
do conselho de administragao.

Artigo 17.°

Unidade de satide familiar e comunitaria

1 — A unidade de satide familiar e comunitaria presta
cuidados de saude personalizados, dirigidos a populacao
identificada através de listas de utentes, de modo a
garantir facilidade de acesso, continuidade e globalidade
dos mesmos.

2 — No ambito da saide comunitaria presta cuidados
de enfermagem e de apoio psicossocial, incluindo o
domicilio dos utentes, com especial incidéncia no acom-
panhamento de comunidades e familias com situacoes
de risco ou vulnerabilidade em satde, nomeadamente
gréavidas, recém-nascidos, pessoas com acentuada depen-
déncia fisica e funcional ou com doencas que requeiram
acompanhamento mais proximo e regular.

3 — A actividade da unidade de satde familiar e
comunitaria é desenvolvida por médicos, enfermeiros,
outros técnicos superiores e técnicos e pessoal admi-
nistrativo.

Artigo 18.°

Unidade de saiide publica

1 — A unidade de satde publica organiza e assegura
actividades no &mbito da proteccdo e promogao da satde
da comunidade, com incidéncia prioritiria no meio
ambiente, em geral, em meios especificos como as esco-
las e os locais de trabalho, bem como a prestagao de
cuidados de ambito comunitdrio, designadamente no
que se refere a grupos populacionais particularmente
vulnerdveis e problemas de satde de grande impacte
social.

2 — Compete também a unidade de satide publica
o planeamento e a vigilancia epidemioldgica da saide
da populagao e dos seus determinantes e prestar cola-
boracdo em todas as actividades relativas ao planea-
mento em sadde.

3 — A unidade de satide publica abrange ainda o exer-
cicio dos poderes legalmente atribuidos as autoridades
de sadde.

4 — A actividade da unidade de satde publica ¢é
desenvolvida, nomeadamente, por médicos de saude
publica, enfermeiros, de preferéncia de saide comu-
nitaria, técnicos de higiene e saide ambiental e outros
com habilitagoes adequadas, além de pessoal admi-
nistrativo.

Artigo 19.°

Unidade de diagnéstico e tratamento

1 — A unidade de diagndstico e tratamento integra
todos os recursos técnicos disponiveis na USI, prestando
apoio as unidades de saude familiar e comunitaria e
as unidades de satude publica.

2 — Integram-se na unidade de diagnéstico e trata-
mento os técnicos de saide nao organizados nas uni-
dades referidas nos artigos anteriores, incluindo os téc-
nicos ligados as areas de meios auxiliares de diagndstico
e terapéutica.

Artigo 20.°

Unidade de internamento

1 — A unidade de internamento presta cuidados de
saude em internamento, tendo como principais des-
tinatarios:

a) Doentes com doenga aguda, necessitando de
cuidados e vigilancia que nao possam ser garan-
tidos no domicilio;

b) Doentes em situagdo de agudizagido de doengas
cronicas;

¢) Doentes em fase de reabilitacdo, apds doenca
aguda ou agudizagao de doenga crénica;

d) Doentes convalescentes com altas hospitalares
precoces;

e) Doentes necessitados de cuidados paliativos,
sem condicdes para serem tratados no préprio
domicilio.

2— A actividade da unidade de internamento €
desenvolvida por médicos, enfermeiros, pessoal admi-
nistrativo e auxiliar e outros técnicos afectados para o
efeito.

Artigo 21.°

Unidade basica de urgéncia

1 — A unidade bésica de urgéncia presta cuidados
de sadde com caracter urgente e assegura as evacuagoes
maritimas dos doentes.

2 — A actividade da unidade bésica de urgéncia ¢é
desenvolvida por médicos, enfermeiros, pessoal admi-
nistrativo e auxiliar e outros técnicos afectados para o
efeito, de acordo com as necessidades.

Artigo 22.°
Direccao técnica

1 — Cada um dos centros de satde dispde de direc-
¢oes clinica e de enfermagem, nos termos do artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.© 28/99/A, de 31 de
Julho.

2 — As direcgoes clinica e de enfermagem exercem
também, nas respectivas areas, as competéncias legal-
mente atribuidas aos directores de servigos da Admi-
nistragao Publica, assim como as que lhes sejam dele-
gadas ou subdelegadas.

3 — O médico e enfermeiro responsaveis pela direc-
¢ao técnica sao nomeados pelo conselho de adminis-
tracdo, em comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, de entre médicos e enfermeiros da USI, prefe-
rencialmente com pelo menos cinco anos de exercicio.

CAPITULO III

Administracao financeira e patrimonial

Artigo 23.°

Instrumentos de gestiao

1 — A USI utiliza os seguintes instrumentos de gestao
econdmica e financeira:

a) Plano de actividades;

b) Orcamento de tesouraria;

¢) Demonstracdo de resultados;
d) Balango previsional.



N.° 295 — 21 de Dezembro de 2002

2 — Utiliza também instrumentos adequados de ges-
tdo do pessoal e de aperfeigoamento permanente do
seu funcionamento, nomeadamente:

a) Sistema de avaliacdo do desempenho;

b) Balango social;

¢) Programa de formacédo do pessoal;

d) Programas especificos de promogao da saude;
e) Sistema de qualidade.

Artigo 24.°

Receitas
Constituem receitas da USI:

a) As resultantes da sua actividade especifica;

b) Os rendimentos de bens préprios, resultantes
da sua alienacdo e da constituicao de direitos
sobre eles;

¢) Doacoes, legados ou herancas;

d) Outros que por lei ou contrato lhe devam
pertencer;

e) Comparticipacdes, dotagdes, transferéncias e
subsidios provenientes do Orgamento do
Estado, do Orcamento da Regiao, do orcamento
da seguranca social ou de quaisquer entidades
publicas ou privadas, bem como do Orcamento
da Unido Europeia.

Artigo 25.°

Despesas
Sao despesas da USI:

a) Os encargos com o seu funcionamento e com
a prossecucao das suas atribuicoes e das com-
peténcias dos seus 6rgaos e servigos;

b) Os encargos resultantes da execugdo de planos
e programas plurianuais;

¢) Os custos de aquisicdo, construgdo e manuten-
¢ao de bens e equipamentos;

d) Os custos de aquisicdo de servicos.

Artigo 26.°

Plano oficial

As receitas e despesas da USI sao classificadas, orga-
mentadas e contabilizadas segundo o Plano Oficial de
Contas dos Servicos de Saude.

Artigo 27.°
Patriménio

Os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais transfe-
ridos ou adquiridos nos termos deste diploma consti-
tuem patriménio da Regiao e os respectivos registos
sao titulados a USI que os receber.

Artigo 28.°

Gestao orcamental

A gestdo orcamental da USI estd sujeita as regras
e principios orientadores do Instituto de Gestdo Finan-
ceira da Saude, ao qual compete, igualmente, acom-
panhar a respectiva execugao.
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CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 29.°

Quadro de pessoal

1 — O quadro de pessoal da USI do Pico € o constante
do anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

2 — O pessoal é agrupado de acordo com a seguinte
classificacao:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;
c¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal de enfermagem;
e) Pessoal de informatica;
f) Pessoal de chefia;

g) Pessoal administrativo;
h) Pessoal auxiliar;

i) Outro pessoal.

Artigo 30.°

Pessoal dirigente

1— Aos cargos de presidente e vogais do conselho
de administragdo, administrador-delegado e titulares
dos orgios de direccao técnica sdo aplicaveis as dis-
posicoes constantes dos n.° 1, 2, 3 e 7 do artigo 18.°,
dos artigos 20.°, 22.° e 24.° e do n.° 1 do artigo 32.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, com excepcao das
matérias expressamente reguladas no presente diploma.

2 — A remuneragdo do presidente do conselho de
administragdo € estabelecida por despacho dos Secre-
tarios Regionais da Presidéncia para as Financgas e Pla-
neamento e dos Assuntos Sociais.

3 — Os vogais do conselho de administragao e os titu-
lares dos 6rgaos de direcc@o técnica exercem as funcoes
correspondentes em acumulacdo com as respeitantes as
respectivas carreiras.

4 — As remuneracOes a auferir pelos titulares dos
cargos referidos no nimero anterior sdo estabelecidas
por despacho dos Secretarios Regionais da Presidéncia
para as Financas e Planeamento e dos Assuntos Sociais,
sendo fixadas em percentagem da remuneragdo do 1.°
escalao da respectiva categoria, de acordo com o nivel
de responsabilidade das correspondentes fungoes.

5 — O valor do 1.° escalao a ter em conta, no caso
dos médicos e dos enfermeiros, é o correspondente, res-
pectivamente, ao regime de dedicacdo exclusiva e ao
tempo completo.

Artigo 31.°

Ingresso e acesso em geral

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
sao as estabelecidas no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, e na legislagao regional e geral
complementar.

Artigo 32.°

Pessoal médico

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
médico sao as estabelecidas no Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Margo, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 210/91, de 12 de Junho, e 114/92,
de 4 de Junho.
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Artigo 33.°

Pessoal técnico superior de satide

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
técnico superior de saude sao as estabelecidas no Decre-
to-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de
Novembro.

Artigo 34.°

Pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
técnico de diagndstico e terapéutica sdo as estabelecidas
no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

Artigo 35.°

Pessoal de enfermagem

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
de enfermagem sdo as estabelecidas no Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lein.© 412/98, de 30 de Dezembro.

Artigo 36.°

Pessoal de informatica

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
de informética sdo as estabelecidas no Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Margo.

Artigo 37.°

Pessoal dos servicos gerais

As condicgoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
dos servicos gerais sao as estabelecidas no Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.® 413/99, de 15 de Outubro.

Artigo 38.°

Capelaes

Os capelaes sao nomeados nos termos do artigo 2.°
do Decreto Regulamentar n.° 58/80, de 10 de Outubro,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Regula-
mentar n.° 22/90, de 3 de Agosto.

CAPITULO V

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 39.°

Transferéncia de direitos e obrigacoes

Os direitos e obrigagdes dos Centros de Saude de
Lajes, Madalena e Sao Roque, incluindo os resultantes
de contratos, transferem-se para a esfera juridica da
USI, sem necessidade de qualquer formalidade.

Artigo 40.°

Transicao do pessoal

O pessoal dos quadros de pessoal dos Centros de
Saude de Lajes, Madalena e Sdo Roque transita para
0 quadro anexo ao presente diploma, mediante lista
nominativa, que serd homologada pelo Secretario
Regional dos Assuntos Sociais € publicada na 2.* série
do Jornal Oficial.

Artigo 41.°

Garantia do local ou drea de trabalho

O pessoal actualmente ao servico nao pode ser afec-
tado a fungdes que impliquem mudanga de local ou
area de trabalho para diferente concelho sem o seu
consentimento.

Artigo 42.°

Gerente

Enquanto se mantiver em fungoes, o titular do cargo
de gerente fica na dependéncia do administrador-de-
legado, podendo ser-lhe atribuida a coordenagao de sec-
tores concretos da area administrativa, com afectacao
do pessoal que executa as correspondentes tarefas.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, na
Madalena, Pico, em 9 de Julho de 2002.
O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.
Assinado em Angra do Heroismo em 22 de Novem-
bro de 2002.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.

ANEXO

Quadro de pessoal da Unidade de Saldde de llha do Pico

(a que se refere o artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 28/99/A, de 31 de Julho)

Nimero
de Categorias Remuneragoes
lugares
I — Pessoal dirigente
Direccao
1 Presidente do conselho de administragao . . . .. (a)
2 Vogal do conselho de administragao ......... )
1 Administrador-delegado .................. (c)
3 Director clinico dos centros de saude ........ )
3 Director de enfermagem dos centros de satde (b)
1 Delegado de saude deilha ................. (d)
2 Delegado de satde concelhio .............. (d)
II — Pessoal médico
1) Clinica geral
Carreira médica de clinica geral:

(*)6 | Chefedeservico ..............c.ooeen... (e)
(*) 10 | Assistente ou assistente graduado ........... (e)
2) Saude publica

Carreira médica de saide publica:
3 Chefe de servico, assistente ou assistente
graduado ........... ... ool (e)
3) Hospitalar
Pediatria:
1 Chefe de servico, assistente ou assistente
graduado ............... ...l (e)
III — Pessoal de enfermagem
Carreira de enfermagem:
3 Enfermeiro-chefe ........................ @)
6 Enfermeiro especialista ................... @)
25 Enfermeiro ou enfermeiro graduado ........ @)
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Nimero Nimero
de Categorias Remuneragoes de Categorias Remuneragoes
lugares lugares
IV — Pessoal técnico superior de saide 8) Saude ambiental
ol arreira técnica de diagnéstico e tera-
1) Laboratorio C t de diagnost t
. . ) péutica:
Carreira técnica superior de satde: L. a ; L
. . 3 Técnico de 2.2 classe, de 1.2 classe, principal,
1 Assistente, assessor ou assessor Superior .. ... (f) espe(:lahsta ou espemahsta de 1.2classe . ... (h)
2) Psicologia clinica . "
) 9 VII — Pessoal de informatica
Carreira técnica superior de satde: VT . "
Carreira técnica de informdtica:
2 Assistente, assessor ou assessor superior . . . . . P . " s .
’ P * 3 Técnico de informética ou técnico de infor-
matica-adjunto ...l ()
V — Outro pessoal técnico superior
1) Medicina dentéria VIII — Pessoal de chefia
3 Assessor principal, assessor, técnico superior 1 Chefedeseccao ..., ©
principal, técnico superior de 1.2 classe, téc- 1(m) [ Gerente ........coviiuiiiiiinineennnnn (k)
nico superior de 2.2 classe ............... ®
2) Servigo social IX — Pessoal administrativo
1 Assessor principal, assessor, técnico superior Carreira de assistente administrativo:
principal, técnico superior de 1. classe, téc- 31 Assistente administrativo especialista, assis-
nico superior de 2. classe ............... ® tente administrativo principal ou assistente
administrativo ...................o... ®)
VI — Pessoal técnico
. . , . X — Pessoal auxiliar
1) Analises clinicas e de saude publica . )
1) Pessoal dos servigos gerais
Carreira técnica de diagnéstico e tera- .
péutica: Chefia:
4 Técnico de 2.2 classe, de 1. classe, principal, 3 Encarregado de sector .................... ()
especialista ou especialista de 1. classe . ... h A
P p () Sector de accao médica
2) Radiologia Carreira de auxiliar de acgdo médica:
Carreira técnica de diagnéstico e tera- 30 Aué‘éhaag gg rerllcég;cgamedlca principal ou auxiliar )
péutica: caomédica .......... ...
4 Técnico de 2.* classe, de 1.* classe, principal, Sector de aprovisionamento e vigilancia
especialista ou especialista de 1.2 classe . ... h .. . .
P P @) 11 | Auxiliar de apoio e vigilancia ............... )
3) Fisioterapia Sector de alimentagao
Car{ei;a técnica de diagnostico e tera- Carreira de cozinheiro:
éutica: L
) P ) ) o 2 Cozinheiro ........... ... ... ... o 0]
3 Técnico de 2.2 classe, de 1. classe, principal,
especialista ou especialista de 1.2 classe . ... (h) Carreira de auxiliar de alimentagéo:
4) Cardiopneumografia/cardiopneumologia 3 Auxiliar de alimentacao ................... )
Carreira técnica de diagndstico e tera- Sector de tratamento de roupa
éutica: .
P 3 Operador de lavandaria ................... )
1 Técnico de 2.2 classe, de 1.2 classe, principal,
especialista ou especialista de 1.* classe .. .. (h) 2) Outro pessoal auxiliar
- 6 Motorista de ligeiros ...................... ()
5) Ortoptica 4 Telefonista ............... .. ... ©
Carreira técnica de diagnéstico e tera-
péutica: IX — Outro pessoal
1| Técnico de 2.* classe, de 1.% classe, principal, 1T | Capelo «o.ovvvniiiiiiii i (m)
especialista ou especialista de 1.2 classe . . .. (h)
(a) Presidente do conselho de administragdo — de acordo com o n.° 3 do artigo 30.°
ietéti do presente diploma.
6) Dietética (b) Vogais e directores — de acordo com o n.° 5 do artigo 30.° do presente diploma.
. P . Pty (¢) Administrador-delegado — remuneragao de acordo com o n.° 1 do artigo 30.° do
Carreira técnica de diagnéstico e tera- presente diploma.
péutica: (d) Autoridade de satide —de acordo com o Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2001/A, de 10 de Setembro.
2 Técnico de 2.2 classe, de 1.2 classe, principal, (e) Médicos — de acordo com o Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.
IRTI PR a (f) Técnico superior de satide — de acordo com o Decreto-Lei n.® 501/99, de 19 de Novembro.
especuhsta ou espemahsta de l.%classe .... (h) (g) Carreiras do regime geral — de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(h) Técnico de diagnostico e terapéutica — de acordo com o Decreto-Lei n.° 564/99,
H de 21 de Dezembro.
7) Terapia da fala (i) Enfermeiro — de acordo com o Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.
. L. . Lo (j) Informatica — de acordo com o Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
Carreira técnica de dlagnostlco ¢ tera- (k) Gerente — de acordo com o Decreto Legislativo Regional n.® 24/2000/A, de 9 de Agosto.
péutica: (I) Servigos gerais—de acordo com o Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro.
(m) Capelao —de acordo com o Decreto Regional n.° 58/80, de 10 de Outubro.
Loni a a C (n) A extinguir quando vagar.
1 TCCHICO. dC 2.% classe, ,de, L# classe, prmClpal’ (*) Em cada momento s6 podem estar preenchidos, no conjunto da carreira, 13 lugares
especialista ou especialista de 1.% classe . ... (h) do quadro.
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AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2003 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da responsabilidade
dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deverd indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuido e mencioni-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail:
assinaturas@incm.pt).

Precos para 2003
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* SERIE (IVA 19%)
E-mail 50 ..o 15 Assinante | Nao assinante
. papel® papel
LASEHE oo 145 Email 250 .................... 45
Email 500 ..............c..un. 75 Assinatura CD mensal . ... 176 223
2SI 145 E-mail 1000 ................... 140
3A8rie L 145 Email+50 ... 25 INTERNET (IVA 19 %)
186 2.8 SEHES oo 270 E-mail+250 ................... 90 Novos contratos (2003) Precos por série
E-mail+500 ................... 145
L34 s6ries .oouinninnnn.. 270 100 acessos ...t 120
E-mail+1000 .................. 260 200 2CESSOS . v v v e 215
22e32séries ...l 270 300 acessos ...l 290
e ma ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) -
L% 2% e 3. séries ...t 380 $6 renovagdes Assmanzte Nao assinante
apel apel
Compilagao dos Sumdrios. ... .. 48 100 ACESSOS « + v v veeeeaaaanns 22 pap! pap!
250 aCeSSOS .+ v v v v 50 1 séri %0 100
Apéndi 61dA0S) . o 78 Aslrie oo
péndices (actrdzos) 500 acessos ...l 90 26T L.t 80 100
Didrio da Assembleia da Repuiblica 94 N.° de acessos ilimitados até 31/12 550 Concursos publicos, 3.* série 80 100
!'Ver condigdo em http:/www.incm.pt/servlets/buscas.
k 2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel. j
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Por ordem superior e para constar, comunica-s€ e Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro—Rato

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam * Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
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Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Repziblica sdo, respectivamente, de 30 dias para o Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
Continente e de 60 dias para as Regiées Auténomas Avenida de Fernao de Magalhées, 486 — 3000173 Coimbra

. . ~ Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.
g ’ p § * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telef. 223395820 Fax 22339 58 23

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) « Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
(Centro Colombo, loja 0.503)
€ 0,70 Telef. 217111125 Fax21 7111121 Metro— C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

21122 * Loja do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
|||||||||||||||| Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
57 BT147 7 000518 Telef. 225571927 Fax)22 5571929

orca Vouga

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Teet 305849 Fax 23 4038 4

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



