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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugao da Assembleia da Republica n.© 28/2001

Criacao de um programa especial de apoio aos municipios
de Castelo de Paiva e Penafiel

A Assembleia da Republica, considerando o tragico
acidente ocorrido na Ponte sobre o rio Douro no pas-
sado dia 4 de Margo, resolve, nos termos do n.° 5 do
artigo 166.° da Constituicio, recomendar ao Governo:

1 — A criacdo de um programa especial de apoio aos
municipios de Castelo de Paiva e Penafiel, destinado
a fazer face as despesas, encargos e prejuizos decorrentes
da queda da Ponte Hintze Ribeiro.

2 — Que o programa a criar seja mobilizado, a fundo
perdido, mediante a apresentacdo de projectos por parte
das autarquias locais envolvidas.

3 — Que seja considerado prioritério o financiamento
das despesas relativas a:

a) Protecgdo e apoio social de criangas e idosos;

b) Cuidados de saude;

¢) Apoio psicoldgico nas escolas;

d) Beneficiagao, alargamento e reparacio de estra-
das e caminhos;

e) Infra-estruturas e equipamentos dos corpos de
bombeiros;

f) Apoio juridico as familias das vitimas do acidente.

4 — A criagdo de uma linha de crédito com juro boni-
ficado para apoio aos agentes econémicos dos concelhos
envolvidos que demonstrem prejuizos, lucros cessantes
ou encargos adicionais decorrentes da queda da Ponte.

5 — A tomada de decisao imediata, com caracter de
prioridade absoluta, quanto ao lancamento das seguintes
obras:

a) Travessia provisoria do rio Douro entre Castelo
de Paiva e Entre-os-Rios;

b) Construcio da nova ponte e respectivos acessos;
Construcao do troco Pedorido-Cruz da Car-

reira, na EN 222;

d) Construgao do IC 35;
Beneficiagao da EN 224 entre Sobrado e Entre-

-0s-Rios;

f) Beneficiacao da EN 221-1 entre Cruz da Car-
reira e Greire.

Aprovada em 22 de Marco de 2001.

O Presidente da Assembleia da Republica, Anténio
de Almeida Santos.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa Regional

Decreto Legislativo Regional n.° 7/2001/M
Cria o Instituto de Juventude da Madeira

No sector da juventude, o Programa do Governo
Regional para o periodo de 2000-2004 antevé a criacao
do Instituto de Juventude da Madeira, proposta que
resultou da audicdo dos jovens, principais protagonistas
de toda a politica de juventude e aceite como instru-
mento mais eficaz face as rapidas mutacoes econdmicas,
sociais, culturais e tecnoldgicas que colocam desafios
acrescidos, bem como garante uma melhor gestdo dos
meios e sinergias existentes.

Acresce que as medidas a implementar, salientan-
do-se o fomento do acesso dos jovens as novas tec-

nologias da sociedade de informacao, o reforgo do inves-
timento na educacdo informal, o incentivo a participagao
civica dos jovens, o estimulo e mais apoio ao associa-
tivismo juvenil, o aprofundamento da consciéncia da cida-
dania europeia, reclamam uma abordagem e dindmica
inovadoras.

O Instituto de Juventude da Madeira (IJM), ora criado,
deve revestir a forma de pessoa colectiva de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira, con-
duzindo a uma reorganizacdo estrutural e organica da
que actualmente existe como Direccdo Regional de
Juventude, esta ultima redefinicdo reservada para um
momento ulterior.

Assim:

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira decreta,
ao abrigo do disposto nas alineas a) do n.° 1 do artigo 227.°
e n) do artigo 228.° da Constituicio da Republica Por-
tuguesa, nas alineas c¢) e i) do n.° 1 do artigo 37.° e qq)
do artigo 40.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma da Madeira, revisto pela Lei n.° 130/99, de 21
de Agosto, e na alinea d) do artigo 3.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, o
seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1 —E criado o Instituto de Juventude da Madeira,
designado abreviadamente por 1JM, pessoa colectiva de
direito publico.

2— O IIM € o 6rgao da Secretaria Regional dos Recur-
sos Humanos que, designadamente, procede a concreti-
zacao das medidas adoptadas no ambito da politica da
juventude, dinamiza e apoia material, financeira e tecni-
camente as associacoes juvenis ou grupos informais e estu-
dantis e superintende na gestao e funcionamento dos cen-
tros de juventude da Regiao Auténoma da Madeira.

3 —E atribuido o regime de autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial ao IJM.

Artigo 2.°
Atribuicées
1 — Sao atribuicoes do [TM:

a) Proceder a concretizagdo das medidas adopta-
das no mbito da politica de juventude;

b) Proceder a realizacdo de estudos necessarios ao
desenvolvimento de uma politica integrada de
juventude;

¢) Propor, apreciar e promover projectos de diplo-
mas respeitantes a juventude;

d) Promover a integragio social dos jovens através
do apoio as suas iniciativas sdcio-culturais, edu-
cativas, artisticas, cientificas e econOmicas;

e) Assegurar o acesso dos jovens a informagéo,
em todos os concelhos da Regiao Auténoma
da Madeira, mediante a criagdo e o desenvol-
vimento de sistemas integrados de informacao
nas Lojas de Juventude;

f) Dinamizar e apoiar material, financeira e tec-
nicamente associacoes ou agrupamentos infor-
mais e estudantis, bem como a cedéncia de espa-
cos adequados ou a criagdo de infra-estruturas
necessarias ao funcionamento dos mesmos;

g) Implementar e desenvolver programas que visem
a promocao de valores e de estilos de vida sau-
daveis, designadamente nas areas de ocupagao
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de tempos livres, de voluntariado, da coopera-
¢ao, do associativismo, da formacao, da mobi-
lidade e do intercimbio;

h) Estimular mecanismos de intervengdo sempre
que os direitos e os interesses dos jovens estejam
em causa, em particular nas areas de educacéo,
emprego, habitacdo, saude e investimento
empresarial;

i) Incentivar e apoiar a capacidade inovadora e
empreendedora dos jovens;

j) Apoiar e incentivar a participacdo dos jovens
em organismos nacionais € comunitarios, em
especial dos dirigentes associativos;

k) Manter actualizado o registo regional das asso-
ciacoes juvenis;

!) Superintender na gestdo e funcionamento dos
centros de juventude da Regido Auténoma da
Madeira;

m) Potenciar e apoiar o intercdmbio juvenil regio-
nal, nacional e comunitario no ambito de uma
politica de promocéo do turismo juvenil;

n) Designar um representante no Conselho de
Juventude da Madeira;

o) Estabelecer parcerias e protocolos de coopera-
¢a0 e intercambio com outros organismos que
prossigam objectivos e fins idénticos, bem como
protocolos com as autarquias locais, empresas
publicas e outras instituigoes;

p) Editar publicacdes de caracter informativo numa
perspectiva de prossecucdo dos objectivos do IJM.

2 — Os regulamentos necessarios a execugao das acti-
vidades e projectos referidos no niimero anterior sao
aprovados pelo membro do Governo que tutela a area
da juventude.

— Os planos de actividade e orcamentos anuais do
IJM serao remetidos para consulta ao Conselho de
Juventude da Madeira.

CAPITULO II
()rg:’m
Artigo 3.°
Orgao
E 6rgao do IJM o conselho directivo.

Artigo 4.°
Composicao

1 — O IJM € composto por um presidente e por dois
vogais, equiparados para todos os efeitos legais, res-
pectivamente, a director regional e a subdirectores regio-
nais, conforme mapa anexo ao presente diploma e que
dele faz parte integrante.

2— A equiparagdo prevista no ndmero anterior
abrange, designadamente, o previsto no artigo 33.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, aplicada a administracao
regional pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho.

3 — Os membros do conselho directivo sao nomeados
e exonerados pelo Conselho do Governo Regional, sob
proposta do secretério regional da tutela.

Artigo 5.°

Competéncias

1 — O conselho directivo € o 0rgdo permanente da
direccdo administrativa do IJM, competindo-lhe,
nomeadamente:

a) Dirigir, assegurar a gestdo e desenvolvimento
das actividades do IJM e distribuir pelos seus

membros a supervisao, orientagao, coordenacao
e dinamizacao das actividades dos servicos;

b) Conceber e submeter a apreciacdo da tutela os
planos de actividade e os orcamentos anuais,
salvaguardando sempre o necessario equilibrio
entre a natureza dos recursos € a das respectivas
aplicagoes;

c¢) Elaborar e submeter a apreciagdo da tutela os
relatérios de actividade e as contas de geréncia
anuais;

d) Superintender na execucao dos planos, progra-
mas e orgamentos;

e) Gerir todos os fundos e receitas confiados ao
IJM e autorizar a realizacdo das despesas e a
contratagdo de encargos de assisténcia finan-
ceira dentro da competéncia que lhe estiver
fixada ou limites legais;

f) Autorizar a concessdo de apoio as associacdoes
e agrupamentos juvenis de ambito regional;

g) Celebrar acordos, protocolos ou contratos-pro-
grama de ambito regional, nacional e comuni-
tario com outras entidades publicas ou privadas,
obtida a autorizacdo do membro do Governo
responsavel pela drea da juventude;

h) Aprovar a conta de geréncia e dar balango men-
sal das disponibilidades do IJM;

i) Elaborar os regulamentos internos necessarios
ao bom funcionamento dos servicos e deliberar
sobre todas as situagdes relativas ao pessoal no
ambito dos poderes que lhe estao conferidos
por lei;

j) Assegurar as relagdbes do IJM com entidades
€ organismos nacionais e internacionais, publi-
cos ou privados, que actuem na area da juven-
tude;

k) Autorizar a cedéncia ou exploracdo de insta-
lagdes e servicos, de que o IJM seja possuidor,
a outras organizacOes ou entidades publicas ou
privadas para a prossecugao dos objectivos que
se enquadrem no ambito do Instituto;

[) Gerir os centros de juventude da Regido Auté-
noma da Madeira;

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
cometidas nos termos da lei.

2 — O conselho directivo pode delegar, com ou sem
poderes de subdelegacdo, o exercicio de parte da sua
competéncia em qualquer dos seus membros ou em pes-
soal com fungdes de direccdo ou chefia no IJM, nas
condigdes que considerar convenientes, especificando
as matérias e os poderes abrangidos na delegacao.

3 — O presidente pode tomar decisdes e praticar
actos de gestdo que ndo sejam da sua competéncia
quando os mesmos, pela sua natureza e urgéncia, nao
possam aguardar a reuniio do Orgdo competente,
devendo tais decisdes ou actos ser submetidos a rati-
ficacao do conselho directivo na primeira reuniao ordi-
ndria subsequente.

4 — As competéncias atribuidas ao director regional
de Juventude previstas no Decreto Regulamentar
Regional n.° 16/2000/M, de 22 de Marco, diploma que
criou os centros de juventude da Regido Auténoma da
Madeira, sao transferidas para o conselho directivo do
IJM.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

1 — Compete em especial ao presidente do conselho
directivo ou a quem o substituir:

a) Coordenar a actividade do 1JM;
b) Convocar e presidir, com voto de qualidade, as
reunides do conselho directivo, providenciar
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pela execucao das deliberagoes nele tomadas
e submeter a despacho os assuntos que carecam
de decisao superior;

¢) Representar o IJM em quaisquer actos ou con-
tratos, em juizo ou fora dele;

d) Promover a publicacdo de normas e regulamen-
tos internos;

e) Exercer os poderes que lhe forem atribuidos
por lei ou regulamento;

f) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
delegadas.

2 — O presidente serd substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo vogal designado pelo secretirio
regional da tutela, sob proposta do presidente.

3 — O presidente do conselho directivo pode delegar,
com ou sem poderes de subdelegagdo, noutro membro
deste 6rgdo as competéncias que lhe sao conferidas nas
alineasa) ad) don.° 1.

Artigo 7.°

Competéncia dos vogais

Compete a cada um dos vogais a responsabilidade
pela gestdo das areas funcionais de actividades do IJM
que lhes foram cometidas pelo conselho directivo.

Artigo 8.°

Funcionamento

1 — O conselho directivo retine ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que seja con-
vocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a solici-
tacdo de qualquer dos seus membros.

2 — Das reunides serdo lavradas actas subscritas por
todos os presentes, ficando nelas registadas as decla-
racoes de voto devidamente fundamentadas.

3 — O conselho directivo aprovard, mediante regu-
lamento, as normas internas do seu funcionamento.

Artigo 9.°
Vinculacao

1 — O 1JM obriga-se pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho directivo, uma das quais seré obri-
gatoriamente a do presidente.

2 — Nos actos de mero expediente basta a interven-
¢a0 de um dos membros do conselho directivo.

CAPITULO III

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 10.°
Principios de gestao

1 — Na gestao financeira o IJM observa os seguintes
principios:

a) O sistema de informagao integrado de gestao;
b) O controlo orcamental;

¢) O equilibrio financeiro;

d) A direccdo por objectivos.

2 — O orcamento anual do IJM depende de apro-
vacao prévia dos secretdrios regionais da tutela e do
que tiver a tutela das financas.

3 — O relatdrio e contas anuais deverdo ser subme-
tidos até 31 de Marco do ano seguinte aquele a que
respeitam:

a) A aprovagio dos secretérios regionais da tutela
e das finangas;
b) Ao julgamento do Tribunal de Contas.

Artigo 11.°

Instrumentos de gestio e controlo

A actuagao do IJM ¢é disciplinada pelos seguintes ins-
trumentos de gestdo e controlo:

a) Os planos de actividades e financeiro, anual e
plurianual:

b) O orcamento anual;

¢) Os relatorios anuais de actividades e financeiro;

d) O relatorio e conta anual;

e) Os relatdrios mensais de controlo or¢camental.

Artigo 12.°

Receitas e despesas

1 — Constituem receitas do IJM, para além das dota-
¢oes que lhe sdo atribuidas pelo Orcamento da Regido:

a) Os subsidios e as comparticipagdes atribuidos
por quaisquer entidades publicas ou privadas,
comunitarias, nacionais ou estrangeiras;

b) As doagbdes, herancas ou legados e respectivos
rendimentos;

¢) Os rendimentos dos bens préprios e dos que
se encontrem na sua posse;

d) Os rendimentos dos depdsitos em instituicdes
de crédito;

e) As quantias cobradas pelos servicos prestados
a particulares e a entidades publicas ou privadas;
Os saldos de anos anteriores;

g) O produto liquido da venda de quaisquer bens
disponiveis ao seu funcionamento;

h) Quaisquer outras receitas ndo compreendidas
nas alineas anteriores e que por disposi¢ao de
lei, acto ou contrato lhe sejam atribuidas.

2 — Constituem despesas do IJM os encargos resul-
tantes do respectivo funcionamento e da prossecucao
das suas atribuicoes.

3 — Os saldos verificados no final de cada ano, rela-
tivamente as receitas que ndo sejam provenientes do
Orcamento da Regiao e que se destinem, em especial,
a prossecucdo das atribui¢oes de apoio a juventude, tran-
sitam automaticamente para o ano seguinte, indepen-
dentemente de quaisquer formalidades.

Artigo 13.°
Isencoes

O IJM goza de todas as isencoes reconhecidas por
lei ao Estado e a Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 14.°
Patriménio

1 — O patrim6nio do IJM € constituido pela univer-
salidade dos seus bens, direitos e obrigacgoes.

2 — O IJM pode aceitar doacoes, herangas ou lega-
dos, carecendo da competente autorizacdo quando dai
resultarem encargos para a instituicao.

3— O IJM pode adquirir, por compra ou locagao,
os bens méveis e imdveis necessarios a prossecucao das
suas atribuicoes, nos termos da legislacdo aplicavel.
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4 — Os contratos em curso, celebrados pela Direccao
Regional de Juventude, sdo transferidos para o 1JM,
competindo-lhe concluir as obras e exercer os direitos
e obrigagoes emergentes dos respectivos contratos ou
actos administrativos, com a entrada em vigor do
diploma a que se refere o artigo 17.°

5— O patriménio dos centros de juventude da
Regido Auténoma da Madeira, criados pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 16/2000/M, de 22 de Marco,
¢ transferido para o IJM a partir da publicacao da sua
organica.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 15.°
Regime juridico

1 — O pessoal do IJM rege-se pelas normas aplicaveis
aos funciondrios e agentes da administragio publica cen-
tral e regional auténoma.

2 — O quadro de pessoal do IJM sera aprovado pelos
secretdrios regionais da tutela e das finangas e constara
do mapa anexo ao diploma referido no artigo 17.°

Artigo 16.°

Prestacao de servicos e avencas

O IJM pode recorrer a colaboracido de técnicos e
empresas ou Organismos nacionais ou estrangeiros para
a elaboracdo de estudos, pareceres ou projectos espe-
cificos ou para a execucao de outras fungoes especia-
lizadas, em regime de prestacio de servicos ou de
avenca, devendo especificar obrigatoriamente no con-
trato a natureza das tarefas a executar, a remuneragio
a pagar e, quando for caso disso, o prazo de execugao.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 17.°
Organica

O estatuto do IJM definird o modo de funcionamento
e competéncia dos seus 6rgaos e servigos, bem como
a sua estrutura interna, e serd aprovado por decreto
regulamentar regional.

Artigo 18.°

Actos notariais

1 — A celebragao de escrituras ou outros actos nota-
riais em que intervenha o IJM serdo assegurados pelo
notario privativo do Governo Regional.

2 — As receitas emolumentares que excedam as que
se destinam ao notdrio privativo do Governo Regional
constituirdo receitas do IJM.

Artigo 19.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no 1.° dia do
més seguinte ao da sua publicacio.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia
Legislativa Regional em 16 de Fevereiro de
2001.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional da
Madeira, José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Assinado em 19 de Margo de 2001.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

MAPA ANEXO

Instituto de Juventude da Madeira

Qualificacio profissional Nimero de
Grupo de pessoal ; — Carreira Categoria lugares Observacoes
Area funcional ugar
Pessoal dirigente .............. — — Presidente .............. 1 (a)
Vogal ............o.o... 2 )

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director regional.
(b) Equiparado, para todos os efeitos legais, a subdirector regional.

Decreto Legislativo Regional n.° 8/2001/M
Cria o Instituto Regional de Emprego

Com a reestruturacdo da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, derivada da nova organizagao e fun-
cionamento do Governo Regional da Madeira, aprovada
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 43/2000/M, de
12 de Dezembro, e de acordo com o Programa do
Governo Regional, a drea do emprego passa a ter um
novo quadro institucional com modelo de instituto.

A circunstancia de se estar em presenca de um orga-
nismo novo, de ambito regional e de caracteristicas espe-
ciais determinadas pela complexidade da sua area de
intervencdo, justifica que se adopte uma gestdo auto-
noma.

A atribuic@o do regime de autonomia administrativa
e financeira ao agora criado Instituto tem consagracio
legal, visto a gestao dos projectos do PIDDAR, co-fi-
nanciados pelo Fundo Social Europeu, ser sua atri-
buicao.

Por razoes de eficicia defere-se, para momento pos-
terior, a definicio da organizacao dos respectivos
Servigos.

Assim:

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira
decreta, ao abrigo do disposto nas alineas @) do n.° 1
do artigo 227.° e n) do artigo 228.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, nas alineas c) e i) do n.° 1
do artigo 37.° e qq) do artigo 40.° do Estatuto Poli-
tico-Administrativo da Regiao Auténoma da Madeira,
revisto pela Lei n.° 130/99, de 21 de Agosto, e, ainda,
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na alinea b) do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Natureza e objecto

1—E criado, sob a tutela da Secretaria Regional
dos Recursos Humanos, o Instituto Regional de
Emprego, adiante designado abreviadamente por IRE,
pessoa colectiva de direito pablico.

2— O IRE € o 6rgao da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos que, designadamente, concebe,
define e promove a politica de emprego na Regido Auto6-
noma da Madeira e gere os projectos na area do
emprego co-financiados pelo Fundo Social Europeu.

3 — O IRE ¢ dotado, nos termos do artigo 6.° da Lei
n.° 8/90, de 20 de Fevereiro, de autonomia administrativa
e financeira, de patriménio préprio e de personalidade
juridica.

Artigo 2.°
Atribuicées

Sao atribuicoes do IRE:

a) Estabelecer os planos, metodologias e normas
de actuagao, por forma a conferir maior eficicia
ao acompanhamento, controlo e avaliagdo das
accoes de emprego;

b) Elaborar, recolher e organizar a informacéo e
documentagdo especifica nos dominios do
emprego e desenvolvimento local;

¢) Credenciar as cooperativas e suas organizacoes
de grau superior para os efeitos previstos na
legislagao cooperativa;

d) Recolher, sistematizar, tratar e disponibilizar
um sistema de informacdo estatistica relativo
a execucao dos programas de emprego;

e) Conceber, propor e gerir programas de apoio
a criacao de postos de trabalho, de integragao
na vida activa e programas integrados de for-
macao profissional e emprego;

f) Gerir, em colaboragdo com o Fundo Social Euro-
peu, os programas especificos da drea do emprego;

g) Contribuir para a defini¢do da politica de emprego
da Regidao Auténoma da Madeira e participar na
elaboracio da respectiva legislacao;

h) Promover actividades de carécter cultural, recrea-
tivo e desportivo, visando o aproveitamento dos
tempos livres dos trabalhadores, quer através da
utilizacdo das instalacoes da zona de lazer do
Montado do Pereiro e do Parque Desportivo dos
Trabalhadores quer através da concessdo de
apoios a organismos vocacionados para o desen-
volvimento de actividades nesta area, nomeada-
mente o INATEL;

i) Assegurar o funcionamento das instalacoes refe-
ridas na alinea anterior e a gestdo dos respec-
tivos recursos humanos;

j) Exercer todos os demais poderes que lhe sejam
conferidos por lei.

CAPITULO II
Orgﬁo
Artigo 3.°
Orgio
E 6rgao do IRE o conselho de administragio.

Artigo 4.°
Composicao

1 — O conselho de administragdo € constituido por
um presidente e dois vogais, equiparados para todos
os efeitos legais, respectivamente, a director regional
e a subdirectores regionais, conforme mapa em anexo
ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

2 — A equiparacao prevista no numero anterior
abrange, designadamente, o previsto no artigo 33.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, aplicada a administracao
regional pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

3 — Os membros do conselho de administracido sao
nomeados e exonerados pelo Conselho do Governo
Regional, sob proposta do secretario regional da tutela.

4 — O presidente do conselho de administragio € subs-
tituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo vogal desig-
nado pelo secretdrio regional da tutela, sob proposta do
presidente.

Artigo 5.°

Competéncias
1 — Ao conselho de administragdo compete:

a) Praticar os actos correspondentes a prossecucao
das atribuicdes e competéncias do IRE;

b) Propor a aprovacio superior o orcamento de recei-
tas proprias e administrar as respectivas verbas;

c¢) Gerir o patriménio do IRE, tomando todas as
medidas necessdrias para o efeito;

d) Elaborar o orgamento e o plano de actividades
a submeter a aprovacdo da tutela;

e) Arrecadar as receitas e autorizar a realizacao das

despesas necessdrias ao funcionamento do IRE;

Assegurar a execucao do orcamento;

Gerir o pessoal;

Constituir mandatérios para a pratica de actos
especificos e nomear advogados sempre que a
let imponha;

i) Promover a elaboragdo da conta de geréncia
a remeter a Sec¢ao Regional da Madeira do
Tribunal de Contas;

j) Exercer todos os demais poderes que lhe sejam
conferidos por lei.

2 — O conselho de administragao pode delegar, com
ou sem poderes de subdelegacdo, competéncias em qual-
quer dos seus membros ou em pessoal com fungdes
de direccao ou chefia no IRE.

3 — O presidente pode tomar decisdes e praticar
actos de gestdo que ndo sejam da sua competéncia
quando os mesmos, pela sua natureza e urgéncia, nao
possam aguardar a reuniao do Orgdo competente,
devendo tais decisdes ou actos ser submetidos a rati-
ficagdo do conselho de administragdo na primeira reu-
nido ordinaria subsequente.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

1 — Compete ao presidente do conselho de admi-
nistracao:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho de
administracao;

b) Representar o IRE em juizo e fora dele;

c) Assegurar a execucao das deliberacoes do con-
selho de administracido e submeter a despacho
os assuntos que carecam de decisdo superior;

d) Exercer os poderes que lhe forem atribuidos
por lei ou regulamento;

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
delegadas.
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2 — O presidente pode delegar, com ou sem poderes
de subdelegacdo, em qualquer dos membros do conselho
de administragao as competéncias que lhe sdo conferidas
nas alineas a) a d) do nimero anterior.

Artigo 7.°

Competéncias dos vogais

Compete a cada um dos vogais a responsabilidade
pela gestao das areas funcionais de actividades do IRE
que lhes forem cometidas pelo conselho de adminis-
tragao.

Artigo 8.°

Funcionamento e vinculacao

1— O conselho de administracao retne ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a
requerimento de qualquer dos restantes membros.

2 — O IRE obriga-se pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de administracao, salvo em actos
de mero expediente, em que € suficiente a assinatura
de um deles.

3 — O IRE obriga-se também pela assinatura de um
unico membro do conselho de administracao se este,
para tal, tiver recebido, em acta, delegacao para a pratica
de determinados actos.

4 — O IRE pode também obrigar-se pela assinatura
de um seu funcionério, desde que esse poder lhe tenha
sido delegado pelo conselho de administragdo, no
ambito das suas competéncias de delegacio.

5 — O conselho de administragdo aprovara, mediante
regulamento, as normas internas do seu funcionamento.

CAPITULO III

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 9.°
Principios de gestao

Na gestao financeira o IRE observa os seguintes
objectivos:

a) O sistema de informagao integrado de gestao;
b) O controlo orcamental;

¢) O equilibrio financeiro;

d; A direc¢ao por objectivos.

Artigo 10.°

Instrumentos de gestao e controlo

1 — A actuacao do IRE é disciplinada pelos seguintes
instrumentos de gestao e controlo:

a) Os planos de actividades financeiro, anual e
plurianual;

b) O orcamento anual;

cg Os relatorios anuais de actividades e financeiro;

d) O relatdrio e conta anuais;

e; Os relatdrios mensais de controlo or¢amental.

2 — O orcamento anual do IRE depende de apro-
vacao prévia dos secretdrios regionais da tutela e do
que tiver a tutela das financas.

3 — O relatério e contas anuais deverao ser subme-
tidos até 31 de Marco do ano seguinte aquele a que
respeitam:

a) A aprovacio dos secretarios regionais da tutela
e das finangas;
b) Ao julgamento do Tribunal de Contas.
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Artigo 11.°
Receitas

Constituem receitas do IRE, designadamente:

a) As dotacoes atribuidas pelo Estado e pela
Regidao Autonoma da Madeira;

b) Os rendimentos dos depdsitos em instituicoes
de crédito;

c¢) Os reembolsos de empréstimos efectuados, as
cobrancgas coercivas, bem como os respectivos
juros e comissoes;

d) As comparticipacdes, donativos e subsidios que
lhe venham a ser atribuidos por quaisquer enti-
dades publicas ou privadas, nacionais ou estran-
geiras;

e) As doagoes, herancas e legados concedidos por
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

f) Os saldos das contas dos anos findos;

g) O produto da venda de bens e servigos;

h) Os rendimentos de bens préprios e os prove-
nientes da sua actividade;

i) Quaisquer outras receitas ndo compreendidas
nas alineas anteriores que por lei, acto ou con-
trato lhe sejam atribuidas.

Artigo 12.°

Despesas
Constituem despesas do IRE, designadamente:

a) Os encargos com o respectivo funcionamento
e com o cumprimento das atribuigdes e com-
peténcias que lhe estdo confiadas;

b) Os custos de aquisi¢io, manutencdo e conser-
vacao dos bens, equipamentos e servicos que
tenha de utilizar.

Artigo 13.°
Isencoes

O IRE goza de todas as isengdes reconhecidas por
lei ao Estado e a Regidao Autébnoma da Madeira.

Artigo 14.°
Patriménio

1 — O patrimo6nio do IRE € constituido pela univer-
salidade dos seus bens, direitos e obrigagoes.

2 — O IRE pode aceitar doacoes, herancas ou lega-
dos, carecendo da competente autorizacdo quando dai
resultarem encargos para a instituicao.

3 — O IRE pode adquirir, por compra ou locacao,
os bens méveis e imdveis necessarios a prossecucao das
suas atribuicoes, nos termos da legislacdo aplicdvel.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 15.°
Regime juridico

1 — O pessoal do IRE rege-se pelas normas aplicaveis
aos funciondrios e agentes da administragio publica cen-
tral e regional auténoma.

2 — O quadro de pessoal do IRE sera aprovado por
portaria do secretario regional da tutela.
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CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 16.°
Organica

O estatuto do IRE definird o modo de funcionamento
e competéncias dos seus servicos, bem como a sua estru-
tura interna, e serd aprovado por decreto regulamentar
regional.

Artigo 17.°

Acordos de cooperacao

O IRE pode celebrar com entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras, acordos de cooperacao,
protocolos, contratos de adesao e contratos de prestacao

de servicos para a realizacdo de estudos, projectos e
quaisquer outras tarefas julgadas indispensaveis ao seu
funcionamento.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia
do més seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em sessao plendria da Assembleia Le-
gislativa Regional em 16 de Fevereiro de 2001.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional da
Madeira, José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Assinado em 19 de Margo de 2001.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

MAPA ANEXO
Instituto Regional de Emprego
Qualificagdo profissional Nimero
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de Observacoes
Area funcional lugares
Pessoal dirigente ............. .. ... ... — — Presidente ..... 1 (a)
Vogal ......... 2 )

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director regional.
(b) Equiparado, para todos os efeitos legais, a subdirector regional.
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