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disponibilizada na página eletrónica em http://balcaovirtual.cm -porto.
pt> Educação e emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego 
na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer> Lista unitária de 
ordenação final dos candidatos homologada.

13 de novembro de 2018. — A Diretora Municipal de Recursos 
Humanos, Salomé Ferreira.

311813245 

 MUNICÍPIO DE PORTO DE MÓS

Aviso n.º 16957/2018
Para efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que foram celebrados 
contratos de trabalho em funções públicas, na sequência do procedimento 
concursal comum, para constituição de relação jurídica de emprego 
público por tempo indeterminado, no âmbito do Programa de Regula-
rização Extraordinária dos Vínculos Precários, para a carreira/categoria 
de Assistente Operacional, 1.ª posição remuneratória, nível 1 da tabela 
remuneratória única, com as seguintes trabalhadoras:

Adélia Mateus Pinto, Ana Lúcia Pereira, Ana Maria Amado Costa, 
Anabela Maria Venda Neto, Carla Sofia Martins Carvalho, Célia Mar-
garida Cordeiro de Sousa, Corália Maria da Conceição Gouveia Silva, 
Elisabete Ferreira Pereira, Estefânia Lopes Jorge Cordeiro, Eva Maria 
da Silva Monteiro Gomes, Gracinda Maria Cordeiro Henriques, Helena 
Maria Vazão Vieira, Inês Vala Carreira, Irene Morgado Gomes Vieira, 
Lúcia Maria Bento Ferreira Boal, Maria da Conceição Aguiar Silva 
Rodrigues, Maria da Conceição Ferraria, Maria da Conceição Ferreira 
do Espírito Santo, Maria de Fátima Carreira Francisco, Maria do Céu 
Gomes Santos Paulino, Maria dos Anjos Ferreira Pereira Leal, Maria 
João Carreira Carreira Boal, Maria Natalina Pedroso Covinho, Maria 
Odília Carreira Miguel.

O período experimental foi dispensado, ao abrigo do artigo 11.º da 
Lei n.º 112/2017 de 29 de dezembro.

1 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara, José Jorge Couto 
Vala.

311794413 

 MUNICÍPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.º 16958/2018

2.ª revisão do Plano Diretor Municipal de Santo Tirso
Torna -se torna público, para efeitos do disposto na alínea c) do n.º 4 

do artigo 191.º do Decreto -Lei n.º 80/2015, de 14 de maio, que a Câ-
mara Municipal de Santo Tirso, em reunião de 18 de outubro de 2018, 
deliberou iniciar a 2.ª Revisão do Plano Diretor Municipal, nos termos 
que constam da publicitação da deliberação.

A formulação de sugestões e a apresentação de informações sobre 
quaisquer questões que possam ser consideradas no âmbito da refe-
rida revisão podem ser realizadas em www.cm -stirso.pt, enviadas por 
correio para o endereço «Município de Santo Tirso, Praça 25 de Abril, 
4780 -373 Santo Tirso», ou através de correio eletrónico para o endereço 
santotirso@cm -stirso.pt., ou diretamente na Divisão de Ordenamento 
do Território do município.

Os elementos para consulta estão disponíveis em www.cm -stirso.pt 
e na referida divisão.

29 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Dr. Joaquim Barbosa Ferreira Couto.

Deliberação
Publicita -se que a Câmara Municipal de Santo Tirso, em reunião de 

18 de outubro de 2018, deliberou iniciar a 2.ª Revisão do Plano Diretor 
Municipal, fixando o prazo de 20 meses para a sua elaboração e nomeou 
como gestora do processo a chefe de Divisão de Ordenamento do Ter-
ritório, Lúcia Rodrigues.

Aprovou os objetivos a prosseguir com a referida revisão, que constam 
dos termos de referência publicitados na página da internet do município, 
em www.cm -stirso.pt.

Deliberou ainda a abertura do período de participação pública, fi-
xando o prazo de 30 dias úteis, após publicação no Diário da República.

Santo Tirso, 29 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara 
Municipal, Dr. Joaquim Barbosa Ferreira Couto.

611793482 

 MUNICÍPIO DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.º 16959/2018

Lista unitária de ordenação final
Para os devidos efeitos e nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Por-

taria n.º 83 -A/2009 de 22 de janeiro, com a redação dada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011 de 6 de abril torna -se público que a lista unitária de 
ordenação final do procedimento concursal comum para ocupação de 
um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior — 
1.º Ciclo de Estudos em Serviço Social, na modalidade de contrato 
de trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo, aberto 
por Aviso n.º 1872/2018, Referência d), publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série, n.º 29 de 9 de fevereiro de 2018, homologada por 
meu despacho de 24 de outubro de 2018, encontra -se afixada no Edifí-
cio dos Paços do Concelho e na página eletrónica desta autarquia, em 
www.cm -vminho.pt.

25 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara, Eng. António 
Cardoso Barbosa.

311790606 

 MUNICÍPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.º 16960/2018
Por delegação de competências e em cumprimento do disposto nos 

n.os 9, 10 e 11 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada 
pelas Leis n.os 51/2005, de 30/08, 64 -A/2008, de 31/12, 3 -B/2010, de 
28/04, 64/2011, de 22/12, 68/2013, de 29/08 e 128/2015, de 03/09, que 
aprova o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos da ad-
ministração central, regional e local do Estado, aplicada à Administração 
Local por força da Lei n.º 49/2012 de 29 de agosto, alterada pelas leis 
n.os 82 -B/2014, de 31/12, 42/2016, de 28/12 e Lei n.º 114/2017, de 29/12, 
torna  -se público que pelos Despachos n.os 57,60, 61 e 75/2018, exarados 
pelo Senhor Presidente da Câmara, datados de 30/08/2018,05/09/2018 e 
10/10/2018 respetivamente, foram nomeados para os cargos de direção 
intermédia de 1.º e 2.º grau, em regime de comissão de serviço, pelo 
período de três anos, renovável por iguais períodos de tempo, os técnicos 
superiores infra indicados:

Chefe de Divisão de Gestão Escolar e Recursos Educativos — Sandra 
Maria Moreira Gonçalves, com efeitos a partir do dia 1 de setembro 
de 2018;

Diretora do Departamento de Contratação — Ana Gabriela Campos 
Maia, com efeitos a partir do dia 3 de setembro de 2018;

Chefe de Divisão de Contratos e Protocolos — Fernanda Maria dos 
Santos Ribeiro, com efeitos a partir do dia 3 de setembro de 2018;

Chefe de Divisão de Contabilidade e Tesouraria — Marcelo Miranda 
Oliveira, com efeitos a partir do dia 1 de outubro de 2018.

As designações foram precedidas de procedimento concursal, e ti-
veram como fundamento as propostas do Júri dos procedimentos, nos 
termos do n.º 6 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro na sua 
atual redação.

6 de novembro de 2018. — O Vereador, Dr. Manuel Monteiro.

Nota curricular
Nome: Sandra Maria Moreira Gonçalves
Habilitações académicas e formação complementar mais relevante:
2007 — Licenciatura em animação sociocultural;
2015 — Conferência “inteligência emocional;
2015 — Seminário “estratégias de motivação para comportamentos 

alimentares saudáveis em contexto escolar”, 2015;

Experiência profissional mais relevante:
2008 — Técnica superior na Câmara Municipal Vila Nova Gaia;
2017 — Chefe de Divisão de Gestão Escolar e Recursos Educativos, 

em regime de substituição na Câmara Municipal Vila Nova Gaia.

Nota curricular
Nome: Ana Gabriela Campos Maia
Habilitações académicas e formação complementar mais relevante:
1998 — Licenciatura em Direito;


