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ARTIGO 10.°

1 — A administragdo da sociedade sera exercida por um adminis-
trador unico ou por um concelho de administragdo composto por em
nimero impar de membros, num minimo de trés e maximo de cinco,
por um periodo de trés anos e reelegiveis uma ou mais vezes.

ARTIGO 11.°

1 — Ao administrador uinico ou ao conselho de administragdo com-
pete, nomeadamente, e sem prejuizo das atribui¢des que por lei lhe
sdo genericamente conferidas.

2 — E vedada ao administrador unico ou aos membros do conse-
lho de administragdo a pratica de actos alheios aos negdcios sociais,
respondendo, aqueles, perante a sociedade pelos danos que lhe causa-
rem em consequéncia de tais actos.

ARTIGO 14.°

1 — No caso da existéncia de um administrador unico, a sociedade
obriga-se:

a) Peia assinatura simples do administrador inico;

b) Pela assinatura de um ou mais mandatérios, agindo dentro dos
limites dos respectivos instrumentos de mandato.

2 — No caso da existéncia do conselho de administracdo, a socie-
dade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois membros do conselho de
administrag@o, no caso de ndo haver comissdo executiva;

b) Pelas assinaturas conjuntas de dois membros da comissdo execu-
tiva, havendo-a, no ambito dos poderes que lhe hajam sido delegados:

¢) Pela assinatura de um ou mais mandatérios, agindo dentro dos
limites dos respectivos instrumentos de mandato;

d) Pela assinatura de um dos membros da comissdo executiva e de
um mandatério, nos termos da alinea precedente.

ARTIGO 17.°

2 — A liquidagdo sera efectuada extrajudicialmente, servindo como
liquidatéarios os membros do conselho de administragdo ou o adminis-
trador Ginico em exercicio, se a assembleia prevista no numero ante-
rior ndo deliberar de outro modo por igual maioria.

Cessagdo de fungdes do presidente e vogal do conselho de adminis-
tragdo, Américo Ferreira de Amorim e Rui Miguel Duarte Alegre,
respectivamente e do fiscal Ginico e suplente, em 10 de Janeiro de
2002, por rentncia.

Facto: nomeag@o de membros do conselho de administragdo e fis-
calizagdo.

Conselho de administragio: vogal — Maria Lucia da Costa Babo.

Fiscal tnico — Pinto & Palma, SROC; suplente — Anténio Bagui-
nho Pinto, ROC

Prazo: até final do triénio em curso.

Data da deliberagéo: 10 de Janeiro de 2002.

Cessagdo de fungdes do fiscal Gnico e suplente Pinto & Palma,
SROC, e Antonio Baguinho Pinto, ROC, respectivamente, em 31 de
Janeiro de 2004, por renuncia.

O texto completo e actualizado ficou depositado na pasta respec-
tiva.

17 de Novembro de 2004. — A Primeira-Ajudante, Maria Manuela
Afonso Menezes. 2004636416

LEITE & FERREIRA — ACTIVIDADES HOTELEIRAS, L.

Conservatdria do Registo Comercial da Amadora. Matricula n.° 9827;
inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentagdo: 22/960422.

Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe, cujo contra-
to se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a denominagdo Leite & Ferreira — Acti-
vidades Hoteleiras, L.%, e tem a sua sede na Avenida de Pedro Alva-
res Cabral, 42, 1.°, direito, freguesia de Falagueira, concelho da Ama-
dora.

2 — A sociedade podera deslocar a sua sede social dentro do mes-
mo concelho ou para concelho limitrofe, por simples deliberagdo da
geréncia, bem como criar filiais, sucursais, agencias ou outras formas
de representag@o social em Portugal.
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ARTIGO 2.°

O objecto da sociedade consiste na industria hoteleira, turismo e
similares.

§ tinico. A sociedade podera, por simples deliberagdo da geréncia,
adquirir participagdes no capital de outras sociedades, qualquer que seja
o seu tipo ou objecto, incluindo participagdes em agrupamentos com-
plementares de empresas.

ARTIGO 3.°

O capital social de quatrocentos mil escudos, estd integralmente
realizado em dinheiro, e corresponde a soma de duas quotas iguais de
duzentos mil escudos cada, pertencentes cada uma delas a cada um
dos sécios Fernando Emanuel Quintas de Oliveira Leite € Rui Manuel
de Sousa Ferreira.

ARTIGO 4.°

A geréncia da sociedade, dispensada de caug@o e com ou sem remu-
neracdo conforme vier a ser deliberado em assembleia geral, fica a
cargo de ambos os socios desde ja nomeados gerentes, vinculando-se
a sociedade com a assinatura de dois gerentes.

ARTIGO 5.°

E vedado a geréncia assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios estranhos a sociedade,
tais como letras de favor, fiangas, abonagdes, avales, e actos simila-
res, ou assumir obrigagdes ou responsabilidades estranhas aos interes-
ses e objecto da sociedade.

ARTIGO 6.°

1 — E inteiramente livre a cessdo, total ou parcial das quotas en-
tre socios, e a favor de terceiros depende do prévio consentimento
da sociedade, mediante deliberacdo dos sécios.

2 — Os sdcios gozam do direito de preferéncia na cessdo de quotas
a terceiros, na proporgdo das suas quotas e com direito de acrescer
entre si.

ARTIGO 7.°

As retiradas mensais ou anuais de cada sécio serdo determinadas
em assembleia geral.
ARTIGO 8.°

A sociedade ndo se dissolve por morte, interdi¢do ou inabilidade de
qualquer dos socios, devendo continuar com os herdeiros do falecido
ou o representante legal do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
nomear um de entre si que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°

As assembleias gerais, desde que a lei ndo prescreva outros prazos
ou formalidades, serdo convocadas por cartas registadas, dirigidas aos
socios, com a antecedéncia minima de quinze dias.

Conferida e conforme.

16 de Maio de 1996. — A Ajudante Principal, Maria Fernanda
Cristina Jacob. 3000221122

ARRUDA DOS VINHOS

CODAN, S. A.
(sucursal em Portugal)

Conservatdria do Registo Comercial de Arruda dos Vinhos. Matricula
n.° 00755/050125; inscrigdo n.° 01; numero e data da apresenta-
¢do: 03/20050125.

Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe que se rege
pelo seguinte contrato:

1 — Averbamento n.° 1; apresentagdo n.° 03/20050125.

Provisoria por davidas representagdo permanente de sociedade es-
trangeira em Portugal (sucursal).

Firma representada: Codan, S. A.

Nacionalidade: Espanhola.

Sede: Camino de la Galeana s/n, Ctra. Madrid-Valencia, km 25 de
Arganda del Rey (Madrid).

Objecto: fabricagdo e elaboragdo de diversos tipos de pastas e pro-
dutos derivados da farinha, assim como dogaria em geral com todas
as actividades conexas de comercializagdo, exportagdo e qualquer outra
directa ou indirectamente relacionadas com as anteriores que sejam
complemento ou consequéncia das mesmas.



Didrio da Republica, 2. série — N.° 245 — 22 de Dezembro de 2006 (Parte Especial)

Capital: € 480 719,40, representado por 27 580 ac¢des nominati-
vas de € 17,43 cada.

Objecto da representacdo: comercializagdo dos produtos da
Codan, S. A. em Portugal.

Sede da representagdo: Quinta de Fernandares, A-do-Mourdo, fre-
guesia de Santiago dos Velhos

Mandatario: Carlos Manuel Queirds Ferreira, solteiro, maior, Rua
do Centro Popular Cultura e Desporto, 2, 2.°, direito, Pévoa de Santa
Iria, Vila Franca de Xira.

Data da criagdo: deliberagdo de 18 de Novembro de 2004.

Inicio de actividade: 19 de Janeiro de 2005.

José Tomas de La Torre Diaz, como administrador solidario da
Sociedade Codan, S. A., com sede no Camino de la Galeana S/N Ctra
Madrid-Valéncia Km.25 de Arganda del Rey (Madrid), e nimero de
contribuinte A-28623155, com posto inscrito no Registro Mercantil
de Madrid, no Tomo 7.038, Livro 0, Folio 117, Sec¢édo 8, Folha M-
-114428, em 5 de Novembro de 2003, certifica que os Estatutos
Sociais da Sociedade CODAN, S. A., em vigor nesta data, sdo os que
estdo transcritos seguidamente:

CAPITULO 1
Denominacio, objectivo, duracio e domicilio

ARTIGO 1.°

A sociedade denomina-se Codan, S. A.
Reger-se-a pelos presentes estatutos e, no que ndo estiver determi-
nado nos mesmos, pela vigente Lei de Sociedades Andnimas.

ARTIGO 2.°

A sociedade tem por objectivo o fabrico e a elaboragdo de diversos
tipos de massas e produtos derivados da farinha, bem como a paste-
laria em geral com todas as actividades afectas a comercializagdo e
exportacao.

Essas actividades poderdo ser desenvolvidas pela sociedade quer em
forma directa, quer em qualquer outra forma admitida em direito, como
a participagdo na qualidade de socio noutras entidades de objectivo
idéntico ou analogo ficam excluidas todas as actividades para cujo
exercicio a lei exija requisitos especiais que sociedade ndo cumpra.

Se as disposic¢des legais exigirem, para o exercicio de algumas das
actividades compreendidas o objectivo social, algum titulo profissio-
nal, autorizag@o administrativa ou inscri¢gdo em Registros Publicos,
estas actividades deverdo ser realizadas através de uma pessoa que
ostente a referida titularidade e, se for o caso, ndo poderdo iniciar
antes de que se tenham cumprido os requisitos administrativos exigidos.

ARTIGO 3.°

A duracdo da sociedade estabelece-se por tempo indefinido; contu-
do, a Junta Geral podera, cumprindo os requisitos previstos na Lei e
nos presentes Estatutos, acordar em qualquer momento a sua dissolu-
¢do e liquidacdo, assim como a fusdo com outras ou a cisdo noutra ou
noutras sociedades.

ARTIGO 4.°

A sociedade comecara as suas actividades no dia do outorgamento
da escritura de fundag@o.
ARTIGO 5.°

A sede fica determinada em Arganda del Rey (Madrid), Carretera
de Madrid-Valéncia, km 25, no Camino de la Galeana. s/n. Corres-
ponde ao 6rgdo de Administragdo a mudanga da sede dentro do mes-
mo municipio, assim como a criagdo, supressdo ou mudanga de filiais,
agéncias, delegagdes ou fabricas, tanto no territdrio nacional como
estrangeiro, que o desenvolvimento da actividade da empresa tome
necessario ou conveniente.

CAPITULO II
Capital social — Accdes

ARTIGO 6.°

O capital social determina-se no montante de quatrocentos e oi-
tenta mil setecentos e dezanove euros, quarenta céntimos. Esse capi-
tal esta dividido em vinte e sete mil quinhentas e oitenta acgdes
nominativas de 17,43 euros de valor nominal cada uma delas, e nu-
meradas de 1 a 2800 e de 3501 a 28 280, todos eles ambos inclusive,
que estdo totalmente subscritas e pagas.
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ARTIGO 7.°

As acgdes estardo representadas através de titulos que podem ter
uma ou mais ac¢des da mesma série, estardo numeradas correlativa-
mente, serdo emitidas em livros de taldes, e enunciardo pelo menos
as mengoes exigidas pela Lei.

ARTIGO 8.°

O poder de transmissao das acgdes fica condicionado a prévia au-
torizag@o do 6rgdo de administracdo da sociedade, em conformidade
com o previsto no artigo 63.° do Texto Refundido da Lei de Socie-
dades Anodnimas, podendo ser recusado esse poder de transmissdo pelas
seguintes causas:

Nao cumprir os requisitos estabelecidos para a validade da solicita-
¢do dessa autorizacdo de poder de transmissdo.

Proposta de transmissdo a uma pessoa fisica ou juridica, ou entidades
ou pessoas relacionadas com a mesma, que possam prejudicar a actividade
social da sociedade, devendo ser bem justificado esse possivel prejuizo.

Proposta de transmissdo contradizendo pactos internos entre so-
cios, conhecidos pelo 6rgdo de administragfo.

A autorizag@o sera concedida ou recusada pelos administradores da
sociedade dentro de um prazo de dois meses a contar da apresentagdo
da solicitagdo de autorizagdo comunicada, de modo probatorio na sede
da sociedade, ao 6rgdo de administragdo da sociedade, indicando o
niimero de identificagdo das acc¢des ofertadas, o valor ou preco por
acgdo e as restantes condi¢des da transmissdo que se quer efectuar. Se
nesse prazo de dois meses, ndo se contestou essa solicitacdo, pode se
considerar que a mesma foi concedida, sem prejuizo da necessidade de
cumprimento dos outros requisitos legal e estatutariamente estabele-
cidos, para a validade da transmissdo que em seu caso se efectuar.

Sem prejuizo do anterior, se essa autorizagdo se conseguir, ¢ a fi-
nalidade seja transmitir as ac¢des a titulo oneroso ou lucrativo, a ordem
de qualquer pessoa que ndo seja accionista da Sociedade, devem ser
seguidos estes pontos:

O 6rgdo de administragdo no prazo de 15 dias, computado do dia
depois da notificacdo da autorizagdo para transmitir, ou no pressu-
posto de falta de notificagdo dessa autorizacdo, da chegada da data
vencida dos dois meses de siléncio indicados; comunicara o mesmo
por sua vez a todos os accionistas para que os mesmos, dentro de um
novo prazo de 30 dias, computado a partir do dia seguinte em que
tenha finalizado o prazo anterior, comuniquem ao 6rgdo de Adminis-
tragdo da Sociedade a sua vontade de comprar as acgdes.

No pressuposto de varios accionistas fazerem valer este direito de
aquisi¢do preferente, o 6rgdo de administragdo distribuird as ac¢des
que estiverem a venda pelos mesmos segundo a percentagem da sua
participagdo no capital social e se, dada a indivisibilidade das mesmas,
ficassem algumas sem adjudicar, seriam distribuidas entre os accionis-
tas peticionarios em conformidade com a sua participagdo na Socie-
dade, de maior a menor, e em caso de igualdade a adjudicagdo sera
feita por sorteio.

No prazo de 15 dias a contar do dia seguinte da finalizagdo do prazo
de 30 dias concedidos aos accionistas para o exercicio da opgdo, os
administradores comunicardo ao accionista que pretenda transmitir,
o nome de quem as quer comprar.

Se passar o ultimo prazo sem que nenhum accionista use o seu di-
reito de opgdo, o accionista podera dispor livremente das ac¢des num
prazo de seis meses, nas mesmas condi¢des em que as tiver ofertado,
e se ndo levar a cabo a cessdo antes de finalizar este prazo deve co-
municar novamente a sua vontade de transmitir Inter vivos as ac¢des
na mesma forma estabelecida neste artigo.

O preco de aquisicdo, se ndo houver acordo, sera o que correspon-
der ao valor real da ac¢do, entendendo como tal o que determinar o
auditor da sociedade, e se ele ndo estiver obrigado a verificagdo das
contas anuais, o auditor que, a pedido de qualquer dos interessados,
nomear o registrador mercantil da sede social.

Sdo totalmente livres as transmissdes a favor dos conjuges e des-
cendentes dos accionistas.

As transmissdes sem sujei¢do ao disposto no presente artigo ndo
serdo validas perante a Sociedade, que recusara a inscrigdo da trans-
missdo no livro registro de ac¢des nominativas.

Neste caso e desde que se pretenda a inscri¢do, comegara a decor-
rer o prazo para que, de igual modo que para o direito de opgdo, o
orgdo de administragdo notifique a transmissdo aos accionistas. Eles
podem exercer o seu direito de retracto nos prazos e no modo e pelo
valor vistos para o direito de op¢do. Se ndo exercerem este direito
pode-se efectuar a inscrigdo solicitada.

Isto também se aplicara as aquisi¢des devidas a um processo judicial
ou administrativo de execugdo, assim como para as aquisi¢des por
causa de morte, quer por heranga quer por legado, em cujo caso, e
para recusar a inscri¢do no livro registro de ac¢des nominativas, se
deve seguir o procedimento enunciado no artigo 64.° da Lei de Socie-
dades Anonimas.
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CAPITULO IIT
()rgﬁos da sociedade

ARTIGO 9.°

Corresponde aos accionistas constituidos em junta geral decidir por
maioria os assuntos que forem da competéncia legal da mesma.

Todos os sdcios, inclusive os dissidentes e os que ndo participarem
na reunido, ficardo submetidos aos acordos da junta geral, sem preju-
izo dos direitos e acgdes que a lei lhes reconhece.

ARTIGO 10.°

As juntas gerais de accionistas podem ser ordindrias e extraordina-
rias. E ordinéria a que, com convocatoria prévia, se deve reunir ne-
cessariamente dentro dos seis primeiros meses de cada exercicio para
censurar a gestdo social ou aprovar, consoante o caso, as contas do
exercicio anterior e decidir a aplicag@o do resultado.

Todas as outras Juntas serdo extraordinarias e serdo realizadas quan-
do o drgdo de administragio as convocar, sempre que considerar con-
veniente para os interesses sociais ou quando o solicitar um numero
de sécios titulares, pelo menos de cinco por cento do capital social,
enunciando na solicitacdo os assuntos que se vdo tratar na Junta, em
conformidade com a Lei de Sociedades Andonimas.

Porém, a Junta Geral, mesmo quando for convocada como ordina-
ria, também podera deliberar e decidir sobre qualquer assunto da sua
competéncia que tenha sido incluido na convocatdria e cumprindo
previamente o artigo 103 da Lei de Sociedades Andnimas, em seu caso.

ARTIGO 11.°

A convocatoria, tanto para as juntas gerais ordinarias como para
as extraordinarias, serd feita por anuncio publicado no Boletim Ofi-
cial do Registro Mercantil e num dos diarios com maior tiragem da
provincia, pelo menos 15 dias antes da data marcada para a junta.

O antncio tera a data da reuniio em primeira convocatdria, todos
os assuntos que se vdo tratar e, quando a lei assim exigir, o direito dos
accionistas a consultarem na sede ou de obterem de modo gratuito e
imediato os documentos que devem ser submetidos a aprovacgio da
Junta e os relatorios técnicos estabelecidos na lei. Também podera
enunciar, se for necessario, a data em que se reunira a Junta em se-
gunda convocatoria.

Entre a primeira e a segunda deve haver pelo menos um prazo de
vinte e quatro horas.

O disposto neste artigo ficara sem efeito quando uma disposi¢do
legal exigir requisitos diferentes para juntas que tratarem de assuntos
determinados em cujo caso se deve respeitar o especificamente esta-
belecido.

Os requisitos estabelecidos na lei serdo exigidos quando se fizerem
acordos que afectem a diversas classes de ac¢des em conformidade
com o artigo 148 da Lei de Sociedades Anonimas, as acg¢des sem voto,
ou apenas a uma parte das acg¢des pertencentes a mesma classe.

ARTIGO 12.°

Todos os accionistas, incluindo os que ndo tém direito a voto,
podem assistir as juntas gerais.

Sera requisito essencial para assistir que o accionista tenha a titu-
laridade das suas acg¢des inscrita no livro registro de ac¢des da socie-
dade na véspera do dia da Junta.

Podem assistir a junta geral os directores, gerentes, técnicos e ou-
tras pessoas que se interessarem pelo bom andamento dos assuntos
sociais.

Os administradores devem assistir as juntas gerais.

Qualquer accionista que tiver direito a assistir pode ser representa-
do na junta geral por outra pessoa, mesmo ndo sendo accionista, na
forma e com os requisitos estabelecidos nos artigos 106 ¢ 108 da Lei
de Sociedades Anonimas.

ARTIGO 13.°

A junta ficara validamente constituida, em primeira convocatoria,
quando os accionistas presentes ou representados, possuirem pelos
menos vinte e cinco por cento do capital social subscrito com direito
a voto. Em segunda convocatdria sera sempre valida a constituicdo,
independentemente do capital que assiste & mesma.

Para que a Junta Geral Ordindria ou Extraordindria, possa acordar
validamente a emissdo de obrigagdes, o aumento ou a diminui¢édo do
capital, a transformagdo, fusdo ou cisdo da sociedade e, em geral,
qualquer modificag@o dos estatutos sociais, sera necessario, em pri-
meira convocatoria, a assisténcia de accionistas presentes ou repre-
sentados que possuam pelo menos cinquenta por cento do capital
subscrito com direito a voto. Em segunda convocatodria, sera sufici-
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ente a assisténcia de vinte e cinco por cento desse capital, embora
quando assistirem accionistas que representem menos de cinquenta por
cento do capital subscrito com direito a voto, os acordos a que se
refere o presente paragrafo apenas podem ser efectuados com o voto
favoravel dos dois tergos do capital presente ou representado na junta.

ARTIGO 14.°

As juntas gerais serdo feitas na localidade onde a sociedade tiver a
sua sede. O presidente e secretario serdo quem decide a reunido da
propria junta.

S6 se podera deliberar e votar sobre os assuntos enunciados na
convocatoria.

Corresponde ao presidente dirigir as delibera¢des, dar a palavra e
determinar o tempo de duragdo das sucessivas intervengdes.

Os acordos serdo decididos por maioria do capital presente ou re-
presentado salvo disposi¢do legal em contrério.

Tudo o restante, verificagdo de assistentes, votagdo e direito de
informagdo do accionista sera efectuado em conformidade com a lei.

ARTIGO 15.°

As reunides da junta geral serdo transcritas num livro de actas. A
acta pode ser aprovada pela propria junta geral ou dentro do prazo de
15 dias pelo presidente e dois Interventores, um em representagdo da
maioria e outra da minoria.

ARTIGO 16.°

A sociedade sera regida, administrada e representada por trés Ad-
ministradores Solidarios.
ARTIGO 17.°

A duragdo do posto de administrador sera de cinco anos.

ARTIGO 18.°

Os administradores podem ser reeleitos uma ou mais vezes, por
periodos de igual duragdo. Ao vencer o prazo, a nomeagdo caducara
ao realizar a seguinte junta geral ou decorrer o prazo legal para a
reunido da junta geral.

ARTIGO 19.°

Para ser nomeado administrador ndo é preciso ser accionista, po-
dendo ser tanto pessoas fisicas como juridicas, sem prejuizo da repre-
sentagdo legal que ostentar sobre esta ultima.

Nao podem ocupar nem exercer fungdes nesta Sociedade as pesso-
as compreendidas em alguma das proibigdes, incapacidades ou incom-
patibilidades estabelecidas na Lei n.° 25/1983, de 26 de Dezembro e
na Lei n.° 7/1984, de 14 de Mar¢o da Comunidade Auténoma de
Madrid, ou por outras disposigdes legais vigentes, na medida e nas
condi¢des determinadas na mesma.

ARTIGO 20.°
O posto de Administrador ndo sera remunerado.

ARTIGO 21.°

A representag@o da sociedade em tribunal e fora dele, corresponde
aos administradores em todos os assuntos pertencentes ao comércio
e trafego da empresa. Os administradores terdo como poderes propri-
os, para além dos que a lei lhes atribui, os que se enumeram seguida-
mente a titulo enunciativo e ndo limitativo:

a) Nomear e despedir pessoal técnico, administrativo e operario,
determinar ordenados e salarios, contratar seguros e cumprir as leis
sociais referentes ao contrato de trabalho.

b) Abrir contas correntes, de poupanga e de crédito em nome da
Sociedade, e depositar e levantar fundos e assinar cheques, assinar
apolices de crédito, afiangar todo o tipo de operagdes mercantis e
assinar todos os documentos que exigir a pratica bancaria para todo o
tipo de operagdes.

¢) Receber dinheiro emprestado com o juro e durante o prazo e
condig¢des que estipular livremente.

d) Representar a sociedade em todos os assuntos e actos, perante
a Administrag@o do Estado ou Corporagdes Publicas de todo o tipo,
nacionais, regionais, provinciais, municipais e autonémicas, assim
como perante qualquer Jurisdi¢do ordinaria, administrativa, especial,
laborai de outro tipo, exercendo todo o tipo de ac¢des e recursos que
corresponder para a defesa dos seus direitos, inclusive os extraordina-
rios de cassacdo e revisdo perante o Tribunal Supremo, outorgando e
revogando as oportunas procuragdes a Advogados e Solicitadores dos
Tribunais, dando-lhes expressamente poderes para assinar e aderir a
convénios em processos relativos a suspensdes de pagamentos e fa-
1éncias, assim como quaisquer outras ac¢des impostas pela tramitagdo
desses processos. Prestar confissdo em julgamento.
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e) Ordenar as actividades que constituem o objectivo da Sociedade
elaborando as normas e regime de administracdo e organizando e re-
gulamentando os seus servigos.

/) Tratar e assinar a correspondéncia.

2) Entrar em concursos e leildes, tanto do Estado, como da Pro-
vincia ou de outros organismos oficiais ou particulares ou pessoas
fisicas, constituir fiangas e depositos, inclusive na Caixa Geral de
Depositos.

h) Efectuar todo tipo de actos e contratos de aquisi¢do, adminis-
tragdo, disposicdo, cessdo e onus sobre todo o tipo de bens imoveis
ou moveis, inclusivamente titulos valores.

i) Efectuar a assinatura social em todo o tipo de cobrangas, paga-
mentos, transferéncias e depdsitos, assim como sacar, aceitar, nego-
ciar, avalizar, endossar, protestar letras de cambio e outros documen-
tos de comércio e trafego, sem nenhuma excepgao.

J) Acordar tudo o referente a colocagdo e emprego dos fundos
sociais em operagdes, depdsitos ou investimentos de qualquer tipo.

k) Acordar o estabelecimento de sucursais, filiais, agéncias, delega-
¢oes e pessoal da mesma, determinando as suas remuneragdes.

/) Determinar os gastos gerais de administragdo, assim como deter-
minar o emprego e colocagdo dos fundos de reserva e dos restantes
disponiveis.

Il) Efectuar o balango, contas e memoria anual, propondo a distri-
buigdo de lucros, que deve submeter a Junta geral para a resolucdo
definitiva de acordo com os Estatutos Sociais, podendo distribuir par-
te dos dividendos durante o exercicio, sempre que as utilidades liqui-
das e as disponibilidades da caixa o permitirem.

m) Conferir as procuragdes a favor da pessoa ou pessoas que con-
siderar conveniente, concedendo os poderes que julgar oportunos, e
revogar essas procuragdes.

n) E quaisquer outros poderes ndo reservados pela Lei ou por estes
Estatutos a Junta Geral.

CAPITULO IV
Exercicio social

ARTIGO 22.°

O exercicio social comecgara no dia um de Janeiro e terminara no
dia 31 de Dezembro de cada ano.

Como excepgdo, o primeiro exercicio social comegard no dia da
assinatura da escritura de constitui¢do e terminara no dia trinta e um
de Dezembro do mesmo ano.

CAPITULO V
Balanco e aplicacdo do resultado

ARTIGO 23.°

O 6rgdo de administragdo, dentro do prazo legal, elaborara as con-
tas anuais, o relatorio de gestdo e a proposta de aplicagdo do resulta-
do, para serem apresentados a junta geral, depois de terem sido revis-
tos e informados pelos auditores de contas, se for necessario.

ARTIGO 24.°

A junta geral resolvera sobre a aplicagdo do resultado de acordo
com o balan¢o aprovado, distribuindo os dividendos aos accionistas
consoante o capital pago pelos mesmos, com débito aos lucros ou as
reservas de livre disposi¢do, depois de abranger a reserva legal, deter-
minando os devidos montantes para preencher os fundos dos diversos
tipos de reservas voluntarias que determinar, cumprindo as disposi-
¢oes legais para defender o capital social e respeitando os privilégios
que possam ter determinado tipo de accdes.

O o6rgdo de administragdo podera acordar a distribuicdo de quantias
por conta dos dividendos, cor as limitagdes e cumprindo os requisitos
estabelecidos na Lei.

CAPITULO VI
Dissolucao e liquidaciao da sociedade
ARTIGO 25.°

A sociedade sera dissolvida por acordo da junta geral tomado em
qualquer momento, com os requisitos estabelecidos na Lei e pelas outras
causas previstas na mesma.
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Quando a sociedade tiver que ser dissolvida por causa legal que exija
acordo da junta geral, o 6rgdo de administragdo deve convoca-la no
prazo de dois meses desde que surja essa causa para que tome o acordo
de dissolugdo, procedendo na forma estabelecida na lei, se ndo se
chegasse a acordo por qualquer motivo. Quando a dissolugdo for de-
vida a uma redugdo do patrimdnio para um montante inferior a me-
tade do capital social, a mesma pode ser evitada mediante acordo de
aumento ou redugdo do capital social ou por reconstrucdo do patri-
monio social na medida suficiente. Essa regulacdo sera eficaz sempre
que se fizer antes de que se decrete a dissolugdo judicial da sociedade.

ARTIGO 26.°

A junta geral, se decidir a dissolugdo, deve nomear e determinar os
poderes do liquidador ou liquidadores, que sera sempre em nimero impar,
com os atributos enunciados no artigo 272 da Lei de Sociedades Ano-
nimas e dos outros com os quais tenham sido empossados pela junta
geral de Accionistas ao acordar a sua nomeagao.

E para que assim conste e tenha os devidos efeitos para ser apre-
sentada no Registro Mercantil de Portugal, emite a presente em Ar-
ganda del Rey (Madrid) Espanha, em 10 de Margo de 2005.

Esta conforme o original.

30 de Marco de 2005. — A Segunda-Ajudante, Maria Isabel Narciso
dos Santos Guimardes. 2006156969

CADAVAL

SOCIEDADE LACREL, IMPORTAGAO
E EXPORTAGAO, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial do Cadaval. Matricula n.° 331/
960416; inscricdo n.° 1; nimero e data da apresentacdo: 02/
16041996.

Certifico que o texto que se segue é a reproducdo integral da escri-
tura publica de constituicdo outorgada em 25 de Janeiro de 1996, a
fl. 15 do livro n.° 22-F, do 2.° Cartorio Notarial de Tomar.

No dia 25 de Janeiro de 1996, na Secretaria Notarial de Tomar,
perante mim, licenciado em Direito, José Alberto Sa Marques de
Carvalho, notério do 2.° Cartdrio, compareceram como outorgantes:

1.° Anténio Alves da Cruz, divorciado, natural da freguesia de Moita
dos Ferreiros, concelho da Lourinhd, onde reside na Rua Principal,
32, no lugar de Pinhoa.

2.° Alberto Fernando Alves, solteiro, maior, natural da freguesia
dos Anjos, cidade de Lisboa, residente na Avenida de Roma, 123, rés-
-do-chéo, direito, Lisboa.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, por declaragdo dos abona-
dores adiante mencionados.

E por eles foi dito:

Que nunca exerceram anteriormente fun¢des de administragdo ou
geréncia em sociedades que tenham dividas fiscais por cumprir ndo
reclamadas nem impugnadas.

Que, pela presente escritura, constituem entre si, uma sociedade
comercial por quotas, que se regera nos termos constantes dos artigos
seguintes:

1.°

A sociedade adopta a firma Sociedade Lacrel, Importacdo e
Exportaggo, L.%, ¢ tem a sua sede na Quinta das Flores, freguesia de
Cercal, concelho de Cadaval.

2°

O objecto da sociedade é a importagdo, exporta¢do, comércio, dis-

tribuigdo e armazenagem de grande variedade de produtos.

3.°
O capital social ¢ de quatrocentos mil escudos, integralmente rea-
lizado em dinheiro, e corresponde a soma de duas quotas: uma de tre-
zentos e oitenta contos do socio Antonio Alves da Cruz e outra de
vinte contos dos socios Alberto Fernandes Alves.

4°
E livre a cessdo de quotas entre socios, mas quando a favor de
estranhos, depende do consentimento escrito da sociedade.
5 o

A geréncia da sociedade, com ou sem remuneracgio, conforme for
deliberado em assembleia geral, pertence ao socio Antonio Alves da
Cruz, que fica desde ja nomeado gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos e contratos.





