Segunda-feira, 15 de Qutubro de 2001

Numero 239

SERTIE

Esta 1.* série do Didrio
da Repiiblica é apenas
constituida pela parte B

DIRIO DA REPUBLI

Ve

SUMARIO

Ministérios das Financas e da Economia
Portaria n.° 1183/2001:

Cria o Sistema de Incentivos a Projectos Mobilizadores
para o Desenvolvimento Tecnoldgico ...............

Ministérios da Defesa Nacional
e da Educacao

Portaria n.° 1184/2001:

Cria na Escola Superior de Tecnologias Militares Aero-
nauticas um conjunto de cursos de bacharelato e aprova
os respectivos planosde estudo ....................

Ministérios da Economia e da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Portaria n.° 1185/2001:

Desanexa da zona de caga turistica criada pela Portaria
n.° 667-E8/93, de 14 de Julho, varios prédios rusticos
sitos nas freguesias de Silves e Sdo Bartolomeu de Mes-
sines, municipiode Silves .............. .. ...

Portaria n.° 1186/2001:

Transfere para a VERDECACA — Sociedade Turis-
tica, Agricola ¢ Cinegética, L.%%, a zona de caga turistica
da Herdade do Freixo e outras, situada nas freguesias
de Sao Cristévao e Santiago do Escoural, municipio
de Montemor-0-Novo . ...,

6497

6501

6516

Portaria n.° 1187/2001:

Renova, por um periodo de 12 anos, a concessao da
zona de caga turistica de Galveias, abrangendo os pré-
dios rasticos denominados «Herdade do Cantarinho
e Tremelgas», «Herdade da Laranjeira» e «Herdade
da Torre», sitos nas freguesias de Valongo, Aldeia
Velha e Avis, municipiode Avis ...................

Portaria n.° 1188/2001:

Transfere para Maria da Conceicdo Gomes Cortes de
Moura a zona de caca turistica da Rebola e anexas,
situada nas freguesias de Vila Fernando e Terrugem,
municipiode Elvas ......... ... ... ... L

Portaria n.° 1189/2001:

Renova, por um periodo de 12 anos, a concessao da
zona de caga turistica da Herdade das Freiras (processo
n.° 95-DGF), abrangendo o prédio ristico denominado
«Herdade das Freiras», sito nas freguesias de Figueira
e Barros e Benavila, municipio de Avis

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Portaria n.° 1190/2001:

Renova, por um periodo de seis anos, a concessao da
zona de caca associativa da Herdade da Quinta de Sao
Joao e outras, abrangendo varios prédios risticos sitos
nas freguesias de Casével e Pernes, municipio de
Santarém ............ ...

6516

6517

6517




6496

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.° 239 — 15 de Outubro de 2001

Portaria n.° 1191/2001:

Cria a zona de caca municipal da Junta de Freguesia
do Campo (processo n.° 2674-DGF), pelo periodo de
SCISATOS « v vttt ettt

Portaria n.° 1192/2001:

Altera a Portaria n.° 270/96, de 19 de Julho, na redaccao
dada pela Portaria n.° 1113/2000, de 28 de Novembro,
que autoriza a adopgdo temporaria de medidas adi-
cionais de proteccdo fitossanitdria relativamente a
importagao de batata-consumo originaria do Egipto ..

6518

6518

Portaria n.° 1193/2001:

Renova, por um periodo de seis anos, a concessdo da
zona de caca associativa da Quinta do Talvay e anexas,
abrangendo varios prédios rusticos sitos nas freguesias
de Alfeizerao e Sao Martinho do Porto, municipio de
Alcobacga, e nas freguesias de Salir do Porto e Tornada,
municipio das Caldasda Rainha ...................

Regiao Autonoma da Madeira
Decreto Regulamentar Regional n. 23/2001/M:

Aprova a estrutura organica da Direcgdo Regional de
Planeamento e Recursos Educativos ...............

6519




N.° 239 — 15 de Outubro de 2001

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ECONOMIA

Portaria n.° 1183/2001
de 15 de Outubro

O Decreto-Lei n.° 70-B/2000, de 5 de Maio, aprovou
um enquadramento legal de referéncia para a criacao
de um conjunto de medidas de ac¢do econdmica a médio
prazo, com vista ao desenvolvimento estratégico de
diversos sectores de actividade da economia portuguesa,
através de apoios directos e indirectos as empresas €
demais agentes econdmicos para o periodo que decorre
entre os anos 2000 e 2006.

A presente portaria vem criar e regulamentar uma
medida de apoio ao abrigo daquele enquadramento,
relativa a projectos que contribuam para a revitalizacao
do tecido econdmico através do estimulo ao desenvol-
vimento de iniciativas inovadoras e ao reforco da capa-
cidade de iniciativa empresarial, ou seja, os projectos
mobilizadores para o desenvolvimento tecnoldgico.

Trata-se, pois, de projectos estratégicos de desenvol-
vimento tecnoldgico que t€ém como objectivo base aglu-
tinar diversas capacidades complementares com vista
a criagdo de um novo produto, processo ou sistema com
alto conteuddo de inovagéo tecnoldgica no mercado euro-
peu e mundial e que permitam disseminar linhas de
desenvolvimento sectorial e tecnoldgico que sejam
reprodutoras de sinergias e de criatividade em dominios
afins, com a possibilidade de desagregagao em multiplos
projectos parciais de natureza empresarial que se inte-
grem na realizacdo dos seus objectivos globais.

Dada a natureza e o alcance destes projectos, a sua
concretizacdo deverd ter em conta o tempo € 0s custos
adequados aos seus objectivos e as suas caracteristicas,
devendo necessariamente envolver um esfor¢o conjunto
e concertado de empresas e de entidades do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico Nacional.

Assim, ao abrigo do artigo 20.°, e nos termos da ali-
nea b) do artigo 6.°, ambos do Decreto-Lei n.° 70-B/2000,
de 5 de Maio:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas e
da Economia, que seja criado o Sistema de Incentivos
a Projectos Mobilizadores para o Desenvolvimento Tec-
noldgico, abreviadamente designados por PMDT, regu-
lamentado nos termos do anexo a presente portaria e
da qual faz parte integrante.

Em 19 de Setembro de 2001.

O Ministro das Financas, Guilherme d’Oliveira Mar-
tins. — O Ministro da Economia, Luis Garcia Braga da
Cruz.

ANEXO

REGULAMENTO DE EXECUGAO DO SISTEMA DE INCENTIVOS A
PROJECTOS MOBILIZADORES PARA 0 DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO.

Artigo 1.°

Objecto

Pelo presente Regulamento sdo definidas as regras
para a implementacdo do Sistema de Incentivos a Pro-
jectos Mobilizadores para o Desenvolvimento Tecno-
16gico, adiante designados por PMDT.
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Artigo 2.°
Ambito

Sao susceptiveis de apoio no ambito dos PMDT os
projectos de investimento que, dentro dos sectores de
actividade previstos no Decreto-Lei n.° 70-B/2000, de
5 de Maio, visem a criagao de um novo produto, processo
ou sistema com alto conteido de inovagao tecnoldgica,
sejam indutores de impactes multissectoriais e apresen-
tem a possibilidade de desagregagao em multiplos pro-
jectos parciais de natureza empresarial, aglutinando
diversas capacidades complementares.

Artigo 3.°

Entidades beneficiarias

1 — Sao beneficidrias dos apoios previstos no pre-
sente Regulamento as empresas e entidades do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico Nacional (SCTN) que, sob a
figura de consoércio, desenvolvam projectos inseridos no
ambito do artigo 2.°

2 — A constitui¢do do consdrcio tem como objectivo
expressar a necessidade de cooperacdo entre entidades
de diferentes naturezas, no sentido da obtencao de com-
plementaridades com vista a prossecucao dos objectivos
do projecto.

3 — O consorcio deverd ser constituido nos termos
do Decreto-Lei n.° 231/81, de 28 de Julho, devendo
0s seus participantes assumir a responsabilidade soli-
daria pela execucao do projecto.

4 — O consorcio deverd ser constituido pelo menos
por trés empresas e por duas entidades do SCTN,
devendo, de entre as empresas participantes, uma ser
designada como promotor-lider, ao qual, entre outras
fungdes, cabera a de interlocutor do projecto com a
entidade gestora, em tudo o que diga respeito a gestao
técnica, administrativa e financeira do projecto.

Artigo 4.°

Condicoes de elegibilidade dos promotores

1— Os promotores deverdo, a data da entrega da
candidatura:

a) Encontrar-se legalmente constituidos e regista-
dos nos termos da legislagdo em vigor;

b) Possuir a situagio regularizada perante a admi-
nistragao fiscal, a seguranga social e as entidades
pagadoras do incentivo;

¢) Cumprir as disposi¢oes especificas inerentes a
cada sector de actividade, nomeadamente gozar
de capacidade juridica necessaria para a pros-
secuc¢ao da actividade;

d) Dispor de contabilidade organizada nos termos
do Plano Oficial de Contabilidade;

e) Possuir estrutura organizacional e recursos huma-
nos qualificados que lhes confiram capacidade
técnica adequada a execucdo do projecto;

f) Possuir ou vir a possuir sistemas de controlo
adequados a andlise e a0 acompanhamento do
projecto.

2 — As empresas deverao ainda, a data da entrega
da candidatura:

a) Apresentar uma situacdo econémico-financeira
equilibrada, verificada pelo cumprimento de um
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récio de autonomia financeira superior a 25 %
e calculado conforme o definido no anexo A
ao presente Regulamento e do qual faz parte
integrante;

b) Cumprir as condi¢des necessdrias a actividade,
nomeadamente terem situagao regularizada em
matéria de licenciamento.

3 — A verificacdo das condigOes previstas nos nime-
ros anteriores deve efectuar-se no prazo de 20 dias tteis
ap6s a notificacio da decisdo de aprovacio do projecto.

4 — As empresas cujo acto de constituicao se tenha
verificado nos 60 dias tteis anteriores a data de can-
didatura apenas estdo obrigadas, para efeitos da alinea a)
do n.° 1, a comprovar que ja requereram a inscri¢ao
na conservatoria do registo comercial competente.

Artigo 5.°
Condicoes de elegibilidade do projecto

Constituem condigoes de elegibilidade do projecto:

a) Ter um investimento total minimo elegivel de
€ 2 500 000;

b) Ter uma duracdo maxima de trés anos a contar
da data da celebracgao do contrato;

c¢) Ter asseguradas as necessarias fontes de finan-
ciamento;

d) Nao ter sido iniciado antes da data da candi-
datura, a excepg¢ao dos adiantamentos para sina-
lizacdo, até ao valor de 50% do custo de cada
aquisi¢ao e estudos realizados ha menos de um
ano.

Artigo 6.°

Despesas elegiveis

1 — Consideram-se despesas elegiveis, para efeitos de
calculo dos incentivos, as relativas a:

a) Adaptagio de edificios e instalagdes até ao mon-
tante de 10% do total das despesas elegiveis
do projecto, de acordo com os critérios a definir
em despacho do Ministro da Economia;

b) Equipamento adquirido expressamente para o
projecto, nos termos previstos no n.° 4, e res-
pectivos encargos com transporte € seguros;

¢) Componentes e matérias-primas consumidas em
1&DT;

d) Software adquirido expressamente para o pro-
jecto;

e) Promocao e divulgagio até ao montante de 10 %
do total das despesas elegiveis de cada pro-
motor;

f) Divulgacdo do projecto mobilizador efectuada
pelo promotor-lider ou seu representante até
ao montante de 5% do total das despesas ele-
giveis do projecto;

g) Registo de patentes (incluindo taxas e hono-
rarios de consultoria) associadas aos novos pro-
dutos, processos e sistemas de alto conteido
de inovagao tecnoldgica ou aquisi¢ao de paten-
tes ou licencas necessarias ao desenvolvimento
do projecto;

h) Pesquisas sobre o estado da técnica e de ante-
rioridade relativas aos direitos de propriedade
industrial para os quais se pretende obter
proteccao;

i) Registo de marcas (incluindo taxas e honoréarios
de consultoria);

J) Pessoal técnico dos promotores, de acordo com
critérios a definir em despacho do Ministro da
Economia.

2 — No caso dos promotores serem empresas, cons-
tituem ainda despesas elegiveis especificas:

a) Subcontratacio e assisténcia técnica e cientifica,
nomeadamente estudos realizados por entida-
des externas ou contratacdo de especialistas
estrangeiros;

b) Contratos de transferéncia de tecnologia rea-
lizados com empresas ou instituicdes nacionais
ou internacionais que assegurem sempre a endo-
geneizacdo das tecnologias pelas entidades
receptoras, até ao limite de 25% das despesas
elegiveis;

c¢) Assisténcia técnica necessdria a elaboragio da
candidatura até ao limite maximo de € 15 000
de incentivo;

d) Estudos, diagndsticos e auditorias de fundamen-
tacdo de projectos, quando realizados por enti-
dades externas, tendo como limite 3 % do inves-
timento total elegivel e nao podendo ultrapassar
o montante de € 150 000 de incentivo;

e) Construcdo ou redimensionamento de edificios
e instalacoes até ao montante de 25 % do total
das despesas elegiveis do projecto, de acordo
com critérios a definir em despacho do Ministro
da Economia.

3 — Para efeitos do disposto na alineaa) do n.° 1,
considera-se adaptacdo de edificios e instalagdes o con-
junto de obras de construgao civil e infra-estrutural liga-
das ao projecto e que nao envolvam acréscimo da area
coberta.

4 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1,
considera-se despesa elegivel:

a) No caso de equipamentos adquiridos por empre-
sas, o valor das amortizagdes correspondentes ao
periodo da sua utilizacao no projecto;

b) No caso de equipamentos adquiridos por enti-
dades do SCTN, o valor resultante da seguinte
férmula:

Periodo real de utilizagao no projecto (Pr)
Periodo de utilizagao no projecto
previsto na candidatura (Pp)

Despesa elegivel— X Valor do equipamento

sendo que Pr < Pp.

5 — Para efeitos do disposto na alineae) do n.° 1,
as despesas elegiveis so serdao consideradas para os pro-
motores que ficarem detentores dos produtos, processos
ou sistemas desenvolvidos ou dos direitos de proprie-
dade, desde que com aplicacido comercial.

6 — Para efeitos do disposto na alineaa) do n.° 2,
entende-se por assisténcia técnica todo o trabalho desen-
volvido na empresa por entidade ou especialista externo,
a fim de implementar e executar as ac¢oes necessarias
a consecugao do projecto, e por assisténcia cientifica
entende-se a mao-de-obra associada ao desenvolvimento
de produtos, processos ou sistemas, prestada as empre-
sas promotoras por entidades vocacionadas para a inves-
tigacao e desenvolvimento tecnoldgico.

7 — Para efeitos do disposto na alineaa) do n.° 2,
entende-se por subcontrato a parte do projecto sob res-
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ponsabilidade do promotor desenvolvida fora da
empresa por entidade ou especialista externo.

8 — A despesa prevista na alineac) do n.° 2 s6 ¢é
considerada para o promotor-lider.

9 — Em casos excepcionais e devidamente fundamen-
tados, as despesas elegiveis especificas para as empresas
poderao ser extensiveis as entidades do SCTN integradas
no consdrcio.

Artigo 7.°

Despesas nao elegiveis

Nao sdo elegiveis, designadamente, as seguintes
despesas:

Aquisicido de terrenos;

Trespasses e direitos de utilizagdo de espacos;
Aquisicao de mobiliério;

Aquisicao de veiculos automdveis e outro mate-
rial de transporte;

Aquisicao de bens em estado de uso;

Juros durante a construgao;

Fundo de maneio;

Efectuadas entre promotores ou destes com ter-
ceiros relativamente aos quais os promotores
tenham interesses directos ou indirectos.

Artigo 8.°

Apresentacao das candidaturas

1 — A apresentacdo de candidaturas efectua-se
mediante concurso, prevendo-se a abertura de concursos
nos meses de Marco e Setembro de cada ano, que pode-
rao abranger candidaturas de cardcter geral e ou
temaético.

2 — Durante o més de Dezembro de cada ano sera
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, e em, pelo
menos, dois jornais de grande circulagdo anuncio indi-
cando o conteudo e os periodos de abertura do concurso.

Artigo 9.°

Processo de decisao

1 — O processo inicia-se por uma primeira fase, em
que a candidatura € apreciada, tendo em consideragao
0s co-promotores, a envolvente empresarial € os objec-
tivos de politica econémica, de acordo com os critérios
de selecgao prévia definidos no artigo 10.°

2 — A apreciagdo prevista no nimero anterior € efec-
tuada por um jiri de seleccdo constituido nos termos
do artigo seguinte no prazo de 30 dias udteis apds a
recepcdo da candidatura.

3 — O gestor do Programa Operacional da Economia
(POE) submetera a aprovac¢ao do Ministro da Economia
as decisoes do juri de selecgao.

4 — Aprovada a primeira fase nos termos dos niime-
ros anteriores, segue-se a apreciacio da candidatura pela
entidade gestora sob o ponto de vista da sua avaliacao
técnico-cientifica e verificagao de condicoes de acesso.

Artigo 10.°
Constituicao do juri e critérios de seleccao prévia

1 — O juari é composto pelo gestor do POE, que pre-
side e tem voto de qualidade, pelo director-geral da
Industria, pelo presidente do Instituto Nacional de
Engenharia e Tecnologia Industrial e por duas outras
personalidades, uma ligada a 4rea das ciéncias econ6-
micas e outra a drea tecnoldgica, a designar pelo Minis-
tro da Economia.

2 — O jari tem poder de deliberagao desde que esteja
presente a maioria dos seus membros, incluindo o
presidente.

3 — Constituem critérios de seleccao do juri os
seguintes:

a) Insercdo nos objectivos globais do POE (P,);
b) Prossecugao dos objectivos da politica econ6-
mica (P2);
¢) Grau de envolvimento das empresas (P3);
d) Capacidade de lideranga e dinamismo dos co-pro-
motores (Py);
e) Grau de envolvimento de entidades do SCTN
(universidades, laboratdrios do Estado e infra-
-estruturas tecnoldgicas) (Ps);
Dimensao dos resultados do projecto, em ter-
mos de reproduc¢ao de novas potencialidades de
projectos em dreas afins que sejam economi-
camente exploraveis (Pg);
Dimensao do resultado final do projecto, em
termos de competitividade no mercado europeu
e ou mundial (P7);
Relagao custo-beneficio, tendo em consideragao
a duracao de execucao do projecto, os seus efei-
tos temporais e o risco de investimento (Pg);
Impacte no tecido econémico (Po);
Demonstragao da pretensao do novo produto,
processo ou sistema desenvolvido no ambito do
projecto vir a obter a proteccao dos seus direitos
de propriedade industrial, quer na vertente tec-
noldgica quer nos sinais distintivos (Py).

h

g

h)

4 — A ponderacdo a atribuir aos critérios de seleccao
¢ a constante da tabela seguinte:

Critério de selecgao P, P, Ps Py Ps Ps Py Pg Py Py
Factor de ponderagao ............... ..ot 1 1 2 1 1,5 2 1 1 2 1
~5— A pontuagdo final (PF) de cada projecto serd dada pela 3) Bom;
f6rmula: 4) Muito bom.

PF_[P1+P2+2P3+P4+1,5P5+2P(,+P7+P8+2P9+1P10]
13,5
sendo o valor de cada critério obtido pela média arit-

mética das pontuacoes dos membros do juri presentes,
atribuidas numa escala de 1 a 4, sendo:

1) Fraco,
2) Suficiente;

6 — Apenas serdo considerados os projectos que
cumulativamente atinjam uma pontuacao final igual ou
superior a 3 pontos, ndo obtenham uma pontuacio de
Fraco em qualquer dos critérios de selec¢ao e obtenham
uma pontuacdo de Bom em pelo menos um dos critérios
mais ponderados P3, P ou Po.
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Artigo 11.°

Avaliacao técnico-cientifica

1 — No ambito da avaliagao técnico-cientifica, a enti-
dade gestora solicitard pareceres a personalidades de
reconhecida competéncia na matéria.

2 — A avaliacao técnico-cientifica efectuar-se-a tendo
em consideragao os seguintes critérios:

a) Grau de inovagao;

b) Valia cientifica;

¢) Adequacido da calendarizacdo face aos objec-
tivos do projecto e a previsao dos resultados
a disponibilizar;

d) Adequacdo e razoabilidade do montante do
investimento em cada uma das rubricas consi-

deradas elegiveis.

Artigo 12.°

Incentivo

1— O incentivo a conceder revestirdi a forma de
incentivo ndo reembolsavel.

2 — A taxa de incentivo a atribuir corresponderd a
aplicagdo de uma percentagem sobre as despesas ele-
giveis, com os seguintes valores:

a) 75 % para as entidades do SCTN;

b) 50% para as pequenas e médias empresas;

c¢) 40% para as restantes empresas;

d) 45% quando considerada a extensao as enti-
dades do SCTN das despesas elegiveis especi-
ficas para as empresas, conforme o n.° 2 do
artigo 6.°

3 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 2
do presente artigo, serd considerada a definicdo de
pequena e média empresa, constante da Recomendacao
n.° 96/280/CE, da Comissao Europeia.

4 — A taxa base de incentivo poderd ser acrescida
de uma majoracdo relativa a desconcentragao territorial
de 5%, a atribuir as PME localizadas fora da regiao
de Lisboa e Vale do Tejo.

Artigo 13.°

Cumulacao de incentivos

Para as mesmas despesas elegiveis, os incentivos con-
cedidos ao abrigo do presente diploma nio siao acu-
muldveis com quaisquer outros da mesma natureza.

Artigo 14.°
Entidade gestora

A entidade responsavel pela gestao dos PMDT € o
Gabinete de Coordenacao da Inovacao Tecnol6-
gica — GIT.

Artigo 15.°

Competéncias

1 — Compete a entidade gestora a avaliacdo das can-
didaturas, a emissao de ordens de pagamento € o acom-
panhamento e verificagio da execugdo dos projectos.

2—No ambito das competéncias definidas no
numero anterior, a entidade gestora deve concluir, no
prazo de 60 dias tuteis contados a partir da data da

aprovagao pelo Ministro da Economia da decisdo do
juri de selecc@o, a andlise dos projectos a submeter a
unidade de gestao competente.

3 — Cabe a unidade de gestdo, no prazo de 15 dias
uteis, emitir proposta de decisdo sobre as candidaturas
a submeter pelo gestor ao Ministro da Economia.

4 — No decorrer de qualquer das fases de avaliacao
das candidaturas, poderdo ser solicitados aos promo-
tores esclarecimentos complementares, a prestar no
prazo de 10 dias uteis, decorridos os quais a auséncia
de resposta significard a desisténcia da candidatura.

5 — O prazo previsto no n.° 2 do presente artigo sus-
pende-se sempre que, nos termos do ndmero anterior,
sejam solicitados esclarecimentos complementares aos
promotores.

Artigo 16.°

Formalizacao da concessao do incentivo

1— O contrato de concessdo de incentivos € cele-
brado entre o IAPMEI (Instituto de Apoio as Pequenas
e Médias Empresas e ao Investimento), o ICEP (Inves-
timento, Comércio e Turismo de Portugal) ou o IFT
(Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo) e as
entidades beneficidrias mediante uma minuta tipo
homologada pelo Ministro da Economia.

2 — A nio celebragao do contrato por razdes impu-
taveis as entidades beneficidrias no prazo de 40 dias
uteis contados a partir da notificagao da decisao de apro-
vacao determina a caducidade da decisdo de concessao
de incentivo.

Artigo 17.°

Obrigacées dos promotores

1 — Os promotores ficam sujeitos as seguintes obri-
gacoes:

a) Executar o projecto nos termos e prazos fixados
no contrato;

b) Cumprir as obrigagoes legais, designadamente
as fiscais;

¢) Entregar, nos prazos estabelecidos, todos os ele-
mentos que lhes forem solicitados pelas enti-
dades com competéncias para a analise, 0 acom-
panhamento e o controlo;

d) Comunicar a entidade gestora qualquer altera-
¢a0 ou ocorréncia que ponha em causa os pres-
supostos relativos a aprovagao do projecto ou
a sua realizacdo pontual;

e) Manter as condigbes legais necessarias ao exer-
cicio da respectiva actividade, nomeadamente
quanto a sua situacdo em matéria de licen-
ciamento;

f) Manter a situagao regularizada perante a admi-
nistragao fiscal, a seguranga social e as entidades
pagadoras do incentivo;

g) Manter a contabilidade organizada de acordo
com o Plano Oficial de Contabilidade;

h) Manter um dossié devidamente organizado onde
constem todos os documentos susceptiveis de
comprovar as declaracoes prestadas na candi-
datura;

i) Publicitar os apoios recebidos nos termos regu-
lamentados.

2 — O promotor-lider obriga-se a promover, pelo
menos, uma sessdo de divulgagdo no sector econdémico
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em que se insere, em colaboracio com a entidade
gestora.

3 — Os promotores obrigam-se, ainda, a niao ceder,
locar, alienar ou, por qualquer modo, onerar ou des-
localizar o investimento no todo ou em parte, sem auto-
rizacdo prévia da entidade gestora, até cinco anos apds
a data de celebragao do contrato.

Artigo 18.°

Acompanhamento e controlo

Sem prejuizo de outros mecanismos de acompanha-
mento e controlo que venham a ser adoptados, o acom-
panhamento e o controlo serdo efectuados com base
nos seguintes documentos:

a) Averificacdo financeira do projecto tera por base
um dossi€¢ financeiro semestral apresentado ao
GIT pelos promotores, através do promotor-li-
der, e de cuja andlise se fard a confirmacdo da
realizagio das despesas de investimento, de que
os documentos comprovativos daquelas se
encontram correctamente lancados na contabi-
lidade e de que o incentivo foi contabilizado de
acordo com o Plano Oficial de Contabilidade;

b) A verificagdo fisica do projecto tem por base
um relatério semestral de execugao técnico-
-cientifica do projecto, que confirmara os inves-
timentos realizados e que os objectivos foram
atingidos pelos promotores, nos termos cons-
tantes da candidatura.

Artigo 19.°

Comissao de acompanhamento

1 — Ser4 criada para cada projecto uma comissao de
acompanhamento, nomeada por despacho ministerial,
composta pelo coordenador do GIT, que preside, por
um avaliador cientifico e por um auditor financeiro.

2 — Compete a comissdo de acompanhamento pro-
nunciar-se sobre os relatérios semestrais de execucao
fisica e financeira dos projectos.

Artigo 20.°
Disposicoes transitorias

1 — Excepcionalmente, considera-se como primeiro
periodo de apresentacdo de candidaturas de ambito
geral aos apoios constantes do presente Regulamento
os 60 dias uteis apds a data de publicacao do presente
diploma.

2 — Os periodos subsequentes para apresentagao de
candidaturas aos projectos constantes do presente Regu-
lamento resultaram do previsto no artigo 8.°

ANEXO A

Situagao econdmica e financeira equilibrada

1 — A autonomia financeira referida na alinea a) do
n.° 2 do artigo 4.° do presente Regulamento € calculada
através da seguinte férmula:

AF = (CPe/ALe)x100
em que:

CPe — capitais proprios da empresa, incluindo os
suprimentos que ndo excedam um tergo daque-

les, desde que venham a ser incorporados em
capital préprio até a data da celebragao do con-
trato de concessao de incentivos;

ALe — activo liquido da empresa.

2 — Para o calculo da autonomia financeira serd uti-
lizado o balancgo referente ao final do exercicio anterior
ao da data da candidatura, ou um balanco intercalar
reportado a data posterior, desde que legalmente cer-
tificado por um revisor oficial de contas.

3 — Em casos devidamente justificados e fundamen-
tados € admissivel a apresentacdo de um balanco cor-
rigido, através do qual se contemplem especificidades
relacionadas com praticas habituais no mercado, nomea-
damente no que se refere a situagdes caracterizadas por
ciclos de producao longos ou resultantes de concursos
publicos.

4 — Mediante proposta do gestor, devidamente fun-
damentada, pode o Ministro da Economia ajustar, sec-
torialmente, o racio da autonomia financeira.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DA EDUCACAO

Portaria n.° 1184/2001
de 15 de Outubro

Sob proposta do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea;

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 300/94, de 16 de Dezembro, e no n.° 1 do
artigo 14.° do Estatuto da Academia da Forca Aérea
e da Escola Superior de Tecnologias Militares Aero-
nauticas, aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 32/97, de 6 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros da Defesa Nacio-
nal e da Educacao, o seguinte:

1 o
Cursos

Sao criados na Escola Superior de Tecnologias Mili-
tares Aeronauticas os seguintes cursos:

a) De Navegador;
b) De Policia Aérea;
¢) De Técnico de Abastecimento;
d) De Técnico de Informatica;
e) De Técnico de Manutencao de Armamento e
Equipamento;
f) De Técnico de Manutencdo de Material Aéreo;
g) De Técnico de Manutencido de Material Elec-
trotécnico;
h) De Técnico de Manutengdo de Material Ter-
restre;
i) De Técnico de Operacoes de Circulagao Aérea
e Radar de Trafego;
j) De Técnico de Operagdes de Comunicagoes e
Criptografia;
) De Técnico de Operacdes de Detencdo e Con-
duta de Intercepgao;
m) De Técnico de Operacoes de Meteorologia;
n) De Técnico de Pessoal e Apoio Administrativo.
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Duracao

A duracao de cada curso € de trés anos.

30
Planos de estudos

Sao aprovados, nos termos constantes dos anexos I
a X111, os planos de estudos dos cursos a que se refere
onC1.°

4.0
Tirocinio

1 — Os tirocinios que integram os planos de estudos
dos cursos tém lugar em unidades e 6rgaos da Forga
Aérea Portuguesa.

2 — O tirocinio decorre sob a orientacdo da Escola
Superior de Tecnologias Militares Aeronduticas, sendo
os seus programas aprovados pelo respectivo coman-
dante.

3 — A avaliagdo do tirocinio traduz-se numa classi-
ficagao final de Apto e Ndo apto.

5 o
Grau

O grau de bacharel em Tecnologias Militares Aero-
nauticas em cada uma das especialidades referidas no
n.° 1.° € atribuido aos que satisfagam, cumulativamente,
as seguintes condicoes:

a) Aprovagdo na totalidade das unidades curricu-
lares que integram o plano de estudos do res-
pectivo curso;

b) A obtencado da classificacdo final de Apto no
respectivo tirocinio.

6.0
Regimes escolares

Os regimes de frequéncia, avaliacao de conhecimen-
tos, transi¢ao de ano e precedéncia sao fixados no Regu-

lamento da Escola Superior de Tecnologias Militares
Aeronauticas.

’7 o
Classificacao do grau de bacharel

1 — A classificagdo do grau de bacharel ¢ a média
aritmética ponderada, arredondada as unidades (con-
siderando como unidade a fraccdo nao inferior a cinco
décimas), das classificacdes obtidas nas unidades cur-
riculares que integram o plano de estudos do curso.

2 — Os coeficientes de ponderagao sao fixados pelo
comandante da Escola Superior de Tecnologias Mili-
tares Aeronauticas, ouvido o conselho cientifico.

8.0
Classificacao final do curso

1 — A classificacdo final do curso é a média aritmética
ponderada, arredondada as centésimas (considerando
como uma centésima a fraccao nao inferior a cinco milé-
simas), das classificacdes obtidas nas unidades curricu-
lares que integram o plano de estudos do curso.

2 — A classificacao final do curso € uma classificacao
profissional para utilizagao exclusiva no &mbito da Forca
Aérea.

3 — Os coeficientes de ponderagao sdo fixados pelo
comandante da Escola Superior de Tecnologias Mili-
tares Aeronauticas, ouvido o conselho cientifico.

9 o
Aplicacao

O disposto na presente portaria reporta os seus efeitos
ao ano lectivo de 1997-1998.

O Ministro da Defesa Nacional, Rui Eduardo Ferreira
Rodrigues Pena, em 21 de Setembro de 2001. — Pelo
Ministro da Educacao, Pedro Manuel Gongalves Lourtie,
Secretario de Estado do Ensino Superior, em 5 de
Setembro de 2001.

ANEXO 1

Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Navegador (NAV)

Plano de estudos

Unidades curriculares

Escolaridade
(em horas semanais)

Tipo Observagoes
Aulas
Aulas

P orico-
teoricas teo} o
-préticas

Aulas Seminarios
praticas e estagios

1.° ano — 1.° semestre

Comunicacdo e Linguagem ................. ... ... ...
Algebra Linear e Geometria Analitica..........................
Andlise Matemdtical ........... ... ... . .. i
Electrotecnia I ....... ... ... .
Programacgao ......... ... ... ..
Aer0dromos ...

Semestral ..........
Semestral ..........
Semestral ..........
Semestral ..........
Semestral ..........
Semestral ..........

Ingles I ...

Semestral .......... 3

NSRS SN SRS S
W RN
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Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas t?élﬂgz- Aulas Seminérios
tedricas " préticas e estgios
-praticas

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar .. ... Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............. .o i Semestral .......... 3
Andlise Vectorial ...... ... Semestral .......... 2 2
Andlise MatematicaIl ........ ... .. ... . i Semestral .......... 2 4
Electrotecnia IT . ... ... ..o Semestral .......... 2 3
Electronical ... ... Semestral .......... 4
Ingles Il ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........... ... ..o i, Semestral .......... 2 2
Electromagnetismo ............. ..ot Semestral .......... 3 2
Electronica Il ... ... . . Semestral .......... 4
Sistemas Digitais . ... ... ..o Semestral .......... 1 2 1
Navegacdo Aéreal .......... ... ... i i Semestral .......... 1 2 2
IngleésIII ... .. Semestral .......... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal .......... ... o i Semestral .......... 3
Fisica Moderna ......... ... Semestral .......... 2 2
Fundamentos de Telecomunicagdes . .........ovvvneeennnnnn. . Semestral .......... 2 3
Sistemas de Informacdo Geografica ....................... .. ... Semestral .......... 4
Legislacado Aéreal ..... ... ... .. . i Semestral .......... 5
Navegacdo Aéreall ..... ... . i Semestral .......... 1 2 1
Ingles IV o Semestral .......... 3

3. ano — 1.° semestre
Radarese Radio Ajudas ........... ..., Semestral .......... 2 2
Meteorologia . . ... Semestral .......... 2 2
Informagao Aeronautica .............uuuiiieiiiinnneeennann.s Semestral .......... 4
Operagdes AETonauticas ............ooviuiiiiiiinneeiiinne... Semestral .......... 4
Aerodindmica ........... . Semestral .......... 3
Cartografia ... ... .......i e Semestral .......... 2
ASLTONOMIA .+« oottt Semestral .......... 2 2 1

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forca Aérea)

Planeamento e Segurangade Voo ............... .. ... ool Semestral .......... 6
Meteorologia Aerondutica ................oiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 4
Instrumentos de Navegacao ................ccoiiiiiinnnnnnnn. Semestral .......... 5
Doutrina Preparatériade Voo ........... ... .o Semestral .......... 2
Voos de Navegagdo Estimada .................... ..o, Semestral .......... 7
Voos de Rotas Controladas . ............ooviiiiineiin... Semestral .......... 2
Sobrevivéncia e Fisiologiade Voo ............................. Semestral .......... 2
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ANEXO IT
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Policia Aérea (PA)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas tA’ulas Aulas Seminérios
tedricas _;%r:icc‘;; praticas e estagios

1.° ano — 1.° semestre
Comunicagdo e Linguagem .......... ... .ot Semestral .......... 2 1
Matematical ......... .. Semestral .......... 2 3
Economial ... ... . . . . . Semestral .......... 2 2
Programacgao . ........ ... Semestral .......... 2 2
Introdugéo as Ciéncias SOCiais . .........coiiuiuiiiiiiinnnn.. Semestral .......... 4
Organizagao € GEeStAO ... .....uuuuuteeiiiiiie et Semestral .......... 5
Ingles I ..o Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... oo et Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3
Matematica Il . ... ... e Semestral .......... 2 3
Economia IT ... .. . Semestral .......... 2 2
Célculo FInanceiro .............uuuuiiiiiiieena.. Semestral .......... 2 3
Introdugdo a0 Direito .......... .ot Semestral .......... 5
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral .......... 2 2
Introducdo a Ciéncia Politica .............. . ..., Semestral .......... 3
Sistemas de Informacao Organizacionais ....................... Semestral .......... 4
Direito Comercial e das Obrigagdes . .............. ..o Semestral .......... 5
Contabilidade Geral I ........ ... ... it Semestral .......... 2 3
Fiscalidade I ...... ... ... . . e Semestral .......... 2 2

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal .......... ... o i Semestral .......... 3
Contabilidade Geral IT . ....... .. ..., Semestral .......... 2 3
Fiscalidade IT . ....... ... .. Semestral .......... 2 2
Gestao de Recursos Humanos I ........ .. ... . ... o ... Semestral .......... 4
Contabilidade Analitica e Gestdo Orcamental ................... Semestral .......... 2 2
Psicossociologia das Organizagoes ..................oouuunnnn.. Semestral .......... 2 2
Gestao e Administracdo Piblica ............... .. ... ... ... Semestral .......... 2 2

3. ano — 1.° semestre
Teoria e Técnica das Relacoes Publicas .. ....................... Semestral .......... 2 2
Modelos Matematicos de Apoio a Decisao ...................... Semestral .......... 2 2
Direito Penal . ... ... Semestral .......... 4
Geografia..........oo i i Semestral .......... 2 2
Segurancae Defesa ............. ... . . il Semestral .......... 4
TACHCA . o oottt Semestral .......... 4
Técnicas Policiais . ........ ... Semestral .......... 2 2

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Seguranga de Pessoal e de Instalagoes . ......................... Semestral .......... 5
Seguranca Documental .............. ... ... o oo Semestral .......... 4
Reconhecimento e Pesquisa de Engenhos Explosivos ............. Semestral .......... 5
Operagdes em Ambiente NBQ . ......... ...t Semestral .......... 4
SOCOITISINO . ot Semestral .......... 3
Sobrevivéncia para o Combate (STO) ....................o.... Semestral .......... 3
Seguranga em Terra e Prevencao de Acidentes .................. Semestral .......... 4
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ANEXO IIT
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Abastecimento (TABST)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas t?c’:ﬁ?;- Aulas Semindrios
tedricas " praticas e estgios
-praticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicagdo e Linguagem ...ttt Semestral .......... 2 1
Matematical ... ... Semestral .......... 2 3
Economial ..... ... .. i Semestral .......... 2 2
Programac@o ...... ... Semestral .......... 2 2
Introdugéo as Ciéncias SOCIaIS . ......ovuiiiiiiieiiiiaannn Semestral .......... 4
Organizagdo € GEeStA0 ... ......uuuutueeiiiiiiieeeen Semestral .......... 5
Ingles I .. Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
HistOria Militar . ........... it it ie e Semestral .......... 3
Estudos Portugueses ........... ... ... Semestral .......... 3
Matematica Il ......... ... i i Semestral .......... 2 3
Economiall .......... ... . i Semestral .......... 2 2
Caélculo FINanceiro . ......ouueeriiine e iiiee e iiiiieeeeennnns Semestral .......... 2 3
Introdugdo a0 Direito ........ ... Semestral .......... 5
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracdo de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades .. ............... ... ... ... ... ... Semestral .......... 2 2
Introducdo a Ciéncia Politica .............. .. ... ... Semestral .......... 3
Sistemas de Informacao Organizacionais ....................... Semestral .......... 4
Direito Comercial e das Obrigagdes . .. .......couineeeennnnn .. Semestral .......... 5
Contabilidade Geral I .......... ... ...t Semestral .......... 2 3
Fiscalidade I ... ... o i i Semestral .......... 2 2

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ...ttt Semestral .......... 3
Contabilidade Geral IT .. ....... ... ... i i, Semestral .......... 2 3
Fiscalidade IT ........ ... . ittt Semestral .......... 2 2
Gestao de Recursos Humanos T ............................... Semestral .......... 4
Gestao e Administracdo Publica ............... .. ... ... ... Semestral .......... 2 2
Contabilidade Analitica e Gestdo Orcamental ................... Semestral .......... 2 2
Introdugao ao Direito Administrativo ................ccooii... Semestral .......... 4

3.° ano — 1.° semestre
Modelos Matematicos de Apoio a Decisao ...................... Semestral .......... 2 2
Gestao FInanceira ..........oouiriinneiiiin e, Semestral .......... 2 2
LOIStiCa .. Semestral .......... 4
Sistemas de Informacao de Gestao ........................... Semestral .......... 2 2
Controlode Qualidade .......... ... ... iiiiiiiinnannn... Semestral .......... 2 2
Direito dos Contratos ...........coeuiiiieiineineinenan. Semestral .......... 4
Anilise de Projectos . ..........ooo i i i i i i Semestral .......... 4

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Gestao de StOCKS ..ottt Semestral .......... 4
Planeamento, Obtencao e Recepcao de Material ................. Semestral .......... 6
Movimentacdo de Material .......... ... ... il Semestral .......... 4
Registo, Recepcao e Abate de Material ........................ Semestral .......... 6
Armazenamento de Material .............. ... ... ... Semestral .......... 4
Catalogagao . . ..ot Semestral .......... 4
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ANEXO IV
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Informatica (TINF)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas A’u!as Aulas Seminérios
PR tedrico- PYESUN StAgios
tedricas P priticas e estdgios
-praticas

1.° ano — 1.° semestre

Comunicagdo e Linguagem ........... ..., Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Andlise Matemdtical ........... ... ... . i i Semestral .......... 2 4
Sistemas Digitais . ........ ... Semestral .......... 1 2 1
Microinformatica .......... ... Semestral .......... 3
Linguagens de Programacao I ............................. ... Semestral .......... 2 3
Ingles T ... Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar .. ... ... Semestral .......... 3
Estudos Portugueses ..............oiiiiiiiiiiiiii i Semestral .......... 3
Anilise Vectorial ......... ... . i Semestral .......... 2 2
Andlise MatemdticaIl .......... ... ... .. ... o i Semestral .......... 2 4
Linguagens de Programacao IT ............. .. ... ... ... ... Semestral .......... 2 3
Microprocessadores I . ... ... .. i Semestral .......... 4
Ingles 1 ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracdo de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ... Semestral .......... 2 2
Microprocessadores IT . ... ... i Semestral .......... 2 2
Loégica Computacional ........ ... ... i Semestral .......... 3
Estruturade Dados ....... ... ... i i Semestral .......... 2 3
Linguagens de Programacao Il ............................... Semestral .......... 2 3
Arquitectura de Computadores .............. ... . oL Semestral .......... 4

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ...t Semestral .......... 3
Andlisede Sistemas T ...... ... . ... i Semestral .......... 2 2
Programagao Avangadal............... ... Semestral .......... 2 2
Fundamentos de Sistemas Operativos .......................... Semestral .......... 4
Técnicas de Programacao .............c.ooiiiiiiiinnenn. . Semestral .......... 2 2
Investigacdo Operacional ..................oiiiiiiiiinnnnn.. Semestral .......... 2 3
Teleinformatica .......... ... Semestral .......... 2 2

3. ano — 1.° semestre
Sistemas de Exploracao ............ ... Semestral .......... 2 3
Analisede Sistemas IT ......... ... ... . . i i i Semestral .......... 2 2
Programacgao Avangada IT ....... ... ... ... Semestral .......... 2 2
Sistemas Inteligentes ........... ... ..o i Semestral .......... 2 2
Redes de Comunicagadode Dados ....................oooaa.. Semestral .......... 2 2
Projecto Informatico ............ ... i i Semestral .......... 7

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forca Aérea)

Organizacao das Areas Funcionais . . ............coooeeinii... Semestral .......... 4
Gestdo e Exploragdo de Equipamentos Informaticos ............. Semestral .......... 4
Teleprocessamento e Redes de Dadosna FAP .................. Semestral .......... 4
Metodologia de Arquitecturas de Sistemas ...................... Semestral .......... 6
Sistemas OperativosemusonaFAP ........................... Semestral .......... 4
Sistemas de Informagdoda FAP ........ ... ... ... . oL Semestral .......... 6
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ANEXO V

Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas

Curso de Técnico de Manutencao de Armamento e Equipamento (TMAEQ)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas tA’ulas Aulas Seminérios
tedricas corico- praticas e estagios
-praticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem . ... Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Andlise Matematical ......... ... . . . i i Semestral .......... 2 4
Programacgao . ........ ... Semestral .......... 2 2
FiSICa .ottt Semestral .......... 2 1
Ciéncia dos Materiais . . .. ....uuuuuetiiieieie et Semestral .......... 3 2
Ingles I ..o Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... oo et Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3
Analise Vectorial ........ ... i Semestral .......... 2 2
Andlise Matematica Il ....... ... ... ... . i, Semestral .......... 2 4
Mecanica Aplicada ......... ... Semestral .......... 3 2
Tecnologia Mecanica . ..........ouuuuiiiiiiiiiiiiiiiinnn Semestral .......... 3 1
Ingles I .. Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral .......... 2 2
Resisténcia de Materiais ..................ooiiiiiiiiiiii, Semestral .......... 3 2
Desenho de Construcdo Mecanica . ..........oouuineeeennnnn. . Semestral .......... 4
Termodinamical ....... ... . i Semestral .......... 2 3
Electricidade . ...... ... Semestral .......... 3 1
Quimica Aplicada . ....... ..o Semestral .......... 2 1

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal ......... ... o i Semestral .......... 3
Magquinas Eléctricas ......... ...t Semestral .......... 2 2
Mecanicade Fluidos ......... ..o Semestral .......... 2 3
Termodindmica Il ......... ... ... ... .. ... i Semestral .......... 2 2
Orgaosde Maquinas .............c.ouuiiiiiiiiiiinnnnnneennn. Semestral .......... 2 3
Desenho Assistido por Computador ........................... Semestral .......... 4
Controlode Qualidade ............ ..., Semestral .......... 2 1

3. ano — 1.° semestre
Sistemas Digitais . .. ..ottt Semestral .......... 1 2 1
Transmissao de Calor . . ...ttt Semestral .......... 2 3
BaliStica . ..o v ittt Semestral .......... 3 1
Projecto Mecanico ..............oiiiiiiiiiiii i Semestral .......... 4
Planeamento e Controlo da Manutengdo ....................... Semestral .......... 2 1
Armamento Tedrico . .........o i i i i i Semestral .......... 4
EXPlOSIVOS . . oottt e Semestral .......... 4

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Organizacao da Manutencao .................cooiiunnnnnnnn.. Semestral .......... 4
Armamento de ACTONAVES . . . ..o v 'ttt ttiee et iie e Semestral .......... 5
Sistemas de OXigEnio ... ... Semestral .......... 4
Sistemade Ejeccao ... ..o Semestral .......... 5
Equipamento de VOO .. ... Semestral .......... 3
Paidis € MUNIGOES . . . o oo v et e e e Semestral .......... 3
Seguranca em Terra e Prevencdo de Acidentes .................. Semestral .......... 4
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ANEXO VI
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Manutencao de Material Aéreo (TMMA)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas A}u!as Aulas Seminarios
tedricas teorico- praticas e estagios
-préticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem . ... Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Anadlise Matematical ............. ..ot Semestral .......... 2 4
Programacgao . ........ ... Semestral .......... 2 2
FiSiCa .ot Semestral .......... 2 1
Ciéncia dos Materiais . . .. ....uuuuuetiiieieie et Semestral .......... 3 2
Ingles I ..o Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . .......... it i Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3
Analise Vectorial ........ ... i Semestral .......... 2 2
Andlise Matematica Il ....... ... ... ... . i, Semestral .......... 2 4
Mecanica Aplicada ......... ... Semestral .......... 3 2
Tecnologia Mecanica . ..........ouuuuiiiiiiiiiiiiiiiinnn Semestral .......... 3 1
Ingles I .. Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral .......... 2 2
Resisténcia de Materiais ............couuiiieiininneeennnnn.. Semestral .......... 3 2
Desenho de Construcdo Mecanica . ..........oouuineeeennnnn. . Semestral .......... 4
Termodindmical ....... ... ... . ... i, Semestral .......... 2 3
Electricidade . ...... ... Semestral .......... 3 1
Quimica Aplicada . ....... ..o Semestral .......... 2 1

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ... Semestral .......... 3
Magquinas Eléctricas ......... ...t Semestral .......... 2 2
Mecanica de FIuidos . ...ttt Semestral .......... 2 3
Termodindmica Il ......... ... ... ... .. ... i Semestral .......... 2 2
Orgaosde Maquinas .............c.ouuiiiiiiiiiiinnnnnneennn. Semestral .......... 2 3
Desenho Assistido por Computador ........................... Semestral .......... 4
Controlode Qualidade ................iiiiiiiiiieiinennn... Semestral .......... 2 1

3.° ano — 1.° semestre
Sistemas Digitais . .. ..ottt Semestral .......... 1 2 1
Transmissao de Calor . ... i Semestral .......... 2 3
Propuls@o ............ e Semestral .......... 3 2
Projecto Mecanico ..............oiiiiiiiiiiii i Semestral .......... 4
Planeamento e Controlo da Manutengdo ....................... Semestral .......... 2 1
AerodindmicCa . .....ooiiiii i Semestral .......... 3
Estruturas e Sistemas de Aeronaves . ..............ouiiinnnn... Semestral .......... 4

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)

(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Organizacao da Manutencao ..................cceiuiuunnnnnnn.. Semestral .......... 4
Controlo da Manutengao . ... Semestral .......... 5
Controlo de Qualidade .......... ...t Semestral .......... 4
Analisede Producdo ......... ... . il Semestral .......... 5
Seguranga em Terra e Prevencao de Acidentes .................. Semestral .......... 4
ADASteCiMento . .......ouuttt it e Semestral .......... 3
PublicacOes TECNICas . ......ouruinettie i Semestral .......... 3




N.° 239 — 15 de Outubro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

6509

ANEXO VII

Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas

Curso de Técnico de Manutencao de Material Electrotécnico (TMMEL)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas tA’ulas Aulas Seminérios
tedricas _;%r:icc‘;; praticas e estagios

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem . ... Semestral ....... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral ....... 2 2
Andlise Matematical ......... ... . . . i i Semestral ....... 2 4
Electrotecnia I ... ... . oo s Semestral ....... 2 3
Programacgao .......... ... ... Semestral ....... 2 2
FaSiCa o Semestral ....... 2 1
Ingles I ..o Semestral ....... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... oo et Semestral ....... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral ....... 3
Analise Vectorial ........ ... i Semestral ....... 2 2
Andlise Matematica Il ....... ... ... ... . i, Semestral ....... 2 4
Electrotecnia Il .. ...... ... .. Semestral ....... 2 3
Electronical .. ... ... Semestral ....... 4
Ingles Il ... Semestral ....... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral ....... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral ....... 2 2
Electromagnetismo ............. ..ot Semestral ....... 3 2
Electronica IT .. ...t it Semestral ....... 4
Sistemas Digitais . .......... oo Semestral ....... 1 2 1
Electrotecnia ITT . ... ... .. e Semestral ....... 2 3
Desenho Técnico de Electrotecnia . ...................oona.. Semestral ....... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal ........ ... .o o i Semestral ....... 3
FisicaModerna ..........ouuiunnniii i Semestral ....... 2 2
Telecomunicagoes T ....... ... i Semestral ....... 2 2
Microprocessadores I . ... ... Semestral ....... 4
Electrénica Aplicadal ......... ... Semestral ....... 2 3
Propagacao, Radiagdoe Antenas ....................ooiunn.. Semestral ....... 2 2
Magquinas Eléctricas . ........ ... .o i Semestral ....... 2 2

3. ano — 1.° semestre
Telecomunicagoes IT ........ .. ..., Semestral .......... 2 2
Microprocessadores IT ... ... ... .. i Semestral .......... 4
Electrénica Aplicada Il ....... ... ... ... i, Semestral .......... 2 3
Processamento Digital de Sinais ................. ... ... . . Semestral .......... 1 2
Redes de Comunicagadode Dados ...................ooiaaa.. Semestral .......... 2 2
Projecto de Electronica ......... ... . i Semestral .......... 5
Planeamento e Controlo da Manutengdo ....................... Semestral .......... 2 1

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Organizacao da Manutencao .................coiuuuunnnnnnnn. Semestral .......... 4
Controlo da Qualidade e Analise da Produgédo ................... Semestral .......... 4
Abastecimento . ......oiiiiiii i Semestral .......... 3
Publicacoes TECNIcas .. ...t Semestral .......... 3
Instalagdes e Maquinas Eléctricas ...................ooooiaaa.. Semestral .......... 4
Electricidade de AVi80 . ... ..ot Semestral .......... 5
Sistemas de Comunicagdes e Radares .......................... Semestral .......... 5
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ANEXO VIII
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Manutencao de Material Terrestre (TMMT)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas A}u!as Aulas Seminarios
tedricas teorico- praticas e estagios
-préticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem . ... Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Anadlise Matematical ............. ..ot Semestral .......... 2 4
Programacgao . ........ ... Semestral .......... 2 2
FiSiCa .ot Semestral .......... 2 1
Ciéncia dos Materiais . . .. ....uuuuuetiiieieie et Semestral .......... 3 2
Ingles I ..o Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . .......... it i Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3
Analise Vectorial ........ ... i Semestral .......... 2 2
Andlise Matematica Il ....... ... ... ... . i, Semestral .......... 2 4
Matematica Aplicada ........... ...t Semestral .......... 3 2
Tecnologia Mecanica . ..........ouuuuiiiiiiiiiiiiiiiinnn Semestral .......... 3 1
Ingles I .. Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral .......... 2 2
Resisténcia de Materiais ............couuiiieiininneeennnnn.. Semestral .......... 3 2
Desenho de Construcdo Mecanica . ..........oouuineeeennnnn. . Semestral .......... 4
Termodindmical ....... ... ... . ... i, Semestral .......... 2 3
Electricidade . ...... ... Semestral .......... 3 1
Quimica Aplicada . ....... ..o Semestral .......... 2 1

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ... Semestral .......... 3
Magquinas Eléctricas ......... ...t Semestral .......... 2 2
Mecanica de FIuidos . ...ttt Semestral .......... 2 3
Termodindmica Il ......... ... ... ... .. ... i Semestral .......... 2 2
Orgaosde Maquinas .............c.ouuiiiiiiiiiiinnnnnneennn. Semestral .......... 2 3
Desenho Assistido por Computador ........................... Semestral .......... 4
Controlode Qualidade ................iiiiiiiiiieiinennn... Semestral .......... 2 1

3. ano — 1.° semestre
Sistemas Digitais . .. ..ottt Semestral .......... 1 2 1
Transmissao de Calor . ... i Semestral .......... 2 3
Motores de Combustdo Interna ................. ..., Semestral .......... 3 2
Projecto Mecanico ..............oiiiiiiiiiiii i Semestral .......... 4
Planeamento e Controlo da Manutengdo ....................... Semestral .......... 2 1
Modelos Matematicos de Apoio a Decisao ...................... Semestral .......... 2 2
Caldeiras e Permutadoresde Calor .............. ..., Semestral .......... 2 1

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)

(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Organizacao da Manutencao ..................cceiuiuunnnnnnn.. Semestral .......... 4
Controlo da Manutengao . ... Semestral .......... 5
Controlo da Qualidade .......... ... Semestral .......... 4
AnalisedaProducdo ......... ... .. i Semestral .......... 5
Seguranga em Terra e Prevencao de Acidentes .................. Semestral .......... 4
ADASteCIMeNtO .. ....oit e Semestral .......... 3
Publicagoes TECNICAS . ..ottt e Semestral .......... 3
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ANEXO IX
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Operacées de Circulacao Aérea e Radar de Trafego (TOCART)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas t?c’:ﬁ?;- Aulas Semindrios
tedricas " praticas e estgios
-praticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacao e Linguagem . ..., Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica .......................... Semestral .......... 2 2
Andlise Matematical ......... ... .. .. i Semestral .......... 2 4
Electrotecnia I ... ... . . Semestral .......... 2 3
Programac@o ............ Semestral .......... 2 2
Aer0dromos .. ... Semestral .......... 2 1
Ingles I .. Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... o i s Semestral .......... 3
Estudos Portugueses ........... ... ... Semestral .......... 3
Andlise Vectorial ...... ... Semestral .......... 2 2
Andlise MatematicaIl ........ ... ... ... i Semestral .......... 2 4
Electrotecnia IT . ... ... ..o Semestral .......... 2 3
Electronical . ... . Semestral .......... 4
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracdo de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades .. .......... ... . oo Semestral .......... 2 2
Electromagnetismo ... Semestral .......... 3 2
Electronica Il .. ...t s Semestral .......... 4
Sistemas Digitais . . . ..ottt Semestral .......... 1 2 1
Navegacdo Aéreal ..... ... Semestral .......... 1 2 2
Ingles III ... Semestral .......... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ... Semestral .......... 3
Fisica Moderna . ........ouuiinninne it Semestral .......... 2 2
Fundamentos de Telecomunicagdes . ..........c.vveeeeunnnn. . Semestral .......... 2 3
Microprocessadores I . ... ... .. Semestral .......... 4
Legislacado Aéreal ..... ... ... ... . i Semestral .......... 5
Defesa Aéreal ... ... i Semestral .......... 2 2
Ingles IV Semestral .......... 3

3.° ano — 1.° semestre
Radares e Radio Ajudas ........ ... .ot Semestral .......... 2 2
Meteorologia . . ... Semestral .......... 2 2
Informagao Aeronautica ........... ..ot Semestral .......... 4
Operacdes ACronauticas .............oviuuiiiiiinnennnnnne... Semestral .......... 4
AerodindmiCa . ......u it e Semestral .......... 3
Geografia . . ... Semestral .......... 2 2
Legislacao Aéreall ....... ... ... . i, Semestral .......... 5

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Procedimentos de Area Terminal . ..............ooveiueineen... Semestral .......... 3
Teoriade Controlo . ... ...ttt Semestral .......... 6
Simulacdo de Controlo de Aer6dromo ......................... Semestral .......... 2
Simulacao de Controlo de Aproximacao ........................ Semestral .......... 6
Simulacao de Aproximacdo Radar ............................. Semestral .......... 9
Inglés Aeronautico . ...... ... Semestral .......... 2
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ANEXO X
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Operacoes de Comunicacées e Criptografia (TOCC)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas A}u!as Aulas Seminérios
tedricas teorico- praticas e estagios
-préticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem . ... Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Andlise Matematical ......... ... . . . i i Semestral .......... 2 4
Electrotecnia I ... ... . oo s Semestral .......... 2 3
Programacgao .......... ... ... Semestral .......... 2 2
FaSiCa o Semestral .......... 2 1
Ingles I ..o Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... oo et Semestral .......... 3
Estudos Portugueses .............c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3
Analise Vectorial ........ ... i Semestral .......... 2 2
Andlise Matematica Il ....... ... ... ... . i, Semestral .......... 2 4
Electrotecnia Il .. ...... ... .. Semestral .......... 2 3
Electronical .. ... ... Semestral .......... 4
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........ ... Semestral .......... 2 2
Electromagnetismo ............. ..ot Semestral .......... 3 2
Electronica IT .. ...t it Semestral .......... 4
Sistemas Digitais . .......... oo Semestral .......... 1 2 1
Electrotecnia ITT . ... ... .. e Semestral .......... 2 3
Desenho Técnico de Electrotecnia . ...................oona.. Semestral .......... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal ........ ... .o o i Semestral .......... 3
FisicaModerna ..........ouuiunnniii i Semestral .......... 2 2
Telecomunicagdes T .. ... ...ttt Semestral .......... 2 2
Microprocessadores I . ... ... Semestral .......... 4
Electrénica Aplicadal ......... ... Semestral .......... 2 3
Propagacao, Radiagdoe Antenas ....................oiinnn.. Semestral .......... 2 2
Algoritmia e Estruturade Dados .................. ... ... ..., Semestral .......... 4

3. ano — 1.° semestre
Telecomunicagoes IT ........ .. ..., Semestral .......... 2 2
Microprocessadores IT ... ... ... .. i Semestral .......... 4
Electrénica Aplicada Il ....... ... ... ... i, Semestral .......... 2 3
Processamento Digital de Sinais ................. ... ... . . Semestral .......... 1 2
Redes de Comunicagadode Dados ...................ooiaaa.. Semestral .......... 2 2
Programacao Orientada por Objectos .................oouunnn.. Semestral .......... 4
Fundamentos de Sistemas Operativos .......................... Semestral .......... 4

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)

(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Organizacao das Comunicagoes . ............oouuuuununnnnnnnn.. Semestral .......... 4
Publicacoes TEcnicas . ... Semestral .......... 3
Meteorologia € Operagies ..............oviuiiiiininnnenennnnn Semestral .......... 3
Radiofrequéncias e Guerra Electrénica . ........................ Semestral .......... 3
Comunicacoes em Ambiente TActico .. ...........ccovueienao.. Semestral .......... 3
Seguranga das COmMuNiCaCoEs . . ..o v v e e e e Semestral .......... 5
Doutrina e Exploragao das Comunicagdes ...................... Semestral .......... 7
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ANEXO XI

Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas

Curso de Técnico de Operacées de Detencao e Conduta de Intercepcao (TODCI)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas tA’u!as Aulas Seminérios
tedricas corico- praticas e estdgios
-préticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicagdo e Linguagem ...... ... Semestral ....... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral ....... 2 2
Andlise Matematical ......... ... .. i Semestral ....... 2 4
Electrotecnia I . ... ... oot e Semestral ....... 2 3
Programac@o ........... i Semestral ....... 2 2
Aerddromos ... Semestral ....... 2 1
Inglés I ... o Semestral ....... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar .. ... Semestral ....... 3
Estudos Portugueses .............oiiiiiiiiiiiiii i Semestral ....... 3
Andlise Vectorial . ....... ... Semestral ....... 2 2
Analise MatematicaIl ......... ... ... .o i i i Semestral ....... 2 4
Electrotecnia IT ... ... ... o Semestral ....... 2 3
Electronical ... ... .. Semestral ....... 4
Ingles Il ... Semestral ....... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracdo de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........... ... . oo i Semestral .......... 2 2
Electromagnetismo ................oiiiiiiiiiiiiii Semestral .......... 3 2
Electronica IT . ... Semestral .......... 4
Sistemas Digitais . . ... ... Semestral .......... 1 2 1
Navegacdo Aéreal ...... ... Semestral .......... 1 2 2
IngleésIII ... Semestral .......... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal . ... Semestral .......... 3
Fisica Moderna . ........oouuuinninn et Semestral .......... 2 2
Fundamentos e Telecomunicagdes . ..........ooviiuinnnnnnn.. Semestral .......... 2 3
Microprocessadores I . ... ... o Semestral .......... 4
Legislacdo Aéreal ...... ... i i Semestral .......... 5
Defesa Aéreal ... ... oo Semestral .......... 2 2
Ingles IV Semestral .......... 3

3. ano — 1.° semestre
Radares e Radio Ajudas ......... ... .. it Semestral .......... 2 2
Meteorologia . . ... Semestral .......... 2 2
Informagao Aeronautica ......... ... Semestral .......... 4
Operagdes ACTONAULICAS ... .vvvvvueeeeeeeeeees Semestral .......... 4
Aerodindmica ............ Semestral .......... 3
Geografia . . ... Semestral .......... 2 2
Defesa Aéreall ... Semestral .......... 3 2

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Vigilancia Aérea Basica . ........ ... Semestral .......... 8
Vigilancia Aérea Avangada ............. .. ... o oo Semestral .......... 8
Sistemas de Controlode Armas ..............coviiiuunnnnnnn.. Semestral .......... 8
Inglés TECMICO . ..o v v vt e s Semestral .......... 4
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ANEXO XII
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Operacoes de Meteorologia (TOMET)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Seminérios
tedricas teorico- praticas e estagios
-praticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicacdo e Linguagem ................. ... ...l Semestral .......... 2 1
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... Semestral .......... 2 2
Anidlise Matematical ............ ... ... . o ool Semestral .......... 2 4
Electrotecnia I ....... ... . Semestral .......... 2 3
Programacgao ......... ... ... . Semestral .......... 2 2
FiSICa .ottt Semestral .......... 2 1
Ingles T ... Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar .. ... Semestral .......... 3
Estudos Portugueses ........... ..o Semestral .......... 3
Analise Vectorial ........ .. . Semestral .......... 2 2
Andlise Matematica Il ......... ... ... . i, Semestral .......... 2 4
Electrotecnia IT . ... ... ... o Semestral .......... 2 3
Meétodos de Observagao e Informacao Meteoroldgica . ............ Semestral .......... 2
Quimica do Ar e Poluigao Atmosférica ......................... Semestral .......... 2
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracao de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ... Semestral .......... 2 2
Electromagnetismo ........... ... Semestral .......... 3 2
Termodinamical ........ ... . Semestral .......... 2 3
Geografia Fisica ...........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii .. Semestral .......... 2 2
Meteorologia Fisica ......... ...t Semestral .......... 2 2
IngleésIII ... .. Semestral .......... 3

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal ......... ... .. o i il Semestral .......... 3
Fisica MOderna . ........oouiiinin ettt Semestral .......... 2 2
Introducdo a Hidrologia ............ ... ..., Semestral .......... 2
Introdugdo a Oceanografia ............... ... .o, Semestral .......... 2 1
Sistemas de Informagao Geografica ............................ Semestral .......... 4
Meteorologia Dindmical .............. ... ... ... ... o i Semestral .......... 2 3
DeteccBo Remota .. .....oooiu i Semestral .......... 2 2
Ingles IV Semestral .......... 3

3.2 ano — 1.° semestre
Informagao Aeronautica ...............uiiiiiiiiinniiii. Semestral .......... 4
Operagdes ACTONAULICAS . . ... vvvvtetetee e Semestral .......... 4
Redes de Comunicacdode Dados ............ ...t Semestral .......... 2 2
Teoriasdo Clima ..........cooiiiiiiiiiiiinnn. Semestral .......... 2 1
Meteorologia Dindmica Il ....... ... ..., Semestral .......... 2 2
Meteorologia Sindptica . ......... .ot Semestral .......... 2 2 1
Meteorologia AEronautica ................iiiiiiiiiiiia Semestral .......... 2 2

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forca Aérea)

Instrumentos e Métodos de Observacao ................c...o.... Semestral .......... 6
CAdigos MeteorolOgiCos ..t e Semestral .......... 5
Métodos de Anélise de Previsao ..., Semestral .......... 4
Dados Meteoroldgicos .. ... Semestral .......... 4
Andlise de Produtos Numéricos .............cooiiiiiiiinn. . Semestral .......... 5
Controlo da Qualidade das Observacdes e Previsdes Meteoroldgicas | Semestral .......... 4
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ANEXO XIII
Escola Superior de Tecnologias Militares Aeronauticas
Curso de Técnico de Pessoal e Apoio Administrativo (TPAA)

Plano de estudos

Escolaridade
(em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas tA’u!as Aulas Seminérios
tedricas corico- praticas e estdgios
-préticas

1.° ano — 1.° semestre
Comunicagdo e Linguagem .......... ..., Semestral .......... 2 1
Matematical ..... ... o Semestral .......... 2 3
Economial ... ... . Semestral .......... 2 2
Programagao .......... ... Semestral .......... 2 2
Introducao as Ciéncias SOCiais . .........coviiiiinneenan... Semestral .......... 4
Organizagao € GEeStA0 ... ......uuuutretiiieie et Semestral .......... 5
Ingles T ... Semestral .......... 3

1.° ano — 2.° semestre
Historia Militar . ... oo et Semestral .......... 3
Estudos Portugueses ..............oiiiiiiiiiiiiii i Semestral .......... 3
Matematica Il ... ... o Semestral .......... 2 3
Economia Il ...... ... . . Semestral .......... 2 2
Calculo FInanceiro .. ..., Semestral .......... 2 3
Introdugdo a0 Direito ...........ooiiiiiiiiiii i Semestral .......... 5
Ingles I ..o Semestral .......... 3

2.° ano — 1.° semestre
Administracdo de Recursos Materiais e Financeiros .............. Semestral .......... 3
Estatistica e Probabilidades . ........... ... . oo i, Semestral .......... 2 2
Introdugéo a Ciéncia Politica ....................ooiiiiaa.. Semestral .......... 3
Sistemas de Informacao Organizacionais ....................... Semestral .......... 4
Direito Comercial e das Obrigagdes . ............. ..o, Semestral .......... 5
Contabilidade Geral I ........ ... ... ittt Semestral .......... 2 3
Fiscalidade I ...... ... oo i Semestral .......... 2 2

2.° ano — 2.° semestre
Gestaode Pessoal ... Semestral .......... 3
Contabilidade Geral IT .. ...... ... .. i Semestral .......... 2 3
Fiscalidade IT . ... ... oo it Semestral .......... 2 2
Gestao de Recursos Humanos I ............ .. ... ... ooo.. Semestral .......... 4
Gestao e Administracdo Pablica ............... .. ... . oL Semestral .......... 2 2
Contabilidade Analitica e Gestdao Orgcamental ................... Semestral .......... 2 2
Psicossociologia das Organizagoes . .............ouueuuuunnnnnn.. Semestral .......... 4

3.° ano — 1.° semestre
Modelos Matematicos de Apoio a Decisao ...................... Semestral .......... 2 2
Teoria e Técnica de Relagdes Publicas ......................... Semestral .......... 2 2
Gestao de Recursos Humanos IT ......... ... . ... o oot Semestral .......... 2 2
Gestao Financeira ...........ccuiiiiiiiiniiiiiann. Semestral .......... 2 2
Sociologia do Trabalho e das Organizagdes ..................... Semestral .......... 4
Direito Administrativo . .. ... ..o Semestral .......... 4
Direito Penal . ... ... Semestral .......... 4

3.° ano — 2.° semestre (tirocinio)
(a frequentar em unidades da Forga Aérea)

Administracdode Pessoal .......... ... ... ool Semestral .......... 8
Administragao Financeira ........ ... ..., Semestral .......... 6
Técnicas AdminiStrativas . .. .......oouunineeeeinneeennnnn.n Semestral .......... 4
Técnicas Documentais ...ttt Semestral .......... 6
Relagdes Publicas . ...... ..o Semestral .......... 4
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MINISTERIOS DA ECONOMIA E DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 1185/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 667-E8/93, de 14 de Julho, foi con-
cessionada a Camara Municipal de Silves a zona de caca
turistica da serra de Silves, processo n.° 1464-DGF, situada
nas freguesias de Silves, Sdo Bartolomeu de Messines e
Sao Marcos da Serra, municipio de Silves, com uma &rea
de 10 149,2771 ha, valida até 14 de Julho de 2005.

A concessiondria requereu agora a desanexacao de
vérios prédios rusticos da referida zona de caga com
uma area de 4179,2771 ha.

Assim:

Com fundamento no disposto nos artigos 20.° da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto, 79.°, 81.° e 143.° do Decreto-
-Lei n.° 136/96, de 14 de Agosto, e ainda no n.° 3 do
artigo 164.° do Decreto-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de
Setembro, e ouvido o Conselho Nacional da Caca e
da Conservacgao da Fauna:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
0 seguinte:

1.° Sao desanexados da zona de caca turistica criada
pela Portaria n.° 667-E8/93, de 14 de Julho, varios pré-
dios rusticos sitos nas freguesias de Silves e Sdo Bar-
tolomeu de Messines, municipio de Silves, com uma
area de 4179,2771 ha, ficando a mesma com uma area
total de 5970 ha, conforme planta anexa a presente por-
taria, que dela faz parte integrante.

2.° A presente desanexacdo mereceu por parte da Direc-
¢ao-Geral do Turismo parecer favoravel condicionado a apro-
vacdo do projecto de arquitectura do pavilhdo de caga, a
execucdo da obra no prazo de 12 meses a contar da data
da notificagio da aprovacio do mesmo projecto e a verificagdo
da conformidade da obra com o projecto aprovado.

Pelo Ministro da Economia, Vitor José Cabrita Neto,
Secretario de Estado do Turismo, em 17 de Setembro
de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Bar-
ros, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
em 4 de Setembro de 2001.

ZONA DE CAGA TURISTICA

SILVES

MUNICIPIO DE SILVES

CMP 578; 586; 587; 595

(
28000 — —— 28000

Sistema de Projecgso Gauss
Datum Lisboa - Elipside Internacionat

[} Desanexacao 2 o 2 4 Km
[ Limite — "

Portaria n.° 1186/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 722-M5/92, de 15 de Julho, foi con-
cessionada a DESPOCACA — Sociedade Turistica e
Cinegética, 1.9, a zona de caga turistica da Herdade
do Freixo e outras, processo n.° 1153-DGF, englobando
varios prédios rusticos sitos nas freguesias de Sao Cris-
tévao e Santiago do Escoural, municipio de Monte-
mor-o-Novo, com uma area de 1859,40 ha, valida até
15 de Julho de 2004.

Vem agora a VERDECACA — Sociedade Turistica,
Agricola e Cinegética, .92, requerer a transmissdo da
concessao da zona de caca atréas citada.

Assim:

Com fundamento no disposto nos artigos 20.° da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto, 79.° e 82.° do Decreto-Lei
n.° 136/96, de 14 de Agosto, e ainda no n.° 3 do arti-
g0 164.° do Decreto-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setem-
bro, ouvidos o Conselho Cinegético Municipal e o Con-
selho Nacional da Caga e da Conservagao da Fauna:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
o0 seguinte:

1.° Pela presente portaria a zona de cacga turistica
da Herdade do Freixo e outras, processo n.° 1153-DGF,
situada nas freguesias de Sao Cristévao e Santiago do
Escoural, municipio de Montemor-o0-Novo, € transferida
para a VERDECACA — Sociedade Turistica, Agricola
e Cinegética, L.92, com o numero de pessoa colec-
tiva 974996661 e sede na Avenida do 1.° de Maio, Lou-
reira, Vila Verde.

2.° O presente processo mereceu por parte da
Direcgao-Geral do Turismo parecer favoravel, ficando
a VERDECACA — Sociedade Turistica, Agricola e
Cinegética, L..9%, obrigada a cumprir o disposto na Por-
taria n.° 722-M5/92, de 15 de Julho, e a legalizar o alo-
jamento proposto.

Pelo Ministro da Economia, Vitor José Cabrita Neto,
Secretario de Estado do Turismo, em 17 de Setembro
de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Bar-
ros, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
em 3 de Setembro de 2001.

Portaria n.° 1187/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 676/89, de 12 de Agosto, foi con-
cessionada a Junta de Freguesia de Galveias a zona
de caca turistica de Galveias (processo n.° 96-DGF),
situtada no municipio de Avis, com uma éarea de
2603,25 ha, valida até 12 de Agosto de 2001.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovagao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulacio com
o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 36.°, do Decre-
to-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, e ouvido o
Conselho Cinegético Municipal:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
0 seguinte:

1.° Pela presente portaria € renovada, por um periodo
de 12 anos, a concessao da zona de caga turistica de
Galveias (processo n.° 96-DGF), abrangendo os prédios
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rusticos denominados «Herdade do Cantarinho e Tre-
melgas», «Herdade da Laranjeira» e «Herdade da
Torre», sitos nas freguesias de Valongo, Aldeia Velha
e Avis, municipio de Avis, com uma area de 2603,25 ha.

2.° A presente renovagao mereceu por parte da Direc-
¢ao-Geral do Turismo parecer favordvel condicionado
a aprovacao do projecto de arquitectura do pavilhao
de caca, a conclusdo da obra no prazo de 12 meses
a contar da data da notificacido da aprovac¢ao do projecto,
a verificacdo da conformidade da obra com o projecto
aprovado e a legalizagao do alojamento proposto.

3.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 13 de Agosto de 2001.

Pelo Ministro da Economia, Vitor José Cabrita Neto,
Secretario de Estado do Turismo, em 17 de Setembro
de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Bar-
ros, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
em 3 de Setembro de 2001.

Portaria n.° 1188/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 722-X12/92, de 15 de Julho, foi con-
cessionada a Francisco Fernandes Caldeira de Moura
a zona de caga turistica da Rebola e anexas, processo
n.° 1041-DGF, englobando varios prédios rusticos, sitos
nas freguesias de Vila Fernando e Terrugem, municipio
de Elvas, com uma area de 1263,9050 ha, valida até
15 de Julho de 2004.

Vem agora Maria da Conceicio Gomes Cortes de
Moura requerer a transmissdo da concessdo da zona
de caca atras citada.

Assim:

Com fundamento no disposto nos artigos 20.° da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto, 79.° e 82.° do Decreto-Lei
n.° 136/96, de 14 de Agosto, e ainda no n.° 3 do
artigo 164.° do Decreto-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de
Setembro, ouvidos o Conselho Cinegético Municipal e
0 Conselho Nacional da Caga e da Conservacao da
Fauna:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
o seguinte:

1.° Pela presente portaria a zona de caga turistica
da Rebola e anexas, processo n.° 1041-DGF, situada
nas freguesias de Vila Fernando e Terrugem, municipio
de Elvas, ¢ transferida para Maria da Concei¢cdo Gomes
Cortes de Moura, entidade equiparada a pessoa colec-
tiva com o n.° 804708835 e sede na Rua do Visconde
da Luz, 9, Monforte.

2.° O presente processo mereceu, por parte da Direc-
¢ao-Geral do Turismo, parecer favoravel.

Pelo Ministro da Economia, Vitor José Cabrita Neto,
Secretario de Estado do Turismo, em 17 de Setembro
de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Bar-
ros, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
em 4 de Setembro de 2001.

Portaria n.° 1189/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 651/89, de 12 de Agosto, foi con-
cessionada a Junta de Freguesia de Galveias a zona

de caga turistica da Herdade das Freiras (processo
n.° 95-DGF), situada no municipio de Avis, com uma
area de 939,75 ha, valida até 12 de Agosto de 2001.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovacao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulagao com
o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 36.°, do Decre-
to-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, e ouvido o
Conselho Cinegético Municipal:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
o0 seguinte:

1.° Pela presente portaria é renovada, por um periodo
de 12 anos, a concessao da zona de caga turistica da
Herdade das Freiras (processo n.° 95-DGF), abran-
gendo o prédio rastico denominado «Herdade das Frei-
ras», sito nas freguesias de Figueira e Barros e Benavila,
municipio de Avis, com uma area de 939,75 ha.

2.° A presente renovagdo mereceu, por parte da
Direcgao-Geral do Turismo, parecer favordvel condi-
cionado a aprovacdo do projecto de arquitectura do pavi-
lhao de caga, a conclusdo da obra, no prazo de 12 meses
a contar da data da notificacido da aprovacao do projecto,
e a verificacdo da conformidade da obra com o projecto
aprovado.

3.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 13 de Agosto de 2001.

Pelo Ministro da Economia, Vitor José Cabrita Neto,
Secretario de Estado do Turismo, em 17 de Setembro
de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Bar-
ros, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
em 4 de Setembro de 2001.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 1190/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 68/96, de 1 de Marco, foi renovada
até 21 de Outubro de 2001 a zona de caca associativa
da Herdade da Quinta de Sdo Jodo e outras (processo
n.° 181-DGF), situada nas freguesias de Casével e Per-
nes, municipio de Santarém, com uma darea de
676,5690 ha, concessionada a Associacio da Defesa
Cinegética do Livramento.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovacao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulacao com
o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 36.° do Decre-
to-Lein.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, ouvido o Con-
selho Cinegético Municipal:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria é renovada, por um periodo
de seis anos, a concessdo da zona de caga associativa
da Herdade da Quinta de Sdo Jodo e outras (processo
n.° 181-DGF), abrangendo varios prédios rusticos sitos
nas freguesias de Casével e Pernes, municipio de San-
tarém, com uma area de 658,5770 ha, conforme planta
anexa a presente portaria e que dela faz parte integrante.
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2.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 22 de Outubro de 2001.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 21 de
Setembro de 2001.

ZONA DE CACA ASSOCIATIVA
DA
HERDADE DA QUINTA DE S. JOAO E OUTRAS

MUNICIPIO DE SANTAREM
Proc. N2181 D G . F
Area: 658.5770 ha

Terres HNovas

Limite @a Zome - - =

ESCALA SRARNCA
COORDENADAS DA C. M. F

° £Y) 1Km

Portaria n.° 1191/2001
de 15 de Outubro

Com fundamento no disposto no artigo 25.° do Decre-
to-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro;

Ouvido o Conselho Cinegético Municipal de Reguen-
gos de Monsaraz:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria é criada a zona de caca
municipal da Junta de Freguesia do Campo (processo
n.° 2674-DGF), pelo periodo de seis anos, e transferida
a sua gestao para a Junta de Freguesia do Campo, com
o nimero de pessoa colectiva 680005994 e sede na Rua
da Defesa, 2, Sao Marcos do Campo, Reguengos de
Monsaraz.

2.° Passam a integrar esta zona de caga os terrenos
cinegéticos cujos limites constam da planta anexa a pre-
sente portaria e que dela faz parte integrante, sitos na
freguesia do Campo, municipio de Reguengos de Mon-
saraz, com a area de 4000 ha.

3.° De acordo com o estabelecido no artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, os cri-
térios de proporcionalidade de acesso dos cacadores a
esta zona de caca compreendem as seguintes percen-
tagens:

a) 20 %, relativamente aos cacadores referidos na
alinea a) do citado artigo 16.°%

b) 30%, relativamente aos cacadores referidos na
alinea b) do citado artigo 16.%;

¢) 30%, relativamente aos cagadores referidos na
alinea c) do citado artigo 16.°;

d) 20%, aos demais cagadores conforme é referido
na alinea d) do citado artigo 16.°

4.° As regras de funcionamento da zona de caga muni-
cipal ndo constantes desta portaria serao divulgadas pela
entidade gestora nos locais do costume e, pelo menos,
num jornal de expansao nacional.

5.° As restantes condicoes de transferéncia de gestao,
encontram-se definidas no plano de gestdo aprovado
pela respectiva DRA, o qual se dd aqui como repro-
duzido.

6.° A zona de caga municipal serd obrigatoriamente
sinalizada com tabuletas do modelo n.° 2 e sinal do
modelo n.° 10, definidos na Portaria n.° 1103/2000, de
23 de Novembro.

7.° A eficacia da transferéncia estd dependente de
prévia sinaliza¢ao, de acordo com as condigdes definidas
na Portaria n.° 1103/2000.

8.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 1 de Marco de 2002.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 25 de
Setembro de 2001.

ZONA DE CACA MUNICIPAL
JUNTA DE FREGUESIA DO CAMPO

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ
C. M. 482

[[Proc. N°. 2674 —D.GF. ]

[ Area - 4.000,000 ha
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Portaria n.° 1192/2001
de 15 de Outubro

Como consequéncia da detecgao nalguns paises da
Comunidade Europeia de Pseudomonas solanacearum
(Smith) Smith, em batata-consumo originéria do Egipto,
foram aprovadas as Decisoes n.”® 96/301/CE, 98/105/CE,
98/503/CE, 1999/842/CE e 2000/568/CE, da Comissao,
respectivamente de 3 de Maio, de 28 de Janeiro, de
11 de Agosto, de 30 de Novembro e de 8 de Setembro,
que autorizaram os Estados-Membros a adoptar pro-
visoriamente, em relacdo aquele pais, medidas adicio-
nais de proteccao fitossanitaria. Nesse sentido, foram
publicadas as Portarias n.°® 270/96, 191/98, 253/2000 e
1113/2000, respectivamente de 19 de Julho, de 23 de
Marco, de 11 de Maio e de 28 de Novembro, que vieram
divulgar e aplicar essas medidas.

Na sequéncia da execucao dessas medidas adicionais,
designadamente das previstas pela Decisao
n.° 2000/568/CE, de 8 de Setembro, e uma vez que se
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continuaram a verificar intercepgoes nalguns Estados-
-Membros, a Comissdao das Comunidades Europeias
decidiu proceder a reavalicao da situacdo, tendo, para
o efeito, aprovado a Decisdo n.° 2001/664/CE, de 16
de Agosto. Deste modo, importa adaptar a Portaria
n.° 270/96, de 19 de Julho, na redacgao dada pela Por-
taria n.° 1113/2000, de 28 de Novembro, as novas
recomendacgoes.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 14/99, de 12 de Janeiro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, que o n.° 1.° da
Portaria n.° 270/96, de 19 de Julho, na redaccao dada
pela Portaria n.° 1113/2000, de 28 de Novembro, passe
a ter a seguinte redaccao:

«1.° Os tubérculos de Solanum tuberosum L., com
excep¢ao dos destinados a plantagdo, origindrios do
Egipto s6 podem ser introduzidos no territdrio nacional
desde que se observem as condicOes estabelecidas na
Decisao n.° 2001/664/CE, da Comissao, de 16 de Agosto,
publicada no Jornal Oficial das Comunidades Europeias,
n.° L 233, de 31 de Agosto.»

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Luis Medeiros Vieira, Secretario de
Estado da Agricultura, em 25 de Setembro de 2001.

Portaria n.° 1193/2001
de 15 de Outubro

Pela Portaria n.° 1222/95, de 1 de Setembro, corrigida
pela Declaragdo de Rectificacdo n.° 145/95, de 31 de
Outubro, foi renovada até 19 de Setembro de 2001 a
zona de caga associativa da Quinta do Talvay e anexas
(processo n.° 131-DGF), situada nas freguesias de Alfei-
zerao, Sao Martinho do Porto, Salir do Porto e Tornada,
municipios de Alcobaga e Caldas da Rainha, com uma
area de 707,5867 ha, concessionada ao Clube de Caca-
dores das Caldas da Rainha.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovagao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulacao com
o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 36.° do Decre-
to-Lei n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, e ouvidos
os Conselhos Cinegéticos Municipais de Alcobaga e das
Caldas da Rainha:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria é renovada, por um periodo
de seis anos, a concessao da zona de caga associativa
da Quinta do Talvay e anexas (processo n.° 131-DGF),
abrangendo vérios prédios rusticos sitos nas freguesias
de Alfeizerao e Sao Martinho do Porto, municipio de
Alcobaga, com uma area de 567,5567 ha, e nas freguesias
de Salir do Porto e Tornada, municipio das Caldas da
Rainha, com uma 4rea de 140,03 ha, perfazendo uma
area de 707,5867 ha.

2.° A presente portaria entra em vigor a partir do
dia 20 de Setembro de 2001.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 25 de
Setembro de 2001.
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Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.® 23/2001/M

Aprova a organica da Direccao Regional
de Planeamento e Recursos Educativos

O Decreto Regulamentar Regional n.° 43/2000/M, de
12 de Dezembro, que procedeu a reestruturacio do
Governo da Regiao Auténoma da Madeira, modificou
a organica da Secretaria Regional de Educacao.

O Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2001/M, de
12 de Maio, que criou a nova estrutura da Secretaria
Regional de Educacdo, a qual integra os sectores de
educacdo, educagao especial, desporto, formagao pro-
fissional e novas tecnologias, estatuiu no seu articulado
que as atribuigdes, a organica, funcionamento e pessoal
de cada organismo e servico nela englobado constarao
de decreto regulamentar regional.

Neste contexto, urge criar a organica da Direccdo
Regional de Planeamento e Recursos Educativos, com
a sua estrutura, por forma a dotd-la dos meios neces-
sarios ao exercicio das suas atribuicdes e competéncias.

Nestes termos:

O Governo Regional da Regiao Auténoma da
Madeira decreta, nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 227.° e do n.° 5 do artigo 231.° da Constituicao
da Republica Portuguesa e das alineas c¢) e d) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regiao Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei
n.° 13/91, de 5 de Junho, na redac¢ao dada pela Lei
n.° 130/99, de 21 de Agosto, com a alteracdo introduzida
pela Lei n.° 12/2000, de 21 de Junho, conjugados com
a alinea g) do artigo 1.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, € do n.° 3
do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2001/M, de 12 de Maio, o seguinte:

Artigo 1.°

E aprovada a estrutura organica da Direc¢ao Regional
de Planeamento e Recursos Educativos, publicada em
anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.
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Artigo 2.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 30 de Agosto de 2001.

O Presidente do Governo Regional, em exercicio,
Jodo Carlos Cunha e Silva.

Assinado em 20 de Setembro de 2001.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

ORGANICA DA DIRECGAO REGIONAL DE PLANEAMENTO
E RECURSOS EDUCATIVOS

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

A Direccao Regional de Planeamento e Recursos
Educativos, designada no presente diploma, abreviada-
mente, por DRPRE, € o departamento a que se refere
a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 8/2001/M, de 12 de Maio, cujas
atribuigoes, organica, funcionamento e pessoal constam
dos artigos seguintes.

Artigo 2.°

Atribuicées e competéncias

1 — A DRPRE ¢ dirigida por um director regional
e tem como atribuigdes o planeamento da rede de esta-
belecimentos de infincia, bem como dos estabelecimen-
tos dos ensinos basico e secundario, em estreita cola-
boracdo com outras entidades competentes, o proceder
a defini¢do e apoio a execugao da aquisicao de equi-
pamentos a fornecer aos estabelecimentos de educagao,
planeando e acompanhando a execucao dos investimen-
tos do Plano, bem como superintender os dominios dos
sistemas e tecnologias de informagao na SRE.

2— A DRPRE, no exercicio das suas atribuigoes,
compete, designadamente:

a) Coordenar, com a Secretaria Regional do Equi-
pamento Social e Transportes (SREST) e o Ins-
tituto de Desporto da Regido Auténoma da
Madeira (IDRAM), os processos referentes a
criacdo de novas estruturas escolares e despor-
tivas, assim como em ampliagdes e melhoramen-
tos nas estruturas ja existentes;

b) Definir e apoiar a aquisi¢do de equipamentos
a fornecer aos estabelecimentos de educagao
e creches, em estreita colaboracao com aqueles
departamentos e com as autarquias;

¢) Criar uma base de dados das escolas que inclua
equipamentos, dados fisicos € humanos, possi-
bilitando a disponibilizagao de informacoes pro-
motoras da evolugao nas respectivas areas, bem
como a sustentacdo e apoio a decisao;

d) Planear e acompanhar a execugdo dos inves-
timentos do Plano da sua responsabilidade;

e) Promover, desenvolver e implementar sistemas
e tecnologias de informacdo de acordo com as
necessidades da Secretaria Regional de Edu-
cagdo (SRE) e das escolas;

f) Coordenar as fungdes de organizagio exigidas
para uma eficaz e eficiente implementacdo do
Projecto Madeira Digital;

g) Planear e promover a implementacdo de uma
arquitectura de informacao global, coerente e
actualizada na SRE,;

h) Disponibilizar informagéao para, em colaboragio
com a Direccdo Regional de Educacdo e a
Direcgao Regional de Administragao Educativa,
determinar o nimero de vagas de lugares do
quadro a considerar nos concursos de pessoal
docente e nao docente dos estabelecimentos de
educagao e ensino nio superior;

i) Propor regras de atribuicdo de subsidios para
apoio a particulares, designadamente para cria-
¢ao de creches e jardins-de-infincia particulares.

3 — O director regional ¢ substituido, nas suas ausén-
cias e impedimentos, pelo director de servigos para o
efeito designado.

4 — Ao director regional, para além das atribuicoes
referidas no nimero anterior, poderao ser ainda dele-
gadas competéncias, designadamente nas seguintes
areas:

a) Investimentos do Plano;

b) Autorizar a abertura de concursos de pessoal;

¢) Horas extraordindrias do respectivo pessoal,
bem como o trabalho em dias de descanso sema-
nal, complementar e feriados;

d) Homologar actas de ofertas publicas de em-
prego e de concursos;

e) Conferir as posses e assinar os termos de acei-
tacao de nomeacao;

f) Autorizar a mobilidade de pessoal;

g) Outorgar contratos de pessoal;

h) Autorizar acumulagdes e trabalho extraordina-
rio, em dias de descanso semanal, de descanso
complementar e feriados do pessoal da DRPRE;

i) Homologar as classificacoes de servicos;

j) Autorizar a colocagdo de trabalhadores ao
abrigo dos programas ocupacionais da Secre-
taria Regional dos Recursos Humanos.

5 — O director regional pode, nos termos da lei, dele-
gar ou subdelegar competéncias em titulares de cargos
de direccao e chefia.

CAPITULO II
Orgios e servicos
SECCAO I
Artigo 3.°
Estrutura

Para o exercicio das suas atribuigoes, a DRPRE com-
preende os seguintes Orgaos € servigos:

a) Secretariado;
b) Gabinete de Apoio Juridico-Financeiro (GAJF);
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¢) Direcgao de Servicos de Informagao e Planea-
mento da Rede Escolar (DSIPRE);

d) Departamento de Tecnologias e Sistemas de
Informacéo (DTSI);

e) Direc¢ao de Servigos de Aprovisionamento e
Manutencao (DSAM);

f) Departamento Administrativo (DA).

SECCAO II

Secretariado

Artigo 4.°
Atribuicées

1 — O Secretariado € o 6rgao de apoio administrativo
do director regional, competindo-lhe a organizagao e
conservagao do arquivo do seu gabinete, bem como o
registo e expediente da correspondéncia € documen-
tacdo que lhe estio afectos.

2 — O Secretariado funciona na directa dependéncia
do director regional.

SECCAO III

Gabinete de Apoio Juridico-Financeiro

Artigo 5.°
Atribuicoes

1— O GAIJF ¢ dirigido por um coordenador, equi-
parado para todos os efeitos legais a director de servigos,
e é um orgio de apoio técnico do director regional.

2 — Sao atribuicoes do GAJF, designadamente:

a) Acompanhar todos os processos de planea-
mento da responsabilidade da Direccao Regio-
nal;

b) Promover a elaborac¢do do orcamento da Direc-
¢ao Regional e acompanhar a sua execugao
financeira;

¢) Coordenar e elaborar os procedimentos de aqui-
sicdo de equipamentos e materiais da respon-
sabilidade da Direc¢ido Regional;

d) Acompanhar a execucdo dos investimentos do
Plano de que a Direcgao Regional € responsavel;

e) Emitir pareceres sobre projectos e propostas de
diplomas que lhe sejam submetidos;

f) Elaborar estudos e emitir pareceres em matéria
de natureza juridica;

g) Elaborar estudos e emitir pareceres em matéria
de natureza financeira, respeitantes a Direcgao
Regional, que lhe forem submetidos.

3 — Ao coordenador do GAJF compete, designa-
damente:

a) Definir os principios e as regras que devem pre-
sidir a elaboracdo dos estudos e pareceres
juridico-financeiros;

b) Estabelecer critérios de organizacao e distribui-
¢ao dos pareceres juridico-financeiros solici-
tados;

¢) Apoiar juridica e financeiramente a Direccdo
Regional nas matérias que lhe sejam subme-
tidas;

d) Promover a difusao da legislacdo e jurisprudén-
cia de interesse para a DRPRE;

e) Coordenar a elaboracdo do orgcamento da Direc-
¢ao Regional;

f) Coordenar o acompanhamento dos processos
de aquisicao de equipamento e material did4c-
tico, bem como a sua execucao financeira;

g) Elaborar estudos e emitir pareceres em matéria
de natureza juridica.

4 — O coordenador € substituido, nas suas auséncias
e impedimentos, pelo chefe de divisdo para o efeito
designado.

5 — O coordenador pode, nos termos da lei, delegar
competéncias em titulares de cargos de direccéo e chefia.

6 — Na dependéncia do GAJF funcionam a Divisao
de Apoio Juridico (DAJ) e a Divisdo de Apoio Finan-
ceiro (DAF).

SUBSECCAO I
Divisao de Apoio Juridico

Artigo 6.°
Atribuicoes

A DAJ ¢ dirigida por um coordenador, equiparado,
para todos os efeitos legais, a chefe de divisao, e € um
orgao de apoio, competindo-lhe, designadamente:

a) Acompanhar todos os processos de planea-
mento da responsabilidade da Direccao Regio-
nal;

b) Emitir pareceres e elaborar estudos juridicos;

¢) Emitir pareceres sobre projectos e propostas de
diplomas que lhe sejam submetidos;

d) Elaborar propostas de diplomas que se enqua-
drem na sua esfera de intervengao;

e) Prestar apoio juridico nos procedimentos de
aquisi¢do de equipamentos e outros materiais.

SUBSECCAO 11
Divisao de Apoio Financeiro

Artigo 7.°
Atribuicées

A DAF ¢ dirigida por um coordenador, equiparado,
para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, é um
6rgao de apoio, competindo-lhe, designadamente:

a) Acompanhar todos os processos de planea-
mento da responsabilidade da Direc¢ao Regio-
nal;

b) Promover a elaboragdo do orcamento da Direc-
¢do Regional e acompanhar a sua execugao
financeira;

¢) Acompanhar a execucdo dos investimentos do
Plano;

d) Elaborar estudos e emitir pareceres em matéria
de natureza financeira, respeitantes a Direcgao
Regional, que lhe forem submetidos;

e) Colaborar na elaboracdo dos planos plurianuais
de aquisicdo de equipamentos da responsabi-
lidade da DRPRE;

f) Promover e executar as candidaturas e progra-
mas referentes aos fundos comunitdrios de
apoio da responsabilidade da DRPRE;

g) Efectuar o controlo de primeiro nivel do cum-
primento dos objectivos e propdsitos dos pro-
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gramas referentes aos investimentos referidos
nas alineas anteriores.

SECCAO IV

Direccao de Servigos de Informagao
e Planeamento da Rede Escolar

Artigo 8.°
Atribuicées
1 — A DSIPRE compete, designadamente:

a) Estabelecer relagoes estreitas entre a SRE, o
IDRAM, a SREST e as autarquias com vista
a colaboracao em todos os processos referentes
ao planeamento e criacdo de novas estruturas
escolares e desportivas, assim como em amplia-
¢oes e melhoramentos nas estruturas ja exis-
tentes;

b) Coordenar a execugao do plano de necessidades
e de aquisicao de equipamentos a fornecer as
escolas, com apoio da SREST e das autarquias;

¢) Manter uma base de dados dos estabelecimen-
tos de ensino que inclua dados fisicos, equipa-
mentos € humanos, possibilitando a disponibi-
lizacao de informagdes necessarias a decisao;

d) Acompanhar todos os estudos que decorrem a
nivel nacional, fornecendo a informacao dispo-
nivel para publicacdo de estatisticas e outros
trabalhos conducentes a melhor avaliagao da
situagao educacional do todo nacional;

e) Propor regras de atribuicdo de subsidios para
apoio a particulares, designadamente para cria-
¢ao de creches e jardins-de-infancia;

f) Avaliagao e emissdao de parecer sobre projectos
referentes a criacao de estabelecimentos de 1.*
e 2.2 infincia;

g) Actualizar e garantir a execugao do Plano de
Reordenamento da Rede Regional Escolar, em
estreita colaboragdo com todas as estruturas
responsaveis.

2 — Na dependéncia do DSIPRE funcionam a Divi-
sdo de Informacdo e Estatistica da Educagao (DIEE),
a Divisao de Planeamento da Rede Escolar (DPRE),
a Divisao de Apoio a Estabelecimentos Locais e Par-
ticulares (DAELP) e a Divisao de Equipamento Escolar
(DEE).

SUBSECCAO I
Diviséo de Informagao e Estatistica da Educagao

Artigo 9.°
Atribuicoes
A DIEE compete, designadamente:

a) Manter actualizada a base de dados referente
a toda a rede escolar regional;

b) Criar documentos de informacio destinados a
divulgagao publica e apoio a decisdo pelas estru-
turas de gestao da SRE e estabelecimentos de
ensino;

c) Assegurar a colaboragio a todas as instituicoes
componentes da rede escolar regional na con-

cepcao, desenvolvimento e implementagao dos
sistemas de recolha e armazenamento de dados;

d) Acompanhar os estudos estatisticos que decor-
rem a nivel nacional, fornecendo a informacao
disponivel para publicacio de estatisticas e
outros trabalhos conducentes a melhor avalia-
¢ao da situacao educacional do todo nacional;

e) Elaborar estudos periddicos para o diagndstico
fundamentado da situacdo educativa regional
com elaboragdo de indicadores estatisticos
necessarios a macro-orientagdo dos orgios de
decisao da SRE;

f) Participar na elaboracdo do Plano de Reorde-
namento da Rede Regional Escolar.

SUBSECCAO II

Divisao de Planeamento da Rede Escolar

Artigo 10.°
Atribuicoes
A DPRE compete, designadamente:

a) Actualizar e garantir a execu¢do do Plano de
Reordenamento da Rede Regional Escolar, em
estreita colaboragdo com todas as estruturas
interessadas e responsaveis;

b) Emitir pareceres sobre projectos referentes a
criac