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d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(especializacdes, seminarios, ac¢des de formacao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa, das quais constem a sua designagdo, a indicagao
das entidades que as promoveu, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duracao em horas;

e) Documento com indicacdo da categoria que o candidato
detém, natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica — juntar declaracao
do respectivo servigo ou organismo;

f) Documento com especificacdo das tarefas inerentes ao posto
de trabalho que ocupa — juntar declaragao do respectivo ser-
Vigo ou organismo;

g) Documento do qual conste a classificacdo de servigo atribuida
em cada um dos tltimos anos relevantes — juntar declaragao
do respectivo servigo ou organismo;

h) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

8.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou prova deverao ser confirmados pelo
servico que os emite.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixacao de listas — sempre que for caso disso, a relacdo de
candidatos admitidos e a lista de classificagao final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serao afixados nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho sitos no Largo do Paco e no Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e no Campus Universitario de
Azurém, em Guimaraes.

10 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Dr. Fernando Lavrador Ventuzelos, director de
Servigos.
Vogais efectivos:

Mestre Luis Carlos Ferreira Fernandes, director de servigos.
Dr.® Maria Manuela Teixeira Pereira, técnica superior de
2.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Silva Carvalho, chefe de divisao.
Anténio Alfredo Costa Antunes, chefe de seccao.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

1 de Abril de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

ANEXO

Enunciado do programa de provas do concurso para provimento
na categoria de tesoureiro, da carreira de tesoureiro

Prova de conhecimentos especificos:

Cddigo do Procedimento Administrativo;

Medidas para a modernizagido administrativa;

Despesas e receitas publicas: definicdo e classificagdo orcamental
e principios que condicionam a liquidacao de despesas;

Orgamento do Estado: nogao geral, principios e regras, proce-
dimento para a sua elaboragao, dotacoes orcamentais, regime
duodecimal, alteracdes orcamentais;

Realizacao de despesas: principios e regras fundamentais, fases
e procedimentos e movimentacao de dinheiros publicos;

Liquidacao e pagamento de despesas, principios que condicionam
a liquidagdo de despesa, normas de pagamento da des-
pesa — procedimento a observar, meios de pagamento e des-
pesa em moeda estrangeira;

Arrecadacao de receitas;

Escrituracdo e ou contabilizacdo de documentos referentes a
movimentacdo de dinheiros publicos;

Fundo permanente.

Legislacao e bibliografia:

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;
Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Lein.° 8/95, de 29 de Marco;

Lein.° 65/93, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Despacho n.° 4249/2005, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 40, de 25 de Fevereiro de 2005;

Estatutos da Biblioteca Lucio Craveiro da Silva;

Resolugao n.° 56/2004, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 119, de 21 de Maio de 2004 (Regulamento Organico da
Universidade do Minho);

Despacho n.° 9102/2004, de 31 de Marco, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 106, de 6 de Maio de 2004;

Lein.° 91/2001, de 20 de Agosto;

Portaria n.° 794/2000, de 20 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;

Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Decreto-Lei n.° 196/99, de 8 de Junho;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 7864/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor José Alvaro Ferreira da Silva, professor associado da Facul-
dade de Economia — nomeado proé-reitor desta Universidade.

A presente nomeacao ¢ feita por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005.

29 de Marco de 2005. — O Reitor, Leopoldo Guimardes.

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 3978/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Marco
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Maria Fernanda Monteiro Marques Valido Bastos Gongalves, técnica
profissional de 2.2 classe de nomeacao definitiva, do quadro de
pessoal desta Escola — promovida, mediante concurso publico, a
categoria de técnico profissional de 1.2 classe da mesma carreira
e quadro, com efeitos a data da publicacdo no Didrio da Repiiblica.

29 de Marco de 2005. — O Director, Fernando Manuel Santos Gal-
vdo de Melo.

Aviso n.° 3979/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Mar¢o
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Dr.? Isabel do Carmo Mendes Gongalves de Sousa Andrade — auto-
rizada a renovagdo da comissao de servico como chefe de divisao
do Centro de Documentacao e Informacdo, com efeitos a 18 de
Marco de 2005.

29 de Marco de 2005. — O Director, Fernando Manuel Santos Gal-
vao de Melo.

Aviso n.° 3980/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Mar¢o
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Maria Luisa Alves Vaz, técnica profissional principal de nomeagao
definitiva do quadro de pessoal desta Escola — promovida,
mediante concurso publico, a categoria de técnico profissional espe-
cialista da mesma carreira e quadro, com efeitos a data da publi-
cacdo no Didrio da Repuiblica.

29 de Marco de 2005. — O Director, Fernando Manuel Santos Gal-
vdo de Melo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 7865/2005 (2. série). — Por despacho de 30 de
Marco de 2005 do director, proferido por delegacao de competéncias:

Doutora Maria do Rosario Pericao da Costa Pimentel, professora
auxiliar, desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro
no estrangeiro, durante o periodo compreendido entre 10 e 25 de
Abril de 2005.



N.° 72— 13 de Abril de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

5979

Doutor Joao Miguel Marques da Costa, professor auxiliar, desta Facul-
dade — autorizada a equiparacao a bolseiro no estrangeiro, durante
o periodo compreendido entre 30 de Marco e 1 de Abril de 2005.

30 de Marco de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 3981/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 24
de Margo de 2005, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2005-2006, relativamente ao Programa de Dou-
toramento em Gestao e Engenharia Industrial, da Faculdade de Enge-
nharia desta Universidade:

Numerus clausus — o numerus clausus é de 20 alunos.

Propinas — € 5000/ano lectivo.

Prazo para apresentacdo das candidaturas — até 31 de Maio de
2005.

Prazo para seleccdo dos candidatos — até 30 de Junho de 2005.

Prazo para inscricdes — de 1 de Agosto a 16 de Setembro de 2005.

Inicio do ano lectivo — 3 de Outubro de 2005.

Elenco das disciplinas — parte curricular do programa (artigo 8.°
do regulamento do programa):

uc ECTS (¥)
1.° ano — Disciplina anual
Semindrio de Elaboracdo do Projecto de Inves-
HEACAD « ottt e 3 12
Trimestre 1 — Disciplinas oferecidas
Metodologia da Investigacdo ................ 1 4
Especializagdo I ............ ... .. . .. 1 4
Especializagao I ............ ... ... ... .. 1 4
Metodologia da Investigacao Operacional ... .. 1 4
Optimizagao ............ccovviiiiiaeaa .. 2 8
Contabilidade de Gestao .................... 2 8
Complementos de Sistemas de Informagéo . .. .. 2 8
Trimestre 2 — Disciplinas oferecidas
Métodos Qualitativos e Quantitativos de Inves-
tigaggoem Gestao ....................... 1 4
Especializagao III . ........... ... ..o ... 1 4
Especializagao IV ......... ... ... ..o L. 1 4
Estatistica ............ooiiiiiiiiiiii.. 2 8
Financas ........... ...t 2 8
Redes e Heuristicas ........................ 2 8
Marketing ..........ccoiiiiiiiiiiiiiit. 2 8
Trimestre 3 — Disciplinas oferecidas
Especializagdo V. ........ .. ... oot 1 4
Especializaggo VI ............ ... ... .. .. 1 4
Estatistica Multivariada ..................... 1 4
Gestaoda Produgdo ............. ... 1 4
Técnicas Multicritério ...................... 1 4
Gestaoda Qualidade ....................... 1 4
Logistica ........ccooveiiiiiiiiiiiii... 2 8
2.° ano — Disciplina anual
Seminario de Acompanhamento do Projecto de
Investigacdo Il ........................... 6 60
3.° ano — Disciplina anual
Seminario de Acompanhamento do Projecto de
Investigacao Il .......................... 6 60

(*) Unidades ECTS usadas para efeitos de equivaléncia ao abrigo de programas de
intercimbio ERASMUS.

Nota. — De acordo com o n.° 7.4 do Regulamento do DGEI,
durante o ano probatdrio, o aluno devera completar, com classificacao
média minima de 14 valores (em 20), 12 unidades de crédito (48 ECTS)
de entre as disciplinas que, nesse ano, forem oferecidas no ambito

do programa de doutoramento e 3 unidades de crédito (12 ECTS)
no Seminério de Elaboracido do Projecto de Investigacdo. De acordo
com o n.° 7.6, a comissao cientifica do programa aprovard, para cada
aluno, um plano de estudos no qual sejam definidas as disciplinas
que o aluno tera de frequentar e, tendo em conta a sua formagao
prévia, quais os créditos de que sera dispensado.

29 de Margo de 2005.— O Chefe de Divisao, Antonio Pereira
Bastos.

Aviso n.° 3982/2005 (2.2 série). — Por ter sido publicada com
incorrecgdes no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 40, de 25 de Fevereiro
de 2005, a pp. 2887 e 2888, a deliberagao n.° 238/2005, relativa a
alteracao da designacao do curso de mestrado em Ciéncia do Des-
porto, na especialidade de Desporto para Criancas e Jovens, para
curso de mestrado de Desporto para Criangas e Jovens, da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, seguidamente se procede a respectiva correccao:

«[...] passando a designar-se por curso de mestrado de Desporto
para Criangas e Jovens, sujeito ao seguinte:

Regulamento do curso de mestrado de Desporto para Criangas
e Jovens pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Edu-
cagao Fisica da Universidade do Porto.»

29 de Marco de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira
Bastos.

Despacho (extracto) n.° 7866/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Margo de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutor José Pedro Lopes Nunes, professor auxiliar além do quadro
da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado defi-
nitivamente professor associado do 2.° grupo (Fisiologia e Far-
macologia) da mesma Faculdade com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerado do lugar anterior a partir
da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

23 de Margo de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 7867/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Marco de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria Isabel Costa Pereira Rosas — contratada como estagiaria da
carreira técnica (area de apoio ao ensino e a investigacao cientifica)
da Faculdade de Direito desta Universidade, com efeitos a partir
da data da entrada em exercicio de fungdes, a verificar-se apos
publicagao no Didrio da Reptiblica do despacho autorizatério. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

23 de Margo de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 7868/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Novembro de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Rui Manuel Gongalves Calejo Rodrigues, assistente além do
quadro da Faculdade de Engenharia desta Universidade — con-
tratado, por conveniéncia urgente de servi¢o, como professor auxi-
liar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 20 de Marco de 2003, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

29 de Marg¢o de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 7869/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Fevereiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Paula Cristina Pinto de Carvalho — contratada em regime
de contrato de trabalho a termo certo, por conveniéncia urgente
de servico, para exercer funcdes equiparadas as de técnico de
2.2 classe da Reitoria e Servigos Centrais desta Universidade, com



