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Despacho n.o 7283/2006 (2.a série). — Considerando o disposto
no Regulamento Geral dos Cursos Bietápicos de Licenciatura das
Escolas de Ensino Superior Politécnico, aprovado pela Portaria
n.o 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pelas Portarias n.os 533-A/99,
de 22 de Julho, e 1359/2004, de 26 de Outubro;

Considerando o disposto na Portaria n.o 413-E/98, de 17 de Julho,
alterada pela Portaria n.o 680-C/98, de 31 de Agosto, e na Portaria
n.o 1055/99, de 29 de Novembro, alterada pela Portaria n.o 1242/2005,
de 28 de Novembro;

Considerando que a Direcção-Geral do Ensino Superior se pro-
nunciou favoravelmente sobre a conformidade da alteração do plano
curricular com a legislação aplicável;

No uso da competência delegada pela alínea n) do despacho
n.o 11 389/2005 (2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 98, de 20 de Maio de 2005:

Aprovo a alteração do plano de estudos do curso bietápico de
licenciatura em Gestão de Empresas do Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administração de Coimbra:

Artigo 1.o

Alteração do plano de estudos

O plano de estudos do curso passa a ser o constante do anexo
do presente despacho.

Artigo 2.o

Transição

As regras de transição entre o anterior e o novo plano de estudos
são fixadas pelo órgão legal e estatutariamente competente.

Artigo 3.o

Aplicação

O disposto no presente despacho aplica-se a partir do ano lectivo
de 2006-2007, inclusive.

14 de Março de 2006. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

ANEXO

(Portaria n.o 1055/99, de 29 de Novembro, alterada pela Portaria n.o 1242/2005, de 28 de Novembro)

Instituto Politécnico de Coimbra

Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Coimbra

Curso de Gestão de Empresas

1.o ciclo — Grau de bacharel

QUADRO N.o 1

1.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Contabilidade Financeira I . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 3
Matemática I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 4
Sociologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Aplicações Informáticas I . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Gestão de Empresas I . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 2
Introdução ao Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Inglês de Negócios I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2
Contabilidade Financeira II . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 3
Matemática II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 4
Aplicações Informáticas II . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Microeconomia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Direito Comercial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Gestão de Empresas II . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 2
Inglês de Negócios II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2

QUADRO N.o 2

2.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Contabilidade das Sociedades . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 2
Estatística I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 2,5
Contabilidade de Gestão I . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 2
Marketing I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 1
Macroeconomia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3,5
Microeconomia II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4,5
Gestão de Recursos Humanos . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Contabilidade de Gestão II . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 2
Gestão da Produção e Operações . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Direito do Trabalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Direito Fiscal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Análise e Gestão Financeira I . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estatística II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 3
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QUADRO N.o 3

3.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Simulação Empresarial I . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 6
Fiscalidade I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Investigação Operacional . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Economia Industrial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Análise e Gestão Financeira II . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4,5
Economia Portuguesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Marketing II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 2 2
Simulação Empresarial II . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 6
Fiscalidade II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Auditoria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Análise de Projectos de Investimento . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Ética e Deontologia Profissional . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
Controlo de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Gestão Estratégica I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 2 2

2.o ciclo — Grau de licenciado

Ramo de Organização e Gestão de Empresas

QUADRO N.o 4

1.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Direito Económico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Sistemas de Informação à Gestão . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Economia Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Empreendedorismo e Inovação . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Consolidação de Contas . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Comportamento Organizacional . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Gestão Estratégica II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Gestão de Sistemas de Informação . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Modelos de Decisão e Optimização . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estágio ou Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . .
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3

Ramo de Finanças Empresariais

QUADRO N.o 5

1.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Direito das Sociedades Comerciais . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Sistemas de Informação à Gestão . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Economia Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Análise e Gestão Financeira III . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Mercados e Investimentos Financeiros . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Consolidação de Contas . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Derivados e Gestão do Risco . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Operações e Gestão Bancárias . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Avaliação de Empresas . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estágio ou Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . .
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3
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Ramo de Marketing

QUADRO N.o 6

1.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Direito da Comunicação e Publicidade . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Sistemas de Informação à Gestão . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
História Económica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Estudos de Mercado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Publicidade e Comunicação . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Gestão de Canais de Distribuição . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Marketing Industrial e de Serviços . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estatística Multivariada e Previsão . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Comércio Electrónico . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estágio ou Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . .
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3

Ramo de Recursos Humanos

QUADRO N.o 7

1.o ano

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo
Aulas

teóricas
Aulas

teórico-práticas
Aulas

práticas Seminários Estágios
Observações

Sociologia da Empresa . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Sistemas de Informação à Gestão . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
História Económica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Comportamento Organizacional . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Psicossociologia das Organizações . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Avaliação do Desempenho . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.o semestre . . . . . . . . 3
Planeamento, Recrutamento e Selecção . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Direito do Trabalho e da Segurança Social 2.o semestre . . . . . . . . 4
Desenvolvimento de Recursos Humanos . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Estágio ou Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . .
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 4
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.o semestre . . . . . . . . 3

INSTITUTO POLITÉCNICO DA GUARDA

Aviso n.o 4022/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Feve-
reiro de 2006 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Fernando Augusto de Sá Neves dos Santos, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia e Gestão — autorizada a equipa-
ração a bolseiro fora do País de 9 a 12 de Julho de 2006.

Ana Isabel Dias Lopes Tonico dos Santos, professora-adjunta da
Escola Superior de Tecnologia e Gestão — autorizada a equipa-
ração a bolseiro fora do País de 21 a 25 de Março de 2006.

Rute Maria Gomes Abreu Teixeira de Matos, professora-adjunta da
Escola Superior de Tecnologia e Gestão — autorizada a equipa-
ração a bolseiro fora do País de 21 a 26 de Março de 2006.

8 de Março de 2006. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

Aviso n.o 4023/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Feve-
reiro de 2006 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Ilídia Maria Amaral Coelho — autorizada, por urgente conveniência
de serviço, a renovação do contrato administrativo de provimento
com a categoria de equiparada a assistente do 2.o triénio da Escola
Superior de Tecnologia e Gestão, a partir de 1 de Março de 2006,
pelo período de dois anos.

Maria do Rosário Dias Camelo Dolgner — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparada a assistente do 2.o trié-
nio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir de 15 de
Abril de 2006, pelo período de dois anos.

José Carlos Guedes dos Prazeres Miranda — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparado a assistente do
2.o triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir
de 25 de Março de 2006, pelo período de dois anos.

João Carlos Cerejo Ayres de Miranda — autorizada, por urgente con-
veniência de serviço, a renovação do contrato administrativo de
provimento com a categoria de equiparado a assistente do 2.o triénio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir de 25 de Março
de 2006, pelo período de dois anos.

Noel de Jesus Mendonça Lopes — autorizada, por urgente conve-
niência de serviço, a renovação do contrato administrativo de pro-
vimento com a categoria de equiparado a assistente do 2.o triénio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir de 9 de Abril
de 2006, pelo período de dois anos.

Fernando José dos Santos Melo Rodrigues — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparado a assistente do
2.o triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir
de 1 de Março de 2006, pelo período de dois anos.

José Manuel Rodrigues de Almeida — autorizado, por urgente con-
veniência de serviço, o contrato administrativo de provimento com
a categoria de equiparado a assistente do 2.o triénio a tempo parcial
(seis horas semanais) da Escola Superior de Tecnologia e Gestão,
a partir de 20 de Fevereiro e até 31 de Julho de 2006.

Ana Cláudia Almeida Costa Rodrigues — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação da prorrogação do contrato
administrativo de provimento com a categoria de assistente do
2.o triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir
de 21 de Janeiro de 2006, pelo período de um ano.




