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QUADRO 3

3.º semestre

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Comunicação Audiovisual ............................................. DS S 160 T: 15; TP: 30; PL: 15; 6
OT: 8.

Direito Comercial e da Empresa ................................... CE/D S 140 TP: 60; OT: 4 ............ 5
Comportamento do Consumidor ................................... CE/M S 180 TP: 60; OT: 4 ............ 7
Marketing Interno e Recursos Humanos ...................... CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 4 6
Planeamento e Controlo de Marketing ........................ CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 4 6

QUADRO 4

4.º semestre

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Relações Públicas .......................................................... CE/M S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Marketing de Serviços ................................................... CE/M S 160 TP: 15; PL: 45; OT: 8 6
Mercados e Negociação Comercial ............................... CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 8 6
Gestão da comunicação ................................................. CE/M S 160 TP: 15; PL: 45; OT: 4 6
Pesquisa de Marketing ................................................... CE/M S 160 TP: 30; PL: 15 OT: 8 6

QUADRO 5

5.º semestre

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Relações Humanas e Comunicação na Empresa ........... CH S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Estratégia e Planeamento Publicitário .......................... CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 4 6
Sistemas de Informação para Marketing ...................... CE/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Marketing Social ........................................................... CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 8 6
Marketing Directo ........................................................ CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 4 6

QUADRO 6

6.º semestre

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Comunicação Publicitária .............................................. CE/M S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Gestão de Marcas .......................................................... CE/M S 140 TP: 60; OT: 8 ............ 5
Marketing Turístico ...................................................... CE/M S 120 TP: 60; OT: 8 ............ 4
Estágio .......................................................................... CE/M S 420 OT: 16 ........................ 15

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulário.
(3) De acordo com a alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.

Ex: T: 15;
PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Despacho n.º 17 102-C/2007

Adequação do curso de Gestão ministrado pela Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestão do Instituto Politécnico de Por-
talegre — Decreto-Lei n.º 74/2006 de 24 de Março.

Em cumprimento do determinado no n.º 6 do despacho n.º 4939/
2007, de 16 de Fevereiro, do director-geral do Ensino Superior, pu-

blicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 53, de 15 de Março de
2007, determino a publicação, em anexo, da estrutura curricular e do
plano de estudo do curso de Gestão da Escola Superior de Tecnologia
e Gestão do Instituto Politécnico de Portalegre, objecto de adequação
à nova organização decorrente do Processo de Bolonha.

26 de Junho de 2007. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.
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Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Estabelecimento de ensino — Instituto Politécnico de Por-
talegre.

2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Escola
Superior de Tecnologia e Gestão.

3 — Curso — Gestão (opção de Contabilidade; opção de Gestão de
Empresas; opção de Gestão de Marketing).

4 — Grau ou diploma — licenciado.
5 — Área científica predominante do curso — Ciências Empre-

sariais.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-

rência de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma —
180.

7 — Duração normal do curso — seis semestres.
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável):

Contabilidade;
Gestão de Empresas;
Gestão de Marketing.

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tenção do grau ou diploma:

Instituto Politécnico de Portalegre — Escola Superior
de Tecnologia e Gestão

Gestão

Licenciatura

Ciências Empresariais

180 ECTS

6 Semestres

Contabilidade

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Empresariais/Contabili- CE/C 106
dade.

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Empresariais/Direito ..... CE/D 15
Ciências Empresariais/Gestão ...... CE/G 42
Ciências Empresariais/Marketing CE/M 0
Engenharia/Matemática ............... E/M 17

Total ........................... 180

Gestão de Empresas

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Empresariais/Contabili- CE/C 29
dade.

Ciências Empresariais/Direito ..... CE/D 10
Ciências Empresariais/Gestão ...... CE/G 113
Ciências Empresariais/Marketing CE/M 11
Engenharia/Matemática ............... E/M 17

Total ........................... 180

Gestão de Marketing

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Empresariais/Contabili- CE/C 24
dade.

Ciências Empresariais/Direito ..... CE/D 10
Ciências Empresariais/Gestão ...... CE/G 37
Ciências Empresariais/Marketing CE/M 92
Engenharia/Matemática ............... E/M 17

Total ........................... 180

10 — Observações.
11 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Portalegre — Escola Superior de Tecnologia e Gestão

Gestão

Licenciatura

Ciências Empresariais

Contabilidade

1.º semestre

QUADRO N.º 1

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade Financeira I ............................................ CE/C S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução à Gestão e à Empresa ................................. CE/G S 180 T: 30; TP: 30; OT: 8 7
Métodos Quantitativos I ............................................... E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Microeconomia ............................................................. CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução ao Direito ................................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5
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2.º semestre

QUADRO N.º 2

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Fiscalidade I ................................................................... CE/C S 180 TP: 60; OT: 8 ............ 7
Contabilidade Financeira II ........................................... CE/C S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 8 6
Métodos Quantitativos II ............................................. E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Macroeconomia ............................................................ CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Direito Comercial e da Empresa ................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5

3.º semestre

QUADRO N.º 3

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade de Gestão I ............................................. CE/C S 160 T: 15; TP: 30; PL: 15; 6
OT: 8.

Contabilidade Financeira III .......................................... CE/C S 180 T: 15; TP: 30; PL: 15; 7
OT: 8.

Fiscalidade II ................................................................. CE/C S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Estatística ...................................................................... E/M S 140 TP: 60; OT: 4 ............ 5
Cálculo Financeiro ........................................................ CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6

4.º semestre

QUADRO N.º 4

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Direito do Trabalho ...................................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5
Auditoria e Controlo Interno ....................................... CE/C S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Fiscalidade Aplicada ...................................................... CE/C S 180 TP: 60; OT: 8 ............ 7
Contabilidade de Gestão II ............................................ CE/C S 160 TP: 15; PL: 45; OT: 8 6
Análise e Planeamento Financeiro ............................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6

5.º semestre

QUADRO N.º 5

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Controlo de Gestão ....................................................... CE/G S 160 TP: 40; S: 5; PL: 15; 6
OT: 8.

Auditoria e Revisão de Contas ...................................... CE/C S 160 T: 15; TP: 45; OT: 8 6
Contabilidade das Instituições Financeiras e Seguradoras CE/C S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Gestão Financeira .......................................................... CE/G S 140 TP: 45; PL: 15; OT: 8 5
Contabilidade Financeira Avançada .............................. CE/C S 180 TP: 45; PL: 15; OT: 8 7
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6.º semestre

QUADRO N.º 6

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade do Sector Público .................................... CE/C S 160 T: 30; TP: 30; OT: 4 6
Relato Financeiro e Prestação de Contas ..................... CE/C S 140 T: 15; TP: 45; OT: 8 5
Ética e Deontologia Profissional .................................. CE/C S 120 T: 45; TP: 15; OT: 4 4
Estágio .......................................................................... CE/C S 420 OT: 16 ........................ 15

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulário.
(3) De acordo com a alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.

Ex: T: 15;
PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

11 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Portalegre — Escola Superior de Tecnologia e Gestão

Gestão

Licenciatura

Ciências Empresariais

Gestão de Empresas

1.º semestre

QUADRO N.º 1

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade Financeira I ............................................ CE/C S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução à Gestão e à Empresa ................................. CE/G S 180 T: 30; TP: 30; OT: 8 7
Métodos Quantitativos I ............................................... E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Microeconomia ............................................................. CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução ao Direito ................................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5

2.º semestre

QUADRO N.º 2

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Marketing ...................................................................... CE/M S 180 TP: 60; OT: 8 ............ 7
Contabilidade Financeira II ........................................... CE/C S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 8 6
Métodos Quantitativos II ............................................. E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Macroeconomia ............................................................ CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Direito Comercial e da Empresa ................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5

3.º semestre

QUADRO N.º 3

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade de Gestão I ............................................. CE/C S 160 T: 15; TP: 30; PL: 15; 6
OT: 8.

Organização e Gestão da Informação ........................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
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Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Empreendedorismo ........................................................ CE/G S 180 TP: 60; OT: 8 ............ 7
Estatística ...................................................................... E/M S 140 TP: 60; OT: 4 ............ 5
Cálculo Financeiro ........................................................ CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6

4.º semestre

QUADRO N.º 4

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Aprovisionamento e Gestão de Stocks ......................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Análise e Planeamento Financeiro ............................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Investigação Operacional para Gestão .......................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Contabilidade de Gestão II ............................................ CE/C S 160 TP: 15; PL: 45; OT: 8 6
Elaboração e Análise de Projectos ............................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6

5.º semestre

QUADRO N.º 5

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Controlo de Gestão ....................................................... CE/G S 160 TP: 40; S: 5; PL: 15; 6
OT: 8.

Gestão da Produção ....................................................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Gestão de Recursos Humanos ........................................ CE/G S 140 TP: 60; OT: 4 ............ 5
Gestão Financeira .......................................................... CE/G S 140 TP: 45; PL: 15; OT: 8 5
Simulação Empresarial .................................................. CE/G S 200 PL: 90; OT: 16 ........... 8

6.º semestre

QUADRO N.º 6

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Fiscalidade Portuguesa ................................................... CE/C S 140 T: 15; TP: 45; OT: 8 5
Mercados e Negociação Comercial ............................... CE/M S 120 TP: 60; OT: 4 ............ 4
Estratégia e Planeamento ............................................. CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Estágio .......................................................................... CE/G S 420 OT: 16 ........................ 15

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulário.
(3) De acordo com a alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.

Ex: T: 15;
PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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11 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Portalegre — Escola Superior de Tecnologia e Gestão

Gestão

Licenciatura

Ciências Empresariais

Gestão de Marketing

1.º semestre

QUADRO N.º 1

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade Financeira I ............................................ CE/C S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução à Gestão e à Empresa ................................. CE/G S 180 T: 30; TP: 30; OT: 8 7
Métodos Quantitativos I ............................................... E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Microeconomia ............................................................. CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Introdução ao Direito ................................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5

2.º semestre

QUADRO N.º 2

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Marketing ...................................................................... CE/M S 180 TP: 60; OT: 8 ............ 7
Contabilidade Financeira II ........................................... CE/C S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 8 6
Métodos Quantitativos II ............................................. E/M S 160 TP: 60; OT: 4 ............ 6
Macroeconomia ............................................................ CE/G S 160 T: 30; TP: 30; OT: 8 6
Direito Comercial e da Empresa ................................... CE/D S 140 T: 30; TP: 30; OT: 4 5

3.º semestre

QUADRO N.º 3

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade de Gestão I ............................................. CE/C S 160 T: 15; TP: 30; PL: 15; 6
OT: 8.

Estatística ...................................................................... E/M S 140 TP: 60; OT: 4 ............ 5
Comportamento do Consumidor ................................... CE/M S 180 TP: 45; PL: 15; OT: 4 7
Análise e Estratégia de Mercado ................................... CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 4 6
Planeamento e Controlo de Marketing ........................ CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 4 6

4.º semestre

QUADRO N.º 4

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Aprovisionamento e Gestão de Stocks ......................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Contabilidade de Gestão II ............................................ CE/C S 160 TP: 15; PL: 45; OT: 8 6
Gestão do Preço ............................................................ CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 8 6
Gestão do Produto ........................................................ CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 4 6
Pesquisa de Mercado ..................................................... CE/M S 160 TP: 45; PL: 15; OT: 8 6
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5.º semestre

QUADRO N.º 5

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Controlo de Gestão ....................................................... CE/G S 160 TP: 40; S: 5; PL: 15; 6
OT: 8.

Estratégia e Planeamento Publicitário .......................... CE/M S 160 T: 15; TP: 45; OT: 4 6
Gestão da Distribuição ................................................... CE/M S 140 TP: 45; PL: 15; OT: 4 5
Gestão da Comunicação ................................................ CE/M S 140 TP: 15; TP: 45; OT: 4 5
Simulação Empresarial .................................................. CE/M S 200 PL: 90; OT: 16 ........... 8

6.º semestre

QUADRO N.º 6

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Crédi- Observações

Total Contacto
tos

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Elaboração e Análise de Projectos ............................... CE/G S 160 TP: 60; OT: 8 ............ 6
Auditoria de Marketing ................................................. CE/M S 140 TP: 60; OT: 8 ............ 5
Mercados e Negociação Comercial ............................... CE/M S 120 TP: 60; OT: 4 ............ 4
Estágio .......................................................................... CE/M S 420 OT: 16 ........................ 15

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulário.
(3) De acordo com a alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.

Ex: T: 15;
PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Despacho n.º 17 102-D/2007

Nos termos do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de Março, foi re-
gistada com o n.º R/ALT-1/2007 a alteração, proposta pelo Instituto
Superior de Contabilidade e Administração do Instituto Politécnico
do Porto, do plano de estudos do curso bietápico de Línguas e Secre-
tariado, aprovado pela Portaria n.º 1127/2000, de 28 de Novembro.

Determino que se proceda à publicação da estrutura curricular e
plano de estudos, resultante da alteração, com efeitos a partir do ano
lectivo de 2002-2003, inclusive.

19 de Junho de 2007. — O Presidente, Vítor Correia Santos.

Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Estabelecimento de ensino — Instituto Politécnico do Porto.
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Insti-

tuto Superior de Contabilidade e Administração do Porto.

3 — Curso — licenciatura bietápica em Línguas e Secretariado —
1.º e 2.º ciclos.

4 — Grau ou diploma — 1.º ciclo: bacharelato; 2.º ciclo: licencia-
tura (ISCED — nível 5).

5 — Área científica predominante do curso — Ciências Empresa-
riais — conforme Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março.

7 — Duração normal do curso — 10 semestres curriculares a tem-
po inteiro.

8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicável) — 2.º ciclo —
ramo de Assessoria de Gestão e ramo de Tradução e Interpretação
Especializada (*).

(*) No ano lectivo de 2002-2003 vigora o «ramo de Tradução
Especializada», alterado através da Portaria n.º 602/2003, de 21 de
Julho, para «ramo de Tradução e Interpretação Especializada» com
efeitos a partir de 2003-2004.

11 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico do Porto

Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto

QUADRO N.º 1

1.º ciclo — curso bietápico de licenciatura em Línguas e Secretariado — regime diurno

Ciências Empresariais

(Vertente Francês/Alemão)

1.º ano

Unidades curriculares Tipo Horas de contacto Observações

Língua Alemã I ..................................................................................... 1.º semestre TP: 64
Língua Francesa I .................................................................................. 1.º semestre TP: 64


