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Manuel Martins — renovado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime de exclu-
sividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Superior
de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1
de Outubro de 2005 e com a duração de dois anos, auferindo a
remuneração correspondente ao escalão 3, índice 150, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Carlos Filipe Perquilhas Baptista — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Luís Agnelo de Almeida — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Carla Marina do Carmo Duarte Gomes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Francisco José Alexandre Nunes — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

José Carlos da Conceição Teixeira Bento — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com término
em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspon-
dente a 50 % do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Ana Margarida Jerónimo Alexandre — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Luís Miguel Segurado Pavão Martins — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-coordena-
dor, em regime de acumulação e a tempo parcial (50 %), por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005
e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remu-
neração correspondente a 50 % do escalão 1, índice 220, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Sara Raquel Mendes Cura — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime
de tempo parcial (30 %), por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente a 30 %
do escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Luís Miguel Alves de Oliveira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

José Joaquim de Jesus Soudo — contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime de
tempo integral, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de um ano,
auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 135,
constante do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Cláudio César Ramalho de Melo — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de um ano,
auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 135,
constante do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Maria Francisco Pinto Mascarenhas Costa de Macedo — contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.o triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
a duração de um ano, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalização prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, António Pires da
Silva.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Contrato (extracto) n.o 1671/2005. — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciada Ecterina Mihaela Neagu — autorizada a celebração de
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, oito horas semanais, correspondente a 60 % do vencimento
de assistente do 1.o triénio em regime de tempo parcial, no Instituto
Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educação/Pólo de
Lamego, com início em 3 de Outubro de 2005 e até 31 de Julho
de 2006, por urgente conveniência de serviço.

11 de Novembro de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

ÁGUAS DO PLANALTO — SOCIEDADE CONCESSIONÁRIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE
ÁGUA, S. A.

Anúncio n.o 189/2005 (2.a série). — Incompatibilidades e impe-
dimentos. — Nos termos do disposto no n.o 3 e para efeitos do n.o 4
do artigo 7.o da Lei n.o 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
de acta da assembleia geral da Águas do Planalto — Sociedade Con-
cessionária do Sistema de Abastecimento e Distribuição de
Água, S. A.:

«Acta n.o 18

Aos 5 dias do mês de Julho de 2005, pelas 11 horas e 30 minutos,
reuniu a assembleia geral da sociedade Águas do Planalto — Socie-
dade Concessionária do Sistema de Abastecimento e Distribuição de
Água, S. A., pessoa colectiva n.o 503884189, matriculada na Con-
servatória do Registo Comercial de Tondela sob o n.o 00649/970508,
com sede na Avenida do Visconde de Tondela, 91, em Tondela, com
o capital social de E 2 675 000.

Encontrando-se devidamente representada a única accionista,
LUSÁGUA — Gestão de Águas, S. A., conforme lista de presenças
que ficará arquivada na sociedade no respectivo dossier, foi por esta
manifestada a vontade de reunir a assembleia geral extraordinária
da sociedade, na sua sede social, sita em Lisboa, na Avenida de 5
de Outubro, 293, 7.o, Lisboa, com dispensa de formalidades prévias,
nos termos do n.o 1 do artigo 54.o do Código das Sociedades Comer-
ciais, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto único. — Eleição dos titulares dos órgãos sociais para o
quadriénio de 2005-2008.

[ . . . ]

b) Conselho de administração:

Presidente — Dr. José António Ferreira dos Santos.
[ . . . ]
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Vogal — Engenheiro João Miguel Graça Pereira de
Almeida.

[ . . . ]
Vogal — Dr.a Maria José de Andrade Lages.

[ . . . ]
4 — Que os administradores ora eleitos fiquem desde já autorizados

a acumular o cargo com o exercício de funções no âmbito da
AdP — Águas de Portugal, SGPS, S. A., incluindo as de membro
de órgãos sociais de empresas do Grupo Águas de Portugal, com
fundamento no interesse para a sociedade de uma estreita ligação
com o mesmo.

Nada mais havendo a deliberar, encerrou-se a sessão pelas 12 horas,
dela se lavrando a presente acta que vai ser assinada pelos membros
da mesa da assembleia geral da sociedade.»

16 de Novembro de 2005. — A Administração: (Assinaturas ile-
gíveis.)

AQUAPOR — SERVIÇOS, S. A.

Anúncio n.o 190/2005 (2.a série). — Incompatibilidades e impe-
dimentos. — Nos termos do disposto no n.o 3 e para efeitos do n.o 4
do artigo 7.o da Lei n.o 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
de acta da assembleia geral da AQUAPOR — Serviços, S. A.:

«Acta n.o 25

Aos 9 dias do mês de Junho de 2005, pelas 15 horas, reuniu na
sua sede social sita em Lisboa, Avenida da Liberdade, 110, 5.o, em
Lisboa, a assembleia geral ordinária da sociedade AQUAPOR — Ser-
viços, S. A., pessoa colectiva n.o 503913758, matriculada na Conser-
vatória do Registo Comercial de Lisboa sob o n.o 6621, com o capital
social de E 6 600 000, encontrando-se devidamente representada a
accionista, conforme lista de presenças que ficará arquivada na socie-
dade no respectivo dossier, foi por ela manifestada a vontade de reunir
a assembleia geral da sociedade, com dispensa de formalidades prévias,
nos termos do n.o 1 do artigo 54.o do Código das Sociedades Comer-
ciais, com a seguinte ordem de trabalhos:

1) Eleição dos órgãos sociais para o triénio de 2005-2007.

[ . . . ]

Presidente — Engenheiro Pedro Eduardo Passos da Cunha
Serra.

[ . . . ]
Vogal — Engenheiro Diogo Manuel Mena Faria de Oliveira.
[ . . . ]
Vogal — Dr. José Enrique Castiblanques Tena.

[ . . . ]
4 — Que os administradores ora eleitos fiquem desde já auto-

rizados a:

i) Acumular o cargo com o exercício de funções no âmbito da
AdP — Águas de Portugal, SGPS, S. A., incluindo as de mem-
bro de órgãos sociais de empresas do Grupo Águas de Por-
tugal, com fundamento no interesse para a sociedade de uma
estreita ligação com o mesmo;

ii) No caso do presidente do conselho de administração, enge-
nheiro Pedro Cunha Serra, a acumular as funções para que foi
eleito com as de vogal, em representação do Ministro do
MAOTR na delegação portuguesa para a Comissão para a
Aplicação e o Desenvolvimento da Convenção para Coope-
ração para a Protecção e o Aproveitamento Sustentável das
Águas das Bacias Hidrográficas Luso-Espanholas.

E, nada mais havendo a tratar, foi a reunião encerrada, eram
15 horas e 50 minutos, dela se lavrando a presente acta que depois
de lida e achada conforme vai ser devidamente assinada pelos mem-
bros da mesa da assembleia.»

16 de Novembro de 2005. — A Administração: (Assinaturas ile-
gíveis.)

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Deliberação n.o 1599/2005. — Por deliberação do conselho de
administração deste Centro Hospitalar de 16 de Novembro de 2005:

Maria Armanda Pacheco de Araújo Miranda, Maria Agonia Mendes
Alves da Silva, Rosa Marta Domingues Sampaio Gigante Tiago
e Cristina Maria Carvalho Mesquita Guimarães — nomeadas na

categoria de técnico principal de análises clínicas e de saúde pública
da carreira de técnico de diagnóstico e terapêutica, precedendo
concurso, ficado exoneradas da anterior categoria na data de acei-
tação da presente nomeação.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

Deliberação n.o 1600/2005. — Por deliberação do conselho de
administração deste Centro Hospitalar de 16 de Novembro de 2005:

Ana Lídia Amorim Pinto Fernandes — nomeada na categoria de téc-
nico de 1.a classe da carreira de técnico da área de comunicações
e relações públicas, precedendo concurso, ficando exonerada da
anterior categoria na data de aceitação da presente nomeação.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

Deliberação n.o 1601/2005. — Por deliberação do conselho de
administração deste Centro Hospitalar de 26 de Outubro de 2005:

Amarina Mirtô Machado Terleira Camacho da Corte, Ana Aurora
de Araújo Vieira, Fernanda Maria Pereira Mendes Ferros, Genira
Maria dos Santos Quintiães, Margarida Santos Zenha da Costa,
Maria Isabel Carvalhido da Silva, Maria Lima de Sousa e Olinda
da Costa Ferreira Vintém, enfermeiras especialistas da área de
saúde materna e obstétrica — autorizado o regime de trabalho de
horário acrescido, por urgente conveniência de serviço, com efeitos
a 1 de Novembro de 2005, e pelo período de seis meses, não
prorrogável.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

Deliberação n.o 1602/2005. — Por deliberação do conselho de
administração deste Centro Hospitalar de 16 de Novembro de 2005:

Regina Paula da Fecha Zamith Soares — nomeada na categoria de
técnico de 1.a classe de terapia ocupacional da carreira de técnico
de diagnóstico e terapêutica, precedendo concurso, ficando exo-
nerada da anterior categoria na data de aceitação da presente
nomeação.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

Deliberação n.o 1603/2005. — Por deliberação do conselho de
administração deste Centro Hospitalar de 16 de Novembro de 2005:

Maria Cristina Domingues Malta, José Carlos Palhares Amorim, Cláu-
dia Joana Correia Araújo e Susana Maria Rodrigues Por-
tela — nomeados na categoria de técnico de 1.a classe de análises
clínicas e de saúde pública da carreira de técnico de diagnóstico
e terapêutica, precedendo concurso, ficado exonerados da anterior
categoria na data de aceitação da presente nomeação.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

Despacho n.o 25 172/2005 (2.a série). — Por despacho do con-
selho de administração deste Centro Hospitalar de 26 de Outubro
de 2005:

João José Neto Carrasquinho, assistente de gastrenterologia — auto-
rizada a opção pelo regime de trabalho de dedicação exclusiva
de quarenta e duas horas semanais, nos termos do Decreto-Lei
n.o 412/99, de 15 de Outubro.

18 de Novembro de 2005. — O Director da Gestão de Recursos
Humanos, Amadeu Martins M. Antas.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Deliberação n.o 1604/2005. — Por deliberação de 16 de Novem-
bro de 2005 do conselho de administração do Centro Hospitalar do
Barlavento Algarvio, S. A.:

Maria Cremilde da Costa Silva Machado de Sá Araújo e Ermina
Clasina Catharina Conijn — nomeadas definitivamente, prece-
dendo concurso, técnicas especialistas de 1.a classe de análises clí-
nicas e de saúde pública do quadro de pessoal do Hospital Distrital
de Lagos, aprovado pela Portaria n.o 299/93, de 16 de Março, ficando




