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ao cidadão (modernização administrativa) — Decreto-Lei
n.o 135/99, de 22 de Abril, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 29/2000, de 13 de Março;

Sistema de qualidade em serviços públicos (SQSP) — Decreto-
-Lei n.o 166-A/99, de 13 de Maio;

Estatuto e autonomia dos estabelecimentos de ensino superior
politécnico — Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro;

Estatutos do Instituto Politécnico de Setúbal — Despacho Nor-
mativo n.o 6/95, de 22 de Dezembro de 1994, publicado no
Diário da República, 1.a série-B, n.o 29, de 3 de Fevereiro
de 1995;

Regime aplicável aos estabelecimentos de ensino superior poli-
técnico em instalação — Decreto-Lei n.o 24/94, de 27 de
Janeiro;

Regime de instalação na Administração Pública — Decreto-Lei
n.o 215/97, 18 de Agosto.

Prova de conhecimentos específicos:

Regime geral de recrutamento e selecção de pessoal para a Admi-
nistração Pública — Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

Regras sobre o regime geral da estruturação de carreiras da
Administração Pública Decretos-Leis n.os 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, 465/80,
de 14 de Outubro (artigo 3.o), 248/85, de 15 de Julho (artigos 1.o
a 14.o, 16.o, 18.o,19.o, 35.o e 41.o), 265/88, de 28 de Julho (artigos
5.o e 6.o), Portaria n.o 807/99, de 21 de Setembro, 143/2002,
de 20 de Maio, 144/2002, de 20 de Maio, 148/2002, de 21
de Maio, 149/2002, de 21 de Maio, e 154/2002, de 28 de Maio;

Carreira de pessoal operário altamente qualificado — Decretos-
-Leis n.os 518/99, de 10 de Dezembro, e 142/2001, de 24 de
Abril;

Carreiras de pessoal específicas das áreas funcionais de biblioteca
e documentação e de arquivo — Decretos-Leis n.os 247/91, de
10 de Julho, e 276/95, de 25 de Outubro;

Carreira de pessoal de informática — Decreto-Lei n.o 97/2001,
de 26 de Março, e Portaria n.o 358/2002, de 3 de Abril;

Estatuto do pessoal docente do ensino superior politécnico
Decreto-Lei n.o 185/81, 1 de Julho, com as alterações intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.o 69/88, de 3 de Março;

Princípios gerais de salários e gestão de pessoal na função
pública — Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho, com as alte-
rações introduzidas pela Lei n.o 25/98, de 26 de Maio, e pela
Lei n.o 23/2004 de 22 de Junho;

Regime de constituição, modificação e extinção da relação jurí-
dica de emprego na Administração Pública — Decreto-Lei
n.o 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decretos-Leis
n.os 407/91, de 17 de Outubro, 175/98, de 2 de Julho, 218/98,
de 17 de Julho, e pela Lei n.o 23/2004 de 22 de Junho;

Regime de incompatibilidades e acumulações dos funcionários
e agentes da Administração Pública — Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.o 407/91, e
Decreto-Lei n.o 413/93, de 23 de Dezembro;

Regras e princípios gerais em matéria de duração e horário do
trabalho na Administração Pública — Decretos-Leis
n.os 259/98, de 18 de Agosto, 324/99, de 18 de Agosto, e 325/99,
de 18 de Agosto;

Definição e regulamentação da protecção na eventualidade de
encargos familiares no âmbito do subsistema de protecção
familiar — Decreto-Lei n.o 176/2003, de 2 de Agosto, e Decla-
ração de Rectificação n.o 11-G/2003, publicada no Diário da
República, 1.a série-A, de 30 de Setembro de 2003;

Regime dos acidentes em serviço e das doenças profissio-
nais — Decreto-Lei n.o 503/99, de 20 de Novembro;

Lei de Enquadramento Orçamental — Lei n.o 91/2001, de 20 de
Agosto, alterada pela Lei Orgânica n.o 2/2002, de 28 de Agosto;

Normas de execução do Orçamento do Estado para o ano
de 2005 — Decreto-Lei n.o 57/2005, de 4 de Março;

Bases da Contabilidade Pública — Lei n.o 8/90, de 20 de Feve-
reiro;

Regime de administração financeira do Estado — Decreto-Lei
n.o 155/92, de 28 de Julho, com as alterações introduzidas
pelo Decreto-Lei n.o 113/95, de 25 de Maio, e pelo artigo 7.o
da Lei n.o 10-B/96, de 23 de Março;

Plano Oficial de Contabilidade Pública para o sector da Educação
(POCP — Educação) — Portaria n.o 794/2000, de 20 de Setem-
bro;

Classificador económico das receitas e despesas públi-
cas — Decreto-Lei n.o 26/2002, de 14 de Fevereiro;

Regime de realização de despesas públicas ou locação e aquisição
de bens e serviços — Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

Regras específicas para a locação ou aquisição de bens ou serviços
de informática — Decreto-Lei n.o 196/99, de 8 de Junho;

Regime jurídico das empreitadas de obras públicas — Decreto-
-Lei n.o 59/99, de 2 de Março, com as alterações introduzidas
pela Lei n.o 163/99, de 14 de Setembro;

Cadastro e inventário dos bens do Estado — Portaria
n.o 671/2000, de 17 de Abril;

Acesso aos documentos administrativos — Lei n.o 65/93, de 26
de Agosto, alterado pelas Leis n.os 8/95, de 29 de Março, 94/99,
de 16 de Julho.

Serviços de Acção Social

Despacho (extracto) n.o 25 169/2005 (2.a série). — Por des-
pachos de 14 de Setembro de 2005 da presidente do Instituto Poli-
técnico de Setúbal:

Noémia Gonçalves Dâmaso Dimas — autorizado o contrato individual
de trabalho como governante de residência (escalão 1, índice 194),
para exercer funções nos Serviços de Acção Social do Instituto
Politécnico de Setúbal, com início em 1 de Outubro de 2005.

Ana Maria Lopes Fontinha Camilo — autorizado o contrato individual
de trabalho como auxiliar de limpeza (escalão 1, índice 123), para
exercer funções nos Serviços de Acção Social do Instituto Poli-
técnico de Setúbal, com início em 1 de Outubro de 2005.

Maria Leonor da Silva Ramos Cardim — autorizado o contrato indi-
vidual de trabalho como auxiliar de limpeza (escalão 1, índice 123),
para exercer funções nos Serviços de Acção Social do Instituto
Politécnico de Setúbal, com início em 1 de Outubro de 2005.

22 de Novembro de 2005. — A Administradora para a Acção Social,
Ângela Noiva Gonçalves.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.o 25 170/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 11 de Novembro de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegação:

Margarida Maria da Costa Gaspar — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como técnica profissional de arquivo de
1.a classe, para o Instituto Politécnico de Tomar, precedendo con-
curso, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 222, constante do estatuto remuneratório da Administração
Pública para esta categoria. (Contrato isento de fiscalização prévia
por parte do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, António Pires da
Silva.

Despacho (extracto) n.o 25 171/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 22 de Setembro de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegação:

Clara Maria Martins de Moura Soares — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Silvério Manuel Domingues Figueiredo — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Gonçalo Cardoso Leite Velho — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Cláudia Sofia Rodrigues Fidalgo — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como encarregada de trabalhos, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005
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e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 2, índice 305, constante do esta-
tuto remuneratório da Administração Pública para esta categoria.

António Manuel Colaço do Rosário Godinho Rodrigues — renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de exclusividade, por urgente conveniên-
cia de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

José da Silva Gomes — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente do 1.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Maria Angelina Garcias Mangorrinha — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de dois
anos auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2,
índice 195, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Ana Paula Mendes Pinto Ferreira — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como encarregada de trabalhos, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005
e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 3, índice 316, constante do esta-
tuto remuneratório da Administração Pública para esta categoria.

Liliana João Pereira de Matos — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Stefan Hubertus Rosendahl — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial (50 %), por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente a 50 %
do escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Susana Vasquez Prieto — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como encarregada de trabalhos, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente ao escalão 2, índice 305, constante do estatuto remu-
neratório da Administração Pública para esta categoria.

Jorge Vitrúvio Ribeiro Burnay — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de dois
anos, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 3,
índice 150, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Fernando Manuel da Conceição Costa — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de dois
anos, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 135, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Fernando dos Santos Antunes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de dois
anos, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria, conforme o arti-
go 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Fernando Augusto Desterro Oudinot Larcher Nunes — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparado a profes-
sor-adjunto, em regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

José Manuel da Silva — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 135, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

João Manuel Nobre Carvalheiro — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

José Alberto Baère de Faria Campos Neves — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor- coor-
denador, em regime de tempo parcial (50 %), por urgente con-
veniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente a 50 % do escalão 1, índice 220, constante do esta-
tuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior poli-
técnico para esta categoria.

Orlando José das Neves Nunes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio, em
regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniência de ser-
viço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com término
em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspon-
dente a 50 % do escalão 1, índice 100, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Pedro Miguel Carrasqueiro — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria, conforme o
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Duarte Pinto Coelho Amaral Netto — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Ricardo Pereira Triães — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente do 1.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Carla Maria da Piedade Calado Rodrigues do Rego — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 2.o triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Célia Maria Nunes Barreto — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria, conforme o
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.
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Manuel Martins — renovado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime de exclu-
sividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Superior
de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1
de Outubro de 2005 e com a duração de dois anos, auferindo a
remuneração correspondente ao escalão 3, índice 150, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Carlos Filipe Perquilhas Baptista — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Luís Agnelo de Almeida — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Carla Marina do Carmo Duarte Gomes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Francisco José Alexandre Nunes — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

José Carlos da Conceição Teixeira Bento — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com término
em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspon-
dente a 50 % do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Ana Margarida Jerónimo Alexandre — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Luís Miguel Segurado Pavão Martins — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-coordena-
dor, em regime de acumulação e a tempo parcial (50 %), por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005
e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remu-
neração correspondente a 50 % do escalão 1, índice 220, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Sara Raquel Mendes Cura — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime
de tempo parcial (30 %), por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente a 30 %
do escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Luís Miguel Alves de Oliveira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneração correspondente ao
escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

José Joaquim de Jesus Soudo — contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime de
tempo integral, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de um ano,
auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 135,
constante do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Cláudio César Ramalho de Melo — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2005 e com a duração de um ano,
auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 135,
constante do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Maria Francisco Pinto Mascarenhas Costa de Macedo — contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.o triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2005 e com
a duração de um ano, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalização prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, António Pires da
Silva.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Contrato (extracto) n.o 1671/2005. — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciada Ecterina Mihaela Neagu — autorizada a celebração de
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, oito horas semanais, correspondente a 60 % do vencimento
de assistente do 1.o triénio em regime de tempo parcial, no Instituto
Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educação/Pólo de
Lamego, com início em 3 de Outubro de 2005 e até 31 de Julho
de 2006, por urgente conveniência de serviço.

11 de Novembro de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

ÁGUAS DO PLANALTO — SOCIEDADE CONCESSIONÁRIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE
ÁGUA, S. A.

Anúncio n.o 189/2005 (2.a série). — Incompatibilidades e impe-
dimentos. — Nos termos do disposto no n.o 3 e para efeitos do n.o 4
do artigo 7.o da Lei n.o 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
de acta da assembleia geral da Águas do Planalto — Sociedade Con-
cessionária do Sistema de Abastecimento e Distribuição de
Água, S. A.:

«Acta n.o 18

Aos 5 dias do mês de Julho de 2005, pelas 11 horas e 30 minutos,
reuniu a assembleia geral da sociedade Águas do Planalto — Socie-
dade Concessionária do Sistema de Abastecimento e Distribuição de
Água, S. A., pessoa colectiva n.o 503884189, matriculada na Con-
servatória do Registo Comercial de Tondela sob o n.o 00649/970508,
com sede na Avenida do Visconde de Tondela, 91, em Tondela, com
o capital social de E 2 675 000.

Encontrando-se devidamente representada a única accionista,
LUSÁGUA — Gestão de Águas, S. A., conforme lista de presenças
que ficará arquivada na sociedade no respectivo dossier, foi por esta
manifestada a vontade de reunir a assembleia geral extraordinária
da sociedade, na sua sede social, sita em Lisboa, na Avenida de 5
de Outubro, 293, 7.o, Lisboa, com dispensa de formalidades prévias,
nos termos do n.o 1 do artigo 54.o do Código das Sociedades Comer-
ciais, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto único. — Eleição dos titulares dos órgãos sociais para o
quadriénio de 2005-2008.

[ . . . ]

b) Conselho de administração:

Presidente — Dr. José António Ferreira dos Santos.
[ . . . ]




