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7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgao
serao graduados de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que na avaliacdo curricular obtenham classificacao infe-
rior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
a classificacao inferior a 9,5 valores. Nenhum deste factores podera
exceder os 20 valores.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo a utilizar na aplicacao
dos métodos de selecgao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam das actas de
reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

10 — As listas de candidatura e de classificacdo final do concurso
serdo afixadas no atrio da Faculdade de Ciéncias Médicas, no Campo
dos Martires da Patria, 130, em Lisboa.

11 — Apresentagdo de candidaturas — deverdo ser formalizadas
mediante requerimento modelo oficial, fornecido pela Reparti¢ao de
Pessoal e Expediente da Faculdade de Ciéncias Médicas, entregue
pessoalmente, (entre as 9 horas e 30 minutos e as 16 horas), depois
de preenchido, o que obriga a passagem de recibo, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 1, para a Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa, Campo dos Martires da Patria, 130, 1169-056 Lisboa.

11.1 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado non.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes literarias — jun-
tar certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou cOpia autenticada da mesma;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais

(especializacdes, seminarios, ac¢des de formacdo) — juntar

declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes

em causa ou copias autenticadas das mesmas;

Declaragdo do servi¢o ou organismo a que se encontram vin-

culados, devidamente autenticada e actualizada, da qual cons-

tem a existéncia e natureza do vinculo a fungdo publica, a

categoria que detém e respectiva antiguidade na categoria

e na funcéo publica;

e) Documento comprovativo da expressao comprovativa, sem
arredondamento, das classificacoes de servico, nos ultimos
trés anos;

f) Declaragdo do servico de origem devidamente autenticada
e actualizada especificando o conjunto de tarefas e respon-
sabilidades desempenhadas pelos candidatos, para efeitos do
n.° 7.1 deste aviso;

g) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tenham sido especificados no requerimento de admissido ao
concurso como relevantes para apreciacdo do seu mérito;

h) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assi-
nado pelo candidato;

i) Documentos exigidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, sendo dispensada a sua apresentacao, desde
que os candidatos o declarem no requerimento, sob com-
promisso de honra;

j) E dispensada aos funcionarios da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa a apresentacao dos
documentos comprovativos dos requisitos que constem no
processo individual.
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12— Para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento,
a apresentacao ou entrega de documento falso implica a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por ele referidos que possam servir para apreciacdo do
seu mérito.

14 — De acordo com o despacho que determinou a abertura do
concurso, o juri, terd a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.* Maria Teresa Pereira Rodrigues Caetano
Mascarenhas de Lemos, secretaria da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr.? Patricia Maria Freire de Andrade de Carvalho Rosado
Pinto, assessora principal da Faculdade de Ciéncias Médi-
cas da Universidade Nova de Lisboa, que substituira a
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Engenheiro Carlos José Bras Geraldes, especialista de infor-
matica, grau 2, nivel 2, da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Manuela Rodrigues da Silva Prates Machado
Caetano, assessora principal de biblioteca e documen-
tacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa.

Dr.? Maria Amalia Alves Marques, técnica superior principal
de biblioteca e documentagao da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas

Despacho n.° 25 121/2005 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Novembro de 2005 do director (proferido por delegacao de
competéncias):

Doutor Joao Miguel Marques da Costa, professor auxiliar desta Facul-
dade — autorizada a equiparagdo a bolseiro no estrangeiro durante
o periodo compreendido entre 15 e 18 de Novembro de 2005.

11 de Novembro de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Despacho n.° 25 122/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade Nova de Lisboa de 3 de Novembro de 2005:

Doutora Maria da Conceicdo de Albuquerque Emiliano Onofre Cas-
tel-Branco, assistente convidada a 50 % desta Faculdade — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento como professora
auxiliar, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2005, considerando-se
rescindido o anterior contrato.

16 de Novembro de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Despacho n.° 25 123/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Novembro de 2005 do director, proferido por delegagao de com-
peténcias, foi concedida equiparagdo a bolseiro no estrangeiro aos
seguintes docentes desta Faculdade:

Doutora Maria dos Anjos Maltez Cardeira da Silva, professora auxiliar
desta Faculdade — durante o periodo compreendido entre 14 e
22 de Novembro de 2005.

Doutor Luis Manuel Aires Ventura Bernardo, professor auxiliar desta
Faculdade — durante o periodo compreendido entre 22 de Novem-
bro e 10 de Dezembro de 2005.

16 de Novembro de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Despacho n.° 25 124/2005 (2. série). — Por despacho de 3
de Novembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Licenciado Manuel Sebastiao Candeias Sabala, assistente adminis-
trativo especialista, de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas — reclassificado para
a categoria de técnico superior de 2.? classe, de nomeacao definitiva,
da mesma Faculdade, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, considerando-se exonerado do anterior lugar a
partir da data da aceitacdo. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Despacho n.° 25 125/2005 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Novembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Mestre Catarina Sousa Brandao Alves Costa, assistente convidada
a 30 %, na Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas — celebrado
novo contrato administrativo de provimento, a tempo parcial, como
assistente convidada a 30%, na mesma Faculdade, por um ano
e por conveniéncia urgente de servico, a partir de 1 de Outubro
de 2005, apos a cessagao do anterior contrato. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.
Despacho n.° 25 126/2005 (2. série). — Por despacho de 7
de Novembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Paula Cristina Roberto Gomes Ribeiro Brandao, professora
auxiliar do Instituto Piaget e professora contratada a tempo parcial





