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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 77/2000

As segundas fases dos programas de ac¢do comuni-
tarios em matéria de educacao «Sécrates» € em matéria
de formacgao profissional «Leonardo da Vinci» foram
criadas, respectivamente, pela Decisao n.° 253/2000/CE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de Janeiro,
e pela Decisao n.° 1999/382/CE, do Conselho, de 26
de Abril.

Entre as maltiplas incumbéncias que das referidas
decisdes resultam para os Estados membros da Uniao
Europeia encontra-se, justamente, a de adoptarem as
medidas necessarias para assegurar, por meio de estru-
turas adequadas, uma gestao coordenada e integrada
de execucdo das accoes dos programas, tendo em vista
a realizacdo dos objectivos assinalados aos mesmos.

Importa, pois, proceder a defini¢ao da estrutura orga-
nizatoria responsdvel pela gestao dos programas em
apreco, procurando conciliar as solugoes que decorrem
do estrito cumprimento das exigéncias comunitarias
relativas a matéria, por um lado, com as solugdes para
que aponta a experiéncia acumulada durante a primeira
fase da sua execugao.

Neste sentido é criada uma agéncia nacional Unica
para a gestao dos programas de accao comunitéarios
«Sécrates» e «Leonardo da Vinci», que, guardando
observancia aos requisitos minimos prefigurados pelas
instdncias comunitdrias para as agéncias nacionais,
potencie sinergias, designadamente por via da simpli-
ficagdo dos mecanismos de execugao de accdes conjun-
tas, em conformidade com o previsto nas decisdes comu-
nitarias acima referidas.

Com a institucionalizacao deste modelo organizato-
rio, € sem que se menosprezem as significativas eco-
nomias de escala que o mesmo proporciona, preten-
de-se, sobretudo, assegurar uma gestdo que seja, a um
tempo, integrada e flexivel, contribuindo, assim, de
modo eficaz, para o bom funcionamento dos programas
em questao.

Foram ouvidos os 6rgaos de governo proprios das
Regides Auténomas dos Acores e da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Cons-
tituicao, o Conselho de Ministros resolve:

1 — Constituir um grupo de missao, denominado por
Agéncia Nacional para os programas comunitarios
«Sécrates» e «Leonardo da Vinci», adiante abreviada-
mente designado por Agéncia, com o objectivo de asse-
gurar a gestdo da segunda fase dos programas comu-
nitarios «Socrates» e «Leonardo da Vinci», bem como
dos programas «Tempus III» e «Europass — Forma-
¢ao», doravante sumariamente designados por progra-
mas.

2 — Para o efeito do disposto no ndmero anterior,
compete a Agéncia:

a) Organizar e publicitar as candidaturas as ac¢oes
dos programas;

b) Definir os procedimentos aplicaveis a seleccao,
designadamente a andlise e avaliacdo, das can-
didaturas as ac¢Oes dos programas;

¢) Garantir a gestao administrativa, convencional
e financeira das accdes compreendidas nos
programas;

d) Assegurar a informacao relativa as accoes dos
programas, concebendo e produzindo os mate-
riais adequados a promocdo dos programas e
a divulgacao dos respectivos resultados;

e) Acompanhar a execugao das acgoes e contribuir
para a sua avaliagdo, designadamente por via
da transmisséao de relatorios periddicos a Comis-
sao;

f) Celebrar contratos para a gestao em consorcio
de outros programas comunitarios;

g) Cooperar com a Comissao, com as agéncias
nacionais de outros paises, com organismos ade-
quados associados a outros programas comu-
nitarios ou nacionais de caracter complementar
e ainda com organismos associativos, tendo em
vista concretizar os objectivos do programa e
melhorar a sua execugao.

3 — A Agéncia assegura ainda a gestao, até final, da
primeira fase dos programas comunitdrios «SoOcrates»
e «Leonardo da Vinci».

4 — A Agéncia funciona na dependéncia conjunta dos
Ministros do Trabalho e da Solidariedade e da Edu-
cagao.

5 — Nomear, ao abrigo do disposto no artigo 37.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, o licenciado Amaével
Francisco dos Santos encarregado de missdo, a quem
compete a coordenagao global da Agéncia.

6 — O encarregado de missao € equiparado a pre-
sidente de conselho de administragio de empresa
publica do grupo B, nivel 3.

7 — Criar uma estrutura de apoio técnico, que integra
o grupo de missao, com a natureza de estrutura de pro-
jecto, nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lein.° 41/84,
de 3 de Fevereiro.

8 — A estrutura de apoio técnico terd um maximo
de 40 elementos.

9 — O encarregado de missao é coadjuvado por um
chefe de projecto, nomeado por despacho conjunto dos
Ministros das Financas, do Trabalho e da Solidariedade
e da Educacado e do membro do Governo responsavel
pela Administracdo Publica, equiparado, para efeitos
remuneratorios, incluindo despesas de representacio,
a subdirector-geral.

10 — A estrutura de apoio técnico é constituida por
dois coordenadores para as areas da educacao e da for-
macio, a nomear por despacho conjunto dos Ministros
das Finangas, do Trabalho e da Solidariedade e da Edu-
cacdo e do membro do Governo responsavel pela Admi-
nistragdo Publica, equiparados, para efeitos remunera-
torios, incluindo despesas de representacdo, a director
de servicos.

11 — O exercicio de funcdes na estrutura de apoio
técnico prevista no n.° 7 deverd ser feito nos termos
e nas formas previstos no artigo 46.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril.

12 — A Agéncia integra ainda a Comissao Nacional,
de caricter consultivo, presidida pelo encarregado de
missao.
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13 — Compete a Comissao Nacional:

a) Apreciar o enquadramento das orientacdes e
medidas dos programas no contexto das medi-
das de politica e da estratégia nacional para a
formacgao profissional e a educagdo e na pers-
pectiva da sua complementaridade com os res-
tantes programas comunitdrios € com os pro-
gramas nacionais que integram o Quadro
Comunitdrio de Apoio III, tendo por base o
quadro comum de objectivos definidos pelos
Estados membros;

b) Contribuir para a definicdo das prioridades de
intervencdo dos programas a nivel nacional, no
quadro global das interveng¢des em matéria de
formacao profissional e de educagao e face aos
objectivos previstos nos mesmos;

¢) Apoiar o desenvolvimento de estudos comuni-
tarios e nacionais no ambito dos programas;

d) Apreciar o plano anual de actividades, o orca-
mento e o relatério de actividades dos pro-
gramas;

e) Contribuir para a definicdo dos critérios de
seleccao dos projectos.

14 — A Comissao Nacional integra, como membros
permanentes, Os representantes governamentais nos
comités «Leonardo da Vinci» e «Sécrates», bem como
os representantes dos parceiros sociais portugueses que
integram as delegagoes sindical e patronal do comité
«Leonardo da Vinci», desde que as entidades por si
representadas os nao designem como membros da
Comissao Nacional, e ainda, sem prejuizo de outras que
possam vir a ser designadas por despacho conjunto dos
Ministros do Trabalho e da Solidariedade e da Edu-
cacdo, representantes das seguintes entidades:

a) Membro do Governo responsével pela area do
turismo;
b) Membro do Governo responsével pela drea da
igualdade;
¢) Membro do Governo responsavel pela area da
juventude;
d) Governo Regional da Madeira;
e) Governo Regional dos Acores;
f) Conselho de Reitores das Universidades Por-
tuguesas;
g) Conselho Coordenador dos Institutos Superio-
res Politécnicos;
h) Associagao Portuguesa do Ensino Superior Pri-
vado;
i) Associacdo Nacional das Escolas Profissionais;
j) Associacdo de Representantes de Estabeleci-
mentos de Ensino Particular e Cooperativo;
k) Confederacdo da Agricultura Portuguesa;
) Confederagdo do Comércio Portugués;
m) Confederacdo da Industria Portuguesa;
n) Confederacdo do Turismo Portugués;
0) Confederagdo Nacional das Associacoes de
Pais;
p) Confederagao Geral dos Trabalhadores Por-
tugueses;

q) Unido Geral dos Trabalhadores;
r) Conselho Nacional de Juventude.

15 — A Comissao Nacional deverd elaborar o seu
regulamento interno de funcionamento, a homologar
por despacho conjunto dos Ministros do Trabalho e da
Solidariedade e da Educacgao.

16 — Para o efeito da cabal gestdo dos programas,
a Agéncia dispord de um sistema de contabilidade
digréafico e utiliza os instrumentos de gestdo previ-
sional e de prestacdo de contas previstos nos arti-
gos 49.° e 50.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de
Julho, dispondo ainda o encarregado de missdo de
competéncia para autorizar a realizagdo das despesas
e o seu pagamento até ao limite previsto nas alineas b)
dos n.® 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

17— O prazo de execucdo da missdo corresponde
ao da vigéncia dos programas, incluindo o periodo neces-
sario a apresentacido do relatério final, salvo determi-
nagcdo em contrario dos Ministros do Trabalho e da
Solidariedade e da Educacgao.

18 — A Agéncia sucede, sem necessidade de qualquer
formalidade adicional, na universalidade de direitos e
obrigagoes das instancias responsaveis pela coordenacao
e execucdo da primeira fase dos programas comunitdrios
«Socrates» e «Leonardo da Vinci», nomeadamente por
via da assunc@o da respectiva posicdo contratual nos
contratos celebrados nesse ambito.

19 — Os saldos das verbas adstritas a execucdo da
primeira fase dos programas referidos no ntimero ante-
rior transitam para o orgamento da Agéncia, sem depen-
déncia de qualquer formalidade adicional.

20 — Os encargos orcamentais decorrentes da
presente resolugcdo sao suportados nos seguintes
termos:

a) Transferéncias da Unido Europeia;

b) Dotacoes provenientes do orcamento do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional e
do orgamento do Ministério da Educacdo, em
termos a definir por despacho conjunto dos
Ministros do Trabalho e da Solidariedade e da
Educacao.

21 — Determinar que os titulares dos cargos
nomeados pela presente resolugdo, enquanto perma-
necerem no exercicio de fungoes de gestao no ambito
do QCA II, ndo acumulardo as respectivas remune-
racoes.

22 — Sao revogados os seguintes diplomas:

a) Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 45/96,
de 17 de Abril;

b) Despacho conjunto n.° 47/ MF/ME/MQE/97,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série
n.° 88, de 15 de Abril de 1997;

c¢) Despacho n.° 25-A/ME/96, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 57, de 7 de Marco
de 1996.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 8 de Junho
de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oli-
veira Guterres.
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Resolugao do Conselho de Ministros n.° 78/2000

A Resolucao do Conselho de Ministros n.° 150/98,
de 23 de Dezembro, consagrou o caricter prioritdrio
do desenvolvimento dos estudos técnicos e estrutura
organizacional necessarios a implantacdo do projecto
de construcao e exploracido de um terminal de gis natu-
ral liquefeito (GNL) em territério nacional, tendo em
atengdo o valor estratégico deste projecto no quadro
da politica energética portuguesa, nomeadamente
enquanto factor de expansao articulada entre o sistema
gasista e o sistema electroprodutor.

Em execugao da referida resolugao, procedeu a Trans-
gas — Sociedade Portuguesa de Gas Natural, S. A., no
ambito do respectivo contrato de concessao do servigo
publico de importacdo, transporte e fornecimento de
gas natural (GN) através da rede de alta pressdo, a
definicao de um modelo de base, técnico, empresarial
e financeiro, para desenvolvimento do projecto e, bem
assim, a constituicao da Transgas Atlantico — Socie-
dade Portuguesa de Gds Natural Liquefeito, S. A,
empresa a que serdo cometidos, mediante subconcessao
a aprovar nos termos do citado contrato de concessao,
os direitos e obrigacdes inerentes a construcdo do ter-
minal de GNL.

Foram, por outro lado, desenvolvidos os estudos téc-
nicos e os contactos com as autoridades portudrias de
Sines necessarios a seleccdo do local de implantacao
do terminal e langados os procedimentos concursais com
vista a pré-qualificacdo e selec¢ao das entidades a quem
serd cometida a respectiva constru¢ao. No mesmo sen-

tido, deu-se também inicio ao processo de avaliagao de
impacte ambiental, indispenséavel ao licenciamento do
projecto. Revela-se por isso conveniente, em face do
estaddio de desenvolvimento dos trabalhos, consolidar
a localizagao seleccionada para implantacao do terminal
de GNL.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Cons-
tituicao, o Conselho de Ministros resolve:

1 — E aprovada a localizacio da implantacio do ter-
minal de gés natural liquefeito, designado abreviada-
mente por terminal de GNL, nos terrenos, terraplenos
e molhes de protecc@o situados na area sob jurisdicao
da APS — Administracdo do Porto de Sines, S. A,
identificados nas plantas e tabelas de coordenadas que
figuram em anexo.

2 — A utilizagdo da area reservada para implan-
tagdo do terminal de GNL fica sujeita aos condicio-
namentos de acesso e ocupagdo que se revelem neces-
sarios a instalacao e funcionamento do referido
terminal.

3 — Esta resolucao nao condiciona as recomendacoes
que venham a resultar do processo de avaliacdo de
impacte ambiental actualmente em curso, nos termos
do Decreto-Lei n.° 186/90, de 6 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 278/97, de 8 de
Outubro.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 15 de Junho
de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres.
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TERMINAL DE GNL - SINES
COORDENADAS

MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho Normativo n.° 29/2000

A experiéncia decorrente da aplicacdo do meu Des-
pacho Normativo n.° 23-A/2000, de 10 de Maio, acon-
selha a que se proceda a um ajustamento quanto ao
que se dispde no seu n.° 5 do artigo 5.°, o qual passa
a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 5.°
1— (Igual.)
2 — (Igual.)
3 — (Igual.)
4 — (Igual.)

5 — Terminada a licitacdo, o interessado que apre-
sentou a proposta de valor mais elevado a partir da
qual teve inicio a licitacdo pode cobrir o ultimo lango
com o minimo de !/59 do valor do lango estabelecido
pela comissao, nos termos do n.° 3 deste artigo, arre-
dondado para as unidades de milhares de escudos
superiores.

6 — (Igual.)

7 — (Igual.)»

Ministério das Finangas, 23 de Junho de 2000. —
O Ministro das Financas, Joaquim Augusto Nunes Pina
Moura.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Despacho Normativo n.° 30/2000

A rotulagem da carne de bovino e dos produtos a
base de carne de bovino encontra-se regulamentada
através do Despacho Normativo n.° 40/97, de 31 de
Julho.

A rotulagem de carne de aves encontra-se regula-
mentada através do Despacho Normativo n.° 16/99, de
3 de Marco.

Por outro lado, o Decreto-Lei n.° 71/98, de 26 de
Margo, criou um sistema voluntario de rotulagem da
carne de suino destinada ao consumidor final cujas nor-
mas de execugdo se encontram estabelecidas no des-
pacho n.° 10 747/98.

Ainda, quanto aos ovos, a rotulagem encontra-se pre-
vista no Regulamento (CEE) n.°® 1274/91, da Comissao,
de 15 de Maio.

No sentido de normalizar determinadas mengoes a
constar na rotulagem daqueles produtos, determina-se
o seguinte:

1— Do rétulo das embalagens da carne de bovino
e dos produtos a base de carne de bovino, da carne
de suino e dos ovos deve constar um distintivo onde
se indique a aprovagao pelo Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas, conforme
modelo em anexo.

2 — O anexo ao Despacho Normativo n.° 16/99, de
3 de Marco, € substituido pelo presente anexo.
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3 — As empresas com rotulos aprovados tém um
prazo de seis meses para procederem a substituicdo nos
seus rétulos do distintivo «Aprovado pelo Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas»
pelo constante do presente anexo.

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, 12 de Junho de 2000. — O Ministro da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pes-
cas, Luis Manuel Capoulas Santos.

ANEXO

O distintivo a que se refere o n.° 1 deve obedecer
as seguintes caracteristicas:

1) O distintivo deve ser aplicado directamente no
rétulo;

2) O distintivo ¢ constituido por dois circulos con-
céntricos, com os didmetros maximos de 39 mm
e 26 mm, respectivamente;

3) A coroa exterior ¢ dividida ao meio com uma
mediatriz amarela (a) e pintada de cor verde
(b), no lado esquerdo, e de cor vermelha (c),
no lado direito;

4) O circulo interior € de cor branca e deve conter,
em caracteres latinos de cor preta, a inscrigao:
«Rétulo aprovado pelo Ministério da Agricul-
tura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas».

RATULD
SPRTRA DD
rf

M TERE
ARG TURA,
o
P T LM

(a) Cor amarela — 100.
(b) Cor verde — 348.
(c) Cor vermelha — 185.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais
Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2000/A

Servicos externos da Direccéo Regional da Educacéo Fisica
e Desporto e parque desportivo regional

Criados na sequéncia da transferéncia para a admi-
nistragao regional auténoma das antigas delegacoes dis-
tritais de desportos e dos seus centros de medicina des-
portiva, os servigos externos da Direccdo Regional da
Educacao Fisica e Desporto foram estruturados pelo
Decreto Regulamentar Regional n.® 48/92/A, de 27 de
Novembro, sendo entao criadas em cada ilha, excepto
no Corvo, delegagdes de educagdo fisica e desporto.
Apesar de nunca terem conseguido ganhar a necessaria
dinamica, foram mantidos os Centros de Medicina Des-

portiva de Ponta Delgada, Angra do Heroismo e Horta,
este dltimo desde hd muito inactivo.

Por outro lado, na sequéncia da construcdo dos par-
ques desportivos de Angra do Heroismo e Ponta Del-
gada e do pavilhdo desportivo da Horta, foram criadas
estruturas administrativas destinadas a gestao daquelas
infra-estruturas, chefiadas, no caso de Angra do
Heroismo e de Ponta Delgada, por um dirigente, que
¢ equiparado a chefe de divisdo. Com a integragao das
instalagoes desportivas da Escola Basica 3/S de Vitorino
Nemésio no parque desportivo de Angra do Heroismo,
passou o mesmo a ser denominado parque desportivo
da ilha Terceira. Antevendo a entrada em funciona-
mento do complexo desportivo da Ribeira Grande e
a construcdo do parque desportivo da Horta, as desig-
nagoes do parque desportivo de Ponta Delgada e do
pavilhdo desportivo da Horta foram, aquando da apro-
vagao da Lei Organica da Secretaria Regional da Edu-
cacdo e Assuntos Sociais, pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/98/A, de 5 de Maio, alteradas respec-
tivamente para parque desportivo de Sao Miguel e par-
que desportivo do Faial. E agora necessério clarificar
o conceito de parque desportivo regional e a sua arti-
culacdo em cada ilha, particularmente tendo em conta
a integracdo das infra-estruturas desportivas escolares
e o crescente nimero de estruturas e equipamentos per-
tencentes a autarquias e a colectividades desportivas.

Também a autonomia das escolas, a clarificacao das
responsabilidades no que respeita a gestdo das insta-
lagdes desportivas escolares e a integragdo nas areas
escolares e nas escolas basicas integradas dos professores
de apoio a educacao fisica do 1.° ciclo do ensino bésico
trouxeram importantes alteracoes, que importa fazer
reflectir na organizacio dos servicos externos da Direc-
¢ao Regional da Educagao Fisica e Desporto, confe-
rindo-lhes unidade e um cardcter marcadamente voltado
para a promogao do desporto e da actividade fisica de
recreacdo e lazer, numa perspectiva da educagio para
a saide e qualidade de vida das populagdes e na qual
se integra a vertente da educacdo fisica e desporto
escolar.

Com o presente diploma faz-se a integragao de todos
os servigos externos da Direccdo Regional da Educacao
Fisica e Desporto em servigos de ilha, estruturas que
assumem localmente as competéncias organicas da
Direcgao Regional da Educagdo Fisica e Desporto.

Assim, considerando o disposto no n.° 3 do artigo 80.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/98/A, de 5
de Maio, o Governo Regional, nos termos da alinea o)
do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Acores e do artigo 227.°, n.° 1,
alinea d), da Constituicao, decreta o seguinte:

CAPITULO 1
Objecto, natureza e competéncias
Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma reestrutura os servicos externos
da Direccdo Regional da Educagao Fisica e Desporto,
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doravante designada por DREFD, e define o conceito
de parque desportivo regional.

Artigo 2.°

Parque desportivo regional

1 — Por parque desportivo regional entende-se o con-
junto das seguintes instalagdes desportivas e seus equi-
pamentos complementares:

a) Instalagoes desportivas pertenca da Regido Auto6-
noma dos Acores, colocadas sob a gestao directa
dos servigos externos da DREFD;

b) Instalagdes desportivas que integram as insta-
lacoes escolares oficiais;

c¢) Outras instalacoes desportivas que, mediante
protocolo a celebrar entre a DREFD e a enti-
dade que delas seja proprietaria, tenham a sua
utilizacao total ou parcialmente coordenada por
aquela Direcgao Regional.

2 — O protocolo referido na alinea ¢) do nimero
anterior estabelecerd as normas de utilizacao da ins-
talagao e a responsabilidade das partes contratantes na
sua manutencdo e gestdo, sendo publicado no Jornal
Oficial.

3 — A integragdo de uma instalacdo desportiva no
parque desportivo regional é feita por despacho do
secretdrio regional competente em matéria de desporto.

4 — O parque desportivo regional organiza-se em
parques desportivos de ilha, cada um deles compreen-
dendo o conjunto das instalagdes desportivas nele inte-
gradas localizadas na ilha.

5—Sem prejuizo das competéncias atribuidas as
escolas e a outras entidades, compete a DREFD a gestao
do parque desportivo regional, sendo a coordenagao da
gestao de cada parque desportivo de ilha cometida aos
seus servigos externos na respectiva ilha.

Artigo 3.°

Servicos externos — Natureza

1 — Séao servicos externos da DREFD os Servigos de
Educacao Fisica e Desporto, doravante designados por
SEFD, os quais funcionam na dependéncia directa do
director regional.

2 — Os SEFD das ilhas do Faial, Sao Miguel e Ter-
ceira sdo dotados de autonomia administrativa, nos ter-
mos da lei.

Artigo 4.°

Competéncias

Compete aos SEFD, na respectiva ilha, coordenar
e executar as politicas superiormente definidas nos
dominios da promoc¢ao do desporto, da gestao de ins-
talacoes desportivas integradas no parque desportivo de
ilha, da actividade fisica e desportiva de recreacao e
lazer, da actividade fisica e desportiva adaptada, da
medicina desportiva e, em cooperagdo com as escolas,
da educacao fisica e desporto escolar.

CAPITULO I1

Orgaos e servigos

SECCAO I

Orgaos e servigos

Artigo 5.°
Orgios e servicos

1— Os SEFD das ilhas do Faial, Sao Miguel e Ter-
ceira compreendem Orgaos e servicos.

2 — Sao orgaos dos SEFD das ilhas a que se refere
o nimero anterior:

O conselho administrativo.

3 —Sao servigos operativos dos SEFD das ilhas a
que se refere o n.° 1 do presente artigo:

a) A Coordenacdo da Educacao Fisica e do Des-
porto,

b) A Coordenacao do Parque Desportivo de Ilha;

¢) O Nucleo de Medicina Desportiva.

4 — S3o servigos instrumentais dos SEFD das ilhas
a que se refere o nimero anterior:

A Seccao de Apoio Administrativo.

5 — Os SEFD das ilhas do Corvo, Flores, Graciosa,
Pico, Santa Maria e Sdo Jorge sao servi¢os operativos
simples, funcionando na dependéncia directa do director
regional.

Artigo 6.°

Servicos de Educacao Fisica e Desporto

1— Os SEFD dotados de autonomia administrativa
sao dirigidos por um director.

2—0Os SEFD das restantes ilhas sao dirigidos por
um coordenador, que, com as necessarias adaptagoes,
exercera as competéncias previstas nos artigos 9.°, 10.°
e 11.° do presente diploma.

3 — Os servicos operativos sido dirigidos por um
coordenador.

4 — Na ilha do Corvo, o SEFD funcionaré junto da
Escola Bésica Integrada de Mouzinho da Silveira, a qual
assegurara o necessario apoio logistico e administrativo.

Artigo 7.°

Constituicao e funcionamento do conselho administrativo

1 — O conselho administrativo tem a seguinte com-
posicao:

a) O director do SEFD, que preside;
b) Os dois coordenadores dos servicos operativos.

2 — O conselho administrativo reunird pelo menos
uma vez em cada més, sendo as suas deliberacoes e
pareceres exarados em acta.

3 — As deliberagdes serao tomadas por maioria,
tendo o presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.
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SECCAO IT

Competéncias

Artigo 8.°

Competéncias do conselho administrativo

Compete ao conselho administrativo, designada-

mente:

a)
b)

)
d)

e)

h

8

h)

Elaborar a proposta de orgamento;

Organizar a contabilidade e fiscalizar a sua escri-
turacao, de harmonia com as normas da con-
tabilidade publica;

Autorizar as despesas necessdrias ao funciona-
mento do SEFD;

Fiscalizar a exacta aplicacdo de todas as verbas
orcamentadas;

Conferir, mensalmente, a situagao financeira do
SEFD, que deverd constar de balancete e de
acta;

Promover a elaboracdo e a permanente actua-
lizacao do cadastro dos bens e zelar pela sua
conservagao € manutengao;

Aprovar a conta de geréncia e remeté-la para
julgamento da Seccao Regional do Tribunal de
Contas;

Propor as linhas de orientagdo administrativas
a que deve obedecer a organizacido e funcio-
namento de cada coordenagcdo e dos seus
Servigos.

Artigo 9.°

Competéncia do director do SEFD

Compete ao director do SEFD, nomeadamente:

a)

b)
)

d)
)
f

8
h)

Elaborar o plano de actividades, em estreita
colaboracdo com os coordenadores de servicos;
Dirigir e orientar os servicos do SEFD;
Prosseguir as politicas superiormente estabele-
cidas para os dominios de interven¢ao do SEFD;
Propor a admissao de pessoal;

Estudar, propor e coordenar as medidas que
entender necessdrias ao desenvolvimento do
desporto e da educagao fisica;

Elaborar pareceres que considere de interesse
ou lhe sejam solicitados;

Representar a DREFD nos actos que lhe forem
solicitados;

Promover a cobranga das receitas do Fundo
Regional de Fomento do Desporto.

Artigo 10.°

Competéncia do coordenador da Educacao Fisica e do Desporto

Compete ao coordenador da Educagao Fisica e do
Desporto:

a)
b)

)

Dar execucdo as orientacOes definidas para a
sua area de intervencao;

Promover e apoiar a prética de actividades fisi-
cas e desportivas, incluindo as adaptadas;
Cooperar com as entidades do associativismo
desportivo nas accoes que visem o desenvolvi-
mento desportivo;

d)
e)
h

8)

h)

1))

Acompanhar a execugio de projectos que visem
assegurar o desenvolvimento desportivo;
Coordenar e colaborar com as escolas no desen-
volvimento programatico da educacdo fisica;
Estimular o intercAmbio escolar, cooperar na
sua realizacao e coordenar as actividades de des-
porto escolar;

Cooperar com os 0rgaos executivos das escolas
e com os departamentos onde a educagao fisica
esteja inserida;

Elaborar processos, prestar informagoes e apre-
sentar propostas que se constituam como
suporte de decisoes;

Organizar e manter actualizado um sistema de
informacado dos elementos caracterizadores dos
agentes e da actividade desportiva e da educagao
fisica e desporto escolar da ilha;

Estudar, propor e coordenar as medidas que
entender necessarias ao desenvolvimento des-
portivo, da educacdo fisica e do desporto
escolar.

Artigo 11.°

Competéncia do coordenador do Parque Desportivo de Ilha

Compete ao coordenador do Parque Desportivo de

Ilha:

a)

b)

g
h)

)]

)

Proporcionar espacos e materiais para o desen-
volvimento de actividades de treino e compe-
ticdo, bem como para accoes de formagao para
agentes desportivos;

Proporcionar espagos € materiais para o desen-
volvimento da actividade fisica e desportiva de
recreacao e lazer;

Facultar a utilizacdo prioritaria de espagos e
materiais para as actividades curriculares dos
estabelecimentos oficiais de educacao e ensino
da sua area de influéncia;

Facultar espacos e materiais para a realizagao
de eventos desportivos e de actividades de pro-
moc¢ao do desporto;

Manter em bom estado de fruicdo as instalacoes,
equipamentos e material desportivo;

Garantir a prestagdo dos servicos complemen-
tares no dominio das instalagdes, equipamentos
e material desportivo;

Fiscalizar a correcta utilizacdo dos bens refe-
ridos nas alineas anteriores;

Efectuar as reparagdes ou os melhoramentos
necessarios nas instalacdes ou equipamentos;
Estudar, propor e coordenar as medidas que
entender necessarias ao desenvolvimento de
actividades especificas;

Elaborar processos, prestar informacoes e apre-
sentar propostas que se constituam como
suporte de decisoes;

Organizar e manter actualizado um sistema de
informacdo dos elementos caracterizadores das
instalagdes e material desportivo.
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Artigo 12.°

Niicleo de Medicina Desportiva

O Nicleo de Medicina Desportiva funciona na depen-
déncia directa do director do SEFD, sendo apoiado
pelos respectivos servicos administrativos.

Artigo 13.°

Competéncias do Niicleo de Medicina Desportiva
Compete ao Nucleo de Medicina Desportiva:

a) Realizacdo de exames de aptiddo para a pratica
da actividade fisica e desportiva;

b) Realizacao de exames de avaliacdo médico-
-desportiva;

¢) Desenvolver e apoiar ac¢oes de apoio aos atletas
jovens talentos regionais, aos atletas no percurso
para a alta competicdo e aos atletas de alta
competicao;

d) Apoiar a realizacdo de accoes de controlo
antidoping;

e) Desenvolver e apoiar programas de apoio médico
ao nivel do acompanhamento do treino.

Artigo 14.°

Seccao de Apoio Administrativo

Compete a Sec¢do de Apoio Administrativo, nomea-
damente:

a) Organizar o projecto de orgamento do SEFD;

b) Processar as remuneragdes devidas ao pessoal;

c) Controlar as contas correntes relativas a for-
necedores e quaisquer outras entidades;

d) Elaborar a conta de geréncia;

e) Proceder a todas as operacdes contabilisticas;

f) Executar as acgoes referentes ao recrutamento,
gestdo corrente e mobilidade de pessoal;

g) Organizar e manter actualizado o cadastro do
pessoal;

h) Receber, registar, classificar, distribuir e asse-
gurar a expedicdo da correspondéncia;

i) Organizar e manter um centro de reprografia
de apoio;

j) Coordenar os trabalhos de conservagio e repa-
ragao de imoveis proprios do SEFD;

k) Emitir parecer sobre assuntos a submeter a des-
pacho superior;

[) Proceder ao controlo da assiduidade do pessoal.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 15.°

Quadros de pessoal

Os quadros de pessoal dos SEFD sao os constantes
dos mapas I a IX anexos a este diploma, dele fazendo
parte integrante, sendo o pessoal agrupado de acordo
com a seguinte classificacao:

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal de direccio;

¢) Pessoal de chefia;

d) Pessoal técnico superior;

e) Pessoal técnico-profissional;
f) Pessoal administrativo;

g) Pessoal operario qualificado;
h) Pessoal auxiliar.

Artigo 16.°

Condicoes de ingresso e acesso

1 — As condigdes e regras de ingresso e acesso dos
funciondarios dos SEFD sao as estabelecidas na lei geral.
2 — O pessoal de satide dos Nucleos de Medicina
Desportiva € recrutado em regime de avenga ou aqui-
sicdo de servicos, nos termos da lei geral em vigor.

Artigo 17.°

Técnico profissional de desporto

A carreira de técnico profissional de desporto, criada
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 48/92/A, de
27 de Novembro, e integrada no grupo de pessoal téc-
nico-profissional, compete o exercicio de funcdes de
natureza operativa no ambito da actividade desportiva,
com base em métodos e processos estabelecidos ou
adaptados, conforme directivas definidas pelos servicos,
nomeadamente na condugao e orientacdo directa da pré-
tica das actividades fisicas e desportivas dos cidadaos
e na organizacdo e realizacdo de manifestacoes des-
portivas.

Artigo 18.°

Carreira de auxiliar de instalacoes desportivas

1 — E criada a carreira de auxiliar de instalacoes des-
portivas, inserida no grupo de pessoal auxiliar.

2 — O auxiliar de instalacoes desportivas exerce fun-
¢Oes de natureza operativa, designadamente vigilancia,
limpeza e conservacdo de materiais e equipamentos das
instalagcdes desportivas, com vista a permanente exis-
téncia de boas condicOes para a prética desportiva.

3 — O recrutamento para o pessoal auxiliar de ins-
talacoes desportivas faz-se nos termos previstos no
artigo 10.°, n.° 1, alinea c), do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

Artigo 19.°

Carreira de tratador de campos desportivos

1—E criada a carreira de tratador de campos des-
portivos, integrada no grupo de pessoal operério qua-
lificado.

2 — O tratador de campos desportivos exerce fungoes
de natureza operativa, designadamente executando
todas as tarefas de limpeza, conservacdo, manutencao,
marcacdo, rega e plantagdo, com vista & permanente
existéncia de boas condigdes para a pratica desportiva.

Artigo 20.°
Directores e coordenadores
1 — Os directores dos SEFD da Terceira, Sdo Miguel

e Faial sdao equiparados, para todos os efeitos legais,
a director de servicos.
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2 — Os coordenadores dos SEFD do Pico, de
Santa Maria, de Sao Jorge, da Graciosa e das Flores
sdo nomeados em comissao de servigo e por um periodo
de trés anos, renovavel, por despacho do secretario
regional com competéncia em matéria de educagao fisica
e desporto, sob proposta fundamentada do director
regional da Educacido Fisica e Desporto, de entre:

a) Detentores de licenciatura em Educagéao Fisica,
Desporto, Gestao do Desporto ou similar;

b) Individuos que tenham exercido as fungoes de
delegado de educacao fisica ou delegado do des-
porto ao abrigo do disposto no Decreto Regu-
lamentar Regional n.® 48/92/A, de 27 de Novem-
bro.

3 — Aos coordenadores dos SEFD referidos no
nimero anterior aplicam-se as regras dos n.° 1, 2, 3
e 7 do artigo 18.°, do artigo 20.°, do artigo 22.° e do
n.° 1 do artigo 32.°, todos da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho.

4 — O coordenador do SEFD do Corvo é nomeado,
nos mesmos termos que os previstos no n.° 2 do presente
artigo, de entre os professores de Educagao Fisica da
Escola Bésica Integrada de Mouzinho da Silveira, pre-
ferindo os licenciados em Educacao Fisica ou licencia-
tura similar.

5 — Os coordenadores dos servicos operativos sao
nomeados nos termos do n.° 2 do presente artigo.

6 — Os coordenadores dos SEFD e os coordenadores
dos servigos operativos poderao exercer fungoes a tempo
parcial, por despacho do secretdrio regional da tutela,
sob proposta fundamentada do director regional da Edu-
cacdo Fisica e Desporto.

CAPITULO IV

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 21.°
Transicao e integracao

1 — O pessoal dos quadros dos servigos ora extintos
transita para os quadros anexos ao presente diploma,
sendo integrado em igual carreira e categoria mediante
lista nominativa sujeita a homologacdo do Secretario
Regional da Educacio e Assuntos Sociais e publicada
no Jornal Oficial.

2 —Sao extintos os lugares de carpinteiro ou car-
pinteiro principal do quadro de pessoal da Direccio
Regional de Educagdo Fisica e Desporto, constantes
do anexo vil ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/98/A, de 5 de Maio, sendo os scus titulares inte-
grados em igual carreira e categoria do grupo de pessoal
operario qualificado do quadro de pessoal do SEFD
da ilha Terceira, mediante lista nominativa sujeita a
homologacdo do Secretdrio Regional da Educacao e
Assuntos Sociais e publicada no Jornal Oficial.

3 — Os jardineiros e os operdrios semiqualificados
sdo integrados na carreira de tratador de campos des-
portivos, mediante lista nominativa sujeita a homolo-
gacgdo do Secretdrio Regional da Educacdo e Assuntos
Sociais e publicada no Jornal Oficial, relevando na nova
carreira todo o tempo de servico prestado na anterior.

4 — O pessoal auxiliar administrativo e auxiliar de
limpeza dos parques desportivos da Terceira,
Sado Miguel e Faial, bem como o auxiliar de limpeza
do SEFD do Faial, sdo integrados na carreira de auxiliar
de instalagbes desportivas, mediante lista nominativa
sujeita a homologacao do Secretdrio Regional da Edu-
cacdo e Assuntos Sociais e publicada no Jornal Oficial,
relevando na nova carreira todo o tempo de servico
prestado na carreira anterior.

Artigo 22.°
Revogacio

1 — Sao revogados o Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 30/80/A, de 25 de Julho, o Decreto Regional
n.° 3/81/A, de 22 de Janeiro, os Decretos Regulamen-
tares Regionais n.”® 35/91/A, de 15 de Novembro,
48/92/A, de 27 de Novembro, 13/94/A, de 30 de Novem-
bro, 16/95/A, de 14 de Setembro, 25/96/A, de 17 de
Junho, 26/96/A, de 17 de Junho, e 21/98/A, de 14 de
Julho, e o artigo 10.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 10/80/A, de 12 de Marco.

2 —Sao ainda revogados o Despacho Normativo
n.° 17/79, de 3 de Marco, e o Despacho Normativo
n.° 108/81, de 3 de Novembro.

Artigo 23.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 12 de Maio de 2000.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 7 de Junho
de 2000.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.

ANEXOS A QUE SE REFERE O ARTIGO 15.°
ANEXO1

SEFD de Sao Miguel

Nimero

de Designagao dos cargos
lugares

Remune-
racao

a) Pessoal dirigente:
1 Director ... (a)

b) Pessoal de direccao:
1 Coordenador da Educacao Fisica e Desporto ... | (b) (f)
1 Coordenador do Parque Desportivo de Itha ... | (b) (f)
c¢) Pessoal de chefia:

1 Chefedesecgdao ...............iii.... (c)
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Namero Remune- Namero Remune-
de Designagio dos cargos racio de Designagio dos cargos racio
lugares S lugares G
d) Pessoal técnico superior: 2 Auxiliar administrativo .................... c
P
4 Assessor principal, assessor, técnico superior ZZ guxq!ar ge ;pstalagoes desportivas............ ®)
principal, técnico superior de 1.* e 2.2 classe (@3] e (©)
e) Pessoal técnico-profissional: ANEXO I
4 Técnico profissional especialista principal, téc- SEFD do Faial
nico profissional especialista, técnico profis-
sional principal, técnico profissional de 1.2 ]
€2.3ClaSSE Lttt (c) N“B‘?“’ o Remune-
2 Visitadores escolares ...................... ) (h) lugares Designagio dos cargos ragao
f) Pessoal administrativo:
7 Assistente administrativo especialista, assis- a) Pessoal dirigente:
tente administrativo principal ¢ assistente L | DIRCCOr + oo, (@)
administrativo . ...........oo i (c)
. " b) Pessoal de direcc¢ao:
g) Pessoal operario qualificado: o
. . 1 Coordenador da Educacao Fisica e Desporto ... | (b) (f)
4 Operario principal € Operario ............... (c) 1 Coordenador do Parque Desportivo de Itha . .. | (b) (f)
11 Tratador de campos desportivos ou tratador
principal ........... ... oo (c) ¢) Pessoal de chefia:
1) Pessoal auxiliar: 1 Chefedesecgdo ...............ooiiui.t. (c)
1 Motorista de ligeiros ...................... (c) d) Pessoal técnico superior:
41‘ gi:fgglifctﬁ'rﬁ(.) """""""""""""" gz; 1 Assessor principal, assessor, técnico superior
-5 = D . . ....................... H 1 l A H : 1.‘:] 2,2\ ]
2 Auxiliar administrativo .................... (c) principal, téenico superior de 1. ¢ 2.* classe ©
52 AuX}l!ar de mstalagc')es desportivas . .......... (®) e) Pessoal técnico-profissional:
1 Auxiliar de limpeza ................. ... ... (c) L. . . o ,
4 Técnico profissional especialista principal, téc-
nico profissional especialista, técnico profis-
ANEXO 11 sional principal, técnico profissional de 1.2
€2.2classe ... (c)
SEFD da Terceira o )
f) Pessoal administrativo:
Némero 3 Assistente administrativo especialista, assis-
de Designacio dos cargos R?:‘g‘;ge' tente administrativo principal e assistente
lugares administrativo . ..........oooieiiiii... (o)
o g) Pessoal operério qualificado:
@) Pessoal dirigente: 1 Operdrio principal e operario ............... (@)
1 DIrector «...ovvvini e (@) .
h) Pessoal auxiliar:
b) Pessoal de direcgao: 1 Auxiliar administrativo .................... (c)
1 Coordenador da Educagéo Fisica e Desporto ... | (b) (f) 7 Auxiliar de instalagdes desportivas ........... () ®)
1 Coordenador do Parque Desportivo de Itha ... | (b) (f)
¢) Pessoal de chefia: ANEXO TV
1 Chefe de SECGAD o vvvvv e e (c) SEFD do Pico
d) Pessoal técnico superior: Niimero
.. L. . de . dod Remune-
3 Assessor principal, assessor, técnico superior Jugares Designacao dos cargos ragio
principal, técnico superior de 1.* e 2.* classe (c)
e) Pessoal técnico-profissional: a) Pessoal de direcgio:
3 Técnico profissional especialista principal, téc- 1 Coordenador do Servico de Educacdo Fisica
nico profissional especialista, técnico profis- eDesporto ... ®) O
sional principal, técnico profissional de 1.*
e2.2classe ... (c) b) Pessoal técnico superior:
.. . 1 Assessor principal, assessor, técnico superior
/) Pessoal administrativo: principal, técnico superior de 1.* e 2.2 classe (c)
6 Assistente administrativo especialista, assis- o L.
tente administrativo principal e assistente ¢) Pessoal técnico-profissional:
administrativo .. .......... ... ool (@) 2 Técnico profissional especialista principal, téc-
nico profissional especialista, técnico profis-
g) Pessoal operdrio qualificado: sional principal, técnico profissional de 1.2
PETS o €2.2classe ..o (c)
5 Operario principal e operario ............... (c)
8 Tratador de campos desportivos ou tratador d) Pessoal administrativo:
principal ........... .. ... ool (c) . .. . - .
2 Carpinteiro ou carpinteiro principal ......... (c) () 2 Assistente administrativo especialista, assis-
tente administrativo principal e assistente
h) Pessoal auxiliar: administrativo .. ....... ...l (c)
1 Motorista de ligeiros ...................... () e) Pessoal auxiliar:
1 Telefonista ...l (c) 1 Auxiliar administrativo .................... (@)
3 Guarda-nocturno ...............coooiiio... (c)
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ANEXO V
Nimero
. de Desienacio dos c: Remune-
SEFD de Santa Maria Jugares esignagao dos cargos ragao
Niimero Remune- . ..
. de Designagao dos cargos racio b) Pessoal téCIllCO-prOflSSlOIlal:
ugares
1 Técnico profissional especialista principal, téc-
nico profissional especialista, técnico profis-
a) Pessoal de direccio: sional principal, técnico profissional de 1.*
. P e22classe ... c
1 Coordenador do Servico de Educagao Fisica ©
............................ c essoal a minis ra iVO:
e Desporto ®) P 1 ad trat
b) Pessoal técnico-profissional: 1 Assistente administrativo especialista, assis-
) o o o tente administrativo principal e assistente
1 Técnico profissional especialista principal, téc- administrativo .. ... (c)
nico profissional especialista, técnico profis-
sional principal, técnico profissional de 1.2 d) Pessoal auxiliar:
€2.2¢classe . .u i c o .. .
uxiliar administrativo .................... c
© 1 Auxil d trat
¢) Pessoal administrativo:
1 Assistente administrativo especialista, assis- ANEXO VHI
tente administrativo principal e assistente
> admu princip SEFD das Flores
administrativo .. ....... ...l (c)
d) Pessoal auxiliar: Nimero Remune-
. . . de Designagao dos cargos ragio
1 Auxiliar administrativo .................... (c) lugares
ANEXO VI a) Pessoal de direccio:
1 Coordenador do Servico de Educagao Fisica
SEFD de Sao Jorge eDesporto ... ®)
b) Pessoal técnico-profissional:
Nimero L. . . .. . )
de Designacio dos cargos Ri::;gge' 1 Técnico profissional especialista Qrmplpell, téc-
lugares nico profissional especialista, técnico profis-
sional principal, técnico profissional de 1.* e
L 22ClaSSE e (c)
a) Pessoal de direccio:
1 Coordenador do Servico de Educagao Fisica ¢) Pessoal administrativo:
eDesporto ... ®) (H 1 Assistente administrativo especialista, assis-
tente administrativo principal e assistente
b) Pessoal técnico-proﬁssiona]; administrativo . ..., (C)
1 Técpico pro_fis_sional espe_cia}ista Erin_cipal, té_c— d) Pessoal auxiliar:
nico profissional especialista, técnico profis- 1 Auxiliar admini .
sional principal, técnico profissional de 1.2 uxiliar administrativo .................... (C)
€2.2¢Classe .. v it (c)
.. . ANEXO IX
¢) Pessoal administrativo:
1 Assistente administrativo especialista, assis- SEFD do Corvo
tente administrativo principal ou assistente
administrativo . .......... i (@) Nimero Remune
une-
de Designagao dos cargos ragiio
d) Pessoal auxiliar: lugares
1 Auxiliar administrativo .................... (c) . .
a) Pessoal de direccio:
1 Coordenador do Servico de Educagao Fisica
ANEXO VII eDesporto ... (e)
SEFD da Graciosa - . .
a) Remuneragao de director de servigos.
b) Remuneragio pelo indice 240 da escala indicidria do pessoal docente. Caso optem
pelo vencimento de origem, a remuneracio sera acrescida do valor de 50 % do indice 100
Nimero R da escala indiciaria do pessoal docente.
de Designacio dos cargos i:"gge" ¢) Remuneragio nos termos do estatuto remuneratorio.
lugares G ) A extinguir quando vagarem. . .
¢) Exerce fungoes a tempo parcial. Aufere uma gratificacio de 30% do indice 100
da escala indiciaria do pessoal docente.
(f) Quando a tempo parcial, nos termos do n.° 6 do artigo 20.°, quinze horas semanais.
H 30" Remuneracao de 40 % do indice 100 da escala indiciaria do pessoal docente.
a) Pessoal de dlrecgao. ) Remuneragao pela escala indicidria do pessoal auxiliar operador de reprografia.
. = o /) Remuneragdo nos termos do Decreto Regulamentar n.° 15/91, de 11 de Abril.
1 Coordenador do Servigo de Educagdo Fisica i) A extinguir quando vagarem, sendo aditados automaticamente aos lugares de tratador
eDesporto ... ®) de campos desportivos.
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1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
200$00 — € 1,00

003106 ™ O7000&

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa




