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Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — carreiras e estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — medidas de moder-
nizacao administrativa;

Despacho Normativo n.° 2/2001, publicado no Didrio da Repii-
blica, 1. série-B, n.° 10, de 12 de Janeiro de 2001 — Estatutos
da Universidade do Algarve;

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro —Ilei da autonomia das
universidades;

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro — autonomia das
universidades;

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — lei da autonomia dos esta-
belecimentos de ensino superior politécnico.

Despacho n.° 2239/2005 (2.? série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 16 de Dezembro de 2004:

Nélson Joao Viegas Gago, técnico de 2.? classe de nomeacao definitiva
do quadro de pessoal nao docente da Universidade do
Algarve — reclassificado nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, como técnico superior de 2.2 classe, area de enge-
nharia, com efeitos a partir da data da publicagdo da sua nomeagao
no Didrio da Repiiblica, auferindo a remuneragao mensal iliquida
equivalente ao indice 400.

12 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Reitoria

Edital n.® 243/2005 (2.2 série). — Referéncia CD-Q-3-DRH/2005. —
A Doutora Maria Helena Vaz de Carvalho Nazaré, professora cate-
drética e reitora da Universidade de Aveiro, no uso da competéncia
que lhe foi conferida pelo artigo 12.° dos Estatutos da Universidade
de Aveiro, conjugado com o artigo 20.° da Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro, nos termos do disposto no artigo 37.° € nos n.% 2 e 3
do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, faz saber que, pelo
prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele em que o presente
edital for publicado no Didrio da Repuiblica, se abre concurso docu-
mental para preenchimento de um lugar de professor associado do
grupo/subgrupo 9 — Ciéncias Aplicadas ao Ambiente.

I — Requisitos gerais e especiais de admissao — em conformidade
com o disposto nos artigos 41.°,42.° ¢ 43.° e nos n.°* 1 e 2 do artigo 44.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apresentar-se
ao concurso:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacao equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto o concurso, que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido, sob
pena de exclusao, com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em quaisquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacao das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de que o interessado possui a
robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungao e ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria;

e) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servico Militar;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

III — Os documentos a que aludem as alineas ¢) a ¢) do n.° 11
podem ser dispensados desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situagao
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

IV — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagao, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vigo como docente universitario e universidade a que per-
tence;

d) Especialidade adequada ao grupo/subgrupo para que foi
aberto o concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6
serdo tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

g) Data e assinatura.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, podendo ser entregue
pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos, sita no 1.° piso do
novo Edificio Central e da Reitoria, no Campus Universitario de
Santiago, 3810-193 Aveiro, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacao de candidaturas, ou remetido pelo correio, sob registo e
com aviso de recepg¢ao, expedido até ao termo do referido prazo.

V — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos constantes das alineas c)
a ¢) do n.° 11 e, concomitantemente, do cumprimento do exarado
no n.° 11, desde que esses documentos ja existam nos respectivos
processos individuais, devendo tal facto ser expressamente declarado.

VI — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de admis-
s40 ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara no preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

VII — O concurso destina-se, de acordo com o estabelecido no
artigo 38.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, a averiguar
o mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade de inves-
tigagdo e o valor da actividade pedagdgica ja desenvolvida, na obser-
vancia do consagrado nos artigos 48.° e 49.°, n.° 2, sendo dada pre-
feréncia aos candidatos com especializacio em Qualidade do Ar ou
Qualidade da Agua ou Gestao de Residuos ou Gestao do Ambiente.

VIII — A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°
a 48.°, n.° 2 do artigo 49.° e 50.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho.

IX — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Margo, do Ministro da Reforma do Estado e da Administracao
Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares do costume.

14 de Janeiro de 2005. — A Reitora, Maria Helena Vaz de Carvalho
Nazaré.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 2240/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 6 de Janeiro de 2005:

Doutor Mario Marques Freire, professor auxiliar de nomeagao pro-
viséria além do quadro de pessoal docente da Universidade da
Beira Interior — nomeado provisoriamente professor associado do
quadro da mesma Universidade, por conveniéncia urgente de ser-
vigo, considerando-se exonerado do lugar anterior a partir da data
da posse. (Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2005. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE EVORA
Reitoria

Rectificagao n.® 155/2005. — Verificando-se que o plano de estu-
dos do curso de mestrado em Educacdo Matematica, a que se refere
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a deliberagao n.° 285/2004, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 53, de 3 de Marcgo de 2004, contém uma incorreccdo, determino
que o referido plano de estudos seja alterado nos termos seguintes:

Em substituicao de «Histéria da Matematica, Cognicao e Apren-
dizagem, 30 T; 5 ECTS» devem figurar as duas disciplinas optativas
«Histéria da Matematica, 30 T; 5 ECTS» e «Cogni¢do e Aprendi-
zagem, 30 T; 5 ECTS».

11 de Janeiro de 2005. — O Vice-Reitor, Diogo Francisco Figueiredo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Rectificagao n.°® 156/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 21 254/2004 (2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 243, de 15 de Outubro de 2004, relativo ao jiri do concurso para
provimento de um lugar de professor associado do 1.° grupo, Linguas
e Literaturas Classicas, da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, ¢ incluido o Doutor Custédio Joaquim Pao-Alvo Magueijo
no despacho acima referido, passando a constar do referido juri.

17 de Janeiro de 2005.— O Vice-Reitor, Antonio Marques de
Almeida.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 2241/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Agosto de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Nuno Filipe Pereira de Sousa — autorizada a rescisdo do con-
trato administrativo de provimento na categoria de professor con-
vidado equiparado a professor auxiliar, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Janeiro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 2242/2005 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico da Faculdade de Ciéncias Médicas desta Universidade, a
seguir se publica a alteracdo a organizacao e conteido do plano de
estudos do curso de Medicina na referida Faculdade, constante do
anexo ao despacho n.° 16 156/99 (2.2 série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 19 de Agosto de 1999, a p. 12360
[ponto X1, alinea c¢)], que passa a ter a seguinte redacgdo: «O 3.° ano
terda uma época especial, com duas disciplinas, para conclusdo do
ciclo basico pré-clinico.»

13 de Janeiro de 2005. — O Reitor, Leopoldo J. M. Guimaraes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberagao n.° 104/2005. — Por deliberagdo do plenario do
senado da Universidade, em reunidao de 14 de Janeiro de 2004, foi
aprovado o novo regulamento do curso de licenciatura em Jornalismo
e Ciéncias da Comunicacdo, da Universidade do Porto, que segui-
damente se publica:

Regulamento do curso de licenciatura
em Jornalismo e Ciéncias da Comunicagao

Artigo 1.°
Introducao

O presente regulamento visa estabelecer as condigdes e as regras
de funcionamento dos cursos de licenciatura acolhidos pelo Depar-
tamento de Jornalismo e Ciéncias da Comunicacao do IRICUP.

Atendendo a que a leccionagdo destes cursos de licenciatura sera,
normalmente, assegurada pela cooperagao de vérias das faculdades

que integram o conselho do Departamento de Jornalismo e Ciéncias
da Comunicacao do IRICUP, este regulamento estabelece também
as obrigacoes e os direitos de cada cooperante, tendo em vista asse-
gurar permanentemente o funcionamento harmonioso, eficiente e com
qualidade dos cursos em questao.

Artigo 2.°
Leccionacao das disciplinas do curso

A responsabilidade da leccionagdo das disciplinas do curso sera
repartida pelas faculdades cooperantes, de acordo com as respectivas
especialidades. A proposta da reparti¢ao das disciplinas compete a
comissdo cientifica do curso, devendo ser aprovada pelos 6rgaos com-
petentes daquelas faculdades.

Artigo 3.°
Pessoal docente

1 — O numero de docentes ETI padrao, resultante do niimero de
alunos do curso, calculado conforme as disposi¢des legais em vigor
e os ratios estabelecidos para cada especialidade e curso, sera atribuido
integralmente as faculdades envolvidas na leccionagao do curso. O
numero total de ETI a atribuir a cada faculdade seréd calculado com
base no tempo efectivo de servico docente prestado por cada uma
das faculdades, pesado com os seguintes pesos: aulas tedricas — 2;
aulas tedrico-praticas — 1,5, e aulas praticas — 1.

2 — As faculdades cooperantes no curso comprometem-se ainda,
dentro das areas cientificas que lhes forem afectas pela repartigao
referida no n.° 1 anterior, a assegurar o correspondente servico
docente, aceitando que, ap6s um prazo inicial de quatro anos, pelo
menos 30% dos seus docentes que leccionem no curso o fagam em
regime de destacamento.

Artigo 4.°
Pessoal nao docente

O numero de nao docentes ETI padrao, resultante do nimero
de alunos do curso, calculado conforme as disposicoes legais em vigor
e os ratios estabelecidos para cada especialidade e curso, sera atribuido
as faculdades envolvidas na leccionagao do curso e ao IRICUP. A
reparti¢do deste nimero pelas entidades envolvidas deve ter em conta
as responsabilidades das mesmas na gestao administrativa e financeira
dos cursos, bem como na gestdo técnica de infra-estruturas e labo-
ratdrios. Esta reparticdo serd proposta pelas comissoes cientificas do
curso ¢ aprovada pelas direccoes das faculdades envolvidas e pela
direccao do IRICUP.

Artigo 5.°

Recursos materiais

1 — As actividades do curso decorrerdo em instalagdes a elas des-
tinadas, disponibilizadas pela Universidade do Porto (UP). Presen-
temente, estas instalacOes estdo situadas na Praca do Coronel Pacheco,
8, no Porto. A gestao dessas instalagdes, incluindo a das infra-
-estruturas técnicas, de alguns laboratérios e dos servigos de produgao
interna da Universidade do Porto de programas de TV, radio e jornais
online, fica a cargo do IRICUP, contando para o efeito com o pessoal
nao docente que lhe for atribuido conforme descrito acima.

2 — O orcamento de funcionamento que em cada ano seja atribuido
ao curso, calculado de acordo com a lei de financiamento do ensino
superior, sera distribuido de acordo com os seguintes principios:

A parte do OE correspondente ao nimero de ETI de pessoal
docente serd integralmente repartido pelas faculdades envol-
vidas, de acordo com as percentagens anteriormente definidas;

A parte do OE correspondente ao nimero de ETI de pessoal
nao docente sera repartida pelas faculdades e pelo IRICUP
proporcionalmente a distribuicao dos ditos ETI, conforme defi-
nido no artigo 4.

A verba correspondente as propinas pagas pelos alunos sera atri-
buida, integralmente, ao IRICUP durante os dois primeiros
anos lectivos ap6s a aprovagao deste regulamento, ou do inicio
do curso, a fim de fazer face aos custos de investimento, de
organizagdo e de gestdo, que serdo de maior volume nessa
fase. Nos anos seguintes, esta verba sera repartida pelas facul-
dades cooperantes e pelo IRICUP em moldes a acordar.

Artigo 6.°

()rgﬁos de gestao do curso

Para a gestdo e acompanhamento de cada licenciatura serdo cons-
tituidos os seguintes orgaos:

a) Director do curso;
b) Comissao cientifica da licenciatura;
¢) Comissao de acompanhamento da licenciatura.



