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Sandra Maria Carvalho Cruz Marques Freitas.
Sandra Maria Morais Cunha Simdes.
Sandra Maria Oliveira Lopo.

Sandra Maria Oliveira Martins Frade.
Sandra Maria Silva Almeida Gorricha.
Sandra Marilia Monteiro Moita Queijo Santos.
Sandra Paula Ganhao Moreira Lima.

Sara Rute Roque Oliveira.

Selene Maria Santos Rodrigues.

Silvia Alexandra Salgado Castro.

Silvia Gongalves Pereira Oliveira.

Silvia Isabel Colago Cardoso Branquinho Santos.
Sofia Carla Gouveia Bento.

Sofia Gongalves Pereira.

Sénia Alexandra Prudéncio Campos.

Sénia Alexandra Santos Oliveira.

Sénia Cristina Caeiro Silva Ferreira.

Soénia Cristina Dantas Costa.

Sénia Cristina Pereira Naia.

Sénia Isabel Nogueira Mendonga Costa.
Soénia Jovita Naia Estenaga Barreto.

Sénia Machado Simoes.

Sénia Margarida Pires Pinheiro.

Susana Guilherme Lourenco Martins Alves.
Susana Manuel Cascais Gongalves Ferreira.
Susana Margarida Mascarenhas Dias.
Susana Maria Lopes Botelho Nunes Inacio.
Téania Filipa Santos Boura.

Tania Patricia Costa Loureiro.

Telma Marisa Ramos Marques Silva.
Teresa Simone Silva Gomes Santos.

Tiago José Silva Rodrigues.

Tulio Narciso Almeida.

Venancia Perpétua Mascarenhas.

Vera Maria Santos Cal6 Mendes.

Vera Monica Dias Rosa.

Vera Ménica Firmino Neto Fragoso.

2 — As provas de conhecimentos gerais e especificos previstas no
n.° 6.1.1 do aviso de abertura do concurso terdo a duragdo maxima
de noventa e de sessenta minutos, respectivamente.

3 — As provas serao realizadas no dia 26 de Fevereiro de 2005,
pelas 10 horas, na Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa,
sita na Alameda da Universidade 1600-214 Lisboa.

4 — Os candidatos deverao ser portadores do bilhete de identidade
e comparecer no local com um minimo de trinta minutos de
antecedéncia.

5 — Durante as provas ndo serd permitida a consulta de qualquer
legislacao ou documentacao.

6 — A prova de conhecimentos especificos versara apenas sobre
a matéria constante nos seguintes diplomas legais:

Lein.® 32/2002, de 20 de Dezembro — Lei de Bases da Seguranga
Social;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licencas;

Decreto-Lei n.° 329/93, de 25 de Setembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 9/99, de 8 de Janeiro,
e 437/99, de 29 de Outubro, e Decreto Regulamentar n.° 7/94,
de 11 de Marco — proteccao na invalidez e velhice;

Decreto-Lei n.° 322/90, de 18 de Outubro — protecgdo na morte;

Decreto-Lei n.° 265/99, de 14 de Julho — proteccdo social das
situacoes de dependéncia.

7 — Os candidatos admitidos serao distribuidos da seguinte forma:

Anfiteatro I: de Adilia Isabel Navalho Bento a Irene Araijo
Candeias;

Anfiteatro II: de Irene Maria Graga Santos a Maria Céu Monteiro
Santos Noivo;

Anfiteatro IV: de Maria Céu Nunes Silva Garcia a Nuno José
Pereira Matias;

Sala de Exposi¢oes: de Nuno Miguel Batista Ribeiro Sousa a
Sandra Paula Ganhao Moreira Lima;

Sala 5/1: de Sara Rute Roque Oliveira a Vera Moénica Firmino
Neto Fragoso.

19 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Juari, Maria do Carmo
Pires Garcia Gongalves Lima.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2230/2005 (2.2 série). — Nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 45/99, de 12 de Fevereiro,
¢é fixada a area funcional de planeamento e gestdo de transportes
aéreos para o preenchimento de uma vaga de conselheiro de obras
publicas e transportes, para a qual é exigida a licenciatura em Enge-
nharia ou Economia.

13 de Janeiro de 2005. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacdes, Antonio Luis Guerra Nunes Mexia.

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Aviso n.° 856/2005 (2.2 série). — Mengéo a que se refere o des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Marco: «<Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do director-geral de Transportes Terrestres
de 30 de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar a partir do dia seguinte a data da publicacao do presente
aviso, concurso interno de ingresso para a admissao a estagio tendo
em vista o preenchimento de 10 vagas de técnico superior de 2.% classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direccao-
-Geral, aprovado pela Portaria n.° 417/95, de 9 de Maio, e alterado
pelos Decretos-Leis n.*® 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 141/2001,
de 24 de Abril.

Lugares a preencher por funcionarios com as seguintes licenciaturas:

Para colocacao nos servicos da sede da Direccao-Geral de Trans-
portes Terrestres:

Um lugar — licenciatura em Contabilidade e Administracao
ou Auditoria Contabilistica;

Um lugar — licenciatura em Gestao Bancaria e Seguradora;

Um lugar — licenciatura em Gestao de Recursos Humanos;

Um lugar — licenciatura em Administracao Regional e
Autarquica;

Dois lugares — licenciatura em Gestao;

Um lugar — licenciatura em Direito.

Para colocacao na Delegacdo de Transportes de Lisboa, em
Lisboa:

Um lugar — licenciatura em Geografia;
Um lugar — licenciatura em Antropologia.

Para colocacdo na Delegagao de Transportes do Norte, no Porto.
Um lugar — licenciatura em Assessoria de Administracdo.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o preenchimento
das referidas vagas e caduca com o seu provimento.

3 — Compete genericamente ao técnico superior de 2. classe con-
ceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos,
elaborando estudos e emitindo pareceres, tendo em vista preparar
a tomada de decisao superior sobre medidas de politica e gestao,
no ambito das atribuicOes da Direcgdo-Geral de Transportes Ter-
restres.

4 — Servicos e locais de trabalho:

Direcgao-Geral de Transportes Terrestres, Avenida das Forgas
Armadas, 40, em Lisboa;

Delegacao de Transportes de Lisboa, Rua do Tenente Espanca,
22, em Lisboa; e

Delegacao de Transportes do Norte, Rua do Campo Alegre,
1459, no Porto.

5 — O vencimento ¢ o correspondente a respectiva categoria, nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao com-
plementar, sendo as condi¢oes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se os funcio-
narios de qualquer servico ou organismo da Administragao Publica
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e os agentes nas condigoes referidas no n.° 1 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que reinam os requisitos gerais
de admissao a concurso exigidos no artigo 29.° do mesmo diploma
e estejam habilitados com as seguintes licenciaturas: licenciatura em
Contabilidade e Administracdo ou Auditoria Contabilistica, licencia-
tura em Gestao Bancaria e Seguradora, licenciatura em Gestao de
Recursos Humanos, licenciatura em Gestao, licenciatura em Ensino
da Geografia, licenciatura em Antropologia, licenciatura em Direito,
licenciatura em Administracdo Regional e Autédrquica e licenciatura
em Assessoria de Administracao.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de selec¢ao a utilizar sao
os de prova de conhecimentos e avaliagao curricular, ambos com carac-
ter eliminatdrio.

7.1 — A prova de conhecimentos, de natureza tedrica, revestira
a forma oral, com a duragdo méxima de quarenta e cinco minutos,
e, de acordo com o programa de provas aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99, de 1 de Julho, do director-geral da Administracao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, incidird sobre os seguintes temas:

Direitos e deveres da funcio publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tracao Publica;

Deontologia do servico publico;

Atribuicoes e competéncias da Direccao-Geral de Transportes
Terrestres.

7.2 — Avaliacdo curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto com base na analise do respectivo curriculo profissional.

8 — Classificacao final dos candidatos ao concurso:

a) A classificagdo final dos candidatos obedecera ao disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Em caso de igualdade de classificacao, a ordenacdo dos can-
didatos resultard da aplicacdo dos critérios estabelecidos nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do mencionado
diploma legal.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da prova de conhe-
cimentos e da avaliac@o curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
ou de actas de reunides do jiri do concurso, sendo a(s) mesma(s)
facultada(s) aos candidatos sempre que solicitada(s).

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissdo ao concurso dirigido ao director-geral de Trans-
portes Terrestres, Avenida das Forcas Armadas, 40, 1649-022 Lisboa,
e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepc¢ao, dentro do prazo de candidatura, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento e nimero, local e data de
emissdo do bilhete de identidade), residéncia, cddigo postal
e telefone;

Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais para o provimento em fungdes publicas, cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

¢) Indicacdo da categoria que o candidato detém, do servico
a que pertence e da natureza do vinculo;

Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde se encontra publicado
o respectivo aviso.

b

~

d

-~

11 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado da
seguinte documentacio:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formagdo profis-
sional complementar e respectivas duragoes;

e) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica;

f) Declaragao, autenticada, do servico especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consi-
deracdo pelo juri se devidamente comprovados.

Os candidatos que sejam funciondrios da Direccao-Geral de Trans-
portes Terrestres estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
ja existentes nos seus processos individuais, nomeadamente os men-
cionados nas alineas b) a e) do presente nimero.

12 — Salvo o disposto na tultima parte do nimero anterior, a nao
apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos de admis-
sao exigidos nos termos do presente aviso determina a exclusao do
concurso, conforme o estabelecido no n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a lista de
classificacao final sera publicitada nos termos do artigo 40.° do mesmo
diploma legal.

A relacao de candidatos admitidos e a lista de classificagao final
serdo afixadas na Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres, Avenida
das Forcas Armadas, 40, em Lisboa, na Delegagao de Transportes
de Lisboa, Rua do Tenente Espanca, 22, em Lisboa, e na Delegacao
de Transportes do Norte, Rua do Campo Alegre, 1459, no Porto.

16 — Regime de estagio:

16.1 — O estégio, com caracter probatdrio e a duracao de um ano,
serd regulado pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, e obedecera ao regulamento aprovado pelo Despacho Nor-
mativo n.° 148/94, de 16 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repui-
blica, 1.* série-B, n.° 63, de 16 de Marco de 1994.

16.2 — A frequéncia do estdgio sera feita em regime de comissiao
de servico extraordindria.

17 — Avaliagao e classificacao do estagio:

a) A avaliacdo e a classificacdo final competem a um jari de
estagio;

b) A avaliagao e a classificacao final terao em atencao o relatério
de estagio a apresentar pelo estagidrio, a classificagao de ser-
vico obtida durante o periodo de estagio, atribuida nos termos
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, regulamentada pelo
Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, e, sem-
pre que possivel, os resultados da formagao profissional;

¢) A classificacdo final traduzir-se-d na escala de 0 a 20 valores.

18 — O estagiario aprovado com classificagdo néo inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo.
19 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (artigo 5.°).

20— O jari do presente concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr. José Castela Viegas, director de servigos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Filomena Lima da Silva Mata, técnica superior
principal da carreira técnica superior, que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Luis Manuel de Sousa Guerreiro, técnico superior de
1.2 classe da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Antunes Ferreira, assessor principal da carreira
técnica superior.

Dr.? Maria Cristina Belo da Silva, assessora principal da
carreira técnica superior.

21 — Legislacao de base para a prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decre-
to-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — regime de férias, faltas
e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro — estatuto remuneratorio;
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Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar
dos Funciondrios e Agentes da Administracao Central, Regio-
nal e Local;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (artigo 4.°) — deontologia
do servigo publico;

Decreto-Lei n.° 296/94, de 17 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 287/97, de 22 de Outu-
bro — atribuigdes e competéncias da Direcgao-Geral de Trans-
portes Terrestres.

14 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos de Administraciao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Aviso n.° 857/2005 (2.2 série). — Mengéo a que se refere o des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Marco: «<Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacio.»

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do director-geral de Transportes Terrestres
de 30 de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Gteis a contar a partir do dia seguinte a data da publicagao do presente
aviso, concurso interno de acesso misto para a categoria de assistente
administrativo principal, da carreira de assistente administrativo, do
quadro permanente desta Direccao-Geral, aprovado pela Portaria n.©
417/95, de 9 de Maio, e alterado pelos Decretos-Leis n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Lugares — seis lugares, tendo sido fixadas as seguintes quotas
nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho:

Quota A — dois lugares a preencher por funcionarios do quadro
de pessoal desta Direccao-Geral;

Quota B — quatro lugares a preencher por funcionérios perten-
centes aos quadros de pessoal de outros organismos e a serem
ocupados na Direcgao-Geral de Transportes Terrestres em
Lisboa.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas e caduca com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo principal executar, a partir de orientagdes e instrugdes
precisas, trabalhos de natureza administrativa relativos a uma ou mais
areas de actividade, nomeadamente apoio geral, expediente e arquivo
e manutengao geral de instalagdes e equipamentos e viaturas.

5 — Servico e local de trabalho — Direc¢ao-Geral de Transportes
Terrestres, Avenida das Forcas Armadas, 40, em Lisboa, e Delegacio
de Transportes do Sul, Avenida de Ttlio Espanca, em Evora.

6 — Vencimento e condicoes de trabalho — o vencimento € o cor-
respondente a respectiva categoria, nos termos do disposto no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio complementar, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes, na parte aplicavel, da
alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliacao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Avaliagao curricular — sao obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto com base na analise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
do mencionado diploma legal.

9 — Classificacao final dos candidatos ao concurso:

a) A classificagdo final dos candidatos obedecera ao disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacdo dos can-
didatos resultard da aplicagao dos critérios estabelecidos nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do mencionado
diploma legal.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema

de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta ou de actas de reunides do juri do concurso, sendo
a(s) mesma(s) facultada(s) aos candidatos sempre que solicitada(s).

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissdo ao concurso dirigido ao director-geral de Trans-
portes Terrestres, Avenida das Forcas Armadas, 40, 1649-022 Lisboa,
e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepcao, dentro do prazo de candidatura, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento e nimero, local e data de
emissdo do bilhete de identidade), residéncia, cddigo postal
e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais para o provimento em fungoes publicas, cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

d) Indicacdo da categoria que o candidato detém, do servico
a que pertence e da natureza do vinculo;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 respectivo aviso.

12 — O requerimento de admissao sera acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitagoes literarias;

d) Documentos comprovativos das accdes de formagdo profis-
sional complementar e respectivas duragoes;

e) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica, bem como a classificagdo de servigo
referente aos anos relevantes para efeitos de concurso;

f) Declaragao, autenticada, do servico especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consi-
deragao pelo juri se devidamente comprovados.

Os candidatos que sejam funcionérios da Direcgao-Geral de Trans-
portes Terrestres estao dispensados da apresentagao dos documentos
ja existentes nos seus processos individuais, nomeadamente os men-
cionados nas alineas b) a e) do presente nimero.

13 — Salvo o disposto na ultima parte do nimero anterior, a ndo
apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos de admis-
sao, exigidos nos termos do presente aviso, determina a exclusao do
concurso, conforme o estabelecido no n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

16 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e as listas
de classificacao final serdo publicitadas nos termos do artigo 40.°
do mesmo diploma legal.

A relacdo de candidatos admitidos e as listas de classificacao final
serao afixadas na Direccao-Geral de Transportes Terrestres, Avenida
das Forcas Armadas, 40, em Lisboa, e na Delegacdo de Transportes
do Sul, Avenida de Tulio Espanca, em Evora.

17 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro.

18 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Engenheiro Arnaldo Jorge Pedroso Melgas, asses-
sor principal da carreira técnica superior.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Filomena Costa Luis Matias, assessora principal
da carreira técnica superior, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Fernando José Valente Madureira, chefe de secgao.



