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7.5 — Autorizar a transferéncia de valores entre instituicbes ou
regimes;

7.6 — Requerer a constituicdo de hipotecas ou de outras garantias
reais, sobre o patriménio dos contribuintes, bem como requerer outros
actos de registo, representando o ISS, I. P., perante os servicos de
financas, cartdrios notariais e conservatorias

7.7 — Assinar, no ambito das competéncias ora delegadas, com apo-
sicao do selo branco em uso neste Centro Distrital;

7.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do ambito do respectivo servigo, excepto a que € dirigida
a gabinetes dos membros do Governo, governadores civis e directores
ou presidentes de direcgdes-gerais, inspeccao-geral e institutos publi-
cos;

7.9 — Autorizar a emissdo de telecdpias e telex, com a excepgao
prevista no n.° 7.8;

7.10 — Visar os planos de férias;

7.11 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovagao dos planos
de férias, o gozo de férias interpoladas, bem como alteragdes aos
planos aprovados, desde que as férias sejam gozadas no ano a que
respeitam;

7.12 — Despachar pedidos de justificagao de faltas;

7.13 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo
Niicleo.

8 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cédigo Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepcao
das previstas nos n.** 6.10, 6.11, 6.12, 6.13, 6.14, 6.15 e 6.16.

9 — A presente delegacdo de competéncias ¢ de aplicacao imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos praticados no ambito das
matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, bem como os praticados ao abrigo
dos despachos n.*s 19 924/2004 (2.* série), de 23 de Dezembro, 26
170/2004 (2.% série), de 17 de Dezembro, 10 185/2005 (2.* série), de
6 de Maio, e os praticados pela licenciada Laura Margarida Moreira
Carneiro Torres Ferreira até a data da sua aposentacido, 4284/2003
(2.2 série), de 5 de Margo, e 3528/2003 (2.2 série), de 20 de Fevereiro.

11 de Janeiro de 2006. — A Directora, Maria do Carmo Antunes
de Silva.

Despacho n.° 2377/2006 (2.2 série). — Delegagdio e subdelegacdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo artigo 29.°
dos Estatutos do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto da Segu-
ranga Social, I. P., nomeadamente pela deliberacao n.° 1459/2005, de
20 de Outubro, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216,
de 10 de Novembro de 2005, delego no director-adjunto do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Braga, licenciado
Luis Filipe Oliveira da Silva, para serem exercidas nas minhas faltas,
auséncias e impedimentos todas as competéncias proprias delegadas
e subdelegadas.

Independentemente da circunstancia referida, delego, com a facul-
dade de subdelegar, todas as competéncias nas seguintes dreas: Uni-
dade Administrativo-Financeira, Unidade de Previdéncia e Apoio a
Familia, Nucleo de Sistemas de Informacéo e Niicleo de Contribuintes.

A presente delegacdo de competéncias ¢ de aplicagdo imediata,
ficando desde j4 ratificados todos os actos praticados no ambito das
matérias nela abrangidas, nos termos do artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

11 de Janeiro de 2006. — A Directora, Maria do Carmo Antunes
da Silva.

Secretariado Nacional para a Reabilitagao
e Integracao das Pessoas com Deficiéncia, I. P.

Aviso n.° 1106/2006 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Setem-
bro de 2005 da secretaria nacional para a Reabilitagdo e Integragao
das Pessoas com Deficiéncia:

Maria Isabel de Carvalho Pinheiro, técnica superior principal do qua-
dro de pessoal deste Secretariado — provida a assessora, escalao 1,
indice 610, com efeitos a 11 de Fevereiro de 2002, ¢ colocada no
escalao 2, indice 660, a partir de 26 de Fevereiro de 2005, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, em
conjugacao com a a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Janeiro de 2006. — A Secretaria Nacional, Cristina Louro.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2378/2006 (2. série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos do Servico de Uti-
lizacao Comum dos Hospitais, constantes de escritura publica lavrada
a fls. 5 ¢ 6 do livro n.° 164-A do 7.° Cartério Notarial de Lisboa,
cuja copia foi publicada no Didrio da Republica, 3.* série, n.° 242,
de 18 de Outubro de 2003, e cuja tltima versao alterada foi publicada
no Didrio da Repuiblica, 3.* série, n.° 55, de 18 de Margo de 2005,
nomeio o licenciado Manuel Teixeira para integrar a comissao de
vencimentos do Servigo de Utilizagao Comum dos Hospitais.

A presente nomeacao produz efeitos a partir do dia 17 de Janeiro
de 20006, inclusive.

11 de Janeiro de 2006. — O Ministro da Saude, Antdénio Fernando
Correia de Campos.

Louvor n.° 62/2006. — No momento em que Ana Paula Vicente
Nunes cessa fungoes como minha secretaria pessoal, quero expres-
sar-lhe o meu publico louvor pela forma leal e competente como
cumpriu as fun¢des que lhe foram confiadas, especialmente no apoio
as realizagdo de ambito internacional e que em muito contribuiram
para o reconhecimento externo da nossa actividade.

31 de Dezembro de 2005. — O Ministro da Saude, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saide de Coimbra

Despacho n.° 2379/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
subdelego no Dr. Anténio Duarte Vidal Vieira, as competéncias que
me foram subdelegadas pelo despacho n.° 19 675/2005 (2.2 série), de
Setembro de 2005, do coordenador da Sub-Regiao de Satde de Coim-
bra, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 175, de 12 de
Setembro de 2005.

O presente despacho produz efeitos no periodo de 16 a 20 de
Janeiro de 2006 ficando, por este meio, ratificados todos os actos
que, no ambito das competéncias agora subdelegadas, tenham sido
praticados neste periodo de tempo.

4 de Janeiro de 2006. — O Director do Centro de Satde de Mira,
Sérgio José Cruz Serra Lourengo.

Administragio Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Satde de Santarém

Aviso n.° 1107/2006 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de assistente admi-
nistrativo principal da carreira de assistente administrativo. — 1 — Nos
termos dos artigos 27.° e 28.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se puablico que, por despacho de 25 de Janeiro de
2005, do coordenador da Sub-Regiao de Satude de Santarém, no uso
da competéncia subdelegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento de
um lugar na categoria de assistente administrativo principal da carreira
de assistente administrativo do quadro de pessoal da Administragao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satude
de Santarém, Centro de Saude da Golega, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicada no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 302 (6.° suplemento), de 31 de Dezembro de 1996.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢é valido apenas
para o preenchimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de Satde
da Golega.

4 — Método de seleccao — no presente concurso serd utilizada a
avaliacdo curricular.
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4.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na 4rea para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional e serao ponderadas as
habilitagoes académicas de base, a formacao profissional e a expe-
riéncia profissional, de acordo com as alineas a), b) e ¢) do n.° 2
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como
as classificacoes de servigo obtidas nos anos relevantes para o concurso.

4.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso, que serdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

5 — Classificagao final:

5.1 — A classificacao final dos candidatos ¢ expressa na escala de
0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que no
final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

5.2 — Em caso de igualdade de classificagao, a ordenacao dos can-
didatos resultard da aplicagao dos critérios de preferéncia constantes
no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ou, se subsistir a igualdade, dos critérios fixados pelo juri, nos termos
do n.° 3 do mesmo artigo.

6 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
que serdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizag¢do das candidaturas:

7.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador da Sub-Regiao de Satide de Santarém
e entregue no Servico de Expediente Geral e Arquivo, sito na Avenida
de José Saramago, 15-17,2001-903 Santarém, dentro do prazo referido
no n.° 1, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para o
mesmo endereco e servigo, expedido até ao tltimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas.

7.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverdo obri-
gatoriamente constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e endereco para o qual devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso, caso difira daquela,
e nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Categoria detida, servico a que pertence e natureza do vinculo;

d) Identificacao do concurso, com indicagao do nimero do aviso
e nimero, data e série do Didrio da Reptiblica onde se encontra
publicado este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagido do seu mérito.

7.3 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitacoes literarias;

b) Declaragao passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a categoria que man-
tém, a natureza do vinculo e a respectiva antiguidade na fun-
¢ao publica, na carreira e na categoria, bem como as clas-
sificacdes de servico, na sua expressdo quantitativa e qua-
litativa, respeitantes aos anos relevantes para efeitos de
COnCurso;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

e) Documento comprovativo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispenséveis ao exercicio da fungio e de ter
cumprido as leis da vacinacao obrigatdria;

f) Certidao do registo criminal comprovativa de nao estar inibido
do exercicio de fungdes ptblicas ou interdito para o exercicio
das fungoes a que se candidata;

g) Um exemplar do curriculo profissional detalhado, devida-
mente datado e assinado, do qual devem constar, designa-
damente, as funcdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicagdo dos correspondentes periodos e actividades
relevantes, assim como a formagao profissional detida (cursos,
estagios, especializacdes, acgdes de formacdo, semindrios),
com indicagao da respectiva duracdo, datas de realizacdo e
entidades promotoras, devendo ser apresentada a respectiva
comprovacao através de documento respectivo;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 serao tidos em consideracdo quando devidamente
comprovados.

7.4 — A nao apresentacao da declaracao referida na alinea b) do
n.° 7.3 do presente aviso determina a exclusdo do concurso, sendo
que, relativamente aos candidatos pertencentes a Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satde
de Santarém, a mesma sera oficiosamente entregue ao juri pelo com-
petente servico de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega
de documentos comprovativos que se encontrem arquivados no res-
pectivo processo individual.

7.5 —E dispensada a apresentacao da documentacdo respeitante
as alineas d), e) e f) do n.° 7.3, desde que o candidato declare no
seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas separadas,
a situacao precisa em que se encontra relativamente a cada uma delas.
No entanto, os referidos documentos serao exigidos caso o candidato
venha a ser provido.

8 — A falta da declaracdo a que se refere o nimero anterior deter-
mina a exclusao do concurso.

9 — O juri podera exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situagdo que descrevem, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sdo puniveis no termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar.

11 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagiao
final serao afixadas no placard da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Sub-Regiao de Satide de Santarém, Praceta de Damido
de Gdis, 8, Santarém, para além de notificados nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Juari — o juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Maria Paula Correia Bernardo Marques Ferreira,
chefe de seccao dos servicos de ambito sub-regional da Sub-
-Regido de Saide de Santarém.

Vogais efectivos:

1.2vogal — Maria Helena Justino Abreu Silvestre, assistente
administrativa especialista dos servicos de ambito sub-
-regional da Sub-Regido de Satude de Santarém.

2.2vogal — Maria Assuncdo Nunes Sousa Branco, assistente
administrativa especialista dos servicos de ambito sub-
-regional da Sub-Regido de Satide de Santarém.

Vogais suplentes:

1.2 suplente — Didia Conceicao Pires Guimaraes Lapa,
assistente administrativa especialista dos servigos de
ambito sub-regional da Sub-Regido de Satude de San-
tarém.

2.2 suplente — Ana Alzira Conceigdo Nunes, assistente
administrativa principal dos servicos de ambito sub-re-
gional da Sub-Regiao de Satde de Santarém.

13 — A presidente do juri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pela vogal efectiva mencionada em primeiro lugar.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

9 de Janeiro de 2006. — O Coordenador Sub-Regional, Fernando
Manuel de Almeida Afoito.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lishoa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso n.° 1108/2006 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de enfermeiro especialista de saiide materna
e obstétrica do quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa, aberto por aviso publicado no Diario da Republica, 2.¢ série,
n.? 193, de 7 de Outubro de 2005. — Para cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
faz-se publica a lista de candidatos admitidos e excluidos ao concurso
interno geral de acesso para a categoria de enfermeiro especialista
de satide materna e obstétrica do quadro de pessoal desta Mater-
nidade, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 193, de 7 de Outubro de 2005:

Candidatos admitidos:

Ana Paula Ruas Barradas.
Ana Rosa Pereira Martins.





