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Escalões/índices remuneratórios

Grupo de pessoal Carreira Categoria Actual A criar Total

1 2 3 4 5 6 7 8

Administrativo ..... Assistente administrativo ...... Assistente administrativo especialista ............................ 269 280 295 316 337 – – –
.............................. ................................................ Assistente administrativo principal ................................. 222 233 244 254 269 290 – – 0 1 1
.............................. ................................................ Assistente administrativo ................................................ 199 209 218 228 238 249 – –

Auxiliar ................. – Auxiliar administrativo ................................................... 128 137 146 155 170 184 199 214 0 1 1

.............................. – Cantoneiro limpeza .......................................................... 155 165 181 194 214 228 – – 0 1 1

.............................. – Coveiro ............................................................................. 155 165 181 194 214 228 – – 0 1 1

6 de Junho de 2005. — O Presidente da Junta, (Assinatura ilegível.)

JUNTA DE FREGUESIA DE SÃO DOMINGOS DE BENFICA

Aviso n.º 5116/2005 (2.ª série) — AP. — Para os devidos e legais efeitos se torna público o quadro de pessoal desta Junta de Freguesia, aprovado por unanimidade na reunião do executivo
de 30 de Novembro de 2004, tendo sido ratificado na Assembleia de Freguesia no dia 24 de Janeiro de 2005.

O Presidente da Junta, Sérgio Lipari Pinto.

Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotação Nível Tipo de carreira Observações

Técnico superior .................. Técnico superior — história ............................ Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................

Técnico superior — serviço social ................. Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................

Técnico superior — área de org. e gestão ..... Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................

Técnico superior — área de psicologia .......... Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................
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Técnico superior .................. Técnico superior — gestão autárquica ........... Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................

Técnico superior — consultor jurídico ........... Assessor principal ........................................................
Assessor ........................................................................
Técnico superior principal .................................................................................................................................. 1 — VTécnico superior de 1.ª classe .....................................
Técnico superior de 2.ª classe .....................................
Estagiário ......................................................................

Administrativo ..................... Assistente administrativo ................................. Assistente administrativo especialista .........................
Assistente administrativo ............................................. 18 — V
Assistente administrativo .............................................

Técnico-profissional ............ Técnico-profissional ......................................... Técnico-profissional especialista principal .................
Técnico-profissional especialista .................................
Técnico-profissional principal ..................................... 1 — V
Técnico-profissional de 1.ª classe ...............................
Técnico-profissional de 2.ª classe ...............................

Chefia ................................... — Chefe de secção ............................................................ 1 — —

Operário ................................ Operário altamente qualificado ....................... Impressor principal .............................................................................................................................................. 1 — V (a)Impressor ......................................................................

Operário qualificado ........................................ Electricista principal ............................................................................................................................................ 2 — VElectricista ....................................................................

Operário qualificado ........................................ Pedreiro principal ................................................................................................................................................ 6 — VPedreiro .........................................................................

Operário qualificado ........................................ Carpinteiro principal ........................................................................................................................................... 2 — VCarpinteiro ....................................................................

Operário qualificado ........................................ Jardineiro principal .............................................................................................................................................. 3 — VJardineiro ......................................................................

Operário qualificado ........................................ Calceteiro principal ............................................................................................................................................. 1 — VCalceteiro ......................................................................

Operário semiqualificado ................................. Cabouqueiro .................................................................. 2 — H

Auxiliar ................................. Telefonista ........................................................ Telefonista .................................................................... 2 — H

Motorista de transportes colectivos ................ Motorista de transportes colectivos ............................. 2 — H

Motorista de ligeiros ........................................ Motorista de ligeiros .................................................... 1 — H

Auxiliar administrativo .................................... Auxiliar administrativo ................................................ 5 — H

Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotação Nível Tipo de carreira Observações
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Auxiliar ................................. Auxiliar de serviços gerais .............................. Auxiliar de serviços gerais .......................................... 3 — H

.............................................. Operador de reprografia ................................... Operador de reprografia ............................................... 1 — H

.............................................. Cozinheiro ........................................................ Cozinheiro ..................................................................... 1 — V

2Informática ........................... Técnico de informática .................................... Técnico de grau 3 ........................................................ 1

2Técnico de grau 2 ........................................................ 1

3
Técnico de grau 1 ........................................................ 1 2 V

1

3
Técnico de informática adjunto ................................... 2

1

Estagiário ......................................................................

(a) Extinguir quando vagar.

JUNTA DE FREGUESIA DE SELMES

Aviso n.º 5117/2005 (2.ª série) — AP. — Alteração do quadro de pessoal. — António João Pedras d’Aguilar, presidente da Junta de Freguesia de Selmes:
Torna público, nos termos e para efeitos do disposto do Decreto-Lei n.º 116/84, de 6 de Abril, na redacção dada pela Lei n.º 44/85, de 13 de Setembro, que a Assembleia de Freguesia de Selmes,

em sessão ordinária de 28 de Abril de 2005, aprovou a alteração do quadro de pessoal, depois da aprovação da respectiva proposta pela Junta de Freguesia, em reunião ordinária de 18 de Março
de 2005:

Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria

Vagos Providos Total

Administrativo ..................... Assistente administrativo ................................. Assistente administrativo especialista ................................................... 0  1 1
.............................................. .......................................................................... Assistente administrativo principal .......................................................
.............................................. .......................................................................... Assistente administrativo ....................................................................... 1 0 1

Auxiliar ................................. Auxiliar administrativo .................................... Auxiliar administrativo .......................................................................... 1 0 1

19 de Maio de 2005. — O Presidente da Junta, António João Pedras d’Aguilar.

Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotação Nível Tipo de carreira Observações




