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12.2 — As taxas previstas na presente tabela não são aplicáveis aos
funcionários (docentes ou não docentes) da Escola, podendo ainda
ser estabelecida isenção ou redução para docentes de outras insti-
tuições, nos termos de acordos ou convénios estabelecidos.

13 — Nos casos omissos a decisão cabe aos órgãos directivos da
Escola.

14 — Esta tabela entra em vigor em 18 de Abril de 2005.

16 de Março de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa Braga Maia.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Despacho (extracto) n.o 7787/2005 (2.a série). — Por despacho
de 29 de Novembro de 2004 do presidente deste Instituto:

Rute das Neves Cipriano — autorizado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio, em regime
de tempo parcial e acumulação, com efeitos reportados a 15 de
Outubro de 2004 e até 31 de Julho de 2005, por urgente conveniência
de serviço, para exercer funções na Escola Superior de Educação,
deste Instituto, com a remuneração relativa a 30 % do escalão 1,
índice 100 (sem exclusividade) da carreira de pessoal docente do
ensino superior politécnico. (Não carece de visto ou anotação do
Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7788/2005 (2.a série). — Por despacho
de 28 de Dezembro de 2004 do presidente deste Instituto:

Maria José Brito Alves Martinho — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio,
em regime de tempo parcial e acumulação, com efeitos reportados
a 1 de Novembro de 2004 e até 31 de Julho de 2005, por urgente
conveniência de serviço, para exercer funções na Escola Superior
de Educação deste Instituto, com a remuneração relativa a 50 %
do escalão 1, índice 100 (sem exclusividade), da carreira de pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Não carece de visto ou
anotação do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7789/2005 (2.a série). — Por despacho
de 28 de Janeiro de 2005 do presidente deste Instituto:

Jean Louis François Campiche — nomeado definitivamente profes-
sor-adjunto, com efeitos reportados a 20 de Novembro de 2004,
para exercer funções na Escola Superior de Educação de Santarém,
deste Instituto, ocupando a 18.a vaga da respectiva categoria do
quadro de pessoal docente daquela Escola, criado pela Portaria
n.o 27/97, de 8 de Janeiro. (Sujeito a fiscalização sucessiva pelo
Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7790/2005 (2.a série). — Por despacho
de 22 de Janeiro de 2005 do presidente deste Instituto:

Maria Manuela Nunes Portugal Carvalho Melo Dinis — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 2.o triénio, em regime de tempo integral e exclusividade,
em substituição da professora Maria Fernanda da Silva Pires F.
Ribeiro, a exercer funções de presidente do conselho directivo na
ESAS, com efeitos reportados a 1 de Novembro de 2004 e até
31 de Outubro de 2005, por urgente conveniência de serviço, para
prestar serviço na Escola Superior Agrária de Santarém, deste Ins-
tituto, com a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 135,
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico. (Sujeito a fiscalização sucessiva do Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7791/2005 (2.a série). — Por despacho
de 28 de Fevereiro de 2005 do presidente deste Instituto:

Maria João Paiva Barreto Nunes Batista — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
em regime de tempo parcial e acumulação, com efeitos reportados
a 14 de Fevereiro e até 13 de Agosto de 2005, por urgente con-
veniência de serviço, para exercer funções na Escola Superior de
Gestão de Santarém, deste Instituto, com a remuneração corres-
pondente a 50 % do escalão 1, índice 185 (sem exclusividade), do
estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior poli-
técnico. (Sujeito a fiscalização sucessiva do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7792/2005 (2.a série). — Por despacho
de 22 de Março de 2005 do presidente deste Instituto:

Ana Isabel Gouveia Costa — autorizada a renovação do contrato
administrativo de provimento, como equiparada a professora-ad-
junta, em regime de tempo integral e exclusividade, pelo período
de dois anos, com efeitos reportados a 22 de Novembro de 2004,
por urgente conveniência de serviço, para exercer funções na Escola
Superior de Gestão deste Instituto, com a remuneração corres-
pondente ao escalão 1, índice 185 do estatuto remuneratório do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fisca-
lização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Março de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 7793/2005 (2.a série). — Por despacho
de 22 de Março de 2005 do presidente deste Instituto:

Maria Emília Bernardes Monteiro Almeida Pereira — nomeada defi-
nitivamente professora-adjunta, em regime de tempo integral e
exclusividade, com efeitos reportados a 15 de Novembro de 2004,
ocupando a vaga n.o 21, das 22 vagas ETI previstas para
professor-adjunto do quadro da Escola Superior de Gestão de San-
tarém, deste Instituto, a que corresponde o índice 2, escalão 195
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico. (Sujeito a fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Março de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Despacho n.o 7794/2005 (2.a série). — Por despacho do vogal
executivo do conselho de administração deste Centro Hospitalar de
17 de Fevereiro de 2005:

José António Branco Moreira Maia, chefe de serviço de ginecolo-
gia/obstetrícia — autorizado a praticar o regime de trabalho de de
dedicação exclusiva, quarenta e duas horas semanais, nos termos
do Decreto-Lei n.o 412/99, de 15 de Outubro, com efeitos a partir
de 1 de Março de 2005.

14 de Março de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
José Torcato M. Marques.

Despacho n.o 7795/2005 (2.a série). — Por despacho do vogal
executivo do conselho de administração do Centro Hospitalar do Alto
Minho, S. A., de 17 de Fevereiro de 2005:

Manuel Gonçalves Morim, assistente graduado de ginecologia/obste-
trícia — autorizado a praticar o regime de trabalho de dedicação
exclusiva de quarenta e duas horas semanais, nos termos do Decre-
to-Lei n.o 412/99, de 15 de Outubro, com efeitos a partir de 1
de Março de 2005.

14 de Março de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
José Torcato M. Marques.

Despacho n.o 7796/2005 (2.a série). — Por despacho do vogal
do conselho de administração de 14 de Março de 2005:

Elisabete Trigueiro Pereira Moure — nomeada técnica principal da
àrea de comunicações e relações públicas, por urgente conveniência
de serviço, precedido de concurso, ficando exonerada da anterior
categoria na data de aceitação da presente nomeação.

16 de Março de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
José Torcato M. Marques.

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, S. A.

Despacho n.o 7797/2005 (2.a série). — Por despacho do conselho
de administração do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A., Hos-
pital José Joaquim Fernandes, Beja, de 22 de Março de 2005, foi
autorizada a renovação do regime de horário acrescido (quarenta
e duas horas semanais), a partir de 1 de Abril de 2005, pelo período
de seis meses, aos seguintes enfermeiros:

Enfermeiros-chefes:

António Mendes da Silva.
Beatriz da Luz Pereira.
Bento César Dias Silveira.
José Manuel dos Santos Martins.
Maria Alice Brites Pedro Alves.
Maria José Santos Franco Nobre.


