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9 — Projeccionista — prova prética:

a) Identificar e caracterizar os diversos tipos de equipamento de
projecgao;

b) Ter conhecimentos gerais sobre instalagdo, manipulacao de
maquinas e aparelhos de projectar;

¢) Saber como manter e conservar os equipamentos;

d) Ter conhecimentos gerais sobre a seleccao dos diversos tipos
de materiais a utilizar e das condicdes ambientais de conservacao,
quer dos equipamentos quer dos materiais;

e) Conhecer as regras de higiene e seguranga no trabalho.

10 — Serralheiro mecanico — prova pratica:

a) Interpretar desenhos e outras especificacoes técnicas;

b) Utilizar adequadamente os instrumentos de medida;

¢) Saber como manter e conservar os equipamentos;

d) Construir estruturas metdlicas ligeiras;

e) Construir pecas defeituosas;

f) Cortar chapa de ago macio, cortar perfilados e tubos;

g) Furar e escariar os furos para parafusos e rebites;

h) Executar a ligagdo de elementos metélicos por meios mecanicos
ou soldadura;

i) Reparar fechaduras;

J) Conhecer as regras de higiene e seguranga no trabalho.

IIT — Grupo de pessoal auxiliar:

1 — Administrativo:

a) Nogodes gerais de atendimento publico;

b) Entrega, recep¢ao e acondicionamento de documentos e outros
bens;

¢) Controlo das entradas e saidas das pessoas, veiculos e mer-
cadorias;

d) Preparar, fornecer, transportar e zelar pela conservacao do mate-
rial didactico;

e) Limpeza de equipamentos e objectos didacticos;

f) Conhecimentos de materiais e produtos de limpeza e sua
utilizacao;

g) Regras de higiene e seguranca no trabalho.

2 — Motorista de ligeiros:

a) Nogodes gerais sobre mecanica: motor, 6rgaos de transmissao,
6rgaos de locomogdo, 6rgaos direccionais, travoes e sistema eléctrico;

b) Conservagao de viaturas, cuidados periddicos e diérios;

¢) Regras de seguranga rodovidria e prevencdo de acidentes;

d) Conhecimentos do Cédigo da Estrada, incluindo a documentagao
e acessorios que devem acompanhar a viatura;

e) Conhecimento de itinerarios principais e alternativos;

f) Acondicionamento de cargas;

g) Regras de higiene e seguranca no trabalho;

h) Protocolo.

3 — Telefonista:

a) Nocodes gerais de atendimento publico;

b) Nogodes gerais sobre o funcionamento de uma central telefonica;

¢) Recepgao, conferéncia e encaminhamento de chamadas tele-
fénicas;

d) Importancia do telefone na imagem do servico publico;

e) Regras de higiene e seguranga no trabalho.

A pormenorizagao e delimitagdo dos temas e matérias constarao
dos respectivos avisos de abertura dos concursos.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8141/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 10
do despacho conjunto n.° 341/99, de 8 de Abril, na redac¢ao que
lhe foi dada pelo despacho conjunto n.° 169/2003, de 3 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 42, de 19 de Fevereiro
de 2003, e ao abrigo do disposto no n.° 3 do regulamento interno
da Comissdao Permanente de Contrapartidas, aprovado pelo despacho
conjunto n.° 325/2002, de 27 de Margo, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 94, de 22 de Abril de 2002, determino o seguinte:

1 — Nomeio para representante da Direccdo-Geral de Armamento
e Equipamentos de Defesa o major-general Vitor Manuel Amaral
Vieira, em substituicdo do Dr. Tiago Seabra da Silva Pereira.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Marco
de 2006.

28 de Marco de 2006. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

Secretaria-Geral

Louvor n.° 460/2006. — Louvo o capitdo técnico de manutenciao
do material, NIM 01876482, Marcelino Gago Belchior, por ao longo
dos ultimos quatro anos em que vem desempenhando fun¢des nao
dirigentes na Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional
(MDN) na Divisdao de Sistemas de Informagdo (DSI) da Direccao
de Servicos de Organizacdo e Sistemas de Informagdo (DSOSI), ter
revelado excepcionais qualidades e virtudes militares, pessoais e pro-
fissionais, pela afirmacdo constante de elevados dotes de caracter,
lealdade, abnegagédo, espirito de sacrificio e de obediéncia e com-
peténcia profissional nas diversas tarefas e missoes que tem sido cha-
mado a desempenhar.

Fruto de uma grande coragem moral e aptiddo para bem servir,
em diferentes circunstancias, sempre conseguiu conciliar multiplas
tarefas, de que se destacam, pela sua relevancia, as de desenvolvimento
de aplicagoes fundamentais para o MDN.

No ambito das suas funcOes nesta Secretaria-Geral, na area da
informaética, revelou excepcional iniciativa, empenho e dinamismo,
merecendo particular realce a sua capacidade para lidar com grupos
como responsavel pela assisténcia técnica especializada a diversas apli-
cacoes em que mantém elevados niveis de motivacdo e empenho no
desenvolvimento e manutengao das aplicacoes das areas do aprovi-
sionamento, vencimentos, recursos humanos e outras, em ambiente
web, alojadas na intranet do MDN.

Oficial de fino trato, de notavel capacidade de relacionamento e
comunicagao, cultivou o espirito de cooperagao entre militares e civis,
numa atitude de grande cordialidade, creditam-no, desde ha muito,
como um excelente oficial do QP e do SVC a que pertence.

Pelo grande profissionalismo, com que tem pautado a sua conduta,
a par das suas qualidades pessoais de onde se destacam a afirmagao
constante de elevados dotes de carécter, lealdade, abnegacao, espirito
de sacrificio e de obediéncia o capitdo Gago Belchior ¢ merecedor
do justo e publico testemunho do que foi a sua acgao nas fungdes
nao dirigentes na DSI/DSOSI desta Secretaria-Geral, devendo os ser-
vicos por si prestados a este MDN ser considerados relevantes e de
elevado mérito.

29 de Margo de 2006. — O Secretario-Geral-Adjunto, Jorge José
Correia Jacinto, contra-almirante.

FORCA AEREA

Comando de Pessoal da Forca Aérea
Direccéo de Pessoal

Portaria n.° 741/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais MED:
TCOR MED Q 062289-D, Fernando Carlos Teles de Menezes Galrao,
CMA.

Conta esta situacao desde 30 de Dezembro de 2005.

3 de Janeiro de 2006. — Por subdelegacao do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 742/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto,
nas condi¢oes a que se referem os n.°* 6 ¢ 7 do artigo 7.° da Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto:

Quadro de oficiais PIL:
CAP PIL Q 013527-F, Vasco Anténio Monteiro Torre do Valle, BA 6.

Conta esta situacao desde 30 de Dezembro de 2005.

3 de Janeiro de 2006. — Por subdelegacdo do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.





