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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observacoes
Total Contacto
(@) (@) @) ¢ (@) © (@)
Sexologia Clinica (Comportamento Sexual Normal e | Psiquiatria Anual 108 | T30 + S6 = 36 4
Patoldgico).
Satde Mental, Cultura e Ciéncias Humanas ........ Psiquiatria Anual 108 T =36 4
Elaboragao da Dissertacao ...................... Psiquiatria Anual (2.° ano) 324 OT =24 12

(%) Indicando a sigla constante do item 9 do formuldrio.
(%) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(°) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante da alinea €) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais.

Exemplo: T: 15; PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

14 de Julho de 2005. — Pelo Chefe de Divisao, Paula Cristina Gongalves.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 17 207/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2005 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Prof. Doutor Eduardo Jorge Figueira Marques, professor auxi-
liar — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 12 a 16 de Julho de 2005.

19 de Julho de 2005. — A Directora de Servigos Académicos e
de Recursos Humanos, Conceicdo Guimardes.

Despacho (extracto) n.° 17 208/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Francisco Salgueiro Carpinteiro, técnico superior de
2.2 classe — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 18 a 31 de Julho de 2005.

19 de Julho de 2005. — A Directora de Servigos Académicos e
de Recursos Humanos, Conceicdo Guimardes.

Despacho (extracto) n.° 17 209/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Julho de 2005 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir indicados,
fora do Pais:

A Prof.? Doutora Eulalia Fernanda Alves de Carvalho Pereira, pro-
fessora auxiliar — no periodo de 20 de Julho a 13 de Agosto de
2005.

Ao Prof. Doutor Manuel Augusto Gomes de Oliveira Azenha, pro-
fessor auxiliar —no periodo de 12 a 21 de Agosto de 2005.

19 de Julho de 2005. — A Directora de Servigos Académicos e
de Recursos Humanos, Conceicdo Guimardes.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 17 210/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Julho de 2005 do director da Faculdade de Economia do Porto,
no exercicio de delegacdo de competéncias concedida pelo reitor da
Universidade do Porto:

Prof.* Doutora Manuela Alexandrina David de Aguiar, professora
auxiliar desta Faculdade — concedida equiparacgdo a bolseiro fora
do pais no periodo de 25 de Setembro a 1 de Outubro de 2005.

Prof. Doutor Joao Manuel de Frias Viegas Proenca, professor asso-
ciado desta Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do
Pais no periodo de 11 a 14 de Dezembro de 2005.

Prof.? Doutora Maria Paula de Pinho de Brito Duarte Silva, professora
associada desta Faculdade — concedida equiparagéo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 19 a 24 de Julho de 2005.

21 de Julho de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Rectificagao n.° 1339/2005. — Para os devidos efeitos se rectifica
que, no despacho n.° 8060/2005, inserto no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 73, de 14 de Abril de 2005, a p. 6053, referente ao

Prof. Doutor Pedro Nuno de Freitas Lopes Teixeira conde se 1€ «con-
cedida equiparacdo a bolseiro no Pais nos dias 18 a 19 de Julho
de 2005» deve ler-se «concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais
no periodo de 18 de Abril a 4 de Julho de 2005».

21 de Julho de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 17 211/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Jorge Manuel Martins Ribeiro, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 19 a 25 de Setembro de 2005.

19 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.° 17 212/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciada Maria Eugenia Diaz Tena, leitora desta Faculdade — con-
cedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 18 de
Julho a 11 de Setembro de 2005.

19 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 17 213/2005 (2. série). — Por despacho de 15
de Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica desta
Faculdade — concedida equiparacéo a bolseiro fora do Pais de 25 de
Julho a 2 de Agosto de 2005.

18 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 7187/2005 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico, ouvido o conselho pedagdgico, ao abrigo do disposto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 19.° do Despacho Normativo n.° 81/89, de 30
de Agosto (Estatutos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro), o senado universitario da Universidade de Tras-os-Montes
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e Alto Douro, em reunido de 20 de Janeiro de 2005, aprovou a criagao
do curso de mestrado em Educagéao Fisica e Desporto, especializagao
em Avaliagao nas Actividades Fisicas e Desportivas:

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro (UTAD), em
cooperacdo com as Faculdades Unidas do Norte de Minas, Brasil,
ao abrigo do convénio assinado em 2004 entre as duas instituicoes,
passa a conferir os seguintes graus:

1) Diplomado do curso superior especializado em Educagao
Fisica e Desporto;

2) Mestre em Educagdo Fisica e Desporto, com especializagao
em Avaliagdo nas Actividades Fisicas e Desportivas.

O grau sera conferido apds a aprovagao em curso de especializagao
e a elaboragdo de uma dissertagao original, sua discussao e aprovagao.

Artigo 2.°
Objectivos

O curso € organizado no sentido de se proporcionar aos candidatos
uma poés-graduagao em Avaliagdo nas Actividades Fisicas e Despor-
tivas (AFD) e o grau de mestre em Educagdo Fisica e Desporto,
concretizando uma necessidade de repensar e reorganizar a progra-
magao de actividades estruturadas sob a forma de exercicio fisico,
independentemente dos objectivos que a mesmas encerrem.

Com base nesta concepgao, justifica-se o desenvolvimento de uma
area de formagao especializada nas componentes da avaliagdo das
repostas dos individuos submetidos a qualquer actividade fisica estru-
turada, com recurso as metodologias de andlise nas actividades fisicas
e desportivas e face aos conhecimentos expressos na especificidade
das disciplinas, procuramos dotar os alunos de uma formacao avancgada
nos aspectos tedrico-praticos do processo de medicao e avaliacao nas
AFD, fundamentalmente ao nivel:

I) Do dominio dos fundamentos da avaliacdo e perceber as
razdes que justificam todo o processo;

II) Do dominio dos procedimentos de aplicacao das metodologias
mais actuais (de terreno e laboratoriais) num conjunto diver-
sificado de dimensoes;

III) Do dominio dos processos de tratamento dos dados resul-
tantes das medicoes realizadas; e

IV) Da tomada as decisdes mais ajustadas face a todos os cons-
trangimentos sofridos durante o processo.

Pretendemos, também, contribuir para a progressdo académica,
amadurecimento intelectual e promocao das capacidades de inves-
tigacao de docentes do ensino universitdrio e politécnico, de acordo
com as disposi¢oes legais em vigor.

Artigo 3.°
Organizacao, direccao e duracao do curso

1 — O curso sera realizado integralmente na Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro.

2 — O curso tem caracter formal com frequéncia e aprovacao em
todas as disciplinas, serd leccionado num regime semipresencial,
estando organizado de acordo com o plano anexo, pelo sistema de
unidades de crédito, com a duragdo de quatro semestres.

3 — O curso de mestrado compreende ainda a apresentagdo de
uma dissertacao original.

4 — O curso sera dirigido pela comissao directiva do curso.

Artigo 4.°
Habilitacoes de acesso

1 — Licenciados em Educacdo Fisica e Desporto, ou legalmente
equivalente, com classificacio minima de 14 valores ou equivalente
para os candidatos de nacionalidade brasileira. Excepcionalmente, em
casos devidamente justificados, poderao ser admitidos candidatos com
uma classificagdo na licenciatura inferior a 14 valores, mas cujo cur-
riculo demonstre uma adequada preparacao cientifica complementar
e ou experiéncia profissional substancial e relevante.

2 — Outros titulares possuidores de uma licenciatura com classi-
ficacdo minima de 14 valores ou equivalente para os candidatos de
nacionalidade brasileira, desde que atestem o dominio da capacidade
de avaliacdo nos dominios adstritos das actividades fisicas com res-
ponsabilidade pedagdgica e técnica reconhecida e demonstrem possuir
adequada preparacao cientifica de base.

Artigo 5.°
Fixacao do niimero de vagas

A matricula e inscri¢oes estdo sujeitas a limitagoes quantitativas,
a fixar anualmente pelo reitor, sob proposta da comissdo de curso
do mestrado, fixando, igualmente, o nimero de vagas para docentes
do ensino superior, bem como o nimero méaximo de alunos extraor-
dinarios por disciplina.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1— A candidatura para o mestrado serd apresentada no local e
prazo indicados no respectivo edital, nos termos do artigo 11.° do
presente regulamento. O boletim de candidatura sera instruido com
os seguintes elementos:

a) Curriculum vitae;

b) Documento comprovativo da habilitacdo com que se candi-
data, onde conste a classificacao final de curso;

¢) Certidao informativa final de curso;

d) Carta em que o candidato especifica e fundamenta o seu
interesse em frequentar o curso e, no caso de candidatos
interessados na obtencgdo do grau de mestre, esboga um tema
eventualmente a ser investigado na dissertagdo (até 1000
palavras);

e) Outros elementos que venham a ser exigidos no edital;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere
relevantes.

2 —No que diz respeito a candidatura a disciplinas isoladas por
alunos extraordinarios, o boletim de candidatura sera instruido com
os seguintes elementos:

a) Curriculum vitae, que incluird pormenores relativos ao con-
teido programatico e classificacdo/nota final em cursos de
ensino superior e ou de formacdo (avangada) profissional;
e

b) Uma carta especificando e fundamentando o interesse do
candidato em frequentar a(s) disciplina(s) em questdo, bem
como qualquer outra informagdo que o candidato considere
relevante.

3 — A apresentacdo de processos de candidatura incompletos,
designadamente no que se refere a elementos essenciais a correcta
apresentacao da candidatura e a aplicacao dos critérios de selecgao
e seriacdo, implicara a rejeicao liminar da candidatura.

Artigo 7.°
Critérios de seleccao dos candidatos

1 — A seriacdo e seleccao dos candidatos ao curso de mestrado
sera feita pela comissao directiva do curso, tendo por base os seguintes
critérios:

a) Média final de licenciatura;

b) Apreciagao do curriculum académico, cientifico, pedagdgico
e ou profissional;

¢) Carta de candidatura, que constard na lista de elementos
essenciais a correcta apresentacao do boletim de candidatura;

d) Capacidade de compreensao oral e escrita em pelo menos
um dos seguintes idiomas: inglés, espanhol e francés.

2 — Da classificagdo e seriacdo serd lavrada acta pelo conselho
de mestrado, da qual deverd constar a lista nominal dos candidatos
admitidos (discriminando entre: candidatos em regime de tempo
inteiro e alunos extraordinarios que se candidatam a disciplinas iso-
ladas), incluindo os suplentes e os candidatos nao admitidos, com
a indicacao dos motivos da sua nao admissao.

3 — Os resultados da candidatura s6 adquirem eficacia apds homo-
logagdo da acta, a que se refere o nimero anterior, pelo reitor.

4 — Da classificacdo e ordenagdo finais dos candidatos ndo cabe
recurso, salvo se fundado na pretericao de formalidades legais ou
regulamentares.

Artigo 8.°
Matricula e Inscrigoes

1— Os candidatos admitidos deverdo proceder matricula e ins-
cricdo nos prazos fixados nos termos do artigo 11.° do presente
regulamento.

2 — Sempre que um candidato nao proceda matricula e inscri¢ao
no prazo fixado, os Servicos Académicos da UTAD chamario, por
via postal, a realizagdo destas o candidato seguinte da lista ordenada
a que se refere o n.° 2 do artigo 7.°, até a efectiva ocupagao das
vagas ou o esgotamento dos candidatos suplentes.
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3 — Os candidatos a que se refere a parte final do niimero anterior
terdao um prazo, improrrogavel, de 10 dias uteis, apds a recepgao
da notificagdo, para procederem a matricula.

4 — A decisao de admissao apenas tem efeito para o ano lectivo
a que se refere.

Artigo 9.°
Taxa de matricula e propina de inscricao

1 — Pela matricula na UTAD ¢é devida uma taxa, de valor a fixar
anualmente pelo senado universitario, sendo paga de uma s6 vez no
acto da matricula.

2 — Os prazos e condigdes de pagamento das propinas serao afi-
xados por despacho dos reitores das universidades, sob proposta da
comissdo do curso.

3 — No caso de alunos extraordindrios, o valor da propina sera
de € 175 por unidade de crédito/disciplina, a pagar no inicio do res-
pectivo semestre.

Artigo 10.°
Regime aplicavel

As regras de matricula e de inscricdo, o regime de faltas, avaliacao
de conhecimentos e classificagao das disciplinas que integram o curso
de mestrado em sao os previstos na regulamentacdo em vigor para
os cursos de licenciatura, naquilo em que ndo forem contrariados
pelo presente regulamento e pela natureza do curso.

Artigo 11.°
Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, de matriculas e inscri¢des, assim como
o calendério lectivo, constardo do edital a aprovar por despacho do
reitor, sob proposta da comissao directiva de curso.

Artigo 12.°
Admissao e orientacao da dissertacao

1 — Tém acesso a preparagao da dissertacao os alunos que tenham
concluido a parte escolar do mestrado com a classificagao final minima
de 14 valores e que tenham, também, alcancado uma nota minima
de 14 valores no Seminario de Investigacdo. Excepcionalmente, por
proposta fundamentada da comissao directiva do curso, aprovada pela
comissdo permanente do conselho cientifico da UTAD, podera ser
permitido que alunos com classificacao final inferior a 14 valores
na parte escolar do curso tenham acesso a realizacao da dissertagao.
O critério fundamental a ser aplicado nestes casos excepcionais é
que a nota atribuida a proposta de dissertacdo apresentada na dis-
ciplina designada por Semindrio de Dissertacdo, devido a particular
relevancia e qualidade, em termos tedricos, conceptuais ¢ ou meto-
dolégicos, seja suficientemente alta para compensar integralmente
a nota da classificacao final.

2 — O pedido de admissao a realizagdo da dissertagdo, acompa-
nhado por uma proposta pormenorizada do tema (baseada no docu-
mento anteriormente apresentado no Seminario de Investigacao,
devera ser formalizado, nos termos previstos no Regulamento dos
Cursos de Pés-Graduacao em vigor na UTAD, até dois meses apds
a conclusdo da parte escolar do mestrado.

3 — A preparagao da dissertagdo € orientada por um professor
ou investigador da UTAD indigitado pela comissdao permanente do
conselho cientifico, sob proposta fundamentada da comissao directiva
do curso, desde que pertencente ao corpo docente do referido mes-
trado. Podem, no entanto, ser indigitados co-orientadores de outras
universidades ou organismos reconhecidos pela comissdao permanente
do conselho cientifico da UTAD, devidamente qualificados.

Artigo 13.°
Juri
1— O juri para apreciacdo da dissertacio ¢ nomeado pelo reitor
da UTAD, sob proposta da comissao permanente do conselho cien-

tifico, ouvida a comissao directiva do curso de mestrado, e serd cons-
tituido por:

a) Dois professores das areas cientificas abrangidas pelo curso;
b) O orientador da dissertacao;
¢) Se necessario, até mais dois professores da UTAD.

2 — O juri sera presidido por um membro pertencente a UTAD,
sob proposta da comissao permanente do conselho cientifico, ouvida
a comissao directiva do curso de mestrado.

3 — Pelo menos um dos membros do jiri serd um professor ou
investigador exterior UTAD.

4 — O juri é nomeado nos 30 dias posteriores data de entrega
da dissertacao.

5 — O despacho de nomeagao deve ser comunicado, por escrito,
ao candidato, no prazo de cinco dias, sendo afixado em local publico
da UTAD.

Artigo 14.°
Discussao da dissertacao

1 — A discussao da dissertagao s pode ter lugar na presenga de
um minimo de trés membros do juri.

2 — A discussao da dissertacdo nao pode exceder noventa minutos
e nela podem intervir todos os membros do juri.

3 — Deve ser proporcionado ao candidato tempo idéntico ao uti-
lizado pelos membros do juri.

Artigo 15.°
Deliberacao do juri

Concluida a prova referida no artigo anterior, o jari retine para
a sua apreciagdo ¢ deliberagdo através de votacao nominal funda-
mentada, ndo sendo permitidas abstencoes.

Artigo 16.°
Classificacao final do curso

1 — No curso de pds-graduacao, a classificacao final seré calculada
com base na média aritmética da classificagao obtida nas disciplinas 1
a 10 do curso, ponderada pelas respectivas unidades de crédito, numa
escala de 0 a 20 valores.

2 — No curso de mestrado, a classificagdo final da parte curricular
serd calculada com base na média aritmética obtida nas disciplinas 1
a 9 do curso, ponderada pelas respectivas unidades de crédito, numa
escala de 0 a 20 valores.

3 — A classificagdo final da dissertacdo do mestrado sera expressa
pelas formulas de Recusado ou Aprovado. Entre os aprovados, a clas-
sificacdo final serd calculada com base na média aritmética da clas-
sificagdo obtida na parte curricular e da dissertacdo, numa escala
de 0 a 20 valores, a converter pelo juri de acordo com as seguintes
escalas definidas para todos os mestrados:

< 14,5 — Bom;
> 14,5 < 16,5 — Bom com distin¢ao;
> 16,5 — Muito bom.

Artigo 17.°
Certificacao

1— Aos alunos aprovados no curso de mestrado serd passada a
respectiva carta magistral.

2 — Aos alunos aprovados no curso de pos-graduacao sera passado
o respectivo diploma de curso superior especializado.

3 — A todos os alunos extraordinarios sera passado um certificado
de participacao, que indicard a nota final caso tenham optado pela
avaliagao formal.

Artigo 18.°
Mudanca de curso e transferéncia
Ao curso de mestrado a que se refere o presente regulamento
ndo sdo aplicaveis os regimes de mudanga de curso ou de transferéncia.
Artigo 19.°
Regulamentacao

As matérias respeitantes a organizacao e funcionamento do curso
ndo contempladas no presente regulamento serdo objecto de regu-
lamentacao propria, homologada pelo reitor, ouvidos os 6rgaos com-
petentes em razao de matéria.

Artigo 20.°
Inicio de funcionamento

O inicio do curso tera lugar de acordo com o calendério escolar
estabelecido por despacho do reitor, verificados ndo s6 os requisitos
de natureza legal e regulamentar exigidos para o funcionamento, como
também os meios materiais e humanos disponiveis.

Artigo 21.°
Plano de estudos

O 1.° ano (curricular) corresponde a 60 unidades de crédito (UC)
e apresenta uma carga de trezentas e quarenta horas tedrico-praticas,
das quais duzentas e oito horas em sala de aula e cento e trinta
e duas horas em trabalhos praticos, sendo as restantes destinadas
ao estudo livre dos alunos.

O 2.° ano (dissertacdo) corresponde igualmente a 60 UC.
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Plano de estudos

Horas
Codigo Disciplina/médulos Tipo ucC
Sala Trabalho pratico
1.° ano — Curricular

01 Teoria e Metodologia de Investigagao ....................o..... TP 25 15 8
02 Teoria e Metodologia da Medicao e Avaliagdo ................. TP 16 12 5
03 Avaliacao Morfoldgica ............oo i TP 15 10 4
04 Avaliagdo Neurobiologica .................oo oo, TP 12 12 4
05 Avaliagdo Médico-Desportiva . ..., TP 15 10 4

06 Avaliacao Técnico-Motora:
Padrao Técnico (1) ......coviuiiiiiiii i 15 10 4
FOrga (2) oot e 15 10 4
Resisténcia (3) ....oouueiiiii 16 12 5
Velocidade (4) . .vvvvini 9 6 3
Flexibilidde (5) . ..o oo 10 5 3
07 Avaliacao Psicossocial .......... ... i TP 12 12 4
08 Avaliagdo TACtICA . ...t TP 15 10 4
09 (057021 TP 18 7 4
10 Semindrio de Investigacdo (para dessertagdo) .................. TP 18 7 4
Total .......... ... ... ... ... ..., 208 132 60

2.° ano

DiSSEItaACAO vttt ie ettt s 60

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Edital n.° 726/2005 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
despacho de 14 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, nos termos da alinea b) do artigo 9.° e da alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, conjugadas
com a alinea &) do n.° 1 do artigo 15.° do Despacho Normativo
n.° 181/91, de 2 de Agosto, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 22 de Agosto de 1991, e de acordo com o
disposto nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis a partir da
data de publicac@o do presente edital no Didrio da Repiiblica, concurso
de provas publicas para recrutamento de trés professores-adjuntos
do quadro de pessoal docente do Instituto Superior de Contabilidade
e Administragdo de Lisboa, conforme o mapa anexo a Portaria
n.° 372/96, de 20 de Agosto, para a 4rea cientifica de Finangas, para
as seguintes disciplinas:

Referéncia A) — duas vagas para as disciplinas de Gestao Finan-
ceira e Administracao Financeira;

Referéncia B) — uma vaga para as disciplinas de Calculo Finan-
ceiro e Calculo Actuarial.

2 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos que se
encontrem nas condi¢des previstas nos artigos 7.°, n.° 2, e 18.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

3 — Sao factores preferenciais:

a) Doutoramento em Finangas ou area afim;

b) Mestrado em Finangas ou drea afim;

c) Experiéncia de docéncia no ensino superior politécnico;

d) Experiéncia profissional na docéncia das disciplinas em que
¢ aberto o concurso.

4 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa e entregue pes-
soalmente ou enviado pelo correio, em carta registada com aviso de
recepgdo, até ao dltimo dia do prazo fixado para a entrega das can-
didaturas, para Instituto Superior de Contabilidade e Administragao
de Lisboa sito na Avenida de Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa,
dele devendo constar a referéncia do concurso para o qual se candidata
e os seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Bilhete de identidade, nimero, data e arquivo que o emitiu;
f) Residéncia e numero de telefone;

g) Categoria profissional;

h) Grau académico e respectiva classificagdo final.

5 — Os candidatos a concurso deverao instruir 0s seus processos
de candidatura com os seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 48 359,
de 27 de Abril de 1968;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

f) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
no artigo 18.° do Decreto-Lein.? 185/81, de 1 de Julho, nomea-
damente certificado de habilitagdes de licenciatura adequada
e curriculo profissional relevante;

g) Seis exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

h) Seis exemplares do estudo a propor pelo candidato, nos ter-
mos da alinea b) do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

i) Quaisquer outros documentos que facilitem a formacdo de
um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio
do cargo a concurso;

j) Lista completa dos documentos apresentados.

6—E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢), d) e e) do nimero anterior desde que os candidatos
declarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situacdo em que se encontram relativamente
ao contetido de cada uma daquelas alineas.

7— Do curriculum vitae detalhado referido na alinea g) do n.° 5
deverao constar:

a) Habilitagdes académicas, graus académicos, classificagdes,
datas e instituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos de graduacdo ou pos-graduagdo, com a indi-
cacdo da classificagdo, datas e instituicio em que foram
obtidos;

¢) Formacao e experiéncia profissional (datas, locais, classifi-
cacao de cursos ou estagios profissionais e instituicoes em
que exerceu a actividade profissional a qualquer titulo);

d) Outras fungdes exercidas no dominio do ensino, indicando
quais e as datas e instituicoes em que foram realizadas;



