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f) Promover, em articulagio com o Departamento de Gestao
Administrativa e Financeira, o reembolso dos créditos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., resultantes
da concessao de apoio a formagao profissional, no ambito do
Decreto-Lei n.° 165/85, de 12 de Maio, e do despacho conjunto
dos Ministros do Emprego e da Seguranga Social e do Comércio
e Turismo de 29 de Novembro de 1990 e de outros acordos
nao tipificados, em conformidade com as orientagdes do con-
selho directivo;

g) Organizar e promover a execucdo de accdes de formacdo de
formadores de outros técnicos de formagao, bem como de qua-
dros técnicos e dirigentes, desde que incluidas em plano anual
especifico de actividades do Departamento de Formagao Pro-
fissional aprovado pelo conselho directivo;

h) Organizar as acgdes ou desenvolver as iniciativas conducentes
a concretizagdo do processo de avaliacdo decorrente da coo-
peracdo em vigor no ambito da formagao profissional entre
os actuais Ministérios da Defesa Nacional e do Trabalho e
da Solidariedade Social;

i) Assinar certificados de aproveitamento ou frequéncia respei-
tantes as acgoes de formacao profissional promovidas direc-
tamente pelo Departamento, bem como os emitidos no quadro
da cooperacao com outras entidades no ambito da formacao
profissional, designadamente com o Ministério da Defesa
Nacional;

J) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor
de € 350 por acto, para o que dispora de um fundo permanente
de € 750;

) Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudicados,
mediante a entrega de facturas correspondentes a bens ou ser-
vigos ja recepcionados;

m) Autorizar as deslocagdes em servico no Pas;

n) Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

0) Autorizar a mobilidade do pessoal entre as direccoes de servigos
que integrem o Departamento;

p) Autorizar a utilizacao de automovel proprio nas deslocacoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar sempre que nao
seja possivel dispor de viaturas do Instituto do Emprego e For-
magao Profissional, I. P., ou quando a utilizagao de transportes
publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico a realizar
ou dela resultem maiores encargos para o Instituto.

§ 1.° A presente delegacao de competéncias ¢ feita com a faculdade
de subdelegacdo, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conheci-
mento do conselho directivo em cada caso concreto.

§ 2.° A realizacdo de qualquer acto no ambito de competéncia dele-
gada ou subdelegada pressupde o respeito pelas normas legais e regu-
lamentares em vigor e o cumprimento das instrugdes emanadas do con-
selho directivo.

§ 3.° E expressamente vedada a aquisicio de bens supérfluos ou
ornamentais.

§ 4.° Mensalmente serd remetida ao conselho directivo a relacao
nominativa das utilizagdes de automaével proprio, com a totalizacao indi-
vidual dos quilémetros e a descricao dos percursos efectuados.

§ 5.° Em matéria de formacao de pessoal, de informacdo e docu-
mentacdo, de relagdes comunitarias e internacionais e de relacdes publi-
cas, a directora do Departamento de Formagao Profissional articulara
obrigatoriamente com os servicos com competéncia nessas matérias.

§ 6.° A presente delegacao de competéncias € de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pela delegatéria até a pre-
sente data.

7 de Julho de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

Deliberagao n.° 1070/2005. — O conselho directivo, nos termos
e ao abrigo do disposto no artigo 12.°, n.° 2, do Estatuto do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P., aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccao resultante do Decreto-Lei
n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e no artigo 35.°, n.° 2, do Cddigo do
Procedimento Administrativo, e sem prejuizo do direito de avocagao,
delibera delegar competéncias no licenciado Adindo Joaquim
Gameiro para, no ambito das atribuigdes que incumbem a Assessoria
de Auditoria que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos, em actos de gestao corrente, cum-
prindo as normas legais e de relacionamento interinstitucio-
nal, com excepgdo da correspondéncia e demais documentos
destinados aos Orgdos de soberania e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Jus-
tiga, aos tribunais e confederagdes patronais e sindicais;

b) Autorizar compras directas de cardcter urgente, até ao valor
de € 200 por acto, para o que dispora de um fundo per-
manente de € 300;

¢) Autorizar as deslocagdes em servico no Pais;

d) Autorizar as dispensas e justificar as faltas de pessoal;

e) Autorizar a mobilidade do pessoal;

f) Autorizar a utilizacdo de automével proprio nas deslocacoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao
seja possivel a utilizacdo de viaturas do Instituto do Emprego
e Formacgao Profissional, I. P., ou quando a de transportes
publicos ndo seja compativel com a urgéncia do servico a
realizar ou delas resultem maiores encargos para o Instituto.

1 — A realizacao de qualquer acto no ambito da competéncia dele-
gada pressupoe o respeito pelas normas legais e regulamentares em
vigor e 0 cumprimento das instru¢des emanadas do conselho directivo.

2 —E expressamente vedada a aquisicao de bens supérfluos ou
ornamentais.

3 — Mensalmente serd remetida ao conselho directivo a relacao
nominativa das utilizaces de automdvel proprio, com totalizagao indi-
vidual dos quilémetros e descri¢do dos percursos efectuados.

4 — Em matéria de formacdo de pessoal, de informagao e docu-
mentagdo, de relacoes comunitarias e internacionais e de relagdes
publicas, o director da Assessoria de Auditoria articulara obrigato-
riamente com 0s servigos com competéncia nessas matérias.

5 — A presente delegagdo de competéncias € de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pelo delegatario até a
presente data.

7 de Julho de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.)

Deliberagao n.° 1071/2005. — O conselho directivo, nos termos
e ao abrigo do disposto nos artigos 12.°, n.° 2, do Estatuto do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P., aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccdo resultante do Decreto-Lei
n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento
Administrativo, e sem prejuizo do direito de avocacao, delibera delegar
competéncias na licenciada Maria de Fatima Amaral Cerqueira para,
no ambito das atribuigdes que incumbem ao Gabinete de Comuni-
cacao, que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a0 bom
funcionamento dos servicos em actos de gestao corrente, cum-
prindo as normas legais e de relacionamento interinstitucional,
com excepcao da correspondéncia e dos demais documentos
destinados aos 6rgdos de soberania e respectivos titulares, ao
Provedor de Justiga, aos tribunais e as confederagdes patronais
e sindicais;

b) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor
de €350 por acto, para o que dispora de um fundo per-
manente de € 500;

¢) Autorizar as deslocagdes em servico no Pais;

d) Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

e) Autorizar a mobilidade do pessoal;

f) Autorizar a utilizacdo de automével proprio nas deslocacoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar sempre que nao
seja possivel dispor de viaturas do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I. P., ou quando a utilizacao de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico
a realizar ou dela resultem maiores encargos para o Instituto.

§ 1.° A realizagao de qualquer acto no ambito de competéncia
delegada pressupoe o respeito pelas normas legais e regulamentares
em vigor e o cumprimento das instrucoes emanadas do conselho
directivo,

§ 2.° E expressamente vedada a aquisicdo de bens supérfluos ou
ornamentais.

§ 3.° Mensalmente, serd remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizagées de automével préprio, com a totalizagao
individual dos quilémetros e a descrigdo dos percursos efectuados.

§ 4.° Em matéria de formacao do pessoal, a directora do Gabinete
articulard obrigatoriamente com os servigos com competéncia nessas
matérias.

§ 5.° A presente delegagao de competéncias é de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pela delegataria até a
presente data.

7 de Julho de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

Deliberagao n.° 1072/2005. — O conselho directivo, nos termos
e ao abrigo do disposto nos artigos 12.°, n.° 2, do estatuto do Instituto
do Emprego e Formacéo Profissional, I. P., aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccio resultante do Decreto-Lei
n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento



