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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Tipo Créditos
Total Contacto

Sociedade, Medicina e Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 312 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Introdução à Gestão Hospitalar . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Políticas e Administração de Saúde . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4

3.o semestre

Macroeconomia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Gestão da Qualidade em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . 347 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Gestão de Equipas em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Epidemiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 853 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Gestão de Mudanças e Desenvolvimento Organiza-

cinal (optativa). 4100
345 Semestral . . . . . . TP: 45

Marketing e Unidades de Saúde (optativa) . . . . . . . . . 342 Semestral . . . . . . TP: 45} }
Orçamentação em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Saúde Pública . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 853 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Análise e Aval. Projectos de Investimento . . . . . . . . . . 343 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4

4.o semestre

Marketing Farmacêutico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Contabilidade Analítica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Gestão em Cuidados Primários . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Sistemas Logísticos em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Comunicação em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Indústrias da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Contratualização em Saúde (optativa) . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . TP: 45100 4Ambiente e Saúde (optativa) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 853 Semestral . . . . . . TP: 45} }

5.o semestre

Análise Social dos Mercados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Gestão de Serviços ao Idoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Saúde Ocupacional (optativa) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 862 Semestral . . . . . .
Gestão Estratégica (optativa) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Psicologia da Saúde (optativa) (*) . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Semestral . . . . . . }
Probabilidades e Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Meios Complementares de Diagnóstico . . . . . . . . . . . . 725 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4
Seminário de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 Semestral . . . . . . 180 S: 30 6
Sociologia das Profis. e Organiz. de Saúde . . . . . . . . . 312 Semestral . . . . . . 100 TP: 45 4

6.o semestre

Estágio Profissionalizante em Saúde . . . . . . . . . . . . . . 729 Semestral . . . . . . 500 E: 200 20
Seminário de Estágio de Gestão em Saúde . . . . . . . . . 999 Semestral . . . . . . 220 S: 15, OT: 15 10

(*) Esta disciplina tem 3 ECTS, trinta horas de contacto e noventa horas de tempo de trabalho total.

Despacho n.o 17 610/2007

A Universidade Atlântica (UATLA), reconhecida como de interesse
público pelo Decreto-Lei n.o 108/96, de 31 de Julho, foi autorizada
pelo despacho n.o 16 235/2006, de 8 de Agosto, do director-geral
do Ensino Superior, a proceder à adequação ao Processo de Bolonha
do curso de licenciatura em Fisioterapia, aprovado pela Portaria
n.o 1094/2001, de 12 de Setembro.

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.o 2 do artigo 80.o
do Decreto-Lei n.o 74/2006, de 24 de Março, bem como no n.o 6
do despacho atrás mencionado, vem agora o presidente da direcção
da EIA — Ensino, Investigação e Administração, S. A., entidade ins-
tituidora da Universidade Atlântica, formalizar a referida adequação:

1.o

Autorização de funcionamento

A adequação do curso de licenciatura em Fisioterapia foi autorizada
pelo registo R/B-AD-795/2006, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 152, de 8 de Agosto de 2006.

2.o

Plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do 1.o ciclo já adequados
ao Processo de Bolonha constam do anexo ao presente despacho.

3.o

Grau

A conclusão com aproveitamento de todas as unidades curriculares
com a consequente obtenção dos 180 ECTS que integram o plano
de estudos do 1.o ciclo confere o grau de licenciado.

4.o

Transição curricular

As regras de transição entre a anterior organização de plano de
estudos e a nova organização decorrente do processo de adequação
são fixadas pelo órgão legal e estatutariamente competente da
Universidade.

5.o

Início de funcionamento

O 1.o ciclo de estudos em Fisioterapia inicia o seu funcionamento
em 2006-2007.

22 de Maio de 2007. — O Presidente da Direcção da EIA — Ensino,
Investigação e Administração, S. A., Artur Ryder Torres Pereira.
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ANEXO

Universidade Atlântica

Licenciatura em Fisioterapia

1.o ciclo

Plano de estudos

Unidades curriculares Área científica Tipo Créditos

Tempo de trabalho (horas)

Total Contacto

1.o semestre

Histologia e Embriologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 421 Biologia . . . . . . . . . . Semestral . . . . 60 30 (T=20/TPráticas=10) 3
Anatomia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . . 120 60 (TP=60) 5
Fisiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . . 120 60 (TP=60) 5
Optativa (grupo 1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 80 TP: 30 3
Psicologia Geral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Psicologia . . . . . . . . . Semestral . . . . 115 60 (T=35/TP=25) 4
História e Sistemas de Fisioterapia . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 65 30 (TP) 2
Movimento e Função I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 154 90 (T=60/TP=10/P=20) 4
Terapia Manual I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 90 45 (P) 3

2.o semestre

Fisiologia em Fisioterapia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . . 85 TP: 30 4
Anatomia em Fisioterapia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . 120 TP: 60 5
Optativa (grupo 2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 100 TP: 30 4
Aprendizagem Clínica I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 60 45 (E=30/S=15) 2
Terapia Manual II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 150 75 (T=15/P=60) 6
Movimento e Função II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 100 45 (T=25/TP=10/P=10) 5
Aprendizagem Motora: Teoria e Estratégias I . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 130 60 (T=20/P=40) 5

3.o semestre

Fisiopatologia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . . 125 TP: 75 4
Optativa (grupo 3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 90 TP: 45 3
Ética e Deontologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 226 Ética . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 60 TP: 30 4
Optativa (grupo 4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 100 TP: 45 4
Aprendizagem Clínica II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (S=15/E=45) 3
Terapia Manual III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (T=15/P=45) 4
Medida e Avaliação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (T=30/TP=15/P=15) 5
Aprendizagem Motora: Teoria e Estratégias II . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (T=20/P=40) 5

4.o semestre

Fisiopatologia II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 721 Medicina Geral . . . . Semestral . . . . 120 TP: 75 4
Fisioterapia: Teoria e Prática I . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . 180 TP: 90 6
Aprendizagem Clínica III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 100 60 (S=15/E=45) 2
Terapia Manual IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 60 30 (T=10/P=20) 2
Optativa (grupo 5) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 60 TP: 30 3
Teoria da Fisioterapia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 140 TP: 45 3
Aprendizagem Motora: Teoria e Estratégias III . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (T=20/P=40) 5
Terapia pelos Meios Físicos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 95 60 (T=10/TP=10/P=40) 3

5.o semestre

Aprendizagem Clínica IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 450 365 (E) 14
Fisioterapia: Teoria e Prática II . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 120 90 (TP) 5
Aprendizagem Motora: Teoria e Estratégias IV . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 50 30 (T=10/P=20) 4
Seminário de Monografia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . 190 30 (OT) 6
Optativa (grupo 6) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . Semestral . . . . 120 60 (TP) 5

6.o semestre

Aprendizagem Clínica V . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 420 330 (E) 14
Tecnologias de Apoio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 50 30 (T=20/P=10) 3
Seminário de Monografia II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 90 30 (OT) 6
Supervisão de Casos Clínicos . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Fisioterapia . . . . . . . Semestral . . . . 90 45 (S) 3
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Unidades curriculares optativas

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Tipo Créditos Grupo opcional
Total Contacto

Métodos e Técnicas de Investigação . . . . . . . . . . . . . . . 999 Semestral . . . . . . 80 30 3 1
Investigação em Ciências da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . 999 Semestral . . . . . . 80 30 3 1
Comportamento e Patologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Semestral . . . . . . 100 30 4 2
Sociologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 312 Semestral . . . . . . 60 30 3 2
Inglês . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222 Semestral . . . . . . 70 45 3 2
Direito da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 Semestral . . . . . . 60 30 3 2
Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 Semestral . . . . . . 90 45 3 3
Estatística Aplicada à Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 Semestral . . . . . . 90 45 3 3
Epidemiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 853 Semestral . . . . . . 100 45 4 4
Epidemiologia Aplicada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 853 Semestral . . . . . . 100 45 4 4
Psicologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Semestral . . . . . . 60 30 3 5
Sociologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 312 Semestral . . . . . . 60 30 3 5
Intervenção Comunitária . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Semestral . . . . . . 60 30 3 5
Direito da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 Semestral . . . . . . 60 30 3 5
Gestão em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 726 Semestral . . . . . . 60 45 3 6
Sistemas de Informação em Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . 482 Semestral . . . . . . 75 45 4 6
Sociologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 312 Semestral . . . . . . 60 30 3 6
Psicologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311 Semestral . . . . . . 60 30 3 6

Notas

Poderão vir a ser disponibilizadas outras unidades curriculares optativas desde que sirvam os objectivos do curso e confiram competências
importantes para o aluno.

A definição das unidades curriculares optativas que serão anualmente disponibilizadas é da competência do órgão científico legal.

PARTE L

CÂMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.o 14 508/2007

Nos termos do disposto no artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, aplicado à administração local pelo Decreto-Lei
n.o 93/2004, de 20 de Abril, com as alterações previstas no Decreto-Lei
n.o 104/2006, de 7 de Junho, torna-se público que, por meus despachos
de 23 de Fevereiro e de 8 de Maio de 2007, foi determinada a abertura
dos procedimentos concursais tendentes ao provimento, em regime
de comissão de serviço, dos cargos dirigentes abaixo referidos, encon-
trando-se aberto processo de selecção para a apresentação de
candidaturas:

Referência n.o 1/07 — director do Departamento de Recursos
Humanos (cargo de direcção intermédia do 1.o grau);

Referência n.o 2/07 — director do Departamento de Assuntos
Sociais e Cultura (cargo de direcção intermédia do 1.o grau);

Referência n.o 3/07 — director do Gabinete de Planeamento e Con-
trolo de Actividades (cargo de direcção intermédia do 1.o grau);

Referência n.o 4/07 — chefe de divisão de Desporto (cargo de direc-
ção intermédia do grau 2.o grau);

Referência n.o 5/07 — chefe de divisão de Formação e Saúde Ocu-
pacional (cargo de direcção intermédia do 2.o grau);

Referência n.o 6/07 — chefe de divisão de Cultura (cargo de direc-
ção intermédia do 2.o grau);

Referência n.o 7/07 — chefe de divisão de Equipamento Mecânico
(cargo de direcção intermédia do 2.o grau).

1 — São requisitos legais de provimento a posse de licenciatura
e de seis e quatro anos de experiência profissional em carreiras para
cujo exercício e provimento seja exigível uma licenciatura, consoante
se trate de cargos de direcção intermédia do 1.o ou do 2.o grau,
respectivamente.

2 — Perfil pretendido:

Referência n.o 1/07 — licenciatura em Sociologia. O recrutamento
será feito de entre funcionários dotados de competência técnica, expe-

riência profissional e aptidão para o exercício de funções de direcção,
coordenação e controlo das actividades e competências afectas ao
DRH, em conformidade com os princípios de actuação previstos no
estatuto do pessoal dirigente e no artigo 44.o do Regulamento Interno
dos Serviços Municipais;

Referência n.o 2/07 — licenciatura em Sociologia ou Gestão de
Recursos Humanos. O recrutamento será feito de entre funcionários
dotados de competência técnica, experiência profissional e aptidão
para o exercício de funções de direcção, coordenação e controlo das
actividades e competências afectas ao DASC, em conformidade com
os princípios de actuação previstos no estatuto do pessoal dirigente
e no artigo 96.o do Regulamento Interno dos Serviços Municipais,
designadamente a direcção das actividades a cargo do DASC;

Referência n.o 3/07 — licenciatura em Economia. O recrutamento
será feito de entre funcionários dotados de competência técnica, expe-
riência profissional e aptidão para o exercício de funções de direcção,
coordenação e controlo das actividades e competências afectas ao
GPCA, em conformidade com os princípios de actuação previstos
no estatuto do pessoal dirigente e no artigo 25.o do Regulamento
Interno dos Serviços Municipais;

Referencia n.o 4/07 — licenciatura em Educação Física. O recru-
tamento será feito de entre funcionários dotados de competência téc-
nica, experiência profissional e aptidão para o exercício de funções
de coordenação e controlo das actividades e competências afectas
à DD, em conformidade com os princípios de actuação previstos no
estatuto do pessoal dirigente e no artigo 120.o do Regulamento Interno
dos Serviços Municipais;

Referencia n.o 5/07 — licenciatura em Sociologia ou Serviço Social.
O recrutamento será feito de entre funcionários dotados de com-
petência técnica, experiência profissional e aptidão para o exercício
de funções de coordenação e controlo das actividades e competências
afectas à DFSO, em conformidade com os princípios de actuação
previstos no estatuto do pessoal dirigente e no artigo 49.o do Regu-
lamento Interno dos Serviços Municipais;

Referencia n.o 6/07 — licenciatura em História. O recrutamento
será feito de entre funcionários dotados de competência técnica, expe-
riência profissional e aptidão para o exercício de funções de coor-
denação e controlo das actividades e competências afectas à DC,




