22 728

de alteragao do lote 2, titulado pelo alvara de loteamento n.° 112/83,
concedido a Rosa Pereira Gongalves e formulado por Patricia Isabel
Cerqueira Alves e Paulo Alexandre Vila Pouca Morado, proprietarios
do referido lote.

Finalidade do pedido — fazer constar que para o referido lote se
prevé a criacdo de mais um piso, passando para trés pisos acima
e um abaixo da cota da soleira, aumento da area de construcdo de
330 m? para 622 m? e aumento da 4rea de implantacio de 130 m?
para 173 m2.

Durante o periodo de discussdo publica acima fixado, podem os
interessados consultar o respectivo processo administrativo (112/83),
junto dos Servigos Administrativos da Divisao de Obras e Urbanismo.

As sugestdes, reclamacdes ou observagdes que, eventualmente,
venham a ser apresentadas devem ser formuladas através de reque-
rimento escrito dirigido ao presidente da Camara Municipal, devendo
neste constar a identificacdo e o endereco dos seus autores e a qua-
lidade em que as apresentam.

25 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Daniel Campelo.
2611037314

CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
Aviso n.° 14 480/2007

Concurso externo de ingresso para o provimento de um lugar
de técnico profissional administrativo de 2. classe

No seguimento da abertura do concurso em epigrafe, publicado
no Didrio da Repiiblica, 3.* série, n.° 73, de 12 de Abril de 2006,
ao qual foi dado uma validade de um ano, se torna publico que o
presidente desta Camara Municipal, por despacho de 9 de Julho de
2007, nomeou a candidata Maria Manuela Ribeiro Justino Barata.
Mais se torna publico que a nomeagdo foi feita por urgente con-
veniéncia de servico com efeitos a partir de 10 de Julho de 2007.
(Isento do visto prévio do Tribunal de Contas.)

10 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio
da Luz.
2611037227

Aviso n.° 14 481/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico profissional de museografia principal

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho
do presidente da Camara Municipal de 5 de Julho de 2007, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso, concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico profissional de museografia principal.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes nos
Decretos-Leis n.%% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administragao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — Em cumprimento com o n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006,
de 7 de Dezembro, foi consultada a bolsa de emprego publico da
Direccao-Geral da Administracao Publica sobre a existéncia de pessoal
em situacdo de mobilidade especial, tendo sido emitida a declaragao
de inexisténcia de pessoal com o perfil pretendido, a cujo pedido
foi dado o n.° 6774, de 27 de Junho de 2007.

4 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu provimento.

5 — O local de trabalho é a drea do municipio de Portimio e o
lugar a prover serd remunerado pelo escaldo fixado nos termos do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Sao condi¢des de admissao estar provido na categoria de téc-
nico profissional de museografia de 1.* classe ha pelo menos trés
anos classificados de Bom, conforme previsto na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lein.© 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6.1 — Na eventualidade de faltar alguma classificagcdo de servigo,
conforme exigido na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, devera no acto de candidatura requerer que a mesma
seja suprida pelo jiri do concurso, nos termos previstos nos artigos
18.° e 19.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio.

7 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Portimao,
o qual, bem como a documentagido que o deva acompanhar, podera
ser entregue pessoalmente nesta Camara Municipal ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado,
no qual deverao constar os seguinte elementos:

a) Identificacao completa (nome, naturalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia);
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b) Habilitacoes literarias;

c) Identificagdo da categoria, entidade onde presta servico, natureza
do vinculo e escalio em que se encontra posicionado, bem como
mencao do lugar a que concorre, fazendo referéncia ao presente Didrio
da Repuiblica;

d) Classificacao de servi¢o nos altimos trés anos.

8 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaracao do servico de origem, autenticada, em que se espe-
cifiquem as situagdes referidas nas alineas c) e d) do niimero anterior;

b) Certificado das habilitacoes literarias;

¢) Curriculum vitae detalhado e documentado;

d) A declaracao exigida na alinea a) deste numero é dispensada
aos funcionarios do quadro da Camara Municipal de Portimao desde
que os documentos constem do seu processo individual.

9 — A selecgao dos candidatos sera feita por avaliacao curricular,
sendo a graduacao final expressa de 0 a 20 valores e efectuada de
acordo com a seguinte férmula:

(HAX1)+(FPX1)+(EPX3)

CF= S

em que:

CF = classificacao final;

HA = habilitagoes académicas;
FP = formagao profissional;
EP = experiéncia profissional.

10 — Todos os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagiao
curricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam da acta da reuniao do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que soli-
citada, conforme estabelece a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serdo
afixadas para consulta no edificio dos Pagos do municipio de Portimao,
apdés o cumprimento do determinado nos artigos 34.°, 38.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.? Isabel Cristina Andrez Guerreiro Bica, verea-
dora.
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel da Silva Gameiro, director do Projecto Museu
Municipal de Portimao.

Dr. Miguel Capinha Gil, chefe de divisio de Museus, Patriménio
e Arquivo Historico.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Costa Pacheco, técnica profissional de museografia
especialista principal.

Dr. Vasco Manuel Oliveira Silva, chefe de divisio de Recursos
Humanos.

Vogal substituto do presidente — Dr. Luis Manuel de Carvalho
Carito, vice-presidente.

23 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio
da Luz.
2611037038

Aviso n.° 14 482/2007

Concurso interno de acesso geral para o provimento
de dois lugares de técnico de informatica do grau 2, nivel 1

1— Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho
de 5 de Julho de 2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral para o provimento de dois lugares de técnico
de informatica do grau 2, nivel 1.

2 — Ao presente concurso sao aplicadas as regras constantes nos
Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
e 97/2001, de 26 de Marco.

3 — Em cumprimento do n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.° 53/20006,
de 7 de Dezembro, foi consultada a bolsa de emprego publico da
Direcgao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia de pessoal
em situacdo de mobilidade especial, tendo sido emitida declaragao
de inexisténcia de pessoal com o perfil pretendido, a cujo pedido
foi dado o n.° 6775, de 27 de Junho de 2007.

4 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento das vagas
mencionadas, esgotando-se com o seu provimento.
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5— O local de trabalho é a area do municipio de Portimao, e
os lugares a prover serdao remunerados pelo escalao fixado no mapa 1t
anexo ao Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

6 —E condigdo de admissdo estar provido na categoria anterior
héa pelo menos quatro anos classificados de Muito bom ou seis anos
classificados de Bom, nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco.

6.1 — Na eventualidade de faltar alguma classificacdo de servigo,
nos termos atras indicados, devera, no acto de candidatura, requerer
que a mesma seja suprida pelo juri do concurso, nos termos previstos
nos artigos 18.° e 19.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de
14 de Maio.

7 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Portiméo,
o qual, bem como a documentagido que o deva acompanhar, podera
ser entregue pessoalmente nesta Camara Municipal, ou remetido pelo
correio, sob registo e com aviso de recepc¢ao, expedido até ao termo
do prazo fixado, no qual deverdo constar os seguinte elementos:

a) Identificacao completa (nome, naturalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Identificacdo da categoria, entidade onde presta servico, natureza
do vinculo, nivel e escalio em que se encontra posicionado, bem
como mencao do lugar a que concorre, fazendo referéncia ao presente
Didrio da Repuiblica;

d) Classificagao de servigo nos tlltimos quatro ou seis anos.

8 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaracao do servico de origem, autenticada, em que se espe-
cifiquem as situagdes referidas nas alineas c) e d) do niimero anterior;

b) Certificado das habilitagoes literarias;

¢) A declaracdo exigida na alinea a) deste nimero é dispensada
aos funcionarios do quadro da Camara Municipal de Portimao desde
que os documentos constem dos seus processos individuais.

9 — A seleccdo dos candidatos serd feita através de uma prova
escrita de conhecimentos, com a duracdo maxima de duas horas, e
a graduagdo final serd expressa de 0 a 20 valores.

9.1 — A prova escrita de conhecimentos versara sobre matérias
relacionadas com o conteddo funcional da carreira, constante no n.° 3
da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

10 — Os critérios de apreciacao e ponderagdo da prova escrita de
conhecimentos constam da acta da reuniao do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, conforme
estabelece a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

11 — A relagao de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas, para consulta, no edificio dos Pacos do Municipio de Por-
timao, apés o cumprimento do determinado nos artigos 34.°, 38.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.? Isabel Cristina Andrez Guerreiro Bica, verea-
dora.

Vogais efectivos — engenheiro Francisco José Melo Pereira, chefe
de divisao de Informatica, e Dr. Carlos Alberto Jesus Lourengo, espe-
cialista de informatica do grau 2, nivel 1.

Vogais suplentes — Dr.? Cristina Maria Sousa Nunes Guerreiro,
especialista de informatica do grau 2, nivel 1, e Dr. Joao Carlos Copa
Inocéncio, especialista de informatica grau 1, nivel 1.

Vogal substituto do presidente — Dr. Joaquim Manuel das Neves
Catarino, director do Departamento Administrativo e Financeiro.

23 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio
da Luz.
2611037207

Aviso n.° 14 483/2007

Concurso externo de ingresso para admissao de um estagiario
para provimento de um lugar
de engenheiro técnico electrotécnico de 2.* classe

1 — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 29 de Maio de 2007, nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, determinei
a abertura de concurso externo de ingresso para admissao de um
estagiario para provimento de um lugar de engenheiro técnico elec-
trotécnico de 2.* classe, existente no quadro de pessoal desta Camara
Municipal, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

22729

2 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.”® 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de
Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administragao local
pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e 353-A/89, de
16 de Outubro, e no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28
de Julho.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

4 — Em cumprimento com o n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006,
de 7 de Dezembro, foi consultada a bolsa de emprego publico da
Direcgao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia de pessoal
em situacdo de mobilidade especial, tendo sido emitida a declaragao
de inexisténcia de pessoal com o perfil pretendido, a cujo pedido
foi dado o n.° 6146, de 25 de Maio de 2007.

5 — Prazo de validade — o presente concurso € valido unicamente
para o preenchimento da vaga atras referida.

6 — Remuneracdo base — corresponde ao escalao 1, indice 222,
constante do anexo n.° 2 a que se refere o n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Local de trabalho — area do municipio de Portimao.

8 — Contetdo funcional — despacho n.° 26 151/2005, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 242, de 20 de Dezembro de 2005.

9 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionérios da administracao local.

10 — Em cumprimento do disposto do n.® 3 do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificacao.

10.1 — Para efeitos de admissdao a concurso, os candidatos com
deficiéncia devem declarar no requerimento de admissdo, sob com-
promisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de defi-
ciéncia, assim como indicar no requerimento de admissdo as respec-
tivas capacidades de comunicagio/expressao.

11 — Requisitos gerais para admissdo a concurso — os constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Ter como habilitacoes literarias curso superior que nao confira
grau de licenciatura em engenharia electrotécnica, de acordo com
a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

12 — Formalizacao das candidaturas:

12.1 — A candidatura deve ser formulada mediante requerimento,
em folha de papel normalizado A4, dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Portimao, podendo ser entregue pessoalmente na Divi-
sdo de Recursos Humanos desta Camara Municipal ou remetido pelo
correio, mediante carta registada, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado para o municipio de Portimao, Largo
do 1.° de Maio, 8500-543 Portimao, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa [nome completo, filiagdo, naturalidade,
estado civil, profissao, data de nascimento, nimero e data de emissao
e de validade do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, morada, cddigo postal e tele-
fone, situagao militar (se for caso disso)];

b) Habilitacoes literdrias e profissionais;

¢) Referéncia ao concurso a que se candidata com mengao expressa
ao numero e a data do Didrio da Republica em que este aviso foi
publicado;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos consideram sus-
ceptiveis de influir na apreciagio do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais s6 serdo tidos em consideracido pelo
juri desde que devidamente comprovados.

13 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd, sob pena
de exclusao, ser acompanhado da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias, com indi-
cacdo da média final;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Documentos demonstrativos dos requisitos gerais de admissao
previstos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 11 do presente aviso.





