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Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Livros e Leituras para Crianças . . . . . . . . . . . . . . FAD 2.º Semestre  . . . 113 24 10 4 4 4,5
Psicologia da Educação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FEG 2.º Semestre  . . . 113 17 17 4 4 4,5
Opção 1  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FEG 2.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3

a) As horas de contacto da tipologia O referem-se a «Avaliação».

 2.º ano

QUADRO N.º 3 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Temas Aprofundados de Português e Matemática FAD 1.º Semestre  . . . 150 45 6 4 6
Qualidade e Avaliação em Educação . . . . . . . . . . DE 1.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3
Opção 2  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAD 1.º Semestre  . . . 75 12 10 4 4 3
Didática da Matemática no 1.º CEB  . . . . . . . . . . DE 1.º Semestre  . . . 113 34 4 4 4,5
Didática do Estudo do Meio no 1.º CEB . . . . . . . DE 1.º Semestre  . . . 113 34 4 4 4,5
Didática das Expressões no 1.º CEB  . . . . . . . . . . DE 1.º Semestre  . . . 113 20 14 4 4 4,5
Didática do Português no 1.º CEB. . . . . . . . . . . . DE 1.º Semestre  . . . 113 34 4 4 4,5
Seminário de Intervenção e Investigação Educa-

cional.
PES 2.º Semestre  . . . 113 45 2 2 4,5

Prática Supervisionada em 1.º CEB. . . . . . . . . . . PES 2.º Semestre  . . . 488 30 180 7,5 2 19,5
Teorias e Práticas de Inclusão e Diferenciação 

Pedagógica.
FEG 2.º Semestre  . . . 150 45 6 4 6

a) As horas de contacto da tipologia O referem-se a «Avaliação».

 Unidades curriculares opcionais

QUADRO N.º 4 

Unidade 
curricular 

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

OPÇÃO1 Intervenção Precoce . . . . . . . . . . . . . . . . FEG 2.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3
Infância no Mundo Contemporâneo  . . . FEG 2.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3
Educação e Família  . . . . . . . . . . . . . . . . FEG 2.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3
Afeto e Desenvolvimento  . . . . . . . . . . . FEG 2.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3

OPÇÃO2 Ciência Viva no 1.º CEB  . . . . . . . . . . . . FAD 1.º Semestre  . . . 75 12 10 4 4 3
Saúde e Corpo Humano . . . . . . . . . . . . . FAD 1.º Semestre  . . . 75 22 4 4 3

a) As horas de contacto da tipologia O referem-se a «Avaliação».

 310695551 

 MAIÊUTICA — COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR, C. R. L.

Aviso n.º 9933/2017
A Maiêutica, Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., entidade 

instituidora do Instituto Universitário da Maia — ISMAI, conforme 
o determinado pelo artigo n.º 76-B do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 
de março, alterado pelos Decretos-Leis n.os 107/2008, de 25 de junho, 
e 230/2009, de 14 de setembro, retificado pela Declaração de Retifica-
ção n.º 81/2009, de 27 de outubro, pelo Decreto-Lei n.º 115/2013, de 
7 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.º 63/2016, de 13 de setembro, com 
republicação, bem como pela deliberação da Agência de Avaliação 
e Acreditação do Ensino Superior — A3ES, n.º 2392/2013, de 12 

de novembro de 2013, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 250, de 26 de dezembro de 2013, e em conformidade com o n.º 3 
do Despacho n.º 5941/2016, de 4 de maio, do Senhor Diretor-Geral do 
Ensino Superior, procede, em face das alterações, à republicação da 
estrutura curricular e do plano de estudos do curso de licenciatura em 
Gestão de Empresas (1.º ciclo), publicados no Diário da República, 
2.ª série, n.º 24, através do Aviso n.º 1298/2015, de 4 de fevereiro, 
com a Declaração de Retificação n.º 1018/2015, do Diário da Repú-
blica, 2.ª série,, n.º 224, de 16 de novembro, nos termos constantes 
no presente aviso.

O necessário registo, n.º R/A-Ef 878/2011/AL02, de 28/06/2017, está 
conforme a decisão do Senhor Diretor-Geral do Ensino Superior, ao 
abrigo do disposto nos artigos 75.º a 80.º do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 
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24 de março, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.º 63/2016, de 13 
de setembro. As alterações introduzidas foram previamente aprovadas 
pelos Conselhos Pedagógico e Científico do Instituto Universitário da 
Maia — ISMAI, homologadas pelo seu Reitor no dia 24/02/2017, e 
aprovadas pela Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Supe-
rior — A3ES em 27/04/2017.

7 de julho de 2017. — O Presidente da Direção, José Manuel Matias 
de Azevedo.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino:Instituto Universitário da Maia
2 — Unidade orgânica: não aplicável
3 — Grau ou diploma: Licenciado
4 — Ciclo de estudos: Gestão de Empresas
5 — Área científica predominante: Ciências Empresariais
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180
7 — Duração normal do ciclo de estudos: 6 Semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura:
Opção em Marketing
Opção em Finanças
Opção em Gestão Industrial
Opção em Contabilidade

9 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Áreas científicas
Área

de Estudo 
(Códigos 
CNAEF)

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Ciências Empresariais  . . . . . . . . . . . 34 99 10
Matemática e Estatística  . . . . . . . . . 46 17
Ciências Sociais e do Comporta-

mento  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 15
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38 15
Humanidades  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 9
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 48 5
Serviços de Segurança . . . . . . . . . . . 86 5
Engenharia e técnicas afins  . . . . . . . 52 5 10

Subtotal . . . . . . . . . 170 10

Total. . . . . . . . . . . . 180

Instituto Universitário da Maia

Ciclo de estudos em Gestão de Empresas

Grau de licenciado

1.º ano

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Fundamentos de Gestão de Marketing. . . . . 342 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Microeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Organização e Gestão de Empresas . . . . . . . 345 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Contabilidade Financeira I . . . . . . . . . . . . . . 344 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 461 1.º Semestre  . . . 150  60 6
Inglês de Negócios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222 1.º Semestre  . . . 100  32 4
Gestão de Recursos Humanos . . . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Macroeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 343 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Contabilidade Financeira II  . . . . . . . . . . . . . 344 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Direito Empresarial e do Trabalho. . . . . . . . 380 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Comportamento Organizacional  . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 125  48 5

 2.º ano

QUADRO N.º 3 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Contabilidade Financeira III  . . . . . . . . . . . . 344 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Marketing Internacional. . . . . . . . . . . . . . . . 342 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Análise de Investimentos . . . . . . . . . . . . . . . 343 1.º Semestre  . . . 100  32 4
Direito Comercial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Estatística   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 1.º Semestre  . . . 150  60 6
Direito Fiscal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 1.º Semestre  . . . 125  48 5
Contabilidade Analítica e de Gestão  . . . . . . 344 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Gestão de Operações  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Sistemas de Inform. de Apoio à Gestão   . . . 480 2.º Semestre  . . . 125  48 5

 10 — Observações: não aplicável.
11 — Plano de estudos:
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Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Gestão da Qualidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Gestão Financeira   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 343 2.º Semestre  . . . 125  48 5
Gestão da Inovação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 125  48 5

 3.º ano

QUADRO N.º 4 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Gestão Estratégica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Investigação Operacional. . . . . . . . . . . . . . . 460 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Fiscalidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Gestão Industrial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 520 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Opção 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 1.º Semestre  . . . 125  48       5
Ética e Responsabilidade Social  . . . . . . . . . 226 2.º Semestre  . . . 125  48       5
Higiene e Segurança no Trabalho  . . . . . . . . 862 2.º Semestre  . . . 125  48       5
Competências Sociais e Pessoais . . . . . . . . . 310 2.º Semestre  . . . 125  48       5
Estágio ou Projeto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 2.º Semestre  . . . 250      208 16 26 10
Opção 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 2.º Semestre  . . . 125  48       5

 Unidades curriculares opcionais da Opção em Marketing

QUADRO N.º 5 

Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Opção 1 Comportamento do Consumidor  . . . 342 3.º Ano/1.º Semestre 125  48 5
Opção 2 Estudos de Mercado. . . . . . . . . . . . . 342 3.º Ano/2.º Semestre 125  48 5

 Unidades curriculares opcionais da Opção em Finanças

QUADRO N.º 6 

Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Opção 1 Finanças empresariais  . . . . . . . . . . . 343 3.º Ano/1.º Semestre 125  48 5
Opção 2 Mercados Financeiros  . . . . . . . . . . . 343 3.º Ano/2.º Semestre 125  48 5

 Unidades curriculares opcionais da Opção em Gestão Industrial

QUADRO N.º 7 

Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Opção 1 Instalações Industriais  . . . . . . . . . . . 524 3.º Ano/1.º Semestre 125  48 5
Opção 2 Gestão da Produção e Manutenção 520 3.º Ano/2.º Semestre 125  48 5
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 Unidades curriculares opcionais da Opção em Contabilidade

QUADRO N.º 8 

Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Opção 1 Complementos de Contabilidade Ana-
lítica e de Gestão  . . . . . . . . . . . . . 344 3.º Ano/1.º Semestre 125  48 5

Opção 2 Gestão da Produção e Manutenção 344 3.º Ano/2.º Semestre 125  48 5

 310686277 

PARTE J1

 MUNICÍPIO DE ALIJÓ

Aviso (extrato) n.º 9934/2017

Procedimento concursal para provimento de titulares dos cargos 
de direção intermédia de 2.º grau — Chefe de Divisão

Nos termos do disposto nos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 
15 de janeiro, na redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
aplicável à Administração Local por força do n.º 1 da Lei n.º 49/2012, de 
29 de agosto, e na sequência da deliberação da Câmara Municipal tomada 
na reunião ordinária, realizada em 9 de junho de 2017, e da deliberação 
da Assembleia Municipal, tomada na sessão ordinária de 29 de junho 
de 2017, determino a abertura de procedimento concursal de seleção 
para provimento dos seguintes cargos de direção intermédia de 2.º grau:

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível Gestão 
Organizacional

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível de 
Estratégia e Empreendedorismo

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível da 
Cultura, Educação e Desporto

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível do 
Desenvolvimento Social

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível das 
Obras e Serviços Urbanos

Dirigente Intermédio de 2.º grau da Unidade Orgânica Flexível do 
Urbanismo e Ordenamento do Território

A indicação dos requisitos formais de provimento do perfil exigido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção, constará de publicação 
na Bolsa de Emprego Público (BEP).

19 de junho de 2017. — O Vice -presidente da Câmara, José Rodri-
gues Paredes.

310696897 


