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Declaragéo de retificagdo n.° 931/2013

De harmonia com a decis@o do conselho cientifico do Instituto Su-
perior da Maia — ISMALI na sua reunido do dia 16 de julho de 2013,
a dire¢do da Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., vem
proceder a algumas alteragdes ao plano de estudos da licenciatura de
Criminologia, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 93, de
13 de maio de 2011.

Assim, no quadro n.° 6, onde se 1€ «Topicos Especificos» deve ler-se
«Perfis Psicologicos em Criminologia»; no quadro n.° 7, onde se 1€ «Per-
fis Psicologicos em Criminologia» deve ler-se «Topicos Especificos».

14 de agosto de 2013. — O Presidente da Direcdo, José Azevedo.
207197259

PARTE J1

Didario da Republica, 2. série— N.° 167 — 30 de agosto de 2013

Declaragao de retificagido n.° 932/2013

De harmonia com a decisdo do conselho cientifico do Instituto Su-
perior da Maia — ISMALI, na sua reunido do dia 17 de maio de 2013,
a direcdo da Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., vem
proceder a algumas alteragdes ao plano de estudos do mestrado de
Turismo, Patriménio e Desenvolvimento, publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 32, de 15 de fevereiro de 2011.

Assim, nos quadros n.”* 4 e 5 onde se 1 «Dissertacdo ou Projeto»
deve ler-se «Dissertagao».

14 de agosto de 2013. — O Presidente da Diregéo, José Azevedo.
207197323

MUNICIPIO DE OVAR
Aviso n.° 10787/2013

Procedimento concursal para provimento do lugar/cargo
de Dire¢do Intermédia de 3.° Grau
para o Servico Administrativo e de Atendimento

Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro
(alterada e republicada pela Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro), aplicada
a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, faz-se pu-
blico que, por deliberagdo da Camara Municipal de 16 de maio de 2013
¢ da Assembleia Municipal de 26 de junho de 2013, se encontra aberto e
publicitado, com indica¢do, nomeadamente da area de atuagao, requisitos
legais de provimento e perfil pretendido em www.bep.gov.pt, a partir
do 2.° dia da publicagio do presente aviso e pelo prazo de 10 dias tteis,
o procedimento concursal de selegdo para provimento do lugar/cargo
para o Servigo Administrativo e de Atendimento do mapa de pessoal
desta Camara Municipal para o ano de 2013.

8 de agosto de 2013. — O Vice-Presidente da Camara, Dr. Vitor
Manuel Gouveia Ferreira.
307192439

MUNICIPIO DE SINTRA
Aviso (extrato) n.° 10788/2013

Nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, torna-se ptblico
que, por despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara, de 3 de julho
de 2013, foi determinada a extingdo do procedimento concursal tendente
ao provimento, em regime de comiss@o de servigo, do cargo de diregdo
intermédia do 2.° grau — Chefe da Diviséo de Fiscalizagdo de Intervengoes
no Subsolo, a que se refere o Aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 34, de 17 de fevereiro de 2011, com fundamento na impossi-
bilidade superveniente da finalidade a que o mesmo se destinava, ao abrigo
do preceituado no artigo 112.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
porquanto foi aprovada, em cumprimento do disposto na Lein.® 49/2012, de
29 de agosto, conjugada com o Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
por deliberagdo tomada em Reunido de Camara, de 4 de fevereiro de 2013,
e a que se reporta a publicagdo no Didrio da Republica, 2. série, n.° 37,
de 21 de fevereiro de 2013, a Estrutura Flexivel da Camara Municipal de
Sintra, no ambito da qual foi determinada a extingdo da Divisdo em causa,
0 que torna, pois, impossivel o provimento do referido cargo dirigente, e
tudo com efeitos a data da alteragdo da estrutura dos Servigos Municipais.

1 de agosto de 2013. — Por delegaco de competéncias do Presidente
da Camara, conferida pelo despacho n.° 21A-P/2010, de 3 de maio, a
Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Dr.“ Maria de Jesus
Camoes Coias Gomes.
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