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10 — Observagdes — nao aplicavel.
11 — Plano de estudos:
Universidade Independente
Curso de Engenharia Informatica
Grau — Licenciatura

Area cientifica — Engenharia Informaética

QUADRON.2
1.°ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?? Tipo Créditos Observacoes
cientifica
Total Contacto
) (@) A3) “ ©®) ©6) )]
Algebra Linear e Geometria Analitica .......................... MAT | 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Calculo Infinitesimal T ....... ... ... ... .., MAT | 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
FisicaGeral . ... ...t e e FIS 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Introducdo aos Computadores .............ooeeiiiniiiinnnn.. CET | 1.°semestre 126 T:28; P: 28 4,5
Programacao l...... ... ... .. CET | 1.° semestre 161 T:28; P: 42 6
Calculo Infinitesimal II .......... ... ... i, MAT | 2.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Probabilidade e Estatistica .............ccoitiinininiinnenann. MAT | 2.° semestre 161 T: 28;P: 42 6,5
Arquitectura de Computadores I ............ . ... .. ... CET | 2.° semestre 161 T:28; P: 42 6
Algoritmos e Estruturasde Dados ........................ . ... CET |2.° semestre 126 T: 28; P: 28 5
Programacao Il ......... ..o o CET | 2.° semestre 161 T:28; P: 42 6
QUADRON.3
2.°ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?lrt(i:faica Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
(O] 2 (©) (C) ®) (6) )]
Calculo Infinitesimal IIT . ........ ... ... ... it .. MAT | 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Computagdo NUmMErica ...........c.c.uuuuuunuiinunennnnnennnn MAT | 1.° semestre 126 T: 28; P: 28 5
Arquitectura de Computadores IT ............................. CET | 1.°semestre 161 T: 28; P: 42 6
Redes T ..o CET 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Programacao Il ........ ... .. i i, CET | 1.°semestre 161 T: 28; P: 42 6
Redes Il ..o e CET 2.° semestre 161 T: 28; P: 42 6
Sistemas Operativos . . ... .....uueuntt et CET | 2.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Sistemas Distribuidos . .. .. ... CET 2.° semestre 126 T: 28; P: 28 5
Teoria da Computagao ...........ouiiiiiiniiiiniiiiiannnn. CET | 2.°semestre 126 T:28; P: 28 5
Tecnologiade Basede Dados .................. ... ... .... CET 2.° semestre 196 T:42;P: 42 7,5
QUADRON. 4
3.°ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
) @) A3) “ ©®) ) )]
Engenhariade Software . ......... ... ... i CET 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Sistemas de Automatagdo e Robotica .......................... CET 1.° semestre 161 T: 28; P: 42 6,5
Computagdo Gréfica e Multimédia ............................ CET | 1.°semestre 161 T: 28; P: 42 6
Organizagao e Gestao de Projectos ...............cooinnnn.. CET | 1.°semestre 126 T:28; P: 28 5
Inteligéncia Artificial ....... ... ... .. CET | 1.°semestre 161 T: 28; P: 42 6
Engenharia do Conhecimento ................................ CET |2.° semestre 126 T: 28; P: 28 5
Gestao Estratégica das Organizacoes . . ...........couuuuunnnnnn.. CET |2.°semestre 126 T: 28; P: 28 5
Gestao de Infra-Estruturas Tecnoldgicas ....................... CET | 2.°semestre 126 T:28; P: 28 5
Seguranca e Auditoria Informética .............. ... ... o CET |2.° semestre 126 T: 28; P: 28 5
Sistemas de Informagao Organizacionais ....................... CET | 2.° semestre 126 T:28; P: 28 5
Metodologia de Investigacdo .................. .. ... oL SEH | 2.°semestre 49 T: 28 2
OPCAO (F) ettt e e SEH | 2.° semestre 74 T: 42 3 UC a optar.

(*) Opcao a escolher: Computadores e Sociedade, Direito e Deontologia, Marketing e Gestao de Produto (outras a definir).

Despacho n.° 17 703/2006 4 de Julho, vem, nos termos do n.° 6 do referido despacho, publicar

O reitor da Universidade Independente, em conformidade com a estrutura curricular e o plano de estudos do 1.° ciclo da licenciatura
os Decretos-Leis n.* 42/2006, de 22 de Fevereiro, e 74/2006, de 14 ~ em Relacoes Internacionais.
de Marco, e considerando o registo da adequacao efectuado pelo
director-geral do Ensino Superior pelo despacho n.° 14 017/2006, de 25 de Julho de 2006. — O Reitor, Luis Arouca.
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ANEXO

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Independente.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Univer-
sidade Independente.

3 — Curso — licenciatura em Relagdes Internacionais.

4 — Grau ou diploma — licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso — Relacoes Interna-
cionais.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma — 180.

7 — Duracao normal do curso — seis semestres.

8 — Opcoes, ramos ou outras formas de organizacido de percursos

Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 167 — 30 de Agosto de 2006

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios | Optativos
Relagdes Internacionais ............ RI 60 11
Métodos e Técnicas . ............... MT 8
Geografia e Antropologia .......... GA 7
Total ........... 159 21

Minor em Estudos Europeus

alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel) — nao aplicavel: QUADRON.°2
Minor em Cooperacao; ]
Minor em Estudos Europeus. Créditos
. Area cientifica Sigla
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a Obrigatérios | Optativos
obtencao do grau ou diploma:
. . Ciéncia Politica ................... CP 10
Minor em Cooperacio Ciéncias Sociais ................... CS 4
o Ciéncias Juridicas ................. cl 28
QUADRON ECONOMIa . ... oo ECO | 20 4
Historia ...........ooiiiiiii... HS 22 12
Créditos Relacoes Internacionais ............ RI 60 5
Area cientifica Sigla Metodos. e Técnicas . . . Ceeee MT 8
Obrigatérios | Optativos Geografia e Antropologia .......... GA 7
Total ........... 159 21
Ciéncia Politica ................... CP 10 N Indi . de eréditos das 4 entifi ati . btenc
ClénClas SOC]alS ................... CS 4 do érluﬂodcjil'p(l)olz:::l()l’o € creditos das areas cientiticas optativas necessarios para a ootencao
Ciéncias Juridicas ................. cJ 28
Economia ........................ ECO 20 4 10 — Observagdes — nao aplicével.
Historia ..........oooiiiiiiinaa.. HS 22 6 11 — Plano de estudos:
Universidade Independente
Curso de Relagoes Internacionais — Licenciatura
Area cientifica— Relagdes Internacionais
Opcoes/ramo — Minor em Cooperagdo/Minor em Estudos Europeus
QUADRON. 1
1.° ano — 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?liief?ca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
(€] @) 3) “4) ©®) (©) ]
Introducéo a Ciéncia Politica .................... Cp TP 150 TP: 60; OT: 60 6
Introducéo as Ciéncias Sociais ................... CS TP 100 TP: 45; OT: 35 4
Introducédo ao Estudo do Direito ................. cl TP 150 TP: 60; OT: 60 6
Historia Econdmica e Social ..................... HS TP 125 TP: 45; OT: 55 5
Teoria das Relagoes Internacionais ............... RI TP 150 TP: 60; OT: 60 6
Geografia e Demografia ........................ GA TP 75 TP: 30; OT: 30 3
Opcoes/ramo — Minor em Cooperagéo
QUADRON.3
2.° ano — 3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigll;?f?ca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
(€] ©)] 3) “) ©®) (©) )
Direito Internacional Privado .................... CJ S 125 TP: 45; OT: 55 5
Economia Internacional . ........................ ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Histériadas RInoSéculo XX . ................... HS S 150 TP: 60; OT: 60 6
Tecnologia da Informacdo — Informatica .......... MT S 100 TP: 45; OT: 35 4




Didrio da Republica, 2.* série — N.° 167 — 30 de Agosto de 2006

17 013

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:;l;?fgilca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
@ (¢)] 3) ) (©)] (6) ()]
Estudos Estratégicos e de Seguranga .............. RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Opcional ......... ... i S 150 TP: 60; OT: 60 6
Opcoes/ramo — Minor em Cooperagao/Minor em Estudos Europeus
QUADRON.2
1.° ano — 2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigliief?ca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
@ (¢)] 3) “) ®) 6) ()]
Ideias Politicas do Mundo Ocidental .............. CP TP 100 TP: 45; OT: 35 4
Direito Internacional Pablico .................... CclJ TP 150 TP: 60; OT: 60 6
Introducdo a Economia ......................... ECO TP 125 TP: 45; OT: 55 5
Historia das Relacoes Internacionais .............. HS TP 150 TP: 60; OT: 60 6
GeopolitiCa . ...t RI TP 125 TP: 45; OT: 55 5
Métodos de Investigacdo ........................ MT TP 100 TP: 45; OT: 35 4
Opgodes/ramo — Minor em Cooperagao
QUADRO N4
2.° ano — 4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigll;iegca Tipo Créditos |Observagoes
Total Contacto
@ (¢)] 3) “) ®) 6) (U]
Direito Econémico Internacional ................. CJ S 125 TP: 45; OT: 55 5
Histéria Diplomaética de Portugal ................. HS S 125 TP: 45; OT: 55 5
Organizagoes Internacionais ..................... RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Analise de Politica Externa ...................... RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Antropologia Cultural .......................... GA S 100 TP: 45; OT: 35 4
Opcional ..........iiii s S 150 TP: 60; OT: 60 6
QUADRON.*5
3.°ano — 5.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l?i:gca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
@ ) 3) “4) ) (6) ()]
Andlise Politica e Econémica do Espago Luséfono . . . . RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Direito da Unido Europeia ...................... al S 150 TP: 60; OT: 60 6
Comércio Internacional ......................... RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Analise de Conflitos Regionais ................... RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Ameacas Transaccionais ........................ RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Opcional ........ ... . i S 100 TP: 45; OT: 35 4
QUADRON° 6
3.° ano — 6.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cigl‘:i:failca Tipo Créditos |Observagoes
Total Contacto
@ 0] 3) “) ®) (©) @)
Integracdo Econémica € Monetdria ............... ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Comércio e Investimento Internacional ............ ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Cooperagao e Desenvolvimento .................. RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Migragoes, Minorias e Multiculturalidade .......... RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Processo de Negociaggoem RI ................... RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Opcional ....... ... .. i S 125 TP: 45; OT: 55 5
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Opgodes/ramo — Minor em Estudos Europeus

2.° ano — 3.° semestre
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QUADRON.*7

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cigl‘:i:failca Tipo Créditos |Observagoes
Total Contacto
@ ©)] A3) “) ®) (©) @)
Direito Internacional Privado .................... a S 125 TP: 45; OT: 55 5
Economia Internacional . ........................ ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Histériadas RIno Século XX . ...t HS S 150 TP: 60; OT: 60 6
Tecnologias da Informagdo — Informatica ......... MT S 100 TP: 45; OT: 35 4
Estudos Estratégicos e de Seguranga .............. RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Opcional ... S 150 TP: 60; OT: 60 6
QUADRO N8
2.° ano — 4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;rt?faica Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
(€] @) 3) “) ©®) (O©) )
Direito Econdémico Internacional ................. CJ S 125 TP: 45; OT: 55 5
Historia Diplomaética de Portugal ................. HS S 125 TP: 45; OT: 55 5
Organizagoes Internacionais ..................... RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Analise de Politica Externa ...................... RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Antropologia Cultural .......................... GA S 100 TP: 45; OT: 35 4
Opcional .......... ... o il S 150 TP: 60; OT: 60 6
QUADRON.9
3.° ano — 5.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:;l;?f?ca Tipo Créditos [Observagoes
Total Contacto
@ ) 3) ) ®) (6) ()]
Andlise Politica e Econémica do Espago Luséfono . . . RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Direito da Unido Europeia ...................... cJ S 150 TP: 60; OT: 60 6
Comércio Internacional ......................... RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Andlise de Conflitos Regionais ................... RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Ameagas Transaccionais ........................ RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Opcional ... S 100 TP: 45; OT: 35 4
QUADRO N.° 10
3.°ano — 6.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigll;iegca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
(€] @) 3) “) ©®) O©) )
Integragao Econémica e Monetaria ............... ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Comércio e Investimento Internacional ............ ECO S 125 TP: 45; OT: 55 5
Cooperagao e Desenvolvimento .................. RI S 150 TP: 60; OT: 60 6
Migracoes, Minorias e Multiculturalidade .......... RI S 100 TP: 45; OT: 35 4
Processo de Negociaggoem RI ................... RI S 125 TP: 45; OT: 55 5
Opcional .......... ... i il S 125 TP: 45; OT: 55 5

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a a alinea c¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais.

Exemplo: T: 15; PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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CONCURSOS PARA CARGOS DIRIGENTES

ENTIDADES ADMINISTRATIVAS INDEPENDENTES E ADMINISTRAGAO AUTONOMA

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso n.° 9232/2006

1—Nos termos do artigo 21.°, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redacgao dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis
apds a publicagdo do presente aviso, se encontra aberto processo
de selecgdo com vista ao provimento, em comissao de servico, do
cargo de secretdrio da Escola Superior de Tecnologia do Mar de
Peniche, do Instituto Politécnico de Leiria, cargo equiparado ao
de director de servicos, de acordo com o artigo 2.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacéo.

3 — Contetdo funcional — competem ao secretario da Escola
Superior de Tecnologia do Mar de Peniche as fungdes descritas
no artigo 34.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, no artigo 2.°,
n.° 3, do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio, e no artigo 75.°,
n.° 3, dos Estatutos da Escola Superior de Tecnologia do Mar de
Peniche, homologados através do despacho n.° 21 100/2003, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 253, de 31 de Outubro de
2003.

4 — Sao requisitos legais de admissao:

a) Ser funciondrio;

b) Possuir seis anos de experiéncia profissional em funcoes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja legal-
mente exigivel a licenciatura.

5— O perfil pretendido é o seguinte — competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de fungdes de direcg¢ao, coordenagao e
controlo.

6 — Séao condigoes preferenciais:

a) Possuir licenciatura em Direito, em Administracido Publica ou
em Gestdo de Empresas;

b) Experiéncia profissional na drea de actividade do cargo a preen-
cher, desenvolvida em estabelecimentos de ensino superior politécnico.

7 — Local e condicoes de trabalho — o local de trabalho € na
Escola Superior de Tecnologia do Mar de Peniche. As condigdes
de trabalho e as regalias sociais sdo as vigentes para o cargo posto
a concurso.

8 — Os métodos de seleccao a utilizar serao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista publica.

9 — Candidatura:

9.1 — Os candidatos deverao formalizar as suas candidaturas através
de requerimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Leiria, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta regis-
tada e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado
para o Instituto Politécnico de Leiria, Rua do General Norton de
Matos, apartado 4133, 2411-901 Leiria, dele constando os seguintes
elementos:

Nome;

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (numero, data e servico de identificacdo
que o emitiu);

Residéncia (morada completa, com cddigo postal e nimero de
telefone);

Habilitacoes literarias;

Categoria, servigo e local onde desempenha funcdes;

Identificacdo do procedimento concursal a que se candidata, bem
como o Didrio da Repuiblica em que foi publicado o respectivo aviso.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao procedimento concursal
deverdo ser acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;
b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profissional
em que participaram, se for o caso;

d) Documentos comprovativos da experiéncia profissional espe-
cifica e dos conhecimentos que constituem condi¢des preferenciais
para o preenchimento do cargo;

e) Declaracao, sob compromisso de honra, de que possui os requi-
sitos legais de admissdo, indicando expressamente e de maneira ine-
quivoca a existéncia e a natureza do vinculo a fungdo publica, a
designagao funcional e a antiguidade na categoria que possuem,
na carreira e na funcao publica.

9.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas b), ¢) e d) do nimero anterior aos funciondrios do
Instituto Politécnico de Leiria em que se verifique a existéncia de
dados nos respectivos processos individuais.

10 — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Joao Paulo dos Santos Marques, vice-presidente
do Instituto Politécnico de Leiria.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Julio Alberto Silva Coelho, presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Tecnologia do Mar de Peniche.

2.° Dr.* Margarida Cancela de Amorim Henriques Pereira, admi-
nistradora do Instituto Politécnico de Viana de Castelo.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro Nuno André Oliveira Mangas Pereira, vice-pre-
sidente do Instituto Politécnico de Leiria.

2.° Engenheiro José¢ Manuel Couceiro Barosa Correia Frade, direc-
tor da Escola Superior de Artes e Design das Caldas da Rainha.

11 — Na auséncia ou impedimento, o presidente do juri serd subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

12 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de divida sobre a situagdo que descreva, a apresentacio
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — O juri podera considerar que nenhum candidato retine con-
digoes para ser nomeado.

14 — Os candidatos serao notificados do resultado do procedi-
mento concursal, nao havendo lugar a audiéncia de interessados,
conforme estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redaccao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto.

15 — Publicagao do aviso — este aviso sera disponibilizado na bolsa
de emprego puablico (www.bep.gov.pt) a contar da presente
publicagao.

11 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente, em regime de subs-
tituicdo, Nuno André Oliveira Mangas Pereira.

Aviso n.° 9233/2006

1 — Nos termos do artigo 21.°, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgao dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis
apds a publicacdo do presente aviso, se encontra aberto processo
de selecgdo com vista ao provimento, em comissdo de servico, do
cargo de secretario da Escola Superior de Artes e Design das Caldas
da Rainha, do Instituto Politécnico de Leiria, cargo equiparado ao
de chefe de divisao, de acordo com o artigo 2.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 129/97, de 24 de Maio.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso a0 emprego € na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacao.

3 — Contetdo funcional — competem ao secretdrio da Escola
Superior de Artes e Design das Caldas da Rainha as fungoes descritas
no artigo 34.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e no artigo
2.°,n.° 3, do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.

4 — Sao requisitos legais de admissao:

a) Ser funciondrio;

b) Possuir quatro anos de experiéncia profissional em funcoes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento
seja legalmente exigivel a licenciatura.





