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Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitação. (Não carece
de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

10 de Agosto de 2006. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Desporto

Despacho (extracto) n.o 17 696/2006

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Desporto da Universidade do Porto de 30 de Junho de 2006,
por delegação de competências do reitor da Universidade do Porto,
foi ao Doutor Amândio Braga dos Santos Graça, professor associado
desta Faculdade, concedida equiparação a bolseiro de 5 a 9 de Julho
de 2006.

14 de Agosto de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Olímpio Bento.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Aviso n.o 9228/2006

1 — Está aberto pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia seguinte
ao da publicação deste aviso no Diário da República, 2.a série, concurso
público para eventual recrutamento de um docente das seguintes cate-
gorias de assistente estagiário ou assistente ou professor auxiliar, para
o Departamento de Engenharia Civil e Arquitectura, para os grupos
de disciplinas de Projecto de Arquitectura e de História e Teoria
de Arquitectura, da área científica de Arquitectura, podendo can-
didatar-se apenas licenciados em Arquitectura.

2 — Habilitações académicas:

Professor auxiliar — doutoramento ou equivalente legal;
Assistente — mestrado ou equivalente legal;
Assistente estagiário — licenciatura ou equivalente legal, com infor-

mação final mínima de Bom (14 valores).

3 — Vencimento:

Professor auxiliar — índice 195, escalão 1;
Assistente — índice 140, escalão 1;
Assistente estagiário — índice 100, escalão 1.

4 — As condições de admissão estão expressas no Estatuto da Car-
reira Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de Julho.

5 — As candidaturas deverão ser formuladas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Superior Técnico ou em
formulário próprio, existente no Núcleo de Gestão de Pessoal, e entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepção,
para Núcleo de Gestão de Pessoal do Instituto Superior Técnico,
Avenida de Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa.

5.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data de emissão do bilhete de identidade e
entidade que o emitiu, residência, código postal e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais;
d) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem

relevantes para a apreciação do seu mérito.

5.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
elementos:

a) Curriculum vitae;
b) Cópia do certificado de habilitações;
c) Texto explicativo das razões da candidatura e das expectativas

de prossecução na carreira.

6 — Os métodos de selecção a utilizar serão:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7 — Os critérios de selecção encontram-se disponíveis no Núcleo
de Gestão de Pessoal do Instituto Superior Técnico, sendo os mesmos
facultados aos candidatos sempre que solicitados.

8 — De acordo com o determinado no despacho conjunto
n.o 373/2000, de 1 de Março, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 77, de 31 de Março de 2000, faz-se constar a seguinte menção:
«Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Admi-
nistração pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação».

10 de Julho de 2006. — Pelo Presidente do Conselho Direc-
tivo, Custódio Peixeiro.

Aviso n.o 9229/2006

1 — Está aberto pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia seguinte
ao da publicação deste aviso no Diário da República, 2.a série, concurso
público para eventual recrutamento de dois docentes das seguintes
categorias de assistente estagiário ou assistente ou professor auxiliar,
para o Departamento de Engenharia Civil e Arquitectura, para os
grupos de disciplinas de Planeamento Regional e Urbano e de Admi-
nistração Municipal, da área científica de Urbanismo e Transportes.

2 — Habilitações académicas:

Professor auxiliar — doutoramento ou equivalente legal;
Assistente — mestrado ou equivalente legal;
Assistente estagiário — licenciatura ou equivalente legal, com infor-

mação final mínima de Bom (14 valores).

2.1 — Podem candidatar-se licenciados em Engenharia do Terri-
tório, Planeamento do Território Engenharia do Ambiente (ramo de
Ordenamento do Território) Engenharia Civil (perfil de Planeamento
e Transporte), Arquitectura do Planeamento Urbano, Arquitectura
da Gestão Urbanística, Arquitectura Paisagista, Geografia (vertentes
ligadas ao Planeamento e Ordenamento do Território) ou licenciaturas
equivalentes com uma componente forte em Planeamento Regional
Urbano ou Ordenamento do Território, dando-se preferência aos can-
didatos com experiência de ensino nos grupos de disciplinas em con-
curso e com experiência em sistemas de informação geográfica. Além
dos documentos habituais os candidatos deverão apresentar na sua
candidatura certidão com discriminação das classificações obtidas na
licenciatura e será efectuada entrevista aos candidatos que não sejam
excluídos liminarmente.

3 — Vencimento:

Professor auxiliar — índice 195, escalão 1;
Assistente — índice 140, escalão 1;
Assistente estagiário — índice 100, escalão 1.

4 — As condições de admissão estão expressas no Estatuto da Car-
reira Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de Julho.

5 — As candidaturas deverão ser formuladas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Superior Técnico ou em
formulário próprio, existente no Núcleo de Gestão de Pessoal, e entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepção,
para Núcleo de Gestão de Pessoal do Instituto Superior Técnico,
Avenida de Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa.

5.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data de emissão do bilhete de identidade e
entidade que o emitiu, residência, código postal e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais;
d) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem

relevantes para a apreciação do seu mérito.

5.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
elementos:

a) Curriculum vitae;
b) Cópia do certificado de habilitações.

6 — Os métodos de selecção a utilizar serão:

a) Formação académica;
b) Avaliação curricular;
c) Experiência profissional;
d) Entrevista profissional de selecção.

7 — Os critérios de selecção encontram-se disponíveis no Núcleo
de Gestão de Pessoal do Instituto Superior Técnico, sendo os mesmos
facultados aos candidatos sempre que solicitados.

8 — De acordo com o determinado no despacho conjunto
n.o 373/2000, de 1 de Março, publicado no Diário da República, 2.a série,
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n.o 77, de 31 de Março de 2000, faz-se constar a seguinte menção:
«Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação».

10 de Julho de 2006. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custódio Peixeiro.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE BRAGANÇA

Rectificação n.o 1324/2006

Em conformidade com a alínea a) do n.o 1 do artigo 23.o do Decre-
to-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, foi feita a substituição do Prof. Doutor
Dionísio Afonso Gonçalves pelo Prof. Doutor João Alberto Sobrinho
Teixeira na constituição do júri para o concurso de provas públicas
de um professor-coordenador para o Departamento de Electrotecnia,
publicado no Diário da República, 2.a série, de 12 de Janeiro de 2006,
o qual passa a ser o seguinte:

Presidente — Prof. Doutor João Alberto Sobrinho Teixeira, pre-
sidente do Instituto Politécnico de Bragança.

Vogais:

Prof. Doutor Adriano da Silva Carvalho, professor associado da
Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Prof. Doutor António Fernando Macedo Ribeiro, professor asso-
ciado da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Prof. Doutor Paulo da Costa Luís da Fonseca Pinto, professor asso-
ciado da Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Paulo Alexandre Gonçalves Piloto, professor-coor-
denador da Escola Superior de Tecnologia de Bragança.

Prof. Doutor José Adriano Gomes Pires, professor-coordenador
da Escola Superior de Tecnologia e de Gestão de Bragança.

Prof. Doutor Rui Pedro Sanches de Castro Lopes, professor-coor-
denador da Escola Superior de Tecnologia e de Gestão de Bragança.

9 de Agosto de 2006. — O Presidente, João Alberto Sobrinho
Teixeira.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.o 17 697/2006

No âmbito do artigo 9.o da Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro, e
por força do disposto no artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, está autorizada, após bom cabimento, a contratação,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Saúde do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo integral, do mestre Jorge Alexandre
de Oliveira Maia, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2006
e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA

Despacho n.o 17 698/2006

Por despacho de 9 de Agosto de 2006 do presidente, em exercício,
do Instituto Politécnico de Leiria, no uso de competência estatutária,
foi autorizada, por urgente conveniência de serviço, a contratação
e renovação de contratos de pessoal recrutado ao abrigo do Estatuto
da Carreira de Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico para
a Escola Superior de Artes e Design do Instituto Politécnico de Leiria:

João Miguel de Loureiro Costa e Borges, equiparado a assistente
(1.o triénio), em regime de tempo parcial, 50 %, válido de 1 de Outubro
de 2006 até 30 de Setembro de 2008.

Mário Rui Braga Rodrigues Carneiro, equiparado a professor-
-adjunto, em regime de tempo parcial, 50 %, válido de 1 de Outubro
de 2006 até 30 de Setembro de 2008.

Pedro Miguel de Almeida Letria, equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo parcial, 50 %, válido de 1 de Outubro de 2006
até 30 de Setembro de 2007.

(Isentos de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Presidente em Exercício, Nuno André
Oliveira Mangas Pereira.

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extracto) n.o 17 699/2006

Por despacho do vogal do conselho de administração do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 9 de Junho de 2006,
foram Aldina da Luz Costa Gonçalves (índice 175, escalão 2) e Leonor
de Jesus Teixeira Gomes Xavier Elias (índice 160, escalão 1) nomeadas
definitivamente, precedendo concurso, assessoras do ramo de labo-
ratório, da carreira de técnico superior de saúde, do quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar, com o regime de horário de trinta e cinco
horas semanais, com efeitos à data de publicação deste despacho,
ficando exoneradas das anteriores funções, nos termos do artigo 6.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, do Decreto-
-Lei n.o 414/91, de 22 de Outubro, com a alteração introduzida pelo
Decreto-Lei n.o 501/99, de 19 de Novembro, e do artigo 15.o do Decre-
to-Lei n.o 233/2005, de 29 de Dezembro. (Isento de fiscalização do
Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistração, Manuel Roque.

Despacho (extracto) n.o 17 700/2006

Por despacho do vogal do conselho de administração do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 9 de Junho de 2006,
foi José Luís Rios Libório nomeado definitivamente, precedendo
concurso, técnico profissional de 1.a classe de electromedicina, da
carreira técnica profissional na área de electromedicina, deste Cen-

tro Hospitalar, posicionada no escalão 1, índice 222, e com o regime
de horário de trinta e cinco horas semanais, com efeitos à data
de publicação deste despacho, ficando exonerado das anteriores
funções, nos termos do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de
7 de Dezembro, do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18
de Dezembro, alterado pela Lei n.o 49/99, e do artigo 15.o do Decre-
to-Lei n.o 233/2005, de 29 de Dezembro. (Isento de fiscalização
do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administração, Manuel Roque.

Despacho (extracto) n.o 17 701/2006

Por despacho do vogal do conselho de administração do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 9 de Junho de 2006,
foi Maria João Madaleno Lopes Simas nomeada definitivamente,
precedendo concurso, dietista principal, da carreira de técnico de
diagnóstico e terapêutica, do quadro de pessoal deste Centro Hos-
pitalar, posicionada no escalão 1, índice 155, e com o regime de
horário de trinta e cinco horas semanais, com efeitos à data de
publicação deste despacho, ficando exonerada das anteriores fun-
ções, nos termos do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7
de Dezembro, do artigo 63.o do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de
Dezembro, e do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 233/2005, de 29
de Dezembro. (Isento de fiscalização do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administração, Manuel Roque.




