Didrio da Reptiblica, 2. série — N.° 167 — 30 de Agosto de 2007

e nas referéncias que lhe sdo feitas por outros autores) e pela projeccao
na comunidade dos resultados de investigacao alcancados;

2) Coordenacao e realizagdo de projectos cientificos — a avaliacao
deste parametro deve considerar a qualidade e quantidade dos pro-
jectos cientificos em que participou e os resultados obtidos nos mes-
mos, dando-se relevancia a coordenacao de projectos. Na avaliacao
da qualidade deve atender-se ao tipo de financiamento obtido para
o projecto, bem como as avaliagoes de que foi objecto;

3) Orientagao de dissertagoes de pos-graduacao — a avaliacdo deste
parametro deve considerar os indicadores numéricos e qualitativos
de orientacao e acompanhamento de alunos de mestrado e dou-
toramento;

4) Intervengdes na comunidade cientifica — pretende-se avaliar a
capacidade de intervengao na comunidade cientifica, expressa através
da organizacdo de eventos, colaboracao na edigao de revistas, apre-
sentacdo de palestras por convite a nivel nacional e internacional,
participagao em juris académicos fora da propria instituicao;

5) Dinamizacdo da actividade cientifica — este pardmetro avalia
a capacidade de intervencao institucional em ordem a dinamizar a
actividade cientifica da institui¢ao a que pertence o candidato, nomea-
damente assegurando o exercicio de fungdes para que haja sido eleito
ou designado ou dando cumprimento as acc¢oes que lhe hajam sido
cometidas pelos 6rgaos competentes, designadamente em comissoes
e grupos de trabalho;

6) Dinamizacdo de actividades de extensdo universitaria — enten-
der-se-a por «extensao universitaria» a prestacao de servicos a comu-
nidade, os quais poderdo tomar a forma de concepgao e organizagao
de eventos cientificos, actividades de consultoria especializada, rea-
lizagao de conferéncias abertas ao publico, participagao em projectos
de animacao e desenvolvimento cultural de dmbito local, regional,
nacional e internacional;

b) Mérito pedagdgico (35 em 100 pontos) — incide sobre as capa-
cidades e predisposigdes para a accdo pedagdgica, nas suas vertentes
de coordenacao, concepcao, producao e divulgacao, sendo esta dirigida
para publicos diversificados e articulada com a actividade cientifica.
Na avaliacdo do mérito pedagdgico dos candidatos serao considerados
0s seguintes parametros:

1) Coordenagdo de projectos pedagdgicos — avalia-se a capacidade
para coordenar e dinamizar novos projectos pedagdgicos ou reformar
e melhorar projectos existentes, bem como de realizar projectos com
impacte no processo de ensino/aprendizagem;

2) Material pedagdgico produzido — na avaliagdo deste pardmetro
avalia-se a qualidade e quantidade do material pedagdgico produzido
pelo candidato, bem como as publicacoes de indole pedagdgica em
revistas ou conferéncias internacionais de prestigio;

3) Coordenacao pedagdgica — avalia-se a capacidade de interven-
¢ao na coordenagao da actividade pedagdgica da instituicdo, nomea-
damente através da participagdo em orgaos de gestao pedagodgica;

4) Actividade lectiva— avalia a actividade lectiva realizada pelo
candidato, quer na instituicao a que pertence, quer através da con-
cepgao, leccionacdo e avaliagdo de cursos de formacdo em tematicas
atinentes a area cientifica do concurso mas de dmbito extra-universitario;

B) Apreciagdo de um relatério que inclua o programa, os contetidos
e os métodos de ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina,
ou de uma das disciplinas da area de conhecimento em Estudos Ger-
manisticos, de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do ECDU (30 em
100 pontos).

A avaliacdo do relatério tomard em consideracdo, entre outros,
a clareza da estrutura e a qualidade da exposicao, a actualidade do
assunto, a qualidade e adequacdo do programa, o enquadramento
apresentado para a disciplina e a bibliografia recomendada para a
disciplina citada.

V — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Silva Cardoso, vice-reitor da
Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Anténio de Sousa Ribeiro, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutora Teresa Maria Menano Seruya, professora catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Karl Alfred Opitz, professor catedratico da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Gongalo José do Vale Peixoto e Vilas-Boas, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor John Thomas Greenfield, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade do Porto.

VI — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Julho de 2007. — O Vice-Reitor, Antonio Silva Cardoso.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 19 752/2007

Por despacho de 27 de Junho de 2007 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacdo, foi a licen-
ciada Gisela Marques Pinto Correia, técnica superior principal (estu-
dos e apoio a decisao) do quadro de pessoal civil do Instituto Hidro-
grafico, nomeada, por transferéncia, para a categoria de técnico supe-
rior principal (gestdo) desta Faculdade, com efeitos a partir da data
da aceitagao, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

3 de Agosto de 2007. — A Chefe de Divisao dos Recursos Humanos,
Maria Emilia Santos Silva.

Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.° 19 753/2007

Por despachos do director da Faculdade de Economia da Uni-
versidade do Porto, no exercicio de delegacao de competéncias con-
cedida pelo reitor da Universidade do Porto:

De 24 de Julho de 2007:

Foi a Prof.? Doutora Maria da Conceigao Pereira Ramos, professora
auxiliar desta Faculdade, concedida equiparacao a bolseiro no Pais
no dia 26 de Julho de 2007.

De 26 de Julho de 2007:

Foi ao Prof. Doutor Alipio Mario Guedes Jorge, professor auxiliar
desta Faculdade, concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 4 de Agosto a 4 de Setembro de 2007.

De 27 de Julho de 2007:

Foi ao Prof. Doutor Pedro Nuno de Freitas Lopes Teixeira, pro-
fessor auxiliar desta Faculdade, concedida equiparagéo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 27 a 29 de Julho de 2007.

Foi ao Prof. Doutor Oscar Jodo Atanazio Afonso, professor auxiliar
desta Faculdade, concedida equiparagiao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 3 a 7 de Setembro de 2007.

31 de Julho de 2007. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 19 754/2007

Por despacho de 30 de Julho de 2007 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do
Porto, foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais a Doutora
Marcela Alves Segundo, assistente desta Faculdade, no periodo de
9 a 14 de Setembro de 2007.

30 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Manuel Correia Neves de Sousa Lobo.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao

Despacho (extracto) n.° 19 755/2007

Por despacho de 30 de Julho de 2007 da presidente do conselho
directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por
delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

A Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica
desta Faculdade, foi concedida a equiparacgdo a bolseiro fora do Pais
de 4 a 21 de Setembro de 2007.

Ao Doutor José Alberto Azevedo e Vasconcelos Correia, professor
catedratico desta Faculdade, foi concedida a equiparagio a bolseiro
fora do Pais de 3 a 31 de Agosto de 2007.
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A Doutora Marina Gomes Serra de Lemos, professora associada
desta Faculdade, foi concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais
de 25 de Agosto a 2 de Setembro de 2007.

Ao mestre Rui Manuel Marcelino Brandao Leal, assistente desta
Faculdade, foi concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais de
3 de Setembro a 17 de Novembro de 2007.

31 de Julho de 2007. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 19 756/2007

Por despacho de 27 de Julho de 2007 do presidente do conselho
directivo do ICBAS, por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto, foi concedida a equiparacdo a bolseiro fora do
Pais as seguintes docentes:

A Doutora Maria de Fatima Rodrigues Moutinho Girtner, pro-
fessora catedratica, no periodo compreendido entre 28 de Agosto
e 2 de Setembro de 2007.

A Doutora Maria da Conceigao Santos Silva Rangel Gongalves,
professora associada, no periodo compreendido entre 16 de Agosto
e 2 de Setembro de 2007.

23 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio Manuel de Sousa Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 15 946/2007

Tendo sido aprovado por unanimidade em reunido da comissao
executiva do conselho cientifico de 11 de Junho de 2007 e ratificado
por unanimidade em reunido plendria do conselho directivo de 18
de Junho de 2007, publica-se em anexo o Regulamento do Instituto
de Engenharia de Estruturas, Territério e Construgao do Instituto
Superior Técnico.

25 de Julho de 2007. — Pelo Presidente, Helena Maria Geirinhas
Ramos.

ANEXO

Regulamento do Instituto de Engenharia de Estruturas,
Territorio e Construgao do IST

Preambulo

O Instituto de Engenharia de Estruturas, Territério e Construgao
do Instituto Superior Técnico (ICIST) resultou do Instituto de I&D
para as Tecnologias de Producao para a Construcéo (Pélo IST), apro-
vado pela Junta Nacional de Investigacdo Cientifica, ao abrigo do
Programa Ciéncia, e integrou um anterior Centro do INIC (Centro
de Mecanica e Engenharia Estruturais da Universidade Técnica de
Lisboa — CMEST) e unidades de investigacdo anteriormente exis-
tentes no IST (Centro de Materiais de Construcao, Grupo de Estudos
de Fisica e Tecnologia de Edificios — GREFTE — e o Laboratério
para a Aquisi¢ao e Processamento de Informagao Sismica — LAPSIS).
Os Estatutos do Instituto Superior Técnico identificam, na alinea b)
do n.° 1 do seu anexo n.° 3, o ICIST como sendo uma unidade de
investigacao deste Instituto.

CAPITULO I
Natureza, objectivo e meios

Artigo 1.°
Identificacdo e enquadramento

1 — O Instituto de Engenharia de Estruturas, Territério e Cons-
trugdo (ICIST) é uma unidade de investigagdo do Instituto Superior
Técnico, regulamentada de acordo com os artigos 43.° ¢ 50.° a 58.°
dos Estatutos do IST, homologados por despacho reitoral de 21 de
Novembro de 2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 7,
de 10 de Janeiro de 2007.

2— O ICIST esta sediado nas instalacoes do Instituto Superior
Técnico e participa no estabelecimento e no desenvolvimento da poli-
tica cientifica e tecnoldgica deste Instituto. Para além das acgdes de
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investigacao e desenvolvimento o ICIST colabora em accoes de for-
magao e valorizacao de docentes e investigadores.

Artigo 2.°
Objectivo

1— O ICIST tem por objectivo a investigagdo e a divulgacio cien-
tificas e a prestacao de servigos nas seguintes areas: Materiais, Tec-
nologia ¢ Gestdao da Construgao; Analise e Dimensionamento de
Estruturas; Mecanica Estrutural; Engenharia Sismica e Sismologia;
Geotecnia; Conservagao e Reabilitagao do Patriménio; Arquitectura;
Territério; Geomatica; Sistemas Computacionais em Engenharia Civil
e do Territorio.

2 — Os trabalhos realizados no ambito do ICIST devem apresentar
interesse técnico ou cientifico relevante e articular-se com as acti-
vidades dos departamentos do IST a que pertencem os membros do
ICIST envolvidos.

Artigo 3.°
Recursos humanos e materiais

1 — Os recursos humanos e materiais do ICIST regem-se segundo
os artigos 57.° e 58.° dos Estatutos do IST e pelos nimeros seguintes.

2 — As actividades no ICIST sao realizadas por membros perma-
nentes e nao permanentes deste Instituto.

3 — Sao membros permanentes do ICIST, a data de aprovagao
do presente Regulamento, os docentes e investigadores identificados
no anexo n.° 1. Serdo reconhecidos pelo presidente do ICIST como
membros permanentes desta unidade de investigacao os docentes em
tempo integral do DECivil e investigadores do quadro do IST que,
participando ou desejando participar nas actividades desta unidade
de investigagdo, lhe declarem a vontade de a ela pertencerem. Serdao
ainda membros permanentes as individualidades que o conselho cien-
tifico, nos termos da alinea k) do n.° 4 do artigo 5.°, vier a reconhecer
como tal.

4 — Os membros do ICIST ndo podem ser membros de qualquer
outra unidade de investigagdo.

5 —Podem ser admitidos como membros nao permanentes do
ICIST alunos de pés-graduagao, bolseiros de investigacao e tarefeiros.

6 — Os meios materiais obtidos através do ICIST devem ser con-
siderados propriedade do IST.

7 — Os elementos bibliograficos adquiridos através do ICIST devem
ser integrados nas bibliotecas do IST.

CAPITULO II

Organizacao e gestao

Artigo 4.°
()rgﬁos
Sao 6rgaos do ICIST:
a) O conselho cientifico;
b) O presidente do ICIST;
¢) A comissao executiva.
Artigo 5.°

Conselho cientifico

1 — Sao membros do conselho cientifico todos os membros per-
manentes desde que estejam habilitados com o grau de doutor ou
equivalente ou, ainda, que nao possuam essa qualificacdo, integrem
a carreira de investigacdo em categoria igual ou superior a de inves-
tigador auxiliar ou a carreira docente universitaria em categoria igual
ou superior a de professor auxiliar. Os restantes membros do ICIST
podem participar, sem direito a voto, nas reunides do conselho
cientifico.

2 — A assembleia do conselho cientifico ¢ presidida pelo presidente
do ICIST.

3— O conselho cientifico terd uma representagdo permanente
(RPCC) constituida pelo presidente do ICIST, pelos membros da
comissao executiva e pelo coordenador de cada um dos nicleos de
investigacdo, ou um seu representante. As competéncias da RPCC
sdo as delegadas pelo conselho cientifico.

4 — Compete ao conselho cientifico:

a) Eleger e demitir o presidente do ICIST, implicando a sua des-
tituicdo a cessagao de funcdes da comissao executiva;

b) Nomear ou demitir, sob proposta do presidente, os restantes
membros da comissdo executiva;

c) Aprovar a criacdo ou extingdo de nucleos de investigacao;

d) Aprovar o plano, o orcamento e o relatério de actividades e
contas do ICIST e respectivas alteragoes;





