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e nas referéncias que lhe sdo feitas por outros autores) e pela projeccao
na comunidade dos resultados de investigacao alcancados;

2) Coordenacao e realizagdo de projectos cientificos — a avaliacao
deste parametro deve considerar a qualidade e quantidade dos pro-
jectos cientificos em que participou e os resultados obtidos nos mes-
mos, dando-se relevancia a coordenacao de projectos. Na avaliacao
da qualidade deve atender-se ao tipo de financiamento obtido para
o projecto, bem como as avaliagoes de que foi objecto;

3) Orientagao de dissertagoes de pos-graduacao — a avaliacdo deste
parametro deve considerar os indicadores numéricos e qualitativos
de orientacao e acompanhamento de alunos de mestrado e dou-
toramento;

4) Intervengdes na comunidade cientifica — pretende-se avaliar a
capacidade de intervengao na comunidade cientifica, expressa através
da organizacdo de eventos, colaboracao na edigao de revistas, apre-
sentacdo de palestras por convite a nivel nacional e internacional,
participagao em juris académicos fora da propria instituicao;

5) Dinamizacdo da actividade cientifica — este pardmetro avalia
a capacidade de intervencao institucional em ordem a dinamizar a
actividade cientifica da institui¢ao a que pertence o candidato, nomea-
damente assegurando o exercicio de fungdes para que haja sido eleito
ou designado ou dando cumprimento as acc¢oes que lhe hajam sido
cometidas pelos 6rgaos competentes, designadamente em comissoes
e grupos de trabalho;

6) Dinamizacdo de actividades de extensdo universitaria — enten-
der-se-a por «extensao universitaria» a prestacao de servicos a comu-
nidade, os quais poderdo tomar a forma de concepgao e organizagao
de eventos cientificos, actividades de consultoria especializada, rea-
lizagao de conferéncias abertas ao publico, participagao em projectos
de animacao e desenvolvimento cultural de dmbito local, regional,
nacional e internacional;

b) Mérito pedagdgico (35 em 100 pontos) — incide sobre as capa-
cidades e predisposigdes para a accdo pedagdgica, nas suas vertentes
de coordenacao, concepcao, producao e divulgacao, sendo esta dirigida
para publicos diversificados e articulada com a actividade cientifica.
Na avaliacdo do mérito pedagdgico dos candidatos serao considerados
0s seguintes parametros:

1) Coordenagdo de projectos pedagdgicos — avalia-se a capacidade
para coordenar e dinamizar novos projectos pedagdgicos ou reformar
e melhorar projectos existentes, bem como de realizar projectos com
impacte no processo de ensino/aprendizagem;

2) Material pedagdgico produzido — na avaliagdo deste pardmetro
avalia-se a qualidade e quantidade do material pedagdgico produzido
pelo candidato, bem como as publicacoes de indole pedagdgica em
revistas ou conferéncias internacionais de prestigio;

3) Coordenacao pedagdgica — avalia-se a capacidade de interven-
¢ao na coordenagao da actividade pedagdgica da instituicdo, nomea-
damente através da participagdo em orgaos de gestao pedagodgica;

4) Actividade lectiva— avalia a actividade lectiva realizada pelo
candidato, quer na instituicao a que pertence, quer através da con-
cepgao, leccionacdo e avaliagdo de cursos de formacdo em tematicas
atinentes a area cientifica do concurso mas de dmbito extra-universitario;

B) Apreciagdo de um relatério que inclua o programa, os contetidos
e os métodos de ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina,
ou de uma das disciplinas da area de conhecimento em Estudos Ger-
manisticos, de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do ECDU (30 em
100 pontos).

A avaliacdo do relatério tomard em consideracdo, entre outros,
a clareza da estrutura e a qualidade da exposicao, a actualidade do
assunto, a qualidade e adequacdo do programa, o enquadramento
apresentado para a disciplina e a bibliografia recomendada para a
disciplina citada.

V — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Silva Cardoso, vice-reitor da
Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Anténio de Sousa Ribeiro, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutora Teresa Maria Menano Seruya, professora catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Karl Alfred Opitz, professor catedratico da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Gongalo José do Vale Peixoto e Vilas-Boas, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor John Thomas Greenfield, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade do Porto.

VI — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Julho de 2007. — O Vice-Reitor, Antonio Silva Cardoso.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 19 752/2007

Por despacho de 27 de Junho de 2007 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacdo, foi a licen-
ciada Gisela Marques Pinto Correia, técnica superior principal (estu-
dos e apoio a decisao) do quadro de pessoal civil do Instituto Hidro-
grafico, nomeada, por transferéncia, para a categoria de técnico supe-
rior principal (gestdo) desta Faculdade, com efeitos a partir da data
da aceitagao, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

3 de Agosto de 2007. — A Chefe de Divisao dos Recursos Humanos,
Maria Emilia Santos Silva.

Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.° 19 753/2007

Por despachos do director da Faculdade de Economia da Uni-
versidade do Porto, no exercicio de delegacao de competéncias con-
cedida pelo reitor da Universidade do Porto:

De 24 de Julho de 2007:

Foi a Prof.? Doutora Maria da Conceigao Pereira Ramos, professora
auxiliar desta Faculdade, concedida equiparacao a bolseiro no Pais
no dia 26 de Julho de 2007.

De 26 de Julho de 2007:

Foi ao Prof. Doutor Alipio Mario Guedes Jorge, professor auxiliar
desta Faculdade, concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 4 de Agosto a 4 de Setembro de 2007.

De 27 de Julho de 2007:

Foi ao Prof. Doutor Pedro Nuno de Freitas Lopes Teixeira, pro-
fessor auxiliar desta Faculdade, concedida equiparagéo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 27 a 29 de Julho de 2007.

Foi ao Prof. Doutor Oscar Jodo Atanazio Afonso, professor auxiliar
desta Faculdade, concedida equiparagiao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 3 a 7 de Setembro de 2007.

31 de Julho de 2007. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 19 754/2007

Por despacho de 30 de Julho de 2007 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do
Porto, foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais a Doutora
Marcela Alves Segundo, assistente desta Faculdade, no periodo de
9 a 14 de Setembro de 2007.

30 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Manuel Correia Neves de Sousa Lobo.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao

Despacho (extracto) n.° 19 755/2007

Por despacho de 30 de Julho de 2007 da presidente do conselho
directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por
delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

A Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica
desta Faculdade, foi concedida a equiparacgdo a bolseiro fora do Pais
de 4 a 21 de Setembro de 2007.

Ao Doutor José Alberto Azevedo e Vasconcelos Correia, professor
catedratico desta Faculdade, foi concedida a equiparagio a bolseiro
fora do Pais de 3 a 31 de Agosto de 2007.





