Didrio da Reptiblica, 2. série — N.° 167 — 30 de Agosto de 2007

conforme publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 116, de
19 de Junho de 2006, aviso n.° 6884/2006. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2007. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Despacho n.° 19 681/2007

Por despacho de 2 de Agosto de 2007 do director dos Servicos
de Saude, proferido em substituicdo do coordenador sub-regional de
Sadde de Setubal, Maria Isabel Fernandes de Almeida Avisado foi
nomeada na categoria de técnico superior principal da carreira técnica
superior do regime geral, com efeitos a data do despacho, ao abrigo
do disposto no n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, conjugado com a alinea a) do n.° 2 do artigo 128.°,
e no n.° 1 do artigo 127.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
para o quadro de pessoal da Administragao Regional de Saide de
Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regidao de Saide de Setibal, servigos
de ambito sub-regional, precedendo concurso interno de acesso misto,
conforme publicacdo no Didrio da Repuiblica 2.* série, n.° 44, de 2
de Marco de 2006, aviso n.° 3981/2006. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2007. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 15 925/2007

Por despacho do conselho de administragdo de 10 de Janeiro de
2007, foi autorizado o regresso ao servigo, apds licenga sem venci-
mento, de Rui Carlos Carvalho de Sousa, assistente graduado de anes-
tesiologia do quadro de pessoal deste Centro Hospitalar, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
com efeitos a 1 de Fevereiro de 2007. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho Gil.

Aviso n.° 15 926/2007

Por despacho do vogal executivo de 15 de Marco de 2007, Filipa
Maria Carmo de Barros, assistente eventual de medicina, cessou fun-
¢oes neste Centro Hospitalar por nomeagao, ao abrigo do artigo 128.°
do CPA, no quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral, com
efeitos a 16 de Marco de 2007. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho Gil.

Aviso n.° 15 927/2007

Por despacho do conselho de administragdo de 15 de Margo de
2007, foi autorizada a licenga sem vencimento, pelo periodo de 90 dias,
de Nuno Miguel Correia Anastdcio, auxiliar de accao médica, nos
termos do n.° 1 do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com efeitos a 28 de Margo de 2007. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho Gil.

Aviso n.° 15 928/2007

Por despacho do conselho de administracdo de 29 de Dezembro
de 2006, foi autorizada a requisi¢ao neste Centro Hospitalar (Unidade
de Oncologia) de Ana Paula Marques Cabral de Amorim, assistente
de medicina interna, pertencente ao quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., ao abrigo do artigo 6.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, com efeitos a 1 de Marco
de 2007. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho Gil.

Aviso n.° 15 929/2007

Por despacho do secretario-geral do Ministério da Saude de 4 de
Agosto de 20006, foi autorizado o estdgio de especialidade da carreira
de técnico superior de saude, ramo de farmécia, precedendo concurso
externo de admissao, a Claudia Cristina Baltasar Nortista Rocha, em
regime de contrato administrativo de provimento, com efeitos a 18
de Novembro de 2006. (Nao carece de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Junho de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho Gil.
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Hospitais da Universidade de Coimbra

Despacho (extracto) n.° 19 682/2007

Por despacho do conselho de administracao dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra de 27 de Julho de 2007, foi o Dr. José Eduardo
Silva Sousa nomeado provisoriamente na categoria de assistente de
medicina intensiva do quadro de pessoal destes Hospitais. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2007. — A Directora do Servico de Recursos Huma-
nos, Maria Helena Reis Marques.

Hospital Central e Especializado
de Criancas Maria Pia

Aviso (extracto) n.° 15 930/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, elaborou-se a lista dos candidatos admitidos e
excluidos ao concurso interno geral de acesso para 11 lugares de
enfermeiro especialista em enfermagem de satde infantil e pediatria
do quadro de pessoal do Hospital Central e Especializado de Criancas
Maria Pia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 132, de 11 de Julho de 2007:

Candidatos admitidos:

Alice dos Santos Borges.

Ana Maria dos Santos Silva Trindade.

Anabela da Silva Alves Gardete.

Anabela Fidalgo Pinto.

Andrea Cristiana da Silva Oliveira.

Carla Isabel Monteiro Ramos Macedo.

Carmen Susana Oliveira Cardoso.

Carminda Paula Lima Quezada.

Cristiana de Sousa Matos Garcia Lema.

Cristina Maria Taveira de Sousa Martins.

Dalila Ferreira Martins da Fonseca Esteves.
Eugénia Maria Alves Fernandes.

Florbela Maria de Jesus Neto Silva.

Isabel Maria Fernandes de Magalhaes.

José Manuel Machado Monteiro.

Laura Irene de Vasconcelos de Antas Guimaraes.
Maria Eugénia Fernandes Batista Marinho.

Maria de Fatima Freire Matos Gomes Alves.
Maria Fernanda Vita Santos Vasconcelos.

Maria José Rebanda Quintas.

Maria Liicia Veloso Fonseca.

Maria Madalena Rego Pereira Gama.

Maria Manuela Amaral Bastos.

Maria Teresa de Vasconcelos de Antas Guimaraes.
Natércia Maria Ramos dos Reis.

Nuno Manuel Reis Costa.

Raquel Amorim Neves.

Sandra Carina de Almeida Ribeiro Ferreira de Sousa.
Sandra Maria Pires Lino Moreira Machado Azevedo.
Susana Isabel Ferreira Lopes.

Candidatos excluidos:

Arménia Rosa da Silva Rocha Relvas (a).
Laurinda Maria Martins de Oliveira (b).

(a) Excluida por ndo apresentar os documentos pedidos nas ali-
neas a), d) e f) do aviso de abertura.

(b) Excluida por ndo apresentar documento pedido na alinea a)
do aviso de abertura.

7 de Agosto de 2007. — A Enfermeira-Directora, Maria Amélia
José Monteiro.

Aviso (extracto) n.° 15 931/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, elaborou-se a lista dos candidatos admitidos e
excluidos do concurso interno geral de acesso para um lugar de enfer-
meiro especialista em enfermagem de reabilitagdo do quadro de pes-
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soal do Hospital de Criangas Maria Pia, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de 11 de Julho de 2007:

Candidatos admitidos:

Ana Cristina Dias Franga Alves.
Maria Roséario Sousa Barbosa.

Nao existem candidatos excluidos no presente concurso.

7 de Agosto de 2007. — A Enfermeira-Directora, Maria Amélia
José Monteiro.

Hospital de Joaquim Urbano

Rectificacao n.° 1393/2007

Por ter sido publicado com inexactidao o aviso n.° 9368/2007 (Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 100, de 24 de Maio de 2007), relativo
a abertura de concurso para assistente administrativo principal, rec-
tifica-se que, no n.° §, onde se 1¢é:

«Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados,
pela ordem indicada, os seguintes métodos de selec¢ao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular;
c) Entrevista profissional de selec¢do.»

deve ler-se:
«Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular.»

E, non.° 11, onde se 1é:

«A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética obtida de acordo com a seguinte
férmula:

5PC + 24C + 3EPS
CF = 2=+ A+ 587
10
em que:

CF = classificagao final;

PC = prova de conhecimentos;

AC = avaliacdo curricular;

EPS = entrevista profissional de selec¢ao.»

deve ler-se:

«A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética obtida de acordo com a seguinte
férmula:

7PC + 34AC
F = e 34C
c 10
em que:

CF = classificacao final;
PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular.»

8 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jorge Manuel Mira Nobre Mourdo.

Hospital de Julio de Matos

Aviso (extracto) n.° 15 932/2007

Sandra Lima Leite Mota César Pires, auxiliar de accdo médica
no Hospital de Jalio de Matos, com a ultima residéncia conhecida
na Rua de 25 de Abril, lote 32, Bairro do Arneiro, em Grandola,
¢ notificada, nos termos do n.° 4 do artigo 72.° do Estatuto Disciplinar,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, de que, por
despacho do Ministro da Satude de 5 de Marco de 2007, proferido
na sequéncia de relatério final do processo n.° 34/02-D, em que ¢é
arguida, lhe foi aplicada a pena de demissdao, com efeitos a partir
de 23 de Maio de 2007.

E ainda notificada de que no prazo méaximo de 60 dias apos a
publicacao deste aviso podera impugnar o referido despacho ou reque-
rer a reabertura do processo.

31 de Julho de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Isabel Paixdo.
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Despacho (extracto) n.° 19 683/2007

Por despachos de 28 de Junho de 2007 do conselho de administragao
do Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E, Hospital de D. Este-
fania, e de 26 de Julho de 2007 do Hospital de Julio de Matos, foi
a Ana Maria da Silva Almeida, do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E, Hospital de D. Estefania, auto-
rizada a renovacdo de acumulacdo de fungoes (doze horas semanais)
neste Hospital, com efeitos a 15 de Julho de 2007.

Por despacho de 16 de Maio de 2007 do conselho de administracao
do Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., Hospital de D. Este-
fania, e de 2 de Agosto de 2007 do Hospital de Jalio de Matos,
foi a Juan Manuel Diaz Marente, do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., Hospital de D. Estefania,
autorizada a renovacao de acumulagao de funcoes (dezanove horas
semanais) neste Hospital, com efeitos a 20 de Maio de 2007.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Agosto de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Isabel Paixdo.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 15 933/2007

Concurso interno geral de ingresso para o preenchimento
de uma vaga para a categoria
de motorista de pesados, da carreira de pessoal auxiliar

1 — Torna-se publico que, por deliberacao do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Reynaldo dos Santos de 29 de Margo de
2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de ingresso para o preenchimento de uma vaga de moto-
rista de pesados, da carreira de pessoal auxiliar, do quadro do pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 885/99, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 237, de 11 de Outubro de 1999.

O presente aviso serd inscrito (registado) na bolsa de emprego
publico (BEP) no prazo de dois dias tteis apds a publicacio no Didrio
da Republica, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — consiste genericamente na condugéo e
conservacao de viaturas pesadas e ligeiras.

4 — Local de trabalho — Hospital de Reynaldo dos Santos, sito
na Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600-178 Vila Franca de Xira,
servicos dependentes ou em outras instituigdes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boracéo.

5 — Remuneracdo — as condicoes de trabalho e regalias sociais
sd0 as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao
central, sendo a remuneracido mensal correspondente a categoria posta
a concurso, constante da tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e legislacao complementar.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais os enumerados no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, e no Decreto-Lei
n.° 101/2003, de 23 de Maio;

6.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatoria e
carta de condugéo de veiculos automéveis pesados.

7 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar serao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

8 — Os candidatos serdo notificados do local, da data e da hora
da realizacao de entrevista profissional de selecgao, nos termos do
disposto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Avaliacao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na analise
do respectivo curriculo profissional, considerando e ponderando, de
acordo com as exigéncias da fun¢ao, os seguintes factores:

a) A habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o concurso
¢é aberto, bem como outras capacitagdes adequadas, com avaliagdo
da sua natureza e duragao.

10 — Entrevista profissional de selec¢ao — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos tendo em vista o conteudo fun-
cional do lugar a prover.





