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Selo oficial

21 — A sociedade pode, adicionalmente ao seu selo comum, man-
dar fazer um selo para uso em qualquer territorio ou local fora do
Reino Unido, o qual serda uma réplica do selo comum da sociedade
onde sera acrescentado na face o nome de todos os territdrios, distri-
tos ou lugares onde venha a ser utilizado.

Notifica¢oes

22 — A sociedade pode fazer uma notificagdo a qualquer accionis-
ta tanto pessoalmente ou através de envio por Correio Azul para a
sua morada registada, tanto dentro como fora do Reino Unido, e os
Regulamentos 111 a 116 alteram-se em conformidade. As palavras a
todas as pessoas com direito a uma ac¢do em consequéncia da morte
ou faléncia de um Accionista e aos directores e auditores na Gltima
frase do Regulamento 38 ndo se aplicam a sociedade.

Indemnizac¢des

23 — Todos os directores ou outros responsaveis da sociedade te-
rdo o direito a indemnizagdes provenientes dos meios ou fundos da
Sociedade por todas as perdas e responsabilidades (incluindo qualquer
tal responsabilidade conforme mencionado na sub-sec¢do (3) da Sec-
¢do 310 da lei) que possa suportar ou em que possa incorrer no ou
por causa do exercicio do seu mandato ou qualquer outra circunstan-
cia relacionada com o sobredito, e nenhum director ou outro respon-
sével sera responsabilizado por qualquer perda, dano ou acidente que
possa acontecer, ou em que a sociedade possa incorrer, durante o
exercicio dos deveres do seu mandato ou qualquer circunstancia com
ele relacionada.

Este artigo s6 tera efeito na medida em que as suas disposi¢des ndo
estejam anuladas ou revogadas pela referida secg@o.

Esta conforme o original.

31 de Agosto de 1995. — A Segunda-Ajudante, Fernanda Maria
Tavares. 3000220723

LISBOA — 2.~ SECCAO

HOLOGIC-FRANCE, S. A.
(sucursal em Portugal)

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 7215/970624; inscrigdo n.° 01; nimero e data da apresentagdo:
15/970624.

Certifico que foi registada a representacdo permanente de socie-
dade estrangeira (sucursal), cujos estatutos e a acta da criacdo tém o
seguinte teor:

Acta das deliberagées do conselho de administragcao
de 7 de Maio de 1997

No ano de 1997, em 7 de Maio, as 16 horas, o conselho de admi-
nistragdo da sociedade Hologic France, S. A., retine-se na sede social
em virtude da convocag@o do seu presidente.

Encontram-se presentes ou representados: Jean Chaintreuil, presi-
dente.

A sociedade Hologic International Holdings BV, representada pelo
seu representante permanente, David Ellenbogen,

Encontra-se ausente e desculpado: o Jay A. Stein.

Assiste igualmente a reunido: Bruno Torres.

Cada um dos administradores assina o registo de presencas ao en-
trar para a reunido. Encontram-se presentes pelo menos metade dos
membros do conselho de administracdo, pelo que este pode deliberar
validamente.

Jean Chaintreuil preside a reunido.

O presidente recorda que o conselho de reuniu para deliberar sobre
a seguinte ordem do dia:

Abertura de um escritorio permanente em Portugal, designago do
director, poderes a conferir.

Abertura de um escritério permanente em Portugal.

O presidente informa o conselho que a sociedade decidiu abrir, a
partir da data de hoje, um escritorio permanente de Hologic France
em Portugal.

Esse escritdrio ficara domiciliado no seguinte enderego:

Amoreira torre 1, 7.°, 1070 Lisboa, Portugal.

O conselho decide, igualmente, que o estabelecimento permanente
ndo sera dotado de capital.

Designacao do director:

Com base na proposta do presidente, o conselho de administragdo
decide unanimemente nomear Bruno Torres, residente em Franga, na
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qualidade de director do escritorio permanente de Hologic France em
Portugal.

O conselho decide que Bruno Torres néo recebera nenhuma remu-
neragdo na sua qualidade de director do escritério permanente.

Poderes a conferir:

Séo conferidos a Bruno Torres todos os poderes de assinatura na
sua qualidade de director por ocasido da inscri¢do do escritorio per-
manente de Hologic France em Portugal.

Além disso, Jean Chaintreuil estd igualmente habilitado a fazer
funcionar o escritorio e, em consequéncia, tem todos os poderes de
assinatura para quaisquer operagdes necessdrias para a abertura e o
funcionamento do escritorio permanente de Hologic France em Por-
tugal.

N3ao havendo mais nada inscrito na ordem do dia, a reunido € dada
por encerrada.

De tudo aquilo que precede foi lavrada a presente acta, a qual, apds
leitura, vai assinada pelo presidente e por um administrador.

17 de Junho de 1997. — O Presidente, Jean Chaintreuil.

Estatutos
ARTIGO 1.°

Forma

A sociedade ¢ de forma anonima.

ARTIGO 2.°
Denominacao

A sua denominag@o ¢ Hologic France, S. A.

ARTIGO 3.°
Objecto

A sociedade tem por objecto, em Franga ou no estrangeiro:

A promogdo, a comercializagdo, a venda e o fabrico sob todas as
formas possiveis de material e de equipamento para uso médico, no-
meadamente no dominio do diagndstico e da medida e, em particular,
do material fabricado pela sociedade Hologic Inc.

Tudo, directa ou indirectamente, por sua conta ou por conta de
terceiros, quer s6, quer com terceiros, mediante a criacdo de socie-
dades novas, de entrada em industria, de comandita, de subscrigdo, de
compra de titulos ou direitos sociais, de fusdo, de alianga, de socie-
dade em participagdo ou de outro modo.

E, de um modo geral, quaisquer operagdes, sejam elas de que natu-
reza forem, economicas ou juridicas, financeiras, civis ou comerciais,
susceptiveis de serem vinculadas, directa ou indirectamente, por sua
conta ou por conta de terceiros, quer sd, quer com terceiros, ao dito
objecto social ou a quaisquer objectos similares, conexos ou com-
plementares, a participagdo directa ou indirecta da sociedade em
quaisquer actividades ou operagdes industriais, comerciais ou finan-
ceiras, mobilidrias ou imobiliérias, seja sob que forma for, na condi-
¢do de essas actividades ou operagdes se poderem vincular directa
ou indirectamente ao objecto social ou a quaisquer objectos simila-
res, conexos ou complementares.

ARTIGO 4.°
Sede social
A sede social fica em Parc du Moulin de Massy, 35, Rue du Saule
Trappu, 91882 Massy Cedex.
ARTIGO 5.°
Duraciao

A sociedade tem uma duragdo de 99 anos a partir da sua inscrigdo
no Registo Comercial e das Sociedades, salvo dissolug@o antecipada
ou prorrogacao.

ARTIGO 6.°

Capital social

O capital social é de 5 125 000 francos e encontra-se dividido em
51 250 acg¢des de um valor nominal de 100 francos cada uma, intei-
ramente liberadas.

ARTIGO 7.°

Exercicio social

Cada exercicio social tem uma duragdo de um ano, que comeca em
1 de Outubro e acaba em 30 de Setembro.
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ARTIGO 8.°
Afectacido e reparticio dos lucros

Se das contas do exercicio aprovadas pela assembleia geral ressal-
tar a existéncia de um lucro susceptivel de ser distribuido, a assem-
bleia geral decidira a sua inscri¢do em uma ou varias rubricas de reser-
vas cuja afectacdo ou emprego regula, o seu transporte ou a sua
distribuig@o.

Depois de ter constatado a existéncia de reservas, de que dispde, a
assembleia geral pode decidir a distribui¢do de somas levantadas a partir
dessas reservas. Neste caso, a decisdo devera indicar expressamente
as rubricas de reservas a partir das quais serdo efectuados os levanta-
mentos.

ARTIGO 9.°

Forma das accoes

As acgdes sdo de forma nominativa.

Elas conferem direito a inscri¢do numa conta aberta pela socie-
dade em nome do accionista, segundo as modalidades previstas pelas
leis e pelos regulamentos vigentes. Se o accionista o desejar, ser-lhe-a
passado um atestado de inscri¢do na conta.

ARTIGO 10.°
Cessiao e transmissao das accoes

I— A cessdo de accdes opera-se, tanto face a sociedade como face
a terceiros, em virtude de uma ordem de movimento assinada pelo
cedente ou pelo seu mandatério e pelo cessionario se as acgdes ndo
estiverem inteiramente liberadas. A ordem de movimento é registada
no proéprio dia da recepgdo, num registo numerado e rubricado cha-
mado registo dos movimentos.

A sociedade pode exigir que as assinaturas apostas na ordem de
movimento sejam reconhecidas por um oficial publico ou por um
presidente da Camara Municipal, salvo disposi¢des legislativas con-
trarias. Os custos de transferéncia das acgdes ficam a cargo do cessi-
onario, salvo convengdo contraria das partes.

A propriedade das acgdes resulta da sua inscri¢do em nome do ou
dos titulares nos registos ou contas abertas pela sociedade ou pelo seu
mandatario para este efeito.

I — Salvo em caso de sucessdo, de liquidagdo de uma comunhdo
de bens entre esposos ou de cessdo quer a um conjuge quer a um as-
cendente ou a um descendente, a cessdo de ac¢des a um terceiro, seja
a que titulo for, devera ser previamente submetida ao conselho de
administracdo, que dara, ou ndo, a sua aprovagao.

Para este efeito, o cedente devera notificar a sociedade, mediante
carta registada com aviso de recep¢do, um pedido de beneplacito in-
dicando a identidade do cessiondrio, o niimero de ac¢des que pretende
ceder e o prego oferecido. O beneplécito resulta quer de uma notifi-
cagdo emitida pelo presidente do conselho de administragdo quer da
auséncia de resposta dentro de um prazo de trés meses a contar da
data do pedido.

Se o conselho de administragdo recusar o beneplacito, recusa essa
que ndo necessita de ser motivada, e a menos que o cedente renuncie
a cessdo em questdo, o conselho de administracdo devera, dentro de
um prazo de trés meses a contar da notificagdo da recusa, fazer adqui-
rir as acgdes quer por um accionista quer por terceiros, quer pela socie-
dade com vista a uma redugdo do capital.

Essa aquisigdo serd feita mediante um prego que, se as partes ndo
estiverem de acordo, sera determinado em virtude de uma peritagem
dentro das condigdes previstas no artigo 1868, alinea 5 do Codigo Civil.

Se na altura da expiragdo do prazo de trés meses previsto supra a
compra ndo tiver sido realizada, o beneplacito sera considerado como
tendo sido concedido.

No entanto, esse prazo podera ser prolongado em virtude de uma
decisdo de justica, a requerimento da sociedade.

III — As disposi¢oes que precedem sdo aplicaveis a quaisquer ces-
sdes a terceiros, incluindo as adjudicagdes publicas, em virtude de um
despacho de justica ou de outro modo.

IV — Em caso de aumento do capital mediante a emissdo de ac-
¢oes de numerdrio, a cessdo dos direitos de subscri¢do sera livre ou
ficara submetida a autorizag@o dentro das condigdes previstas supra
no paragrafo 1.

V — A cessdo dos direitos a atribuicdo de acgdes gratuitas, em caso
de incorporagdo no capital de lucros, reservas, provisdes ou prémios de
emissdo ou de fusdo, ¢ assimilada a cessdo das acgdes gratuitas e deve
dar lugar ao pedido de beneplacito dentro das condigdes previstas supra
no paragrafo 1.

ARTIGO 11.°

Direitos e obrigacdes vinculados as ac¢des

Cada acgdo confere direito, a nivel da propriedade do activo so-
cial, da partilha dos lucros e do bonus da liquidagdo, a uma quota-
-parte proporcional ao numero de ac¢des existentes.
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O tratamento em matéria de encargos fiscais sera o mesmo para
qualquer uma das ac¢des que compuserem ou que vierem a compor o
capital social.

Em consequéncia, quaisquer impostos e taxas que, seja por que
motivo for, vierem a ser exigiveis no que concerne certas acgdes, a
razdo do reembolso do capital das mesmas, quer no decorrer da exis-
téncia da sociedade, quer na altura da sua liquidagdo, serdo repartidos
por todas as ac¢des que compuserem o capital na altura desse ou des-
ses reembolsos, de maneira a que todas as acgdes actuais ou futuras
confiram aos seus proprietarios, pelo mesmo montante liberado ¢ néo
amortizado, as mesmas vantagens efectivas e lhes déem o direito de
receber a mesma soma liquida.

Sempre que for necessario possuir varias ac¢des para exercer um
direito qualquer, os titulos isolados ou em numero inferior ao que for
requerido ndo conferirdo nenhum direito contra a sociedade aos seus
proprietarios, e, neste caso, os accionistas deverdo responsabilizar-se
pelo agrupamento do niimero de ac¢des necessarias.

ARTIGO 12.°
Liberacao do capital social

As somas que ficarem por pagar relativamente as acgdes a liberar
em espécies serdo solicitadas pelo conselho de administrag@o.

As quotas-partes solicitadas a data em que as somas corresponden-
tes tiverem de ser pagas serdo transmitidas aos accionistas, quer me-
diante um anuncio feito pelo menos 15 dias antes num jornal habili-
tado a receber anuncios legais, no departamento da sede social, quer
mediante carta registada enderecada a cada um dos accionistas dentro
do mesmo prazo.

O accionista que na devida altura ndo efectuar os pagamentos exi-
giveis relativos as acg¢des de que ¢ titular, passara a dever, com pleno
direito e sem intimacdo prévia, um juro de mora a sociedade, que sera
calculado dia apds dia, a partir da data de exigibilidade, a taxa majo-
rada em trés pontos, independentemente das medidas de execucdo
forgada previstas por lei.

ARTIGO 13.°

Conselho de administracgao

A sociedade ¢ administrada por um conselho de administracdo com-
posto por pelo trés membros e por no maximo 12.

Cada um dos administradores deve ser proprietario de pelo menos
uma acg¢do durante todo o tempo do seu mandato.

A duragdo das fun¢des dos administradores ¢ de um ano. No entan-
to, os primeiros administradores sdo nomeados por trés anos. Eles
sdo sempre reelegiveis.

Os administradores estdo submetidos aos limites de idade previstos
por lei.

ARTIGO 14.°

Deliberacoes do conselho de administracao

Os administradores sdo convocados para as reunides do conselho
em virtude de quaisquer meios e até verbalmente. As deliberagdes sdo
tomadas dentro das condi¢des de quérum e de maioria previstas por
lei; em caso de empate dos votos, o do presidente é de qualidade.

As copias ou certiddes das deliberagdes do conselho de administra-
¢do sdo validamente certificadas pelo presidente do conselho de admi-
nistragdo, por um director geral, pelo administrador temporariamente
delegado nas fungdes de presidente ou por um procurador habilitado
para este efeito.

ARTIGO 15.°

Poderes do conselho de administragiao

O conselho de administragdo encontra-se investido com os mais
amplos poderes para agir em quaisquer circunstancias em nome da
sociedade e tomar quaisquer decisdes relativas a quaisquer actos de
administragdo e de disposi¢do. O conselho exerce esses poderes den-
tro do limite do objecto social e sob reserva dos poderes expressa-
mente atribuidos por lei as assembleias de accionistas. Nas suas rela-
¢des com terceiros, a sociedade também fica comprometida pelos actos
do conselho de administragdo que ndo estiverem vinculados ao objec-
to social, a menos que ela prove que o terceiro sabia que o acto ultra-
passava o dito objecto ou que ele ndo o podia ignorar devido as cir-
cunstancias, sendo excluido o facto de a simples publicacdo dos
estatutos ser suficiente para constituir essa prova.

ARTIGO 16.°

Presidente do conselho de administracao

O conselho de administrag@o elege um presidente no seio dos seus
membros, que devera ser uma pessoa fisica e que assuma sob a sua
responsabilidade a direcg@o geral da sociedade. Ele ndo deve, por lei,
ultrapassar os sessenta e cinco anos de idade.
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O presidente tem, com pleno direito, dentro do limite do objecto
social, todos os poderes para assumir as ditas fungdes sob reserva dos
poderes atribuidos por lei as assembleias gerais e ao conselho de ad-
ministracdo. Nas relagdes com terceiros, a sociedade também fica
comprometida pelos actos do presidente do conselho de administra-
¢do que ndo estejam vinculados ao objecto social, a menos que ela
prove que o terceiro sabia que o acto ultrapassava o objecto social ou
que ele ndo o podia ignorar, devido as circunstancias, sendo excluido
o facto de a simples publicagdo dos estatutos ser suficiente para cons-
tituir essa prova.

ARTIGO 17.°

Direccao-geral

Com base na proposta do seu presidente, o conselho de administra-
¢do pode nomear a titulo de director geral, para que este o assista, quer
um dos seus membros quer um mandatario escolhido fora do seio dos
seus membros, que devera ser sempre uma pessoa fisica. O conselho
determina a duragdo dos poderes delegados ao director geral de acordo
com o seu presidente.

ARTIGO 18.°

Fiscalizadores

A fiscalizagdo das contas da sociedade ¢ efectuada por um ou vari-
os fiscalizadores dentro das condi¢des fixadas por lei.

ARTIGO 19.°
Assembleias gerais

As assembleias gerais sdo convocadas dentro das condigdes fixadas
por lei.

As reunides realizam-se na sede social ou em qualquer outro lugar
precisado na convocatdria.

O direito de participar nas assembleias fica subordinado a inscri¢do
do accionista nas contas da sociedade.

O prazo no decorrer do qual essas formalidades devem ser cumpri-
das expira cinco dias antes da data da reunido da assembleia.

As assembleias sdo presididas pelo presidente do conselho de admi-
nistragdo ou, em caso de auséncia deste, por um administrador espe-
cialmente delegado pelo conselho para este efeito. Caso contrario é
a propria assembleia que elege o seu presidente.

As fungdes de escrutinadores sdo preenchidas pelos dois membros
da assembleia que estiverem presentes, aceitarem as fungdes e tive-
rem o maior niimero de votos.

A mesa designa o secretério, que podera ser escolhido fora do seio
dos accionistas.

E lavrada uma folha de presenga dentro das condi¢des previstas
por lei.

As cdpias ou certiddes das actas da assembleia sdo validamente
certificadas pelo presidente do conselho de administra¢do, por um
administrador que exerga as fungdes de director geral ou pelo secreta-
rio da assembleia.

ARTIGO 20.°

Poderes e deliberaciao das assembleias

As assembleias gerais ordindrias e extraordinarias, que estatuem
dentro das condi¢des de quérum e de maioria prescritas pelas disposi-
¢des que as regem respectivamente, exercem os poderes que lhes sdo
atribuidos por lei.

ARTIGO 21.°

Dissolucio e liquidaciao

Na altura da expiragdo da sociedade, ou em caso de dissolugio an-
tecipada, a assembleia geral regula o modo de liquidag¢do e nomeia um
ou varios liquidadores cujos poderes determina e que exercem as suas
fung¢des em conformidade com a lei.

ARTIGO 22.°
Contestag¢des

Quaisquer contestagdes que possam surgir durante a existéncia da
sociedade ou da sua liquidacdo, quer entre os accionistas, quer entre a
sociedade e os proprios accionistas, relativas a interpretagdo ou a
execugdo dos presentes estatutos ou, de um modo geral, relativas aos
assuntos sociais, serdo submetidas a jurisdi¢do dos tribunais compe-
tentes do lugar da sede social.

Para este efeito, em caso de contestagdo, qualquer accionista deve-
réa eleger um domicilio dentro do foro do tribunal competente do lu-
gar da sede social e quaisquer cita¢des e notificagdes serdo regular-
mente entregues no dito domicilio.

Em caso de ndo elei¢do do domicilio, as citagdes e as notificagdes
serdo validamente depositadas na procuradoria do Procurador da Re-
publica junto do Tribunal de Grande Instancia do lugar da sede social.
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ARTIGO 23.°
Despesas

As despesas, os direitos e os honorérios dos presentes estatutos
ficardo a cargo da sociedade.

ARTIGO 24.°
Publicidade

O portador de uma copia da presente acta tera todos os poderes
para cumprir todas as formalidades legais de publicidade.

Esta conforme o original.

3 de Setembro de 1997. — O Segundo-Ajudante, Anténio Sérgio
Barros Martins. 3000220896

HOME COMPANY GROUP LTD
(sucursal em Portugal)

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 7218/970625; inscrigdo n.° 01; nimero e data da apresentagdo:
26/970625.

Certifico que foi registada a representagdo permanente de socie-
dade estrangeira (sucursal), cujos estatutos e acta da criagdo tém o
seguinte teor:

1.°

A sociedade adopta a firma Home Company Group Limited e tem
a sua sede na Irlanda, 56, Fitzwilliam Square, Dublin, 2.

2°

A sociedade tem por objecto principal a realizacdo de investimen-
tos e comércio internacional, designadamente a exploragdo sob a
forma de prestacdo de servigos ou de aluguer, de embarcagdes de re-
creio para fins turisticos e de lazer e a actividade turistica e hoteleira
e como actividade secunddria, qualquer actividade permitida por lei.

3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de 1000
libras esterlinas e corresponde a soma de 1000 acgdes ordinarias no
valor de 1 libra cada uma, ndo podendo nenhuma acg¢do do capital
social da sociedade ser transferida sem a aprovacdo dos administrado-
res. As acg¢des que compdem o capital social podem ser aumentadas
ou reduzidas e divididas em categorias e emitidas com todos os direi-
tos especiais, privilégios e condi¢gdes. Sem prejuizo do disposto no
Codigo das Sociedades Comerciais, de 1983 a 1990, a sociedade pode
comprar ou adquirir por outra forma quaisquer ac¢des nos termos que
a sociedade considerar convenientes para o capital da sociedade.

4.°

A sociedade constitui uma sociedade comercial de responsabilidade
limitada, sendo o niimero de socios limitado a 50 e proibida a oferta
a subscricdo publica de ac¢des ou obrigacdes da sociedade. A socie-
dade podera emitir certificados de ac¢des ao portador.

5.°

Salvo decisdo em contrario aprovada por deliberagdo ordinéria da
sociedade, os administradores ndo poderdo ser inferior a dois nem
superior a dez, ndo se exigindo que um administrador seja titular de
uma categoria de acgdes.

6.°

O conselho de administragdo pode exercer todos os poderes da socie-
dade para contrair empréstimos, para hipotecar ou onerar os seus
estabelecimentos, patrimonio e capital ndo realizado ou qualquer par-
te dos mesmos e para emitir obrigagdes, ac¢des com dividendos fixos
e outros valores mobiliarios quer na totalidade, quer a titulo de garan-
tia por qualquer divida, encargo ou obrigacdo da sociedade ou de ter-
ceiro.

7.°

O quérum necessario para a discussdo dos assuntos na ordem do dia
dos administradores sera composto por dois administradores presen-
tes em pessoa ou por um suplente para que, salvo disposi¢do em con-
trario, ndo menos que dois individuos estejam presentes. Um admi-
nistrador pode, mediante aprovagio da administragdo, nomear qualquer
pessoa para ser sua suplente e pode por sua propria decisdo afastar
essa pessoa da fun¢do de administrador suplente.





