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n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir das datas que se
indicam, com os enfermeiros abaixo mencionados, a remunerar
por referência ao escalão 1 da tabela indiciária do grupo de
pessoal de enfermagem:

Aldo Filipe Silva Simões — 29 de Setembro de 2005.
Maria Isabel Carvalho Cardoso Santos — 24 de Setembro de 2005.
Marina Rute Pinto Afonso — 29 de Setembro de 2005.

Autorizada a celebração de contratos de trabalho a termo certo,
celebrados ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir das datas que se
indicam, com os auxiliares de apoio e vigilância abaixo men-
cionados, a remunerar por referência ao escalão 1 da tabela
indiciária do grupo de pessoal dos serviços gerais:

Ermelinda Donzília Pinto Casaca — 23 de Setembro de 2005.
Joana Andreia Vilela Lima — 23 de Setembro de 2005.
Vítor Manuel Ferreira Moura Pinto — 17 de Setembro de 2005.

6 de Dezembro de 2005. — A Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Contrato (extracto) n.o 2243/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 28 de Setembro de 2005, foi autorizada
a celebração de contratos de trabalho a termo certo, celebrados ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, a partir das datas que se indicam, aos técnicos superiores
de 2.a classe, regime geral, abaixo mencionados, a remunerar por
referência ao escalão 1, da tabela indiciária do grupo de pessoal técnico
superior de regime geral:

Carla Isabel Cunha Rodrigues Aragão Valga — 3 de Outubro de 2005.
Catarina Pinto Brito Aguiar Andrade — 3 de Outubro de 2005.
Gil Bruno Sousa Monteiro — 3 de Outubro de 2005.
Lídia Susana Ferreira Silva Castro — 3 de Outubro de 2005.
Lucybel Ferreira Moreira — 3 de Outubro de 2005.
Marcos António Igrejas Lopes — 3 de Outubro de 2005.
Rui Daniel Carvalho Rocha — 3 de Outubro de 2005.
Sónia Joana Costa Oliveira Duarte — 3 de Outubro de 2005.

Autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo,
celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, a partir da data que se indica, ao auxiliar de apoio
e vigilância abaixo mencionada, a remunerar por referência ao esca-
lão 1 da tabela indiciária do grupo de pessoal dos serviços gerais:

Susana Marisa Pereira Gonçalves — 1 de Outubro de 2005.

Autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo,
celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, a partir da data que se indica, à assistente admi-
nistrativa abaixo mencionada, a remunerar por referência ao escalão 1
da tabela indiciária do grupo de pessoal administrativo:

Paula Cristina Ferreira Inverneiro Sousa Pereira — 26 de Outubro
de 2005.

6 de Dezembro de 2005. — A Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Contrato (extracto) n.o 2244/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 12 de Outubro de 2005:

Autorizada a celebração de contratos de trabalho a termo certo,
celebrados ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir das datas que se
indicam, com os auxiliares de acção médica abaixo mencio-
nados, a remunerar por referência ao escalão 1 da tabela indi-
ciária do grupo de pessoal dos serviços gerais:

Alexandra Carla Sousa Pereira — 6 de Outubro de 2005.
Ana Maria Vasconcelos Vieira Filipe — 10 de Outubro de 2005.
Ângela Carina Moreira Santos — 8 de Outubro de 2005.
Carolina Maria Hora Rodrigues — 6 de Outubro de 2005.
Célia Cristina Mendes Fonseca — 19 de Outubro de 2005.
Cristina Isabel Guerra Canelas Mendonça Teixeira — 8 de Outubro

de 2005.
Cristina Maria Ribeiro Faria — 6 de Outubro de 2005.
Dina Mónica Gonçalves Almeida — 6 de Outubro de 2005.
Elói Alberto Alves Ferraz — 25 de Outubro de 2005.
Hugo Tiago Santos Correia — 6 de Outubro de 2005.

Iara Paulina Miranda Rodrigues — 13 de Outubro de 2005.
João Samuel Rocha Moreira — 6 de Outubro de 2005.
José António Soares Ferreira Granjo — 11 de Outubro de 2005.
José Nunes Martins — 8 de Outubro de 2005.
Júlia Fernanda Teixeira Lopes Braga — 6 de Outubro de 2005.
Luzia Cristina Monteiro Teixeira Bento — 6 de Outubro de 2005.
Margarida Eugénia Gonçalves Soares — 8 de Outubro de 2005.
Maria Manuela Cerqueira — 12 de Outubro de 2005.
Mário Rui Alves Miranda — 6 de Outubro de 2005.
Mónica Cristina Ribeiro Tavares — 11 de Outubro de 2005.
Natália Jesus Marques Cardoso — 6 de Outubro de 2005.
Ricardo Samuel Sousa Ferreira — 6 de Outubro de 2005.
Rosália Maria Guimarães Paiva Carvalho — 12 de Outubro de 2005.
Susana Maria Martins Gonçalves Cardoso — 8 de Outubro de 2005.
Susana Maria Vieira Rocha Gomes Mesquita — 6 de Outubro de

2005.
Thiago Miranda França — 15 de Outubro de 2005.

Autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo,
celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir da data que se
indica, com o auxiliar de apoio e vigilância abaixo mencionado,
a remunerar por referência ao escalão 1 da tabela indiciária
do grupo de pessoal dos serviços gerais:

Daniel Joaquim Oliveira Sousa — 29 de Outubro de 2005.

Autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo,
celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir da data que se
indica, com a técnica superior de 2.a classe, regime geral, abaixo
mencionada, a remunerar por referência ao escalão 1 da tabela
indiciária do grupo de pessoal técnico superior de regime geral:

Tânia Andreia Rodrigues Mesquita — 12 de Outubro de 2005.

Autorizada a celebração de contratos de trabalho a termo certo,
celebrados ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, a partir das datas que se
indicam, com os assistentes administrativos abaixo menciona-
dos, a remunerar por referência ao escalão 1 da tabela indi-
ciária do grupo de pessoal administrativo:

Alberto Silva Sousa Bessa — 29 de Outubro de 2005.
Diana Carina Lima Gomes — 3 de Outubro de 2005.
Elisabete Alves Ferreira — 3 de Outubro de 2005.
Marta Elisabete Santos Pereira — 1 de Outubro de 2005.
Vítor Manuel Costa Rodrigues Morais — 3 de Outubro de 2005.

6 de Dezembro de 2005. — A Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Despacho (extracto) n.o 9073/2005 (2.a série) — AP. — Por
despachos do conselho de administração de 23 de Novembro de 2005:

Pedro Alexandre Fernandes Xavier, Carla Maria de Almeida Ramalho
e Maria Manuela de Moura Marinho da Cunha — nomeados, por
concurso, para os cargos de assistente de obstetrícia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital. (Isento
de declaração de conformidade do Tribunal de Contas.)

28 de Novembro de 2005. — A Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Despacho (extracto) n.o 9074/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho administrador executivo de 29 de Novembro de 2005:

Mercedes Magdaleno Bello, médica interna do internato complemen-
tar de medicina interna deste Hospital — rescindido, a seu pedido,
o contrato administrativo de provimento a partir de 14 de Novembro
de 2005. (Isento de declaração de conformidade do Tribunal de
Contas.)

29 de Novembro de 2005. — A Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Despacho (extracto) n.o 9075/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 3 de Outubro de 2005:

Teresa Maria de Sousa, enfermeira supervisora do quadro de pessoal
do serviço regional, E. P. E., da Região Autónoma da Madeira,
Hospital Central do Funchal — autorizada a transferência para
lugar idêntico do quadro de pessoal deste Hospital, com efeitos




