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nistragao Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco
de 2005:

Candido Alberto Moura Moita, electricista — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, com o operdrio altamente qualificado,
com efeitos a partir de 18 de Junho de 2004. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9020/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 22 de Dezembro de 2004, ratificado por deliberagiao
do conselho de administracio da Administragio Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Maria Lopes Bustelo, enfermeira — autorizada a celebracao do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satide,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 20 de Outubro de 2004.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9021/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 21 de Maio de 2004, com efeitos a partir de 16 de
Setembro de 2003, ratificado por deliberagao do conselho de admi-
nistragdo da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo de 2 de Marco de 2005:

Candido Alberto Moura Moita, operario altamente qualificado, elec-
tricista — autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A
do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98 de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 16 de Setembro de 2003. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9022/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administracao deste Hospital,
de 16 de Setembro de 2004, com efeitos a partir de 17 de Marco
de 2004, ratificado por deliberagao do conselho de administragao da
Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 2
de Margo de 2005:

Candido Alberto Moura Moita, operario altamente qualificado, elec-
tricista — autorizada a renovacao do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A
do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 17 de Marco de 2004. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9023/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administragao deste Hospital
de 16 de Setembro de 2004, com efeitos a partir de 17 de Marco
de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de administragao da
Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 2
de Margo de 2005:

Eduardo Manuel Domingos Carrico, operario altamente qualificado,
electricista — autorizada a renovacdo do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo
18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccdo que lhe foi
dada pelos Decretos-Leis n.® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 17 de Marco de 2004.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9024/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos deste Hospital de 21 de Maio de 2004, com efeitos a partir
de 16 de Setembro de 2003, ratificada por deliberagao do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005:

Eduardo Manuel Domingos Carrigo, operario altamente qualificado,
electricista — autorizada a renovagao do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo
18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi
dada pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 16 de Setembro de 2003.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9025/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 1 de Marco de 2004, ratificado por deliberagao do con-
selho de administragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Maria Del Carmen Diaz Guzman, enfermeira — autorizada a cele-
bracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés
meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo
Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
11 de Dezembro de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9026/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do vogal executivo do conselho de administragio
deste Hospital de 9 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Abril de 2005:

Jodo Carlos Ruela de Bismarck Silva Pereira, médico especialista
em pediatria — autorizada a celebracdo do contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Satde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 26 de Fevereiro de 2005. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9027/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do vogal executivo do conselho de administragao
deste Hospital de 1 de Fevereiro de 2005, ratificada por deliberagiao
do conselho de administracdo da Administragdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Abril de 2005:

Susana Clara Bardo Lopes da Silva— autorizada a celebragao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000 de 26 de Abril, com a médica especialista em imunoa-
lergologia, com efeitos a partir de 26 de Fevereiro de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 9028/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do vogal executivo do conselho de administragao
deste Hospital de 1 de Margo de 2005, com efeitos a partir de 19
de Fevereiro de 2009, ratificado por deliberagao do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo de 7 de Abril de 2005:

Nuno Alexandre Zeferino dos Santos, médica especialista em esta-
matologia — autorizada a celebracdo do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo
18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos
Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de





