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Contrato (extracto) n.o 2215/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Herlander Vivas Palma — autorizada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três meses, para desem-
penhar as funções de auxiliar de acção médica, com efeitos a 10
de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2216/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Luís Carlos Fernandes Baptista — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de auxiliar de apoio e vigi-
lância, com efeitos a 15 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2217/2005 — AP. — Por deliberações do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 18 de Agosto de 2005 e do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Outubro de 2005:

Cristina de Fátima Milho Teles Doce — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo pelo período de três meses, eventualmente
renováveis por um único e igual período nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar
as funções de assistente administrativo, com efeitos a 1 de Setembro
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2218/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Paula Cristina Mendonça Cágado — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de apoio e vigilância, com efeitos a partir de 4 de Outubro de
2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2219/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Sérgio Fátima Caeiro Serra — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável por
um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar funções de auxiliar
de apoio e vigilância, com efeitos a 3 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2220/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 15 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-

nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Inês Franco do Couto Monteiro — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar funções de técnica
de 2.a classe de farmácia, com efeitos a 10 de Outubro de 2005.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2221/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Sandra Maria de Barros Gonçalo — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar funções de assistente
administativa, com efeitos a 1 de Outubro de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2222/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Sérgio Daniel Eufrásio Branco — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de técnico
de 2.a classe de audiologia, com efeitos a 3 de Outubro de 2005.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2223/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 21 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Maria Leonor Caleiro Carvalho Fernandes — celebrado contrato de
trabalho a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente
renovável por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar
as funções de técnica superior de 2.a classe, área jurídica, com
efeitos a 3 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2224/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 7 de Setembro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13
de Outubro de 2005:

Ana Maria Mesquita de Oliveira Pegado e Anabela da Fonseca
Pereira — celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único
e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, para desempenharem funções de enfermeiras,
com efeitos a 19 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2225/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-




