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Hospital do Espírito Santo — Évora

Contrato (extracto) n.o 2205/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Maria Amélia Grilo Cota Bigorna — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de auxiliar de acção médica,
com efeitos a 14 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2206/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 12 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 31
de Outubro de 2005:

Maria Gonçalves da Costa — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três meses, para desem-
penhar as funções de auxiliar de acção médica, com efeitos a 1o
de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2207/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Maria Madalena Branco Gordicho — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de acção médica, com efeitos a 11 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2208/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

José Fernando Cameirão Farinha — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de apoio e vigilância, com efeitos a 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2209/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Hélia Cristina Rodrigues Rosada — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de apoio e vigilância, com efeitos a 13 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2210/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Susana Isabel Rodrigues Perdigão — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de auxiliar de apoio e vigilância, com efeitos a 13 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2211/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Ana Margarida Rosa Mateus Amaro — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente
renovável por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar
as funções de auxiliar de apoio e vigilância, com efeitos a 13 de
Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2212/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 27
de Outubro de 2005:

Maria Rita Franco Pereira Alfaiate — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de apoio e vigilância, com efeitos a 7 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2213/2005 — AP. — Por deliberações do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Outubro de 2005 e do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Alentejo de 27 de Outubro de 2005:

Roberto Carlos Alves Ferreira — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de acção médica, com efeitos a 14 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 2214/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 12 de Outubro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 31
de Outubro de 2005:

Isabel Cristina Júlio Cabeça Guerreiro — autorizada a renovação do
contrato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de auxiliar de acção médica,
com efeitos a 11 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.




