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Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 30 dias a
contar da data da sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.

Edital n.° 180-B/2005 (2.? série) — AP. — Projecto de regula-
mento do Cartdo Municipal do Idoso. — Jaime Manuel Gongalves
Ramos, presidente da Camara Municipal do Entroncamento, torna
publico que, por deliberagao tomada em reunido ordindria realizada
em 7 de Marco de 2005 e nos termos do artigo 118.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, ¢ submetido a inquérito publico o projecto
de regulamento do Cartdo Municipal do Idoso pelo periodo de 30 dias,
a contar da data da publicacao do presente edital na 2.* série do
Didrio da Repiiblica, durante o qual poderd o mesmo ser consultado
na Secgdo Central desta Camara Municipal, durante as horas normais
de expediente, e sobre ele serem formuladas, por escrito, as obser-
vagoes tidas por convenientes, dirigidas ao presidente da Camara
Municipal do Entroncamento.

O inquérito publico consiste na recolha de observacoes ou sugestoes
que os interessados queiram formular sobre o contetdo daquele pro-
jecto de Regulamento.

Para constar e devidos efeitos se passou o presente e outros de
igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

8 de Marco de 2005. — O Presidente, Jaime Manuel Gongalves
Ramos.

Projecto de regulamento do Cartao Municipal do Idoso

Preambulo

Considerando que uma das varias preocupagdes da autarquia é
a promogao das condi¢des de vida de todos os municipes, em especial
dos idosos e dos com menores recursos;

O periodo de velhice pode e deve ser encarado de uma forma
positiva, como uma oportunidade para desenvolver novas actividades
ou antigos interesses que o excesso de trabalho ndo permitira desen-
volver. Mas também aqui surgem algumas barreiras que advém essen-
cialmente das limitacoes econdmicas, a que ndo sao estranhas as baixas
reformas geralmente atribuidas, pretende a Camara Municipal do
Entroncamento criar o Cartao Municipal do Idoso.

Através do Cartao Municipal do Idoso serao concedidos beneficios
de modo a proporcionar uma situacao financeira e social mais digna.

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo dos termos do dis-
posto no artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa, na
alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° e na alinea c) do n.° 4 do artigo 64.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redaccdo da Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento estabelece as regras de adeséo e utilizagdo
do Cartao Municipal do Idoso.

Artigo 2.°
Objectivos

O Cartao Municipal Jovem destina-se a apoiar os idosos econo-
micamente mais carenciados que, por falta de meios, se véem impos-
sibilitados de terem acesso a uma situacao financeira e social mais
digna.

Artigo 3.°
Principios gerais

A Camara Municipal do Entroncamento atribui e regulamenta o
Cartao Municipal do Idoso, tendo em consideracdo as necessidades
sociais dos idosos, nos termos previstos no presente regulamento.

Artigo 4.°
Beneficidrios

Podem beneficiar do Cartdao Municipal do Idoso todos os cidadaos
residentes no concelho do Entroncamento desde que preencham os
seguintes requisitos cumulativos:

a) Terem idade igual ou superior a 65 anos;
b) Residirem e serem eleitores no concelho do Entroncamento
ha pelo menos cinco anos.

Artigo 5.°
Beneficios

1— O Cartdao Municipal do Idoso atribui aos seus titulares os
seguintes beneficios:

a) Isencdo do pagamento de consumo de dgua para fins domés-
ticos até 5 m3;

b) Isencdo no pagamento das tarifas de lixo e saneamento;

¢) Descontos de 50 % nas taxas municipais, com excepc¢ao das
taxas relativas a operagoes de loteamento. Nas licengas de
obras o desconto abrangerd exclusivamente as licencas de
construcao referentes a moradias unifamiliares;

d) Desconto de 50 % nos ramais de ligacdo de agua, desde que
o contador esteja em seu nome;

e) Desconto de 50% nos ramais de ligacao de saneamento;

f) Aaplicagao das alineas a), b), ¢), d) e ) implica a propriedade,
por parte do beneficidrio, dos bens a que se aplicam os
beneficios;

g) A aplicacdo das alineas a), b), ¢), d) e e) implica um ren-
dimento mensal per capita do agregado familiar que nao
exceda o salario minimo nacional,

h) 50 % nas tarifas nas infra-estruturas da autarquia (desportivas,
culturais, recreativas e transportes urbanos);

i) Acesso gratuito a programas culturais e turisticos promovidos
pela autarquia;

j) Outros descontos acordados ou negociados pela Céamara
Municipal com entidades terceiras e aprovadas pela Camara.

2 — A Camara Municipal apresentard anualmente na tltima sessao
da Assembleia Municipal o conjunto de beneficios sujeitos a apro-
vagdo, onde incluira todos os descontos ou isengdes acordadas.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1 — As candidaturas serdo formalizadas junto da Divisio Admi-
nistrativa da Camara Municipal do Entroncamento mediante o preen-
chimento de impresso destinado para o efeito, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Uma fotografia recente;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Fotocopia do cartdo de seguranga social ou declaragdo que
o substitua;

a) Declaragdo, em modelo proprio, onde se declare:

Residéncia na area do concelho ha pelo menos cinco anos;

A composicao do agregado familiar;

A existéncia ou ndo de rendimentos de natureza patri-
monial;

A nio simultaneidade de qualquer outro apoio destinado
ao mesmo fim;

e) Fotocopia da tultima declaracdo de rendimentos ou certidao
de isengdo emitida pelos servicos de financas;

f) Fotocdpia do altimo recibo da pensao ou reforma ou docu-
mento comprovativo do seu valor.

2 — A Camara Municipal do Entroncamento solicitard a junta de
freguesia respectiva a confirmagao dos dados constantes na referida
declaracao mencionada na alinea d) do n.° 1 deste artigo.

3 —Sempre que haja alteracdo do rendimento declarado ou da
situacao patrimonial do utente, deve o facto ser comunicado a Camara
Municipal do Entroncamento no prazo de 30 dias.

4 — O simples facto de apresentacao de uma candidatura ndo con-
fere ao idoso o direito a atribuigdo do Cartdo Municipal.

Artigo 7.°
Analise da candidatura

1 — O processo de candidatura serd analisado pelos servicos com-
petentes da Camara Municipal do Entroncamento.

2 — A Camara Municipal do Entroncamento reserva-se o direito
de solicitar a qualquer instituicdo e ou ao proprio candidato todas
as informacdes que julgue necessarias a uma avaliagdo objectiva do
processo no prazo de 30 dias;

3 — Todos os candidatos serao informados, por escrito, da atri-
buic¢do ou nao do Cartao Municipal do Idoso.

4 — Caso a proposta de decisdo seja de indeferimento, sera pro-
movida a necessaria audiéncia dos interessados, nos termos previstos
no Cédigo do Procedimento Administrativo.
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Artigo 8.°
Obrigacées dos utilizadores
Constituem obrigagoes dos beneficiarios:

a) Informar, previamente, a Camara Municipal da mudanga de
residéncia, bem como de todas as circunstancias verificadas
posteriormente que alterem significativamente a sua situacao
econdOmica;

b) Devolver o cartdo aos servigos competentes da Camara Muni-
cipal do Entroncamento sempre que perca o direito ao mesmo.

Artigo 9.°

Cessacao do direito a utilizacdo do Cartao Municipal do Idoso

1 — Constituem, nomeadamente, causas de cessacao imediata dos
beneficios:

a) A prestacao pelo beneficiario ou seu representante de falsas
declaragoes, quer no processo de candidatura, quer ao longo
do ano a que se reporta a utilizacao;

b) A nao apresentagdo no prazo de 30 dias tteis de documentos
solicitados pela Camara Municipal;

¢) O recebimento de outro beneficio ou subsidio, ndo eventual,
concedido por outra instituicao e destinado aos mesmos fins,
salvo se for dado conhecimento a Camara Municipal e esta,
ponderadas as circunstancias, considerar justificada a acu-
mulagao;

d) A alteracao ou transferéncia de residéncia, salvo por motivo
de forca maior devidamente comprovado, designadamente
por doenga prolongada;

e) A ndo comparticipacdo por escrito, no prazo de 30 dias a
partir da data em que ocorra alteragdo das condigdes eco-
némicas do agregado familiar, susceptivel de influir no quan-
titativo do rendimento de que resultou a atribuicao do cartao;

f) A transferéncia de recenseamento eleitoral para outro con-
celho.

2 — Nos casos a que se referem as alineas a, b), ¢) e d) do nimero
anterior, a Camara Municipal reserva-se o direito de exigir do bene-
ficiario ou daqueles a cargo de quem se encontra a restituicio dos
beneficios ja auferidos, bem como de adoptar os procedimentos jul-
gados adequados.

3 — Nas situacdes enquadraveis na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 9.°,
a Camara Municipal podera reduzir o valor do beneficio até a con-
corréncia do outro beneficio ou subsidio auferido.

Artigo 10.°
Validade do Cartao Municipal do Idoso

1 — O Cartdao Municipal do Idoso tem a validade de um ano e
devera ser renovado anualmente pelo beneficiario.

2 — Para renovagao, os interessados deverao apresentar junto da
Divisdao Administrativa da Camara Municipal do Entroncamento a
fotocopia da tltima declaracdo de rendimentos ou certidao de isengao
emitida pelos Servicos de Financas.

Artigo 11.°
Disposicoes finais

1 — O desconhecimento deste regulamento nao podera ser invo-
cado para justificar o nao cumprimento das suas disposigoes.

2 — Os encargos resultantes da aplicacao deste regulamento serao
comparticipados por verbas a inscrever anualmente no orgamento
da Camara Municipal do Entroncamento.

3 — Cabe ao Presidente da Camara Municipal nomear o coorde-
nador do Cartao Municipal do Idoso.

Artigo 12.°
Alteracio ao regulamento

Este regulamento podera sofrer, a todo o tempo, € nos termos

legais, as alteracOes consideradas indispensaveis.
Artigo 13.°
Duvidas e omissées

Cabe a Camara Municipal do Entroncamento resolver, mediante

deliberacdo, todas as davidas e omissoes.
Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no prazo de 30 dias a
contar da data da sua publicacao no Didrio da Repuiblica.

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Aviso n.° 1815-A/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que
a Assembleia Municipal, na sua sessdo ordinaria realizada no dia
25 de Fevereiro de 2005, deliberou aprovar, sob proposta do executivo
municipal aprovada em reuniao de 9 de Fevereiro de 2005, a alteragdo
a organizacao dos servigos municipais, respectivo organigrama e qua-
dro de pessoal desta Camara Municipal.

Desta forma, se publica o respectivo organigrama e o Regulamento
de Organizagao dos Servicos Municipais, bem como o novo quadro
de pessoal, os quais terdo eficicia apds a publicacdo no Didrio da
Repuiblica.

7 de Marco de 2005. — Por delegacao do Presidente da Camara,
o Vereador, Manuel Possolo Morgado Viegas.

A) Alteracao ao Regulamento de Organizagao
dos Servigos Municipais

Decorridos mais de cinco anos sobre a tltima reestruturacao dos
servicos municipais, aprovada pela Cdmara Municipal e pela Assem-
bleia Municipal na primeira metade do ano de 1999 (publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, apéndice n.° 79, de 25 de
Junho de 1999), impoem-se, para j4, alguns ajustamentos.

Tal decorre naturalmente da verificagdo da existéncia de respon-
sabilidades crescentes, que resultam de novas atribuicdes e compe-
téncias das autarquias locais, mas também da assung¢ao que a realidade
social € em si dinamica e determinante.

Neste sentido, a presente alteragao procura dar resposta aos desafios
que a elasticidade e a transparéncia democratica possuem como sinais
inequivocos de vitalidade sistémica.

Por outro lado, o funcionamento de certos servigos e divisdes per-
mitiram que se identificassem alguns constrangimentos funcionais que
punham em causa a eficacia ao nivel da coordenagao, da intervengao
e da resposta as mais diversas solicitacoes.

Por isso, considera-se que as mudangas agora introduzidas irao
contribuir para a melhoria e consolidacdo dos servigos, perdurando
de forma vinculativa como elementos vitais na aproximacao da admi-
nistragao local aos municipes.

Assim, a presente proposta de alteragdo consubstancia-se nos
seguintes pontos:

1) Exclusao do ambito do Projecto Municipal de Grandes Infra-
-Estruturas da execugdo do projecto do estadio intermunicipal
Faro/Loulé e do projecto do complexo de alta competicao;

2) Criacao de uma direccao municipal, em virtude de este muni-
cipio ter uma participacdo no montante total do Fundo Geral
Municipal superior a 6 %o, nos termos do n.° 2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril;

3) Referéncia especifica ao Servico de Arquivo Municipal no
Departamento Administrativo;

4) Reorganizacdo da Divisdo de Gestdo Financeira, retirando-
-lhe a Seccdo de Taxas e Licengas, que passa a integrar a
Divisiao de Assuntos Econdmicos;

5) Reorganizag¢ao da Divisao de Actividades Econdmicas:

Passando a designar-se Divisao de Assuntos Econémicos;

Aditando-lhe a Sec¢ao de Taxas e Licencas, que pertencia
a Divisao Financeira;

Retirando-lhe as competéncias em matéria de licencia-
mento de empreendimentos turisticos, estabelecimentos
de restauracgao e de bebidas e estabelecimentos comer-
ciais, que passam para a Divisdo de Obras Particulares
e Gestao Urbanistica;

Alterando-se a designagdo da Seccdo de Actividades Eco-
némicas para Seccao de Assuntos Econémicos, no segui-
mento 6bvio da alteragao do nome da respectiva Divisao;

Imputando-lhe novas competéncias, entretanto transferi-
das para as camaras municipais;
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Atribuicdo a Divisdao de Obras Particulares e Gestao Urba-
nistica das competéncias em matéria de empreendimentos
turisticos, estabelecimentos de restauracao e de bebidas e esta-
belecimentos comerciais, anteriormente na Divisao de Acti-
vidades Econdmicas, € ainda de outras, entretanto transferidas
para as camaras municipais, nomeadamente o licenciamento
industrial e funcionamento/exploracido de dreas de servico a
instalar na rede vidria municipal, instalagbes de armazena-
mento de produtos de petréleo e de postos de abastecimento
de combustiveis;

Criacao da Divisao de Reabilitacdo Urbana, na dependéncia
directa do Departamento de Planeamento e Gestao Urba-
nistica;

Atribuicado ao Departamento de Desenvolvimento Social, Cul-
tural e de Turismo de novas competéncias, entretanto trans-
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