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MINISTÉRIO DA SAÚDE

Administração Regional de Saúde do Alentejo

Sub-Região de Saúde de Évora

Despacho (extracto) n.o 1971/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Évora de
15 de Fevereiro de 2005:

Constantina Maria Serrano Cóias, assistente administrativa, perten-
cente ao quadro de pessoal da sede da Sub-Região de Saúde de
Évora — autorizada a licença sem vencimento, pelo período de
noventa dias, com efeitos a partir de 16 de Fevereiro de 2005.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Augusta Portas
Pereira.

Sub-Região de Saúde de Portalegre

Despacho (extracto) n.o 1972/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 23 de Dezembro de 2004 do Secretário de Estado Adjunto
do Ministro da Saúde, foram celebrados contratos administrativos
de provimento, com os internos do internato complementar de clínica
geral, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, para o Centro
de Saúde de Elvas:

Maria Torres Torres.
Rebeca Gracia Prieto.

(Isentos de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Dorinda Maria Car-
valho Gomes Calha.

Administração Regional de Saúde do Centro

Sub-Região de Saúde de Aveiro

Despacho (extracto) n.o 1973/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do presidente do conselho de administração da Adminis-
tração Regional de Saúde do Centro de 31 de Janeiro de 2005:

Anabela Soveral Botelho, enfermeira especialista, colocada no quadro
de pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra — autorizada
a transferência para o quadro de pessoal da Administração Regional
de Saúde do Centro, Sub-Região de Saúde de Aveiro, Centro de
Saúde da Mealhada. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Paulo Jorge Maia.

Sub-Região de Saúde da Guarda

Despacho n.o 1974/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde do
Centro de 9 de Fevereiro de 2005:

Sílvia Moita Paixão da Silva, assistente administrativa — autorizada
a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, com início em 1 de Janeiro de 2005, ao abrigo do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, praticando o horário de trinta e cinco horas semanais,
para exercer funções equivalentes às de assistente administrativa
no Centro de Saúde de Seia/extensões. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1975/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação
de 9 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Centro:

Cristina Maria Leitão Ferreira dos Santos — autorizada a renovação
de contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
com início em 1 de Dezembro de 2004, ao abrigo do n.o 3 do

artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para exercer funções equiparadas à
categoria de assistente administrativo, nos Serviços Centrais da Sub-
-Região de Saúde da Guarda, tendo direito a uma remuneração
mensal ilíquida de E 617,56, que será paga, deduzida dos descontos
legais, incluindo IRS, no final do mês a que respeita e bem assim
ao subsídio de refeição de montante igual ao vigente para os fun-
cionários públicos, por cada dia de serviço efectivo. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1976/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Centro:

Helena Sofia Branquinho Batista — autorizada a renovação de con-
trato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, com
início em 18 de Janeiro de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, para exercer funções equiparadas à categoria de
enfermeira no Centro de Saúde da Guarda/SAP, com um horário
de trinta e cinco horas semanais, tendo direito a uma remuneração
mensal ilíquida de E 922,13, que será paga, deduzida dos descontos
legais, incluindo IRS, no final do mês a que respeita e bem assim
ao subsídio de refeição de montante igual ao vigente para os fun-
cionários públicos, por cada dia de serviço efectivo. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1977/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 28 de Fevereiro de 2005:

Maria Paula Morgado, assistente administrativa do quadro de vin-
culação do distrito da Guarda, da Direcção Regional de Educação
do Centro, Ministério da Educação — nomeada, após concurso,
assistente administrativa principal, para o quadro de pessoal dos
Serviços Centrais da Sub-Região de Saúde da Guarda, correspon-
dendo-lhe o 2.o escalão e índice 233. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho
de Pina.

Despacho n.o 1978/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
presidente do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde do Centro de 11 de Fevereiro de 2005:

Elsa Margarida de Jesus Fernandes, enfermeira — autorizada a cele-
bração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, com início em 14 de Fevereiro de 2005, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
praticando o horário de trinta e cinco horas semanais, para exercer
funções no Centro de Saúde de Fornos de Algodres/Extensões.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Despacho n.o 1979/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 1 de Março de 2005:

Luís Filipe Ribeiro Saraiva, assistente administrativo do quadro de
vinculação do distrito da Guarda, em serviço na Escola Secundária
com 3.o Ciclo C. E. B. de Gouveia — nomeado, após concurso,
assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, para o quadro de pessoal da Sub-Região de Saúde da
Guarda, Centro de Saúde de Gouveia, correspondendo-lhe o esca-
lão 1, índice 222. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Março de 2005. — A Coordenadora, Maria Emília Coelho de
Pina.

Despacho n.o 1980/2005 (2.a série) — AP. — Por meu despacho
de 28 de Fevereiro de 2005:

José Manuel Martins Valbom, assistente graduado de saúde pública,
pertencente ao quadro de pessoal do Centro de Saúde da
Guarda — nomeado após concurso, para o mesmo quadro, chefe
de serviços de saúde pública, cabendo-lhe o escalão 1, índice 175.


