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Diregdo-Geral da Administragédo da Justica

Despacho (extrato) n.° 15078/2016
Por despacho da Subdiretora-Geral de 10 de novembro de 2016:

Carlos Fernandes Carvalho, Escrivao Auxiliar, do Ntcleo de Santa
Maria da Feira, da secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Avei-
ro — autorizada a permuta, por transi¢ao, para o Nucleo de Cascais, da
secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa Oeste.

Ana Filipa Sa Ribeiro, Técnica de Justica Auxiliar do Nucleo de
Cascais, da secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa Oes-
te — autorizada a permuta, por transi¢do, para o Nucleo de Santa Maria
da Feira, da secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Aveiro.

Prazo para inicio de fungdes: 2 dias

2 de dezembro de 2016. — O Diretor de Servigos, Lourenco Torres.
210070295

CULTURA

Gabinete do Secretario de Estado da Cultura

Despacho n.° 15079/2016

Considerando que a Diregao-Geral das Artes (DGARTES) tem por
atribui¢des, entre outras, o apoio a agentes culturais independentes,
a promogdo ativa da internacionalizacdo da arte e dos artistas portu-
gueses contemporaneos, facilitando o acesso a canais de promogéo e
distribui¢do como forma de dinamizagdo da cooperacéo e intercambio
cultural internacional;

Considerando o manifesto interesse publico cultural do Festival
Chantiers d’Europe 2016, produzido pelo Théatre de La Ville (Paris),
que valoriza e cumpre de forma indelével um dos objetivos da inter-
vengdo do Estado no apoio as artes, no sentido de que contribui para
promover internacionalmente as estruturas e os artistas portugueses
contemporaneos;

Considerando que foi autorizado pelo Ministro da Cultura, em 20 de
abril de 2016, sob proposta fundamentada da DGARTES, a concesséo de
um apoio financeiro no montante de € 50 000 a programagao portuguesa
no ambito da 7.* edi¢do do Festival Chantiers d’Europe 2016;

Considerando que a entidade organizadora ja apresentou o relatorio
de execucdo do Festival e que importa materializar formalmente a
atribuicdo do apoio;

Ao abrigo do disposto no Despacho n.° 6692/2016, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98, de 20 de maio de 2016, e nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 225/2006, de 13 de no-
vembro, alterado e republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 196/2008,
de 6 de outubro, que aprova o Regime de Atribuigdo de Apoios do Estado
as Artes, extraordinariamente, e atento o relevante interesse publico cul-
tural deste festival, sob proposta fundamentada da DGARTES, autorizo
a concessao de apoio financeiro no montante de € 50 000 (cinquenta mil
euros) ao Théatre de La Ville, de Paris.

5 de dezembro de 2016. — O Secretario de Estado da Cultura, Miguel
Honrado.
210070602

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Academia das Ciéncias de Lisboa

Regulamento n.° 1092/2016

A Academia das Ciéncias reviu os seus Estatutos, cuja nova versao foi
publicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 154 de 10 de agosto de
2015, nos termos do Decreto-Lei n.° 157/2015 de 10 de agosto.
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O presente regulamento desenvolve os principios normativos des-
tinados a execugao dos preceitos dos Estatutos, homologados naquela
data.

CAPITULO I
Da Academia

Artigo 1.°
Estrutura

1 — A Academia das Ciéncias de Lisboa ¢ constituida por duas classes
académicas, denominadas Classe de Ciéncias e Classe de Letras.
2 — A Academia compreende ainda:

a) O Instituto de Altos Estudos;

b) O Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua Portuguesa;
c) A Biblioteca;

d) O Museu;

e) O Servigo do Patriménio;

/) O Servigo de Relagdes Internacionais;

2) O Servigo de Publicagoes

h) O Servigo Administrativo.

Artigo 2.°
Classes

1 — As classes organizam-se em secgoes.
2 — As secgdes académicas da Classe de Ciéncias sdo as seguintes:

1.2 Sec¢ao — Matematica;

2.* Secgdo — Fisica;

3.* Sec¢do — Quimica;

4.% Sec¢do — Ciéncias da Terra e do Espago;

5.* Sec¢do — Ciéncias Biologicas;

6.% Seccdo — Ciéncias Médicas;

7.2 Seccdo — Ciéncias da Engenharia e outras Ciéncias Aplicadas.

3 — As secgoes académicas da Classe de Letras sdo as seguintes:

1. Secgdo — Literatura e Estudos Literarios;

2.* Sec¢dao — Filologia e Linguistica;

3.2 Seccdo — Filosofia, Psicologia e Ciéncias da Educagao;
4.* Sec¢do — Historia e Geografia;

5.2 Sec¢do — Direito e Ciéncia Politica;

6.* Seccao — Economia e Finangas;

7.2 Secgdo — Sociologia e outras Ciéncias Sociais e Humanas.

Artigo 3.°
Orgios de Governo
Os orgios de governo da Academia sdo os seguintes:

a) Plenario;

b) Presidéncia;

¢) Conselho administrativo;
d) Secretaria-geral.

Artigo 4.°
Cargos Académicos
Sao cargos académicos:

a) Presidente da Academia;

b) Vice-Presidente da Academia;

¢) Vice-Presidentes das Classes;

d) Secretario-Geral da Academia;

e) Vice-Secretario Geral da Academia;

f) Vice-Secretarios das Classes;

g) Tesoureiro;

h) Inspetor da Biblioteca;

i) Diretor do Museu;

7) Académicos membros dos servigos do Patrimonio, de Relagdes
Internacionais e de Publicagdes.

Artigo 5.°
Plenario

1 — O plenario ¢ o 6rgdo ao qual compete enunciar a vontade da
Academia.

2 — O plenario denomina-se plenario da Academia, ou plenario geral,
quando constituido por todos os académicos, e plenario de efetivos,
quando constituido pelos académicos efetivos de ambas as classes.
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Artigo 6.°
Competéncias do Plenario
Compete ao Plenario da Academia:

a) Eleger o presidente e o vice-presidente;

b) Apreciar a atividade geral da Academia;

¢) Aprovar os projetos dos Estatutos e o Regulamento da Academia,
bem como pronunciar-se sobre quaisquer propostas de alteragdo ou
emenda a esses textos;

d) Pronunciar-se sobre assuntos de excecional importancia para a vida
da Academia, quando para isso seja convocado pelo presidente;

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos
Estatutos, pelo presente Regulamento ou pela lei.

Artigo 7.°
Competéncias do plenario de efetivos
Compete ao plenario de efetivos:

a) Eleger o secretario-geral, o vice-secretario geral, o tesoureiro, o
inspetor da Biblioteca, o diretor do Museu e os presidentes do Instituto
de Altos Estudos e do Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua
Portuguesa;

b) Planear e programar as atividades da Academia e apreciar a forma
como sao realizadas;

¢) Discutir e aprovar o or¢amento privativo e os projetos dos orga-
mentos e das contas anuais;

d) Atribuir prémios e palmas académicas;

e) Eleger os académicos honorarios e os académicos eméritos;

f) Indicar, anualmente, os académicos que passam a situag@o de su-
pranumerarios;

2) Indicar, anualmente, quais as elei¢des de académicos que devem
ser anuladas, nos termos do n.° 2 do Artigo 69.° deste Regulamento;

h) Apreciar quaisquer assuntos que lhe sejam propostos pelo pre-
sidente da Academia, pelos presidentes das classes, ou por comissdes
constituidas por, pelo menos, trés académicos efetivos.

Artigo 8.°
Académicos eméritos

Os académicos eméritos ndo sdo convocados para as sessoes do
plenario de efetivos, mas, sempre que comparecam, nele terdo assento
como se efetivos fossem, com direito a voto.

Artigo 9.°
Académicos correspondentes

Os académicos correspondentes podem assistir as reunides do plenario
de efetivos quando para elas forem convocados, e nelas poderao tomar
parte em todos os debates e votar sobre questdes literarias e cientificas,
mas ndo sobre assuntos economicos e disciplinares nem sobre a admissdo
de novos académicos.

Artigo 10.°
Convocacio do pessoal

1 — O presidente da Academia pode convocar para o plenario geral o
pessoal em servigo na Academia, devendo fazé-lo quando sejam subme-
tidos a discussdo publica assuntos do seu interesse como trabalhadores,
ou que afetem a sua situagao.

2 — No caso previsto no niimero anterior, a sessao sera expressamente
convocada, constando apenas da ordem do dia os assuntos relativos ao
pessoal.

Artigo 11.°
Competéncias do presidente
Compete ao presidente da Academia:

a) Representar a Academia em geral, e em especial nas relagdes com
o Governo, com as entidades administrativas, com as demais instituigdes
cientificas e literarias, nacionais e estrangeiras, € com os tribunais;

b) Manter a unidade e continuidade das atividades académicas de
acordo com as decisdes plenarias e das classes;

¢) Presidir as sessdes plenarias da Academia, as reunides do Conselho
Administrativo e a todas as sessdes solenes da Academia;

d) Nomear juris, delega¢des académicas e comissdes de estudo, con-
forme as deliberagGes das classes da Academia;

e) Celebrar e rescindir os contratos de trabalho em fungdes publicas
dos trabalhadores do mapa de pessoal;
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/) Assinar todos os diplomas expedidos em nome da Academia e
delegar esta competéncia nos casos em que o considerar conveniente;

g) Designar as datas dos plenarios da Academia e dos plenarios de
efetivos, fixando a ordem dos trabalhos;

h) Assegurar a observancia dos Estatutos e deste Regulamento.

Artigo 12.°
Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente da Academia substituir o presidente nas
suas faltas e impedimentos e prestar-lhe toda a colaboragéo que lhe for
por ele solicitada.

Artigo 13.°
Delegacio de competéncias

O presidente da Academia podera delegar no vice-presidente areas
ou assuntos de natureza especifica.

Artigo 14.°
Conselho Administrativo

A administragdo da Academia ¢ exercida por um Conselho Adminis-
trativo, constituido pelo presidente, pelo vice-presidente, pelo secretario-
-geral, pelo vice-secretario-geral e pelo tesoureiro.

Artigo 15.°
Competéncias do Conselho Administrativo
Compete ao Conselho Administrativo:

a) Administrar as verbas atribuidas a Academia no Orgamento do
Estado;

b) Arrecadar e administrar as receitas proprias da Academia, as pro-
venientes de doacdes e legados e quaisquer outros subsidios ou verbas
que lhe sejam atribuidos;

¢) Superintender na conservagdo do edificio da sede da Academia e
de quaisquer bens, mdveis ou imoveis, que sejam sua propriedade ou
estejam na sua dependéncia;

d) Elaborar o projeto de orgamento da Academia, a submeter a apre-
cia¢ao do plenario de efetivos;

e) Apreciar os orgamentos privativos de quaisquer servigos da Aca-
demia;

f) Autorizar a celebrag@o e a rescisdo dos contratos do mapa de pes-
soal;

2) Fixar as remuneragdes a abonar aos titulares dos cargos retribuidos
e aos colaboradores das atividades da Academia;

h) Atribuir subsidios ou bolsas de estudo a nacionais e estrangeiros
para a realizacdo de investigacdes ou missdes nos dominios cientificos
a que correspondem as classes da Academia, e bem assim subsidios de
representacdo aos académicos designados para representar a Academia
no estrangeiro, quando necessario;

i) Apreciar, aceitar ou rejeitar as doagdes e legados feitos a Academia
com clausulas modais ou condicionais;

Artigo 16.°
Reunides do Conselho Administrativo
O Conselho Administrativo retine ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que o presidente o convocar.
Artigo 17.°
Competéncias do tesoureiro

Compete ao tesoureiro da Academia, por delegagao do Conselho Ad-
ministrativo e de acordo com as suas deliberagdes, exercer as atribuigdes
referidas nas alineas a), b), d) e &) do Artigo 15.°

Artigo 18.°
Competéncias do Secretario-Geral
1 — Compete ao Secretario-Geral:

a) Elaborar as atas das sessdes plenarias;

b) Dar andamento as resolugdes dos 6rgdos académicos e das clas-
ses;

¢) Orientar e dirigir as comunicagdes da Academia com outras en-
tidades;

d) Legalizar certiddes ou extratos documentais solicitados a Aca-
demia;
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e) Mandar elaborar e manter atualizado o inventario de todos os
bens da Academia e fazer elaborar os inventarios especiais de varios
Servigos;

/) Dar execugdo as deliberagdes do Conselho Administrativo;

2) Superintender em todos os assuntos do pessoal;

h) Velar pela ordem e seguranga e assegurar a eficiéncia de todos
0S Servigos.

2 — Compete ainda ao Secretario-Geral dirigir o Servigo Administra-
tivo e presidir as comissdes do Patrimonio, de Relagdes Internacionais
e de Publicagdes.

Artigo 19.°
Presidéncia e secretariado das classes

1 — Cada classe tem um presidente e um vice-presidente, um secre-
tario e um vice-secretario.

2 — O presidente e o vice-presidente, o secretario-geral e o vice-
-secretario-geral da Academia sdo, por ineréncia e respetivamente,
presidentes e secretarios das classes a que pertencem.

Artigo 20.°
Competéncias dos presidentes das classes
Compete ao presidente da classe:

a) Representar a classe junto dos orgdos da Academia, nomeadamente
os Plenarios ¢ o Conselho Administrativo;

b) Presidir a todas as sessdes da classe;

¢) Planear, ouvida a classe, as respetivas atividades académicas e
assegurar a regularidade dos trabalhos;

d) Coordenar as atividades das sessdes;

e) Convocar as sessoes da classe;

) Elaborar e submeter a votagdo da classe as propostas relativas a
mudanga de situagdo académica dos respetivos académicos.

Artigo 21.°
Competéncias dos vice-presidentes das classes

Compete ao vice-presidente da classe substituir o presidente nas suas
faltas, exercer as respetivas fungdes nos seus impedimentos e coadjuva-
-lo no desempenho das mesmas.

Artigo 22.°
Competéncias dos secretarios das classes
Compete ao secretério da classe:

a) Elaborar as atas das sessdes da classe;

b) Apresentar a classe as publicagdes e expediente de maior interesse
recebidos pela Academia no intervalo entre sessoes;

¢) Assegurar a correspondéncia da classe;

d) Organizar os originais das comunicagdes da classe e envid-las ao
servico de Publicagdes.

Artigo 23.°
Competéncias dos vice-secretarios das classes

Compete ao vice-secretario da classe substituir o secretario nas suas
faltas e impedimentos e coadjuva-lo no exercicio das respetivas fun-
¢oes.

Artigo 24.°
Presidentes das seccoes

1 — Cada secgdo tera um presidente, que sera o seu académico efetivo
com maior antiguidade na categoria, € um secretario, que sera o seu
académico correspondente mais recente.

2 — Se houver mais do que um académico nas condigdes referidas,
o presidente sera o de maior idade e o secretario o mais novo.

3 — O presidente da classe desempenhara as fun¢des de decano da
sec¢do a que pertence.

Artigo 25.°
Competéncias das seccdes
Compete as secgdes:

a) Contribuir para a realizagdo das finalidades da Academia dentro
da 4rea da sua atividade;

b) Nomear, por incumbéncia do presidente da classe, os relatores
dos trabalhos que a Academia deva julgar ou das consultas a que deva
responder;
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c) Elaborar e submeter a aprovagao da classe quaisquer projetos ten-
dentes ao progresso do ramo cientifico ou literario que representam;

d) Constituir grupos de trabalho para realizagao de tarefas de caracter
cientifico ou literario.

Artigo 26.°
Funcionamento das sec¢oes

1 — As secgdes funcionam no ambito das respetivas classes, mas
podem reunir separadamente.

2 — Poder@o constituir-se grupos temporarios de secgdes da mesma
classe ou de classes diferentes, para fins de investigacdo e debate in-
terdisciplinar.

3 — No caso do numero anterior, a presidéncia e o secretariado das
sessOes serdo exercidas pelo presidente da sec¢@o mais antigo na cate-
goria de efetivo e pelo secretario mais moderno.

4 — Se o presidente de alguma das secgdes for presidente da classe,
compete-lhe assumir a presidéncia do grupo interdisciplinar.

Artigo 27.°

Eleicio do presidente e do vice-presidente

1 — O presidente e o vice-presidente da Academia sdo eleitos, por
periodos de trés anos, em plenario da Academia, s6 podendo a eleigdo
recair sobre académicos efetivos que se encontrem ha, pelo menos, dois
anos nessa categoria.

2 — Os titulares dos mandatos cessantes ndo podem ser reeleitos para
os mandatos imediatamente subsequentes.

Artigo 28.°
Requisitos para a elei¢io do presidente e do vice-presidente
O presidente e o vice-presidente da Academia devem pertencer a
classes diferentes.
Artigo 29.°
Rotacao das classes na presidéncia
O presidente ndo pode ser eleito entre os membros da classe a qual
pertencer o presidente cessante.
Artigo 30.°
Eleiciio dos vice-presidentes e vice-secretarios das classes
Os vice-presidentes e vice-secretarios das classes sdo eleitos anual-
mente por escrutinio secreto realizado entre os académicos efetivos da
classe respetiva, sendo permitida a reeleigéo.
Artigo 31.°

Requisitos para a eleicdo dos presidentes, vice-presidentes
e secretarios das classes

O presidente, o vice-presidente e o secretario da classe devem, sempre
que possivel, pertencer a secgdes diferentes.
Artigo 32.°
Eleiciio do secretario-geral e do vice-secretario-geral

O secretario-geral e o vice-secretario-geral sdo eleitos em plenario
de efetivos, por escrutinio secreto, por periodos de trés anos, sendo
permitida a reelei¢do.

Artigo 33.°

Requisitos para a elei¢do do secretario-geral
e do vice-secretario-geral

O secretario-geral e o vice-secretario-geral devem pertencer a classes
diferentes.

Artigo 34.°

Eleicao do tesoureiro, do inspetor da Biblioteca
e do diretor do Museu

O tesoureiro, o inspetor da Biblioteca e o diretor do Museu séo eleitos
por trés anos, pelo plenario de efetivos, entre os académicos efetivos,
sendo permitida a reelei¢do.

Artigo 35.°
Delegacdes de voto

1 — Os académicos que nao puderem comparecer ao ato eleitoral
poderdo delegar o voto num académico efetivo.
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2 — S6 pode haver delegacdo de voto nos atos eleitorais para os
cargos académicos.

3 — As delegagdes devem ser enviadas por escrito, por fax ou em
correio eletronico, neste ultimo caso desde que tenham assinatura cer-
tificada nos termos legais.

Artigo 36.°
Reunides da Academia
1 — A Academia retine em:

a) Sessdes plenarias;
b) Sessdes plenarias de efetivos de uma classe ou de ambas as classes;
¢) Sessdes de classe.

2 — Podem ainda efetuar-se reunides de comissoes ou de grupos de
trabalho constituidos ao abrigo do artigo 26.°

Artigo 37.°
Reunides do plenario

1 — As reuniGes do plenario com uma finalidade administrativa,
nomeadamente para a designagao dos titulares de cargos académicos,
exigem a presenca de quorum, contando para tal as delegacdes de voto
validamente expressas.

2 — Nao havendo quérum, pode o plenario reunir meia hora depois
com qualquer nimero de académicos.

3 — No prazo de oito dias apos a elei¢do dos membros que compdem
o Conselho Administrativo, serd convocado um novo plenario para
aprovagdo da ata, de modo a que os académicos designados possam
exercer as suas fungoes.

Artigo 38.°
Reunioes das classes

1 — Cada classe reune em sessdo ordinaria duas vezes por més,
em regra a quinta-feira, e em sessdo extraordinaria quando para isso
for convocada pelo respetivo presidente, caso o considere necessario,
quando a classe assim o deliberar, ou quando a reunido for requerida
por, pelo menos, cinco académicos efetivos ou por dez académicos da
classe de qualquer categoria.

2 — Nos meses de agosto e setembro, no periodo entre 24 de de-
zembro e 1 de janeiro, assim como na semana de Pascoa, ndo havera
sessOes ordinarias.

Artigo 39.°
Calendario e convocac¢ao das reunioes

1 — No inicio de cada ano sera fornecido a cada académico o calen-
dario com as sessoes de ambas as classes.

2 — Mensalmente, sera enviada a todos os académicos a convocatoria
com a ordem de trabalhos de cada sesséo.

Artigo 40.°
Objeto das sessdes académicas
As sessoes t€m por objeto:

a) A discussdo de quaisquer propostas relativas aos trabalhos da classe
ou das atividades da Academia;

b) A apresentacdo de comunicagdes e outras produgdes literarias e
cientificas pelos seus membros;

¢) A discussdo de pareceres e relatorios sobre consultas feitas a Aca-
demia e sobre trabalhos submetidos a sua apreciagio;

d) A eleicdo pelo plenario de efetivos de novos académicos, ou a sua
mudanga de categoria ou situagao;

e) Quaisquer outros assuntos que o presidente da classe, por sua
iniciativa, solicitagao do presidente da Academia, ou de quaisquer dos
membros da classe, entenda dever submeter a discussio.

Artigo 41.°
Deliberacoes

1 — Todos os académicos podem assistir as sessdes de ambas as
classes, mas os direitos de voto e de apresentagdo de comunicagdes sdo
restritos a classe a que pertencem.

2 — Para a validade das deliberagdes ¢ necessaria a presenga de,
pelo menos, dez académicos efetivos, considerando-se presentes para
este efeito os que exercerem o seu direito por delegacdo de voto, nos
termos do artigo 35.°
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Artigo 42.°
Publicidade das sessdes

Todas as sessdes sdo publicas, mas o periodo em que se discutem
questdes internas da Academia ¢ reservado aos académicos.

Artigo 43.°
Periodo antes da ordem do dia

Em cada sessdo podera haver um periodo antes da ordem do dia,
para apresentacdo de quaisquer assuntos ndo constantes da respetiva
convocatoria.

Artigo 44.°
Presencas nas sessoes

As presencas as sessoes sdo documentadas pela assinatura dos aca-
démicos em livro proprio, o qual, depois de encerrado, dara entrada no
arquivo dos servigos de gestdo académica.

Artigo 45.°
Atas das sessoes

1 — De cada sessdo sera lavrada ata, da qual constara, em termos
sucintos, o relato respetivo.

2 — A ata ¢ lavrada pelo secretario da classe.

3 — Na falta do secretario, a ata sera lavrada pelo vice-secretario ou,
na falta deste, pelo mais recente dos académicos efetivos presentes.

4 — Os académicos devem apresentar ao secretario o resumo escrito
das suas intervengdes para efeito de transcri¢ao em ata.

Artigo 46.°

Aprovacio das atas

A leitura da ata sera feita na sessdo seguinte e, apos discussdo, sera
aprovada com as modifica¢des que desta resultem.

CAPITULO I
Dos Académicos

Artigo 47.°
Constituicdo das classes

Cada uma das classes académicas ¢ constituida por trinta e cinco
académicos efetivos, ou de numero, assim como por setenta académicos
correspondentes e ainda por académicos correspondentes estrangeiros
até ao limite de setenta.

Artigo 48.°
Composicao das seccdes

1 — Integram cada uma das secgdes cinco académicos efetivos e
10 académicos correspondentes nacionais.
2 — O numero de académicos correspondentes estrangeiros ndo é
limitado por secgoes.
Artigo 49.°

Numeros dos académicos

1 — A cada académico efetivo ¢ atribuido um niimero.

2 — A numeragdo da Classe de Ciéncias vai de 1-C a 35-C e a da
Classe de Letras de 1-L a 35-L. Em ambos os casos, a atribui¢ao do
numero de ordem far-se-a4 de acordo com o historial de cada cadeira.

Artigo 50.°
Categorias de académicos
Séo as seguintes as categorias dos académicos:

a) Honorarios;

b) Eméritos;

¢) Efetivos ou de niimero;

d) Correspondentes;

e) Correspondentes estrangeiros.

Artigo 51.°

Académicos honorarios

A Academia pode eleger como académicos honorarios personalida-
des nacionais ou estrangeiras de elevado prestigio ou que lhe tenham
prestado servigos insignes.
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Artigo 52.°
Académicos eméritos

Os académicos eméritos sdo aqueles que, tendo sido académicos
efetivos e havendo, nessa qualidade, prestado servigos excecionalmente
relevantes as ciéncias, as letras e a Academia, se encontram impedidos,
definitivamente, de exercer os deveres decorrentes da efetividade e sejam
eleitos nos termos deste Regulamento.

Artigo 53.°
Académicos efetivos e correspondentes nacionais

Os académicos efetivos e correspondentes sdo escolhidos de entre
cidadaos de nacionalidade portuguesa, originaria ou adquirida, que
tenham produzido obra literaria ou cientifica de reconhecido mérito e
se encontrem em condig¢des de prestar a Academia colaboragéo efetiva.

Artigo 54.°
Académicos correspondentes estrangeiros

Os académicos correspondentes estrangeiros sdo escolhidos entre
as personalidades ndo portuguesas que se hajam notabilizado interna-
cionalmente pela contribuic@o prestada as ciéncias ou as letras, ou por
estudos de elevado merecimento sobre questdes relacionadas com a
Historia ou a Cultura Portuguesa.

Artigo 55.°
Elei¢do dos académicos honoririos

1 — Aceleigdo de académicos honorarios ¢ feita no Plenario de efeti-
vos especialmente convocado para o efeito, sob proposta do presidente
da Academia.

2 — A proposta e a sua fundamentagdo devem ser enviadas a todos os
académicos efetivos com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia.

3 — E admitido o voto por correspondéncia, mas nao a delegagdo
de voto.

Artigo 56.°
Eleiciao dos académicos eméritos

1 — S6 poderdo ser propostos para a categoria de académico emérito
os académicos efetivos que, nessa qualidade, tenham feito parte da
Academia por mais de dez anos.

2 — A eleigdo sera feita em escrutinio secreto e por maioria de dois
tergos dos académicos efetivos presentes, sob proposta assinada pela
maioria dos académicos efetivos da respetiva classe.

3 — A proposta e a sua fundamentagdo devem ser enviadas a todos os
académicos efetivos com pelo menos trinta dias de antecedéncia.

4 — E admitido o voto por correspondéncia mas nao a delegagao
de voto.

Artigo 57.°
Direitos dos académicos eméritos

Os académicos eméritos conservam todos os direitos e prerrogativas
que aos efetivos competem.

Artigo 58.°
Efeitos da passagem a académico emérito

A passagem a categoria de académico emérito abre vaga na classe a
qual o académico pertencia.

Artigo 59.°
Eleicio dos académicos efetivos

1 — A eleig@o dos académicos efetivos ¢ feita pelos académicos
efetivos da Classe na qual se verificar a vaga.

2 — Nao ¢ permitido o ingresso direto na categoria de efetivo.

3 — Quando se verificar uma vaga de académico efetivo, cabera aos
académicos efetivos da respetiva sec¢@o indicar o ou os académicos
correspondentes cujos nomes deverdo ser apresentados ao sufragio,
podendo também os outros académicos efetivos da classe sugerir nomes
para o mesmo fim.

4 — Para o preenchimento da vaga, atender-se-a ao valor da obra cien-
tifica ou literaria produzida apds o ingresso na Academia, a assiduidade
e merecimento da colaboragdo prestada a Academia, as participagdes
efetivas nos trabalhos da Academia e a antiguidade na categoria.

5 — A classe procedera a elei¢ao em escrutinio secreto, por meio
de esferas brancas e pretas se o proposto for um sd, ou, sendo mais

36579

do que um, por meio de boletins em que cada académico escrevera o
nome em que vota.

6 — Os académicos efetivos que ndo possam comparecer a sessao
poderdo declarar o seu voto por meio de carta, o qual sera contado, ndo
sendo admitidas as delegagdes de voto.

7 — Para a eleigdo ¢ indispensavel a maioria absoluta dos votos dos
académicos efetivos da classe presentes, podendo repetir-se a votagdo
com sucessivas exclusdes dos menos votados.

8 — O presidente da classe dara conhecimento ao presidente da Aca-
demia do resultado da eleigdo, o qual fara a comunicago ao académico
eleito.

Artigo 60.°
Transferéncia de seccio

Quando a classe o entender conveniente, podera prover-se a vaga
existente numa secg¢do por transferéncia de um académico efetivo de
outra, vindo a abrir-se a vaga na sec¢do a que pertencia o académico
transferido.

Artigo 61.°
Eleiciao dos académicos correspondentes

1 — Quando, em qualquer sec¢@o, se verificar uma vaga de académico
correspondente, os académicos efetivos da respetiva classe reunir-se-ao
para indicarem a pessoa ou pessoas cujos nomes deverdo ser apresentados
ao sufragio, podendo também os outros académicos efetivos da classe
sugerir nomes para o mesmo fim.

2 — E aplicavel 4 eleigdo dos académicos correspondentes o disposto
nos numeros 5 a 8 do artigo 59.°

3 — Serdo, para efeitos de quorum, considerados presentes a sessdo
em que se fizer a eleicdo os académicos que, na sessdo a que se refere
on.° 1 deste artigo, tiverem aprovado o proposto ou propostos.

4 — Decorridos oito dias ap6s a comunicag@o da eleigdo, o novo
académico correspondente ¢ considerado em exercicio.

Artigo 62.°
Eleicdo dos académicos correspondentes estrangeiros

Os académicos correspondentes estrangeiros serdo eleitos, por pro-
posta fundamentada, assinada pelo menos por cinco académicos efetivos,
a qual devera recair sobre personalidades de excecional relevo, que
fagam parte de instituigdes literarias ou cientificas dos seus paises, sejam
autoras de obras que representem valioso contributo para as Letras ou
para as Ciéncias, ou que tenham por objeto o estudo de problemas de
Cultura Portuguesa ou lusofona.

Artigo 63.°
Deveres dos académicos efetivos
1 — Sao deveres dos académicos efetivos:

a) Dirigir a atividade cientifica, literaria e administrativa da Aca-
demia;

b) Eleger e ser eleito para os cargos académicos;

¢) Comparecer nas sessoes plenarias e da classe a que pertengam;

d) Tomar parte nos trabalhos da Academia, desempenhar as fungdes
para as quais hajam sido designados ou eleitos por deliberagdo da Aca-
demia ou da classe a que pertengam, nos termos dos Estatutos e do
presente Regulamento;

e) Incrementar as atividades das sec¢des a que pertengam;

f) Apresentar comunicagdes proprias, memorias, relatorios, propostas,
projetos e sugestdes de trabalhos, e bem assim apresentar a Academia
comunicagdes de personalidades que dela ndo fagam parte e cujo con-
teudo seja valioso para o progresso das letras ou das ciéncias;

2) Proferir o “Elogio Histdrico” dos académicos em cuja cadeira
sucedem, ou quando para isso sejam designados pela classe a que per-
tencem.

2 — No caso de residirem fora de Lisboa, e para intervengao direta nas
sessoes, ser-lhes-20 atribuidos, eventualmente, subsidios de deslocacao
e estadia, a suportar pelas adequadas verbas consignadas a Academia
no Or¢amento do Estado.

3 — Os “Elogios Historicos” a que se refere a alinea g) don.® 1, serdo
proferidos, em sessao plenaria da Academia, nos seis meses seguintes a
eleigdo como sécio efetivo, respondendo ao recipiendario um académico
efetivo da mesma classe e, em regra, da mesma secgio.
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Artigo 64.°
Deveres dos académicos correspondentes

1 — Sao deveres dos académicos correspondentes os referidos nas
alineas c), d) e e) e primeira parte da alinea f) don.® 1 do artigo anterior.

2 —E aplicavel aos académicos correspondentes o disposto no
n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 65.°
Deveres dos académicos correspondentes estrangeiros

Os académicos correspondentes estrangeiros estdo dispensados dos
deveres de comparéncia efetiva e de colaboragdo permanente, e o seu
contacto com a Academia ser4 feito por meio de correspondéncia, desig-
nadamente pelo envio de comunicagdes académicas da sua autoria.

Artigo 66.°
Direitos dos académicos correspondentes lus6fonos

Os académicos correspondentes naturais de outros paises lusdfonos,
quando se encontrarem em territorio portugués, gozardo de direitos iguais
aos dos académicos efetivos nacionais, ndo se contando, porém, para
efeitos de quorum, a sua presenga nas sessdes a que comparecerem.

Artigo 67.°
Direitos dos académicos

Os académicos podem, através do secretario-geral e depois de des-
pacho favoravel do presidente da classe, solicitar dos servigos publicos,
bibliotecas e arquivos informagdes e elementos necessarios as suas
investigagdes, desde que assumam a responsabilidade pela satisfagao
dos respetivos encargos.

Artigo 68.°
Académicos supranumerarios

1 — Os académicos que, por periodo superior a dois anos consecuti-
vos, ndo cumpram, sem justificagdo, os deveres académicos passam a si-
tuacao de académicos supranumerarios, abrindo vaga na respetiva classe.

2 — Cabe ao plenario de efetivos de cada classe elaborar, anualmente,
a lista dos respetivos académicos que devam passar a categoria de su-
pranumerarios, a qual sera depois submetida a aprovagao do plenario
de efetivos da Academia.

3 — Para efeito da verifica¢do da assiduidade, designadamente para
os fins do nimero anterior, o secretario de cada classe deve elaborar,
anualmente, um mapa do qual constem as comparéncias, faltas justifi-
cadas e por justificar, e colaboragdes de qualquer natureza nos trabalhos
académicos, ficando esse mapa disponivel para consulta de todos os
académicos no arquivo dos servigos académicos durante os primeiros
dois meses de cada ano.

4 — No caso de cessarem os motivos que determinaram a situag@o
prevista no nimero anterior, os sOcios supranumerarios comunica-lo-ao
ao presidente da Classe e serdo providos na primeira vaga que se verificar
na Secg¢do a que pertenciam.

Artigo 69.°
Confirmacao e anulacio das elei¢oes de académicos

1 — As elei¢gdes dos académicos efetivos e correspondentes
consideram-se confirmadas pela participagdo regular em atos académi-
cos ou colaboragdo em atividades da Academia no periodo de dois anos
a contar da data de eleigdo.

2 — Decorrido que seja o prazo referido no niimero anterior sem que
o eleito coopere na realizagdo dos objetivos da Academia e sem que
justifique a sua auséncia, o presidente da classe dara conhecimento da
situagdo ao presidente da Academia e a elei¢do ¢ considerada nula e de
nenhum efeito, reabrindo-se o processo eleitoral para o preenchimento
da vaga respetiva.

CAPITULO III
Dos Institutos

Artigo 70.°
Competéncias do Instituto de Altos Estudos

Ao Instituto de Altos Estudos compete promover conferéncias, ligoes
e coloquios, reunides cientificas e outras manifestagdes de extensdo
cultural ao mais elevado nivel.
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Artigo 71.°
Dire¢do do Instituto de Altos Estudos

1 — O Instituto de Altos Estudos sera dirigido por uma comissao de
trés académicos efetivos, sendo um deles o seu presidente,

2 — O presidente do Instituto de Altos Estudos sera eleito pelo ple-
nario de efetivos, sendo os outros dois membros da comissdo diretora
eleitos, um pelo plenario de efetivos da classe de Ciéncias e o outro pelo
plenario de efetivos da classe de Letras.

3 — O mandato dos membros desta comissio sera de trés anos, sendo
permitida a reeleicdo.

Artigo 72.°
Competéncias da direcao do Instituto de Altos Estudos

A comissio a que se refere o artigo anterior cabera organizar, anual-
mente, os cursos, conferéncias, coloquios, reunides cientificas e restante
atividade de extensdo cultural e dirigir os respetivos trabalhos, assim
como apresentar o programa ao plenario da Academia e elaborar o
relatorio final da atividade realizada no ano.

Artigo 73.°

Competéncias do Instituto de Lexicologia
e Lexicografia da Lingua Portuguesa

1 — Ao Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua Portu-
guesa compete promover a criagdo e apoiar a atividade de nucleos de
estudos necessarios para a defesa e enriquecimento do 1éxico da lingua
portuguesa e promover a realizagdo de coloquios e seminarios, dentro
das areas da lexicologia e da lexicografia do portugués.

2 — O Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua Portuguesa
podera criar centros adequados para a realizagdo dos seus objetivos.

Artigo 74.°

Dire¢io do Instituto de Lexicologia
e Lexicografia da Lingua Portuguesa

1 — O Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua Portuguesa
sera dirigido por uma comissdo de trés académicos efetivos, sendo um
deles o seu presidente,

2 — O presidente do Instituto de Lexicologia e Lexicografia da Lingua
Portuguesa sera eleito pelo plenario de efetivos, sendo os outros dois
membros da comissdo diretora eleitos, um pelo plenario de efetivos
da classe de Ciéncias e o outro pelo plenario de efetivos da classe de
Letras.

3 — O mandato dos membros desta comissao sera de trés anos, sendo
permitida a reeleigdo.

Artigo 75.°
Colaboracio nas atividades dos Institutos

1 — Nas atividades do Instituto de Altos Estudos e do Instituto de
Lexicologia e Lexicografia da Lingua Portuguesa podem ser chama-
das a colaborar, além dos académicos, individualidades nacionais e
estrangeiras que se hajam distinguido nas letras e nas ciéncias, ou se
tenham notabilizado pela contribuigao prestada ao estudo de problemas
relacionados com a Historia ou a Cultura Portuguesa, podendo ser
concedidos, tanto aqueles como a estes, subsidios destinados a custear
despesas ligadas a respetiva colaboragéo.

2 — O convite as entidades referidas no niimero anterior carece da
aprovagao da totalidade dos membros da respetiva comissao diretora e
de homologacédo do presidente da Academia, a quem compete assinar
o convite.

Artigo 76.°

Plano de atividades e or¢camento dos Institutos

As comissoes diretoras de cada um dos Institutos referidos nos artigos
anteriores apresentardo, em cada ano, a presidéncia da Academia, o plano
das respetivas atividades para o ano seguinte, bem como a correspondente
estimativa orgamental, devendo ambos os planos ser depois submetidos
a apreciagdo do plendrio de efetivos.

Artigo 77.°

Centros de investigacao

A Academia pode instituir e organizar centros de investigacao e produ-
¢do cientifica, cuja diregdo lhe competira ou sera por ela designada, bem
como incentivar e apoiar a investigagdo cientifica dos mais jovens.
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CAPITULO IV

Dos Servicos da Academia das Ciéncias de Lisboa

Artigo 78.°
Direc¢éo dos servicos da Academia

Os servicos da Academia referidos nas alineas c¢) a ) do nimero dois
do Artigo 1.° sdo dirigidos individual ou coletivamente por académicos
efetivos.

Artigo 79.°
Fungdes da Biblioteca

1 — A Biblioteca da Academia das Ciéncias de Lisboa ¢ um servigo
de carater informativo e de divulgacdo da informagdo nas areas das
Ciéncias e das Letras, ao qual cabe prestar apoio aos académicos ¢ aos
demais utilizadores.

2 — E fungio da Biblioteca assegurar:

a) O atendimento dos seus utilizadores e o apoio a informagao bi-
bliografica;

b) O planeamento e a atualiza¢@o do sistema de informagéo;

¢) A aplicacdo dos critérios de organizagao e funcionamento do ser-
vigo;

d) O tratamento técnico, a conservagao ¢ a difusdo dos seus fundos
documentais;

e) A satisfagdo dos pedidos de fotocopias, fotografias ou digitalizag@o
dos documentos da Biblioteca, mediante autorizac@o escrita, quando
for o caso;

/) A promogao das suas cole¢des junto da comunidade cientifica.

3 — A Biblioteca esta sujeita a regras de funcionamento, afixadas na
sala de leitura e publicadas no sitio da Academia.

Artigo 80.°
Direcio da Biblioteca

A Biblioteca ¢ dirigida por um Inspetor, designado nos termos do
artigo 34.°

Artigo 81.°
Competéncias do Inspetor da Biblioteca
Compete ao Inspetor da Biblioteca:

a) Orientar superiormente a atividade da Biblioteca;

b) Tomar as disposi¢des necessarias a catalogacao das espécies;

c¢) Estabelecer as normas indispensaveis a preservagdo das obras de
maior valor;

d) Promover a publicagdo de catalogos de reservados e manuscri-
tos;

e) Organizar formas de intercdmbio com os estabelecimentos congé-
neres nacionais e estrangeiros;

/) Autorizar, por escrito, a consulta ou reprodugdo de documentos
preciosos, nomeadamente pergaminhos ou codices iluminados;

g) Propor a presidéncia da Academia a reedigdo de obras que a Aca-
demia tenha editado, bem como a sua reprodugao fac-similada;

h) Elaborar pareceres relativos as propostas de reedi¢do de obras da
Academia e de reprodugdo fac-similada apresentadas a presidéncia da
Academia;

i) Propor ao Conselho Administrativo, para aprovagdo, as regras de
funcionamento da Biblioteca, designadamente o respetivo horario de
abertura ao publico, o nimero de obras que podem ser requisitadas pelos
utentes da Biblioteca, os cuidados a ter, obrigatoriamente, na consulta
das obras e documentos, os pregos das reprodugdes de documentos e
os critérios da respetiva atualizagdo.

Artigo 82.°

Empréstimo domicilidrio de livros

1 — Do empréstimo domicilidrio podem beneficiar exclusivamente
os académicos e pelo periodo fixado nas regras de funcionamento.
2 — Nio sdo suscetiveis de empréstimo domiciliario:

a) As obras da Livraria do Convento de Nossa Senhora de Jesus;
b) Os Reservados;
¢) As obras publicadas anteriormente a 1900.
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Artigo 83.°
Composiciao do Museu

1 — O Museu da Academia das Ciéncias de Lisboa ¢ constituido
pelas pegas, documentos e cole¢des que atualmente lhe pertencem, ou
tenham sido confiados a sua guarda, incluindo os integrados na cole¢ao
Maynense, e destina-se, principalmente, a documentar a historia da
Academia e os aspetos mais significativos da Historia da Ciéncia e da
Cultura Portuguesa.

2 — O Museu esta sujeito a regras de funcionamento, afixadas na
entrada e publicadas no sitio da Academia.

Artigo 84.°
Direciao do Museu

O Museu ¢ gerido por um Diretor, designado nos termos do artigo 34.°

Artigo 85.°
Competéncias do diretor do Museu
Compete ao diretor do Museu:

a) Tomar todas as disposigdes necessarias a preservagao das pegas,
documentos e colegdes pertencentes ao Museu ou que tenham sido
confiadas a sua guarda, nomeadamente os integrados na denominada
Colegdo Maynense;

b) Dar parecer sobre o valor museoldgico de objetos ligados a Acade-
mia e sobre a conveniéncia da sua incorporag¢do no respetivo patrimonio;

¢) Promover a investigacdo, inventariagao e divulgagao do patrimoénio
museologico da Academia, nomeadamente através de exposigdes;

d) Dar parecer sobre a cedéncia temporaria de qualquer pega do
Museu;

e) Propor ao Conselho Administrativo, para aprovacgao, as regras de
funcionamento do Museu, designadamente as condigdes e horarios de
visita e de estudo das pecas e documentos que integram o espdlio do
Museu.

Artigo 86.°
Cedéncia temporaria de pecas do Museu

A cedéncia temporaria de qualquer pe¢a do museu carece de autoriza-
¢do do Conselho Administrativo e s6 pode realizar-se mediante seguro
adequado, constituido pela entidade cessionaria a favor da Academia.

Artigo 87.°
Servico de Patriménio
E fungdo do Servigo de Patriménio assegurar:

a) A manutengdo atualizada do inventario de todo o patrimoénio da
Academia, constituido pelo edificio da Academia e as suas partes inte-
grantes, designadamente os azulejos do século XVII e XVIII e as pinturas
murais, e por todos os imoéveis que pertencem ou venham a pertencer
a Academia, por doag@o ou heranga, bem como por todo o recheio do
edificio da Academia;

b) A conservagdo do patriménio da Academia em bom estado, pro-
movendo, sempre que se revele necessario, obras de conservagdo e/ou
beneficiacao;

¢) A manutengdo adequada do recheio do edificio da Academia, cons-
tituido, além do mais, pela pinacoteca, estatuaria, porcelana antiga,
colegdes legadas por académicos ou beneméritos, trajes, insignias e
medalhas;

d) A seguranca da instala¢do e dos bens que integram o Museu.

Artigo 88.°
Comissao do Patriménio
1 — O servigo de Patrimoénio ¢ dirigido pela Comissdo do Patri-
monio.
2 — A Comissdo do Patriménio é composta pelo secretario-geral,
que preside, e por dois académicos escolhidos, um por cada uma das
Classes.

3 — O mandato dos membros eleitos da Comissdo do Patrimonio é
de trés anos, sendo permitida a reeleigdo.

Artigo 89.°
Competéncias da Comissio do Patriménio

Compete a Comissao do Patrimoénio:

a) Garantir a realizagdo anual do inventario do patriménio da Aca-
demia;
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b) Promover as diligéncias adequadas a manutencéo em bom estado
de conservagao do patrimoénio da Academia;

¢) Garantir a seguranca da instalagéo dos bens que integram o Museu;

d) Solicitar orgamentos para obras de restauro, conservagao ou bene-
ficiagdo do patriménio da Academia, que se revelem necessarias;

e) Propor ao Conselho Administrativo a realizagdo de obras de res-
tauro, conservagao ou beneficiagdo do patrimonio da Academia.

Artigo 90.°
Servico de Relagdes Internacionais
E funcdo do Servico de Relacdes Internacionais da Academia:

a) Assegurar o alargamento da atividade da Academia aos paises
estrangeiros, designadamente os de expressdo portuguesa, nas formas
previstas pelos acordos, convénios culturais e demais normas de coo-
peracao internacional,

b) Garantir a cooperacao da Academia com outras institui¢des de
cultura, estrangeiras e internacionais;

¢) Promover a Academia no plano internacional.

Artigo 91.°
Dependéncia do Servico de Relacoes Internacionais

1 — O Servigo de Relagdes Internacionais depende diretamente da
presidéncia da Academia.

2 — A presidéncia da Academia ¢ assessorada pela Comissdo das
Relagdes Internacionais.

Artigo 92.°
Composi¢ao da Comissiao de Relacdes Internacionais

1 — A Comissdo de Relagdes Internacionais é composta pelo
secretario-geral, que preside, e por dois académicos eleitos, um por
cada uma das Classes.

2 — O mandato da Comissdo ¢ permanente, podendo fazer-se, em
cada ano, a substitui¢do de um dos seus membros, atendendo ao acordo
dos restantes membros da comissao, a possibilidade de trabalho efetivo
e, em ultimo caso, a antiguidade na Academia.

Artigo 93.°
Competéncias da Comissdo de Rela¢des Internacionais
Compete a Comissdo de Relagdes Internacionais:

a) Propor a representacdo da Academia junto das instituicdes de
cultura estrangeiras e internacionais;

b) Organizar as reunides e acolher os participantes em programas de
cooperagao cientifica internacional que a Academia integra;

¢) Apresentar propostas de acompanhamento, por académicos, de
estudos cientificos a realizar em cooperagdo com outras instituigoes
cientificas ou culturais, bem como propostas de participagdo de acadé-
micos em reunides de sua especialidade;

d) Manter a continuidade das atividades de cooperagdo, nomeada-
mente em programas de intercambio cientifico suscetiveis de enriquecer
a sociedade portuguesa;

e) Difundir informacdo aos académicos sobre os desenvolvimentos
da cooperacdo da Academia com as instituigdes culturais estrangeiras
e internacionais;

/) Elaborar um plano trienal para as Relagdes Internacionais, a aprovar
pelo Plendrio de Efetivos, ouvido o Conselho Administrativo;

g) Desenvolver as demais fungdes atribuidas ao Servigo de Relagdes
Internacionais.

Artigo 94.°
Servico de Publicacdes
E funcdo do Servigo de Publicagdes:

a) Reunir os textos das comunicagdes apresentadas nas sessdes das
duas classes da Academia, com vista a sua publicacdo nas Memorias
da Academia das Ciéncias;

b) Reunir os textos das comunicagdes apresentadas em coloquios, cur-
s0s e seminarios promovidos ou organizados pela Academia e encaminha-
-los parta publicacdo;

¢) Distribuir as publicagdes da Academia pelos académicos.

Artigo 95.°
Publicagdes periodicas da Academia

Sédo publicacdes periddicas da Academia:

a) As Memorias da Classe de Ciéncias;
b) As Memorias da Classe de Letras;
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¢) O Anuario da Academia;
d) O Boletim.

Artigo 96.°
Dependéncia do Servico de Publicacées

1 — O Servigo de Publicagdes depende diretamente da Presidéncia
da Academia.

2 — A presidéncia da Academia é assessorada pela Comissao das
Publicagdes.

3 — A presidéncia da Academia pode solicitar a colaboragio de outras
institui¢des para a realizagdo do seu plano de edicdes.

Artigo 97.°
Composi¢cio da Comissao de Publicacdes

1 — A Comissdo das Publica¢des é composta pelo secretario-geral,
que preside, e por dois académicos eleitos, um por cada uma das Clas-
ses.

2 — O mandato da Comissdo ¢ permanente, podendo fazer-se, em
cada ano, a substituicdo de um dos seus membros, atendendo ao acordo
dos restantes membros da Comissao, a possibilidade de trabalho efetivo
e, em ultimo caso, a antiguidade na Academia.

Artigo 98.°
Competéncias da Comissiio de Publicacdes
Compete & Comissao das Publicagdes:

a) Elaborar o plano anual das edi¢des da Academia, a propor para
aprovagdo ao plenario de efetivos, depois de ouvido o Conselho Ad-
ministrativo;

b) Propor, extraordinariamente, ao Plenario de Efetivos, depois de
ouvido o Conselho Administrativo, a edi¢ao de obras especiais;

¢) Acompanhar a execugdo das edi¢des da Academia.

Artigo 99.°
Servico Administrativo
O Servigo Administrativo compreende:

a) O sector de gestdo académica;
b) O sector de recursos humanos, expediente e servigos gerais;
¢) O sector de gestdo financeira e orgamento.

Artigo 100.°
Dependéncia do Servico Administrativo

O Servigo Administrativo depende diretamente do Secretario-geral.

Artigo 101.°
Sector de gestao académica
E fungio do sector de gestio académica:

a) Organizar e programar as sessOes académicas semanais para cada
ano;

b) Organizar e atualizar os arquivos dos académicos;

c) Preparar os plenarios da Academia;

d) Preparar os plenarios de efetivos com vista a admissio de acadé-
micos ou a passagem a académicos efetivos.

Artigo 102.°
Sector de recursos humanos, expediente e servigos gerais

E funcdo do sector de recursos humanos, expediente e servigos ge-
rais:

a) Manter atualizados os processos individuais dos funcionarios e
permitir a sua consulta sempre que solicitado;

b) Atender e responder a todas as solicitagdes, quer internas quer
externas, no que se refere a informagdes, pareceres, relatorios ou emis-
sdo de certiddes;

¢) Proceder a expedigdo da correspondéncia e ao registo, triagem e
distribuic@o da correspondéncia enviada;

d) Elaborar os mapas mensais de assiduidade, os mapas anuais de
férias e preparar o mapa de pessoal da Academia que acompanha o
or¢amento anual;

e) Abrir e controlar as entradas e saidas do livro de ponto e zelar pelo
cumprimento dos horarios;
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f) Enviar a Contabilidade os elementos necessarios ao processamento
mensal de salarios;

£) Reunir os elementos necessarios a aplicacdo anual de avaliagdo de
desempenho, bem como a atribuigdo de prémios de mérito;

h) Proceder ao arquivo dos documentos logo que os procedimentos
estejam finalizados;

i) Providenciar a que as consultas aos documentos em arquivo se
processem sem prejuizo para a documentagao existente;

j) Elaborar o Balango Social anual;

k) Manter atualizada a Base de Dados da Administragao Publica.

Artigo 103.°
Sector de gestio financeira e orcamento
E fungdo do sector de gestio financeira e orcamento:

a) Preparar o projeto de orcamento da Academia, de acordo com as
orientagdes do Governo, submeté-lo a aprovagdo do Conselho Admi-
nistrativo e envia-lo a tutela depois de aprovado e colaborar no Plano
Anual de Atividades;

b) Efetuar os procedimentos relativos as operagdes prévias de ca-
bimento, compromisso ¢ pagamento das despesas correntes e dos sa-
larios;

¢) Elaborar atempadamente o(s) Pedidos de Libertagdo de Créditos
(PLC) mensal e, ap6s a sua aprovagao, proceder ao registo dos Pedidos
de Autorizagdo de Pagamento (PAP) necessarios;

d) Gerir o Fundo de Maneio e reconstitui-lo, sempre que neces-
sario;

e) Preparar, mensalmente, balancetes de execugdo orcamental, de
modo a que o Conselho Administrativo possa acompanhar a situagao
financeira da Academia;

/) Controlar a receita propria arrecadada e preparar mapas para o
Conselho Administrativo;

2) Preparar, anualmente, a conta de geréncia da Academia e colabo-
rar na elaboragdo do Relatorio de Atividades a submeter ao Conselho
Administrativo e remeté-los a tutela;

h) Responder aos diferentes niveis sobre assuntos da sua compe-
téncia.

CAPITULO V

Prémios e Distingoes Honorificas

Artigo 104.°
Distingdes académicas

As distingGes concedidas pela Academia sdo as palmas académicas
e os prémios cientificos e literarios.

Artigo 105.°
Palmas académicas

1 — As palmas académicas denominam-se palmas de ouro e palmas
de prata e destinam-se a ser atribuidas a institui¢cdes e a altas individua-
lidades, portuguesas e estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos a ciéncia, especialmente a investigacdo cientifica, a lingua
portuguesa ou a Academia.

2 — O numero de palmas académicas de ouro é de 25, para insti-
tui¢des e individualidades portuguesas, e de 25, para instituigdes ou
individualidades estrangeiras, e o niimero de palmas prata ¢ de 50 para
portugueses e de 50 para estrangeiros.

3 — A proposta para a concessdo de palmas académicas ¢ feita por
qualquer das classes e sera votada em Plenario de efetivos.

4 — A Academia podera, além do diploma, oferecer aos contemplados
as respetivas insignias, quando por decisdo da mesma Academia assim
for determinado.

5 — As palmas académicas nao poderdo ser concedidas aos acadé-
micos da Academia das Ciéncias de Lisboa.

Artigo 106.°

Prémios académicos

A concessao de prémios rege-se pelo Regulamento Geral dos Prémios
da Academia.
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CAPITULO VI
Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 107.°
Atos ndo permitidos
Nao sdo permitidas:

a) A eleigdo por aclamagdo;

b) A dispensa de quaisquer condigdes ou formalidades previstas no
presente Regulamento para a elei¢do de académicos;

c) A concessao de honras, titulos ou atos de homenagem que os
Estatutos e o presente Regulamento ndo prevejam.

Artigo 108.°
Designacido da comissio diretora dos institutos

No prazo de 30 dias apos a entrada em vigor do presente Regulamento,
devera proceder-se a designagdo dos membros da comissao diretora do
Instituto de Altos Estudos e do Instituto de Lexicologia e Lexicografia
da Lingua Portuguesa.

Artigo 109.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagéo no Didrio da Republica.

23 de novembro de 2016. — O Presidente, Prof. Doutor Artur An-
selmo.
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Fundacgéo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

Aviso n.° 15576/2016

Concurso interno de ingresso com vista ao preenchimento de cinco
postos de trabalho para a categoria de especialista de infor-
mética do grau 1, nivel 2, da carreira de especialista de infor-
matica, do mapa de pessoal da Fundacio para a Ciéncia e a
Tecnologia, 1. P.

1 — Nos termos do disposto nos n.”* 1 e 3 do artigo 30.° e do ar-
tigo 33.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), apro-
vada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de julho, torna -se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar
da data da publicagdo do presente aviso, no Didrio da Republica, um
concurso interno de ingresso com vista ao preenchimento de cinco
postos de trabalho para a categoria de especialista de informatica do
grau 1, nivel 2, da carreira (ndo revista) de especialista de informatica,
previsto e nio ocupado no mapa de pessoal da Fundagdo para a Ciéncia
e a Tecnologia, 1. P., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro, regulamentado pela Portaria n.° 48/2014, de 26 de
fevereiro, foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificacdo
(Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publi-
cas — INA) que declarou a inexisténcia de trabalhadores em situagdo
de requalificagdo cujo perfil se adequasse as caracteristicas do posto
em causa.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo, nem na Diregdo-Geral
da Qualificacdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA, na
qualidade de Entidade Centralizada para Constituicdo de Reservas de
Recrutamento (ECCRC), conforme informagao prestada pela mesma.

4 — Legislagdo aplicavel — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pu-
blicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
n.° 11 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho, Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo,
Portaria n.° 358/2002, de 3 de abril e Cdodigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

5 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente a ocu-
pacdo dos postos de trabalho a concurso, caducando com o respetivo
preenchimento.



