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Deliberacao (extrato) n.° 1868/2016

Considerando a evolugdo dos meios tecnologicos no ambiente laboral
e o surgimento de questdes relacionadas com a protegao de dados que,
no ordenamento juridico portugués, t€m vindo a ser solucionadas com
a interpretacao e aplicacdo da Lei n.° 67/98, de 26 de outubro (Lei da
Protec@o de Dados Pessoais), transposigao da Diretiva n.® 95/46/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de outubro;

Considerando a entrada em vigor do regulamento n.° 2016/679 do
Parlamento e Conselho Europeus a 24 de maio de 2016, relativo a
protegdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais e a livre circulagdo desses dados;

Considerando que a Comissao Nacional de Prote¢ao de Dados (CNPD)
¢ a entidade nacional competente para delimitar as atuagdes dos sujeitos
intervenientes nesta matéria, e tal tematica assume primordial impor-
tancia no contexto das relagdes laborais publicas, por forga da remissao
genérica para o Codigo do Trabalho do art. 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas), na redagio
conferida pela Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto;

Considerando que esta mesma Comissdo Nacional de Protegdo de
Dados fixou, através da emissdo da sua Deliberacao n.° 1638/2013, de
16 de julho, as condigdes gerais para o tratamento de dados pessoais
no ambito do controlo da utilizagdo para fins privados das tecnologias
de informagao e comunicag@o no contexto laboral,;

Considerando que a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP) determina, no seu artigo 74.° e n.° 1 do artigo 75.° que compete
ao empregador publico, dentro dos limites decorrentes do vinculo de
emprego publico e das normas que o regem, fixar os termos em que deve
ser prestado o trabalho, através de regulamento interno, contendo normas
de organizagéo de trabalho, e atenta a remissao ja referida operado pelo
artigo 4.° da LFTP para o previsto no Codigo do Trabalho em matéria
de competéncia regulamentar;

Considerando que a elaboragdo do regulamento implica a audigao,
nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 99.° do Cédigo do Trabalho,
da comiss@o de trabalhadores ou de outras estruturas representativas
dos trabalhadores, e cuja produgéo de efeitos depende da publicitacdo
do respetivo teor;

Considerando que o estabelecimento de regras de utilizagdo dos
meios de comunicag@o da organizacdo e a delimitagdo das condigdes
do tratamento de dados e a especificagéo das formas de controlo devem
constar de regulamento interno;

Considerando que foram ouvidas as estruturas sindicais com repre-
sentatividade no ambito da Administragéo Publica, ao abrigo das normas
legais supramencionadas, tendo sido ponderados os seus contributos;

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., de 22 de
julho e ao abrigo dos artigos 2.°, 5.%, n.° 1, alineas a) e b), ¢ 10.° da
Lei n.° 67/98, de 26 de outubro, e ao abrigo da remissio operada pelo
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagdo conferida
pela Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto, para o previsto no Codigo do
Trabalho em matéria regulamentar e no uso da competéncia conferida
pelo disposto na alinea /) do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 3/2004, de
15 de janeiro e n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 22/2012, de 30 de
janeiro, determina-se a publicagdo no Didrio da Republica do Regu-
lamento de Utilizagdo das Tecnologias de Informacéo e Comunicagéo
da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.,
em anexo.

8 de novembro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Nuno
Ribeiro de Matos Venade.

Regulamento de Utilizagao das Tecnologias de Informagao
e Comunicagao da Administragao
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento visa proteger os ativos de informagao detidos
e utilizados pela Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo, I. P. (ARSLVT, L. P.) de todas as ameagas, internas ou externas, de-
liberadas ou acidentais e satisfazer todas as exigéncias legisladas e regu-
lamentadas na legislacao nacional e internacional de Protecao das Obras
Literarias e Artisticas e na legislagdo comunitaria, designadamente, na
Diretiva n.° 91/250/CEE, do Conselho, de 14 de maio, sobre a Protegdo
Juridica dos Programas de Computador, transposta pelo Decreto-Lei
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n.° 252/94, de 20 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 334/97, de
27 de novembro; e nas leis da Prote¢do Legal das Bases de Dados e
dos Dados Pessoais e Privacidade nas Comunicag¢des Eletronicas, em
tudo o que ndo for contrariado pelo Regulamento (EU) 2016/679, do
Parlamento ¢ do Conselho Europeus, de 27 de abril de 2016.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento, em consonancia com a legislagdo em
vigor e os principios e boas praticas da Administragdo Publica, ¢ obri-
gatorio para todos os colaboradores da ARSLVT, I. P. que acedam a
qualquer sistema ou tecnologia de informag@o ou comunicagio, que
se encontre afeto ou afeta 8 ARSLVT,L P. ou por esta seja detido/a ou
meramente administrado/a, estendendo-se a sua aplicagdo a todos os
equipamentos independentemente da sua situacdo fisica.

2 — O presente regulamento concretiza a iniciativa da ARSLVT, 1. P.
em cumprir as boas praticas do sector, designadamente da ISO/IEC
27001:2013, estabelecendo as regras que devem ser observadas durante
o uso da informagao da organizagdo, visando igualmente defender os
pilares basicos dessas praticas (confidencialidade, integridade, disponi-
bilidade), bem como os seus derivados (e.g. autenticidade, ndo-repudio,
propriedade).

3 — O presente regulamento ndo se aplica aos profissionais que se
encontrem sujeitos a um dever especial de sigilo, nomeadamente aos
médicos, enfermeiros e farmacéuticos.

Artigo 3.°

Principios e procedimentos da regulagio

1 —De acordo com os principios constantes da Deliberagdo
n.° 1638/2013, de 16 de julho de 2013, da Comissdao Nacional de Pro-
tecdo de Dados (doravante CNPD), aplicavel ao tratamentos de dados
pessoais decorrentes do controlo da utilizagdo para fins privados das
tecnologias de informagao e comunicagdo no contexto laboral, o controlo
do correio eletronico e do acesso a Internet obedece ao justo equilibrio
entre a tutela da esfera juridica do colaborador e o principio da liberdade
de organizacao dos meios de trabalho, com especial respeito do principio
da legalidade, devendo conciliar especialmente estes principios com
os direitos fundamentais da reserva da intimidade da vida privada e da
protecdo de dados pessoais.

2 — Qualquer tentativa de violagdo ou violagao efetiva das regras
previstas no presente regulamento, que possa afetar os sistemas e as
tecnologias de informagao da ARSLVT, 1. P., ¢ devidamente averiguada
pelo Nucleo de Informatica (doravante NI), por si proprio ou por terceiros
especialmente contratados para o efeito, podendo dessa investigacdo
resultar a instaurag@o de processo de inquérito ou disciplinar, nos ter-
mos gerais, sem prejuizo de responsabilidade civil e ou criminal que
ao caso couber.

3 — O presente regulamento € objeto de publica¢éo nos termos legais.

4 — As duavidas na interpretagdo do presente regulamento sdo resol-
vidas por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSLVT, 1. P,, veiculada
através do Gabinete Juridico e do Cidadao, sob proposta do NI ou da
Unidade de Administragdo Geral (doravante UAG).

Artigo 4.°

Software protegido pelo Direito de Autor

1 — Nos termos das normas em vigor sobre a utilizagdo da pro-
priedade intelectual incluindo o software, referidas no artigo 1.°,
¢ ilicita a copia de qualquer peca de software, salvo se houver ex-
pressa permissdo do titular ou do detentor dos direitos de autor a
ela associados.

2 — A utilizagdo de software ¢ vinculada ao respetivo contrato de
licenciamento, devendo o utilizador, em caso de davida, consultar a
documentagdo referente a aplicagdo em causa junto do NI.

3 — O Nl assegura o conhecimento de todas as condigdes aplicaveis
ao licenciamento do sofiware que se encontre em utilizagao pelos cola-
boradores da ARSLVT, 1. P.

4 — A utilizagdo de copias ilegais de software, a ser provada, determina
aresponsabilidade criminal e civil do Estado, através da ARSLVT, L. P.,
bem como dos dirigentes desta e dos colaboradores que individual, ou
conjuntamente, tenham participado nessa violagdo, nos termos das regras
sobre responsabilidade.
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5 — As copias de software legalmente permitidas sdo entregues pon-
tualmente a todos os utilizadores que delas necessitem, precedendo a
necessaria autorizacdo e assim que a mesma tenha sido obtida.

6 — Nenhum colaborador da ARSLVT, I. P. pode fazer, ou executar
por qualquer forma, direta ou indireta, copias de sofiware.

7 — A ARSLVT, L. P. ndo permite o uso de copias ndo autorizadas
de software, ficando qualquer colaborador que reproduza software
ilegalmente sujeito ao regime juridico e as penalidades previstas
na lei.

8 — E interdito a qualquer colaborador proporcionar o acesso a ter-
ceiros de qualquer sofiware da ARSLVT, 1. P.

9 — Todo e qualquer software em utilizagdo na ARSLVT, L. P. deve ser
adquirido por indicagdo ou recomendagdo e com o conhecimento do NI,
com as demais autorizagdes, que instala os programas nos computadores
designados ou nos servidores.

10 — O NI mantém um registo de todo o software autorizado, sendo
guardadas centralmente todas as licengas e suportes informaticos.

11 — O NI é responsavel pelo registo e atualizagdo de todo o software
conforme entregue pelos respetivos fornecedores, instalando também
as atualizagdes consoante venham a ser disponibilizadas e mantendo o
controlo de todas as versoes disponiveis na ARSLVT, I. P.

12 — Nio ¢ permitido aos utilizadores instalar qualquer software
doméstico ou de qualquer outra proveniéncia em qualquer computador
da ARSLVT, L. P.

13 — Nao ¢ permitida a instalag@o de aplicagdes de terceiros ou jogos
em qualquer computador da ARSLVT, I. P.

14 — O uso de freeware ou shareware registado s6 é permitido no
ambito das fun¢des desempenhadas na ARSLVT, 1. P., devendo ser
providenciado e instalado pelo NI.

15 — Todos os computadores da ARSLVT, I. P. sdo regularmente au-
ditados para obtengéo e ou manutencéo da credenciacdo da ARSLVT,L. P.
perante as entidades competentes pelo cumprimento da legislagao de
protecdo referida no artigo 1.°

Artigo 5.°
Seguranca

1 — A ARSLVT, L P. desenvolve procedimentos técnicos proprios
para lidar com a ameaga de virus informaticos, o risco de roubo de
hardware e software, 0 acesso ndo autorizado de dados e a manutengdo
e seguranga dos sistemas.

2 — Os colaboradores da ARSLVT, I. P. ndo podem revelar qualquer
informagao relativa as tecnologias de informagdo da ARSLVT perante
terceiros, sem a respetiva autorizagdo expressa do Conselho Diretivo,
devidamente instruida pelo NI e veiculada pelo Gabinete Juridico e do
Cidadao.

3 — A todos os utilizadores de computador colaboradores da AR-
SLVT, L. P. sdo consignados um username (utilizador) e uma password
(palavra-chave) tinicas, ndo podendo esses dados ser partilhados com
qualquer outro colaborador.

4 — As palavras-chave ndo devem ser escritas nem deixadas onde
possam ser encontradas por terceiros.

5 — As palavras-chave devem ser modificadas com intervalos regu-
lares, prescritos pelo sistema operativo, assegurando o NI a assisténcia
necessaria para alcangar esse objetivo.

6 — Nao ¢é permitido ao utilizador deixar um computador ligado a
rede desacompanhado com a palavra-chave introduzida.

7 — Nos termos da legislagdo em vigor, constitui ilicito criminal a
tentativa de acesso ou o acesso deliberado a um sistema operativo para
o qual ndo haja uma prévia autorizagio.

8 — O NI verifica regularmente todos os sistemas e eventuais tenta-
tivas de acesso ndo autorizado aos mesmos.

9 — Os computadores portateis ou laptops que estdo sob gestdo da
ARSLVT, 1. P. ndo podem ser abandonados ou deixados a vista dentro
de viaturas, transportes publicos ou hotéis.

10 — Compete ao NI e a UAG supervisionar a mudanga de equi-
pamento proprio ou afeto 8 ARSLVT, I. P., dentro ou para os edificios
afetos a ARSLVT, I. P. ou para outro local.

11 — Nenhum dispositivo periférico (maquinas fotograficas digitais,
PDA’s, etc.) pode ser instalado ou configurado em qualquer computador
da ARSLVT, I. P., exceto se esse procedimento for realizado pelo NI.

12 — A obsolescéncia de equipamentos informaticos ¢ determinada
nos termos gerais, sob proposta do NI ou da UAG, que procedera a
remocdo e ou destruicdo desse equipamento, de acordo com as leis
ambientais.
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13 — O NI procede a atualizagdo dos registos de hardware e sof-
tware apropriados, nos termos previstos na legislagdo do patrimonio
mobiliario publico.

Artigo 6.°
Utilizacao de aplicacdes informaticas

1 — O NI dispde de aplicagdes desenvolvidas a medida das suas
atribui¢des e competéncias, para utilizagdo exclusiva no ambito das
suas atividades proprias.

2 — O acesso as aplicagdes da ARSLVT, I. P. ¢ atribuido segundo
as necessidades inerentes a categoria profissional e a area de atividade
proprias de cada uma das unidades organicas da ARSLVT, 1. P. e dos
respetivos colaboradores.

3 — N4o ¢ permitido o acesso nao autorizado a aplicagdes informati-
cas cujo acesso ndo tenha sido previamente atribuido a respetiva unidade
organica e ou colaborador.

4 — Os utilizadores das aplicagdes da ARSLVT, . P. devem garantir
a integridade dos dados nelas contidos e introduzidos, salvaguardado
a respetiva confidencialidade, devendo ser imediatamente comunicado
ao respetivo responsavel hierarquico ou ao NI qualquer erro que viole a
integridade da utilizagao e da introduc@o de dados, com vista a imediata
correc¢do do ou dos erros detetados.

Artigo 7.°
Correio eletrénico

1 — A ARSLVT, L. P. disponibiliza o uso de um sistema de correio
eletronico aos seus colaboradores para o desempenho das respetivas
fungdes.

2 — E, porém, permitido o uso pessoal e ocasional do correio eletro-
nico, sendo as mensagens pessoais tratadas como pessoais.

3 — Os colaboradores da ARSLVT, I. P. utilizadores do correio
eletronico devem prever uma pasta pessoal independente para arquivo
de informagdo pessoal e ndo profissional, que deve ter uma designa-
¢do intuitiva do seu carater privado de modo a permitir a sua rapida
identificagdo.

4 — O uso pessoal do sistema de correio eletronico ndo pode afetar o
fluxo de trafego normal do correio eletronico da ARSLVT, 1. P.

5 — Nenhum colaborador ou fornecedor da ARSLVT, . P. pode utili-
zar o sistema de correio eletronico de forma a que essa utilizagdo possa
ser interpretada como ofensiva por qualquer outra pessoa, organismo
ou institui¢do, ou de qualquer outra forma que possa ser considerada
prejudicial para a imagem da propria ARSLVT, I. P.

6 — O envio de mensagens para destinos externos multiplos deve ser
objeto de especial cuidado por parte dos utilizadores da ARSLVT, I. P.,
tendo em especial consideracdo que o spamming ¢ uma atividade ilegal
em muitos paises.

7 — Os utilizadores da ARSLVT, I. P. devem sempre sair da rede em
caso de auséncia do posto de trabalho.

8 — Nao ¢ permitido enviar correio eletronico de um computador
onde nio se fez previamente o /login.

9 — Os enderecos de correio eletronico ndo devem preferencialmente
ser tornados publicos sem uma justificagdo profissional, devendo con-
siderar-se que, ao colocar o enderego de correio eletronico no preen-
chimento de pesquisas ou de outros questionarios, se corre o risco de
receber correio ndo desejado.

10 — Nao podem ser subscritas listas de correio eletronico que ndo
sejam aprovadas pela ARSLVT, I. P.

11 — O correio eletronico da ARSLVT, 1. P. ndo pode ser utilizado
para enviar grandes arquivos em anexo para além do limite estabelecido
pelo NI, por forga da sobrecarga que a devolugdo desses arquivos por
parte de sistemas externos pode provocar no proprio sistema de correio
eletronico da ARSLVT, 1. P., devendo, caso seja excedido o limite in-
dicado, ser utilizados outros dispositivos de armazenamento de dados,
a indicar pelo NI

12 — Nao podem ser abertos, pelo utilizador da ARSLVT,L. P., anexos
de correio eletronico executaveis (.exe).

13 — Nao ¢ permitido o reenvio automatico para contas pessoais de
correio eletronico que se destina a enderegos da ARSLVT, 1. P.

14 — A ARSLVT, 1. P. possui webmail com acesso remoto inserido
no Portal Office 365.

15 — Em cumprimento dos principios e regras constantes da Deli-
beragao n.° 1638/2013, da CNPD, a ARSLVT, 1. P. compromete-se a
escolher as metodologias de controlo ndo intrusivas de acordo com o
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principio da proporcionalidade e que sejam do conhecimento prévio dos
respetivos colaboradores, assumindo os seguintes deveres:

a) AARSLVT, L. P. ndo realiza um controlo permanente e sistematico
do correio eletronico dos colaboradores;

b) O controlo global do correio eletronico ¢ pontual e direcionado
para as areas e atividades que apresentem um maior risco, do ponto de
vista da gestdo dos sistemas de informacdo e de acordo com os critérios
e regras técnicas vigentes em cada momento particular da evolugao
tecnologica;

¢) O grau de autonomia do colaborador e a natureza da atividade desen-
volvidana ARSLVT, I. P., bem como as razdes que levaram a atribuigao
de um enderego de correio eletronico ao colaborador, sdo determinantes
da forma de exercicio dos chamados poderes de controlo;

d) E preservado o segredo profissional especifico que impende sobre
cada especifico colaborador, designadamente o sigilo médico, o sigilo pro-
fissional de advogado, ou o segredo das fontes de informagao, ndo sendo
permitido o acesso ao contetido das respetivas mensagens em circunstan-
cia alguma nem podendo os dados de trafego reveladores dos remetentes
ou destinatarios exteriores ser objeto de tratamento para fins de controlo;

e) O acesso as contas de correio eletronico ndo pode ser realizado
mesmo tendo como causa justificativa a necessidade de detegdo de virus
ou de outro tipo de software malicioso;

f) O NI, com conhecimento do colaborador, procede a filtragem de
ficheiros que, pela natureza da atividade desenvolvida pelo colaborador,
indiciam ndo se tratar de mensagens de correio eletronico inerentes as
respetivas fungdes ou atividades, de acordo com a politica de gestdo
de sistemas de informagdo vigentes na Administragdo Publica (v.g.,
ficheiros «.exe»);

2) O NI pode proceder a controlos eventuais fundamentados na pre-
vengao ou detecdo da divulgagdo de segredos comerciais, direcionados,
exclusivamente, para os colaboradores que tém acesso a esses segredos,
desde que tal seja determinado por decisdo procedimental do ambito
disciplinar ou judicial.

16 — Tendo em conta uma utilizagdo desproporcionada do correio
eletronico, apreciada em fungdo da natureza e do tipo de atividade de-
senvolvida pelo colaborador, o NI pode emitir um aviso ao colaborador
sobre essa utilizagdo, distinguindo o grau de exigéncia e de rigor em
relagdo ao controlo das mensagens expedidas e recebidas.

17 — Tratando-se de mensagens recebidas em contravengio ao pre-
sente Regulamento, sdo dadas instru¢des ao colaborador para que as
apague.

18 — O acesso pontual ao correio eletrénico dos colaboradores pela
ARSLVT, 1. P, nos casos e circunstancias em que tal seja permitido por
decisdo do ambito disciplinar, policial ou judicial, ¢ sempre realizada na
presenca do colaborador visado e/ou de terceiro por ele indicado.

19 — O acesso a que se reporta 0 numero anterior, exceto no caso de
decisdo policial ou judicial que fixe diferente metodologia a instrugdo,
¢ limitado a visualizagdo dos enderecos dos destinatarios da mensagem
de correio eletronico, o assunto, a data e hora do envio, podendo o co-
laborador apontar a existéncia de mensagens de natureza privada que
ndo pretende que sejam lidas pela ARSLVT, I. P,, caso ainda néo tenha
tido a oportunidade de as eliminar ou de as arquivar na pasta referida
no n.° 3 do presente artigo.

20 — Quando, por motivo justificado, o acesso a que se referem
os numeros anteriores tiver de ser feito na auséncia do colaborador
e no ambito de processos sob os quais detenha a respetiva gestdo, a
ARSLVT, I. P. obriga-se a fundamentar por escrito a medida adotada e
a comunicar previamente, pelo mesmo meio, a necessidade de acesso
em causa ao colaborador visado, podendo o trabalhador indicar terceiro,
que o represente no momento do acesso.

21 — Quando nos termos da legislagdo comunitaria ou nacional seja
nomeado um «delegado de protecao de dados» (data protection officer)
¢ este o responsavel por garantir o cumprimento da lei e por assegurar
que os direitos do colaborador sdo acautelados, prevenindo quaisquer
acessos ilicitos.

22 — Nas situagdes de auséncia programada (v.g., férias, licengas), o
colaborador deve adotar o mecanismo de resposta automatica de auséncia
(out of office reply), com indicag@o de endereco alternativo dentro do
dominio de correio eletronico da ARSLVT, 1. P.

23 — No que se refere as caixas de correio eletronico de colaboradores
que, temporaria ou definitivamente, deixem de desempenhar fungdes
na ARSLVT, L. P,, esta obriga-se:

a) A fixar com o colaborador, por acordo prévio a sua saida, os con-
cretos procedimentos internos relativamente ao destino a dar ao conteudo
da sua caixa de correio eletronico;
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b) A conceder um prazo para ser retirado o conteudo pessoal dos
arquivos de correio eletronico, decorrido o qual a conta de correio
eletronico é eliminada;

¢) A nio reutilizagio do mesmo enderego eletrénico a outro colabo-
rador (email heritage).

Artigo 8.°
Internet

1 — AARSLVT, L. P. disponibiliza o acesso a Internet aos respetivos
colaboradores no sentido de os ajudar no seu desempenho profissional,
presumindo-se sempre que o seu uso ¢ limitado as atividades da AR-
SLVT, I. P.

2 — A utilizagdo do sistema ndo pode ser dada a conhecer na rede
aos restantes utilizadores.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 deste artigo, ¢ admitido o
acesso a Internet para fins privados, designadamente se este ocorrer
fora do horario de trabalho.

4 — Nos termos da Deliberagdo n.° 1638/2013, da Comissao Nacional
de Protegdo de Dados, a ARSLVT, L. P. da preferéncia a criagdo de um
sistema de filtros.

5 — A decisao sobre a realizag@o de controlo sobre o acesso a internet
rege-se pelo principio da proporcionalidade, garantindo que a lesdo a
causar a privacidade e a autonomia dos colaboradores ndo € superior
aos beneficios que a ARSLVT, I. P. pretende obter.

6 — A utilizacao da Internet através dos meios da ARSLVT, L. P. deve
realizar-se, preferencialmente, fora do horario de trabalho, podendo
a ARSLVT, L. P, se necessario, verificar as horas de conexao (inicio
e fim) para comprovar que o acesso para fins privados ocorreu nos
termos previstos.

7 — O controlo em relagdo ao tempo de acesso diario e aos sitios
consultados por cada colaborador s6 pode ser realizado em circunstancias
excecionais e ainda, por iniciativa do colaborador, quando, no contexto
de um aviso prévio, forem, comprovadamente, postas em causa as in-
dica¢des da ARSLVT, I. P. quanto ao acesso e for necessario conferir a
realiza¢do dos mesmos acessos.

8 — Nos casos previstos no nimero anterior, quando estejam em
causa razdes de custos ou de produtividade, o controlo sobre o acesso
do colaborador a internet ¢é realizado, num primeiro momento, através
da contabilizag@o do tempo médio de conexdo, independentemente dos
sitios consultados.

9 — O controlo sobre 0 acesso do colaborador a internet, em caso de
verificagdo de acessos excessivos e desproporcionados deste meio de
comunicagdo, ¢ feito mediante aviso expresso ao colaborador quanto
ao grau de utilizagdo do acesso.

Artigo 9.°

Controlo de dados de comunicacdes telefénicas
e de dados de trafego

1 — A ARSLVT, L. P. providencia o acesso a utilizagdo de telefones
fixos ou moveis aos seus colaboradores, no sentido de os ajudar no seu
desempenho profissional, presumindo-se sempre que o respetivo uso ¢
limitado as atividades da ARSLVT, 1. P.

2 — Nos termos da Deliberagdo n.° 1638/ 2013, da CNPD, a
ARSLVT, L. P. admite a utilizagdo das comunicagdes telefonicas fixas
ou moveis, no tempo e local de trabalho, para fins privados, bem como
a proibi¢ao de acesso ao contetido das comunicagdes, a utilizagdo de
qualquer dispositivo de escuta, armazenamento, intercecao e vigilancia
de comunicagdes.

3 — Em caso de faturagdo detalhada das comunicagdes a que se refere
o presente artigo, a ARSLVT, 1. P. garante, através de solicitagdo junto
do operador de telecomunicagdes, que os ultimos quatros digitos dos
numeros chamados sejam truncados na fatura, em formato eletrénico
ou em suporte de papel.

4 — A gravacdo de chamadas telefonicas s6 pode realizar-se nas
situacdes e estritos termos definidos na lei e previstos na deliberacao
n.° 629/2010, da CNPD, de 13 de setembro, que estabelece os principios
aplicaveis ao tratamento de dados de gravac@o de chamadas.

5 — O tratamento de dados a que se refere 0 nimero anterior s ¢
admissivel para as finalidades de prova da relagdo contratual, chamadas
de emergéncia e monitorizagdo da qualidade do atendimento, nunca
podendo ser utilizado para os fins de gestdo de meios e controlo da
produtividade do colaborador.

6 — No caso de ser legalmente admissivel o controlo de chamadas
realizadas, s sdo tratados os dados necessarios a realizagdo da finalidade
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de controlo: identificacdo do utilizador, categoria/fungdo, nimero de
telefone chamado/recebido com supressdo dos ultimos quatro digitos,
tipo de chamada (local, regional e internacional), duragdo da chamada
e custo da comunicagao.

7 —E fixado em seis meses o prazo limitado de conservagio das
faturas detalhadas, que coincide com o prazo legal de impugnacédo das
faturas, nos termos da Lei n.° 10/2013, de 28 de janeiro.

8 — AARSLVT, I. P. assegura a existéncia de uma linha ndo conectada
a central telefonica, de modo a permitir aos seus colaboradores uma
forma de comunicagédo para fins privados, de acordo com o principio
da proporcionalidade.

9 — Compete ao NI propor as solugdes técnicas adequadas ao cum-
primento do previsto no nimero anterior.

Artigo 10.°
Acesso remoto ao computador do colaborador

1 — Na&o ¢ permitida a utilizacao de meios tecnoldgicos de vigilancia
para controlo dos colaboradores da ARSLVT, 1. P., designadamente de
sistemas ou aplicagdes que permitam visualizar, seguir ou monitorizar as
acoes que o colaborador efetua no computador, sem o seu conhecimento,
ou que permitam procurar e extrair informagao por este produzida ou
guardada, salvo se estiver em causa a prote¢do e seguranga de pessoas
e bens.

2 — As ferramentas de controlo a distdncia no acesso a computa-
dores s6 podem ser utilizadas para assisténcia técnica, a pedido ou
com o conhecimento do colaborador, e sempre que ocorra esse tipo de
intervengao.

3 — Nao ¢ permitido recorrer a sistemas que permitam a pesquisa,
localizagao e obtengdo de dados e informagdes eletronicas (Electronically
Stored Information), nos computadores afetos a ARSLVT, 1. P.

4 — Arealizagdo pela ARSLVT, 1. P. de copias de seguranca da infor-
magao contida nos computadores individuais atribuidos aos respetivos
colaboradores ou a centralizagdo em arquivo geral de documentacéo
de trabalho dispersa, ndo abrange o acesso ou a copia de informacao
de natureza privada.

5 — Para aplicag@o da regra de separacdo inequivoca de pastas
profissionais e pessoais no sistema de informagdo da ARSLVT, I. P.,
nos termos previstos na deliberagdo n.° 1638/2013, da CNPD, compete
ao NI a proposta de emissdo de instrugdes para o correto arquiva-
mento de documentos privados, a aprovar pelo Conselho Diretivo
da ARSLVT.

210059069

Despacho (extrato) n.° 14874/2016

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administragio
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, IP, de 25.08.2014, foi
autorizada a passagem a categoria de assistente graduado, resultante
da obtencdo do grau de consultor de Clinica Geral, na sequéncia de
concurso, conforme consta do Aviso n.° 15789/2013, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 252, de 30 de dezembro de 2013,
com efeitos reportados a 11/12/2013, data da publicacdo da primeira
lista do concurso, conforme Aviso n.° 15081/2013, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 240, de 11 de dezembro, aos mé-
dicos de medicina geral ¢ familiar constantes do quadro em anexo,
ao abrigo do DL n.° 73/90, de 6 de margo e nos termos dos n.* 1,
2 e alineas a) e b) do n.° 9 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro:

Nome ACES

Inés Maria Barahona Fernandes Simdes Fonseca | Loures Odivelas.
Guimaraes.
Jorge Domingues Nogueira . ............... Loures Odivelas.

15 de novembro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Nuno Venade.
210058859

36177

Despacho (extrato) n.° 14875/2016

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administragao
Regional de Saude de Lisboa ¢ Vale do Tejo, IP, de 25.08.2014, foi
autorizada a passagem a categoria de assistente graduado, resultante
da obtengdo do grau de consultor de Clinica Geral, na sequéncia de
concurso, conforme consta do Aviso n.° 3750/2014, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de 18 de margo de 2014, com
efeitos reportados a 11/12/2013, data da publicacdo da primeira lista
do concurso, conforme Aviso n.° 15081/2013, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 240, de 11 de dezembro, aos médicos
de medicina geral e familiar constantes do quadro em anexo, ao
abrigo do DL n.° 73/90, de 6 de margo e nos termos dos n.* 1, 2 e
alineas a) e b) don.° 9 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro:

Nome ACES

Paula Alexandra de Figueiredo Peixoto Marques | Lisboa Norte.
Atalaia.

Paulo Jorge Quintas dos Santos Henriques Eiras.. . .

Sofia Matos Dias Sousa Nunes Franco .........

Lisboa Norte.
Loures Odivelas.

15 de novembro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Nuno Venade.
210058907

PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao, I. P.

Aviso n.° 15409/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, obtida a prévia
anuéncia do Instituto da Habitagdo e da Reabilitacdo Urbana I. P., se
procedeu a consolidagdo da mobilidade interna na categoria no mapa de
pessoal da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo, I. P., da técnica
superior Catarina Cassilda Borges Portela, com efeitos a 15 de janeiro
de 2016.

A trabalhadora mantém a mesma posi¢do remuneratoria que deti-
nha na situagdo juridico-funcional de origem nos termos previstos no
n.° 5 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, tendo sido celebrado
o respetivo contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado.

28 de novembro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Antonio Costa Dieb.

210059044

Comissao de Coordenacgéao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Despacho (extrato) n.° 14876/2016

Mobilidade interna da assistente técnica
Laura de Fatima Gongalves Ramalho Caldes

Para os devidos efeitos se torna publico, que por meu despacho de
6 de julho de 2016, foi autorizada a prorrogagdo da mobilidade interna
intercategorias, da trabalhadora Laura de Fatima Gongalves Ramalho
Caldes, com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado, no mapa de pessoal da CCDR Alentejo, na categoria de



