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Nota Curricular

Nuno Miguel Borges Pinheiro Cardoso, Licenciado em Relagdes
Internacionais, pela Universidade Fernando Pessoa, ¢ técnico superior
de 1.2, do Quadro de Pessoal do Centro Distrital do Porto.

Diretor do Nucleo de Gestdo de Remuneragdes desde 01/2010.
Coordenador do Atendimento de Seguranga Social da Loja do Cidadao
do Porto desde 04/2008.

Assessor de Diregdo na Unidade de Gestdo de Atendimento desde
06/2005, nomeado para incorporar a Equipa Técnica responsavel pela
Implementagdo de um Sistema de Gestdo de Qualidade em Servigo de
Atendimento. Coordenador dos Servigos Locais, em substituicdo de
responsavel nomeado, entre 2005 e 2006. Gestor de Processo da Apli-
cacdo GERA, sendo responsavel Nacional pela Gestdo Documental da
Aplicagdo. Formador, com mais de 2000 horas ministradas em Gestio
de Reclamagdes, Atendimento e Imagem, Gestor de Contribuinte, Aten-
dimento, Formagao Pedagogica de Formadores, Sistemas de Seguranca
Social, Marketing, Comunicagdo ¢ SIADAP. Assessoria a Execugao
Financeira do Programa EQUAL entre 2001 e 2002 na U.D.Social.
Outras atividades com experiéncia: Auditor de Qualidade, Consultor.
Publicagdes: Codigo Contributivo, Regime e Regulamento.

207630324

Deliberagao (extrato) n.° 518/2014

Por deliberag¢ao do Conselho Diretivo, n.° 256/12, de 8 de novembro,
e até a concluso do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo, Isabel
Cristina Robalo Pedro, no cargo de Chefe do Setor de Equipamentos
Sociais, do Nucleo de Respostas Sociais, da Unidade de Desenvolvi-
mento Social e Programas, do Centro Distrital de Santarém, que detém
a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Isabel Cristina Robalo Pedro, Licenciada em Servigo Social, pelo
Instituto Superior de Servigo Social de Coimbra, pdés graduada com
a componente curricular do Mestrado em Intervengdo Social, Inova-
¢do e Empreendedorismo, pela Faculdade de Economia de Coimbra, ¢
técnica superior da carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga
social, I. P.- Centro Distrital de Santarém.

De 1991 a 1998, exerceu fungdes em IPSS da area da Deficiéncia/
Reabilitago e Projecto Luta Contra a Pobreza; em 1999 inicia fungdes,
como técnica superior de 2.* classe, da carreira técnica superior de
Servigo Social no Centro Regional Seguranga Social Lisboa e Vale do
Tejo — Servigo Sub-Regional de Santarém; de 1999 a 2004, exerce
fungdes no Servigo Acdo Social de Alcanena, integrou a equipa Multi-
disciplinar da Adogédo e representou a Seguranga Social na Comisséo
Protegdo Criangas e Jovens em Perigo e na Comissdo Local de Acom-
panhamento; de 2004 a 2009 exerceu fungdes técnicas no Nucleo de
Respostas Sociais, sendo Interlocutora do PAII (2006) e Equipa RNCCI
(2007). Desde fevereiro de 2010, ¢ Chefe de Setor dos Equipamentos
Sociais, do Nucleo de Respostas Sociais, da Unidade de desenvolvimento
Social, do Centro Distrital de Santarém.

207631159

Deliberacao (extrato) n.° 519/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 256/12, de 8 de no-
vembro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recru-
tamento e provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime
de substituicdo, Maria Clara Monteiro Sabio, no cargo de Chefe da
Equipa de Gestdo de Remuneragdes, do Nucleo de Identificagdo,
Qualificagdo e Gestao de Remuneragdes, da Unidade de Prestagdes
e Contribui¢des, do Centro Distrital de Santarém, que detém a com-
peténcia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Maria Clara Monteiro Sabio, 12.° ano, € assistente técnica, do Centro
Distrital de Santarém, do ISS, I. P.

Desde agosto/2008 — Chefe de Equipa de Gestao de Remuneragdes,
trabalho inerente ao contetdo funcional da Equipa, articulagdo com CNP,

5659

Equipas de Doenga, Desemprego e Nucleo de Gestao de Contribuigdes,
SIADAP e Gestao de Objetivos.

De 01-01-2006 a 31-07-2008 Equipa de Identifica¢do e Registo de
Remuneragdes executando o conteudo funcional da Equipa e substituindo
a Chefe de Equipa nas auséncias.

De 01-01-2002 a 31-12-2005 Equipa de Apoio e Comunicacdo a
Registo de Remuneragdes — articulagcdo com Equipas de Doenga, De-
semprego e Prestagdes Diferidas, CNP, implementagdo do IDQ, apoio
direto a entidades empregadoras.

De 01-01-1984 a 31-12-2001 Secgdo Polivalente 3-4-5 — registo
de remuneragdes e articulacdo com Equipas de Doenga, Desemprego,
Cobranga de Contribui¢des ¢ CNP.

De 13-06-1973 a31-12-1983 7.* Seccdo — Paf — Registo de Remu-
neragdes, Processamento de Abono de Familia, Subsidio de Doenga,
Desemprego.

207630957

Deliberagao (extrato) n.° 520/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 256/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicgo,
Ang¢élica Maria Parente Magrinho, no cargo de Chefe da Equipa de
Presta¢des de Desemprego, do Nucleo de Prestagdes Previdenciais, da
Unidade de Prestagdes e Contribui¢des, do Centro Distrital de Santarém,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungoes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Angélica Maria Parente Magrinho, 12.° Ano — Via Ensino, 2.° Curso,
¢é assistente técnica, do ISS, I. P. — Centro Distrital de Santarém.

A exercer fungdes de Chefe de Equipa de Prestagdes Desemprego,
UPA, desde 03/11/2010.

Entre 17/11/2008 a 02/11/2010 exerceu fungdes de Chefe de Equipa
do Informativo de Santarém, Unidade Presta¢des e Atendimento, Nu-
cleo Gestao do Atendimento. No periodo de 15/11/2005 a 16/11/2008
exerceu fungdes de Chefe de Equipa de Prestagdes Diferidas, Historico
de Remuneragdes e Convengdes Internacionais, Nucleo de Desemprego,
Prestagdes Diferidas e Historico de Remuneragdes.

Entre 07/09/1998 a 14/11/2005, com a categoria de 1.° Oficial, exerceu
fungdes na Secgdo de Beneficios Diferidos, Centro Regional Seguranga
Social Lisboa e Vale do Tejo — Servigo Sub-Regional de Santarém.
Entre 22/08/1985 a 06/09/1998 exerceu fungdes administrativas nas areas
de Contribuintes, Prestagdes Familiares, Recursos Humanos, Economato
e Patrimonio, Convengdes Internacionais e Atendimento na Caixa de
Previdéncia Abono Familia Jornalistas, em Lisboa. Entre abril/1982 e
21/08/1985, exerceu fungdes como escrituraria datildgrafa, na Secretaria
de Apoio ao Gabinete do Ministro do Trabalho e Seguranga Social, no
Ministério do Trabalho e Seguranga Social, em Lisboa.

207631037

Deliberagao (extrato) n.° 521/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo n.° 258/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituicdo, Jorge
Pedro Lage Rua, no cargo de Chefe da Equipa de Presta¢des de Doenga,
Parentalidade e Verificagdo de Incapacidades, do Nucleo de Prestagoes,
da Unidade de Prestagdes e Contribuig¢des, do Centro Distrital de Viana
do Castelo, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio
das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Jorge Pedro Lage Rua, licenciado em Direito (Ciéncias Juridicas) pela
Universidade Portucalense desde 1995, € técnico superior da carreira
técnica superior do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital
de Viana do Castelo.

Em maio/2004, por forga da extingdo das Delegagdes Distritais do
IGFSS, transitou para Centro Distrital de Viana do Castelo do ISS, I. P.,
onde até a presente data desenvolve a sua atividade no Setor Juridico e
Contencioso do Nucleo de Apoio a Gestéo, em processos de insolvéncia,
de natureza executiva, criminal, administrativa, de acesso ao Fundo
de Garantia Salarial e de representagdo do ISS, I. P. em assembleias





