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Deliberacao (extrato) n.° 496/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢do, Maria
Amélia Silva Rodrigues Vilas Boas, no cargo de Chefe da Equipa de
Verificagao de Incapacidades Temporarias, do Nicleo de Verificagao de
Incapacidades, da Unidade de Prestag¢des, do Centro Distrital do Porto,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Maria Amélia Silva Rodrigues Vilas Boas, tem como habilitagdes
literarias o Curso Geral dos Liceus, com equivaléncia para fins pro-
fissionais ao 11.° ano, ¢ Técnica Administrativa do mapa de pessoal
do Centro Distrital do Porto, do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Exerce fungdes na Administra¢do Publica desde 19-01-1976. Desen-
volveu a sua carreira profissional nas areas: Dactilografia, Secretaria,
Servico Rural, Pensdo Social, Rendimento Social de Insergao e Sistema
de Verificagdo de Incapacidades. No periodo de 1995 a 2003 exerceu
atividade no Ministério da Educagdo — Escola Secundaria Carolina
Michaelis — Porto, onde por nomeagéo, exerceu fungdes de Tesoureira
e Chefe de Servigos da Administragdo Escolar.

Desde 01-02-2008 desempenha o cargo de Chefe de Equipa de Ve-
rificacdo de Incapacidade Temporaria, do Nucleo de Verificagdo de
Incapacidades, do Centro Distrital do Porto.

207629661

Deliberacao (extrato) n.° 497/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novembro, ¢ até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento do
referido cargo, foi nomeado, em regime de substituicdo, Jodo Leonel Silva
Cunha, no cargo de Chefe do Setor de Relagdes Internacionais, do Nucleo
de Enquadramentos Especiais, da Unidade de Identificago, Qualificagio e
Contribuigdes, do Centro Distrital do Porto, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fun¢des, conforme evidencia a respetiva nota
curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Jodo Leonel Silva Cunha, Licenciado em Ciéncias da Tradugéo e
Cultura Comparada, pelo Instituto Superior de Linguas e Administragdo,
¢ Técnico Superior do mapa de pessoal do quadro do ex-CRSS do Norte,
Instituto da Seguranca Social, I. P.

Desempenhou fungdes de Assistente Administrativo no ex-Quadro
dos Trabalhadores da Fungdo Publica, prestando servigo no Centro de
Reabilitacdo de Paralisia Cerebral do Porto, Estabelecimento integrado
do Instituto da Seguranca Social com Acordo de Gestdo, de maio de
2000 a 03 de fevereiro de 2002.

Exerceu fungdes no Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca
Social do Porto, na Unidade de Enquadramento e Regimes Especiais,
Equipa de Relagdes Internacionais, na qualidade de Técnico Superior
Estagiario de 04/02/2002 a 06/01/2003.

Nomeado definitivamente, nos termos do n.° 3 do artigo 6.° e do at.® 7.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de novembro, na categoria de Técnico
Superior de 2.? Classe da carreira técnica superior, publicado do Diario
da Republica — 2.* série N.° 5 — 7 de janeiro de 2004.

Nomeado Chefe de Equipa de Relagdes Internacionais (Centro Distri-
tal do Porto — UIQ — Nucleo de TI e RI) em margo de 2006, fungdes
que vem exercendo até a presente data.
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Deliberagao (extrato) n.° 498/2014

Pela deliberag@o n.® 255/12, de 8 de novembro, do conselho diretivo,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituicdo, Pedro
Miguel Noronha Lopes Dias, no cargo de chefe do Setor de Contencioso,
do Nucleo de Assuntos Juridicos e Contencioso, da Unidade de Apoio a
Diregao, do Centro Distrital do Porto, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Diario da Republica, 2.“ série — N.°39 — 25 de fevereiro de 2014

Nota curricular

Pedro Miguel Noronha Lopes Dias, licenciado em Direito, pela Uni-
versidade de Coimbra, em 16 de dezembro de 1994, ¢ técnico superior,
do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Pos-graduagao em Direito Penal Econdomico e Europeu, no ano letivo
de 1997-98, pelo Instituto de Direito Penal Econéomico e Europeu, da
Faculdade de Direito de Coimbra, tendo obtido o respetivo diploma
com a Informag@o final de Bom com distingdo, apds apresentagdo e
discussdo de uma dissertag@o escrita intitulada «O crime de abuso de
confianca em relag@o a Seguranga Social — Consideragdes sobre o
artigo 27.°-B do RJIFNAv.

Iniciou o desempenho de fungdes inerentes a categoria de técnico
superior de 2.7 classe, da area juridica, na Direg@o de Servicos Juridicos
e Contraordenagdes do “Centro Regional de Seguranga Social do Norte,
em 24 de margo de 1997.

Atualmente, exerce fungdes na Unidade de Assuntos Juridicos e Con-
tencioso (Nucleo de Consultadoria e Contencioso), do Centro Distrital
do Porto, desde 1 de junho de 2004.

Na avaliagdo de desempenho referente aos anos de 2008 a 2010,
obteve a mencgdo qualitativa de Excelente.

207630049

Deliberagao (extrato) n.° 499/2014

Por deliberag¢do do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituigdo, José
Maria Carvalho Mota, no cargo de Chefe da Equipa de Remuneracdes
e Incentivos ao Emprego, do Nucleo de Remuneragdes, da Unidade
de Identificagdo, Qualificacdo ¢ Contribuigdes, do Centro Distrital do
Porto, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

José Maria Carvalho Mota, com as habilitagdes literarias do 12.° Ano,
e categoria profissional de Assistente Técnico, do mapa de pessoal
do Centro Distrital do Porto, do Instituto da Seguranca Social, I. P.
Admitido, na ex-Caixa de Previdéncia e Abono de Familia e dos Ser-
vigos Médico Sociais do Distrito do Porto, em 5 de julho de 1976, com a
categoria de 3.° Oficial. Em 30 de dezembro de 1980 ficou classificado,
apos exame, em 1.° lugar no estagio para Operador de Registo de Dados.
Exerceu fungdes de Monitor durante os anos de 1981 ¢ 1982. Em 26 de
marco de 1991 foi nomeado Responsavel pelo “Sistema de Controlo
de Acessos” da sec¢do. Durante os anos de 1994 e 1995 chefiou mais
dois funcionarios noutros dois computadores pessoais. Durante toda
a sua permanéncia no Gabinete do Utente ¢ Documentagdo, de 1995
a 1997, exerceu também as fungdes de substitui¢ao da Coordenadora
do Gabinete. Em 1997 foi oponente ao concurso para o provimento de
400 lugares vagos da categoria de segundo oficial e ficou classificado
em 3.° Lugar. Em 1998 e 1999 foi Tutor do curso “Competéncias em
Seguranca Social”. Em 30 de junho de 1999 foi nomeado para assumir
a responsabilidade do processo de adesdo ao Euro e Internet. Entre
1999 e 2002 foi o interlocutor com o IGFSS, relativamente ao Euro. Em
1999 deu formagao, informatica, a um funcionario invisual. Em 2000 e
2001 foi orientador de Estagio Profissional. De 16 a 27 de outubro de
2000 frequentou o Curso “C-22 — Programagao de Computadores” que
concluiu com a classificagdo de 17 valores. De 13 a 27 de dezembro
de 2000 frequentou o Curso “C-21 — Fundamentos de Programacao
de Computadores” que concluiu com a classificagdo de 16 valores.
De janeiro a setembro de 2001 integrou a equipa n.°4 do Grupo de
Trabalho Nacional para a “Migrag@o e Sincronismo de Dados”. Em
julho de 2001 fez parte do Juri do Concurso Externo para admissao de
pessoal administrativo. Em 2001 foi promovido a assistente adminis-
trativo especialista apds o respetivo concurso onde obteve o 1.° lugar.
Em setembro de 2001 foi nomeado Chefe de Equipa do Nucleo de
Registo de Remuneragdes. Ao longo dos tempos tem ainda executadas
variadas tarefas tais como a elaborago de Estudos, a participagdo em
Grupos de Trabalho, a elaborac@o de propostas para a Reestruturagdo
de Servigos e a elaboracdo de propostas para a Alteragdo de Rotinas
Administrativas. Tem desenvolvido aplicagdes informaticas que se
encontram implementadas a nivel nacional. Tem obtido sempre as mais
altas classificagdes na Avaliagdo de Desempenho (2004-Excelente;
2005-Excelente; 2006-Muito Bom; 2007-Excelente; 2008-Excelente;
2009-Excelente; 2010-Excelente; 2011-Muito Bom).
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Deliberagao (extrato) n.° 500/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e





