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Deliberacao (extrato) n.° 487/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢o,
Aniete da Conceicao Frende Félix, no cargo de Chefe da Equipa de
Compras, Logistica e Patrimonio, do Nucleo de Administragdo Geral,
da Unidade de Apoio a Diregao, do Centro Distrital do Porto, que detém
a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Aniete da Conceigdo Frende Félix, Licenciada em Assessoria de Ad-
ministragdo, pelo Instituto Superior de Administragdo e Gestdo — ISAG,
¢ técnica superior do mapa de pessoal dos servigos centrais, do Instituto
da Seguranca Social, I. P.

De 01 de novembro de 2001 a 13 de novembro de 2005 exerceu fun-
¢oes na Unidade de Identifica¢do Qualificacdo e Contribuigdes.

Desde 15 de novembro de 2005 tem vindo a exercer fungdes
no Nucleo do Departamento de Recursos Humanos, no Porto, do
Instituto da Seguranca Social, I. P. Integrou a Equipa de Projeto
do GOPRO RH — melhoria de processos de recursos humanos e
definicdo e implementacdo do modelo de centro de contacto do
DRH, e integra a Equipa de Gestdo de Conhecimento de Centro de
Contacto RH Direto.

Curso de Alta Diregdo em Administragdo Publica, 3. Edi¢do, INA.

Possui a pds graduagdo em Gestdo de Recursos Humanos pelo
ISLA.

Certificado de aptidao profissional de Formador — CAP.
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Deliberagao (extrato) n.° 488/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento
e provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de subs-
titui¢do, Candida Dorinda Brito Viana Ribeiro, no cargo de Chefe
da Equipa de Identifica¢do e Qualificacdo de TCO, do Nucleo de
Identificacdo e Qualificagdo, da Unidade de Identificacdo, Quali-
ficacdo e Contribuigdes, do Centro Distrital do Porto, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das funcgdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Candida Dorinda Brito Viana Ribeiro, com o 12.° ano, é assistente
técnica, do Quadro da Funcdo Publica do Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Frequéncia de diversos cursos de formacao, destacando-se a Pratica
Procedimental Administrativa, Etica e Deontologia do Servigo Publico,
Smartdocs-Standard, Nexusweb, Novo SIADAP para Avaliadores, For-
macdo Pedagogica de Formadores.

Assistente Administrativa na Caixa de Previdéncia e Abono de Familia
da Industria Téxtil, tendo exercido fungdes na sec¢do de Beneficiarios,
de 18/07/1973 a 1984.

Promovida a Assistente Administrativa Especialista em 10/2001.

De 1984 a 2004 esteve requisitada pela Dire¢do do Sindicato
da Funcdo Publica do Norte, onde assumiu varios cargos de Co-
ordenagdo Distrital e Nacional, no dmbito da Seguranca Social,
tendo elaborado e negociado diversas carreiras profissionais da
Seguranca Social.

Assistente Técnica na Equipa de Registo de Remuneragdes, de
09/2004 a 12/2004.

Assistente Técnica na Equipa de Informagao a Tribunais, de 12/2004
a 02/2006.

Nomeada Chefe da Equipa de Identificacdo e Qualificacdo, em
15/02/2006.

Reconduzida no cargo em 01/02/2008, aquando da reestruturagdo
do ISS.
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Deliberagao (extrato) n.® 489/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituic@o,
Soénia Cristina Teixeira Campos Castro, no cargo de Chefe da Equipa de
Prestagdes de Desemprego 2, do Nucleo de Prestagdes de Desemprego,
da Unidade de Prestag¢des, do Centro Distrital do Porto, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Sénia Cristina Teixeira Campos Castro, Licenciada em Direito, pela
Universidade Lusiada do Porto, ¢ técnica superior na Carreira Técnica
Superior, do Centro Distrital do Porto, do ISS, I. P.

Desde maio de 2010 até a presente data exerceu as fungdes de Chefe
de Equipa de Prestagdes Familiares e Deficiéncia, da Unidade de Pres-
tagoes, do Centro Distrital do Porto, do ISS, I. P.

Em dezembro 2008 ingressou na Carreira Apoio Geral — técnica
superior de Seguranga Social.

De novembro de 2001 a novembro 2008 exerceu as fungdes de assis-
tente administrativa, na Unidade de Prestagdes, no Nucleo de Prestagdes
de Desemprego.
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Deliberagao (extrato) n.° 490/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de no-
vembro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recru-
tamento e provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime
de substitui¢do, Maria Edite Ventura Oliveira Portugal, no cargo
de Chefe da Equipa do Fundo de Garantia Salarial, da Unidade de
Apoio a Diregdo, do Centro Distrital do Porto, que detém a com-
peténcia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14
de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Edite Ventura Oliveira Portugal, ¢ Assistente Técnica da carreira
de Assistente Técnica, do Quadro de Pessoal do Instituto da Seguranga
Social, I. P.

Iniciou atividade profissional na Seguranga Social em 01/08/1970.
Exerceu fungdes de 3.° Oficial na Secgdo de Registo de Salarios. Exer-
ceu fungdes de Técnica Auxiliar Principal na Sec¢do de Regularizagdo
de Salarios, e exerceu fungdes de Técnica Auxiliar Principal na extinta
Diregéo de Regimes do Centro Regional de seguranga Social do Norte.
Exerceu fungdes técnicas no Gabinete Juridico-Contencioso de Con-
tribuintes do IGFSS, I. P. E Assistente Técnica na Equipa do Fundo
de Garantia Salarial. Integrou varios grupos de trabalho. E formadora
interna do ISS, I. P.
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Deliberagao (extrato) n.° 491/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao,
Bibiana Filipa Costa Freitas, no cargo de Chefe da Equipa de Presta-
¢oes de Doenga, Parentalidade e Diferidas 1, do Nucleo de Prestagdes
de Doenga ¢ Outras, da Unidade de Prestagdes, do Centro Distrital do
Porto, que detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Bibiana Filipa Costa Freitas, Licenciada em Estudos Europeus, pela
Universidade Moderna, € técnica superior da Carreira Técnica, do Ins-
tituto da Seguranca Social, I. P., Centro Distrital do Porto.
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Iniciou a sua carreira em abril de 2002 a exercer fungdes de técnica
superior de 2.7 classe na Equipa de Verificagao de Incapacidades, Per-
manentes ¢ Temporarias, do Nucleo de Verificagdo de Incapacidades,
da Unidade de Prestag¢des, do Centro Distrital de Viana do Castelo. Em
setembro de 2005 passou a desempenhar fungdes de técnica superior na
Equipa de Doenga, do Nucleo de Prestacdes de Doenga, Maternidade,
Paternidade e Adogao, da Unidade de Prestagdes, do Centro Distrital do
Porto e desde margo de 2007 que exerce fungdes de Chefe de Equipa
de Prestagdes de Doenga, Maternidade e Adogdo, do Nucleo de Pres-
tacdes de Doenga, Maternidade, Paternidade e Adogdo, da Unidade de
Prestagdes, do Centro Distrital do Porto.

207628535

Deliberacao (extrato) n.° 492/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituico,
Cremilde de Jesus Matos Costa, no cargo de Chefe da Equipa de Apoio
Técnico, da Unidade de Apoio a Diregdo, do Centro Distrital do Porto,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Cremilde Jesus Matos Costa, 12.° Ano de Escolaridade, é coordena-
dora técnica da carreira de assistente técnico, do Quadro de Pessoal do
Instituto da Seguranca Social, L. P.

Admitida em 21/08/1977, tendo desempenhado variadas tarefas,
destacando as fungdes exercidas no periodo agosto/77 a agosto/84, em
que assumiu a coordenacdo da Casa do Povo de Granja Nova — Ta-
rouca.

De abril/88 a margo/96 desempenhou fungdes na Seccdo de Mo-
vimento de Pessoal, onde para além das tarefas inerentes a Secc¢do
assumiu também funcdes especificas relacionadas com a tramitagdo de
processos concursais.

No periodo fevereiro/98 a mar¢o/2002 foi varias vezes nomeada para
secretariar Juri de concurso e processos de inquérito.

Nomeada Chefe de Secgdo de Pessoal em abril/2002, no Instituto de
Gestao Financeira da Seguranga Social.

Desde a nomeagdo como Chefe de Equipa em margo/2006 e em outu-
bro de 2010 e para além das tarefas inerentes ao cargo, faz a parametriza-
¢do e controlo da aplicagdo «Gestdo de Assiduidade» em articulagdo com
Técnico da Informatica, com destaque de todas as fungdes desempenhas
no processo de implementagdo da aplicacdo Nexus.

207628146

Deliberacao (extrato) n.° 493/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigéo,
Teresa Raquel Fraga Rodrigues Sousa, no cargo de Chefe da Equipa de
Prestagdes Familiares 1, do Nucleo de Prestagdes Familiares, da Unidade
de Prestagdes, do Centro Distrital do Porto, que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de
2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Teresa Raquel Fraga Rodrigues Sousa, Licenciada em Linguas e
Literaturas Modernas — Variante Estudos Portugueses e Ingleses, pela
Faculdade de Letras da Universidade do Porto, técnica superior da
carreira técnica superior do mapa de pessoal, do Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Admitida em 05/11/2001 como Assistente Técnica, ingressou a Equipa
de Registo de Remuneragdes de Trabalhadores Independentes, na qual
permaneceu até 31/01/2008.

De 01/09/2004 a 30/09/2005 integrou um gabinete, criado especifi-
camente para tratamento de processos relacionados com o Decreto-Lei
n.° 142/96, de 10 de agosto, cujo principal objetivo era a recuperagdo de
dividas a Seguranga Social, no ambito do Plano de Combate a Fraude
e Evasdo Fiscal.
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Em 01/02/2008 ingressou a 1.* Equipa de Enquadramento de Tra-
balhadores Independentes, na qual, para além das fungdes inerentes a
Equipa, foi indigitada para apoio a Diretora de Nucleo no tratamento de
reclamagdes. Em 01/03/2009 foi promovida a Técnica Superior.

De 01/10/2009 a 31/01/2010, assumiu, em regime de substituigdo, a
chefia da 1.* Equipa de Trabalhadores Independentes.

Desde 01 de fevereiro de 2010 exerce fungdes de Chefe de Equipa na
1.2 Equipa do Nucleo de Prestagdes Familiares e Deficiéncia.

Terminou o CADAP em janeiro de 2011.
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Deliberagao (extrato) n.° 494/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusido do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢go,
Ana Maria Guedes Silva Cancela, no cargo de Chefe do Setor de Apoio
Técnico, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro
Distrital do Porto, que detém a competéncia técnica e aptidao para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Ana Maria Guedes Silva Cancela, Licenciada em Educag@o de In-
fancia, pela Escola Superior de Educacdo Paula Frassinetti, técnica
superior do mapa de pessoal do Centro Distrital do Porto, do Instituto
da Seguranca Social, IP.

Exerceu a sua atividade docente nos anos letivos de 2000 a 2002.

Em fevereiro de 2002 integrou o Nucleo de Cooperagao e Respostas
Sociais da Unidade de Agdo Social do Instituto da Seguranga Social, 1. P.
com a responsabilidade do acompanhamento técnico a equipamentos da
rede solidaria e rede social privada nas areas geograficas dos concelhos
de Amarante, Baido, Marco Canaveses, Felgueiras e Porto.

A convite da Dire¢do do Centro Distrital do Porto, exerceu, cumula-
tivamente, no periodo entre setembro de 2009 a abril de 2010, fungdes
de Coordenadora do Centro Infantil de Crestuma, Estabelecimento
Integrado do ISS, I. P.

Em maio de 2010, é nomeada, como Diretora do Centro Infantil de
Crestuma, cargo que desempenha até a data.

Desde novembro de 2011 acumula, ainda, fung¢des de Apoio Técnico
a Diregao do Centro Distrital do Porto.
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Deliberagao (extrato) n.° 495/2014

Por deliberag¢do do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢ao, Judite
Conceigdo Silva Regueiras, no cargo de Chefe do Setor 2, do Nucleo de
Interveng@o Social, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas,
do Centro Distrital do Porto, que detém a competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota cur-
ricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Judite Conceigdo Silva Regueiras, Licenciada em Servigo Social,
pelo Instituto Superior de Servico Social do Porto, ¢ técnica superior da
carreira de técnico superior, do Centro Distrital do Porto.

Assistente Social do Projeto “O Direito a Diferenga — Promogao
Social de Uma Comunidade Cigana” promovido pelo Centro Regional
de Seguranca Social do Porto.

Admitida no Centro Regional de Seguranga Social do Porto em de-
zembro de 1991.

Coordenadora da Comissao Local de Acompanhamento do Rendi-
mento Minimo Garantido de Gondomar.

Coordenadora do Polo de Gondomar do Projeto “Espagos de Mediagao
para a Inclusdo” promovido pelo Centro Distrital do Porto e financiado
pelo POEFDS.

Coordenadora da Equipa Local de A¢do Social de Gondomar.

Coordenadora do Nucleo Local de Inser¢ao do Rendimento Social
de Inser¢do de Gondomar.

Chefe de Setor do Centro Distrital do Porto desde fevereiro de
2010.
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