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do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de
Vila do Conde e Modivas, Unidade de Modivas.

7 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 737/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004, foram ratificados os contratos de trabalho
a termo resolutivo certo, celebrados pelos períodos de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, com
as auxiliares de apoio e vigilância abaixo designadas:

Centro de Saúde de Trofa:

Carla Sofia Leite Ferreira — com início em 22 de Setembro de 2004.
Margarida Maria Ferreira Sousa — com início em 28 de Setembro

de 2004.

7 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 738/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004, foi ratificado o contrato de trabalho a
termo resolutivo certo, celebrado com a enfermeira Ana Patrícia
Matos Lopes Mesquita, com efeitos a 2 de Setembro de 2004, pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, Centro de Saúde de Carvalhosa e Foz do Douro,
Unidade Foz do Douro.

7 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 739/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Branca Flor Cunha Magalhães, enfermeira — ratificado o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, Centro
de Saúde da Maia e Águas Santas, Unidade de Águas Santas, com
efeitos a 21 de Setembro de 2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 740/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Leonédia Augusto Santos Niz — ratificado o contrato de trabalho
a termo resolutivo certo, pelo período de três meses, em regime
de trinta e cinco horas semanais, para a Administração Regional
de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, Centro de
Saúde da Póvoa de Varzim, com início em 27 de Setembro de
2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 741/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Alexandre José Gomes Soares, auxiliar de apoio e vigilância — rati-
ficado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período
de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para
a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde
do Porto, Serviços de Âmbito Sub-Regional, com efeitos a 28 de
Setembro de 2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 742/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Maria Emília Morais, auxiliar de apoio e vigilância — ratificado o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do

Porto, Centro de Saúde da Maia e Águas Santas, Unidade de Águas
Santas, com efeitos a 14 de Setembro de 2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 743/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
19 de Dezembro de 2004:

Ratificados os contratos de trabalho a termo resolutivo certo,
com a categoria de auxiliar de apoio e vigilância, pelo período
de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região
de Saúde do Porto:

Serviço de âmbito sub-regional:

Elisabete Almeida Fernandes — com início em 20 de Setembro de
2004.

Isabel Conceição Pinto Monteiro Palha — com início em 6 de Setem-
bro de 2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 744/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Ratificados os contratos de trabalho a termo resolutivo certo,
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte,
Sub-Região de Saúde do Porto, com os enfermeiros abaixo
designados:

Centro de Saúde de Paços de Ferreira:

Jorge Filipe Martins Mieiro — com início em 23 de Setembro de 2004.
Liliana Maria Monteiro Rocha — com início em 23 de Agosto de

2004.

Centro de Saúde de Penafiel e Termas de São Vicente,
Unidade de Penafiel:

Anita Marisa Rodrigues Pinto Valente — com início em 23 de Setem-
bro de 2004.

Ricardo Marcelino Santos Teixeira — com início em 23 de Setembro
de 2004.

Vera Patrícia Oliveira Nogueira — com início em 23 de Setembro
de 2004.

9 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 745/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Ratificada a celebração dos contratos de trabalho a termo reso-
lutivo certo, celebrados pelo período de três meses, com a
Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, em regime de trinta e cinco horas semanais,
das seguintes enfermeiras do Centro de Saúde de Soares dos
Reis e Oliveira do Douro:

Diana Raquel Telo Costa Bastos — com início em 1 de Setembro
de 2004 na Unidade de Soares dos Reis.

Liliana Maria Sousa Ricardo — com início em 30 de Agosto de 2004
na Unidade de Oliveira do Douro.

10 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 1624/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
17 de Janeiro de 2004 do vogal do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde do Norte:

Maria da Graça Silva Marques, enfermeira — autorizada a cessação
do regime de acumulação de funções, na Administração Regional
de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, no Centro
de Saúde da Trofa, com efeitos a 31 de Outubro de 2004.

10 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.




