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neração mensal de E 617,56, com efeitos a 2 de Fevereiro de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

15 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 732/2005 — AP. — Por deliberação de 4 de Feve-
reiro de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Susana Olga Dias André Jesus Inácio — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 16 de Fevereiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

16 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 733/2005 — AP. — Por deliberação de 4 de Feve-
reiro de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Ângela Maria Coelho Rodrigues Campos Moedas — autorizada a
celebração do contrato de trabalho a termo certo por três meses,
ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes
à categoria de assistente administrativo no Centro de Saúde do
Barreiro, com a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos
a 16 de Fevereiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

16 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 734/2005 — AP. — Por deliberação de 4 de Feve-
reiro de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria do Rosário Delgado Horta de Jesus — autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo
do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo no Centro de Saúde de Palmela, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 16 de Fevereiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

16 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 1622/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
29 de Janeiro de 2005 da presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exa-
rado por delegação, foram nomeadas na categoria de assistente admi-
nistrativo principal dos quadros de pessoal da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal,
Centro de Saúde da Costa da Caparica, aprovados pela Portaria
n.o 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo concurso interno de
acesso misto, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 53, de
3 de Março de 2004:

Maria Batista Martins Pinheiro.
Dália Rodrigues Costa Gonçalves.
Maria Antónia Carrilho Ourelo.
Maria Fernanda Almeida Coelho Saraiva.
Maria Graça Pires Cardoso Loureiro.
Alda Maria Neves Fernandes Passos.
Marília António Rodrigues.
Helena Maria Costa Pereira.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 1623/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
22 de Dezembro de 2004 do vogal do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da competência subdelegada:

António Manuel Ribeiro Marques Lopes, enfermeiro — autorizado
o regime de acumulação de funções de dezanove horas semanais,

ao abrigo do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezem-
bro, para o Centro de Saúde da Cova da Piedade, com efeitos
a partir de 2 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

15 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 457/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 5
de Janeiro de 2005:

Maria de Deus Gonçalves Barbeitos de Sá Oliveira e Sónia Alexandra
Peixoto — ratificada a renovação dos contratos de trabalho a termo
certo celebrados pelo prazo de três meses, renováveis por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
assistente administrativo, com a remuneração de E 617,56, para
o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos a 2 de Novembro
de 2004. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 458/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 17
de Janeiro de 2005:

Cristiana Maria Machado Álvares da Silva — ratificada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de
três meses renovável por um único e igual período para o exercício
de funções equivalentes às de enfermeiro, com a remuneração de
E 922,13, para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos a
2 de Dezembro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 459/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 5
de Janeiro de 2005:

Sandra Cristina Freitas Viana Claro — ratificada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses
renovável por um único e igual período para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde de Esposende, com efeitos
a 18 de Outubro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Deliberação n.o 735/2005 — AP. — Por deliberação de 3 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Norte:

Licenciado Nuno Miguel Macedo Oliveira — nomeado coordenador
da unidade de gestão administrativa do Centro de Saúde de Vila
Verde, com efeitos a 8 de Novembro de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia. Não são devidos emolumentos.)

10 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Sub-Região de Saúde do Porto

Deliberação n.o 736/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Maria Celina Faria, auxiliar de apoio e vigilância — ratificado o con-
trato de trabalho a termo resolutivo certo, com efeitos a 14 de
Outubro de 2004, pelo período de três meses, em regime de trinta
e cinco horas semanais, para a Administração Regional de Saúde




