35870

Piso 0, Campo Grande, 1749-016 Lisboa, no prazo de 10 (dez) dias
uteis contados a partir da data da publicagdo do presente aviso na bolsa
de emprego publico.

9.1 — O requerimento devera ser acompanhado da seguinte docu-
mentagdo, implicando, a sua auséncia, a exclusdo do presente processo
de selecgao:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado, in-
dicando, entre outros, a experiéncia profissional, fungdes, actividades
e responsabilidades exercidas e o tempo correspondente;

b) Fotocopia do bilhete de Identidade;

¢) Certificado de habilitagdes literarias (original ou autenticado);

d) Certificados de formagao profissional (originais ou autenticados);

e) Outros documentos que comprovem as declara¢des prestadas pelo
candidato;

f) Declaragdo comprovativa de vinculo a Administragdo Publica,
com mengao da categoria detida e com contagem de tempo de servigo
na categoria, carreira e fungao publica, reportada a data de publicitacido
do anuncio (original).

10 — Juri:

Presidente — Professor Doutor José Barroso, Vice-Presidente do Con-
selho Directivo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Vogal — Professor Doutor Vivaldo Mendes, Vice-Presidente do Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE).

Vogal — Licenciado Alberto Antunes Ferreira, Chefe de Divisao de
Recursos Humanos da Reitoria da Universidade de Lisboa.

27 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno Manuel Guimardes.

Aviso n.° 24463/2007

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, torna-se ptblico
que, por Despacho proferido pelo Reitor da Universidade de Lisboa em
20-07-2007, se pretende proceder a selec¢do de candidato tendo em
vista o provimento, em regime de comissdo de servigo e pelo periodo
de trés anos, do cargo de Chefe da Divisdo de Organizagdo e Gestdo
da Informag@o, do quadro de pessoal da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa.

2 — “Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagdo.”

3 — Area de actuacdo do cargo a prover — O exercicio de fungdes,
do cargo em aprego, visa assegurar, de acordo com a organizagao e
objectivos dos servigos administrativos da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, a actividade relativa a gestdo da Divisdo de
Organizacdo e Gestdo da Informagao da Faculdade, nos termos e com o
enquadramento dos Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, republicados no Didrio da Republica, 11* série, n.° 146, de
31 de Julho de 2007, no ambito das competéncias definidas no n.° 2 do
artigo 8.°da Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢ao dada
pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

4 — Requisitos de admissdao — Nos termos do n.° 1 do artigo® 20°
da Lei n.° 2/2004, actualizada, podem candidatar-se os funcionarios
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licenciados que até ao termo do prazo fixado para apresentacéo de can-
didaturas, possuam quatro anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos ou carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura.

5 — Perfil pretendido — Funcionario com capacidade de organi-
zagdo, lideranga e aptiddo para o exercicio de fung¢des de direccdo,
coordenagdo e controlo.

6 — Remuneragdo — Vencimento base de € 2487,93, acrescido de
despesas de representagdo no valor de € 185,41.

7 — M¢étodo de seleccdo — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo
a avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selec¢@o, nos termos
do disposto no numero 1, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, actualizada, e
a escolha do candidato recaira naquele que melhor corresponda ao perfil
desejado para prosseguir atribui¢des e objectivos do servico.

7.1 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais
e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes factores:

Sentido critico;

Motivagio;

Expressdo e fluéncia verbais;
Qualidade da experiéncia profissional.

8 — Formalizagdo e prazo de entrega das candidaturas — As candi-
daturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento, dirigido ao
Presidente do Juri, podendo ser entregues no Atendimento Geral — Ex-
pediente (C5 — 3.° piso), entre as 9 h 30 m e as 15h, ou remetidas pelo
correio, com aviso de recepgdo, para o Nucleo de Expediente e Arquivo,
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, Edificio C5, Piso
0, Campo Grande, 1749-016 Lisboa, no prazo de 10 (dez) dias uteis
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso na bolsa de
emprego publico.

8.1 — O requerimento devera ser acompanhado da seguinte docu-
mentagao, implicando, a sua auséncia, a exclusao do presente processo
de selecgdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado, in-
dicando, entre outros, a experiéncia profissional, fungdes, actividades
e responsabilidades exercidas e o tempo correspondente;

b) Fotocopia do bilhete de Identidade;

¢) Certificado de habilitagdes literarias (original ou autenticado);

d) Certificados de formacgéo profissional (originais ou autentica-
dos);

e) Outros documentos que comprovem as declaragdes prestadas pelo
candidato;

/) Declaragdo comprovativa de vinculo a Administragdo Publica,
com mengao da categoria detida e com contagem de tempo de servigo
na categoria, carreira e fungdo publica, reportada a data de publicitagdo
do antincio (original).

9 — Juri:

Presidente — Professor Doutor José Barroso, Vice-Presidente do Con-
selho Directivo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Vogal — Professor Doutor Vivaldo Mendes, Vice-Presidente do Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE).

Vogal — Licenciado Mario Fernando Gongalves de Deus, Director
de Servigos Técnicos da Reitoria da Universidade de Lisboa.

27 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno Manuel Guimardes.
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