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N.? 128 — 5 de Julho de 2006

Candidatos AC PE E Classificagao final
Vania Sofia da Silva Tavares ...........ccoceeevveeeveeennnnn. 7,67 12,00 11,50 10,39
Paula Maria Bras Eusébio .........ccoceeeevveeciiieniieeneens 6,67 13.25 11,00 10,31
Carla Alexandra Silva Antunes ..........cccoveeeeevveeeeenn. 8,33 10,75 11,75 10,28
Ana Rita Oliveira Rocha ........ 7,67 11,00 12,00 10,23
Cétia da Silva Gongalves ............ 6,67 11,00 13.00 10,22
Eugénia Maria de Sousa Ascenso 6,67 12,00 12,00 10,22
Ana Cristina Letras Ferreira ... 7,67 12,50 10,00 10,06
Silvia Elisabete da Silva Nobre 6,67 11.50 11,00 9,72
Ana Paula Oliveira Duarte ......... 6,67 12,25 10,00 9,64
Maria Jodo Campos de Oliveira. 6,67 11,25 11,00 9,64
Ascensdo Roque de Sousa .........cceeveenieeneeniieneeieenne. 7,67 10,00 10,50 9,39
Maria José Dias Rosa Martins 7,67 10,50 10,00 9,39
Hélder Nunes Gomes .................. 6,67 9,50 11,50 9,22
Ténia Carla da Silva Lourengo 6,67 10,75 10,00 9,14
Ilidia Torre dos Santos..........ccceeeveeeeueeeciveeciieeecieeenns 6,67 10,00 10,00 8.89

Da homologagdo da acta de que consta a lista de classificagdo final
cabe recurso, nos termos do regime geral do contencioso administra-
tivo, nos termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

O processo de concurso podera ser consultado, entre as 9 horas e
as 12 horas e 30 minutos e entre as 14 horas e 30 minutos e as 17 horas
e 30 minutos, nos dias tteis, na Sec¢do dos Recursos Humanos, no
edificio da Camara Municipal das Caldas da Rainha, sito na Praga de
25 de Abril.

O Presidente da Camara, Fernando José da Costa. 3000209521

Aviso
Regresso de licengca sem vencimento de longa duracao

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente deste municipio datado de 6 de Maio de 2006, foi deferido o
pedido de regresso de licenca sem vencimento de longa duragdo, a
8 de Maio, de Claudo Marlon Patricio Moniz, assistente administra-
tivo especialista.

9 de Maio de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando José da
Costa. 3000209520

CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO
Aviso n.° 89/2006

Concursos internos de acesso geral para provimento de
um lugar de técnico superior de 1.2 classe (area de ges-
tao de recursos humanos), do grupo de pessoal téc-
nico superior e para provimento de um lugar de enge-
nheiro técnico especialista principal, do grupo de
pessoal técnico.

1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, para os devidos efeitos se torna publico que, por meus
despachos, no uso da competéncia que me foi delegada pelo presiden-
te da Camara Municipal, nos termos do n.° 2 do artigo 69.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, datados de 7 e 1 de Junho do ano em curso, respectivamente,
se encontram abertos concursos internos de acesso geral, pelo prazo
de 10 dias uteis, contados a partir da data de publica¢do do presente
aviso no Didrio da Republica, para provimento dos seguintes lugares
vagos do quadro desta autarquia:

Concurso A — um lugar de técnico superior de 1. classe (area de
gestdo de recursos humanos).

Concurso B — um lugar de engenheiro técnico especialista princi-
pal.

2 — Legislacdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Ju-
lho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho, Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e respecti-
vas alteragdes, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/

98, de 30 de Dezembro, Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, € Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Validade dos concursos — os concursos sdo validos para as
vagas indicadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — concurso A — o constante no mapa I
anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, publicado no Did-
rio da Republica, 1. série, n.° 160, de 15 de Julho de 1985, ¢ o
constante no despacho da SEALOT n.® 42/96, publicado no Didrio
da Republica, n.° 178, de 2 de Agosto de 1996. Concurso B — o
constante no mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série, n.° 160, de 15 de
Julho.

5 — O local de trabalho sera na area do municipio e as fung¢des
a desempenhar: concurso A — na Divisdo de Administracdo e Fi-
nancas; concurso B — na Divisdo de Ambiente e Servigos Urba-
nos.

6 — A remuneracdo sera a que resultar da aplicagdo do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e do anexo 11 do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Requisitos de admissdo aos concursos — sdo requisitos gerais
de admissdo aos concursos, os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragio lo-
cal pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho. Séo requisitos espe-
ciais de admissdo aos concursos: concurso A — os referidos na alinea c)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, aplicado a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro; con-
curso B — os referidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98,
de 30 de Dezembro.

8 — Condi¢des de candidatura— poderfo candidatar-se todos os
funcionarios das entidades abrangidas pelo artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, independentemente do servigo ou
organismo a que pertencam, de entre: concurso A — técnicos su-
periores de 2.* classe com, pelo menos, trés anos na categoria,
classificados de Bom (area de gestdo de recursos humanos); con-
curso B — engenheiros técnicos especialistas com, pelo menos, trés
anos na categoria, classificados de Muito Bom, ou cinco anos, clas-
sificados Bom, e que reiunam os demais requisitos, a que se refere o
n.° 7, deste aviso.

9 — Formalizagdo das candidaturas: — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da Cama-
ra Municipal do Cartaxo, podendo ser entregues pessoalmente, na
Reparti¢do de Recursos Humanos, no periodo de expediente (das 9 ho-
ras as 17 horas e 30 minutos), ou remetidas pelo correio, com aviso
de recepg¢do, para municipio do Cartaxo, Praga de 15 de Dezembro,
2070-050 Cartaxo, expedidas até ao termo do prazo fixado neste
aviso, para apresentacdo de candidaturas, devendo constar do mesmo
a indicag@o dos seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, estado civil, morada completa, ntimero, data
e servico emissor do bilhete de identidade, namero fiscal de contribu-
inte e namero de telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Identificag@o do concurso a que se candidata, devendo referir o
Didrio da Republica em que foi publicado o presente aviso;

d) Declaragdo, em alineas separadas, no proprio requerimento,
sob compromisso de honra, sobre a situacdo precisa em que se





