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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 11/93
de 2 de Abrll

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 200.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo unico. E aprovado o Acordo de Cooperagio
Que Estabelece o Regimento da Conferéncia dos Mi-
nistros da Justica dos Paises de Lingua Oficial Portu-
guesa, cuja versdo auténtica segue em anexo ao pre-
sente decreto.

Visto e¢ aprovado em Conselho de Ministros de 21
de Janeiro de 1993. — Anibal Anténio Cavaco
Silva — Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio — José
Manuel Durdo Barroso.

Assinado em Setiibal em 5 de Fevereiro de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 9 de Fevereiro de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anitbal Anténio Cavaco Silva.

ACORDO DE COOPERAGAO QUE ESTABELECE O REGIMENTO DA
CONFERENCIA DOS MINISTROS DA JUSTIGA DOS PAISES DE
LINGUA OFICIAL PORTUGUESA.

Considerando os objectivos gerais de promogéo e de-
senvolvimento das relagdes de cooperagdo entre os pai-
ses de lingua oficial portuguesa;

Considerando a matriz histérico-cultural, linguistica
e juridica que estd na base de um sélido relacionamento
entre estes paises;

Considerando ainda, ao abrigo deste espirito, a rea-
lizagdo da 1.2 Conferéncia dos Ministros da Justiga dos
Sete Paises de Lingua Oficial Portuguesa, que teve lu-
gar em Junho de 1991, em Lisboa;

Considerando que, entdo, se decidiu promover a insti-
tucionalizagdo da Conferéncia dos Ministros da Justica
dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa, por forma a
permitir, com um caracter periédico, uma reflexdo alar-
gada sobre as relagdes bilaterais e multilaterais a estabe-
lecer entre os Sete, nos dominios da justiga, na perspec-
tiva de uma cooperagdo cada vez mais ampla e efectiva:

Os Ministros da Justi¢a dos sete paises de lingua ofi-
cial portuguesa acordam em aprovar o regimento da
referida Conferéncia, subscrevendo para o efeito o se-
guinte acordo:

Artigo 1.°

Composi¢io

1 — A Conferéncia dos Ministros da Justica dos Pai-
ses de Lingua Oficial Portuguesa, adiante designada por
Conferéncia, é composta pelos representantes oficiais
de cada um dos paises participantes ou convidados,
acompanhados das respectivas delegagdes.

2 — Sdo paises participantes:

a) A Repiblica Popular de Angola;
b) A Republica Federativa do Brasil;
¢) A Republica de Cabo Verde;
d) A Republica da Guiné-Bissau;
e) A Republica de Mogambique;

D A Republica Portuguesa;
2) A Repiblica Democratica de Sdo Tomé e Prin-
cipe.

3 — Sdo paises convidados todos aqueles que, a con-
vite de paises participantes e com a anuéncia dos de-
mais, entendam fazer-se representar na Conferéncia.

4 — Os paises convidados assumem o estatuto de ob-
servador ou outro que os paises participantes entendam
atribuir-lhes.

5 — Poderdo ainda estar presentes na Conferéncia,
nos termos dos n.” 3 e 4, representantes de organiza-
¢Oes internacionais e de outros territérios.

Artigo 2.°
Representantes

S#o representantes oficiais de cada um dos paises os
respectivos Ministros da Justica ou, na sua falta ou im-
pedimento, a pessoa por eles designada para os substi-
tuir.

Artigo 3.°
Objectivo

A Conferéncia tem como objectivo promover o de-
senvolvimento das relagGes de cooperagdo entre os di-
versos Estados, nos dominios da justica, nomeadamente
através de:

a) Reflexdo conjunta sobre temas de interesse co-
mum aos diversos sistemas juridicos e judicia-
rios;

b) Avaliagdo das relagdes de cooperagdo bilateral
e multilateral existentes;

¢) Identifica¢do de novas dreas de cooperagio;

d) Promogdo da celebragdo de novos acordos de
cooperacgdo juridica e judicidria e acompanha-
mento de execugdo dos que ja se encontram em
vigor.

Artigo 4.°
Periodicidade, data e local de realizacdo

1 — A Conferéncia realiza-se com periodicidade
bienal.

2 — A Conferéncia realiza-se alternadamente em
cada um dos paises participantes, em data e local a de-
terminar na Conferéncia anterior.

3 — No caso de ndo ser possivel determinar a data
¢ o local de realizagdo da Conferéncia nos termos do
numero anterior, 0s paises participantes estabelecerdao
contactos bilaterais e multilaterais que permitam pro-
ceder aquela determinagio.

4 — No periodo que decorre entre a realizagdo das
conferéncias poderdo realizar-se reunides informais dos
Ministros da Justica.

Artigo 5.°

Convocagiio da Conferéncia

1 — A convocag¢do da Conferéncia é feita pelo re-
presentante oficial do pais anfitrido, com a antecedén-
cia minima de seis meses.

2 — No prazo maximo de 30 dias a contar da convoca-
¢do referida no nimero anterior, os paises participantes
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comunicardo ao pais anfitrido os convites que preten-
dam formular para os efeitos dos n.°® 1 ¢ 3 do artigo 1.°,
competindo ao pais anfitrido colher as anuéncias neces-
sarias.

3 — No prazo méximo de 90 dias a contar da con-
vocagdo referida no n.° 1, o representante oficial do
pais anfitrido comunica aos paises participantes e con-
vidados o programa de trabalhos, toda a informagéo
relativa a organizacdo da Conferéncia e o relatério so-
bre a execucdo das decisGes tomadas na Conferéncia
anterior, que, nos termos da alinea b) do artigo 3.°,
¢ objecto de avaliagdo.

4 — No prazo maximo de 30 dias apds a recepgdo
da comunicag¢do referida no nimero anterior, os de-
mais Estados participantes e convidados deverdo infor-
mar o Estado anfitrido sobre a designa¢do do seu re-
presentante oficial e a constituicdo da delegagdo que
0 acompanha.

5 — Os Estados participantes deverdao atempada-
mente habilitar o Estado anfitrido com a informagio
necessaria a elaboragdo do relatdrio referido no n.° 3.

6 — As comunicag¢des referidas neste artigo serdo fei-
tas por via diplomdtica.

Artigo 6.°
Presidéncia

1 — A Conferéncia é presidida pelo representante
oficial do pais anfitrido.

2 — O presidente é coadjuvado por um vice-
-presidente e por um secretario, por ele designados de
entre os membros da sua delegacdo.

3 — Ao vice-presidente compete substituir o presi-
dente nas suas auséncias e¢ impedimentos.

4 — Ao secretdrio compete exercer as fungdes de re-
lator da Conferéncia, de coordenacdo de todos os
apoios necessarios ao seu regular funcionamento e as
demais que lhe sejam cometidas pelo presidente.

Artigo 7.°

Funcionamento

1 — A Conferéncia funciona em sessdes plendrias e
em comissoes.

2 — As sessOes plendrias, nomeadamente a de aber-
tura e a de encerramento, destinam-se a enunciagdo e
informacdo geral sobre politicas de justica e de coope-
racdo, a4 aprovagdo ou alteragdo do programa de tra-
balhos, ao conhecimento da actividade desenvolvida pe-
las comissbes e a tomada de decisdes.

3 — As comissdes destinam-se ao aprofundamento
técnico das matérias que sdo objecto da Conferéncia
e 4 preparagdo da tomada de decisdes.

4 — Nas comissdes poderdao estar presentes, para
além de representantes oficiais ¢ membros das delega-
¢Oes que os acompanham, especialistas cujo contributo
seja relevante para as matérias em debate.

Artigo 8.°

Registos dos trabalhos

1 — Os trabalhos da Conferéncia, nomeadamente os
das sessdes plendrias, sdo objecto de registo.

2 — Da Conferéncia é lavrada acta final, que é ob-
jecto de aprovagdo e onde constam uma sintese dos tra-

balhos desenvolvidos, as decisdes tomadas ¢ as reco-
mendagbes formuladas.

3 — A acta final, em nimero de exemplares igual ao
dos paises participantes, é rubricada e assinada pelos
respectivos representantes oficiais.

Artigo 9.°
Encargos

1 — Ao pais anfitrido da Conferéncia compete as-
segurar todo o apoio logistico necessdrio ao seu fun-
cionamento regular.

2 — Ao pais anfitrido cabe igualmente a responsa-
bilidade pelos encargos relativos ao alojamento e ali-
mentacdo dos representantes oficiais e de dois mem-
bros das delegagBes que os acompanham.

Artigo 10.°

Entrada em vigor

1 — Cada um dos paises participantes comunicara
aos demais a aprovagdo do presente Acordo pelas res-
pectivas instdncias competentes.

2 — O presente Acordo entra em vigor 30 dias apds
a ultima das comunicagdes referidas no mimero anterior.

Feito em S3o Tomé e Principe, aos 11 de Setembro
de 1992, em sete exemplares, fazendo todos os textos
igualmente fé.

Pela Republica Popular de Angola:
Jeremias José Antdnio, 1.° Secretério de Em-
baixada.
Pela Repiblica Federativa do Brasil:
Carlos de Araijo Lima, Secretario Nacional
dos Direitos de Cidadania e Justiga.
Pela Repiiblica de Cabo Verde:
Eurico Correia Monteiro, Ministro da Justica.

Pela Republica da Guiné-Bissau:
Jodo Aurigema Cruz Pinto, Ministro da Jus-
tica.
Pela Republica de Mogambique:
Ussumane Ali Dante, Ministro da Justica.

Pela Repiblica Portuguesa:
Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio, Mi-
nistro da Justica.
Pela Republica Democratica de Sio Tomé ¢ Prin-
cipe:
Olegdrio Pires Tini, Ministro da Justica.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Decreto-Lei n.° 94/93
de 2 de Abril

Decorridos seis anos desde a publicagdo do Decreto-
-Lei n.° 310-A/86, de 23 de Setembro, que aprovou
a Lei Orgéanica do entdo Ministério da Agricultura, Pes-
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cas e Alimentagdo, a realidade agraria e alimentar por-
tuguesa sofreu significativas mutagdes, que impuseram
alteragdes pontuais na estrutura organica do Ministério.

No actual momento de viragem da agricultura co-
munitdria resultante da reforma da politica agricola co-
mum mostra-se necessario repensar o Ministério da
Agricultura, quer a nivel das atribuigdes que deve pros-
seguir, quer a nivel das estruturas orgénicas para tal
fim necessdrias.

Porém, esta ponderagdo ndo pode ser feita sem aten-
der ao plano mais vasto ¢ complexo da andlise pro-
funda da Administragdao Publica portuguesa, cuja mo-
dernizagdo constitui um objectivo politico da maior
relevancia, dado ter reflexos em trés vertentes fulcrais:
eficdcia e eficiéncia da actividade administrativa, de-
fesa dos direitos e legitimos interesses dos cidaddos e
racionalizacdo dos recursos humanos e financeiros afec-
tos & Administragdo Publica.

Tendo em atengdo estes trés eixos de qualquer pro-
cesso da reestruturagdo, foram fixadas para o que ¢
objecto do presente diploma algumas traves mestras:

Em primeiro lugar o fortalecimento dos servigos des-
concentrados a nivel regional e sub-regional, através da
transferéncia de fungdes actualmente exercidas pelos
servicos centrais e, se necessario, da diminui¢do do seu
numero, por forma a criar servigos que disponham de
recursos humanos e técnicos que permitam uma efec-
tiva e pronta resposta as solicita¢cdes do sector agrdrio.

Depois a harmoniza¢do das circunstincias adminis-
trativas existentes no dmbito do Ministério da Agricul-
tura (regiGes agrdrias/circunscri¢ées florestais; zonas
agrdrias/administracOes florestais), de forma a facili-
tar a coordenacgdo de actividades e o contacto com os
cidaddos.

Em terceiro lugar a eliminagdo ou transferéncia de
servi¢os ou fungdes cuja natureza ndo exija a sua ma-
nutencdo na Administragdo Publica em geral ou no Mi-
nistério da Agricultura em especial.

Outro aspecto fundamental foi a reestruturagdo dos
servigos centrais do Ministério da Agricultura, de forma
a neles fazer reflectir a transferéncia de fungdes exe-
cutivas para os servigos regionais, ficando aqueles ape-
nas com fungdes de concep¢do, planeamento, coorde-
nagao e apoio.

Por ultimo, a afirmagdo das organiza¢des do sector
agrario como interlocutores privilegiados do Ministé-
rio da Agricultura e como entidades que, cada vez
mais, devem assumir responsabilidades conjuntas com
o Estado na prossecugdo do interesse publico de que
sdo, alids, intérpretes fundamentais.

Assim:

Nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribui¢des

Artigo 1.°

Natureza

O Ministério da Agricultura é o departamento go-
vernamental que tem por objectivo a prossecugdo dos
interesses publicos relativos ao sector agrdrio e ali-
mentar.

Artigo 2.°
Atribuigdes

1 — Constituem atribuigdes do Ministério da Agri-
cultura:

a) Contribuir para a defini¢do da politica nacio-
nal no dominio agrario e alimentar e coorde-
nar e executar as acgdes necessarias & sua pros-
secu¢do, bem como fazer a respectiva avaliacdo;

b) Apoiar, avaliar e fiscalizar as actividades eco-
némicas relacionadas com a produgdo, trans-
formagdo e comercializa¢do de produtos no am-
bito dos sectores agrdrio e alimentar.

2 — As atribuigdes do Ministério da Agricultura sdo
prosseguidas pelos servigos que o compdem ¢ pelos ins-
titutos publicos que dele dependem.

CAPITULO 1

Servigos e institutos

Artigo 3.°

Servicos

1 — O Ministério da Agricultura compreende os se-
guintes servigos centrais:

a) Secretaria-Geral;
b) Inspeccdo-Geral e Auditoria de Gestio;
¢) Auditoria Juridica.

2 — O Ministério da Agricultura compreende os se-
guintes servigos desconcentrados a nivel regional:

a) Direcgio Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho;

b) Direcgdo Regional de Agricultura de Tras-os-
-Montes;

¢) Direc¢do Regional de Agricultura da Beira Li-
toral;

d) Direcgdo Regional de Agricultura da Beira In-
terior;

e) Direcgdo Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste;

J) Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo;

g) Direcgdo Regional de Agricultura do Algarve.

3 — As direcgdes regionais de agricultura compreen-
dem, a nivel sub-regional, as zonas agrarias.
4 — Dependem do Ministério da Agricultura:

a) O Instituto de Estruturas Agrérias e Desenvol-
vimento Rural;

b) O Instituto dos Mercados Agricolas e da Indus-
tria Agro-Alimentar;

¢) O Instituto de Proteccdo da Produgdo Agro-
-Alimentar;

d) O Instituto Florestal;

e) O Instituto Nacional de Investigagdo Agraria;

/) O Instituto da Vinha e do Vinho;

£) O Instituto do Vinho do Porto;

h) A Agéncia de Controlo das Ajudas Comunita-
rias ao Sector do Aczeite.

5 — Para além dos poderes expressamente previstos
na lei, a superintendéncia e a tutela do Ministério da
Agricultura sobre as entidades referidas nos nimeros
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anteriores compreendem o poder de emitir instrugdes
e directivas ¢ o poder de inspec¢do, revogagdo e de
substitui¢do.

Artigo 4.°
Atribuicdes dos servigos centrais e desconcentrados

1 — Os servigos centrais do Ministério da Agricul-
tura prosseguem as seguintes atribuigdes:

a) A Secretaria-Geral incumbe promover a elabo-
ra¢do dos estudos necessdrios a defini¢cdo da po-
litica de recursos humanos, financeiros, patri-
moniais e de modernizagdo administrativa, no
ambito do Ministério da Agricultura, bem como
dinamizar, coordenar, apoiar € executar as ac-
¢Oes necessdrias a sua prossecucdo e, ainda,
coordenar e apoiar as acgdes dos restantes ser-
vigos e institutos dependentes do Ministério da
Agricultura nos dominios comunitario, interna-
qional e da cooperagao;

b) A Inspec¢do-Geral e Auditoria de Gestdo in-
cumbem o estudo e a andlise sistematica dos re-
sultados e formas de actuagdo dos servigos e
institutos dependentes do Ministério da Agri-
cultura, face a politica, objectivos e determina-
¢Oes superiormente definidas, bem como a rea-
lizagdo de ac¢bes de auditoria, sindicéncias,
inquéritos ¢ outras de ambito disciplinar que lhe
sejam superiormente determinadas;

¢) A Auditoria Juridica incumbe assegurar a pres-
tacdo de consultadoria juridica ¢ o apoio em
matéria de contencioso aos membros do Go-
verno que integram o Ministério da Agricultura.

2 — Aos servigos desconcentrados a nivel regional do
Ministério da Agricultura incumbe, a nivel das respec-
tivas regides, assegurar o levantamento das necessida-
des do sector agrario e concretizar e executar a poli-
tica agraria e alimentar.

3 — As entidades referidas no n.° 4 do artigo 3.°
prosseguem as seguintes atribuicdes:

a) Ao Instituto de Estruturas Agrdrias e Desenvol-
vimento Rural incumbe promover a elaboragdo
dos estudos necessarios a definigdo da politica
rural e dinamizar, coordenar e apoiar as acgdes
necessarias 4 sua prossecuc¢do, em especial no
dominio do investimento, ordenamento agrario,
estruturacdo fundidria, infra-estruturas e pro-
dugdo agricola e pecudria;

b) Ao Instituto dos Mecados Agricolas e Indus-
trias Agro-Alimentares incumbe participar na
formagdo e concretizagdo da politica agricola
no dmbito dos mercados agricolas, da industria,
comercializagdo e qualidade dos produtos agro-
-alimentares;

¢) Ao Instituto Florestal incumbe promover a ela-
boragdo dos estudos necessdrios a defini¢do
da politica florestal e dinamizar, coordenar e
apoiar as acgdes necessarias & sua prossecucao,
em especial nos dominios do investimento, or-
denamento florestal, infra-estruturas, produgao,
proteccdo, transformagio e comercializagdo dos
produtos florestais, cinegéticas e aquicolas;

d) Ao Instituto Nacional de Investigagdo Agraria
incumbe promover a elaboragdo de estudos ne-
cessarios a defini¢do da politica de investigagao

e formagdo agréria e dinamizar e coordenar as
acgdes necessarias 4 sua prossecugdo, bem como
apoiar cientificamente os servicos do Ministé-
rio da Agricultura;

e) Ao Instituto de Protec¢do a Produgdo Agraria
e Qualidade Alimentar incumbe promover a
elaboragdo dos estudos necessarios a defini¢do
da politica da protecgdo da produgdo agrdria
e qualidade alimentar e dinamizar, coordenar,
apoiar e, quando conveniente, executar as ac-
¢Oes necessarias 4 sua prossecu¢do, em especial
nos dominios vegetal e animal;

) Ao Instituto da Vinha e do Vinho incumbe pro-
mover a elaboragdo de estudos necessdrios a de-
finigdo da politica vitivinicola e dinamizar,
coordenar, apoiar, fiscalizar e, quando conve-
niente, executar as ac¢Oes necessarias a sua
prossecugdo, em especial nos dominios da cul-
tura da vinha e da produgdo e comercializagdo
de produtos vinicos seus derivados, bem como
exercer as fungdes de organismo de intervengao
e de contacto com a Comunidade Europeia
para o sector vitivinicola;

£) Ao Instituto do Vinho do Porto incumbe asse-
gurar o controlo da qualidade e quantidade do
vinho do Porto, a regulamenta¢do do seu pro-
cesso produtivo e a defesa interna e externa de
denominacdo de origem «Porto»;

h) A Agéncia do Controlo das Ajudas Comunita-
rias ao Sector do Azeite incumbe efectuar as
verificagdes, controlos e as demais fungdes ne-
cessdrias A aplicagdo dos regulamentos, direc-
tivas e recomendag¢des da Comunidade Euro-
peia, no quadro dos regimes de ajuda a
produgdo e ao consumo do azeite.

CAPITULO 1II

Cooperagido com outras entidades

Artigo 5.°

Acordos de colaboragiio

1 — Por protocolo celebrado entre o Ministério da
Agricultura e entidades que prossigam fins correspon-
dentes as suas atribui¢des, podem estas assumir a obri-
gacdo de desenvolver actividades que n3o envolvam po-
deres de autoridade.

2 — Os protocolos a que se refere 0 nimero ante-
rior podem prever:

a) A afectagdo, por prazo ndo superior a trés
anos, de funciondrios ou agentes do Ministé-
rio da Agricultura;

b) O comodato ou arrendamento dos iméveis ou
instalagdes necessarios a prossecucdo das fun-
¢des em causa, aplicando-se, neste caso, o dis-
posto no artigo 9.°;

¢) Compensagdes financeiras pelas fungdes de in-
teresse publico assumidas pelos contraentes pri-
vados.

3 — No caso previsto na alinea ) do nimero ante-
rior, estando em causa imdveis que ndo pertengam ao
patriménio préprio das entidades dependentes do Mi-
nistério da Agricultura, deve previamente ser obtida a
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anuéncia dos 6rgdaos competentes do Ministério das Fi-
nan¢as sempre que os comodatos ou arrendamentos se-
jam de dura¢do superior a 10 anos.

4 — Findo o prazo fixado para a afectagdo de fun-
ciondrios ou agentes, devem 0s mesmos regressar aos
servigos de origem, sem prejuizo da possibilidade de
cessagdo do vinculo & fungdo publica ou da rescisdo
do respectivo contrato, em ambos 0s casos por mutuo
acordo, nos termos da lei geral.

S — Os protocolos podem a todo o tempo ser resol-
vidos por despacho do Ministro da Agricultura, ces-
sando automaticamente os contratos de comodato ou
arrendamento deles resultantes.

Artigo 6.°
Concessilo de servi¢os

1 — Os servigos pertencentes ao Ministério da Agri-
cultura ou a institutos dele dependentes podem ser ob-
jecto de contrato de concessdo com a duragdo maxima
de 20 anos.

2 — O contrato de concessdo pode prever que parte
ou a totalidade do pessoal afecto ao servigo concessio-
nado passe a desempenhar funcdes nos concessiondrios,
mantendo o seu estatuto, sendo Os encargos com os
vencimentos e quaisquer outras remuneragdes que lhes
forem devidas suportados pelo Estado ou pela conces-
sionaria, nos termos que forem fixados.

Artigo 7.°
Transferéncia de actividades

1 — O exercicio de actividades prosseguidas por ser-
vigos pertencentes ao Ministério da Agricultura ou por
entidades dele dependentes cujas natureza e fun¢des nio
imponham a sua manutengdo nesse estatuto podem, por
decreto regulamentar, ser cometidas a entidades priva-
das de-.reconhecida idoneidade que se proponham as-
segurar a sua continuidade em beneficio do interesse
publico que justifica a sua existéncia.

2 — A aplicagdo do mecanismo previsto no niimero
anterior pode ser condicionada 3 contratagdo pela en-
tidade privada, em regime de contrato individual de tra-
balho, de pessoal afecto ao servigo em causa que ma-
nifeste vontade de contratar nesse sentido e, por isso,
acorde na cessa¢do do vinculo a funcdo publica ou na
rescisdo do respectivo contrato, em ambos 0s casos por
mutuo acordo.

3 — Ao restante pessoal afecto as actividades objecto
de transferéncia serd aplicdvel a lei geral.

4 — A transferéncia dos servigos pode implicar a
transmissdo de propriedade ou o comodato, de parte
ou da totalidade, dos moveis ¢ iméveis afectos aos mes-
mos, constituindo o diploma que a consagra titulo bas-
tante para os registos e outros actos consequentes, que
sdo isentos de quaisquer taxas ou emolumentos.

Artigo 8.°

Participagio em outras entidades

Os servigos e os institutos dependentes do Ministé-
rio da Agricultura podem, por despacho do Ministro
da Agricultura, ser autorizados a participar noutras en-
tidades cujo objecto coincida com o dominio das suas
atribuigoes.

Artigo 9.°
Comodato e arrendamento de imoéveis

1 — Os imoéveis cuja propriedade pertenga aos insti-
tutos dependentes do Ministério da Agricultura podem
ser cedidos a titulo de comodato ou arrendamento a
organizagdes agricolas ou outras entidades cujo objecto
coincida com as atribui¢des do Ministério da Agricul-
tura, desde que tal se revele conveniente para o inte-
resse publico.

2 — Os contratos referidos no numero anterior de-
vem especificar as obrigagdes a que os comodatarios
ou arrendatarios ficam obrigados e a conter em anexo
o plano de utilizagdo de interesse publico que os justi-
ficam.

3 — Os bens comodatados ou arrendados sdo impe-
nhoréveis e sobre eles ndo podem ser constituidos
quaisquer énus ou encargos, salvo autorizacdo expressa
do Ministro da Agricultura, padecendo de nulidade os
actos em contrario.

4 — No caso de incumprimento contratual por parte
dos comodatdrios ou arrendatérios, serdo os contratos
resolvidos por despacho do Ministro da Agricultura,
sem que dai resulte qualquer direito a indemnizagdo por
benfeitorias a favor dos outros contraentes.

5 — A todo o tempo pode o Ministro da Agricul-
tura, por ponderosos motivos de interesse piblico, re-
solver os contratos de comodato ou arrendamento, sem
prejuizo do direito a indemnizagdo por benfeitorias
eventualmente efectuadas.

Artigo 10.°
Situagiio registal

Para efeitos do disposto no artigo anterior, bem
como para efeitos de alienagdo nos termos da lei, a ac-
tualizagdo dos registos dos bens em causa pode ser efec-
tuada com base em certiddes emitidas pelo 6rgdo ma-
ximo dos respectivos servigos ou institutos.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 11.°

Extin¢do de 6rgdos, servigos e institutos

Sdo extintos os seguintes 6rgaos, servigos e institutos:

a) Conselho Nacional de Agricultura, Pescas e Ali-
mentagio;

b) Direcgdo-Geral de Planeamento e Agricultura;

¢) Direc¢do-Geral de Hidrdulica e Engenharia
Agricola;

d) Direccdo-Geral da Pecudria;

e) Direc¢do-Geral das Florestas;

S Instituto de Qualidade Alimentar;

g) Gabinete de Apoio aos Assuntos Comunitdrios;

h) Rede de Informagdo e Contabilidade Agricola;

i) Centro Nacional de Protec¢do da Produgio
Agricola;

/) Centro Nacional de Reconhecimento e Ordena-
mento Agrario.
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Artigo 12.°

Instituto Regulador e Orientador dos Mercados Agricolas

Enquanto ndo for extinto, o Instituto Regulador e
Orientador dos Mercados Agricolas funciona na depen-
déncia do Ministério da Agricultura, nos termos das
disposi¢des em vigor.

Artigo 13.°
Or¢amentos

Até a efectivagdo das devidas alteragdes orgamentais,
sdo utilizadas pelos servigos e institutos criados ou rees-
truturados as verbas constantes dos orcamentos dos ser-
vigos e organismos extintos ou reestruturados, na me-
dida em que os primeiros assumam as atribui¢Ges e
responsabilidades dos ultimos.

Artigo 14.°

Cargos dirigentes

Com a entrada em vigor dos diplomas que aprovem
as orgénicas dos novos servigos cessam todas as comis-
soes de servigo de cargos dirigentes dos servigos ou ins-
titutos extintos ou reestruturados.

Artigo 15.°

Destacamentos e requisi¢des

1 — Decorridos 70 dias apds a entrada em vigor do
presente diploma, consideram-se dadas por findas todas
as requisicOes e destacamentos de funciondrios do Mi-
nistério da Agricultura noutros departamentos ministe-
riais, salvo se entretanto se verificar a sua integra¢do nos
quadros dos organismos em que prestam servigo.

2 — Decorridos 60 dias apds a data da entrada em
vigor do presente diploma, cessam todas as situagdes
de pessoal a prestar apoio em entidades privadas ou
cooperativas, designadamente as constituidas ao abrigo
do disposto no artigo 80.° do Decreto Regulamentar
n.° 24/89, de 11 de Agosto, salvo quando confirma-
das por despacho do Ministro da Agricultura.

Artigo 16.°

Norma revogatéria
E revogado o Decreto-Lei n.° 310-A/86, de 23 de
Setembro.
Artigo 17.°

Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha.

Promulgado em 19 de Margo de 1993.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 95/93
de 2 de Abril

Tendo em atengdo a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Organica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a nova Lei Orgénica da Secretaria-Geral, prevista
na alinea @) do n.° 1 do artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do ar-
tigo 201.° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO 1
Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°

Natureza

A Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura,
abreviadamente designada por Secretaria-Geral, ¢ um
servigo central de concepc¢do e apoio, dotado de auto-
nomia administrativa, que tem por objectivo prestar
apoio na formulagdo e coordenagdo das actividades do
Ministério da Agricultura no ambito dos recursos hu-
manos, financeiros, informaticos e patrimoniais, bem
como da informag¢do e das relagbes internacionais, e
garantir o suporte técnico e administrativo aos gabine-
tes dos respectivos membros do Governo.

Artigo 2.°
Atribuigdes

Constituem atribui¢bes da Secretaria-Geral:

a) Apoiar o Ministro da Agricultura na elabora-
¢do e coordenagdo dos objectivos do Ministé-
rio da Agricultura em matéria de recursos hu-
manos, financeiros, patrimoniais, modernizagio
administrativa, informagao e relagdes interna-
cionais;

b) Elaborar, dinamizar e coordenar acgdes nos do-
minios do aperfeicoamento organizacional, da
racionalizacdo administrativa e do desenvolvi-
mento de sistemas de informagdo e de aplica-
¢Oes informaéticas;

¢) Apoiar e articular a participagdo dos servigos
e institutos dependentes do Ministério da Agri-
cultura no Ambito das instituicGes comunitéarias,
designadamente no Comité Especial de Agricul-
tura, e enquadrar a interven¢do nos grupos do
Conselho de Ministros das Comunidades;

d) Representar o Ministério da Agricultura na Co-
missdo Interministerial para as Comunidades
Europeias;

e) Apoiar as acgées do Ministro da Agricultura e
coordenar as ac¢des dos servigos e institutos
dele dependentes no dmbito da participacdo do
Ministério em acordos e convénios da Comu-
nidade Europeia com paises terceiros e das re-
lagdes e participacdes em organizagdes interna-
cionais;

/) Assegurar e coordenar o desenvolvimento de ac-
¢Oes e programas de cooperagdo internacional,;

g) Assegurar a elaboragdo e acompanhamento do
or¢amento global do Ministério da Agricultura
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¢ a elabora¢do, acompanhamento e execugdo do
orcamento e contabilidade dos gabinetes dos
membros do Governo;

h) Prestar apoio técnico e administrativo aos ga-
binetes dos membros do Governo;

i) Assegurar a coordena¢do das acgbes de relaghes
publicas, divulga¢do e promogdo do Ministério
da Agricultura e coordenar e executar as de am-
bito central;

/) Contribuir para a definigdo da politica de for-
magdo profissional e coordenar e executar as
acgdes de valorizagdo profissional;

/) Dinamizar e coordenar as acg¢Oes referentes a
organizagdo e preservacdo do patrimoénio e ar-
quivo historico e cultural e assegurar a recolha
e a divulgagdo de informagdo cientifica e téc-
nica.

CAPITULO 1I

Orgios e servigos

Artigo 3.°
Orgios e servigos

A Secretaria-Geral compreende os seguintes drgdos:

a) Secretario-geral;
b) Conselho administrativo.

Artigo 4.°
Servigos

A Secretaria-Geral dispde das seguintes unidades or-
ganicas:

a) Direccdo de Servigos Financeiros;

b) Direccdo de Servigos de Recursos Humanos;

¢) Direccdo de Servicos de Rela¢des Internacio-
nais;

d) Direc¢do de Servigos de Informacdo;

e) Divisdo de Apoio Juridico;

/) Divisdo de Relagdes Puiblicas.

Artigo §.°
Secretdrio-geral e secretdrio-geral-adjunto

1 — A Secretaria-Geral ¢ dirigida por um secretario-
-geral, coadjuvado por dois secretdrios-gerais-adjuntos,
equiparados, para todos os efeitos legais, respectiva-
mente, a director-geral e a subdirector-geral.

2 — Para além de outras competéncias que a lei lhe
atribua, compete ao secretario-geral:

a) Representar o Ministério quando essa represen-
ta¢do ndo seja assumida pelos membros do Go-
verno ¢ n3o seja da competéncia de outro
orgao;

b) Assegurar a articulagdo do Ministério da Agri-
cultura com o Ministério dos Negodcios Estran-
geiros em matéria da integra¢do europeia e re-
lagBes internacionais;

¢) Apresentar superiormente propostas que visem
a formulagdo e execucgdo da politica global do
Ministério nos dominios dos recursos humanos,
financeiros e patrimonais, da moderniza¢do ad-

ministrativa, da informacdo e das relagdes in-
ternacionais;

d) Assegurar e coordenar, no 4mbito dos servigos
e institutos dependentes do Ministério da Agri-
cultura, a execugdo técnica e administrativa das
acgbes de coordenagdo interministerial.

3 — Os secretarios-gerais-adjuntos exercem as com-
peténcias que neles forem delegadas ou subdelegadas
pelo director-geral.

Artigo 6.°

Conselho administrative

1 — O conselho administrativo é um 0rgao de ges-
tdo financeira e patrimonial constituido pelos seguin-
tes membros:

a) O secretdrio-geral, que preside;

b) O secretdrio-geral-adjunto que para o efeito for
designado;

¢) O director de Servi¢os Financeiros.

2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Promover a elaboragdo dos projectos dos or-
camentos da Secretaria-Geral e propor as alte-
raghes or¢amentais necessdrias;

b) Assegurar a execu¢do dos or¢amentos € apre-
sentar a conta de geréncia;

¢) Zelar pela cobranca e arrecadagdo das receitas
e promover o seu depdsito;

d) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
gestdo financeira ou patrimonial.

3 — O conselho administrativo ¢ secretariado por um
funciondrio designado pelo seu presidente.

4 — O conselho administrativo vincula-se pela assi-
natura de dois dos seus membros.

5 — O conselho administrativo pode delegar compe-
téncias no seu presidente e delegar nos outros mem-
bros competéncias para a pratica de actos de adminis-
tragdo ordindria.

Artigo 7.°

Direcgiio de Servigos Financeiros

1 — A Direcgdo de Servigos Financeiros prossegue
atribuigées no dmbito do planeamento e controlo or-
camental e da gestdo dos recursos financeiros e patri-
moniais.

2 — A Direccdo de Servigos Financeiros dispde das
seguintes unidades organicas:

a) Divisdo de Controlo Or¢amental;
b) Reparticio de Orcamento e Contabilidade;
¢) Reparticio Administrativa.

Artigo 8.°

Divisdo de Controlo Or¢camental

A Divisdo de Controlo Orgamental compete:

a) Estudar e propor formas de controlo de exe-
cucdo or¢amental global e sectorial, com vista
ao conhecimento objectivo e atempado da evo-
lugdo orgamental ¢ de medidas adequadas a
uma gestao orgamental integrada no Ministério;
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b) Estudar e propor medidas de gestdo e utiliza-
¢do dos recursos financeiros do Ministério, op-
timizando o seu aproveitamento;

¢) Desempenhar fungdes de coordenagdo, no am-
bito do Ministério, em matéria de racionaliza-
¢do de gestdo financeira e de execu¢do orga-
mental;

d) A elaboragdo do relatorio anual sobre a ges-
tao efectuada, com uma discriminagdo dos ob-
jectivos atingidos, bem como do grau da reali-
zagdo dos programas.

Artigo 9.°

Repartigio de Orcamento e Contabilidade

1— A Reparti¢do de Orgamento e Contabilidade sdo
cometidas as accdes necessarias a elaboragdo dos or-
¢amentos e suas altera¢des, bem como as ac¢les ne-
cessarias ao tratamento dos processos de arrecadagdo
de receitas e a realizacdo de despesas e respectivo acom-
panhamento e controlo, ¢ ainda a organizacdo da conta
de geréncia, e compreende:

a) A Seccdo de Orgamento;
b) A Secgao de Contabilidade.

2 — A Seccdo de Orcamento incumbe:

a) Assegurar as acgdes necessdrias a elaboragdo
dos orcamentos da Secretaria-Geral e dos ga-
binetes ministeriais e de outros drgdos, servi-
¢os, comissdes ou grupos de trabalho na depen-
déncia directa dos membros do Governo;

b) Coordenar a elaboragdo das propostas e alte-
ragdes orgamentais a nivel do Ministério;

¢) Elaborar proposta de abertura de crédito espe-
cial e assegurar o respectivo expediente;

d) Elaborar a conta de geréncia da Secretaria-
-Geral.

3 — A Sec¢do de Contabilidade incumbe:

a) Assegurar os tratamentos dos processos de ar-
recadagdo de receitas e de realizacdo de des-
pesas;

b) Processar os recibos e despesas e controlar as
dotagdes orgamentais da Secretaria-Geral, dos
gabinetes ministeriais e de outros 6rgdos, ser-
vicos, comissdes ou grupos de trabalho na de-
pendéncia directa dos membros do Governo;

¢) Processar as despesas afectas aos gabinetes mi-
nisteriais incluidas no or¢amento do PIDDAC;

d) Elaborar balancetes mensais de execugdo orga-
mental.

Artigo 10.°
Reparticio Administrativa

1 — A Reparticio Administrativa incumbem as ac-
¢Oes necessarias a gestdo, conservagdo e inventario do
patrimdnio, aprovisionamento e frota automovel, bem
como as referentes & execugdo do expediente e arquivo
e & gestdo dos sistemas de produgdo, tratamento e con-
servacdo de documentos, e compreende:

a) A Secgdo de Patriménio e Aprovisionamento;
b) A Sec¢do de Expediente e Arquivo.

2 — A Seccdo de Patriménio e Aprovisionamento
compete:

a) Assegurar as acgoes relativas a aquisicdo de
equipamentos e materiais necessarios ao funcio-
namento dos servigos e gabinetes ministeriais;

b) Assegurar o inventdrio, armazenagem, CONser-
vacdo e gestdo dos equipamentos e bens referi-
dos na alinea anterior;

¢) Coordenar as actividades relativas a aquisi¢ao,
compra e arrendamento de instalagdes, equipa-
mentos e servicos € de obras de construgao,
adaptacdo, reparagdo e conservagdo, e controlo
da sua execug¢do;

d) Coordenar a gestdo da frota automovel,

€) Coordenar as acgdes relativas a limpeza e se-
guranga das instalagdes.

3 — A Seccdo de Expediente e Assuntos Gerais com-
pete:

a) Assegurar o registo, classifica¢do, expediente,
arquivo e controlo da documentagéo referente
4 Secretaria-Geral,

b) Apoiar os restantes servigos da Secretaria-Geral
em matéria de dactilografia e reprogratia;

¢) Assegurar a microfilmagem dos documentos ¢
a gestdo dos respectivos equipamentos, bem
como dos referentes ao tratamento de texto.

Artigo 11.°

Direcgdo de Servigos de Recursos Humanos

I — A Direccdo de Servigos de Recursos Humanos
prossegue atribui¢des no ambito das relagdes de traba-
tho, da gestdo dos recursos humanos e da formagao
profissional.

2 — A Direc¢do de Servigos de Recursos Humanos
dispde das seguintes unidades orgénicas:

a) Divisdo de Planeamento e Gestdo de Recursos
Humanos;

b) Divisdo de Formagdo Profissional;

¢) Reparti¢io de Pessoal.

Artigo 12.°

Divisio de Planeamento e Gestio de Recursos Humanos

A Divisdo de Planeamento e Gestdo de Recursos Hu-
manos compete:

a) Elaborar os estudos € normas técnicas no am-
bito da fungido do pessoal e assegurar a sua im-
plementacao;

b) Interpretar e garantir a aplicacdo dos diplomas
disciplinadores das relagdes de trabalho;

¢) Estudar e propor medidas tendentes ao au-
mento da produtividade e qualidade de traba-
lho e assegurar o respectivo controlo de exe-
cucao;

d) Estudar e promover a aplicacdo de métodos
adequados a selec¢do do pessoal, tendo em vista
0 seu recrutamento € promocgao;

€) Apoiar os membros do Governo € 0 secretario-
-geral no ambito das relagdes com os sindica-
tos e comissdes de trabalhadores;

/) Elaborar estudos e pareceres técnicos nos do-
minios da analise, descrigdo e classificacdo de
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fungdes, planos de carreiras, sistemas de ava-
lia¢do, reclassifica¢do e reconversdo, dinamizar
e coordenar, a nivel do Ministério, as acgdes
relacionadas com aquela matéria;

&) Estabelecer normas sobre condi¢gdes ambientais
de higiene e seguranga no trabalho;

h) Ocupar-se dos demais aspectos técnicos de ges-
tdo do pessoal da Secretaria-Geral que lhe fo-
rem cometidos.

Artigo 13.°

Divisao de Formagido Profissional

A Divisio de Formagdo Profissional compete:

a) Planear e assegurar a formagdo técnico-profis-
sional dos funciondrios e agentes do Ministé-
rio da Agricultura;

b) Participar no progresso do aperfeigoamento
profissional de quadros, de associagdes de agri-
cultores e cooperativas agricolas;

¢) Assegurar o diagndstico das necessidades de
formagdo profissional no 4mbito da Secretaria-
-Geral e elaborar o plano aprovado;

d) Dinamizar e coordenar, a nivel do Ministério,
ac¢des no ambito de formagéo profissional dos
demais servicos e organismos do Ministério;

e) Criar e manter actualizado o cadastro de espe-
cialistas e formadores ao servico do Ministério
no sentido de recolher e organizar em ficheiro
as informagdes necessdrias para o conhecimento
e identificagdo dos especialistas em formagdo
agraria;

/) Coordenar, de acordo com as orientagdes de-
finidas superiormente, a politica de formagao
profissional a nivel do Ministério e da colabo-
ragdo com outras entidades no dmbito da for-
magdo profissional.

Artigo 14.°

Repartigio de Pessoal

I — A Repartigdo de Pessoal cabe a gestdo adminis-
trativa do pessoal, nomeadamente no que se refere a
actualiza¢do do cadastro e processamento de vencimen-
tos e & gestdo do pessoal afecto aos gabinetes ministe-
riais, e compreende:

a) A Secg¢do de Pessoal;
b) A Sec¢do de Apoio.

2 — A Secgdo de Pessoal compete:

a) Organizar ¢ manter actualizado o cadastro de
pessoal afecto a Secretaria-Geral, incluindo o
quadro de excedentes, em conformidade com
as disposi¢Oes legais em vigor;

b) Executar as ac¢des necessarias i organizagio e
instrug¢do dos processos referentes as varias fa-
ses e aspectos da vida profissional do pessoal,
desde a admissdo & aposentacdo, e gestdo do
respectivo banco de dados;

¢) Assegurar o processamento dos vencimentos do
pessoal da Secretaria-Geral e dos gabinetes mi-
nisteriais, bem como os descontos que sobre
eles incidam e respectiva documentac¢do de su-
porte;

d) Emitir certiddes, cartdes de identificagdo e ou-
tros documentos constantes do cadastro indi-
vidual;

€) Assegurar a elaboragdo dos indicadores referen-
tes as actividades desenvolvidas.

3 — A Secgdo de Apoio compete:

a) Coordenar as acgdes referentes a gestdo admi-
nistrativa do pessoal afecto aos gabinetes mi-
nisteriais;

b) Coordenar as acgdes referentes & gestdo admi-
nistrativa do pessoal do quadro de excedentes
em conformidade com as disposi¢des legais em
vigor;

¢) Coordenar as acgOes referentes a gestio admi-
nistrativa do pessoal de limpeza e seguranga;

d) Assegurar as acgles necessdrias as recolocagdes
e reconversdes de pessoal.

Artigo 15.°

Direcgdo de Servicos de Relagdes Internacionais

1 — A Direc¢do de Servigos de Relagcdes Internacio-
nais prossegue atribuicdes nos domfnios da articulagdo
das intervengdes do Ministério relacionadas com a po-
litica agricola comunitdria e com o funcionamento do
mercado interno, das relagdes externas da Comunidade
Europeia, das organizagdes internacionais e da coope-
ragao.

2 — A Direcgdo de Servigos de Relagdes Internacio-
nais compreende as seguintes unidades orgénicas:

a) Divisdo de Politica Agricola Comunitdria;
b) Divisao de Mercado Interno;

c) Divisdo de Politica Externa;

d) Divisao de Cooperagdo Bilateral;

e) Divisdo de Apoio Técnico.

Artigo 16.°
Divisdo de Politica Agricola Comunitéria

A Divisdo de Politica Agricola Comunitéria compete:

a) Assegurar e coordenar a participa¢do do Minis-
tério no Comité Especial de Agricultura e de-
mais grupos e comités existentes no Conselho
da Comunidade Europeia, devendo definir,
para o efeito, e em colaboragdo com os outros
servigos e institutos dependentes do Ministério,
as orientagdes a seguir no decurso do processo
negocial e propd-lo superiormente;

b) Acompanhar a actua¢do dos servigos e institu-
tos dependentes do Ministério no que respeita
a representacdo nacional nos comités a funcio-
nar junto da Comissdo das Comunidades Eu-
ropeias;

¢) Acompanhar e enquadrar a actuagdo do Minis-
tério em iniciativas ligadas A problemdtica da
politica de estruturas e desenvolvimento rural
no dmbito da Comunidade Europeia;

d) Prestar apoio ao vogal do Ministério na Comis-
sdo Interministerial para a Comunidade Euro-
peia na preparacdo da participa¢do das respec-
tivas reunides.
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Artigo 17.°

Divisao de Mercado Interno

A Divisdo de Mercado Interno compete:

a)

b)

o)

Assegurar ¢ articular a participa¢gdo do Minis-
tério no Comité de Representantes Permanen-
tes ¢ demais grupos e comités existentes no
Conselho da Comunidade Europeia no dmbito
da constru¢do do mercado interno, devendo de-
finir, para o efeito, ¢ em colaboragdo com ou-
tros servigos e institutos dependentes do Minis-
tério, as orientagdes a seguir no decurso do
processo negocial e propd-lo superiormente;
Acompanhar os servigos e institutos dependen-
tes do Ministério no que respeita a representa-
¢do nacional nos comités a funcionar junto da
Comissdo das Comunidades Europeias no am-
bito da criagdo do mercado interno;
Promover a execugdo e coordenar as acgdes ne-
cessdrias as adaptacdes legislativas no ambito
do Ministério da Agricultura para a adequagédo
do regime interno portugués as directivas e re-
comendag¢des comunitdrias;

Prestar apoio ao vogal do Ministério na Comis-
sdo Interministerial para a Comunidade Euro-
peia na preparagdo da participagdo nas respec-
tivas reunides.

Artigo 18.°

Divisio de Politica Externa

A Divisdo de Politica Externa compete:

a)

b)
c)

e)

9]

Acompanhar e enquadrar a participagio do Mi-
nistério nos assuntos de natureza comercial que
relevem dos acordos da CEE com paises ter-
ceiros e da sua participagdo em conveng¢des ou
organizagdes internacionais relativas aos produ-
tos agricolas, silvicolas e agro-alimentares;
Acompanhar os assuntos relativos as trocas in-
ternacionais;

Acompanhar e enquadrar a politica de coope-
ragéio e assisténcia da Comunidade na 4rea do
Ministério da Agricultura;

Informar, acompanhar e enquadrar a partici-
pacdo do Ministério nos processos de associa-
¢do e alargamento da Comunidade;
Assegurar e coordenar a participagdo do Minis-
tério nas actividades das institui¢Ses internacio-
nais cuja titularidade lhe tenha sido atribuida
ou que, nio sendo da sua titularidade, envol-
vam, no entanto, matérias do ambito agricola;
Prestar esclarecimentos e pareceres solicitados,
em colabora¢do com os restantes servigos e or-
gdos do Ministério, em matéria do dmbito da
integragdo europeia e da participacdo em orga-
nizagdes internacionais;

Acompanhar e informar sobre a evolugdo das
varias formas de rela¢des internacionais com
implicagdo na area agricola.

Artigo 19.°

Divisdo de Cooperacgiio Bilateral

A Divisdo de Cooperagdo Bilateral compete:

a)

Elaborar propostas e projectos de cooperagdo
bilateral no ambito das atribuigdes do Ministé-

b)

c)

rio fora do quadro comunitdrio, de acordo com
os objectivos superiormente definidos;
Assegurar a participacdo do Ministério nas ac-
¢des de cooperagdo desenvolvidas no ambito
das atribui¢bes do Ministério, nomeadamente
com os paises africanos de lingua oficial por-
tuguesa;

Coordenar a participagdo dos servigos e insti-
tutos dependentes do Ministério nos projectos
de cooperagdo internacional;

Informar sobre os assuntos relativos as trocas
internacionais, coopera¢do e desenvolvimento
no idmbito do sector agricola.

Artigo 20.°

Divisio de Apoio Técnico

A Divisao de Apoio Técnico compete:

a)

b)

c)

e)

Proceder a andlise técnica e tratamento dos
documentos e demais solicitacdes provenientes
dos servicos comunitdrios ¢ do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e assegurar a sua distri-
bui¢do pelos organismos participantes nos gru-
pos e comités que funcionam junto do Conse-
lho e da Comissdo da Comunidade Europeia;
Apoiar o Ministro e servigos do Ministério na
obtencdo de toda a legislagdo e documentagdo
necessarias ao processo de intervengdo e deci-
sd0 comunitaria;

Proceder 3 recolha e tratamento dos relatdrios
elaborados pelos representantes do Ministério
nas diversas reunides em que participem;
Proceder ao tratamento e arquivo de toda a
correspondéncia com outros servicos no ambito
das atribui¢des da Direcgdo de Servigos;
Prestar o apoio técnico necessario ao funcio-
namento da Direcgdo de Servigos.

Artigo 21.°

Direcgiio de Servicos de Informacio

1 — A Direcgao de Servigos de Informacgdo prosse-

gue atribuigdes no dmbito da gestdo do patriménio in-
formativo do Ministério e da sua divulgagdo junto dos
utilizadores, internos e externos.

2 — A Direcgdo de Servigos de Informagdo com-

a)
b)
C)

preende as seguintes divisdes:

Divisdo de Informag¢io e Divulgacao;
Divisdo de Documentacao;
Divisdo de Organizag¢do e¢ Informaética.

Artigo 22.°

Divisio de Informacdo e Divulgacio

A Divisdo de Informacdo e Divulgagdao compete:

a)

b)

Elaborar as bases de funcionamento do sistema
de informagdo técnica ao nivel do Ministério da
Agricultura;

Dinamizar e coordenar as bases de recolha, tra-
tamento, estruturagdo e divulgagdo de infor-
magao;
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¢) Assegurar o intercAdmbio e a participagdo de ou-
tras entidades nas acgdes de sua competéncia;

d) Apoiar os restantes servigos com vista & imple-
mentagdo de um esquema de actuagdo inte-
grado e coerente.

Artigo 23.°

Divisdo de Documentagiio

A Divisio de Documentagio compete:

a) Elaborar as normas de tratamento e gestdo do
patriménio documental e histérico-cultural do
Ministério;

b) Assegurar o intercimbio com outros centros na-
cionais, comunitarios e internacionais e desen-
volver e manter acessiveis as respectivas bases
de dados;

¢) Gerir o centro de documentagdo central.

Artigo 24.°

Divisio de Organizacdo ¢ Informitica

A Divisdo de Organizagdo ¢ Informdtica compete:

a) Estudar, promover e coordenar as acgbes refe-
rentes a racionalizacdo, normalizagdo e simpli-
ficacdo dos procedimentos e circuitos adminis-
trativos e suportes de informagdo;

b) Estudar, divulgar e acompanhar, & nivel do Mi-
nistério, a implementagdo de modernas técnicas
de gestdo administrativa no Ambito da burética,
microfilmagem e sistemas de informagdo;

¢) Assegurar ¢ coordenar o estudo, a definicdo e
a implementagdo de solugGes informadticas a ni-
vel do Ministério e a gestdo dos recursos infor-
maticos da Secretaria-Geral.

Artigo 25.°

Divisdo de Apoio Juridico

1 — A Divisdo de Apoio Juridico, directamente de-
pendente do secretdrio-geral, compete:

a) Dar parecer sobre todos os assuntos de natu-
reza juridica que, para o efeito, lhe sejam sub-
metidos pelos membros do Governo;

b) Informar e apoiar tecnicamente os processos ju-
diciais e de contencioso administrativo em que
o Ministério seja interessado;

¢) Colaborar na elaboragdo e dar parecer sobre os
projectos de diplomas legais da iniciativa do
Ministério;

d) Pronunciar-se, a solicitagdo dos demais servi-
¢os, sobre problemas de natureza juridica cuja
complexidade o justifique;

e) Dar parecer sobre 0s recursos contenciosos in-
terpostos de decisdes dos membros do Governo
ou do secretdrio-geral, para o que pode requi-
sitar todos os elementos instrutérios que se re-
velem necessarios aos demais servigos do Mi-
nistério, e propor a posi¢io a tomar sobre eles;

J) Praticar todos os actos processuais de conten-
cioso administrativo nos termos previstos na lei;

g) Esclarecer os servigos, quando for solicitado,
quanto a correcta execugdo das decisées profe-
ridas pelos tribunais administrativos;

h) Propor a difusdo pelos servicos do Ministério
das decisdes proferidas pelos tribunais adminis-
trativos nos processos que acompanhem e que
se revelem de interesse directo para os mesmos;

i) Dar parecer sobre quaisquer recursos ou recla-
magoes dirigidos ao secretario-geral e aos mem-
bros do Governo;

J) Promover a execugdo e coordenar as acgdes de
natureza legislativa no ambito do Ministério da
Agricultura e para a adequag¢do do regime in-
terno portugués as directivas e recomendag¢des
comunitarias;

/) Prestar esclarecimentos e pareceres, quando so-
licitados, em matérias de direito comunitdrio.

2 — Para o exercicio das suas competéncias a Divi-
sdo de Apoio Juridico pode requisitar aos servigos e
institutos dependentes do Ministério os processos e 0s
elementos que considere necessarios.

Artigo 26.°
Divisdo de Relacdes Piiblicas

A Divisio de Relagdes Publicas compete:

a) Assegurar as relagdes com a comunicagdo so-
cial com vista a divulgagdo externa das activi-
dades do Ministério da Agricultura;

b) Asssegurar a recepgdo ao publico e encaminhar
os pedidos, sugestdes e reclamacgdes;

¢) Promover a elaboracdo e organizagdo das des-
locagdes e estadas no ambito da Secretaria-
-Geral e apoiar as dos membros do Governo;

d) Coordenar as actividades dos sectores de recep-
¢d0 e comunicacdes da Secretaria-Geral;

e) Promover a realizagio de ac¢bes de &mbito pro-
tocolar e colaborar na organiza¢do de iniciati-
vas, a nivel nacional ou internacional, relacio-
nadas com a divulgagio de actividades do
Ministério da Agricultura ou em que ele tenha
interesse;

J) Promover, articular e apoiar a participacdo do
Ministério da Agricultura em feiras, certames
¢ exposigdes, promovendo actividades e produ-
tos agricolas.

CAPITULO 1II

Gestao financeira

Artigo 27.°

Modelo de gestdo e instrumentos de avaliacio e controlo

I — A actuagfio da Secretaria-Geral assenta num mo-
delo de gestdo participado, com base na defini¢do de
objectivos que incentivem o espirito de inovacgio e a
criatividade, privilegiando a avaliagdo sistemdtica dos
resultados obtidos.



N.° 78 — 2-4-1993

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

1651

2 — Para concretizagcdo do estabelecido no numero
anterior a Secretaria-Geral utiliza, designadamente, os
seguintes instrumentos de avaliagdo e controlo:

a) Definicdo de objectivos e correspondentes pla-
nos de ac¢do devidamente orgamentados e for-
malizados em planos de actividade anuais e plu-
rianuais;

b) Orcamento anual, com desdobramento interno,
que permita um adequado controlo de gestdo;

¢) Contabilidade analitica e sistema de controlo
or¢amental, a fim de proceder ao apuramento
dos custos de participagdo dos vdrios servigos
em cada um dos objectivos e do seu custo glo-
bal, tendo em vista uma gestdo integrada e a
avaliacdo da sua produtividade;

d) Indicadores periddicos de gestdo que permitam
o acompanhamento e avaliagdo das actividades
desenvolvidas e a introdugdo de correcgbes em
tempo OpOrtuno, sempre que necessario;

e) Relatdrios trimestrais e anuais de actividade.

Artigo 28.°

Receitas

Além das dotagdes que lhe forem atribuidas pelo Or-
camento do Estado, constituem receitas da Secretaria-
-Geral:

a) O produto da prestagdo de servigos e da alie-
nacdo de material informativo;

b) Os subsidios, subvengBes, comparticipagdes,
doacgoes e legados de entidades publicas e pri-
vadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

¢) O rendimento dos bens que possua a qualquer
titulo;

d) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribui-
das por lei ou contrato.

Artigo 29.°
Despesas

Constituem despesas da Secretaria-Geral as que re-
sultem dos encargos e responsabilidades decorrentes da
prossecu¢do das suas atribuigdes.

Artigo 30.°
Cobranca coerciva de dividas

A cobranca coerciva de dividas & Secretaria-Geral ¢
feita pelo processo das execucdes fiscais, nos termos
estabelecidos no Cddigo de Processo Tributdrio.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 31.°

Quadros de pessoal

1 — A Secretaria-Geral dispde do quadro de pessoal
aprovado por portaria conjunta dos Ministros das Fi-
nangas e da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente da Secretaria-
-Geral ¢ o constante do mapa anexo ao presente di-
ploma.

Artigo 32.°
Transi¢io de pessoal

A transicdo de pessoal para o novo quadro da
Secretaria-Geral ¢ feita nos termos da lei geral.

Artigo 33.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pela Secretaria-Geral
ou pelo Gabinete para os Assuntos Comunitdrios € que
corram a sua tramitacdo a data da entrada em vigor
do presente diploma mantém a sua plena validade,
sendo no entanto providos nas categorias para que fo-
ram abertos os concursos apenas tantos funciondrios
quantos os lugares vagos no novo quadro de pessoal
da Secretaria-Geral.

CAPITULO V

Disposi¢des finais

Artigo 34.°
Transferéncia e afectagio de patriménio

1 — Os direitos e obrigagbes constituidos nas esfe-
ras juridicas da Secretaria-Geral, do Gabinete para os
Assuntos Agricolas Comunitéarios e da Direc¢do-Geral
de Planeamento e Agricultura, resultantes da prosse-
cugdo das atribui¢bes que agora transitam para a
Secretaria-Geral, transferem-se automaticamente para
a mesma.

2 — Os bens mdveis e imdveis afectos aos servigos
referidos no nimero anterior, para prossecugdo das
atribuicdes transferidas para a Secretaria-Geral, sdo au-
tomaticamente afectos a esta.

3 — Em caso de duvida sobre qual o patriménio
afecto & Secretaria-Geral, deve o mesmo ser, no todo
ou em parte, discriminado, por despacho do Ministro
da Agricultura.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha.

Promulgado em 19 de Margo de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 31.°

Nimero
de Cargo
lugares
1 Secretdrio-geral (a).
2 Secretarios-gerais-adjuntos (b).
4 Directores de servicos.
13 Chefes de divisdo.

(a) Equiparado a director-geral.
(b) Equiparados a subdircctores-gerais.
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Decreto-Lei n.° 96/93
de 2 de Abril

Tendo em atengdo a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Orgénica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a nova Lei Orgénica das DirecgGes Regionais de
Agricultura, previstas no n.° 2 do artigo 3.° do citado
diploma.

Assim:

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do ar-
tigo 201.° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO 1

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natureza

1 — As direcgbes regionais de agricultura, abrevia-
damente designadas por DRAs, sdo servigos que, numa
perspectiva integrada, tém por finalidade o apoio di-
recto aos sectores agrario e alimentar de acordo com
a politica e os objectivos de Ambito nacional definidos
para aqueles sectores.

2 — As DRAs sdo servigos dotados de autonomia
administrativa, que dependem directamente do Minis-
tro da Agricultura e cuja ac¢do se desenvolve nas re-
gides agrérias, delimitadas por portaria do Ministro da
Agricultura.

Artigo 2.°
Atribuigdes

Sdo atribuigdes das DRAs:

a) Promover o levantamento e estudo sistematico
das necessidades dos sectores agrdrio e alimen-
tar regionais, com vista a sua integragdo na po-
litica e objectivos nacionais para aqueles sec-
tores, e a elaboragdo dos respectivos planos de
desenvolvimento regional;

b) Promover a execugdo, a nivel regional, da po-
litica e objectivos nacionais dos sectores agra-
rio e alimentar;

¢) Proceder ao estudo e andlise de projectos de in-
vestimento ¢ de acgbes de natureza sdcio-
-estrutural neles ndo compreendidos, com vista
a verificagdo da sua conformidade com legis-
lagdo em vigor;

d) Promover a execugdo das componentes agriria
e alimentar dos planos integrados de desenvol-
vimento regional, estabelecendo, através das es-
truturas de coordenacdo, as necessdrias liga¢des;

¢) Promover a nivel regional o apoio técnico di-
recto aos agricultores e demais entidades ac-
tuando nos sectores agrdrio e alimentar, nos do-
minios da protec¢do e fomento da produgio,
transformagdo e comercializagdo dos produtos
agro-alimentares;

) Promover a realizagdo das infra-estruturas ru-
rais e das medidas de defesa e conservagdo do
solo da responsabilidade do Ministério e satis-
fazer os pedidos de apoio técnico formulados

pelas restantes entidades interessadas nos sec-
tores agrdrio e alimentar da regido;

g) Promover a dinamiza¢do da estrutura fundii-
ria da modernizagdo da empresa dos sectores
agricola e alimentar, do associativismo e do re-
juvenescimento da populagido activa agricola de
acordo com as caracteristicas sdcio-econdmicas
da regido agraria e com a politica nacional para
os referidos sectores;

h) Desenvolver as actividades de experimentagdo
¢ demonstragdo necessarias ao desenvolvimento
da producdo agro-pecudria, sob a orientacgdo
dos competentes servicos centrais;

i) Promover a formacdo profissional e tecnoldgica
dos agricultores e demais agentes econémicos
que actuam nos sectores agrario e alimentar re-
gionais;

J) Promover a recolha, tratamento e divulgacdo
da informagdo técnico-econémica necessaria a
caracterizagdo da regido agrdria e das activida-
des por ela desenvolvidas de forma a manter
convenientemente informados os competentes
Orgdos e servicos do Ministério e demais inte-
ressados.

CAPITULO 11

Orgiios e servigos

SECCAO |
Disposicdes .
Artigo 3.°

As DRAs compreendem os seguintes drgdos:

a) Director regional;
b) Conselho administrativo;
¢) Conselho regional agrario.

Artigo 4.°

Servigos

1 — Integram as DRAs os seguintes servicos de
apoio técnico e administrativo:

a) Direccdo de Servigos de Gestdo e¢ Adminis-
tragdo;

b) Divisdo de Informacgdo e Relagdes Publicas;

¢) Nucleo de Informatica.

2 — Integram as DRAs os seguintes servicos opera-
tivos de Ambito regional:

a) Direccdo de Servigos de Mercados e Garantia
Agricola;

b) Direcgdo de Servigos de Apoio ao Desenvolvi-
mento Rural;

¢) Direcg¢do de Servicos de Protecgdo 4 Produgio
Agro-Alimentar;

d) Direc¢do de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural;

e) Direc¢do de Servigos de Experimentagio.

3 — As DRAs compreendem servigos desconcentra-
dos a nivel sub-regional, designados zonas agrérias,
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cuja 4drea de actuagdo ¢ identificada na portaria refe-
rida no n.° 2 do artigo 1.°

4 — As DRAs devem estabelecer com as delegagdes
regionais do Instituto Florestal as formas de colabora-
¢30 que se revelem convenientes 3 boa prossecucdo das
suas atribui¢des e ao funcionamento das respectivas zo-
nas agrdrias e florestais.

SECCAO 11
Orgiios

Artigo 5.°

Director e subdirectores regionais

1 — As DRAs sdo dirigidas por um director regio-
nal, coadjuvado por dois subdirectores regionais, equi-
parados, para todos os efeitos legais, a director-geral
e subdirectores-gerais, respectivamente.

2 — O director regional designa, por despacho, o
subdirector regional que o substitui nas suas auséncias
e impedimentos.

3 — O director regional pode delegar nos subdirec-
tores regionais os poderes adequados ao bom funcio-
namento dos servicos, definindo, para o efeito, as res-
pectivas dreas de actuagdo.

Artigo 6.°

Conselho de administraciio

I — O conselho administrativo é o 6rgido de gestdo
financeira e patrimonial, sendo constituido pelos seguin-
tes membros:

a) O director regional, que preside;

b) Os subdirectores regionais;

¢) O director de servigos de Gestdo e Adminis-
tragao.

2 — Ao conselho administrativo compete:

a) Superintender na gestdo financeira e patrimo-
nial das DRAs;

b) Promover a elaboragdo de planos financeiros
anuais e plurianuais;

¢) Promover a elaboragio do orgamento das
DRAs, de conta das dotagdes atribuidas no Or-
camento do Estado, e propor as alteragdes con-
sideradas necessdrias;

d) Promover a elaboragio dos orgamentos ordi-
ndrios e suplementares de aplicagdo de receitas
proéprias;

e) Zelar pela cobranga de receitas e rendas e pro-
mover o seu depdsito nos termos legais;

/) Promover a venda de produtos das unidades de
exploragdo agraria, nos termos da legislacdo em
vigor, que constituam receita da DRA;

g) Verificar a legalidade e eficiéncia das despesas
e autorizar a sua realizagdo e pagamento;

h) Promover a organiza¢do da contabilidade e ze-
lar pela sua execugio;

) Superintender na organiza¢do anual da conta
de geréncia e submeté-la a aprovagdo do Tri-
bunal de Contas no prazo legalmente estabele-
cido;

J) Emitir pareceres sobre a aceitacdo de herancas,
legados e dotagoes;

) Proceder A verificagao regular dos fundos em
cofre e em depdsito;

m) Autorizar a venda de material considerado in-
servivel ou dispensavel, ap6s a sua desafecta-
¢do ao patrimonio a cargo das DRAs;

n) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que
no ambito das suas atribuiges lhe seja subme-
tido pelo presidente.

3 — O conselho administrativo pode delegar nos seus
membros a competéncia para a pratica de actos de ges-
tdo ordindria.

4 — O conselho administrativo obriga-se mediante a
assinatura de dois dos seus membros, sendo um deles
o presidente ou o subdirector regional que o substitui.

Artigo 7.°

Conselho regional agrério

1 — O conselho regional agrdrio ¢ um orgdo consul-
tivo que, congregando os interesses sdcio-economicos
da regido agrdria, assegura a representagdo das enti-
dades e organizagdes de ambito regional e nacional in-
teressadas no desenvolvimento dos sectores agrarios e
alimentar regionais ou que nela exer¢am a sua activi-
dade.

2 — O conselho regional agrdrio é integrado pelos
seguintes elementos:

a) Director regional;

b) Chefe da circunscri¢do florestal correspondente
a drea da DRA;

¢) Presidentes dos gabinetes coordenadores de pro-
gramas integrados de desenvolvimento regional;

d) Representantes designados pelas organizagdes
representativas dos empresarios e trabalhadores
dos sectores agrario e alimentar da regido agréria;

e) Representantes designados pelas empresas ¢
cooperativas dos sectores agrério e alimentar da
regido, suas associagdes, unides e federacoes;

) Representantes dos estabelecimentos de ensino
e da investigagdo com implantagdo regional re-
lacionados com os sectores agrario e alimentar;

2) Representantes dos municipios da regido;

h) Representantes de outras entidades de reconhe-
cido interesse para o desenvolvimento sdcio-
-econdmico da regido.

3 — Os representantes das organizag¢des referidas no
n.° 2 deste artigo sdo por elas livremente designados
e substituidos, em conformidade com os seus estatu-
tos, mediante comunicagdo escrita ao director regional.

4 — Ao conselho regional agrario compete:

a) Veicular e analisar a informagdo sobre as reais
necessidades e aspiragbes das entidades ac-
tuando na regido agraria e transmitir-The as po-
liticas e objectivos que o Ministério da Agri-
cultura se propde atingir;

b) Apreciar os elementos que devem caracterizar
objectivos e programas de desenvolvimento re-
gional, de forma a poderem ser considerados
nas propostas dos planos nacionais;

c) Sugerir a adop¢do de medidas no ambito da po-
litica agrdria e alimentar;

d) Pronunciar-se sobre a execucdo dos planos de
desenvolvimento regional no campo agrdrio e
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alimentar, bem como sobre as actividades de-
senvolvidas pelas DRAs;

e) Propor a adop¢io de quaisquer medidas que re-
pute convenientes no ambito do desenvolvi-
mento agrario regional.

5 — A composi¢do dos conselhos regionais agrarios
e as normas do seu funcionamento sdo aprovadas por
portaria do Ministro da Agricultura.

SECGAO III
Servigos de apoio técnico e administrativo

Artigo 8.°

Direcgdo de Servicos de Gestdo e Administracdo

1 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tragdo prossegue atribui¢des no ambito do planea-
mento, programacdo e avaliagdo das actividades desen-
volvidas pelas DRAs e de gestdo dos recursos humanos,
financeiros e patrimoniais.

2 — A Direccdo de Servigos de Gestdo ¢ Adminis-
tracdo compreende as seguintes unidades organicas:

a) Divisdao de Programacgio e Gestdo Financeira;

b) Divisdo de Organizagdo e Gestio dos Recursos
Humanos;

¢) Reparti¢do Administrativa.

Artigo 9.°

Divisio de Programacdo e Gestdo Financeira

I — Compete a Divisdo de Programagido e Gestdo
Financeira:

a) Elaborar o plano anual de actividades, com
uma clara discriminagdo dos objectivos a atin-
gir e dos recursos a utilizar, bem como dos pro-
gramas a realizar;

b) Exercer o controlo orgamental e a avaliagdo
das actividades desenvolvidas pelos servigos,
com recurso a metodologias de eficdcia e efi-
ciéncia;

¢) Assegurar a escrituragdo e os registos contabi-
listicos obrigatodrios;

d) Organizar e manter uma contabilidade analitica
de gestdo que permita um adequado controlo
de custos;

€) Assegurar a gestdo integrada dos recursos fi-
nanceiros, tendo em conta a sua conformidade
legal, regularidade financeira, bem como a eco-
nomia, eficiéncia e eficacia;

/) Promover a elaboragdo da conta anual de ge-
réncia e a elaboragdo do relatério anual sobre
a gestdo efectuada, com uma rigorosa discrimi-
nac¢do dos objectivos atingidos e dos recursos
utilizados, bem como do grau de realizacdo dos
programas.

2 — Na dependéncia da Divisdo de Programacio e
Gestdao Financeira funciona uma tesouraria, dirigida
por um tesoureiro, que assegura as tarefas inerentes
ao movimento de receitas ¢ despesas e respectiva es-
crituragdo.

Artigo 10.°

Divisdo de Organizagio e Gestdo dos Recursos Humanos

Compete a Divisdo de Organizacdo e Gestdo dos Re-
cursos Humanos:

a) Elaborar os estudos necessarios a correcta afec-
tagdo e gestdo do pessoal pelos diversos ser-
vigos;

b) Estudar e colaborar na aplicagdo de métodos
actualizados de gestdo dos recursos humanos e
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizagdo administrativa;

¢) Desenvolver informagio e promover a adequa-
¢do de procedimentos de acordo com as nor-
mas e principios estabelecidos no Cédigo de
Procedimento Administrativo;

d) Desenvolver as acgbes necessirias 3 organiza-
¢do e instrugdo dos processos referentes a si-
tuagdo profissional do pessoal, designadamente
o recrutamento, acolhimento e movimentos do
pessoal;

e) Recolher e organizar a informagdo sécio-
-econdmica relativa aos recursos humanos de
modo a proporcionar uma correcta gestdo, em
termos previsionais, assim como a elaboragio
do balango social;

J) Assegurar a execu¢ido das normas sobre condi-
¢Oes ambientais de higiene e seguranca no tra-
balho;

g) Promover a formagdo profissional na 4rea
da modernizagdo administrativa, em colabora-
¢do com a Divisdao de Formagdo Profissional
e Associativismo.

Artigo 11.°
Reparticio Administrativa

A Reparticdo Administrativa compreende as seguin-
tes secgdes:

a) Secgdo de Expediente e Arquivo, a4 qual com-
pete executar as tarefas inerentes A recepgdo,
classificagdo, expedi¢do e arquivo de expediente
geral dos servigos;

b) Seccdo de Processamentos, a qual compete as-
segurar o processamento dos vencimentos, re-
munerag¢des ¢ outros abonos de pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles incidam e
outros processamentos de documentos de des-
pesas, incluindo o apoio A organizagdo da conta
de geréncia;

¢) Seccdo de Aprovisionamento, a4 qual compete
elaborar e executar os processos, devidamente
autorizados, de aquisi¢do de bens e servigos e
gerir o aprovisionamento de stocks;

d) Seccdo de Patriménio e Conservagdo de Bens,
a qual compete manter actualizado o invent4-
rio dos bens, zelar pela conservacio dos edifi-
cios e outras instalagdes, pela eficiéncia das re-
des de comunicagdo internas, assegurar o
servico de manuten¢do de viaturas e a eficicia
do servico de limpeza e seguranga.

R

-
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Artigo 12.°

Divisio de Informacdo e Rela¢es Publicas

A Divisdo de Informacdo e Rela¢des Publicas, de-
pendente directamente do director regional, compete:

a) Assegurar a gestdo e coordenagio das bibliote-
cas, arquivos documentais e outros bens de di-
vulgacdo cultural no ambito das DRAs, bem
como a aquisi¢do, permuta e oferta de publi-
cagbes e documentos entre servigos e entidades
nacionais e estrangeiras;

b) Assegurar as ligagGes com os servigos centrais
competentes com vista & optimiza¢do dos recur-
sos e meios documentais informativos, numa
perspectiva de gestdo integral e eficiente;

¢) Promover a produgdo, recolha, andlise e difusao,
pelos diversos servigos e entidades interessadas,
de suportes informativos, designadamente a re-
lacionada com a Comunidade Europeia;

d) Apoiar o funcionamento dos 6rgdos consulti-
vos das DRAs, difundindo para os seus mem-
bros a informacdo pertinente;

e) Assegurar o servigo de atendimento e relagdes
piiblicas das DRAs;

) Promover e coordenar a realizacdo e a partici-
pagdo das DRAs em coldquios, semindrios,
congressos, feiras e outros eventos congéneres;

g) Assegurar os contactos com 6rgdos de comu-
nicacdo social regionais e promover a divulga-
¢io de assuntos de interesse regional.

Artigo 13.°

Nicleo de Informdtica

Ao Nucleo de Informdtica compete:

a) Promover a elaboragédo de estudos e propostas
com vista 4 definicio dos meios informaticos
adequados as DRAs;

b) Apoiar os vérios servi¢os na definicdo das suas
necessidades de informagdo e analisar as pos-
sibilidades do seu tratamento automdtico;

c) Assegurar uma correcta gestao dos meios infor-

maticos;
d) Garantir a seguranga e privacidade da infor-
magao.
SECCAO IV
Servigos operativos
Artigo 14.°

Direc¢iio de Servigos de Mercados e Garantia Agricola

1 — A Direcgdo de Servigos de Mercados e Garan-
tia Agricola, em articulagdo com os organismos cen-
trais do Ministério da Agricultura com os quais tem
afinidades funcionais, prossegue atribui¢des no dmbito
da implementagdo regional das directivas OCMs, da di-
namizacdo da prospecgdo de mercados para os produ-
tos agricolas, nomeadamente com a criagdo de deno-
minagdes de origem e da execugdo das tarefas inerentes
a prémios, subsidios e outros apoios decorrentes das
politicas de mercado.

2 — A Direcgiio de Servigos de Mercados e Garan-
tia Agricola compreende as seguintes divisdes:

a) Divisio de Mercados;
b) Divisio de Garantia Agricola;

¢) Divisio de Condicionamentos Legais a Pro-
ducio.

Artigo 15.°

Divisio de Mercados

A Divisio de Mercados compete:

a) A implementagdo regional das OCMs;

b) Dinamizar a prospec¢do de mercados para os
produtos agricolas e seus derivados nomeada-
mente com a criacdo de denominagdes de ori-
gem e indicag¢Oes geograficas;

¢) Recolher informagdo sobre o preco dos princi-
pais produtos agro-pecudrios da regido;

d) Assegurar as eventuais operagdes de interven-
¢do no mercado dos produtos agro-alimentares
sujeitos a um regime de intervencéo.

Artigo 16.°

Divisdo de Garantia Agricola

A Divisdo de Garantia Agricola compete executar as
acgdes relativas 4 atribuicdo de prémios, subsidios € ou-
tros apoios decorrentes das politicas de preco e mer-
cados.

Artigo 17.°

Divisio de Condicionamentos Legais 2 Producio

A Divisio de Condicionamentos Legais & Producdo
compete assegurar toda a tramitagdo relacionada com
os condicionalismos legais 4 producdo em estreita co-
laboragio com os organismos centrais do Ministério da
Agricultura com os quais tem afinidades funcionais.

Artigo 18.°

Direcgiio de Servigos de Apoio ao Desenvolvimento Rural

1 — A Direcgdo de Servigos de Apoio ao Desenvol-
vimento Rural, em articulagdio com o organismo cen-
tral do Ministério da Agricultura com o qual tem afi-
nidades funcionais, prossegue atribui¢des no ambito do
planeamento do desenvolvimento rural regional e da
execugdo pratica das medidas sdcio-estruturais, do es-
tudo e elaboragdo de projectos relativos a aproveita-
mentos hidroagricolas e infra-estruturas rurais e das ac-
¢des de estruturagio fundiaria e de proteccdo do
ambiente e da paisagem rural.

2 — A Direccdo de Servigos de Apoio ao Desenvol-
vimento Rural compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Planeamento ¢ Recolha de Dados;

b) Divisdo das Medidas Socio-Estruturais;

¢) Divisdo de Hidraulica e Infra-Estruturas Rurais;

d) Divisdo de Estruturagdo Fundidria e Proteccdo
Agro-Ambiental.

Artigo 19.°

Divisio de Planeamento e Recolha de Dados

A Divisio de Planeamento ¢ Recolha de Dados com-
pete:

a) Assegurar o planeamento do desenvolvimento
rural regional perante os objectivos fixados a
curto, médio e longo prazos;



1656

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 78 — 2-4-1993

b) Estabelecer relagbes permanentes com outros
orgdos de planeamento a nivel regional;

¢) Promover a criagdo, manutengdo e actualiza-
¢ao de um banco de dados necessdrio 3 elabo-
racdo de indicadores estatisticos com vista & ca-
racterizagdo permanente da regido agrdria e a
formulagdo de politicas de desenvolvimento
rural;

d) Assegurar a nivel da regido agrdria, em cola-
boragdo com os servigos centrais e em articula-
¢do com o Instituto Nacional de Estatistica, a
execugdao de inquéritos e outras operagdes es-
tatisticas, nomeadamente os resultados da legis-
lagdo da Comunidade Europeia, incluindo a
recolha, andlise, registo e validagdo da infor-
magio base;

e) Assegurar a gestdo da rede de recolha de in-
formagdo estatistica a nivel da regido agraria
e a manutencdo e actualizagdo dos ficheiros das
unidades estatisticas, incluindo a informacdo
das contabilidades agricolas.

Artigo 20.°
Divisio das Medidas Sécio-Estruturais

A Divisio das Medidas Sécio-Estruturais compete:

a) Coordenar as diferentes medidas decorrentes da
politica sdcio-estrutural, designadamente o
PEDAP, os regulamentos comunitdrios de
apoio ao investimento no sector, os programas
operacionais ¢ as outras medidas de apoio fi-
nanceiro;

b) Colaborar na avaliagdo técnico-econdmica de
projectos, nomeadamente no dmbito da viabi-
lidade econdémico-financeira ¢ em matéria de
crédito e seguros;

¢) Promover a avaliagdo de prejuizos causados por
fendmenos naturais, designadamente os resul-
tantes de acidenes meteoroldgicos e propor as
medidas consideradas adequadas.

Artigo 21.°

Divisio de Hidrdulica e Infra-Estruturas Rurais

1 — A Divisdo de Hidraulica e Infra-Estruturas Ru-
rais compete:

a) Promover a elaboragdo de estudos e projectos
relativos a aproveitamentos hidroagricolas, bem
como de infra-estruturas, construcdes rurais e
obras de defesa e conservagio do solo, de
acordo com as necessidades e prioridades da re-
gido agréria;

b) Assegurar, em colaboragdo com os servicos cen-
trais competentes, o estudo e defini¢io dos ti-
pos de instalagdes e equipamentos mais acon-
selhdveis a correcta explora¢do animal, face is
exigéncias de cada espécie e raga e aos facto-

-res de ordem econdmica e ecolégica;

¢) Colaborar com os servigos centrais competen-
tes no estudo, defini¢do e divulgacdo dos mo-
delos e normas técnicas mais adequados 4 me-
canizagdo agricola;

d) Promover a aplicagdo e divulga¢do das normas
técnicas e praticas mais aconselhdveis em ma-

téria de regadio e apoiar a gestdo dos perime-
tros de rega.

2 — Na Direcgdo Regional de Agricultura de Entre
Douro ¢ Minho, a Divisdo de Hidraulica e Infra-
-Estruturas Rurais adopta a designagdo de Estacdo Re-
gional de Engenharia Rural, 4 qual compete:

a) O estudo, definicdo e divulgagdo dos modelos
de mecanizagdo mais adaptados & estrutura
agraria da regido, bem como a elaboragido das
respectivas normas e técnicas, garantindo em si-
multéneo a satisfagdo dos pedidos de apoio que
lhe sejam formulados nesta matéria;

b) O estudo e defini¢do dos diferentes tipos de ins-
talagbes e equipamentos indispensdveis a acti-
vidade agréiria, tendo em conta os factores de
ordem funcional, econémica e ecoldgica;

¢) Promover os estudos relacionados com os apro-
veitamentos hidroagrécolas, bem como de infra-
-estruturas, construgdes rurais e obras de defesa
e conservagdo do solo;

d) Garantir o apoio a formagio profissional tendo
em vista os processos de utiliza¢cdo de tecnolo-
gias produtivas associadas a maquinas e equi-
pamentos.

Artigo 22.°

Divisio de Estruturaciio Fundidria
e Protecgdo Agro-Ambiental

A Divisao de Estruturacdo Fundidria e Proteccido
Agro-Ambiental compete:

a) Assegurar as acgdes decorrentes das medidas
definidas no dmbito da estruturacdo fundidria
¢ dos niveis de aproveitamento dos solos, do
arrendamento rural e de outras modalidades de
exploragio;

b) Assegurar a gestdo dos interesses do Estado re-
lativamente ao patriménio fundidrio;

¢) Assegurar a execugdo das politicas de protec-
¢do do ambiente e preservagio da paisagem
rural;

d) Assegurar o cumprimento das normas referen-
tes & defesa da reserva agricola.

Artigo 23.°

Direccdo de Servicos de Proteccio
4 Produciio Agro-Alimentar

I — A Direcgdo de Servigos de Protecgdo 3 Produ-
¢do Agro-Alimentar, em articulagio com o organismo
central do Ministério da Agricultura com o qual tem
afinidades funcionais, prossegue atribui¢ces no ambito
da promogdo de acgdes de controlo sanitério da pro-
ducdo agro-pecudria regional ¢ do controlo da quali-
dade dos produtos alimentares.

2 — A Direcgdo de Servigos de Protec¢io da Pro-
ducdo Agro-Alimentar compreende as seguintes divi-
sdes:

a) Divisdo de Protec¢do das Culturas;

b) Divisdo de Sanidade Animal;

¢) Divisdo de Higiene e Qualidade dos Produtos
Agro-Alimentares.
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Artigo 24.°
Divisdo de Protecgiio das Culturas

A Divisdo de Proteccdo das Culturas compete:

a) Executar o controlo fitossanitario das culturas
¢ produtos agricolas;

b) Assegurar a recolha e tratamento da informa-
¢d0 necessaria a elaboragdo da regulamentagdo
do condicionamento das culturas e garantir a
sua aplicagdo;

* ¢) Assegurar a diagnose e zonagem dos inimigos
das culturas, promover a execugdo das acgOes
de combate a pragas, doengas infestantes e a
outros agentes patogénicos de espécies vegetais
e garantir o funcionamento da rede de avisos
e de outras formas de protec¢do fitossanitdria;

d) Promover a recolha e andlise de produtos ve-
getais para detecgdo de residuos toxicoldgicos
de fitofdrmaco;

€) Assegurar a execucdo das acgdes de inspecgdo
e fiscalizacdo visando as garantias varietal ¢ sa-
nitéria.

Artigo 25.°

Divisdio de Sanidade Animal

A Divisio de Sanidade Animal compete:

a) Controlar sanitariamente os efectivos pecudrios
regionais, assegurando a execucdo das acgdes
de caracter preventivo e curativo contra as
doencas infecto-contagiosas, parasitdrias e ou-
tras dos animais, segundo as metodologias vei-
culadas pelos servigos centrais;

b) Promover a execugdo de inquéritos sanitdrios
epizootolégicos e registos noso-necroldgicos,
bem como a recolha de informagdo estatistica,
referentes as ac¢des profilacticas e de sanea-
mento, assegurando O seu envio aos servigos
centrais;

¢) Articular as actividades dos veterindrios muni-
cipais e de outras entidades no dmbito da sa-
nidade animal e cooperar em ac¢des de educa-
¢d0 sanitaria;

d) Promover a execugdo das acgdes necessarias a
avaliacdo genética dos reprodutores e a elabo-
racdo dos registos genealdgicos e zootécnicos.

Artigo 26.°

Divisdo de Higiene e Qualidade
dos Produtos Agro-Alimentares

A Divisdo de Higiene e Qualidade dos Produtos Agro-
-Alimentares compete promover o cumprimento das nor-
mas de exploragdo e requisitos sanitdrios das diferentes
espécies animais, bem como a execu¢do das acgdes de
vigilancia sanit4ria, com vista a defesa e preservacéo do
patriménio animal, satide piblica e aumento da pro-
dugao.

Artigo 27.°
Direcgiio de Servicos de Valorizacio do Meio Rural

1 — A Direccdo de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural prossegue atribui¢des no ambito das acgdes de

formagéo profissional e associativismo, susceptiveis de
enquadramento no sector da produgido agro-pecudria
regional e das acgdes complementares da actividade
agraria visando o desenvolvimento integrado do meio
rural.

2 — A Direcgdo de Servigos de Valorizagao do Meio
Rural compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Formagdo Profissional e Associati-
vismo, a qual compete a elaborag¢do e execugao
do plano de formagdo profissional de técnicos,
agricultores e trabalhadores rurais, bem como
0 apoio ao associativismo agricola;

b) Divisdo de Servicos em Meio Rural, a qual
compete promover acgdes complementares da
actividade agraria, na perspectiva da valoriza-
¢do e desenvolvimento do empresdrio, criando
alternativas as proprias actividades e contri-
buindo para a valorizagdo e desenvolvimento do
meio rural onde as empresas se inserem.

3 — A Direccdo de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural da Direc¢do Regional de Agricultura de Trés-os-
-Montes compreende ainda as seguintes divisoes:

a) Divisio de Producdo Agro-Pecudria, a qual
compete o apoio aos agricultores no campo da
produgdo agro-pecudria, em estreita ligagdo
com as acghes de demonstragdo levadas a efeito
no ambito da experimentagdo regional;

b) Divisdo de Experimentagdo, a qual compete de-
senvolver acgdes de experimentagdo e demons-
tragdo, em articulagdo com as actividades de in-
vestigagio levadas a efeito pelo organismo
competente do Ministério da Agricultura.

4 — A Direcgdo de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural da Direcgdo Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho compreende ainda as seguintes divisGes:

a) Estagdo de Culturas Arvenses, a qual compete
a experimentagdo no ambito das culturas arven-
ses mais representativas e que, pela sua boa
adaptacdo aos condicionalismos edafo-clima-
ticos, possam vir a contribuir para a valoriza-
¢do das empresas;

b) Divisdo de Laboratérios, & qual compete sus-
tentar laboratorialmente as ac¢des decorrentes
da experimentagdo e do apoio & producdo agro-
-pecudria regionais.

5 — A Direccdo de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Li-
toral compreende, ainda, as seguintes divisdes:

a) Divisio de Produgdo Agro-Pecudria, a qual
compete 0 apoio ao empresario no campo da
produgio agro-pecudria, em estreita colabora-
¢do com as acgdes de demonstragdo levadas a
efeito no ambito da demonstracdo regional;

b) Estagdo Vitivinicola da Bairrada, com fungdes
na irea de melhoramento qualitativo e quanti-
tativo da produgdo vitivinicola da regido, em
articulagdo com os servigos de investigagdo do
Ministério.

6 — As Direcgdes de Servigos de Valorizag¢do do
Meio Rural das Direc¢des Regionais de Agricultura da
Beira Interior, Ribatejo e Oeste e Alentejo compreen-
dem ainda a Divisio de Produ¢do Agro-Pecudria, a
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qual compete o apoio ao empresario no campo da pro-
ducdo agro-pecudria, em estreita colabora¢do com as
accoes de demonstragido levadas a efeito no Ambito da
experimentagdo regional.

7 — Para o desenvolvimento das suas actividades de
formacdo profissional, as DRAs podem dispor de cen-
tros de formagdo técnico-profissional, criados por des-
pacho do Ministro da Agricultura, mediante proposta
do director regional, ¢ que sdo coordenados por um
funciondrio das carreiras técnica superior ou técnica de-
signado pelo director regional.

Artigo 28.°

Direcgiio de Servicos de Experimentagiio

I — A Direc¢do de Servigos de Experimentacdo pros-
segue atribuigdes nos dominios da experimentacdo e de-
monstracdo, em articulagcdo com as actividades de in-
vestigagdo levadas a efeito pelos servicos do Ministério
da Agricultura, na perspectiva de uma melhor inser-
¢do das actividades agro-pecudrias nos condicionalis-
mos regionais.

2 — A Direcgdo de Servigos de Experimentagio da
Direccdo Regional de Agricultura de Trds-os-Montes,
também designada por Centro de Estudos Vitivinico-
las do Douro, dispde das seguintes divisGes:

@) Divisdo de Ampelologia, 4 qual compete pro-
ceder a investigacdo, experimenta¢io no dmbito
da viticultura, ampelografia, sanidade, melho-
ramento e fertilidade, bem como o estudo e de-
finicdo dos encepamentos (castas para vinho,
mesa e passa) e sua adaptacdo as diferentes zo-
nas homogéneas, criar e difundir a rede de avi-
sos viticolas e promover a produgdo e forneci-
mento de material vegetativo com garantia
varietal e sanitdria;

b) Divisdo de Mecanizagdo da Vinha, & qual com-
pete estudar e promover técnicas de instalagdo,
condugdo e manutengdo da vinha, bem como
a sua reconversao na regidao com vista a me-
lhoria da qualidade e preservagdo do meio am-
biente, e estudar mdquinas e equipamentos vi-
ticolas e sua adaptagdo a viticultura regional,
nomeadamente na vinha de encosta, € assegu-
rar a recolha de informagdo respeitante a ela-
boragdo e execu¢do do condicionamento da cul-
tura da vinha, bem como a elaboragio de
projectos e respectiva assisténcia técnica as ac-
¢Oes de reestruturagao;

¢) Divisao de Enologia, & qual compete estudar os
processos de fabrico, conservagdo e envelheci-
mento dos vinhos regionais, definir e divulgar
as suas caracteristicas, efectuar o controlo de
qualidade em colaboragdo com as comissées vi-
tivinicolas, bem como assegurar o estudo do
aproveitamento de subprodutos e gerir labora-
térios vitivinicolas.

3 — A Direcgao de Servigos de Experimentagio a Di-
reccdo Regional de Agricultura de Entre Douro e Mi-
nho dispde das seguintes divisdes:

a) Estacdo Experimental Vitivinicola e Fruticola,
a qual compete desenvolver as ac¢des de expe-
rimenta¢do e demonstragdo nas areas da vitivi-
nicultura e de fruticultura tendentes ao melho-

ramento qualitativo e quantitativo da producio
vitivinicola e fruticola regionais e ao conse-
quente desenvolvimento das respectivas em-
presas;

b) Estagdo Experimental de Produ¢do Animal, a
qual compete desenvolver as acgdes de experi-
mentacdo ¢ demonstragdo na drea de producio
animal tendentes ao melhoramento qualitativo
€ quantitativo da produgdo enimal e ao conse-
quente desenvolvimento das respectivas em-
presas;

¢) Estacdo Experimental de Horto-Floricultura, a
qual compete desenvolver as acgdes de experi-
mentacido e demonstra¢do nas dreas da produ-
¢do horticola e de flores tendentes ao melho-
ramento qualitativo e quantitativo da produgio
horticola e de flores e ao consequente desen-
volvimento das respectivas empresas;

d) Estagdo Experimental de Leite e Lacticinios, a
qual compete desenvolver as acgdes de experi-
mentagdo e demonstragdo nas 4reas do leite e
dos lacticinios, tendentes ao melhoramento qua-
litativo e quantitativo da producdo de leite e de
lacticinios e ao consequente desenvolvimento
das respectivas empresas.

4 — Na Direcgdo Regional de Agricultura da Beira
Litoral, a Direc¢do de Servigos de Experimentagio,
também designada por Estacdio Experimental Agricola
da Beira Litoral, com sede em Viseu, dispde das se-
guintes divisGes:

a) Centro Experimental Vitivinicola do Do, ao
qual compete desenvolver as ac¢des de experi-
menta¢do e demonstragdo na area de vitivini-
cultura tendentes ao melhoramento qualitativo
e quantitativo da produgdo vitivinicola regio-
nal e ao consequente desenvolvimento das res-
pectivas empresas;

b) Centro Experimental de Fruticultura, ao qual
compete desenvolver as acgdes de experimenta-
¢do e demonstragdo na area da fruticultura ten-
dentes a0 melhoramento qualitativo e quanti-
tativo da producdo fruticola regional e ao
consequente desenvolvimento das respectivas
empresas;

¢) Centro Experimental de Ovinicultura, ao qual
compete desenvolver as ac¢des de experimenta-
¢do e demonstragdo na 4rea de ovinicultura re-
gional tendentes a0 melhoramento qualitativo
€ quantitativo da produgdo ovina regional.

5 — A Direcgdo de Servigos de Experimentagdo da
Direccdo Regional de Agricultura da Beira Interior dis-
pbe das seguintes divisdes:

a) Centro de Experimentagdo Vegetal, ao qual
compete desenvolver as acgdes de experimenta-
¢d0 ¢ demonstragdo na 4rea vegetal tendentes
ao melhoramento qualitativo e quantitativo da
produgdo regional do sector e ao consequente
desenvolvimento das respectivas empresas;

b) Centro de Experimentagdo Animal, ao qual
compete desenvolver as acgdes de experimenta-
¢d0 e demonstracdo na drea animal tendentes
ao melhoramento qualitativo e quantitativo da
produgdo regional do sector e ao consequente
desenvolvimento das respectivas empresas;
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¢) Divisdo de Laboratérios, a qual compete sus-
tentar laboratorialmente as acgdes decorrentes
da experimentagdo e do apoio 4 produgido agro-
-pecuadria.

6 — A Direcgdo de Servigos de Experimentagdo da
Direc¢do Regional de Agricultura do Ribatejo € Oeste
dispde das seguintes divisOes:

a) Divisdo de Experimentagdo Agro-Pecudria, a
qual compete levar a efeito as ac¢des no campo
da experimentagdo e demonstragdo das activi-
dades agricolas e pecudrias com mais interesse
regional;

b) Divisdo de Experimentagdo Horto-Fruticola, a
qual compete levar a efeito as ac¢des no campo
da experimentagdo e demonstragdo das activi-
dades horticolas e fruticolas com mais interesse
regional;

¢) Divisdo de Experimentagdo Vitivinicola, a qual
compete levar a efeito as ac¢des no campo da
experimentac¢do e demonstragao das actividades
ligadas a viticultura e 4 vinicultura regionais.

7 — A Direc¢do de Servigos de Experimentagdo da
Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo dispde
das seguintes divisdes:

a) Centro de Experimentagdo do Alto Alentejo, ao
qual compete promover o desenvolvimento ¢ a
execugdo de actividades de experimentagio e de-
monstracdo na area em que se encontra inse-
rido, visando o desenvolvimento rural e a ra-
cionalizagdo das exploragdes agro-pecudarias
regionais;

b) Centro de Experimentagdo do Centro Alentejo,
ao qual compete promover o desenvolvimento
e a execucdo de actividades de experimentagdo
e demonstragdo na drea em que se encontra in-
serido, visando o desenvolvimento rural e a ra-
cionalizagdo das exploragdes agro-pecudrias re-
gionais;

¢) Centro de Experimentagdo do Baixo Alentejo,
ao qual compete promover o desenvolvimento
e a execucdo de actividades de experimentacdo
e demonstracdo na drea em que se encontra in-
serida, visando o desenvolvimento rural e a ra-
cionalizagdo das exploragles agro-pecudrias re-
gionais;

d) Divisdo de Laboratorios, 4 qual compete sus-
tentar laboratorialmente as acgdes decorrentes
da experimentacgdo e do apoio & produgdo agro-
-pecudria regional.

8 — A Direccdo de Servigos de Experimentagdo da
Direccdo Regional de Agricultura do Algarve dispde das
seguintes divisdes:

a) Centro de Experimentagdo Agréria, ao qual
compete levar a efeito as acgdes no campo da
experimentagdo e demonstracdo das actividades
agricola e pecudria com maijor interesse re-
gional;

b) Divisdo de Desenvolvimento e Gestdo da Pro-
dugdo, 4 qual compete o apoio ao empresdrio
no campo da produgdo agro-pecuaria, nomea-
damente em estreita colaboracdo com as acgdes
de demonstragdo levadas a efeito no ambito da
experimentagdo regional.

9 — As unidades experimentais das DRAs devem ter
conselhos consultivos representativos das entidades in-
teressadas nas suas actividades sempre que tal se re-
vele conveniente para a sua boa prossecugdo.

SECCAO V
Zonas agrérias

Artigo 29.°

Natureza e estrutura

1 — As zonas agrarias sdo servigos desconcentrados
de ambito sub-regional que visam prosseguir as atri-
bui¢des das DRAs.

2 — As zonas agrarias constituem divisdes e podem
compreender nucleos concelhios.

3 — Os nucleos concelhios sdo criados por despacho
do Ministro da Agricultura nos casos em que se revele
indispensével a sua existéncia para a cabal prossecucdo
das atribui¢des das DRAs.

CAPITULO 111

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 30.°

Planos, relatérios de actividades
e informacao de gestdo

A actuacdo das DRAs, assentando numa gestao por
objectivos e adequado controlo or¢amental, ¢ discipli-
nada pelos seguintes instrumentos:

a) Plano anual de actividades, com discriminag¢ao
dos objectivos a atingir, dos recursos a utilizar,
bem como dos programas a realizar;

b) Orgamento anual, com desdobramentos inter-
nos que permitam a desconcentracdo de com-
peténcias e adequado controlo de gestdo;

¢) Indicadores periddicos de gestdo que permitam
o acompanhamento e avaliacdo das actividades
desenvolvidas e a introducdo de correcgées em
tempo oportuno, sempre que necessario;

d) Relatdrio anual de actividades sobre a gestdo
efectuada, com uma discriminac¢do dos objec-
tivos atingidos e dos recursos utilizados, bem
como do grau de realizagdo dos programas;

¢) Conta de geréncia e relatério financeiro, a ela-
borar no prazos legais.

Artigo 31.°

Gestiio financeira e patrimonial

Além dos principios consignados no artigo anterior,
as DRAs devem adoptar os seguintes critérios em ma-
téria de gestdo financeira e patrimonial:

a) Sistema de controlo orgamental pelos resulta-
dos, tendo em vista a avaliagdo da produtivi-
dade dos servigos;

b) A contabilidade das DRAs deve adequar-se as
necessidades da respectiva gestao, permitindo
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um controlo or¢amental permanente e, bem as-
sim, a facil verificacdo da relagdo existente en-
tre os valores patrimoniais financeiros e os cor-
respondentes elementos contabilisticos;

¢) As DRAs devem manter uma contabilidade
analitica, a fim de procederem ao apuramento
dos custos de participagdo de cada unidade or-
gdnica em cada um dos programas e projectos
e, bem assim, do seu custo global, tendo em
vista uma gestdo integrada;

d) Para satisfacdo das necessidades referidas nas
alineas anteriores, as DRAs poderdo aplicar,
adaptado as suas realidades e fundamental-
mente como um instrumento de gestdo, o Plano
Oficial de Contabilidade.

Artigo 32.°
Receitas préprias

1 — Além das dotagdes que lhes forem atribuidas no
Orgamento do Estado, as DRAs dispdem das seguin-
tes receitas proprias:

a) O produto das taxas e licengas que lhes esteja
consignado;

by O produto das multas e coimas que lhes esteja
legalmente consignado pelo ndo cumprimento
de normas;

¢) As quantias provenientes da venda de produ-
tos das unidades de exploragdao agrdria a seu
cargo;

d) As quantias por servigos prestados a outras en-
tidades;

e) O produto da venda de publicagbes, material
dudio-visual e impressos e da prestacdo de ser-
vigos reprogréficos;

JS) Quaisquer outras receitas ndo compreendidas
nas alineas anteriores que, por lei, acto ou con-
trato, lhes sejam atribuidas.

2 — O Ministro da Agricultura regulamenta, por
portaria, as receitas a atribuir s DRAs, ou conjunta-
mente as DRAs e aos servicos centrais, conforme se-
jam provenientes, respectivamente, de actividades ex-
clusivas das primeiras ou de actividades de
responsabilidade conjunta.

3 — Os precos dos servicos a que se refere a ali-
nea d) do n.° 1 sdo aprovados por portaria do Minis-
tro da Agricultura.

4 — Na movimentacdo ¢ utilizagdo das receitas pré-
prias e atribuidas, a que se refere o presente artigo,
observa-se o regime estabelecido no Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho.

Artigo 33.°
Despesas

Constituem despesas das DRAs as que resultam da
prossecucao das suas atribuigdes.

Artigo 34.°

Cobran¢a coerciva de dividas

A cobranga coerciva de dividas as DRAs ¢ feita pelo
processo das execugdes fiscais, nos termos estabeleci-
dos no Cdédigo de Processo Tributdrio.

CAPITULO 1V

Pessoal

Artigo 35.°

Quadro de pessoal

1 — Cada DRA dispée de quadro proprio de pes-
soal aprovado por portaria conjunta dos Ministros das
Financas ¢ da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente das DRAs sdo
os constantes do mapa anexo ao presente diploma.

Artigo 36.°

Gratificagdes

Aos coordenadores técnicos responsaveis pelos cen-
tros de formagdo e aos responsaveis pelas unidades ex-
perimentais pode ser concedida uma gratificacdo adi-
cional por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da Agricultura,

Artigo 37.°

Transicio de pessoal

A transigdo de pessoal para os novos quadros de pes-
soal das DRAs é feito nos termos da lei geral.

Artigo 38.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pelas DRAs que cor-
ram a sua tramitagdo 4 data da entrada em vigor do
presente diploma mantém a sua plena validade, sendo,
no entanto, providos nas categorias para que foram
abertos os concursos apenas tantos funciondrios quan-
tos os lugares vagos nos novos quadros de pessoal das
DRAs.

Artigo 39.°
Integragdo de servigos

Sdo integrados nas DRAs da respectiva érea:

a) As brigadas do Centro Nacional de Reconhe-
cimento e Ordenamento Agrario;

b) As delegacdes regionais do Instituto da Vinha
e do Vinho;

¢) Os Laboratérios de Viseu e Evora do Labora-
tério Nacional de Investigacdo Veterindria;

d) O Nicleo de Melhoramento do Milho da Esta-
¢do Nacional de Melhoramento de Plantas.

CAPITULO V

Disposi¢oes finais

Artigo 40.°
Transferéncia e afectacdo de patrimdnio

1 — E afecto as DRAs todo o patriménio, mobilidrio
ou imobilidrio, actualmente afecto aos servigos centrais
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do Ministério da Agricultura que se revele necessario
a prossecugdo das atribuicGes para aquelas transferidas.

2 — Em caso de divida sobre qual o patrimdnio a
transferir para as DRAs, deve o mesmo ser, no todo
ou em parte, discriminado por despacho do Ministro
da Agricultura.

Artigo 41.°

Niucleos concelhios

1 — Sdo extintos 90 dias apds a entrada em vigor
do presente diploma todos os ntcleos concelhios das
DRAs actualmente existentes.

2 — O disposto do numero anterior ndo prejudica
a possibilidade de, por despacho do Ministro da Agri-
cultura, serem criados novos nucleos concelhios desde
que o interesse publico imperiosamente o exigir.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Arlindo Margques da Cunha.

Promulgado em 24 de Margo de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 25 de Margo de 1993.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 35.°

Nimero
de Cargo
fugares

I — Direcgiio Regional de Agricultura de Trds-os-Montes

1 Director regional (a).

2 Subdirectores regionais (b).
6 Directores de servigos.

22 Chefes de divisdo.

11 — Direcgiio Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho

Director regional (a).
Subdirectores regionais ().
Directores de servigos.
Chefes de divisdo.

w AN =

2

I11 — Direcciio Regional de Agricultura da Beira Interior

1 Director regional (a).
2 Subdirectores regionais (b).
6 Directores de servigos.

19 Chefes de divisdo.

1V — Direc¢io Regional de Agricultura da Beira Litoral

1 Director regional (a).
2 Subdirectores regionais (b).
6 Directores de servigos.

22 Chefes de divisdo.

V — Direcgiio Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Director regional (a).
Subdirectores regionais ().
Directores de servigos.
Chefes de divisdo.

[ )
— O\ N —

V1 — Direcciio Regional de Agricultura do Alentejo

Director regional (a).
Subdirectores regionais ().
Directores de servigos.
Chefes de divisdo.

[\
— o\ —

Numero
de Cargo
lugares

VII — Direc¢iio Regional de Agricultura do Algarve

Director regional (a).
Subdirectores regionais (b).
Directores de servigos.
Chefes de divisdo.

O DD =

1

(a) Equiparados a directores-gerais.
(b) Equiparados a subdirectores-gerais.

Decreto-Lei n.° 97/93
de 2 de Abrll

Tendo em aten¢do a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Orgéanica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a Lei Orgénica do Instituto de Estruturas Agrérias
e Desenvolvimento Rural, previsto na alinea a) do n.® 4
do artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Disposi¢cdes gerais

Artigo 1.°

Natureza

O Instituto de Estruturas Agrérias ¢ Desenvolvimento
Rural, abreviadamente designado por IEADR, € um or-
ganismo dotado de personalidade juridica e patrimo-
nio proéprio.

Artigo 2.°
Atribuigdes

Sdo atribui¢des do IEADR:

a) Apoiar a ac¢do do Ministro da Agricultura na
formagdo de politicas e orientagdes visando o
desenvolvimento da agricultura portuguesa;

b) Estudar o sector agricola através das varidveis
adequadas ao estabelecimento das perspectivas
do seu desenvolvimento e consequentemente
propor as estratégias e ac¢des ajustadas no am-
bito do planeamento da politica agricola;

¢) Assegurar a coordena¢do e a preparagdo, em
colabora¢do com outros servigos do Ministério
da Agricultura e com organismos de outros mi-
nistérios, dos contributos daquele para as Gran-
des Opgdes do Plano anuais e de médio prazo,
para o Plano de Desenvolvimento Regional,
para o Programa Comunitdrio de Apoio e para
outras formas de planeamento que tenham im-
porténcia sectorial, bem como a formulagio das
necessdrias medidas de politica econémica;

d) Coordenar e elaborar o Programa de Investi-
mentos ¢ Despesas de Desenvolvimento da Ad-
ministra¢cdo Central do Ministério da Agricul-
tura e acompanhar a sua execucdo material e
financeira, bem como das acgdes incluidas no
Programa Comunitério de Apoio deste Minis-
tério;
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€) Acompanhar e avaliar, nos diferentes niveis de
incidéncia, os efeitos da aplicagdo das diversas
medidas de politica agricola;

f) Coordenar a programagdo ¢ regulamentagdo
das medidas de politica sécio-estrutural, desig-
nadamente as associadas a instrumentos comu-
nitarios de apoio, bem como a gestdo das que
respeitem a infra-estruturas, organiza¢do ¢ mo-
dernizacdo das exploragdes agricolas & politica
agro-ambiental e & valorizagdo do meio rural
e assegurar a representacdo do Ministério da
Agricultura nos érgdos comunitdrios no ambito
da politica s6cio-estrutural;

g) Participar na definigdo, acompanhamento e
avaliagdo da politica de formagdo profissional
agrdria, bem como colaborar na definigdo das
medidas de organizagdo relativas ao sector, no-
meadamente as que respeitem ao associativismo
agricola e ao interprofissionalismo, acompa-
nhando e avaliando a sua execugdo;

h) Conceber, realizar e coordenar os programas
anuais e plurianuais de produgdo de estatisti-
cas agricolas, a recolha e tratamento de infor-
magdes técnico-econdmicas das exploragdes
agricolas, bem como assegurar as relagdes do
Ministério da Agricultura com as estruturas na-
cionais e comunitdrias da drea da produgdo es-
tatistica;

) Colaborar com as entidades interessadas na ges-
tdo dos recursos hidricos e na definigdo da me-
lhor utilizagdo destes recursos e promover o
desenvolvimento dos aproveitamentos hidroagri-
colas, a fim de aumentar ¢ melhorar a 4rea re-
gada nacional;

J) Conceber e coordenar a execugdo das medidas
€ meios necessdrios & adaptagdo das estruturas
agrarias ¢ do ordenamento rural resultantes das
operagOes de estruturagdo fundiaria e de redi-
mensionamento das exploragdes agricolas;

/) Inventariar e preparar os elementos de natureza
geografica e cadastral, assim como a execugido
dos estudos pedoldgicos com vista 4 elabora-
cao da carta de solos e da carta agricola e flo-
restal de Portugal, bem como a carta de uso
do solo;

m) Elaborar estudos e participar na coordenacgéo,

acompanhamento e fiscalizagdo dos projectos

respeitantes aos aproveitamentos hidroagricolas,
assim como os relativos aos aproveitamentos de

fins multiplos, na sua componente agricola, e

promover as ac¢des conducentes i sua exe-

cucdo, nomeadamente através do apoio as di-

recgdes regionais de agricultura e associagbes de

beneficidrios;

Zelar, na drea da mecanizagdo agricola, pelo

controlo, verificagdo, normalizacdo e homolo-

gacdo dos equipamentos comercializados no

Pais e efectuar estudos no ambito da organi-

zagdo do trabalho;

0) Conceber, coordenar e gerir as medidas relati-
vas a melthoria da produtividade e rentabilidade
das espécies pecudrias;

p) Divulgar os programas e¢ medidas de politica
agricola, a informacdo estatistica, os resultados
dos estudos e a avaliagdo dos efeitos das me-
didas de politica;

q) Assegurar a articulagdo das direcgdes regionais
de agricultura e dos servigos centrais, no am-

n

-

bito do planeamento e execucdo das medidas
da politica agricola de indole sécio-estrutural;

r) Emitir parecer sobre as infracgées cometidas em
matéria da sua competéncia.

CAPITULO 11

Orgiios e servigos

SECCAO |
Disposigies gerais
Artigo 3.°
Orgiios

O IEADR compreende os seguintes 6rgdos:

a) Presidente;
b) Conselho administrativo;
¢) Conselho técnico agrario.

Artigo 4.°

Servigos

1 — Integram o IEADR os seguintes servigos de
apoio técnico e administrativo:

a) Direcgdo de Servigos de Gestio ¢ Adminis-
tracdo;

b) Divisdo de Apoio Juridico;

¢) Divisio de Informagdo e Relagdes Publicas;

d) Divisao de Informatica.

2 — Integram o IEADR os seguintes servigos ope-
rativos:

a) Direc¢do de Servigos de Informagdo e Produ-
¢do Estatistica;

b) Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento;

¢) Direc¢do de Servigos de Politica Sécio-
-Estrutural;

d) Direc¢do de Servigos de Infra-Estruturas e
Equipamentos Rurais;

e) Direc¢dao de Servicos de Hidraulica Agricola;

JS) Direcgao de Servicos de Ordenamento e Estru-
turagdo Agraria;

g) Direcgdo de Servigos de Producgdo e Melhora-
mento Pecudrio;

h) Direcg¢do de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural.

3 — O IEADR compreende ainda o Servigo Nacio-
nal Coudélico.

SECgAo II
Orgdos

Artigo 5.°
Presidente

1 — O presidente é o 6rgdo que dirige, coordena e
superintende na actividade global do IEADR e é equi-
parado a director-geral.

2 — O presidente é coadjuvado, no exercicio das suas
fungdes, por trés vice-presidentes, equiparados a
subdirectores-gerais, um dos quais, para o efeito de-
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signado, o substitui nas suas faltas, auséncias ¢ impe-
dimentos.

3 — Nio ocorrendo a designagdo prevista no nimero
anterior, a qual compete ao presidente, a substitui¢do
deste compete ao vice-presidente em exercicio de fun-
¢Oes ha mais tempo ou, em situagdo de igualdade, ao
mais velho.

4 — O presidente pode delegar nos vice-presidentes
os poderes adequados ao bom funcionamento dos ser-
vicos, definindo para o efeito as respectivas dreas de
actuacao.

Artigo 6.°

Conselho administrativo

1 — O conselho administrativo ¢ um drgdo de ges-
tio financeira e patrimonial, sendo constituido pelos
seguintes membros:

a) O presidente, que preside e dispde de voto de
qualidade;

b) Os vice-presidentes;

¢) O director de servigos de Gestdo e Adminis-
tragdo.

2 — Serve de secretdrio do conselho administrativo,
sem direito a voto, o chefe da Divisdo de Programa-
¢do e Gestao Financeira.

3 — Compete ao conselho administrativo:

a) Superintender na gestdo financeira e patrimo-
nial do IEADR;

b) Aprovar o or¢amento anual do IEADR por
conta das dotagées consignadas no Orgamento
do Estado e aprovar as alteragdes consideradas
necessarias;

¢) Aprovar os orgamentos ordindrios € suplemen-
tares de aplicagdo de receitas préprias do
IEADR;

d) Administrar as dotagdes inscritas nos orgamen-
tos e autorizar a realizagdo e pagamento das
despesas;

e) Zelar pela cobranga das receitas e promover o
seu deposito;

/) Autorizar os actos de administragdo relativos
ao patriménio préprio do IEADR, incluindo a
aquisi¢do, alienagdo, expropriagdo, troca, ce-
déncia, locagdo e comodato dos respectivos
bens ou direitos a eles inerentes necessarios ao
desempenho das suas atribuigdes;

g) Aprovar as vendas de artigos e produtos que
constituam receita propria do IEADR;

#) Contratar e adjudicar estudos, obras, trabalhos,
servicos, fornecimentos de material, equipa-
mento ¢ tudo o mais indispensdvel ao funcio-
namento do IEADR;

i) Promover a desafectagdo de bens, coisas ou di-
reitos considerados intteis ou dispensaveis do
patriménio a cargo do IEADR;

J) Aprovar a conta anual de geréncia e submeté-
-la a julgamento do Tribunal de Contas;

0) Aprovar a concessdo de subsidios e ajudas fi-
nanceiras que beneficiem outras entidades.

4 — O conselho administrativo pode delegar nos seus
membros competéncias para a pratica de actos de ad-
ministra¢do corrente.

5 — O conselho administrativo sé podera deliberar
quando se encontre presente a maioria dos seus mem-
bros, obrigando-se mediante a assinatura de trés deles,
sendo um o presidente ou o vice-presidente que o subs-
titui.

Artigo 7.°

Conselho técnico agrario

1 — O conselho técnico agrario ¢ um 6rgao consul-
tivo no dominio do planeamento dos sectores agrario
e rural, sendo constituido pelos seguintes membros:

a) O presidente do IEADR, que preside;
b) Os vice-presidentes do IEADR;
¢) Os directores regionais de agricultura.

2 — Compete ao conselho técnico agrario:

a) Pronunciar-se sobre a articulagdo dos varios
servicos no ambito do planeamento agrério;

b) Contribuir para a articulagdo entre as activida-
des do IEADR e das direcgdes regionais de
agricultura;

¢) Emitir as propostas e recomendagdes que con-
sidere convenientes para a boa prossecucdo das
atribuicoes do IEADR e das direcgdes regionais
de agricultura;

d) Emitir pareceres sobre quaisquer assuntos pos-
tos a discussdo pelos seus membros.

3 — Por portaria do Ministro da Agricultura podem
ser criadas comissdes especializadas com funcdes con-
sultivas, no ambito das atribui¢ées do IEADR.

SeEccAo 111
Servigos de apoio técnico e administrativo

Artigo 8.°

Direcgiio de Servigos de Gestdo ¢ Administragiao

1 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tragdo prossegue as atribui¢des no dmbito do planea-
mento, programacdo e avaliagdo de actividades e da
gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais
do IEADR.

2 — A Direc¢do de Servigos de Gestdo e Adminis-
tragio compreende as seguintes unidades orgdnicas:

a) Divisio de Programagdo e Gestao Financeira;

b) Divisdo de Organizagdo e Gestdo dos Recursos
Humanos;

¢) Reparticdo Administrativa.

Artigo 9.°

Divisdio de Programacdo e Gestdo Financeira

1 — A Divisio de Programagio e Gestao Financeira
compete:

a) Elaborar o plano anual de actividades, com
uma clara discriminag¢do dos objectivos a atin-
gir € dos recursos a utilizar, bem como dos pro-
gramas a realizar;

b) Exercer o controlo or¢amental e a avaliagao das
actividades desenvolvidas pelos servigos, com
recurso a metodologias de eficacia e de efi-
ciéncia;
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c)

d)

e)

Assegurar a escrituragdo e os registos contabi-
listicos obrigatdrios;

Organizar e manter uma contabilidade analitica
de gestdo que permita um adequado controlo
de custos;

Assegurar a gestdo integrada dos recursos fi-
nanceiros, tendo em conta a sua conformidade
legal, regularidade financeira, bem como a eco-
nomia, eficiéncia e eficécia;

Promover a elaboracdo da conta anual de ge-
réncia e a elaboragao do relatdério anual sobre
a gestdo efectuada, com uma rigorosa discrimi-
na¢do dos objectivos atingidos e dos recursos
utilizados, bem como do grau de realiza¢do dos
programas.

2 — Na dependéncia da Divisdo de Programagio e
Gestdo Financeira funciona uma tesouraria, dirigida por
um tesoureiro, que assegura as tarefas inerentes ao mo-
vimento de receitas e despesas e respectiva escrituragao.

Artigo 10.°

Divisdio de Organizacio e Gestdo dos Recursos Humanos

A Divisdo de Organizacdo ¢ Gestdo dos Recursos
Humanos compete:

a)

b)

]

e)

g)

Elaborar os estudos necessdrios & correcta afec-
tagdo e gestdo do pessoal pelos diversos ser-
Vigos;

Estudar e colaborar na aplicacdo de métodos
actualizados de gestdo dos recursos humanos ¢
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizagdo administrativa;
Desenvolver informagdo e promover a adequa-
¢do de procedimentos de acordo com as nor-
mas e principios estabelecidos no Codigo do
Procedimento Administrativo;

Desenvolver as acgdes necessdrias a organiza-
¢ao e instrucdo dos processos referentes a si-
tuagdo profissional do pessoal, designadamente
0 recrutamento, acolhimento e movimentos do
pessoal;

Recolher e organizar a informagio sdcio-eco-
némica relativa aos recursos humanos de modo
a proporcionar uma correcta gestao, em termos
previsionais, assim como a elabora¢do do ba-
lango social;

Assegurar a execugdo das normas sobre condi-
¢Oes ambientais de higiene e seguran¢a no tra-
balho;

Promover a formag¢do profissional na area da
modernizagdo administrativa, em colaboragdo
com a Divisdo de Formacio.

Artigo 11.°

Reparticio Administrativa

A Reparti¢do Administrativa compreende as seguin-
tes secgdes:

a)

b)

Seccao de Expediente e Arquivo, & qual com-
pete executar as tarefas inerentes a recepgio,
classificagdo, expedicdo e arquivo de expediente
geral dos servigos;

Sec¢do de Processamentos, a qual compete as-
segurar o processamento dos vencimentos, re-
muneragdes e outros abonos de pessoal, bem

<)

como dos descontos que sobre eles incidam, e
outros processamentos de documentos de des-
pesas, incluindo o apoio & organiza¢ido da conta
de geréncia;

Sec¢do de Aprovisionamento, & qual compete
elaborar e executar os processos, devidamente
autorizados, de aquisi¢do de bens e servigos e
gerir o aprovisionamento de stocks;

Secc¢do de Patriménio e Conservagdo de Bens,
a qual compete manter actualizado o inventa-
rio dos bens, zelar pela conservagdo dos edifi-
cios e outras instalagées, pela eficiéncia das re-
des de comunicagdo internas, assegurar o
servico de manuteng¢do de viaturas e a eficdcia
do servigo de limpeza e seguranga.

Artigo 12.°

Divisio de Apoio Juridico

A Divisio de Apoio Juridico, dependente directa-
mente do presidente, compete:

a)

b)

)

d)

e)

H

Emitir pareceres, elaborar informag¢des e pro-
ceder a estudos de natureza juridica sobre as-
suntos respeitantes a actividade do IEADR;
Assegurar 0 apoio técnico-juridico aos érgios
e servicos do [EADR na resolugdo das questoes
suscitadas no exercicio das respectivas compe-
téncias;

Colaborar na preparagio e elaboragdo de pro-
jectos de diplomas, normas de contratos ou
quaisquer outros actos juridicos que lhe sejam
solicitados, no aAmbito das atribui¢cbes do
IEADR;

Intervir na instru¢do de processos disciplinares,
de inquéritos e de outros que lhe sejam deter-
minados;

Preparar os projectos de resposta nos recursos
de contencioso administrativo;

Patrocinar os interesses do IEADR em juizo.

Artigo 13.°
Divisio de Informacio e Relagoes Piblicas

A Divisdo de Informagio e Rela¢des Publicas, de-
pendente directamente do presidente, compete:

a)

b)

o)

e)

Dar a conhecer as atribuigdes do IEADR junto
da opinido piblica e, em especial, junto dos
agentes, instituicdes e entidades do sector agra-
rio e rural, promovendo a divulgagdo dos as-
suntos do seu interesse;

Recolher, analisar e difundir pelos 6rgios e
servicos do IEADR a informagdo noticiosa
de interesse para O oOrganismo € manter 0s
funciondrios informados sobre as suas activi-
dades;

Assegurar os servicos de recep¢do e encaminha-
mento dos utentes e visitantes do IEADR;
Programar, preparar e executar as acgbes de
informagdo e relagdes publicas necessarias &
consecugdo dos objectivos definidos superior-
mente;

Preparar e acompanhar o relacionamento do
IEADR com outros agentes, institui¢des e en-
tidades.



N.° 78 — 2-4-1993

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

1665

Artigo 14.°

Divisdo de Informitica

A Divisdo de Informética, dependente directamente
do director-geral, compete:

@) Apoiar, em colaboragdo com a Divisdo de Infor-
magdo e Relagdes Publicas, os varios servigos do
IEADR na definigdo das suas necessidades de in-
formagdo e analisar as possibilidades do seu tra-
tamento automatico, assegurando o desenvolvi-
mento das aplicagées informdticas necessarias;

b) Assegurar uma correcta gestdo dos meios infor-
maticos € o desenvolvimento de aplicagdes in-
formaticas, tendo, designadamente, em conta as
instrugdes e regras estabelecidas no Ministério
da Agricultura;

¢) Assegurar as ligagdes entre o IEADR e os ser-
vigos centrais no dominio da informadtica e ga-
rantir a seguranga e privacidade da informagéo
sigilosa ou reservada a sua guarda;

d) Colaborar em particular com a Direcgdo de Ser-
vigos de Gestdo e Administragdo, assegurando
o desenvolvimento das aplicagdes informaéticas
conducentes a uma maior eficicia e racional ac-
tividade de organizagdo, programagdo, controlo
e gestdo financeira, patrimonial e de recursos
humanos.

SECCAO IV
Servicos operativos
Artigo 15.°

Direccdo de Servigos de Informacdo e Produgio Estatistica

1 — A Direcgdo de Servigos de Informagdo e Pro-
dugdo Estatistica prossegue, no ambito do Sistema Es-
tatistico Nacional, atribuigdes nos dominios da concep-
¢do, realizagdo e coordenagdo dos programas anuais €
plurianuais de produgdo de estatisticas agricolas, da re-
colha e tratamento de informagdes técnico-econdmicas
das exploragdes agricolas, do estudo e execug¢do de no-
vas metodologias de observagdo estatistica, da difusdo
de informagdo estatistica, bem como das relagdes do
Ministério da Agricultura com as estruturas nacionais
e comunitdrias correspondentes as suas areas de ac-
tuagao.

2 — A Direc¢do de Servigos de Informagdo e Pro-
dugdo Estatistica compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Inquéritos;

b) Divisdo de Informagdo de Contabilidades Agri-
colas;

¢) Divisdo de Coordenagdo e Metodologia Esta-
tistica.

Artigo 16.°

Divisd@o de Inquéritos

A Divisdo de Inquéritos compete, em articulagdo com
o Instituto Nacional de Estatistica:

a) Conceber, realizar e coordenar inquéritos esta-
tisticos;

b) Participar na elaboragdo de defini¢des, concei-
tos e nomenclaturas a utilizar nos inquéritos es-
tatisticos e nos trabalhos de actualizagdo do fi-
cheiro de unidades estatisticas;

¢) Apoiar os servigos de estatistica das regides
agricolas na definicdo das modalidades de exe-
cugdo dos inquéritos estatisticos no ambito re-
gional;

d) Colaborar na preparagao dos planos anuais e
plurianuais de actividade estatistica.

Artigo 17.°

Divisio de Informagdo de Contabilidades Agricolas

A Divisdo de Informagdo de Contabilidades Agrico-
las compete:

a) Promover, coordenar e dinamizar as ac¢oes ne-
cessarias a recolha, tratamento e apuramento
da informag¢do ao nivel da contabilidade agri-
cola;

b) Estudar a evolugdo de indicadores técnico-
-econdmicos a nivel regional, nacional e comu-
nitario;

¢) Promover, coordenar e dinamizar as acgoes ne-
cessdrias & determinac¢ao anual do custo de pro-
ducdo dos principais produtos agricolas e pe-
cudrios e da evolugdo dos rendimentos dos
agricultores.

Artigo 18.°

Divisdo de Coordenacio e Metodologia Estatistica

A Divisdo de Coordenacdo e Metodologia Estatistica
compete, em articulagdo com o Instituto Nacional de
Estatistica:

a) Proceder ao estudo e utilizagdo estatistica dos
actos de natureza administrativa ou técnico-
-administrativa, procedendo a respectiva inte-
gracdo e harmonizacdo;

b) Coordenar e integrar os procedimentos relati-
vos a criagdo, manutengdo e actualizagdo de fi-
cheiros de unidades estatisticas no dmbito da
agricultura;

¢) Acompanhar os processos relativos aos cadas-
tros oleicola, viticola e citricola, por forma a
garantir o respectivo aproveitamento estatistico;

d) Proceder ao estudo continuado das metodolo-
gias de recolha, tratamento e analise da infor-
macgio, nomeadamente no que se refere a inte-
gracdo e harmonizacdo da informacgdo
proveniente de diversas fontes e as técnicas de
amostragem para seleccdo das unidades a
observar;

e) Definir os principios e métodos de difusdo da
informacao.

Artigo 19.°

Direcgiio de Servicos de Estudos e Planeamento

1 — A Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento prossegue atribuicdes no ambito do estudo e
andlise das varidveis sectoriais, dos sistemas agrarios e
da fileira agro-industrial, do comportamento dos agen-
tes e dos mercados, numa perspectiva relacional com
os equilibrios macroeconémicos, da concepgdo da es-
tratégia e instrumentos da politica agricola, da avalia-
¢do dos seus efeitos e da coordenagdo e avaliacdo das
necessidades de financiamento dos programas e projec-
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tos, em correlagdo com o acompanhamento da respec-
tiva realiza¢do material e financeira.

2 — A Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Estudos e Agro-Economia;

b) Divisdo de Planeamento Global e Or¢amen-
tacao;

¢) Divisdo de Avaliagdo de Politica Agriria.

Artigo 20.°

Divisdo de Estudos e Agro-Economia

A Divisio de Estudos e Agro-Economia compete:

a) Estudar e acompanhar o comportamento das
varidveis sectoriais, nomeadamente pregos, pro-
dugdo, produto, investimento e comércio ex-
terno, numa perspectiva dinimica de andlise
relacional com as principais varidveis macroe-
condmicas;

b) Analisar os efeitos da politica ao nivel da efi-
ciéncia;

¢) Proceder a elaboragdo de estudos sobre 4reas
estratégicas, nomeadamente no que se refere a
fileira agro-industrial e ao comportamento dos
agentes e dos mercados;

d) Elaborar e utilizar um modelo global para o
sector, com propdsitos explicativos e previsio-
nais do impacte das medidas de politica ao ni-
vel sectorial e regional;

e) Proceder a divulgagdo sistematica dos resulta-
dos dos estudos.

Artigo 21.°

Divisdo de Planeamento Global e Orcamentagio

A Divisio de Planeamento Global ¢ Or¢amentagdo
compete:

a) Conceber e propor a estratégia sectorial e os
instrumentos de politica adequados a sua con-
cretizagdo e assegurar a coeréncia dos instru-
mentos entre si e relativamente aos objectivos;

b) Proceder a andlise prévia da aplicagdo de pro-
gramas e medidas, numa perspectiva de arti-
culagdo regional e subsectorial;

¢) Acompanhar e avaliar a aplicagdo global e re-
gional da politica agraria e rural;

d) Preparar o or¢amento de incentivos do Minis-
tério da Agricultura;

e) Coordenar e centralizar o processo do orca-
mento do Ministério face aos sectores e regides;

JS) Acompanhar e avaliar a execugdo material e fi-
nanceira do or¢amento de incentivos;

g) Acompanhar a execu¢do financeira e material
do quadro comunitdrio de apoio e outros qua-
dros financeiros;

h) Articular tecnicamente os diversos instrumen-
tos de planeamento e 0 or¢amento com os ser-
vigos centrais e regionais do Ministério da Agri-
cultura.

Artigo 22.°
Divisio de Avaliacio de Politica Agriria

A Divisdo de Avaliagdo de Politica Agraria compete:

a) Elaborar os estudos relativos & definigcdo, via-
bilidade e estrangulamentos dos sistemas de

produgdo agraria e analisar os efeitos que so-
bre eles exer¢a a politica agricola;

b) Elaborar os estudos relativos ao funcionamento
integrado das exploragdes agricolas e analisar
os efeitos que sobre elas produz a politica agri-
cola e rural;

¢) Analisar as questdes relativas ao enquadra-
mento € apoio & empresa agricola, designada-
mente nos dominios do crédito, seguros e fis-
calidade, e propor, em articulagio com as
entidades responsaveis nestes dominios, as me-
didas de politica julgadas convenientes;

d) Coordenar globalmente, avaliar e acompanhar
os programas de desenvolvimento agrdrio e ru-
ral relativos as pequenas regides;

€) Acompanhar e analisar os efeitos das medidas
integradas de diverso tipo (programas regionais,
iniciativas locais, planos directores municipais
e medidas ambientais) com influéncia no desen-
volvimento agricola;

S Gerir o modelo sectorial/regional de andlise dos
efeitos da politica agricola ao nivel microeco-
némico;

g) Proceder a divulgagdo sistemdtica dos resulta-
dos dos estudos desenvolvidos.

Artigo 23.°

Direcgiio de Servicos de Politica Sécio-Estrutural

1 — A Direcgdo de Servigos de Politica Sécio-Estru-
tural prossegue atribuigdes nos dominios da programa-
¢d0 e coordenagdo da aplicagdo das medidas de poli-
tica sdcio-estrutural, da andlise do seu impacte sobre
a agricultura portuguesa, do acompanhamento da evo-
lug¢do da politica sécio-estrutural comunitaria, da par-
ticipagdo na definicdo das posigdes portuguesas relati-
vamente as propostas comunitdrias no dominio da
politica de estruturas e do desenvolvimento rural, as-
segurando ainda a representacdo do IEADR nos érgdos
comunitdrios onde sdo analisadas e decididas as medi-
das de politica sécio-estrutural.

2 — A Direcgdo de Servicos de Politica Sécio-
-Estrutural compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Coordenagdo das Medidas Infra-
-Estruturais e de Organizagio;

b) Divisdo de Coordenagdo das Medidas de Apoio
a Exploragdo Agricola;

¢) Divisdo de Coordenagdo das Medidas Comple-
mentares;

d) Divisdo de Gestdo das Medidas Agricolas.

Artigo 24.°

Divisdo de Coordenaciio das Medidas
Infra-Estruturais e de Organizacéo

A Divisio de Coordenagio das Medidas Infra-
-Estruturais e de Organizagdo compete:

a) Acompanhar a aplicacdo das medidas de poli-
tica sdcio-estrutural relativas as infra-estruturas,
modernizagdo das exploragdes agricolas, orga-
nizagdo, formagdo, investigagio e demons-
tragao;

b) Propor a regulamentagido da aplicagdo a Por-
tugal das referidas medidas e acompanhar o
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processo de decisdo das medidas propostas nos
Orgdos comunitdrios;
¢) Analisar o impacte da sua aplicacgdo.

Artigo 25.°

Divisio de Coordenacio das Medidas de Apoio & Exploragiio Agricola

A Divisdo de Coordenagio das Medidas de Apoio
a Exploragdo Agricola compete:

a) Estudar e propor a implementagdo de medidas
de apoio 2 modernizagdo das exploragdes agri-
colas elegiveis no quadro da politica agricola
comunitdria e acompanhar a sua aplicagdo;

b) Acompanhar o processo de decisio das medi-
das propostas nos 6érgdos comunitdrios compe-
tentes;

¢) Analisar o impacte da aplicagdo das medidas
especificas.

Artigo 26.°

Divisio de Coordenagio das Medidas Complementares

A Divisdo de Coordenagio das Medidas Complemen-
tares compete:

a) Acompanhar a aplicagdo das medidas comple-
mentares a actividade agricola, das medidas de
apoio ao rendimento e, entre outras, das me-
didas de protec¢do do ambiente e de preserva-
¢do do espago natural;

b) Analisar o impacte da aplicagdo destas medidas;

¢) Acompanhar o processo de decisdo e a evolu-
¢do da politica comunitdria no dominio da pro-
teccdo do ambiente e preservacdo do espaco
rural.

Artigo 27.°

Divisio de Gestio das Medidas Agricolas

A Divisdo de Gestdo das Medidas Agricolas compete:

a) Coordenar a gestdo das medidas de politica re-
lativas a produgdo agricola;

b) Estudar e propor novas dreas de intervenc¢do da
politica no ambito da produgdo agricola;

¢) Acompanhar e avaliar o impacte das medidas
relativas & produgdo agricola.

Artigo 28.°

Direc¢do de Servigos de Infra-Estruturas e Equipamentos Rurais

1 — A Direc¢do de Servigos de Infra-Estruturas e
Equipamentos Rurais prossegue atribui¢cdes nos domi-
nios das infra-estruturas rurais, dos ensaios € normali-
zacdo de equipamentos mecanicos agro-pecudrios e do
acompanhamento e fiscalizagdo das obras financiadas
pelo IEADR.

2 — A Direc¢do de Servigos de Infra-Estruturas e
Equipamentos Rurais compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Infra-Estruturas Rurais;

b) Divisdo de Estudos e Dimensionamento de Es-
truturas;

¢) Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de
Obras;

d) Divisio de Mecanizagdo e Normalizagio.

Artigo 29.°
Divisdo de Infra-Estruturas Rurais

A Divisgo de Infra-Estruturas Rurais compete:

a) Apoiar tecnicamente a exploragdo e conserva-
¢do das componentes energéticas dos aprovei-
tamentos hidroagricolas;

b) Promover o melhoramento de aldeias, tendo em
conta as restantes acg¢Oes de desenvolvimento
rural integrado;

¢) Colaborar com as entidades competentes na ela-
boragdo de estudos sobre energias alternativas
para utilizagdo na agricultura;

d) Elaborar estudos e normas sobre materiais, mé-
todos de construgdo, equipamentos, condicio-
nalismo ambiental, de seguranca e sanitdrias re-
lativos a instalagdes agricolas e pecudrias,
caminhos agricolas e rurais e a equipamentos
eléctricos e electromecanicos;

e) Apoiar tecnicamente a analise, elaboragdo e
aprovagao de projectos de instalagdes agrico-
las e pecudrias, caminhos agricolas e rurais,
equipamentos sociais de cardcter colectivo, ins-
talagdes eléctricas e equipamentos electromeca-
nicos a incorporar em infra-estruturas rurais.

Artigo 30.°

Divisiio de Estudos e Dimensionamento de Estruturas

A Divisdo de Estudos e Dimensionamento de Estru-
turas compete:

a) Calcular as necessidades hidricas das culturas
tendo em vista a optimizagdo dos diferentes mé-
todos de rega;

b) Determinar os caudais e outros elementos agro-
-climatolégicos para o dimensionamento de es-
truturas hidrdulicas;

¢) Promover e assegurar o controlo da qualidade
da 4gua destinada a fins agricolas, conforme
determinado no Decreto-Lei n.® 74/90, de 7 de
Margo;

d) Promover e acompanhar os estudos geolégico-
-geotécnicos necessarios aos projectos e obras
de estruturas hidraulicas;

€) Promover e acompanhar os estudos de prospec-
¢do de dguas subterrdneas e apoiar tecnicamente
a execugdo das respectivas captagdes;

H Promover, em colaboragdo com as entidades
competentes, os estudos e projectos no ambito
da protecgdo do solo e da correcgdo torrencial;

g2) Efectuar a caracterizagdo do solo e da 4gua ne-
cessdria A execugdo de estudos e projectos con-
ducentes a efectivacdo das atribui¢des cometi-
das ao IEADR.

Artigo 31.°

Divisio de Acompanhamento e Fiscalizagio de Obras

A Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de
Obras compete:

a) Apoiar e efectuar os concursos de adjudicagdo
das obras da competéncia do IEADR;

b) Propor a adjudicagdo das obras e preparar as
minutas dos respectivos contratos;
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¢) Coordenar e fiscalizar as obras ¢ empreitadas ad-
judicadas, recorrendo, sempre que necessario, a
colaboracdo de outros servicos do IEADR;

d) Elaborar a conta corrente das situagdes dos tra-
balhos e a conta final de todas as empreitadas
da competéncia do IEADR.

Artigo 32.°

Divisio de Mecanizagio ¢ Normalizagiio

A Divisdo de Mecanizagdo e Normalizacdo compete:

a) Promover e apoiar a execugdo de ensaios de la-
boratodrio ¢ de campo com vista a uma melhor
adaptagdo técnica das maquinas agricolas e flo-
restais as condigoes do Pais;

b) Apoiar a industria nacional na concepgdo e fa-
brico de solugbes de mecanizagdo mais adequa-
das e na caracterizagdo mecanica e funcional
dos equipamentos de fabrico nacional e estran-
geiro;

¢) Colaborar na certificagdio de mdquinas agrico-
las, sobretudo no que respeita aos aspectos de
seguranca operacional e na homologag¢do de
tractores agricolas;

d) Colaborar com as entidades nacionais e inter-
nacionais competentes na elaboragdo e revisdo
das normas de nomenclatura, fabrico, de qua-
lidade e seguranga operacional de tractores e
maquinas agricolas e florestais, bem como par-
ticipar com 0s organismos internacionais com-
petentes na preparagdo e aplicagdo de cédigos
normalizados para ensaios de tractores;

e) Promover e apoiar a realizagdo de estudos de
organiza¢do do trabalho de maquinas agrico-
las com vista a uma melhor adequagdo dos par-
ques de maquinas as reais necessidades das ex-
ploragoes;

/) Promover estudos e elaborar projectos para a
utiliza¢do em comum de mdquinas agricolas;

g) Zelar pela aplicacdo de normas nacionais e in-
ternacionais sobre higiene e seguran¢a no tra-
balho;

k) Contribuir para a salvaguarda da disciplina do
mercado de madquinas agricolas e florestais,
através da colaboragdo com as entidades res-
ponsaveis pelo sector;

/) Determinar custos hordrios de utilizagdo do di-
verso equipamento industrial, na execugdo dos
trabalhos de 4mbito agricola e florestal, e pro-
mover a sua divulgagio;

J) Assegurar, em articulagdo com a Divisao de In-
formatica, a coordenagdo nacional dos benefi-
cios fiscais ao gasoleo utilizados na actividade
agricola.

Artigo 33.°

Direc¢iio de Servicos de Hidrdulica Agricola

1 — A Direcc¢ao de Servigos de Hidraulica Agricola
prossegue atribui¢des no dominio da analise de projec-
tos, da rega e drenagem, das estruturas hidraulicas, da
gestdo dos projectos e exploragdo dos aproveitamen-
tos hidroagricolas, bem como assegurar as acgdes de
acompanhamento e fiscalizagdo as obras hidroagrico-
las da sua responsabilidade. De igual modo coordena
e apoia tecnicamente as medidas nacionais e comuni-
tarias para o sector.

2 —

A Direc¢do de Servigos de Hidraulica Agricola

compreende as seguintes divisdes:

a)

b)
<)
d)

Divisdo de Andlise de Projectos ¢ Expropria-
¢oes;

Divisdo de Estruturas Hidraulicas;

Divisdo de Rega e Drenagem;

Divisdao de Apoio aos Projectos e Aproveita-
mentos Hidroagricolas.

Artigo 34.°
Divisiio de Andlise de Projectos e Expropriacdes

A Divisdo de Anilise de Projectos e Expropriagdes
compete:

a)

b)

c)

e)

Realizar estudos de viabilidade relativos as fa-
ses de estudo prévio e projecto dos aproveita-
mentos hidroagricolas cuja execugdo compete
ao IEADR e colaborar com o Ministério do
Ambiente ¢ Recursos Naturais nos estudos re-
lativos a obras de execu¢do comum, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 269/82;

Proceder aos estudos de viabilidade e de finan-
ciamento dos projectos de emparcelamento e
dos aproveitamentos hidroagricolas da respon-
sabilidade do IEADR, ou das direcgdes regio-
nais de agricultura a solicitagdo destas;
Realizar os estudos de andlise econdémica a pos-
teriori dos projectos de emparcelamento e dos
aproveitamentos hidroagricolas;

Proceder aos estudos agro-econdmicos relativos
as areas a inundar ou ocupar por obras do
IEADR, organizando ¢ mantendo actualizado
um banco de dados a utilizar no célculo do va-
lor das indemnizagfes e expropriagdes;
Promover e coordenar todos os estudos neces-
sdrios d execugdo das acgOes de indemnizagdo
e expropriagdo.

Artigo 35.°
Divisiio de Estruturas Hidrdulicas

A Divisdo de Estruturas Hidrdulicas compete:

a)

b)

Promover e acompanhar a elaboragdo de estu-
dos e projectos de barragens, agudes e outras
obras de reteng¢do, captagdo, estagdes de bom-
bagem e distribui¢cdo de dgua com fins agrico-
las, bem como de obras de defesa e de correc-
¢do torrencial de areas agricolas beneficiadas ou
a beneficiar;

Promover e garantir o cumprimento das medi-
das de controlo de seguranga de barragens in-
tegradas nos aproveitamentos hidroagricolas, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 11/90, de 6 de
Janeiro;

Emitir pareceres sobre pedidos de licenciamento
e financiamento de estruturas hidrdulicas para
fins agricolas.

Artigo 36.°
Divisio de Rega e Drenagem

A Divisio de Rega e Drenagem compete:

a)

Promover e acompanhar a elaboragdo dos es-
tudos e dos projectos relativos as redes de rega,
enxugo ¢ drenagem, seleccionando e adaptando
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b)
)

os métodos e as técnicas mais aconselhaveis
para as areas a beneficiar e das culturas a uti-
lizar;

Elaborar as normas ¢ métodos de trabalho mais
aconselhdveis na adaptagdo ao regadio;
Emitir pareceres sobre os pedidos de licencia-
mento e financiamento das obras hidroagrico-
las, sempre que solicitado;

Colaborar com todos os organismos publicos e
privados envolvidos na concepgdo e realizagdo
de estudos ¢ projectos de infra-estruturas hidrau-
licas de grandes aproveitamentos hidroagricolas
e de obras de regularizagao fluvial.

Artigo 37.°

Divisdo de Apoio aos Projectos e Aproveitamentos Hidroagricolas

A Divisdo de Apoio aos Projectos e Aproveitamen-
tos Hidroagricolas compete:

a)

b)

c)

e)

g)

h)

Promover a constitui¢do e apoiar a gestdo das
equipas de projecto de aproveitamentos hidroa-
gricolas da responsabilidade do IEADR, ou de
outros departamentos ministeriais, nos aprovei-
tamentos hidrdulicos de fins multiplos;
Colaborar com as direc¢des regionais de agri-
cultura e com as associagoes de beneficidrios na
exploragdo de projectos de regadio e, sempre
que a sua dimensdo o justifique, na avaliagdo
da produ¢do nas areas regadas ou outros estu-
dos conducentes ao conhecimento actualizado
dos aproveitamentos hidroagricolas;
Colaborar no célculo da actualiza¢do do custo
total das obras dos grupos 1 e II, para efeitos
de reparticdo e cobranga da taxa de beneficia-
¢do, e assegurar, quando assim for determi-
nado, a liquidagdo e o reembolso das amorti-
zagdes fixadas para as obras dos grupos I e
IV;

Realizar, em colaboragdo com as direcgdes re-
gionais de agricultura, os estudos conducentes
a fixagdo e actualizagdo das taxas de produgdo
de energia eléctrica, coordenando o processo de
gestdo dos sistemas hidroagricolas e assegu-
rando a sua articulagdo com a gestdo dos re-
cursos hidricos nacionais e com as entidades in-
teressadas na sua utilizagdo;

Apoiar, coordenar e fiscalizar, em colaboragdo
com as direcgdes regionais de agricultura, as as-
sociagbes de beneficidrios e elaborar o respec-
tivo modelo de estatutos e os projectos de re-
gulamento de obras de fomento hidroagricola
para serem submetidos & aprovacdo do Go-
verno;

Promover a recepgdo das obras entregues pela
Direcgdo-Geral dos Recursos Naturais ao
IEADR e proceder a sua transferéncia para os
orgdos de gestio dos aproveitamentos hidroa-
gricolas;

Participar nos projectos de renovagdo ¢ propor
a inclusdo ou exclusdo de terrenos nas areas be-
neficiadas por aproveitamentos hidroagricolas;
Assegurar, em articulagdo com as restantes en-
tidades competentes em razdo da matéria, a ges-
tdo das albufeiras dos grandes aproveitamen-
tos hidroagricolas.

Artigo 38.°

Direcgiio de Servicos de Ordenamento e Estruturagdo Agrdria

1 — A Direccdo de Servigos de Ordenamento ¢ Es-
truturacio Agraria prossegue atribui¢cdes nos dominios
do estudo, orientacdo e coordenagdo da execucdo de
medidas de ordenamento, de estruturagdo agraria e de
proteccdo ambiental, tendo em vista o desenvolvimento
integrado do espago rural e a preservacdo do ambiente,
bem como coordenar e dinamizar a aplicagdo de me-
didas nacionais ¢ comunitdrias para o sector.

2 — A Direc¢do de Servigos de Ordenamento e Es-
truturagdo Agraria compreende as seguintes divisdes:

a)

b)
0)
d)

Divisio de Ordenamento Rural e Protecgdo
Ambiental;

Divisdo de Estrutura¢do Fundidria;

Divisdo de Topografia e Cartografia;
Divisdo de Solos.

Artigo 39.°

Divisio de Ordenamento Rural e Protec¢io Ambiental

A Divisdo de Ordenamento Rural e Protecgio Am-

biental
a)

b)

c)

compete:

Caracterizar zonas naturais ¢ de utilizagdo agri-
cola e florestal segundo as suas potencialidades;
Acompanhar e participar na elaboragdo dos
planos regionais e municipais de ordenamento
do territério ¢ outros ¢ colaborar nos estudos
relativos ao ordenamento agrario e rural das
areas abrangidas;

Promover e coordenar a elaboragdo de planos de
desenvolvimento rural e definir as prioridades de
estudos e de execugdo dos respectivos projectos;
Promover e coordenar a realizagdo de estudos
ambientais, nomeadamente estudos de impacte
ambiental e de integragdo paisagistica relativos
a projectos de desenvolvimento rural.

Artigo 40.°

Divisio de Estruturacdo Fundigria

A Divisdo de Estrutura¢do Fundidria compete:

a)

b)

)

e)

Promover, orientar e coordenar, em colabora-
¢do com as direcgdes regionais de agricultura,
a execugdo de operagGes de emparcelamento e
de redimensionamento da propriedade rustica
ou das exploragbes agricolas;

Promover, nas zonas a emparcelar, a constitui-
¢dao de uma reserva de terras para fins de es-
truturagdo fundiaria ou de ordenamento rural;
Promover, coordenar e acompanhar, em colabo-
ragdo com as direc¢des regionais de agricultura,
as iniciativas de natureza privada e as medidas
de politica que visem o redimensionamento fisico
e econdémico das exploragdes agricolas;
Estudar e promover a execu¢do de medidas de
estruturagdo das exploragdes afectadas pela rea-
lizagdo de grandes obras publicas;
Coordenar e acompanhar a aplicacdo de medi-
das de cessacdo da actividade dos agricultores
idosos e o acesso dos jovens a propriedade da
terra ou a sua exploracao;

Colaborar nos estudos relativos a definigdo e
aplicagdo da politica de arrendamento rural;
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g) Coordenar a gestdo e administragdo do patri-
monio rustico afecto ao IEADR e dos terrenos
onde foram prosseguidos fins de colonizagdo,
promovendo a sua atribuicdo definitiva;

h) Coordenar e dinamizar a aplicagdo de medidas
nacionais € comunitdrias para o sector.

Artigo 41.°

Divisio de Topografia e Cartografia

A Divisdo de Topografia e Cartografia compete:

a) Promover a execugdo dos trabalhos topografi-
cos € a recolha e preparagdo dos elementos car-
tograficos e cadastrais necessdrios aos estudos
e a4 execugdo dos projectos a cargo do IEADR
ou que sejam solicitados por outros servigos ou
organismos do Ministério da Agricultura;

b) Criar e gerir um sistema de informacdo geogra-
fica relativo a areas de interven¢do do Minis-
tério da Agricultura;

¢) Colaborar, em especial com o Instituto Geogra-
fico e Cadastral, na elaboragdo das cartas ca-
dastrais das zonas de emparcelamento ¢ de be-
neficiagdo hidroagricola.

Artigo 42.°

Divisdo de Solos

A Divisio de Solos compete:

@) Promover a elaboragdo de cartas dos solos e
das respectivas cartas interpretativas, nomeada-
mente a carta da capacidade de uso do solo,
a carta agricola e florestal e a carta de ordena-
mento agrario de Portugal;

b) Promover e acompanhar as ac¢bes de defesa,
melhoramento e recuperagdo dos solos;

¢) Proceder a avaliagdo de terras para os diferen-
tes usos do solo;

d) Promover e coordenar as medidas e acgdes re-
lativas a Reserva Agricola Nacional.

Artigo 43.°

Direccio de Servicos de Produgio e Melhoramento Pecudrio

1 — A Direc¢do de Servigos de Produgdo e Melho-
ramento Pecudrio prossegue atribui¢des nos dominios
da promogdo, regulamentagdo e apoio a nivel nacio-
nal das necessarias ac¢des conducentes a maior produ-
tividade e rentabilidade dos animais das diferentes es-
pécies, reduzindo ao minimo o impacte ambiental, e
da defesa do patriménio genético animal.

2 — A Direc¢do de Servicos de Produgdo e Melho-
ramento Pecudrio compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Melhoramento Animal ¢ de Apoio
a Producao;
b) Divisao de Selec¢do ¢ Reprodugdo Animal.

Artigo 44.°

Divisio de Melhoramento Animal e de Apoio & Produgiio

A Divisio de Melhoramento Animal ¢ de Apoio a
Producido compete:

a) Coordenar, promover e apoiar as ac¢des que vi-
sem a gestdo do patrimonio genético das ragas

nacionais e de etnias exdticas consideradas de
interesse e reconhecer e aprovar populagoes
COomo ragas puras;

b) Coordenar e propor, em colaboragdo com o0s
servigos regionais, as ac¢des de fomento e me-
lhoramento animal, inseridas em planos espe-
cificos ou em programas de desenvolvimento,
e credizar as organizagdes de criadores para a
execucdo de acgbes de melhoramento animal,
incluindo a regulamentacdo dos contrastes fun-
cionais ¢ da testagem dos reprodutores;

¢) Definir os parametros a que devem obedecer os
animais reprodutores, estabelecendo, aprovando
ou promovendo a execucdo de técnicas que vi-
sem a avaliagdo das performances animais, e
homologar os seus resultados;

d) Definir as regras e aprovar os regulamentos por
que devem reger-se os livros genealdgicos e re-
gistos zootécnicos, controlando e incentivando
o seu funcionamento, e propor a nomeagao dos
respectivos secretarios técnicos;

e) Promover o tratamento e difusdo dos elemen-
tos de cardcter zootécnico considerados de in-
teresse para os criadores e outras entidades;

) Estabelecer a classificagdo dos concursos pecud-
rios e dos leildes de reprodutores, aprovando
os respectivos regulamentos e os juris que ne-
les actuardo;

2) Colaborar com os servigos especializados na de-
finicdo dos sistemas de produgdo e técnicas
mais aconselhdveis para as diferentes condigdes
agro-ecoldgicas e das ac¢des a empreender com
vista ao aumento da eficidcia produtiva.

Artigo 45.°

Divisio de Seleccdo e Reproducdio Animal

A Divisdo de Seleccdo e Reprodugdo Animal com-
pete:

a) Coordenar a execugdo dos esquemas de repro-
dugdo para efeitos de testagem;

b) Proceder A colheita, tratamento, controlo de
qualidade, armazenamento e distribuigdo de sé-
men e embrides, promovendo as suas aplica-
¢Oes;

¢) Caracterizar os polimorfismos bioquimicos das
diferentes espécies animais, tendo em vista, no-
meadamente, o controlo de filiagoes;

d) Constituir reservas de sémen e embrides para
preservacdo do patriménio genético de ragas na-
cionais;

e) Elaborar normas técnicas e emitir os convenien-
tes pareceres de instalacdo referentes ao exer-
cicio das actividades de inseminagdo artificial
e transferéncia de embrides;

S Proceder a estudos de caracterizagdo reprodu-
tiva e avaliagdo da fertilidade dos efectivos pe-
cudrios e manter estreita colabora¢io com os
servigos competentes na area de fisiopatologia
da reprodugéo;

g) Desenvolver tecnologias reprodutivas e ensaios
sobre tecnologia de sémen, comportamento de
reprodutores e inseminacdo artificial e transfe-
réncia de embriGes;

h) Prestar apoio aos servigos regionais de agricul-
tura e demais entidades piblicas ou privadas ¢
promover a cooperacdo com sectores congé-
neres.

-1
3
1
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Artigo 46.°

Direccdio de Servicos de Valorizacio do Meio Rural

1 — A Direcgido de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural prossegue atribui¢des nos dominios da coorde-
nacdo e gestdo das medidas de politica relativas ao de-
senvolvimento do meio rural, 4 formagdo profissional
agréria, do apoio 4 empresa agricola, 4 organiza¢do as-
sociativa dos agricultores e das suas exploragdes, a pro-
mogdo e articulagdo dos servigos e actividades comple-
mentares ou alternativas as actividades agrarias.

2 — A Direcgdo de Servigos de Valorizagdo do Meio
Rural compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Formagdo;

b) Divisdo de Associativismo e de Apoio a Em-
presa Agricola;

¢) Divisdo de Servigos em Meio Rural.

Artigo 47.°

Divisio de Formagio

A Divisio de Formagdo compete:

a) Conceber, propor, promover ¢ coordenar as
medidas de politica relativas & formagdo pro-
fissional agraria dos técnicos, agricultores e tra-
balhadores rurais, bem como dos quadros, di-
rigentes e associados das organizagdes de
produtores;

b) Programar e assegurar a realizacdo de acgdes
de formacdo profissional de técnicos agrarios,
as quais, pela sua especificidade e dmbito, em
regra, nacional, assegurem maior eficécia de
objectivos e eficiéncia dos meios;

¢) Programar, promover e coordenar a produgdo
e ou utilizagdo dos meios logisticos e pedagé-
gicos adequados ao desenvolvimento do pro-
cesso de formacdo profissional;

d) Assegurar a gestdo e funcionamento dos cen-
tros nacionais de formagdo profissional.

Artigo 48.°

Divisio de Associativismo e de Apoio # Empresa Agricola

A Divisdo de Associativismo e de Apoio & Empresa
Agricola compete:

a) Conceber, propor, promover ¢ coordenar as
medidas de politica relativas ao associativismo
agrario, nas suas vertentes econdmica, profis-
sional e interprofissional;

b) Promover e colaborar na preparagdo da legis-
lagdo do associativismo agrdrio em geral e de
cada uma das suas modalidades em particular;

¢) Promover a divulgagdo e coordenar acgdes de
aplicacdo da legislagio comunitéria de interesse
para as organizagbes de agricultores;

d) Promover e ou executar a recolha e andlise de
dados e questdes sécio-econdmicas e financei-
ras relativas ao associativismo agrario e propor
as medidas adequadas;

e) Assegurar a concepgdo, elaboragdo e avaliagdo
de programas ¢ de projectos de fomento e de
apoio as organizagdes de agricultores, bem
como a coordenagdo da execugdo dos mesmos;

/) Conceber, propor, promover e coordenar as
medidas de apoio 4 modernizagdo e a eficién-
cia social e econdmica da empresa agricola, de-
signadamente nos dominios da higiene e segu-
ranga no trabalho, da gestdo empresarial, da
adop¢do de inovagdes técnicas e tecnoldgicas e
da sua inser¢do competitiva no mercado;

g) Conceber, propor, promover e coordenar as
medidas especificas de enquadramento social e
econdmico da empresa e da familia do agricul-
tor nas estratégias de desenvolvimento rural in-
tegrado local e regional.

Artigo 49.°

Divisdo de Servicos em Meio Rural

A Divisao de Servicos em Meio Rural compete:

a) Coordenar e gerir as medidas de politica rela-
tivas aos multiplos servicos em meio rural com-
plementares e ou alternativos a actividade
agréaria;

b) Coordenar e gerir as medidas de politica rela-
tivas ao bem-estar rural e valorizagdo da pai-
sagem;

¢) Promover e coordenar as acgdes relativas ao de-
senvolvimento local e regional na perspectiva do
desenvolvimento comunitario, com especial re-
levo para a participagdo das mulheres e dos jo-
vens através das suas organizacdes especificas;

d) Promover e coordenar as acgdes socio-econd-
micas de Ambito rural que contrariem a deser-
tificacdo e o despovoamento, designadamente
as relativas ao turismo em meio rural e ao ar-
tesanato;

¢) Colaborar com as diversas entidades e servigos
com interven¢do no meio rural na elaboragdo
dos programas, projectos ¢ ac¢des de desenvol-
vimento rural.

Artigo 50.°
Servico Nacional Coudélico

1 — O Servigo Nacional Coudélico constitui uma di-
recgdo de servigos que prossegue atribuigées no dmbito
da defesa, melhoramento e promog¢do do efectivo
equino nacional.

2 — O Servigo Nacional Coudélico compreende as
seguintes unidades orgénicas:

a) Divisdo de Registo ¢ Melhoramento Equestre;
b) Divisio de Coudelarias;
¢) Escola Portuguesa de Arte Equestre.

Artigo 51.°

Divisio de Registo e Melhoramento Equestre

A Divisdo de Registo e Melhoramento Equestre com-
pete:

a) Criar e manter actualizados registos do efectivo
equideo nacional de hemotipos e controlo de
filiacdo, de criadores e proprietdrios e das res-
pectivas marcas e denominagdes e das associa-
¢des de criadores e emitir a respectiva documen-
tagdo oficial;
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b) Coordenar, processar € apoiar as ac¢des que vi-
sem a gestdo do patrimoénio genético das ragas
nacionais e das exéticas com interesse para o
desenvolvimento equestre nacional;

¢) Definir as regras e aprovar os regulamentos por
que devem reger-se os livros genealdgicos e re-
gistos zootécnicos, controlar o seu funciona-
mento, propor a nomeagao dos respectivos se-
cretarios técnicos e reconhecer a capacidade
legal das organizagdes de criadores para a exe-
cucdo de acgdes de melhoramento animal,;

d) Reconhecer e aprovar populagdes de equideos
como ragas puras € emitir parecer zootécnico
sobre os animais, sémen, embriGes e outros
meios bioldgicos utilizados em reprodugdo;

e) Reconhecer a classificagdo dos concursos zoo-
técnicos ou funcionais e dos leildes de repro-
dutores, segundo os respectivos regulamentos e
0 juri, ou juizes que neles actuardo;

) Promover e coordenar, definindo as provas
achadas convenientes, a apreciacdo genética e
morfofuncional dos reprodutores ¢ homologar
os respectivos resultados;

g) Assegurar a existéncia de reprodutores neces-
sarios a0 melhoramento das espécies cavalar e
asinina nos depdsitos de garanhdes do Estado
e elaborarem e porem em execuc¢do o plano de
distribui¢do dos garanhdes destinados & bene-
ficiagdo dos efectivos estatais e privados, nos
termos das normas regulamentares;

h) Colaborar com as entidades que promovem a
utilizagdo dos equideos nas suas diferentes dis-
ciplinas e actividades, nomeadamente especta-
culos, provas desportivas, exposi¢des, concur-
sos, corridas de cavalos e actividades turisticas,
desde que visem a divulgagdo e promogdo da
espécie.

Artigo 52.°

Divisio de Coudelarias

A Divisio de Coudelarias compete:

a) Promover a preservagdo e melhoria dos efecti-
vos da Coudelaria de Alter e da Coudelaria Na-
cional;

b) Fomentar e colaborar nas ac¢des que visem a
formagdo profissional neste campo de activi-
dade;

¢) Estudar e divulgar as técnicas e os sistemas
mais adequados a criagdo cavalar e prestar as-
sisténcia técnica especializada no &mbito da sua
drea de actuacdo;

d) Realizar e colaborar nas ac¢des que visem a
apreciacdo genética e funcional dos reprodu-
tores.

Artigo 53.°

Escola Portuguesa de Arte Equestre

A Escola Portuguesa de Arte Equestre, chefiada por
um técnico de reconhecido e relevante experiéncia em
equitagdo, compete promover as acgdes necessdrias a
conservacgdo, aperfeicoamento, ensino e divulgagdo da
equitagdo tradicional.

CAPITULO III
Gestio financeira e patrimonial

Artigo 54.°
Principios de gestio

1 — Para a realizagdo dos seus fins, o IEADR ad-
ministra o seu patrimdnio préprio e o patriménio do
Estado que lhe estd afecto, orientado pelos seguintes
principios:

a) Gestdo por objectivos, assente na estratégia do
planeamento agricola definida para o sector;

b) Controlo orgamental pelos resultados, tendo em
vista a avaliagdo da produtividade dos servigos;

¢) Sistema de informacdo integrada de gestdo, ne-
cessaria a elaboragdo dos programas e projec-
tos € 4 sua correcta execugio.

2 — A gestdao do IEADR desenvolve-se através dos
seguintes instrumentos de previsdo € controlo:

a) Plano de actividade plurianual;
b) Programa anual de trabalhos;
¢) Orcamentos anuais;

d) Relatério anual de actividades;
e) Conta e relatério financeiros.

3 — O plano de actividade plurianual ¢é actualizado
em cada ano, deve traduzir a estratégia a seguir a mé-
dio prazo, integra-se no plano de actividades definido
para o sector da agricultura e deve conter a estimativa
dos recursos humanos, financeiros e materiais neces-
sdrios & sua execucdo.

4 — O programa anual de trabalhos concretiza os
projectos e estudos a realizar no decurso do ano pelas
diversas unidades orgénicas do IEADR, definindo as
prioridades e 4reas de actuagdo.

5 — Os orgamentos sio elaborados com base no pro-
grama anual de trabalhos, sdo executados mediante a
aplicagdo de regras administrativas que asseguram uma
conveniente descentralizacdo de responsabilidades e um
adequado controlo de gestdo e sdo submetidos a apro-
vagdo do Ministro da Agricultura.

Artigo 55.°
Receitas do IEADR

Para além das dotagdes que anualmente lhe sdo atri-
buidas pelo Or¢amento do Estado, o IEADR dispde
ainda das seguintes receitas préprias:

a) As quantias resultantes da remuneracgdo de ser-
vigos prestados e da venda de artigos;

b) O produto da venda de publicagdes e impres-
sos por si editados;

¢) As comparticipagdes, subsidios, donativos ou
outras liberalidades que lhe sejam atribuidas e
legalmente aceites;

d) O produto, integral ou parcial, de taxas, sal-
dos de exploragdo e outro tipo de receitas re-
sultantes ou provenientes da venda de maqui-
nas agricolas e da exploracido e conservagdo de
obras de fomento hidroagricola;

e) O produto das coimas dos processos de contra-
-ordenagdo por si instaurados, instruidos ou
concluidos;

/) Quaisquer outras receitas nio compreendidas
nas alineas anteriores que por lei, acto ou con-
trato lhe sejam atribuidas.
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Artigo 56.°
Despesas do IEADR

Constituem despesas do IEADR as que resultam de
encargos e responsabilidades decorrentes da prossecucdo
e exercicio das suas atribuigdes, as despesas com o pes-
soal e os custos de aquisi¢do, manuten¢do e conserva-
¢do dos bens, equipamentos e servicos que tenha de uti-
lizar ou contratar.

Artigo 57.°

Cobranca coerciva de dividas

1 — A cobranga coerciva das dividas ao IEADR ¢
feita pelo processo das execugdes fiscais, nos termos
consagrados no Cédigo do Processo Tributdrio, excepto
quando se tratar de débitos decorrentes de contratos
de direito privado, em que serdo competentes Os tri-
bunais comuns, que aplicam as regras gerais do pro-
cesso civil.

2 — Os processos referidos no numero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tém por base certi-
ddes emitidas pela Direcgdo de Servicos de Gestdo e
Administracdo, com valor de titulo executivo, dos quais
devem conter os elementos referidos no artigo 249.° do
Cédigo do Processo Tributdrio.

Artigo 58.°

Depésito, movimento de receitas e fundo de maneio

1 — Até 2 sua entrega no prazo legal nos cofres do
Estado, todas as receitas do IEADR sdo depositadas
i sua ordem e movimentadas por meio de cheques no-
minativos, assinados por dois membros do conselho ad-
ministrativo ou, no caso em que tal se justifique, por
um membro do conselho administrativo e outro fun-
cionédrio designado para o efeito.

2 — Podem ser constituidos, a responsabilidade do
tesoureiro e de dirigentes das unidades organicas do
IEADR, fundos de maneio para acorrer ao pagamento
de pequenas despesas de caracter urgente.

3 — Todos os documentos relativos a recebimentos
tém de ser assinados e visados pelo membro do conse-
lho administrativo a quem este tenha delegado tal com-
peténcia ou por um subdelegado.

4 — A prestagdo de contas é feita nos termos da lei
geral aplicavel.

CAPITULO 1V
Pessoal

Artigo 59.°

Quadro de pessoal

1 — O IEADR dispde do quadro de pessoal apro-
vado por portaria conjunta dos Ministros das Finan-
¢as e da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente do IEADR sdo
os constantes do mapa anexo ao presente diploma.

Artigo 60.°

Transiciio de pessoal

A transi¢do de pessoal para o quadro do IEADR ¢
feita nos termos da lei geral.

Artigo 61.°
Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pelas Direcgdo-Geral
de Planeamento e Agricultura, Direc¢do-Geral de Hi-
dréulica e Engenharia Agricola, Direc¢do-Geral da Pe-
cudria e Rede de Informagdo de Contabilidades Agri-
colas e que corram a sua tramitagdo a data da entrada
em vigor do presente diploma mantém a sua validade,
sendo, no entanto, providos nas categorias para que
foram abertos os concursos apenas tantos funciondrios
quantos os lugares vagos do novo quadro de pessoal
do IEADR.

CAPITULO V

Disposi¢oes finais

Artigo 62.°

Transferéncia de bens, direitos e obrigacdes

1 — Os direitos e obrigagdes constituidos nas esfe-
ras juridicas da Direcgio-Geral de Planeamento e Agri-
cultura, da Direcgdo-Geral de Hidrédulica e Engenha-
ria Agricola, da Direcgdo-Geral da Pecudria, da Rede
de Informacdo e Contabilidades Agricolas ¢ do Cen-
tro Nacional de Reconhecimento e Ordenamento Agra-
rio, resultantes da prossecugdo das atribuicdes que
agora transitam para o IEADR, transferem-se, auto-
maticamente, para a mesma.

2 — Em caso de divida sobre qual o patriménio a
transferir para o IEADR, deve o mesmo ser, no todo
ou em parte, discriminado por despacho do Ministro
da Agricultura.

Artigo 63.°
Servico Nacional Coudélico

O Servigo Nacional Coudélico deve, no todo ou em
parte, ser objecto das medidas previstas nos artigos 6.°
ou 7.° do Decreto-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques da Cunha.

Promulgado em 24 de Margo de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 25 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 59.°

Niémero
de Cargo
lugares
1 Presidente.
3 Vice-presidentes.
10 Directores de servigos.
34 Chefes de divisdo.
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Decreto-Lei n.° 98/93
de 2 de Abiil

Tendo em atengdo a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Orgénica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a Lei Orgénica do Instituto dos Mercados Agrico-
las e Industria Agro-Alimentar, previsto na alinea b)
do n.° 4 do artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos da alfnea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Natureza

O Instituto dos Mercados Agricolas e Industria Agro-
-Alimentar, abreviadamente designada IMAIAA, ¢ um
organismo dotado de personalidade juridica e patrimé-
nio préprio.

Artigo 2.°
Atribuigdes

Sdo atribuicdes do IMAIAA:

a) Apoiar o Ministério da Agricultura na formu-
lagdo e concretizagdo da politica agricola no
dmbito dos mercados agricolas, da industria, da
comercializacdo e da qualidade dos produtos
agro-alimentares;

b) Orientar, regular e organizar os mercados agri-
colas e pecudrios, mediante a gestdo dos me-
canismos e instrumentos previstos nas organi-
zagdes de mercado a que se encontrem
submetidos os produtos agricolas e pecudrios;

¢) Elaborar e propor as medidas de politica eco-
némica, tecnoldgica e industrial relativas a in-
duistria e comercializagdo agro-alimentar, bem
como promover a sua aplicagdo;

d) Colaborar no estudo ¢ andlise dos mercados
agricolas e da industria e comercializagdo agro-
-alimentar, bem como divulgar os respectivos
resultados.

CAPITULO II
Orgiios e servicos

SECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 3.°

Orgios

O IMAIAA compreende os seguintes 6rgios:

a) O presidente;

b) O conselho administrativo;

¢) O conselho consultivo interprofissional;
d) As comissdes consultivas de mercado.

Artigo 4.°
Servigos

1 — O IMAIAA compreende os seguintes servicos de
apoio técnico e administrativo:

a) Direc¢io de Servicos de Gestio e Adminis-
tragdo;

b) Direcgdo de Servigos de Estudos, Programagio
e Controlo;

¢) Divisdo de Informagdo e Relagdes Piiblicas;

d) Divisdo de Informdtica.

2 — O IMAIAA dispde dos seguintes servigos ope-
rativos:

a) Direc¢do de Servigos de Informagdo dos Mer-
cados e Estatistica;

b) Direccdo de Servigos de Produtos Vegetais;

c) Direc¢do de Servigos de Produtos Animais;

d) Direc¢do de Servigos Juridicos e Econdmicos.

SECGAQ 1I

Orglos

Artigo 5.°
Presidente

1 — O presidente, para todos os efeitos, é equipa-
rado a director-geral, é o 6rgdo que dirige, coordena
e superintende na actividade global do IMAIAA e as-
segura a sua representacdo junto de outros organismos
e entidades nacionais, supranacionais e estrangeiras.

2 — O presidente é coadjuvado, no exercicio das suas
fungdes, por trés vice-presidentes, equiparados, para to-
dos os efeitos, a subdirectores-gerais, um dos quais,
para o efeito designado, o substitui nas suas faltas, au-
séncias e impedimentos.

3 — O presidente pode delegar nos subdirectores-
-gerais os poderes adequados ao bom funcionamento
dos servigos, definindo, para o efeito, as respectivas
areas de actuagdo.

Artigo 6.°

Conselho administrativo

1 — O conselho administrativo é um 6rgdo de ges-
tdo financeira e patrimonial com a seguinte compo-
si¢do:

a) O presidente, que preside;

b) Os vice-presidentes;

¢) O director de servigos de Gestdo e Adminis-
tracdo.

2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Superintender na gestao financeira e patrimo-
nial do IMAIAA;

b) Elaborar o orgamento anual do IMAIAA por
conta das dotagdes consignadas no Orgamento
do Estado e aprovar as alteragdes consideradas
necessarias;

¢) Aprovar os orgamentos ordindrios e suplemen-
tares de aplicagdo de receitas préprias do
IMAIAA;

d) Administrar as dota¢3s inscritas nos orgamen-
tos e autorizar a realizagdo das despesas;
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e) Zelar pela cobranca das receitas e promover o
seu depdsito;

/) Autorizar os actos de administra¢ido relativos
ao patriménio privativo do IMAIAA, incluindo
a aquisi¢do, alienagdo, troca, locagdo e como-
dato dos respectivos bens ou direitos a eles ine-
rentes necessarios ao desempenho das suas atri-
buigdes;

g) Aprovar as vendas de bens que constituam re-
ceita prépria do IMAIAA;

h) Contratar e adjudicar estudos, obras, trabalhos,
servigos, fornecimentos e tudo o mais indispen-
savel ao funcionamento do IMAIAA;

i) Promover a desafectacdo de bens considerados
inuteis ou dispensdveis do patriménio a cargo
do IMAIAA;

J) Aprovar a conta anual de geréncia e submeté-
-la a julgamento do Tribunal de Contas;

D) Aprovar a concessdo de subsidios e outras aju-
das financeiras que beneficiem entidades publi-
cas, cooperativas ou privadas.

3 — O conselho administrativo pode delegar nos seus
membros a competéncia para a pratica de actos de ad-
ministra¢do ordinaria.

4 — O conselho administrativo obriga-se mediante a
assinatura de dois dos seus membros, sendo um deles
0 seu presidente ou o substituto legal.

5 — O conselho administrativo é secretariado pelo
chefe de reparticdo da administragio.

Artigo 7.°
Conselho consultivo interprofissional

1 — O conselho consultivo interprofissional é um 6r-
gdo consultivo do presidente do IMAIAA, constituido
pelos seguintes membros:

a) O presidente do IMAIAA, que preside;

b) Os vice-presidentes do IMAIAA;

¢) Seis representantes de entidades representativas
de produgdo, comércio e industria do sector
agricola e agro-alimentar;

d) Trés individualidades de reconhecido mérito,
designadas pelo Ministro da Agricultura.

2 — Os membros referidos na alinea ¢) do nimero
anterior sdo livremente designados e substituidos pelas
entidades identificadas por despacho do Ministro da
Agricultura.

3 — Ao conselho consultivo interprofissional com-
pete:

a) Apoiar o presidente na definicdo das grandes
linhas de ac¢do do IMAIAA;

b) Emitir parecer sobre os planos de actividade,
anuais e plurianuais;

¢) Apreciar a situag¢do dos mercados agro-
-alimentares;

d) Pronunciar-se sobre as propostas de normas re-
gulamentadoras de cada sector de actividade;

e) Apreciar as propostas sobre mercados agrico-
las emanadas das Comunidades Europeias;

/) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos
que lhe sejam apresentados pelo seu presidente.

4 — O conselho interprofissional reine ordinaria-
mente duas vezes por ano e, extraordinariamente, sem-
pre que convocado pelo seu presidente, por sua inicia-
tiva ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus membros.

5 — O conselho interprofissional é secretariado por
um funcionario do IMAIAA, designado pelo seu pre-
sidente, sem direito a voto.

Artigo 8.°

Comissdes consultivas de mercado

1 — As comissdes consultivas de mercado sdo drgdos
consultivos do presidente do IMAIAA constituidos por
representantes de produ¢do, comércio, industria e con-
sumo do respectivo sector de mercado, até 12, devendo
os representantes da produ¢do corresponder a, no mi-
nimo, metade do total dos membros.

2 — A institui¢do das comissdes consultivas de mer-
cado é efectuada por despacho do Ministro da Agri-
cultura, que igualmente designa as entidades que de-
vem nomear os seus membros.

3 — As comissOes consultivas de mercados compete:

a) Apoiar o presidente do IMAIAA nos assuntos
relacionados com o funcionamento de cada
uma das organiza¢des de mercado;

b) Acompanhar de forma permanente o funciona-
mento dos mercados agricola e pecudrio do seu
sector e emitir as recomendagles que considere
conveniente;

¢) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que
lhe forem apresentados pelo seu presidente.

4 — As comissOes consultivas de mercado reinem or-
dinariamente de dois em dois meses e, extraordinaria-
mente, sempre que convocadas pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou a solicitagdo de um tergo dos seus

membros. )
5 — As comissGes consultivas de mercado podem
funcionar em plendrio ou por secgdes especializadas.

SECCAO III
Servicos de apoio técnico o administrativo

Artigo 9.°
Direcciio de Servigos de Gestio ¢ Administraciio

1 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tracdo compete promover ¢ assegurar a administragdo
dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais, bem
como prestar apoio técnico-administrativo aos drgdos
e servigos do IMAIAA.

2 — A Direc¢do de Servigos de Gestdo e Adminis-
tracdo dispde das seguintes unidades orgénicas:

a) Reparti¢do de Pessoal e Expediente Geral;
b) Reparti¢do Financeira e Patrimonial.

Artigo 10.°

Reparticiio de Pessoal e Expediente Geral
1 — A Reparticdo de Pessoal e¢ Expediente Geral
compreende as seguintes secges:

a) Sec¢do de Pessoal;
b) Secgdo de Expediente e Arquivo.

2 — A Secgdo de Pessoal compete:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro de
todo o pessoal do IMAIAA, bem como o re-
gisto do controlo da assiduidade;
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b) Assegurar a preparacao e execucdo das acgdes
relativas a constituicdo, modifica¢do e extingdo
da relagdo juridica de emprego e 4 promogao
do pessoal do IMAIAA;

¢) Assegurar a andlise e processamento dos ele-
mentos relativos aos vencimentos ¢ demais abo-
nos do pessoal, bem como elaborar os
documentos que sirvam de suporte ao trata-
mento informatico daquelas remuneragdes;

d) Assegurar a execugdo das acgdes relativas & no-
tacdo do pessoal e a elaboragdo das listas de
antiguidade;

e) Assegurar o expediente relacionado com os be-
neficios sociais a que os funciondrios tenham
direito;

/) Superintender no pessoal auxiliar e coordenar
a organizacdo do respectivo trabalho.

3 — A Secgdo de Expediente ¢ Arquivo compete:

a) Executar as tarefas inerentes 3 recepgdo, clas-
sificagdo, expedicdo e arquivo de todo o expe-
diente do IMAIAA;

b) Organizar o arquivo geral e assegurar o seu
funcionamento, em articulagio com os arqui-
vos dos virios servigos do IMAIAA;

¢) Garantir a divulgagdo pelos servigos das nor-
mas internas e directivas superiores de caracter
geral.

Artigo 11.°
Repartigiio Financeira e Patrimonial

1 — A Reparticdo Financeira e Patrimonial com-
preende as seguintes secgdes:

a) Seccdo de Or¢amento e Conta;
b) Secg¢io de Contabilidade;
¢) Seccdo de Patriménio e Aprovisionamento.

2 — A Secgdo de Orcamento e Conta compete:

a) Preparar o projecto de or¢amento anual do
IMAIAA de conta das dotagdes atribuidas no
Or¢amento do Estado e propor as alteragdes
consideradas convenientes;

b) Elaborar os orgamentos ordindrios e suplemen-
tares de aplicagdo de receitas proprias;

¢) Assegurar o controlo orgamental;

d) Colaborar numa adequada gestdo dos recursos
financeiros;

e) Organizar a conta anual de geréncia e prepa-
rar os elementos indispensdveis A elaboragdo do
relatério financeiro.

3 — A Secgdo de Contabilidade compete:

a) Organizar e manter actualizada a contabilidade,
conferindo, processando e liquidando as despe-
sas relativas a4 execu¢do dos orcamentos do
IMAIAA;

b) Processar as requisicbes mensais de fundos de
conta das dotagdes atribuidas no Orgamento do
Estado ao IMAIAA;

¢) Proceder 4 cobranga das receitas préprias do
IMAIAA;

d) Elaborar indicadores de gestdo que permitam
acompanhar a evolugdo da situacdo financeira
do IMAIAA;

e) Informar os processos de pessoal e material no
que respeita A legalidade e cabimento de verba;

/) Controlar o movimento da tesouraria, efec-
tuando mensalmente o seu balango.

4 — A Secgdo do Patriménio e Aprovisionamento
compete:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio dos
bens méveis e imodveis do IMATAA;

b) Assegurar a gestdo, conservagdo e seguranga
dos bens, equipamentos, instala¢des e meios de
comunicacdo do IMAIAA;

¢) Assegurar a gestdo das viaturas automoveis
afectas ao IMAIAA;

d) Assegurar o apetrechamento em mobilidrio e
equipamento de todos os servigos do IMAIAA;

€) Promover as demais aquisi¢des necessdrias ao
funcionamento dos servigos e proceder 3 sua ar-
mazenagem, conservagdo e distribuigdo.

5 — Adstrita & Reparticdo Financeira e Patrimonial
e na dependéncia directa do respectivo chefe funciona
uma tesouraria, dirigida por um tesoureiro, ao qual
compete:

a) Arrecadar todas as receitas préprias do
IMAIAA;

b) Efectuar o pagamento de todas as despesas de-
vidamente autorizadas;

¢) Manter devidamente escriturados os livros de
tesouraria.

Artigo 12.°
Direcgdo de Servicos de Estudos, Programacdo e Controlo

1 — A Direcgao de Servigos de Estudos, Programa-
¢do e Controlo prossegue atribui¢cdes relativas ao es-
tudo e andlise econdmica do sector agro-alimentar e das
politicas nacionais e comunitdrias e suas implica¢des e
4 coordenagdo dos processos relativos a instalagfo, la-
boragdo das unidades agro-alimentares e frigorificas.

2 — A Direcgdo de Servigos de Estudos, Programa-
¢do e Controlo compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Estudos;

b) Divisdo de Assuntos Agro-Monetarios e Agro-
-Financeiros;

c) Divisdo de Acompanhamento e Controlo.

Artigo 13.°
Divisiio de Estudos

A Divisio de Estudos compete:

a) Colaborar com os outros servigos centrais do
Ministério da Agricultura na elaboragio dos
planos globais ou sectoriais, de forma a per-
mitir a articulacdo das politicas sectoriais dos
mercados agricolas e agro-alimentares com es-
ses planos;

b) Propor as orientagdes sobre a estratégia de de-
senvolvimento do sector agro-alimentar a curto,
médio e longo prazos;

c) Contribuir para a defini¢do das politicas de
apoio ao investimento e programas de acgdo
sectorial de forma articulada com a estratégia
de desenvolvimento definido para o sector agro-
-alimentar;

d) Estudar e prever o impacte da aplicagdo das po-
liticas de mercado ao nivel dos diferentes sec-
tores de actividade;
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e) Coordenar a preparagdo e elaboragdo do pro-
grama de actividades e do relatério anual do
IMAIAA.

Artigo 14.°

Divisdio de Assuntos Agro-Monetdrios ¢ Agro-Financeiros

A Divisdo de Assuntos Agro-Monetdrios e Agro-
-Financeiros compete:

@) Assegurar a representagdo nacional nos drgdos
ou grupos de trabalho em funcionamento na
Comunidade Europeia que tratem das matérias
agro-monetérias e agro-financeiras, a excepgao
das que caiam no dmbito do Comité FEOGA,
caso em que lhe compete assegurar a partici-
pacdo do IMAIAA, quando for caso disso;

b) Desenvolver as ac¢des, a nivel nacional, decor-
rentes da representa¢do referida na alinea an-
terior;

¢) Estudar a influéncia das variagées monetarias
no funcionamento dos mercados agro-
-alimentares;

d) Analisar as consequéncias financeiras da apli-
cac¢do das politicas de mercado.

Artigo 15.°

Divisio de Acompanhamento e Controlo

A Divisdo de Acompanhamento e¢ Controlo compete:

a) Coordenar e acompanhar a aplicagdo dos sis-
temas nacionais € comunitdrios de apoio as es-
truturas de transformagio e comercializagdo dos
produtos agro-alimentares;

b) Coordenar, acompanhar e analisar os projec-
tos candidatos aos sistemas de apoio;

¢) Acompanhar a execu¢do dos planos previstos
para os vérios subsectores de actividade.

Artigo 16.°

Divisio de Informacio e Relacdes Pdblicas

A Divisio de Informacgdo e Relagbes Pblicas, direc-
tamente dependente do presidente, compete:

@) Proceder A recolha, andlise e tratamento de
toda a documentagio e informagédo relacionada
com as actividades desenvolvidas pelo IMAIAA
e promover a sua divulgacdo através de publi-
cagdes, meios informaticos ou outros;

b) Promover a organizagdo do arquivo histdrico
do IMAIAA;

¢) Organizar e orientar um sistema de informagio
técnica € promover o seu relacionamento com
outros sistemas de informag¢do, nacionais ou es-
trangeiros;

d) Assegurar a implementagdo de sistemas de mi-
crofilmagens, de acordo com as necessidades do
IMAIAA;

e) Promover a divulgagdo pelos servigos do Mi-
nistério da Agricultura e agentes econémicos do
sector agro-alimentar e ao piblico em geral das
medidas, ac¢des e iniciativas relativas as atri-
bui¢des do IMAIAA;

/) Assegurar 0 apoio a CONgressos, seminarios, co-
léquios e outras realizagdes promovidas pelo
IMAIAA;

g) Assegurar a gestdo dos meios de edigdo e re-
prografia do IMAIAA.

Artigo 17.°
Divisio de Informstica

A Divisdo de Informatica compete:

a) Assegurar a gestao dos equipamentos informa-
ticos, o desenvolvimento das aplicagdes € o tra-
tamento da informac¢do no ambito do
IMAIAA;

b) Promover a realizagdo de estudos e aplicagoes
informaticas de interesse para o desenvolvi-
mento das actividades do IMAIAA,;

¢) Proceder ao levantamento dos sistemas e sub-
sistemas de informacdo, a4 concep¢do e defini-
¢do de aplicagdes e 4 determinagdo dos volu-
mes de informagdo a tratar, com vista a
informagdo dos servigos;

d) Realizar o estudo das caracteristicas técnicas do
equipamento de informadtica e dos suportes 16-
gicos a utilizar;

) Participar na elaboragdo de cadernos de encar-
gos, selecgdo, aquisi¢do, contratagdo e instala-
¢do de equipamentos de informdtica ou supor-
tes 16gicos;

/) Assegurar o controlo de qualidade da informa-
¢do e dos resultados.

SECCAO IV
Servigos operativos
Artigo 18.°

Direcciio de Servigos de Informacido dos Mercados e Estatistica

1 — A Direc¢do de Servigos de Informagdo dos Mer-
cados e Estatistica prossegue, no dmbito do sistema es-
tatistico nacional, atribui¢des nos dominios da concep-
¢do, realizagio e coordenagdo dos programas de
produgdo estatistica, da recolha e tratamento da infor-
magdo dos mercados, da difusdo da informagdo esta-
tistica e das relagdes do Ministério da Agricultura com
as estruturas nacionais e comunitdrias correspondentes
as suas 4dreas de actuagdo.

2 — A Direcc¢do de Servicos de Informacgdo dos Mer-
cados e Estatistica compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Metodologia da Recolha e Andlise
de Informacdo de Mercados;

b) Divisdo de Coordenagio e¢ Controlo da Reco-
lha e Difusdo de Informagdo de Mercados;

¢) Divisdo de Estatistica.

Artigo 19.°

Divisdio de Metodologia da Recolha e Anilise
de Informacio de Mercados

A Divisio de Metodologia da Recolha e Andlise de
Informacdo de Mercados compete:

a) Definir e transmitir as direc¢des regionais de
Agricultura e as equipas de informacdo dos
mercados as normas metodolégicas de recolha
de informagdo;
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b) Analisar as cotagdes e informagdo do mercado,
com vista ao seu acompanhamento;

¢) Definir as ac¢ées que visem a obten¢do de in-
formagdo necessdria & gestdo dos mercados
agricolas;

d) Analisar o comportamento dos principais mer-
cados internacionais;

e) Desenvolver as acgdes convenientes 3 adequa-
¢do do sistema de recolha e transmissdo de co-
tagOes e informagdo do mercado no quadro da
politica agricola comum.

Artigo 20.°

Divis#o de Coordenagiio ¢ Controlo da Recolha e Difusdo
de Informaciio de Mercados

A Divisdo de Coordenagdo e Controlo da Recolha
e Difusdo de Informagdo de Mercados compete:

a) Orientar a actividade das equipas regionais de
informagdo de mercados;

b) Assegurar a validade e a representatividade das
cotacdes e outras informag¢des de mercados;

¢) Centralizar, processar e difundir as cotag¢des e
restantes informagdes de mercado pelos agen-
tes econdmicos.

Artigo 21.°

Divisio de Estatistica

A Divisdo de Estatistica compete:

a) Promover, em articulagdo com o Instituto Na-
cional de Estatistica e com os servigos compe-
tentes do Ministério da Agricultura, a recolha
de dados estatisticos com interesse para o sec-
tor agro-alimentar:

b) Produzir e fornecer informagdo estatistica aos
“restantes servigos do IMAIAA;

¢) Participar na definicdo de indicadores estatis-
ticos adequados & especificidade do sector agro-
-alimentar;

d) Compilar informagéo estatistica internacional,
nomeadamente comunitdria, que permita pro-
ceder a tratamento e andlises tteis para a for-
mulagdo da politica nacional do sector agro-
-alimentar;

e) Assegurar a colaboracdo do IMAIAA com as
entidades competentes do sistema estatistico na-
cional na elaboragdo de normas estatisticas e na
divulgacdo de informagdo estatistica adequada;

J) Participar na aquisi¢do e manutengdo do cadas-
tro da industria agro-alimentar, dos operado-
res em actividade no dominio de comercializa-
¢d0 e assegurar o cadastro das instalagbes
frigorificas.

Artigo 22.°

Direcgdes de Servicos de Produtos Vegetais
e de Produtos Animais

1 — A Direccdo de Servigos de Produtos Vegetais
compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Cereais e Arroz;
b) Divisdo de Azeite, Azeitonas, Oleaginosas e
Proteaginosas;

¢) Divisdo de Agucar, Tabaco, Téxteis e Outros;
d) Divisdo de Frutas, Horticolas, Batata e Flores.

2 — A Direcgdo de Servigos de Produtos Animais
compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Bovinos, Ovinos e Caprinos;
b) Divisdo de Leite e Lacticinios;
¢) Divisdo de Aves, Ovos e Suinos.

3 — As Divisdes referidas nos nimeros anteriores
compete, no dmbito do seu objecto:

a) Acompanhar e analisar o funcionamento e a
evolugdo do comércio e industria dos produtos
agricolas e pecudrios e contribuir para a defi-
nicdo da politica para o sector;

b) Participar na realizagdo da politica definida,
propondo as ac¢des necessarias & organizagio,
regulamentacdo e apoio ao sector, com vista a
refor¢ar a sua competitividade e valorizagido e
zelar pela sua observancia;

¢) Colaborar na formulagdo da politica de quali-
dade dos produtos alimentares;

d) Apreciar os processos relativos a instalacdo das
unidades industriais agro-alimentares;

€) Emitir pareceres sobre a atribui¢gdo de incenti-
vos ao sector de comercializagdo e industria
agro-alimentar;

) Colaborar com outros organismos responsaveis
em matérias com interesse na indistria € mer-
cados agro-industriais, nomeadamente ao nivel
da politica de desenvolvimento regional;

g) Participar nos grupos de trabalho comunitarios
relativos aos mercados ¢ industrias agro-
-alimentares.

Artigo 23.°
Direcgiio de Servigos Juridicos e Econémicos

1 — A Direcgdo de Servigos Juridicos ¢ Econdmicos
prossegue atribuigées nos dominios do apoio juridico,
dos assuntos de politica comercial externa no ambito
dos mercados agricolas e da indistria agro-alimentar,
da organizagdo econdmica dos mercados e da promo-
¢do e qualidade dos produtos agro-alimentares.

2 — A Direcgdo de Servigos Juridicos e Econdmicos
compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Assuntos Juridicos;

b) Divisdo de Relagdes Comerciais Externas;

¢) Divisdo de Organizagdo Econdmica;

d) Divisdo de Promog¢do e Qualidade dos Produ-
tos Agro-Alimentares.

Artigo 24.°
Divisfio de Assuntos Juridicos

A Divisdo de Assuntos Juridicos compete:

a) Zelar pelo cumprimento das obrigagdes decor-
rentes do Tratado de Adesdo de Portugal as
Comunidades Europeias em matéria de merca-
dos agricolas;

b) Propor as iniciativas legislativas e regulamen-
tares necessarias a aplicagdo interna do direito
comunitdrio na d4rea da competéncia do
IMAIAA;
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¢) Apoiar a interven¢do do Estado nos processos
de pré-contencioso a nivel comunitario, no do-
minio das suas atribuigdes.

Artigo 25.°

Divisio de Rela¢oes Comerciais Externas

A Divisdo de Relagdes Comerciais Externas compete,
sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a ou-
tras entidades:

a) Participar nos grupos de trabalho em funcio-
namento na CEE que tratem das matérias re-
lativas as relagdes externas da CEE, no domi-
nio das atribuigdes do IMAIAA;

b) Acompanhar os assuntos relativos ao comércio
internacional de produtos agricolas, incluindo
acordos e convénios celebrados entre a Comu-
nidade Europeia e paises terceiros.

Artigo 26.°

Divisdéo de Organizagio Econémica

A Divisdo de Organiza¢io Econémica compete:

a) Promover, em articulagdo com as Direcgdes de
Servigcos de Mercados de Produtos Vegetais e
de Produtos Animais, as acgdes necessdrias a
dinamizag¢do das organizagdes € agrupamentos
de produtos para o mercado previstos na legis-
lagdo nacional e comunitaria dos diferentes sec-
tores;

b) Analisar os processos de candidatura das orga-
nizagdes de produtores, de acordo com os re-
quisitos legais, e propor o respectivo reconhe-
cimento;

¢) Assegurar o controlo, em articulagdo com os
restantes servigos competentes, da manutengdo
das condi¢des que justificarem o reconheci-
mento;

d) Organizar e manter o registo das organizagdes
de produtores reconhecidas nos termos da lei;

e) Coligir os dados com interesse para a informa-
¢do e estatistica no dmbito das competéncias
desta Divisao;

f) Propor medidas de concertagdo dos interesses
dos diferentes agentes econémicos, com inter-
ven¢do nos mercados agricolas, no sentido do
aumento da sua eficacia e competitividade.

Artigo 27.°

Divisdo de Promogiio e Qualidade dos Produtos
Agro-Alimentares

A Divisdo de Promogdo e Qualidade dos Produtos
Agro-Alimentares compete:

a) Zelar pelo funcionamento das comissdes técni-
cas de normalizagio;

b) Colaborar com as entidades competentes na fis-
calizagdo da qualidade alimentar;

c) Dirigir e coordenar os processos relativos a de-
nominagdes de origem, a produtos agro-biolo-
gicos e certificados de especificidades;

d) Promover o exercicio de boas praticas de em-
balagem e de rotulagem de produtos alimen-
tares;

@) Incentivar e apoiar a comercializagdo dos pro-
dutos agro-alimentares;

/) Promover as ac¢bes necessarias ao desenvolvi-
mento e promog¢do dos produtos agro-
-alimentares dos mercados internos e externos.

CAPITULO 111

Gestio financeira e patrimonial

Artigo 28.°

Principios de gestio

1 — Na gestio do IMAIAA sdo privilegiados os
principios de desconcentragdo de competéncias, do de-
senvolvimento dos mercados agro-alimentares, da sim-
plificagdo das orientagdes, dos circuitos e dos processos.

2 — A actuagdo do IMAIAA assenta numa gestdo
por objectivos e adequado controlo financeiro pelos re-
sultados.

Artigo 29.°

Instrumentos de gestio

A gestdo do IMAIAA ¢ disciplinada pelos seguintes
instrumentos:

a) Plano anual e plurianual de actividades, com
definicdo dos objectivos e correspondentes pla-
nos de acgdo, devidamente quantificados;

b) Orgamento anual elaborado com base no res-
pectivo plano de actividades e com os desdo-
bramentos internos que permitam a desconcen-
tragdo de competéncias e adequado controlo de
gestao;

¢) Relatorio anual de actividades e relatorio finan-
ceiro.

2 — Os planos anual e plurianual de actividades de-
vem equacionar os programas, projectos e acgdes a rea-
lizar no periodo em referéncia pelos varios servigos do
IMAIAA, definindo as d4reas prioritarias de inter-
vengao.

3 — A preparagdo dos orgamentos de funcionamento
e desenvolvimento tem por base o plano de activida-
des de cada ano econdmico.

Artigo 30.°

Receitas do IMAIAA
1 — Para além das dotagdes que anualmente lhe sdo

atribuidas pelo Orgamento do Estado, o IMAIAA dis-
pde ainda das seguintes receitas proprias:

a) As quantias resultantes da remuneragdo de ser-
vigos prestados e da venda de artigos;

b) O produto da venda de publicagbes e impres-
sos por si editados;

¢) As comparticipagGes, subsidios, donativos ou
outras liberalidades que lhe sejam atribuidas e
legalmente aceites;

d) O produto das coimas que lhe seja atribuido
por lei;

¢) Uma percentagem de 15% das receitas prove-
nientes da aplicagdo dos Decretos-Leis
n.% 309/86 e 343/86, respectivamente de 23 de
Setembro e de 9 de Outubro.
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2 — O Instituto Regulador e Orientador dos Merca-
dos Agricolas reterda 3,5% do montante a transferir
para o IMAIAA nos termos do disposto na alinea e)
do nimero anterior, para cobertura das despesas de co-
branga.

Artigo 31.°

Despesas do IMAIAA

Constituem despesas do IMAIAA as que resultam de
encargos e responsabilidades decorrentes da prossecugdo
¢ exercicio das suas atribui¢des, as despesas com o pes-
soal e os custos de aquisi¢io, manutengdo e conserva-
¢ao dos bens, equipamentos e servigos que tenha de uti-
lizar ou contratar.

Artigo 32.°

Cobranga coerciva de dividas

1 — A cobranga coerciva das dividas do IMAIAA
¢ feita pelo processo das execugles fiscais, nos termos
consagrados no Cdédigo de Processo Tributdrio, excepto
quando se tratar de débitos decorrentes de contratos
de direito privado, em que serdo competentes os tri-
bunais comuns, que aplicam as regras gerais do pro-
cesso civil.

2 — Os processos referidos no niumero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tém por base certi-
ddes emitidas pela Direc¢do de Servigos de Gestdo e
Administracdo com valor de titulo executivo, dos quais
devem conter os elementos referidos no artigo 249.° do
Cédigo de Processo Tributario.

Artigo 33.°

Depésito, movimento de receitas e fundo de maneio

1 — Até a sua entrega no prazo legal nos cofres do
Estado, todas as receitas do IMAIAA sdo depositadas
a sua ordem e movimentadas por meio de cheques no-
minativos, assinados por dois membros do conselho ad-
ministrativo ou, no caso em que tal se justifique, por
um membro do conselho administrativo € outro fun-
cionario designado para o efeito.

2 — Podem ser constituidos, a responsabilidade do
tesoureiro e de dirigentes das unidades orgdnicas do
IMAIAA, fundos de maneio para acorrer ao paga-
mento de pequenas despesas de cardcter urgente.

3 — Todos os documentos relativos a recebimentos
tém de ser assinados e visados pelo membro do conse-
lho administrativo a quem este tenha delegado tal com-
peténcia, ou por um subdelegado.

A prestacdo de contas é feita nos termos da lei ge-
ral aplicavel.

CAPITULO 1V

Pessoal

Artigo 34.°

Quadro de pessoal

1 — O IMAIAA dispde do quadro de pessoal apro-
vado por portaria conjunta dos Ministros das Finan-
¢as e da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente do IMAIAA sdo
os constantes do mapa anexo do presente diploma.

Artigo 35.°

Transi¢do de pessoal

A transi¢do de pessoal para o quadro do IMAIAA
faz-se nos termos da lei geral.

Artigo 36.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pela Direcgdo-Geral
dos Mercados Agricolas e da Industria Agro-Alimentar
€ que corram a sua tramitacdo i data da entrada em
vigor do presente diploma mantém a sua validade,
sendo, no entanto, providos nas categorias para que
foram abertos os concursos apenas tantos funciondrios
quantos os lugares vagos do novo quadro de pessoal
do IMAIAA.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 37.°

Transferéncia de bens, direitos e obrigacdes

Os direitos e obrigacdes constituidos na esfera juri-
dica da Direcgdo-Geral dos Mercados Agricolas e da
Industria Agro-Alimentar transferem-se, automatica-
mente, para o IMAIAA.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
17 de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha — Fernando Manuel Barbosa Faria de Oli-
veira.

Promulgado em 19 de Margo de 1993.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o no n.° 2 do artigo 34.°

Numero

de Cargo
tugares

1 Presidente (a).

3 Vice-presidentes ().

6 Directores de servigos.

19 Chefes de divisdo.

{a) Equiparado a director-geral.
{b) Equiparados a vice-presidentes.
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Decreto-Lei n.° 99/93
de 2 de Abril

Tendo em atengdo a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Organica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a Lei Orgénica do Instituto de Proteccdo da Pro-
dugdo Agro-Alimentar, previsto na alinea ¢) do n.° 4
do artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO II
Orgiios, servicos e suas competéncias
SECCAO 1
Disposicdes gerais
Artigo 3.°
Orgilos

O IPPAA compreende os seguintes Orgaos:
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CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°

Natureza

O Instituto de Protecgdo da Produgcdo Agro-
-Alimentar, abreviadamente designado por IPPAA,
¢ um organismo dotado de personalidade juridica e
patrimonio préprio.

Artigo 2.°

Atribuigdes

Sdo atribuigdes do IPPAA:

a) Apoiar o Ministro da Agricultura na formula-
¢do da politica de protec¢do da produgdo agra-
ria e de higiene e qualidade alimentar;

b) Estudar e promover os estudos necessdrios ao
correcto conhecimento da situagdo sanitdria da
produgdo agrdria, da qualidade do material de
multiplicagdo de plantas e da higiene e quali-
dade alimentar;

¢) Elaborar e propor as normas necessdrias a ca-
bal regulamentagdo do sector ¢ ao cumprimento
das obrigagdes comunitdrias e internacionais;

d) Elaborar os programas de ambito ou relevan-
cia nacional destinados a garantir o bom estado
fitossanitario das culturas e dos seus produtos,
a defesa e promogdo sanitdria da produgdo
animal e a higiene e qualidade dos produtos
agro-alimentares e coordenar e apoiar a sua
execucdo pelas direcgdes regionais de agricul-
tura ou proceder 3 sua execugdo quando neces-
sario;

e) Garantir o cumprimento das normas regu-
ladoras das instalagdes e das actividades de-
senvolvidas pelo sector produtivo, fiscalizando,
ou promovendo e apoiando a sua fiscaliza-
¢do;

/) Assegurar o cumprimento das obrigagdes comu-
nitarias e internacionais relativas ao sector, pra-
ticando, ou promovendo, coordenando e
apoiando a pratica dos actos de fiscalizagdo ou
certificagdo que se imponham.

a) Conselho directivo;

b) Conselho consultivo de protecgdo da produgdo
agricola;

¢) Conselho consultivo de protecgdo e controlo
Z0O0-sanitario;

d) Conselho consultivo de higiene e qualidade dos
produtos agro-alimentares.

Artigo 4.°

Servigos

1 — Integram o IPPAA os seguintes servigos de
apoio técnico e administrativo:

a) Direccdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tracao;

b) Direccdo de Servicos de Estudos e Planea-
mento;

¢) Divisdo de Apoio Juridico;

d) Divisdo de Documentacdo, Informag¢do e Re-
lagbes Publicas;

e) Divisdo de Informatica.

2 — Integram o IPPAA os seguintes servi¢os opera-
tivos:

a) Centro Nacional de Protec¢do da Produgdo
Agricola, abreviadamente designado CNPPA,
que compreende as seguintes unidades orga-
nicas:

Direc¢do de Servigos de Protecgéio das Cul-
turas;

Direc¢do de Servigos de Controlo da Quali-
dade de Sementes e Propagagdo Vegetativa;

Direc¢do de Servigos de Produtos Fitofarma-
céuticos;

Centro Nacional de Registo de Variedades
Protegidas;

Reparticdo Administrativa;

b) Centro Nacional de Protec¢do e Controlo Zoo-
-Sanitario, que compreende as seguintes unida-
des orgéanicas:

Direc¢do de Servigos de Saude Animal;

Direcgdo de Servicos de Controlo Zoo-
-Sanitdrio;

Laboratdrio Nacional de Veterindria;

Reparticio Administrativa;

¢) Centro Nacional de Higiene e Qualidade dos
Produtos Agro-Alimentares, que compreende as
seguintes unidades organicas:

Direc¢do de Servigos de Controlo de Insta-
lagdes;
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Direccdo de Servigos de Controlo da Quali-
dade dos Produtos;

Laboratério de Qualidade Alimentar;

Reparticdo Administrativa.

SEccAo II
Orgéios

Artigo 5.°

Conselho directivo

1 — O conselho directivo é constituido por um pre-
sidente e por quatro vogais equiparados, respectiva-
mente, a director-geral e a subdirectores-gerais.

2 — Os membros do conselho directivo sdo nomea-
dos por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do
Ministro da Agricultura.

Artigo 6.°

Competéncia do conselho directivo

I — Compete ao conselho directivo:

a) Dirigir e coordenar toda a actividade do
IPPAA;

b) Efectuar a gestdo financeira, patrimonial e de
pessoal;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢do, aliena¢do e onera-
¢do de imdveis;
d) Representar o IPPAA em juizo e fora dele;
e) Constituir mandatdrios e designar representan-
tes do IPPAA junto de outras entidades;
/) Exercer todas as competéncias atribuidas por lei
aos directores gerais;

g) Exercer todas as competéncias que nele forem
delegadas ou subdelegadas pelos membros do
Governo.

2 — O conselho directivo pode delegar, com facul-
dade de subdelegacdo, no seu presidente qualquer das
suas competéncias e nos seus vogais a competéncia para
a pratica de actos de administracdo ordindria.

3 — A direcgdo de cada um dos servigos operativos
do IPPAA deve ser delegada num vogal do conselho
directivo conjuntamente com as competéncias que se
revelem necessdrias para a boa prossecu¢do das atri-
buigdes a seu cargo.

4 — O conselho directivo vincula-se pelas assinaturas:

a) De dois dos seus membros, sendo um o presi-
dente ou quem o substituir;

b) De mandatario legalmente constituido;

¢) De delegado ou subdelegado, tratando-se de
competéncias delegadas ou subdelegadas e no
ambito das mesmas.

Artigo 7.°

Conselhos consultivos

1 — Os conselhos consultivos de proteccdo da pro-
dugdo agricola, de protecgdo e controlo zoo-sanitdrio
e de higiene e qualidade agro-alimentar sfo O6rgios
de consulta e apoio técnico do conselho directivo do
IPPAA nos respectivos sectores e tém uma composi-
¢do representativa das entidades piblicas e privadas li-
gadas aos mesmos.

2 — A composi¢do, competéncias e regras de funcio-
namento dos conselhos consultivos referidos no niimero
anterior sdo fixadas por portaria do Ministro da Agri-
cultura.

SECccAo III
Servicos de apoio técnico e administrativo
Artigo 8.°
Direcgiio de Servicos de Gestio e Administragio

1 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tracdo prossegue as atribui¢des no dmbito do planea-
mento, programacgao e avaliagdo de actividades e da
gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais
do IPPAA.

2 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tragdo dispOe das seguintes unidades orginicas:

a) Divisdo de Planeamento e Gestdo Financeira;

b) Divisdo de Organizacdo e Gestdo dos Recursos
Humanos;

¢) Reparticio Administrativa.

Artigo 9.°

Divisdo de Planeamento e Gestio Financeira

1 — A Divisio de Planeamento e Gestdo Financeira
compete:

a) Elaborar o plano anual de actividades, com
uma clara discriminag¢do dos objectivos a atin-
gir e dos recursos a utilizar, bem como dos pro-
gramas a realizar;

b) Exercer o controlo or¢amental e a avaliagdo das
actividades desenvolvidas pelos servigos, com
recurso a metodologias de eficacia e eficiéncia;

¢) Assegurar a escrituragdo e os registos contabi-
lfsticos obrigatdrios;

d) Organizar e manter uma contabilidade analitica
de gestdo que permita um adequado controlo
de custos;

e) Assegurar a gestdo integrada dos recursos fi-
nanceiros, tendo em conta a sua conformidade
legal, regularidade financeira, bem como a eco-
nomia, eficiéncia e eficécia;

/5 Promover a elaboragdo da conta anual de ge-
réncia e a elaboragdo do relatdrio anual sobre
a gestdo efectuada, com uma rigorosa discrimi-
nagdo dos objectivos atingidos e dos recursos
utilizados, bem como do grau de realiza¢do dos
programas.

2 — Na dependéncia da Divisdo de Planeamento e
Gestdo Financeira funciona uma tesouraria, dirigida por
um tesoureiro, que assegura as tarefas inerentes ao mo-
vimento de receitas e despesas e respectiva escrituragio.

Artigo 10.°

Divisdo de Organizacfio e Gestio dos Recursos Humanos

A Divisdo de Organizacdo e Gestdo dos Recursos
Humanos compete:

a) Elaborar os estudos necessdrios a correcta afec-
tacdo e gestdo do pessoal pelos diversos ser-
vigos;
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b) Estudar e colaborar na aplicagdo de métodos
actualizados de gestao dos recursos humanos e
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizacdo administrativa;

¢) Desenvolver informagdo e promover a adequa-
¢do de procedimentos de acordo com as nor-
mas e principios estabelecidos no Cédigo do
Procedimento Administrativo;

d) Desenvolver as acgdes necessdrias a organiza-
¢do e instrugcdo dos processos referentes A si-
tuagdo profissional do pessoal, designadamente
0 recrutamento, acolhimento e movimentos do
pessoal;

e) Recolher e organizar a informa¢do sdcio-
-econémica relativa aos recursos humanos de
modo a proporcionar uma correcta gestio, em
termos profissionais, assim como a elaboragio
do balango social;

f) Assegurar a execugdo das normas sobre condi-
¢Oes ambientais de higiene e seguranga no tra-
balho;

g) Promover a elaboragio e execu¢do do plano de
formagdo profissional de pessoal do IPPAA.

Artigo 11.°

Reparticio Administrativa

A Reparticio Administrativa compreende as seguin-
tes secgdes:

a) Seccdo de Expediente e Arquivo, 3 qual com-
pete executar as tarefas inerentes a recepcio,
classificagdo, expedicdo e arquivo de expediente
geral dos servicos;

b) Seccdo de Processamentos, & qual compete as-
segurar o processamento dos vencimentos, re-
muneragdes e outros abonos de pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles incidam e
outros processamentos de documentos de des-
pesas, incluindo o apoio 4 organiza¢do da conta
de geréncia;

¢) Sec¢do de Aprovisionamento, a qual compete
elaborar e executar os processos, devidamente
autorizados, de aquisi¢do de bens e servigos e
gerir o0 aprovisionamento de stocks;

d) Secg¢do de Patriménio e Conservacdo de Bens,
a qual compete manter actualizado o inventa-
rio dos bens, zelar pela conservagdo dos edifi-
cios e outras instalagdes, pela eficiéncia das re-
des de comunicagdo internas, assegurar o
servico de manutengao de viaturas e a eficécia
do servico de limpeza e seguranga.

Artigo 12.°

Direcgdo de Servigos de Estudos e Planeamento

1 — A Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento prossegue as atribui¢des no dmbito dos estudos
referentes & defini¢do das orientagdes relativas A pro-
tec¢do da produgdo agraria e higiene e qualidade dos
produtos agro-alimentares e de planeamento das res-
pectivas actividades.

2 — A Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Estudos;
b) Divisdo de Planeamento;

¢) Divisdo de Formagdo Especializada;
d) Divisdo de Vigilancia do Territério e Relagdes
Internacionais.

Artigo 13.°

Divisio de Estudos

A Divisdo de Estudos compete:

a) Promover, coordenar e executar os estudos ne-
cessarios & definicdo das orientagdes superiores
do TPPAA;

b) Elaborar os estudos de natureza sécio-econé-
mica relativos ao impacte produzido pelas ac-
tividades do IPPAA;

¢) Propor a adop¢do de medidas relacionadas com
as actividades do IPPAA;

d) Promover e coordenar os trabalhos de ambito
estatistico relativos as atribui¢gdes do IPPAA.

Artigo 14.°

Divisdo de Planeamento

A Divisio de Planeamento compete:

a) Promover, em colaboragdo com a Direcgdo de
Servigos de Gestdo ¢ Administragdo, a elabo-
racdo e avaliacdo do plano de actividades do
IPPAA;

b) Assegurar a elaboragdo do relatério do IPPAA;

¢) Promover a integracdo dos objectivos prosse-
guidos por todos os servicos do IPPAA, garan-
tindo a eficdcia e eficiéncia das suas actividades;

d) Garantir um sistema de informagdo que propi-
cie 0 acompanhamento ¢ avaliagdo das activi-
dades do IPPAA.

Artigo 15.°
Divisiio de Formagiio Especializada

A Divisdo de Formagdo Especializada compete or-
ganizar os cursos e ac¢des de formacdo adequados ao
aperfeicoamento técnico do pessoal do IPPAA.

Artigo 16.°

Divisio de Vigilincia do Territério e Relagdes Internacionais

A Divisdo de Vigilancia do Territério e Relagdes In-
ternacionais compete:

a) Recolher, analisar e tratar, em colaboragdo com
0s servigos operacionais, as ac¢des de controlo
efectuado no ambito das competéncias do
IPPAA;

b) Promover a coordenacdo das acg¢des de controlo
veterindrio, fitossanitdrio e de qualidade no am-
bito das trocas e importagdes de animais, plan-
tas e seus produtos e de funcionamento dos res-
pectivos sistemas de informagdo e redes de
alerta;

¢) Coordenar e apoiar as acgdes inerentes a ela-
boragdo, difusdo e divulgagdo de normas e
orientagdes relativas aos controlos veterindrios,
fitossanitdrios e de qualidade aplicaveis a cir-
culagdo e introducdo no mercado das respecti-
vas mercadorias;
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d)

Apoiar o desenvolvimento das acgdes executa-
das pelos servigos responsaveis do IPPAA no
ambito da fiscalizacdo e controlo veterindrio,
fitossanitario e de qualidade e executar tais ac-
¢Oes quando necessario.

Artigo 17.°

Divisio de Apoio Juridico

A Divisdo de Apoio Juridico, dependente directa-
mente do presidente, compete:

a)

b)

d)

e)
)

8)

Emitir pareceres, elaborar informagdes e pro-
ceder a estudos de natureza juridica sobre as-
suntos respeitantes a actividade do IPPAA;
Assegurar o apoio técnico-juridico aos 6rgios
e servicos do IPPAA na resolugdo das questdes
suscitadas no exercicio das respectivas compe-
téncias;

Colaborar na preparagao e elaboragdo de pro-
jectos de diplomas, de contratos ou quaisquer
outros actos juridicos que lhe sejam solicitados,
no Ambito das atribui¢cdes do IPPAA;
Intervir na instrug@o de processos disciplinares,
de inquéritos e outros que lhe sejam determi-
nados;

Preparar os projectos de resposta nos recursos
de contencioso administrativo;

Elaborar ou apoiar a elabora¢do dos processos
contra-ordenacionais relativos as actividades do
IPPAA;

Patrocinar os interesses do IPPAA em juizo.

Artigo 18.°

Divisio de Documentagdo, Informacdo e Relagdes Puiblicas

A Divisdo de Documentagdo, Informagdo e RelagGes
Publicas, dependente directamente do presidente, com-

pete:

a)

b)

)

e)

g)

Proceder 3 recolha e tratamento de elementos
bibliograficos e documentagdo respeitantes as
actividades do IPPAA;

Arquivar e tratar toda a documentagéo técnica
respeitante as actividades do IPPAA e organi-
zar ¢ manter actualizados os respectivos fi-
cheiros;

Dar a conhecer as atribui¢des do IPPAA junto
da opinido publica ¢, em especial, junto dos
agentes, institui¢des e entidades dos sectores da
protec¢do da produgdo agricola, da protecgdo
e controlo zoo-sanitdrio e da higiene e quali-
dade dos produtos agro-alimentares, promo-
vendo a elaboragdo, edi¢do e divulgacdo dos as-
suntos do seu interesse;

Recolher, analisar e difundir pelos 6rgéos e ser-
vicos do IPPAA a informagao noticiosa de in-
teresse para o organismo e manter os funcio-
ndrios informados sobre as suas actividades;
Assegurar os servigos de recepgdo € encaminha-
mento dos utentes e visitantes do IPPAA;
Programar, preparar e executar as acgbes de in-
formagdo e relagdes piiblicas necessarias a con-
secucdo dos objectivos definidos superiormente;
Preparar e acompanhar o relacionamento do
IPPAA com outros agentes, instituigdes e en-
tidades.

Artigo 19.°

Divisio de Informdtica

A Divisdo de Informética, dependente directamente
do presidente, compete:

a) Apoiar, em colaboragdo com a Divisdo de In-

formacdo e Relagbes Publicas, os varios servi-
¢os do IPPAA na definicdo das suas necessi-
dades de informacgdo e de calculo necessario aos
servicos operativos e analisar as possibilidades -
do seu tratamento automadtico, assegurando o
desenvolvimento das aplicagdes informaticas ne-
cessarias;

b) Assegurar uma correcta gestdo dos meios infor-

madticos e o desenvolvimento de aplicagdes in-
formaticas, tendo, designadamente, em conta as
instrugbes e regras estabelecidas no Ministério
da Agricultura;

¢) Assegurar as ligagdes entre o IPPAA e os ser-

vigos centrais, regionais, outras entidades no
dominio da informdtica, e garantir a seguranga
e privacidade da informagao sigilosa ou reser-
vada 4 sua guarda;

Colaborar em particular com a Direcgdo de Ser-
vigos de Gestdo e Administragdo, assegurando
o desenvolvimento das aplicagdes informaticas
conducentes a uma maior eficicia e racional ac-
tividade de organizagdo, programagdo, controlo
e gestdo financeira, patrimonial e de recursos
humanos.

SECCAO IV

Centro Nacional de Protecgiio da Produgdio Agricola

Artigo 20.°

Direcgiio de Servicos de Proteccio das Culturas

1 — A Direcgdo de Servigos de Protecgdo das Cul-
turas prossegue as atribuicoes relativas ao estudo e de-
finicdo de medidas fitossanitarias, com o objectivo de
evitar a introducio, dispersdo e instalagio de organis-
mos nocivos no Pais, as actividades de investigagdo e
desenvolvimento experimental de suporte a metodolo-
gias de identificacdo de organismos nocivos das plan-
tas e ao estabelecimento e actualizagdo das medidas e
meios de proteccdo das culturas e seus produtos.

2 — A Direccdo de Servigos de Protecgdo de Cultu-
ras compreende as seguintes divisdes:

a)
b)

<)

Divisdo de Inspec¢do Fitossanitdria;

Divisdo de Identificagdo e Diagndsticos;
Divisdao de Protec¢do das Culturas e Seus Pro-
dutos.

Artigo 21.°

Divisiio de Inspecgiio Fitossanitdria

A Divisdo de Inspecgdo Fitossanitdria compete:

a)

b)

c)

Estudar e propor as medidas fitossanitarias ade-
quadas a evitar a introdugdo, dispersdo e ins-
talagdo de organismos nocivos no Pais;
Decidir do destino do material vegetal que ndo
satisfaca as condicOes fitossanitdrias estabele-
cidas;

Manter em permanente actualizacdo o conhe-
cimento da dispersdo no Pafs dos organismos
nocivos de quarentena;
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d) Promover e colaborar na elaboragdo e divulga-
¢do dos regulamentos necessdrios ao cumpri-
mento das disposi¢Oes legais no que se refere
as medidas de protecgdo fitossanitdria no ter-
ritério nacional e comunitdrio;

¢) Elaborar as normas e estabelecer orientagdes re-
lativas aos controlos fitossanitdrios aplicaveis a
circulagdo, introdugdo e exportagdo de merca-
dorias de natureza vegetal;

/) Promover a organizagdo de cursos de actuali-
zagdo dos inspectores fitossanitdrios;

g) Gerir a estagdo de quarentena;

h) Proceder a recolha e tratamento dos dados re-
ferentes aos inimigos das culturas e as medidas
adequadas para a defesa fitossanitdria do ter-
ritério nacional e facilidade de circulagdo do
material vegetal;

i) Executar os exames periciais decorrentes do
controlo fitossanitério;

/) Dar cumprimento aos sistemas de informagdo
comunitdrios em colaboragdo com os servigos
das direc¢des regionais de agricultura e do Ins-
tituto Florestal.

Artigo 22.°
Divisdo de Identificaciio e Diagnéstico

A Divisdo de Identificagio e Diagnostico compete:

a) Proceder ao diagndstico das causas de prejui-
Zos nas culturas;

b) Efectuar a identificagdo de organismos nocivos
das culturas;

¢) Organizar colecgdes, preparagdes ou outro ma-
terial similar, de pragas, infestantes e patogé-
neas de inimigos naturais e antagonistas;

d) Efectuar estudos para o estabelecimento de no-
vas metodologias de identificagdo de organis-
mos nocivos das culturas e dos produtos agri-
colas.

Artigo 23.°
Divisio de Protec¢io das Culturas e Seus Produtos

A Divisdo de Protecgdo das Culturas e Seus Produ-
tos compete:

a) Promover e efectuar estudos com vista 4 inte-
gracdo de meios de luta com o objectivo de es-
tabelecer programas de proteccdo dos ecossis-
temas agrarios de acordo com o conceito da
boa prética fitossanitdria ou de protecgdo inte-
grada;

b) Proceder a actualizagdo permanente dos meios
de luta contra os inimigos das culturas arboé-
reas, arbustivas e arvenses ¢ dos produtos em
condigdes de armazenamento;

¢) Promover e colaborar nas acgdes de formagdo
dentro da sua especializacdo;

d) Colaborar na definicdo dos projectos necessd-
rios 4 protec¢do das culturas agricolas e dos
produtos em condigdes de armazenamento;

e) Proceder a estudos dentro da sua drea de acti-
vidade;

/) Estudar, definir e actualizar os processos mais
adequados a difusdao dos avisos e promover a
elaboragdo e divulgacdo dos métodos de pro-
tecgdo fitossanitdria, incluindo a elaboragao de
guias de protec¢do das culturas.

Artigo 24.°

Direcgiio de Servicos de Controlo da Qualidade de Sementes
e Propagacio Vegetativa

1 — A Direcgdo de Servigos de Controlo da Quali-
dade de Sementes ¢ Propagagdo Vegetativa prossegue
as atribuicdes relativas 3 promogao, coordenacio e rea-
lizagdo de actividades de investigagdo e desenvolvimento
experimental conducentes ao estudo das caracteristicas
varietais das espécies propagadas por semente ou por
via vegetativa, ao estudo de pardmetros de avaliacdo
da qualidade das sementes, bem como ao controlo da
produgdo de sementes, de materiais de viveiro e batata-
-semente, respectivas certificagdes e desenvolver ac¢des
de formagdo dos inspectores de campo.

2 — A Direc¢do de Servigos de Controlo da Quali-
dade de Sementes e Propagacdo Vegetativa compreende
as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Certificagdo de Sementes;

b) Divisdo de Ensaio de Sementes;

¢) Divisdo do Catdlogo Nacional de Variedades;
d) Divisdo de Controlo de Viveiros;

e) Divisio de Batata-Semente.

Artigo 25.°

Divisio de Certificacio de Sementes

A Divisdo de Certificacdo de Sementes compete:

a) Analisar os processos das entidades definidas
no estatuto de produgdo de sementes, emitir as
respectivas licengas e conceder as autorizagoes
para a produgao das categorias de sementes ad-
mitidas aos esquemas de certificagao;

b) Coordenar as actividades de inspec¢do dos cam-
pos de producgdo de sementes e efectuar os res-
pectivos exames periciais;

¢) Promover, orientar e colaborar na colheita de
amostras de lotes de sementes destinadas a cer-
tificagdo e proceder a sua preparagdo e dis-
tribui¢do na Divisdo de Ensaio de Sementes;

d) Recolher, tratar, dar parecer e divulgar as in-
formagdes da Divisdao de Ensaio de Sementes,
tendo em vista a certificagdo de sementes ou o
controlo de qualidade, com a emissdo dos res-
pectivos certificados;

e) Colaborar na compilagdo dos elementos esta-
tisticos referentes a certificagdo de sementes;

/) Dar cumprimento aos sistemas de informagao
comunitarios.

Artigo 26.°

Divisdo de Ensaio de Sementes

A Divisdo de Ensaio de Sementes compete:

a) Coordenar e realizar os ensaios conducentes a
certificacdo e ao controlo de qualidade das se-
mentes;

b) Estudar e adoptar as metodologias para a de-
terminagdo da distingdo, homogeneidade e es-
tabilidade para a avaliagdo das caracteristicas
das variedades a inscrever no Catdlogo Nacio-
nal de Variedades;
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¢) Controlar a execugdo da seleccdo de manuten-
¢do das variedades inscritas no Catdlogo Na-
cional de Variedades;

d) Efectuar estudos para o estabelecimento ¢ apre-
feicoamento dos métodos de avaliagdo dos di-
versos parametros de qualidade de sementes;

e) Realizar andlises laboratoriais para a identifi-
cacdo e apreciagdo de valores de pureza varie-
tal de espécies diversas e do estado sanitdrio das
sementes;

) Realizar andlises de pureza especifica e proce-
der a determinagdo da faculdade e vigor ger-
minativo das sementes.

Artigo 27.°
Divisio do Catdlogo Nacional de Variedades

A Divisdo do Catalogo Nacional de Variedades com-
pete:

@) Estudar e propor a metodologia dos ensaios e
critérios de avaliagdo de variedades para inscri-
¢do no Catdlogo Nacional de Variedades;

b) Promover, coordenar e executar os ensaios ne-
cessarios & inscrigdo de novas variedades no Ca-
tdlogo Nacional de Variedades;

¢) Recolher e tratar as informagdes relativas as va-
riedades em estudo necessdrias 4 sua avaliagdo,
tendo em vista a elaboragdo do Catdlogo Na-
cional de Variedades;

d) Sintetizar as informagdes referentes as varieda-
des inscritas no Catdlogo Nacional de Varieda-
des, com vista a sua divulgacdo, e emitir, para
outras variedades, parecer sobre o seu interesse
para o Pais;

e) Dar cumprimento aos sistemas de informacgao
comunitdrias.

Artigo 28.°

Divisdo de Controlo de Viveiros

A Divisio de Controlo de Viveiros compete:

a) Promover e coordenar, em colaboragdo com os
servigos regionais de agricultura, a inscri¢do ofi-
cial dos produtores e fornecedores de material
de viveiro, bem como elaborar e manter actua-
lizado o respectivo registo;

b) Colaborar nos estudos necessarios & elaboragdo
das propostas de listas e, se for o caso, de ca-
tdlogos de variedades;

¢) Estudar e implementar a metodologia necessa-
ria ao controlo dos materiais de viveiro;

d) Promover ¢ coordenar a inspecgdo de viveiros
em colaboragdo com os servigos regionais de
agricultura;

e) Promover e coordenar com a colabora¢do dos
servigos regionais de agricultura a certificacdo
dos materiais de viveiro;

/) Apoiar e colaborar nas acgdes de formagdo ¢
informagdo dos agentes envolvidos;

g) Efectuar exames periciais decorrentes do con-
trolo de viveiros;

h) Dar cumprimento aos sistemas de informagéo
comunitarios.

Artigo 29.°

Divisio de Batata-Semente

A Divisio de Batata-Semente compete:

a) Estudar e implementar a metodologia necessa-
ria ao controlo da batata-semente e efectuar os
respectivos exames periciais;

b) Estudar e actualizar a metodologia dos ensaios
de variedades de batata e coordenar a sua rea-
lizagdo com vista a inscrigdo no Catédlogo Na-
cional de Variedades de Batata;

¢) Promover e coordenar a inscrigio oficial de
produtores e¢ dos campos de produgdo de
batata-semente;

d) Promover, coordenar e realizar ac¢bes de con-
trolo varietal e sanitdrio de batata-semente na-
cional;

e) Promover e coordenar, com a colaboragdo dos
servigos regionais de agricultura, a certificacdo
da batata-semente nacional;

J) Proceder ao controlo de qualidade da batata-
-semente importada;

Sy Promover a delimitagdo e propor as areas de
producdo de batata-semente;

h) Apoiar e colaborar nas acgdes de formagido e
informacdo dos agentes envolvidos.

Artigo 30.°

Direcgiio de Servicos de Produtos Fitofarmacéuticos

1 — A Direcgdo de Servigos de Produtos Fitofarma-
céuticos prossegue as atribuicdes relativas a realizacado
de actividades de investigagdo e desenvolvimento expe-
rimental no Ambito destes produtos, interessando as
areas relacionadas com a avaliagdo do seu comporta-
mento e a influéncia nos ecossistemas, com as técnicas
de aplicagdo, com os seus residuos nas culturas e pro-
dutos agricolas, tendo em vista a saide ocupacional,
a defesa do consumidor, a preserva¢do do ambiente,
a definicdo de boas praticas fitossanitérias e a sua ren-
tabilidade, a homologac¢do dos produtos fitofarmacéu-
ticos, com a atribuicdo da respectiva autorizacdo de
venda, ¢ o estabelecimento da disciplina a que deve
obedecer a aplicagdo destes produtos.

2 — A Direccdo de Servigos de Produtos Fitofarma-
céuticos compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Homologagdo ¢ de Licenciamento;

b) Divisdo de Avaliagdo e de Anilises Fisicas e
Quimicas de Formula¢des e Residuos;

¢) Divisdo de Caracterizacdo Bioldgica;

d) Divisdo de Avaliagdo Toxicoldgica e Ecotoxi-
coldgica.

Artigo 31.°

Divisio de Homologacdo ¢ de Licenciamento

A Divisdo de Homologag¢do e de Licenciamento com-
pete:

a) Receber as propostas € 0s processos com vista
a homologacio dos produtos fitofarmacéuticos;

b) Tratar os dados de avaliagdo dos produtos fi-
tofarmacéuticos contidos nos processos de ho-
mologacdo e proceder aos respectivos exames
periciais;

c) Estabelecer, colher, tratar e actualizar os ele-
mentos de cardcter fisico e quimico, bioldgico
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e toxicolégico, necessarios 3 homologagao dos
produtos fitofarmacéuticos;

d) Recolher, tratar e actualizar os elementos ne-
cessarios ao estabelecimento da disciplina de
aplicagdo dos produtos fitofarmacéuticos, in-
cluindo o licenciamento de entidades aplicado-
ras, e promover a sua implementacgdo;

e) Dar cumprimento aos sistemas de informagdo
comunitarios.

Artigo 32.°

Divisdo de Avaliacio e Andlises Fisicas e Quimicas
de Formulacdes e Residuos

A Divisdo de Avaliagdo ¢ Analises Fisicas ¢ Quimi-

cas de Formulagbes de Residuos compete:

a) Estudar métodos para caracterizagdo de formu-
laces e determinagdo de residuos em culturas
e seus ecossistemas e em produtos alimentares;

b) Estudar a relagdo entre os residuos existentes
em culturas e seus ecossistemas e em produtos
agricolas e o comportamento dos produtos fi-
tofarmacéuticos decorrente da sua aplicagdo;

¢) Estudar as caracteristicas fisicas e quimicas dos
produtos fitofarmacéuticos, tendo em vista a
sua homologacao;

d) Determinar as caracteristicas fisicas e quimi-
cas de amostra de produtos fitofarmacéuticos,
tendo em vista o seu controlo, relativamente as
caracteristicas aprovadas, e o apoio as acgoOes
de fiscaliza¢do, incluindo a execugdo de exames
periciais;

e) Proceder 4 avaliagdo dos processos de homo-
logacdio, no campo da sua especialidade;

/) Elaborar informagdo no dominio da sua espe-
cialidade.

Artigo 33.°

Divisdo de Avaliagiio Biolégica

A Divisio de Avaliagdo Biol6gica compete:

a) Efectuar estudos relacionados com as caracte-
risticas biolégicas dos produtos fitofarmacéu-
ticos nos seus componentes especificos, efica-
cia, fitotoxicidade e outros efeitos secunddrios,
na sua relacdo com Os ecossistemas agrarios e
tratar e actualizar os respectivos dados;

b) Efectuar estudos que visam o aprofundamento
e a integragdo de dados biolégicos dos produ-
tos fitofarmacéuticos em esquemas de protec-
¢do adaptados as condigdes nacionais e tratar
a respectiva informagao;

¢) Proceder a apreciagdo dos processos de homo-
logagdo, no campo da sua especialidade;

d) Elaborar informag¢io no dominio da sua espe-
cialidade.

Artigo 34.°

Divisio de Avaliacio Toxicolégica e Ecotoxicolégica

A Divisio de Avaliagdo Toxicoldgica e Ecotoxicolo-

gica compete:

a) Promover estudos necessarios a ac¢do de pro-
dutos fitofarmacéuticos em componentes do
ambiente de modo a minimizar riscos;

b) Tratar e actualizar os elementos referentes a to-
xicologia e ecotoxicologia dos produtos fitofar-
macéuticos;

¢) Colaborar na coordenagdo com outras entida-
des envolvidas na apreciagdo toxicoldgica dos
produtos fitofarmacéuticos;

d) Proceder A apreciagdo dos processos de homo-
logagdo no campo da sua especialidade;

e) Elaborar informagdo no dominio da sua espe-
cialidade.

Artigo 35.°

Centro Nacional de Registo de Variedades Protegidas

O Centro Nacional de Registo de Variedades Prote-
gidas constitui uma divisdo directamente dependente do
director do Centro Nacional de Protecgdo da Produ-
¢do Agricola, & qual compete:

a) Organizar e instruir os processos tendentes a
atribui¢do de direitos de obtentor;

b) Proceder ao registo nacional das novas varie-
dades;

¢) Executar ou promover a execu¢do dos exames,
inspecgdo e outros actos necessarios a aprecia-
¢do e decisdo dos pedidos de atribuigdo de di-
reitos de obtentor;

d) Elaborar uma publica¢do periddica em que fi-
gurem as variedades objecto de protec¢ao;

e) Articular as suas acgdes com outras entidades
nacionais e estrangeiras com responsabilidade
em matéria de protec¢do das variedades vege-
tais;

/) Promover a celebracdo dos acordos que se re-
velem necessdrios para a prossecugdo das suas
atribuigdes;

g) Dar cumprimento aos sistemas de informacao
comunitarios.

Artigo 36.°

Reparticio Administrativa

1 — O Centro Nacional de Protec¢do a Produgdo
Agricola dispde de uma Reparticio Administrativa, na
dependéncia funcional da Direc¢do de Servigos de Ges-
tdo ¢ Administragdo.

2 — A Reparticdo Administrativa compreende as se-
guintes sec¢oes:

a) Secgdo de Pessoal e Expediente;
b) Secgdo Financeira e Patrimonial.

3 — A Secgdo de Pessoal e Expediente compete:

a) Recolher e manter actualizados os elementos ne-
cessarios para o cadastro de pessoal afecto ao
servigo;

b) Executar as tarefas inerentes 4 recepgdo, clas-
sificagdo, expedi¢cdo e arquivo de expediente;

¢) Assegurar o funcionamento do arquivo e a sua
articulacdo com os diversos servigos.

4 — A Sec¢do Financeira e Patrimonial compete:

a) Preparar os elementos necessarios a elaboragio
do orgamento;

b) Assegurar a execugdo do orgamento € escritu-
ragdo dos livros obrigatérios;

¢) Assegurar o controlo or¢amental e financeiro;

d) Promover as medidas relativas as organizagdes
necessarias ao normal funcionamento dos ser-
vicos e assegurar as fungdes de economato;

e) Assegurar a gestdo do patriménio e manter or-
ganizado o respectivo cadastro de imoveis afec-
tos ao servigo;



1688

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 78 — 2-4-1993

J) Assegurar a gestdo do parque de viaturas afec-
tos ao respectivo servigo.

5 — Adstrita & Reparticdo Administrativa funciona
uma tesouraria, sob a responsabilidade de um tesou-
reiro, a qual compete arrecadar receitas, efectuar o pa-
gamento das despesas devidamente autorizadas e man-
ter escriturados os respectivos livros.

SECCAO V
Centro Nacional de Protecgio e Controlo Zoo-Sanitdrio

Artigo 37.°

Direccdo de Servigos de Saide Animal

I — A Direc¢do de Servigos de Satide Animal pros-
segue as atribuigGes relativas A defesa sanitdria dos ani-
mais domeésticos, silvestres e aqudticos e abelhas e a
defesa contra as enfermidades dos animais transmissi-
veis ou prejudiciais ao homem.

2 — A Direcgdo de Servigos de Saide Animal com-
preende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Epidemiologia Geral e Profilaxia dos
Ruminantes;

b) Divisdo de Epidemiologia e Profilaxia das Aves
¢ Coelhos;

¢) Divisdo de Epidemiologia ¢ Profilaxia dos Sui-
nos e Outras Espécies.

Artigo 38.°

Divisio de Epidemiologia Geral e Profilaxia dos Ruminantes

A Divisao de Epidemiologia Geral e Profilaxia dos
Ruminantes compete:

a) Estudar a permanente evolugdo das doencas
infecto-contagiosas e parasitdrias dos animais
que grassam no Pais e propor as medidas con-
sideradas pertinentes para as combater;

b) Promover a realizagdo de prospecgbes € inqué-
ritos sanitdrios para a preven¢do das doengas
infecto-contagiosas e parasitdrias dos animais,
de caricter epizoético e enzoético;

¢) Manter em permanente actualiza¢do o quadro
nosoldgico das doengas de declaragdo obriga-
toria;

d) Propor e colaborar na elaboragdo de progra-
mas ¢ medidas sanitdrias de emergéncia ou ou-
tras e estudar o respectivo impacte econdmico;

€) Promover o registo noso-necrolégico dos ani-
mais;

/) Emitir parecer sobre infracgdes sanitdrias;

g) Emitir parecer sobre as condigdes de policia sa-
nitria a observar no ambito de aplicagdo de
legislagdo veterindria;

h) Promover a regulamentagio da movimentacio
dos animais no interior do Pais, das regras de
utilizagdo dos meios de transporte, bem como
dos locais onde sdo concentrados, utilizados,
exibidos ou apresentados;

1) Promover acgdes de educagdo sanitdria veteri-
ndria;

J) Organizar o parque material sanitario, man-
tendo-o operacional para as ac¢bes de emergén-
cia relacionadas com a defesa da saude dos ani-
mais;

/) Cooperar com outras entidades na adopgio
de medidas de defesa de saiide piblica rela-
tivamente as enfermidades transmissiveis ao
homem;

m) Promover, coordenar e acompanhar os progra-
mas profilacticos e saneamentos das doencas
infecto-contagiosas e parasitarias dos ruminan-
tes transmissiveis ou ndo ao homem;

n) Elaborar as bases programéticas e os regula-
mentos normativos para a execugdo das acgdes
sanitdrias a desenvolver no ambito dos progra-
mas previstos na alinea anterior;

0) Normalizar as colheitas de dados informativos
e coligir a informagdo estatistica relativa as ac-
¢des enquadradas nos programas profilacticos
¢ de saneamento dos ruminantes.

Artigo 39.°

Divisiio de Epidemiologia e Profilaxia de Aves e Coelhos

A Divisdo de Epidemiologia e Profilaxia de Aves e
Coelhos compete:

a) Estudar a evolugdo das doencas infecto-
-contagiosas e parasitdrias proprias das aves e
coelhos que grassam no Pais, transmissiveis ou
ndao ao homem, e propor as medidas para as
combater;

b) Promover, coordenar e acompanhar os progra-
mas profildcticos relativos as doencgas constan-
tes da alinea anterior;

¢) Elaborar as bases programaticas e regulamen-
tos normativos para a execugido das ac¢des sa-
nitdrias a desenvolver na base dos programas
relativos A alinea precedente;

d) Normalizar a colheita de dados informativos e
coligir a informagdo estatistica relativa as ac-
¢Oes enquadradas nos programas profilacticos
¢ de saneamento das espécies consideradas;

e) Prestar assisténcia técnica especializada no am-
bito da avicultura e cunicultura;

J) Promover e colaborar na realizagdo de inqué-
ritos epizootoldgicos;

g) Aprovar os projectos das instalacdes das espé-
cies consideradas na alinea a) e proceder ao seu
licenciamento;

h) Colaborar nos estudos de viabilidade técnico-
-econdémica das exploragdes atrds consideradas;

i) Colaborar na formacgdo profissional de técni-
cos e produtores no dmbito das 4reas consig-
nadas na alinea a).

Artigo 40.°
Divisdo de Epidemiologia e Profilaxia dos Suinos e de Outras Espécies

A Divisdo de Epidemiologia e Profilaxia dos Suinos
e de Outras Espécies compete:

a) Estudar a evolugdo das doencas infecto-conta-
giosas e parasitdrias préprias dos suinos e de
outras espécies como os equideos, as abelhas e
peixes de dguas interiores, que grassam no Pafs,
transmissiveis ou ndo ao homem, e propor as
medidas para as combater;

b) Promover, coordenar e acompanhar os progra-
mas profildcticos relativos as doengas constan-
tes da alinea anterior;
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¢) Elaborar as bases programdticas e regulamen-
tos normativos para a execucdo das ac¢des sa-
nitdrias a desenvolver na base dos programas
relativos a4 alinea precedente;

d) Normalizar a colheita de dados informativos e
coligir a informagdo estatistica relativa as ac-
¢des enquadradas nos programas profildcticos
e de saneamento das espécies consideradas;

e) Prestar assisténcia técnica especializada no am-
bito da suinicultura, equicultura, apicultura e
piscicultura;

/) Promover e colaborar na realizagdo de inqué-
ritos epizootologicos;

g) Aprovar os projectos das instalacdes das espé-
cies consideradas na alinea g) e proceder ao seu
licenciamento;

h) Colaborar nos estudos de viabilidade técnico-
-econdmica das exploragdes atrds consideradas;

i) Colaborar na formagdo profissional de técni-
cos e produtores no ambito das dreas consig-
nadas na alinea a).

Artigo 41.°

Direcciio de Servigos de Controlo Zoo-Sanitério

1 — A Direccio de Servigos de Controlo Zoo-
-Sanitario prossegue as atribui¢des relativas ao apoio
A sadde animal, nomeadamente nos dominios da far-
macovigilancia, ao bem-estar dos animais € ao controlo
das accBes sanitdrias credibilizadoras da actividade zoo-
técnica e da genuinidade e da qualidade dos produtos
para alimentagdo animal, competindo-lhe igualmente
decidir sobre a utilizagdo e destino a dar aos animais
e produtos dependentes das suas competéncias, de
acordo com a avaliacdo das respectivas condigdes sa-
nitdrias, e executar exames periciais relativos ao con-
trolo sanitdrio e zoo-sanitdrio.

2 — A Direcgdo de Servicos de Controlo Zoo-
-Sanitario compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Farmicia Veterindria e de Produtos
Z00-Sanitdrios;

b) Divisio de Bem-Estar Animal e Novas Produ-
coes

¢) Divisio de Controlo e Credibilizagdo Zoo-
-Sanitaria;

d) Divisio de Alimentagdo Animal.

Artigo 42.°

Divisio de Farmicia Veterindria e de Produtos Zoo-Sanitdrios

A Divisdo de Farmdcia Veterindria e de Produtos
Zoo-Sanitarios compete:

a) Promover a regulamentagdo referente ao fa-
brico, comercializa¢do e utilizagdo de medica-
mentos e outros produtos para uso veterindrio,
designadamente, utilizados no diagndstico, pro-
filaxia e tratamento das doengas dos animais €
na desinfeccdo de instalagdes;

b) Promover a fixagdo dos limites maximos de re-
siduos dos produtos de origem animal;

¢) Assegurar o regular funcionamento da Comis-
sdo Técnica dos Medicamentos de Uso Veteri-
nario;

d) Autorizar o funcionamento de entidades que se
dedicam a producdo, importagdo, exportagdo e

comercializacdo de medicamentos e outros pro-
dutos de uso veterinario, bem como proceder
aos respectivos registos;

¢) Promover e colaborar na normalizagido, con-
trolo e fiscalizagdo dos medicamentos € outros
produtos de uso veterindrio;

f) Promover o sistema nacional de farmacovigi-
lancia e toxicologia veterindria;

g) Promover legislagdo respeitante a alimentos me-
dicamentosos;

i) Promover ou apoiar a realizagdo de estudos ou
ensaios com vista a avaliar a qualidade, eficé-
cia e inocuidade dos medicamentos € outros
produtos de uso veterinario;

J/) Acompanhar, promover e controlar as activi-
dades das profissGes relacionadas com a com-
peténcia propria dos servigos.

Artigo 43.°

Divisdio de Bem-Estar Animal e Novas Produgdes

A Divisdo de Bem-Estar Animal e Novas Producdes
compete:

a) Promover e colaborar na elaboragio ¢ divulga-
¢do de normas destinadas a assegurar e metho-
rar as condi¢des de protecgdo dos animais, res-
peitantes ao habitat, alojamento, transporte,
utilizacdo e abate dos animais e contribuindo
para a melhoria do meio ambiental;

b) Colaborar com todas as entidades, interessadas
no bem-estar dos animais, na aplicagdo de me-
didas que visem a sua proteccdo;

¢) Promover e ou apoiar o desenvolvimento de
novas produgdes animais.

Artigo 44.°

Divisio de Controlo e Credibilizacio Zoo-Sanitdria

A Divisdo de Controlo e Credibilizagdo Zoo-Sanitaria
compete:

a) Definir, emitir e controlar a documentagdo de
acompanhamento dos animais, seus produtos e
meios bioldgicos, designadamente os utilizados
na reprodugao;

b) Definir e organizar os sistemas de identificagao
animal;

¢) Propor a regulamentagdo do Servigo Nacional
de Identificacio Animal e formular as directi-
vas e apoios técnicos sobre esta matéria (in-
cluindo os hemétipos);

d) Executar e ou apoiar ensaios sobre novos meé-
todos de identificacdo em colaboragdo com en-
tidades nacionais ou internacionais;

e) Organizar e gerir o deposito de materiais ne-
cessarios a identificacdo animal;

/) Promover as normas e ao controlo € credibili-
zagdo sanitdria das acgdes conducentes a garan-
tia do valor zootécnico dos animais.

Artigo 45.°
Divisdo de Alimentagdo Animal

A Divisdo de Alimentagdo Animal compete:

a) Promover a regulamentacdo do fabrico, comer-
cializacdo, utilizagdo e avaliagdo de aditivos,
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bioproteinas e outras substincias ou produtos
destinados a alimentag¢do animal;

b) Promover a regulamentacdo do fabrico e co-
mercializagdo de alimentos compostos para ani-
mais;

¢) Caracterizar os alimentos simples, matérias-
-primas e respectiva comercializa¢do, no domi-
nio da alimentagdo animal;

d) Promover i fixagdo de limites maximos admis-
siveis de substdncias e produtos indesejveis nos
alimentos para animais;

€) Emitir parecer sobre a genuinidade e salubri-
dade das matérias-primas e produtos destina-
dos a alimentagdo animal;

Jf) Colaborar na normaliza¢do, controlo e fiscali-
za¢do em matéria de alimentacdo animal;

g) Promover a realizagdo de estudos e ensaios, vi-
sando determinar a eficiéncia bioldgica dos pro-
dutos utilizados na alimentagcdo animal;

h) Assegurar o regular funcionamento da Comis-
sdo Consultiva da Alimentagdo Animal.

Artigo 46.°
Laboratério Nacional de Veterindria

I — O Laboratério Nacional de Veterinaria tem por
finalidade coordenar, promover e executar actividades
cientificas, técnicas e de investiga¢do e desenvolvimento
que se revelem necessdrias 4 correcta prossecug¢do das
atribui¢ées do Centro Nacional de Proteccio e Con-
trolo Zoo-Sanitdrio.

2 — O Laboratério Nacional de Veterinaria é diri-
gido por um licenciado em Medicina Veterindria, equi-
parado para todos os efeitos a director de servigos, e
compreende as seguintes unidades orgénicas:

a) Departamento de Biopatologia;

b) Departamento de Higiene Piblica;

¢) Departamento de Produtos Bioldgicos e Qui-
mioterapéuticos;

d) Laboratério de Veterindria do Porto.

3 — As unidades organicas referidas no nimero an-
terior sdo dirigidas pelos chefes de departamentos que
devem ser licenciados em Medicina Veterindria.

Artigo 47.°

Departamento de Biopatologia

I — Ao Departamento de Biopatologia compete pro-
mover e ralizar actividades cientificas, técnicas e de in-
vestigacdo e desenvolvimento, no dominio da sanidade,
profilaxia, epizootologia e bem-estar das espécies ani-
mais, nomeadamente as relacionadas com:

a) A etoologia, patogenia e epidemiologia das
doengas viricas, bacterianas, parasitérias, mico-
ticas, metabdlicas ou outras, bem como as al-
teragdes por elas provocadas;

b) As provas conducentes ao controlo sanitirio
dos animais;

¢) O estabelecimento de modelos de analise sobre
o aparecimento e evolugdo das doengas, tendo
em vista o seu controlo, erradica¢do e estudo
do seu impacte econdmico.

2 — O Departamento de Biopatologia compreende os
Servicos de Anatomopatologia, Histopatologia, Vino-

logia, Bacteriologia, Parantologia, Micologia, Bioqui-
mica, Imunologia, Biologia Celular e Epidemiologia.

Artigo 48.°
Departamento de Higiene Pablica

1 — Ao Departamento de Higiene Publica compete
coordenar, promover ¢ realizar actividades cientificas,
técnicas e de investigagdo e desenvolvimento, no do-
minio da higiossanidade, nomeadamente as relaciona-
das com:

a) A qualidade nutritiva e inocuidade dos alimen-
tos de origem animal destinados ao consumo
publico, incluindo os produtos com elco pre-
parados, a sua polui¢do e contaminagdo por
substdncias ndo alimentares, tais como promo-
tores das produgles pecudrias e medicamentos;

b) A transformagdo, transporte e armazenamento
dos alimentos de origem animal destinados ao
consumo humano e de todos os produtos utili-
zados em alimentag¢do animal, bem como dos
equipamentos, instala¢des de produgio e trans-
formacdo e respectivas condigdes ambientais;

¢) Andlises no dmbito de peritagens de caracter
oficial para instru¢do de processos ou outro
procedimento legal, de acordo com legislagdo
¢ regulamentacdo vigentes.

2 — O Departamento de Higiene Piiblica com-
preende os servicos de microbiologia, quimica e toxi-
cologia.

Artigo 49.°

Departamento de Produtos Biolégicos e Quimioterapéuticos

1 — Ao Departamento de Produtos Bioldgicos e Qui-
mioterapéuticos compete coordenar, promover e reali-
zar actividades cientificas e de investigagdo e desenvol-
vimento, no dominio da produgio e controlo de
produtos utilizados no diagnéstico, profilaxia e trata-
mento das doengas dos animais, bem como de outros
produtos para uso veterindrio e nomeadamente:

a) Produzir produtos quimicos, microbiolégicos e
imunoldgicos para diagnostico e uso em medi-
cina veterindria;

b) Realizar o controlo de qualidade e emitir pare-
ceres técnico-cientificos sobre os pedidos de re-
gisto e comercializagdo de produtos quimicos, te-
rapéuticos e imunoldgicos para uso veterinario;

¢) Colaborar no controlo e fiscalizagdo dos labo-
ratdrios de produgdo ou das firmas que se de-
dicam & comercializa¢do dos produtos anterior-
mente mencionados, de acordo com a legislagdo
em vigor.

2 — O Departamento de Produtos Biol6gicos e Qui-
mioterapéuticos compreende os servigos de producio
de antigénios e imunogénios, quimioterapéuticos e con-
trolo de qualidade.

Artigo 50.°
Laboratério de Veterindria do Porto

Ao Laboratdrio de Veterindria do Porto compete de-
senvolver actividades cientificas, técnicas e de desenvol-
vimento no dominio da higiene publica e da biopato-
logia, com especializacdo em bovinos e pequenos
ruminantes e aves.
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Artigo 51.°
Reparticio Administrativa

1 — O Centro Nacional de Protec¢do e Controlo
Zoo-Sanitario dispde de uma Reparticio Administra-
tiva, na dependéncia funcional da Direcgdo de Servi-
cos de Gestdo e¢ Administragéo.

2 — A Repartigdo Administrativa compreende as se-
guintes seccoes:

a) Sec¢do de Pessoal e Expediente;

b) Sec¢do Financeira e Patrimonial;

¢) Seccdo Administrativa do Laboratério Nacio-
nal de Veterindria.

3 — A Seccdo de Pessoal e Expediente compete:

a) Recolher ¢ manter actualizados os elementos ne-
cessarios para o cadastro de pessoal afecto ao
Servico;

b) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, clas-
sificagdo, expedicdo e arquivo de expediente;

¢) Assegurar o funcionamento do arquivo ¢ a sua
articulagdo com os diversos servigos.

4 — A Seccdo Financeira e Patrimonial compete:

a) Preparar os elementos necessarios a elaboragdo
do or¢amento;

b) Assegurar a execugdo do orgamento e escritu-
ragdo dos livros obrigatdrios;

c) Assegurar o controlo or¢amental e financeiro;

d) Promover as medidas relativas as organizagdes
necessarias ao normal funcionamento dos ser-
vicos e assegurar as fungdes de economato;

€) Assegurar a gestdo do patriménio ¢ manter or-
ganizado o respectivo cadastro de imdveis afec-
tos ao servigo;

/) Assegurar a gestdo do parque de viaturas afec-
tos ao respectivo servigo.

5 — A Sec¢do Administrativa do Laboratdrio Nacio-
nal de Veterinaria compete exercer as fungdes adminis-
trativas superiormente definidas.

6 — Adstrita & Reparti¢do Administrativa funciona
uma tesouraria, sob a responsabilidade de um tesou-
reiro, 2 qual compete arrecadar as receitas e efectuar
o pagamento das despesas devidamente autorizadas e
manter escriturados os respectivos livros.

SECCAO VI
Contro Nacional de Higiene 8 Qualidade dos Produtos Alimentares
Artigo 52.°

Direccdo de Servicos de Controlo de Instalagdes

1 — A Direcg¢do de Servigos de Controlo de Instala-
¢Oes prossegue as atribuigdes relativas a defini¢do dos
requisitos técnico-funcionais e de natureza higio-
-sanitdria inerentes as instalagdes e ao funcionamento
dos estabelecimentos que manipulam, transformam e
comercializam matérias-primas ou produtos de origem
vegetal e animal.

2 — A Direcgéio de Servigos de Controlo de Instala-
¢des compreende as seguintes divisGes:

a) Divisdo de Indistrias de Produtos de Origem
Vegetal;

b) Divisdo de Industrias de Produtos de Origem
Animal;

¢) Divisio de Restauragdo e Pré-Cozinhados.

Artigo 53.°

Divisio de Indistrias de Produtos de Origem Vegetal

A Divisdo de Industrias de Produtos de Origem Ve-
getal compete:

a) Promover e colaborar na elaboragdo de regu-
lamentos e estabelecer as directrizes técnicas a
observar na vigilancia das instala¢des e equipa-
mentos e no controlo dos produtos de origem
vegetal para consumo;

b) Apreciar e emitir parecer sobre os projectos das
instalagdes e equipamento dos estabelecimentos
destinados & manipulagdo, laboragdo e arma-
zenagem de produtos de origem vegetal;

¢) Conceder o numero de registo e de controlo aos
estabelecimentos destinados a recolha, manipu-
lagdo, tratamento, aproveitamento e transfor-
magio de produtos de origem vegetal destina-
dos ao consumo;

d) Estabelecer as condi¢Ges de transporte dos pro-
dutos de origem vegetal e seus subprodutos;

€) Dar apoio a defesa do meio ambiente, colabo-
rando com as vdrias entidades intervenientes
neste sector.

Artigo 54.°

Divisio de Industrias de Produtos de Origem Animal

A Divisdo de Industrias de Produtos de Origem Ani-
mal compete:

a) Promover e colaborar na elaboragdo de regu-
lamentos e estabelecer as directrizes técnicas a
observar na vigilancia higio-sanitaria das insta-
lagées e equipamentos e no controlo veterini-
rio dos produtos de origem animal para con-
sumo;

b) Apreciar e emitir parecer sobre os projectos das
instala¢des e equipamento dos estabelecimentos
destinados & manipulacio, laborag¢do € arma-
zenagem de produtos frescos de origem animal,

¢) Conceder o numero de registo e de controlo ve-
terindario aos estabelecimentos destinados a re-
colha, manipulagdo, tratamento, aproveita-
mento e transformagdo de produtos de origem
animal destinados ao consumo;

d) Estabelecer as condigdes de transporte dos pro-
dutos de origem animal, subprodutos e despo-
jos, no que se refere aos requisitos € normas
higio-sanitdrias;

¢) Dar apoio a defesa do meio ambiente, colabo-
rando com as vdarias entidades intervenientes
neste sector.

Artigo 55.°

Divisio de Restauracio e Pré-Cozinhados

A Divisdo de Restauragido e Pré-Cozinhados com-
pete:

a) Promover, em colaboragio com outras entida-
des competentes, a elaboragdo das normas de
funcionamento dos estabelecimentos destinados
a alimentagdo colectiva,

b) Promover ao controlo higiénico dos estabeleci-
mentos e A qualidade dos alimentos produzidos
nas industrias de pré-cozinhados;

¢) Colaborar, com as restantes autoridades com
competéncia no sector, no controlo da restau-
racdo e estabelecimentos de pré-cozinhados;
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d) Emitir parecer técnico, para efeito de licencia-
mento das inddstrias de pré-cozinhados.

Artigo 56.°

Direc¢do de Servicos de Controlo da Qualidade dos Produtos

1 — A Direcgdo de Servicos de Controlo da Quali-
dade dos Produtos prossegue as atribuigdes relativas a
inspec¢do higio-sanitdria, tendo em vista a adopgdo de
medidas que contribuam para a saide publica e salva-
guarda da saide animal, & genuinidade e salubridade
dos produtos e matérias-primas de origem vegetal e ani-
mal, & salvaguarda das caracteristicas a que devem obe-
decer os respectivos produtos frescos e transformados
¢ a apreensdo, inutilizagdo e beneficiagdo ou desnatu-
ragdo dos produtos de origem vegetal ou animal na se-
quéncia de decisGes juridicas ou administrativas,
competindo-lhe, igualmente, decidir sobre a utilizagcdo
¢ destino a dar aos produtos dependentes das suas com-
peténcias, de acordo com a avaliagdo das respectivas
condigdes de salubridade e qualidade, e, ainda, executar
0s exames periciais relativos aos respectivos controlos.

2 — A Direcgdo de Servico de Controlo da Quali-
dade dos Produtos compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Inspecgdo Higio-Sanitdria e Controlo
de 1.2 Transformagio;

b) Divisdo de Controlo de 2.* Transformagio;

¢) Divisdo de Controlo dos Produtos Vegetais.

Artigo 57.°

Divisio de Inspecgio Higio-Sanitdria e Controlo
de 1.* Transformagio

A Divisdo de Inspecgido Higio-Sanitdria e Controlo
de 1.7 Transformagdao compete:

a) Regulamentar, emitir normas e ou instrugdes
para a execugdo das ac¢des de inspecgdo higio-
~-sanitdria dos animais, seus produtos e subpro-
dutos frescos ou preparados destinados ao con-
sumo publico ou & industria;

b) Promover, coordenar e assegurar o Servi¢o Na-
cional de Inspec¢do Higio-Sanitdria dos produ-
tos de origem animal, incluindo os produtos da
pesca e da aquacultura nos termos das disposi-
¢Oes legais;

c) Estabelecer as caracteristicas e definir as mar-
cas sanitdrias a aplicar aos produtos alimenta-
res de origem animal;

d) Definir, emitir e controlar a emissdo dos certi-
ficados sanitdrios e de salubridade da drea res-
pectiva;

€) Promover o controlo dos contaminantes nos
produtos frescos de origem animal.

Artigo 58.°

Divisio de Controlo de 2. Transformacio

A Divisdo de Controlo de 2.* Transformagio com-
pete:

a) Promover a elaboragdo de normas relativas a
composi¢do, embalagem, marcagio e rotulagem
dos produtos de origem animal;

b) Promover 3 elaboracdo das normas relativas a
conservagdo dos produtos alimentares de ori-
gem animal e respectivos aditivos;

¢) Definir, emitir e controlar a emissdo dos certi-
ficados de genuinidade e qualidade;

d) Intervir nos processos de atribui¢do de deno-
minag¢des de origem;

e) Promover o controlo e fiscalizacdo relativos a
composi¢do e qualidade dos produtos transfor-
mados de origem animal.

Artigo 59.°
Divisio de Controlo de Produtos Vegetais

A Divisdo de Controlo de Produtos Vegetais com-
pete:

a) Promover a elabora¢do de normas relativas a
composi¢do, embalagem, marcagdo e rotulagem
dos produtos de origem vegetal;

b) Coordenar, promover e exercer o controlo de
qualidade dos produtos de origem vegetal e de-
rivados, seus recipientes ¢ embalagens, bem
como dos aditivos e produtos utilizados na sua
industrializag¢do;

¢) Definir, emitir e controlar a emissdo de certifi-
cados de genuinidade e qualidade;

d) Promover o controlo e a fiscalizagdo relativos
4 qualidade e composi¢ao dos produtos de ori-
gem vegetal.

Artigo 60.°
Laboratério de Qualidade Alimentar

1 — O Laboratério de Qualidade Alimentar consti-
tui uma direccdo de servigos que exerce as actividades
laboratoriais que se revelem necessérias A correcta pros-
secugdo das atribuigdes do Centro Nacional de Higiene
e Qualidade dos Produtos Agro-Alimentares.

2 — O Laboratério de Qualidade Alimentar com-
preende as seguintes divisGes:

a) Divisdo de Produtos de Origem Animal;

b) Divisdo de Produtos de Origem Vegetal e Ou-
tros;

d) Divisao de Microbiologia.

Artigo 61.°

Divisio de Produtos de Origem Animal

A Divisdo de Produtos de Origem Animal compete:

a) Realizar os ensaios preliminares e as andlises fi-
sicas e quimicas destinadas ao controlo de qua-
lidade dos produtos alimentares de origem
animal;

b) Realizar os ensaios preliminares ¢ as analises fi-
sicas e quimicas destinados & passagem de cer-
tificados de qualidade e genuinidade dos pro-
dutos alimentares de origem animal;

c) Realizar os estudos laboratoriais necessarios a
regulamentacio da qualidade dos produtos ali-
mentares de origem animal;

d) Realizar as andlises fisicas € quimicas destina-
das & pesquisa e doseamento de aditivos, auxi-
liares tecnolégicos, contaminantes e residuos
que existem em produtos alimentares de origem
animal;

e) Realizar o estudo de novos métodos de andlise
de produtos alimentares de origem animal a
propor como métodos oficiais;
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/) Colaborar com os servigos e entidades compe-
tentes nos estudos laboratoriais destinados a fi-
xac¢do das caracteristicas de salubridade dos
produtos alimentares de origem animal.

Artigo 62.°

Divisdo de Produtos de Origem Vegetal e Outros

A Divisio de Produtos de Origem Vegetal e Outros
compete:

a) Realizar os ensaios preliminares e as andlises fi-
sicas e quimicas destinados ao controlo de qua-
lidade dos produtos alimentares de origem ve-
getal e outros;

b) Realizar os ensaios preliminares e as analises fi-
sicas e quimicas destinados & passagem de cer-
tificados de qualidade e genuinidade dos pro-
dutos alimentares de origem vegetal e outros;

¢) Realizar os estudos laboratoriais necessarios a
regulamentacdo da qualidade dos produtos ali-
mentares de origem vegetal e outros;

d) Realizar as andlises fisicas e quimicas destina-
das a pesquisa e doseamento de aditivos, auxi-
liares tecnolégicos, contaminantes ¢ residuos
que existem em produtos alimentares de origem
vegetal ¢ outros;

e) Realizar o estudo de novos métodos de andlise
de produtos alimentares de origem vegetal e ou-
tros a propor como métodos oficiais;

/) Colaborar com os servigos e entidades compe-
tentes nos estudos laboratoriais destinados a fi-
xacdo das caracteristicas de salubridade dos
produtos alimentares de origem vegetal e ou-
tros.

Artigo 63.°
Divisio de Microbiologia

A Divisdo de Microbiologia compete:

a) Realizar as andlises microbioldgicas destinadas
ao controlo de qualidade dos produtos alimen-
tares;

b) Realizar as andlises microbiolégicas destinadas
a passagem de certificados de qualidade e ge-
nuinidade dos produtos alimentares;

¢) Realizar os estudos microbiol6gicos necessdrios
a regulamentag¢do da qualidade dos produtos
alimentares;

d) Realizar o estudo de novos métodos de andlise
microbioldgica de produtos alimentares a pro-
por como métodos oficiais;

¢) Colaborar com os servigos e entidades compe-
tentes nos estudos microbiolégicos destinados
a fixacdo das caraceristicas de salubridade dos
produtos alimentares. ’

Artigo 64.°

Reparticio Administrativa

1 — O Centro Nacional de Higiene ¢ Qualidade dos
Produtos Alimentares dispde de uma Reparti¢do Ad-
ministrativa, na dependéncia funcional da Direc¢do de
Servigos de Gestdo e Administracdo.

2 — A Repartigdo Administrativa compreende as se-
guintes secgdes:

a) Sec¢do de Pessoal e Expediente;
b) Secc¢do Financeira e Patrimonial.

3 — A Seccio de Pessoal e Expediente compete:

a) Recolher e manter actualizados os elementos ne-
cess4rios para o cadastro de pessoal afecto ao
servigo;

b) Executar as tarefas inerentes 4 recepgdo, clas-
sificagdo, expedi¢do e arquivo de expediente;

¢) Assegurar o funcionamento do arquivo e a sua
articulacdo com os diversos servigos.

4 — A Seccdo Financeira e Patrimonial compete:

a) Preparar os elementos necessdrios a elaboracao
do or¢amento;

b) Assegurar a execugdo do orgamento € escritu-
ragdo dos livros obrigatdrios;

c) Assegurar o controlo or¢amental e financeiro;

d) Promover as medidas relativas as organizagoes
necessarias ao normal funcionamento dos ser-
vicos e assegurar as fung¢des de economato;

e) Assegurar a gestdo do patriménio e manter or-
ganizado o respectivo cadastro de imoéveis afec-
tos ao servigo;

/) Assegurar a gestdo do parque de viaturas afec-
tos ao respectivo servigo.

5 —— Adstrita & Reparti¢io Administrativa funciona
uma tesouraria, sob a responsabilidade de um tesou-
reiro, a qual compete arrecadar as receitas, efectuar o
pagamento das despesas devidamente autorizadas e
manter escriturados os respectivos livros.

CAPITULO III

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 65.°

Principios de gestio

| — Para a realizagdo dos seus fins, o IPPAA ad-
ministra o patrimoénio préprio, bem como o do Estado
que lhe estd afecto, orientado pelos seguintes principios:

a) Gestdo por objectivos, assente na estratégia de-
finida para o sector;

b) Controlo or¢amenal pelos resultados, tendo em
vista a avaliagdo da produtividade dos servigos;

¢) Sistema de informagao integrada de gestdo, ne-
cessaria a elaboragdo dos programas e projec-
tos e 4 sua correcta execucdo.

2 — A gestdo do IPPAA desenvolve-se através dos
seguintes instrumentos de previsdo e controlo;

a) Plano de actividade plurianual;
b) Programa anual de actividades;
¢) Orgamentos anuais;

d) Relatério anual de actividades;
e) Conta e relatério financeiro.

3 — O plano de actividade plurianual ¢ actualizado
em cada ano, deve traduzir a estratégia a seguir a mé-
dio prazo, integra-se no plano de actividades definido
para o sector da agricultura e deve conter a estimativa
dos recursos humanos, financeiros e materiais neces-
sarios a sua execugao.

4 — O programa anual de actividades concretiza 0s
projectos e estudos a realizar no decurso do ano pelas



1694

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 78 — 2-4-1993

diversas unidades orgénicas do IPPAA, definindo as
prioridades e areas de actuagdo.

5 — Os orgamentos sdo elaborados com base no pro-
grama anual de actividades, sdo executados mediante
a aplicagdo de regras administrativas que assegurem
uma conveniente descentralizagdo de responsabilidade
e um adequado controlo de gestdio e sdo submetidos
a aprovagdo do Ministro da Agricultura.

Artigo 66.°
Receitas do IPPAA

Para além das dotagdes que anualmente lhe sdo atri-
buidas pelo Or¢camento do Estado, o IPPAA dispde
ainda das seguintes receitas proprias:

a) As quantias resultantes da remuneragdo de ser-
vigos prestados e da venda de artigos;

b) O produto da venda de publicagdes e impres-
sos por si editados;

¢) As comparticipagdes, subsidios, donativos ou
outras liberalidades atribuidas por quaisquer
agentes, instituicdes ou entidades, publicas, pri-
vadas ou cooperativas, e legalmente aceites;

d) O produto, integral ou parcial, de taxas, sal-
dos de exploragdo e outro tipo de receitas re-
sultantes ou provenientes da venda de bens e
equipamentos préprios;

e) O produto das coimas dos processos de contra-
-ordenagdo por si instaurados, instruidos ou
concluidos;

J) Quaisquer outras receitas nao compreendidas
nas alineas anteriores que por lei, acto ou con-
trato lhe sejam atribuidas.

Artigo 67.°
Despesas do IPPAA

Constituem despesas do IPPAA as que resultam de
encargos ¢ responsabilidades decorrentes da prossecugio
e exercicio das suas atribuigdes, as despesas com o pes-
soal e os custos de aquisigdo, manutengdo e conserva-
¢do dos bens, equipamentos € servicos que tenha de uti-
lizar ou contratar.

Artigo 68.°

Depésito, movimento de receitas e fundo de maneio

I — Até & sua entrega no prazo legal nos cofres do
Estado, todas as receitas do IPPAA sdo depositadas
a sua ordem e movimentadas por meio de cheque no-
minativos, assinados por dois membros do conselho di-
rectivo ou, no caso em que tal se justifique, por um
membro do conselho directivo e outro funcionario de-
signado para o efeito.

2 — Podem ser constituidos, & responsabilidade do
tesoureiro e de dirigentes das unidades orgdnicas do
IPPAA, fundos de maneio para acorrer ao pagamento
de pequenas despesas de cardcter urgente.

3 — Todos os documentos relativos a recebimentos
tém de ser assinados e visados pelos membros do con-
selho directivo a quem este tenha delegado tal compe-
téncia ou por um subdelegado.

4 — A prestagdo de contas ¢ feita nos termos da lei
geral aplicavel.

Artigo 69.°

Cobranga coerciva de dividas

1 — A cobranga coerciva das dividas ao IPPAA ¢
feita pelo processo das execugdes fiscais, nos termos
consagrados no Cédigo de Processo Tributdrio, excepto
quando se tratar de débitos decorrentes de contratos
de direito privado em que serdo competentes os tribu-
nais comuns, que aplicam as regras gerais do processo
civil.

2 — Os processos referidos no nimero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tem por base certi-
dbes emitidas pela Direcgdo de Servigos de Gestdo e
Administragdo, com valor de titulo executivo, das quais
devem constar os elementos referidos no artigo 249.°
do Cddigo de Processo Tributério.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 70.°
Quadro de pessoal

1 — O IPPAA dispde do quadro de pessoal apro-
vado por portaria conjunta dos Ministros das Finan-
¢as e da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente do IPPAA sio
os constantes do mapa anexo ao presente diploma.

Artigo 71.°
Transicdo de pessoal

A transi¢do de pessoal para o quadro do IPPAA é
feita nos termos da lei geral.

Artigo 72.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pela Direc¢do-Geral
de Pecudria, pelo Instituto Nacional de Investigagdo
Agraria, pelo Centro Nacional de Protec¢do da Pro-
dugdo Agricola e pelo Instituto da Qualidade Alimen-
tar e que corram a sua tramitacdo a data da entrada
em vigor do presente diploma mantém a sua validade,
sendo, no entanto, providos nas categorias para que
foram abertos os concursos apenas tantos funciondrios
quantos os lugares vagos no novo quadro de pessoal
do IPPAA,

CAPITULO V

Disposicées finais

Artigo 73.°

Transferéncia e afectacio de patriménio

1 — Os direitos e obrigagdes constituidas nas esfe-
ras jurfdicas da Direc¢do-Geral da Pecudria, do Insti-
tuto de Qualidade Alimentar e do Centro Nacional de
Protec¢do da Produgdo Agricola, resultantes da pros-
secucdo das atribuicdes que agora transitem para o
IPPAA, transferem-se, automaticamente, para o
mesmo.
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2 — Em caso de duvida sobre qual o patriménio a
transferir para o IPPAA, deve o mesmo ser, no todo
ou em parte, discriminado por despacho do Ministro
da Agricultura.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Dezembro de 1992. — Anibal Anténio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha.

Promulgado em 19 de Marco de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 70.°

Numero

de lugares Cargo

1 Presidente do IPPAA (a).

4 Vogais do conselho directivo (b).

10 Directores de servigo.

1 Director do Laboratério Nacional de Veterindria (c).
38 Chefes de divisdo.

(a) Equiparados a director-gerai.
(b) Equiparados a subdirector-geral.
(¢} Equiparados a director de servigos.

Decreto-Lel n.° 100/93
de 2 de Abril

Tendo em atengdo a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Orgénica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a Lei Orgénica do Instituto Florestal, criado pela
alinea d) do n.° 4 do artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢cdes gerais
Artigo 1.°
Natureza

O Instituto Florestal é um organismo dotado de per-
sonalidade juridica e patrimoénio préprio.

Artigo 2.°

Atribui¢édes

Sdo atribui¢cdes do Instituto Florestal:

a) Apoiar o Ministro da Agricultura na formula-
¢do e concretizagdo da politica nacional no 4m-
bito do subsector florestal;

b) Assegurar a gestdo, conservacao, protecgiao e
desenvolvimento sustentdvel da floresta, dos

seus produtos e dos recursos a ela associados,
nomeadamente cinegéticos, aquicolas e silvo-
-pastoris;

¢) Promover, em colaborag¢do com outras entida-
des, a divulgacao de tecnologias adequadas a
conservagdo do solo e dos recursos hidricos;

d) Assegurar a qualidade, valorizagdo e proteccdo
do patriménio florestal nacional através da ma-
nutengdo da diversidade bioldgica das florestas,
da conservagdo dos recursos genéticos florestais,
do controlo dos materiais de reprodugdo e da
defesa dos ecossistemas florestais;

e) Promover e apoiar a gestdo e assisténcia téc-
nica a propriedade florestal privada, assegurar
a formagdo profissional no ambito florestal e
garantir uma informag¢do adequada aos agen-
tes econdémicos e ao publico em geral sobre o
sector florestal;

/) Colaborar na defini¢do e aplicar os instrumen-
tos financeiros para o desenvolvimento flores-
tal, designadamente nos dominios da arboriza-
¢d0 e rearboriza¢do, beneficiagdo, exploragao
florestal, transformacdo e comercializa¢do de
produtos florestais, apicultura e proteccdo das
florestas contra a polui¢do e incéndios;

g) Intervir no ordenamento do territério, promo-
vendo o melhor uso dos espagos florestais e as
fung¢des econdmicas, ecoldgicas, sociais ¢ cul-
turais a eles associados;

h) Promover e participar em ac¢des de coopera-
¢d0 e representacdo com instituigdes nacionais
e internacionais, no ambito do sector florestal;

i) Colaborar com todas as entidades e organismos
com ligacdes ao sector florestal de modo a as-
segurar a sua visdo global e integrada.

CAPITULO 11
Orgiios e servigos
SECCAO 1
Disposigoes gerais
Artigo 3.°

Orgios centrais

O Instituto Florestal compreende os seguintes Orgaos:

a) Conselho directivo;
b) Conselho florestal.

Artigo 4.°

Servigos centrais

1 — O Instituto Florestal compreende os seguintes
servigos centrais de apoio técnico e administrativo:

a) Direc¢do de Servigos de Gestdo e Administra-
¢ao,

b) Direc¢do de Servigos de Estudos e Planea-
mento;

¢) Divisdo de Documentagdo, Informacdo e Re-
lagdes Publicas;

d) Gabinete de Informatica;

e) Gabinete de Apoio Juridico.
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2 — O Instituto Florestal compreende os seguintes
servicos operativos centrais:

a) Direcg¢do de Servigos de Protec¢do e Conserva-
¢do Florestal;

b) Direcgdo de Servigos de Apoio a Propriedade
Florestal Privada;

¢) Direc¢do de Servigos de Caga, Pesca, Apicul-
tura e Outros Recursos Silvestres.

Artigo 5.°

Servigos regionais e locais

1 — O Instituto Florestal compreende a nivel regio-
nal e local, respectivamente, as delegagdes florestais e
as zonas florestais.

2 — As delegagdes € as zonas florestais sdo identifi-
cadas por portaria do Ministro da Agricultura.

3 — As delegagbes do Instituto Florestal devem es-
tabelecer com as direcgbes regionais de agricultura as
formas de colaboragdo que se revelem convenientes &
boa prossecugdo das atribuigdes a seu cargo e ao fun-
cionamento das respectivas zonas florestais e agrarias.

SEccAo 11
Orgéios centrais
Artigo 6.°

Conselho directivo

1 — O conselho directivo é constituido por um pre-
sidente e por dois ou quatro vogais, equiparados, res-
pectivamente, a director-geral e a subdirector-geral.

2 — Os membros do conselho directivo sdo nomea-
dos por despacho conjunto do Primeiro-Ministro ¢ do
Ministro da Agricultura.

3 — Compete ao conselho directivo:

a) Dirigir e coordenar toda a actividade do Insti-
tuto Florestal;

b) Efectuar a gestdo financeira, patrimonial e de
pessoal;

¢) Deliberar sobre a aquisigdo, aliena¢do e onera-
¢do de imoveis;

d) Representar o Instituto Florestal em juizo e fora
dele;

e) Constituir mandatarios e designar representan-
tes do Instituto Florestal junto de outras enti-
dades;

S Exercer todas as competéncias atribuidas por lei
aos directores-gerais;

g) Exercer as competéncias que nele forem delega-
das ou subdelegadas pelos membros do Governo.

4 — O conselho directivo pode delegar, com facul-
dade de subdelegagdo, no seu presidente qualquer das
suas competéncias € nos seus vogais e nos delegados
regionais a competéncia para a pratica de actos de ad-
ministra¢do ordindria.

Artigo 7.°

Consetho florestal

1 — O conselho florestal é um érgao consultivo do
conselho directivo, sendo constituido pelos seguintes
membros:

a) O presidente do conselho directivo, que preside,
e os vogais do mesmo;

b) O director da Estacdo Florestal Nacional;

¢) Um representante de cada uma das comissdes
de coordenacgdo regional;

d) Dois representantes dos estabelecimentos de en-
sino florestal;

e) Trés representantes dos agentes econdmicos do
sector florestal;

JS) Trés representantes dos sectores da caga, pesca
e da conservagdo da natureza, respectivamente.

2 — Os representantes referidos nas alineas e) e f)
do n.° 1 sdo designados por despacho do Ministro da
Agricultura, sob proposta do presidente, ouvidos os
agentes econOmicos e sectores em causa.

3 — Sempre que se mostre conveniente, o presidente
pode convidar a participar nas reunides qualquer ou-
tro elemento do Ministério da Agricultura, ou a ele es-
tranho, especialmente qualificado para o esclarecimento
das matérias em apreciagao.

4 — O conselho florestal retine ordinariamente duas
vezes por ano e extraordinariamente sempre que con-
vocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a so-
licitagdo da maioria dos seus membros.

SECCAO III
Servicos centrais de apoio técnico e administrativo
Artigo 8.°

Direcg¢do de Servicos de Gestdo ¢ Administraciio

1 — A Direcgdo de Servi¢os de Gestdo e Administra-
¢do prossegue atribuigdes no dmbito da programacgio e
gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais
do Instituto Florestal, assegura o apoio técnico-
-administrativo aos seus Orgdos e servicos, avalia as res-
pectivas actividades e assegura o controlo dos instrumen-
tos de financiamento afectos ao sector florestal.

2 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Adminis-
tragdo dispGe das seguintes unidades organicas:

a) Divisao de Programacgdo ¢ Gestdo Financeira,

b) Divisdao de Organizagdo e Gestdo dos Recursos
Humanos;

¢) Reparti¢do de Pessoal, Expediente Geral e Ar-
quivo;

d) Reparti¢do Financeira e Patrimonial.

Artigo 9.°
Divisio de Programacio e Gestdo Financeira

A Divisdo de Programacio e Gestdo Financeira com-
pete:

a) Assegurar uma correcta gestdo dos instrumen-
tos financeiros, de origem nacional ou comu-
nitdria e do sector florestal;

b) Assegurar uma adequada articulagdo das acgbes
entre o Instituto Florestal e os restantes orga-
nismos da Administragdo Publica de vocagdo
financeira, designadamente o Instituto Finan-
ceiro de Apoio ao Desenvolvimento da Agricul-
tura e Pescas;

¢) Elaborar o plano anual de actividades, com
uma clara discriminagdo dos objectivos a atin-
gir e dos recursos a utilizar, bem como dos pro-
gramas a realizar;

d) Exercer o controlo orgamental ¢ a avaliagdo das
actividades desenvolvidas pelo servigos, com re-
curso a metodologias de eficacia e eficiéncia.
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Artigo 10.°
Divisdio de Organizacio e Gestdo dos Recursos Humanos

A Divisdo de Organizagdo e Gestdo dos Recursos
Humanos compete:

a) Elaborar os estudos necessdrios a gestdo do pes-
soal e sua correcta afectagdo pelos diversos ser-
vigos;

b) Estudar e colaborar na aplicagdo de métodos
actualizados de gestdo dos recursos humanos e
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizagdo administrativa;

¢) Desenvolver informagdo e promover a adequa-
¢do de procedimentos de acordo com as nor-
mas e principios estabelecidos no Cédigo do
Procedimento Administrativo;

d) Recolher e organizar a informagdo sécio-econé-
mica relativa aos recursos humanos de modo
a proporcionar uma correcta gestao, em termos
previsionais, assim como a elaborag¢do do ba-
lango social.

Artigo 11.°

Reparticio de Pessoal, Expediente Geral e Arquivo

1 — A Reparti¢do de Pessoal, Expediente Geral e
Arquivo compreende as seguintes secgdes:

a) Sec¢do de Pessoal;
b) Sec¢do de Expediente Geral e Arquivo.

2 — Compete a Sec¢do de Pessoal:

a) Desenvolver as acgdes necessdrias 4 organiza-
¢do e instrugdo dos processos referentes a si-
tuagdo profissional do pessoal;

b) Analisar os elementos relativos aos vencimen-
tos e outros abonos de pessoal ¢ dos descontos
que sobre eles incidam, bem como elaborar os
elementos de suporte e assegurar o respectivo
processamento;

¢) Organizar e dar andamento aos processos de
acidentes de servigo;

d) Organizar e manter actualizado o cadastro de
pessoal;

e) Assegurar a execugdo dos processos de classi-
ficagdo de servigo e a publicagdo das listas de
antiguidade do pessoal.

3 — Compete a Sec¢do de Expediente Geral e Ar-
quivo:

a) Executar as tarefas inerentes A recepg¢do, clas-
sifica¢do, expedi¢do e arquivo do expediente ge-
ral dos servigos;

b) Assegurar a divulga¢do, a nivel interno, das
normas de caracter genérico;

¢) Organizar e manter actualizado o arquivo de
toda a correspondéncia.

Artigo 12.°

Reparticio Financeira e Patrimonial

1 — A Reparticdo Financeira e Patrimonial com-
preende as seguintes secgoes:

a) Sec¢do de Orgamento ¢ Conta;
b) Sec¢do de Contabilidade;
¢) Secg¢do de Patrimdnio € Aprovisionamento.

2 — Compete a Sec¢do de Orcamento e Conta:

a) Elaborar os or¢amentos do Instituto Florestal
e propor as correspondentes alteragdes orga-
mentais;

b) Proceder a respectiva escrituracdo em registos
contabilisticos obrigatorios;

¢) Controlar a execugdo orgamental;

d) Organizar a conta de geréncia;

e) Compilar os dados que servirdo de base a ela-
boragdo do respectivo relatorio financeiro;

/) Organizar ¢ manter o arquivo da documenta-
¢ao das geréncias findas.

3 — Compete 3 Sec¢do de Contabilidade:

a) Contabilizar o movimento dos recursos finan-
ceiros e promover os pagamentos autorizados;

b) Promover a liquidagdo e cobranca de receitas
préoprias do Instituto Florestal;

¢) Manter uma contabilidade analitica e assegurar
o célculo de andlise de custos;

d) Verificar, processar e liquidar os documentos
de despesa do Instituto Florestal;

¢) Controlar o movimento da tesouraria, efec-
tuando mensaimente o seu balango.

4 — Compete a Sec¢do de Patrimoénio e Aprovisio-
namento:

a) Organizar e manter actualizado o inventario dos
bens proprios e dos afectos ao Instituto Flo-
restal;

b) Elaborar e executar os processos de aquisi¢do
de bens e servigos;

¢) Gerir o aprovisionamento de stocks;

d) Zelar pela conservagdo dos edificios e outras
instalagoes;

e) Zelar pela eficiéncia das redes de comunicagao
internas;

J) Assegurar a gestdo e o servico de manutencio
e conservacdo do parque de viaturas;

g) Zelar pela eficacia do servigo de limpeza e vi-
gilancia.

5 — Adstrita & Reparti¢ao Financeira e Patrimonial
funciona uma tesouraria, dirigida por um tesoureiro,
que assegura as tarefas inerentes ao movimento de re-
ceitas e despesas e consequente escrituracao.

Artigo 13.°

Direcgio de Servicos de Estudos e Planeamento

1 — A Direc¢do de Servicos de Estudos e Planea-
mento prossegue atribui¢des no dmbito do estudo de
estratégias de desenvolvimento florestal, da elaboracio
de estudos visando o diagndstico e avaliagdo da eco-
nomia do sector, da coordenagdo e actualizacdo da res-
pectiva informagao estatistica e da execugdo do Inven-
tario Florestal Nacional.

2 — A Direcgdo de Servigos de Estudos e Planea-
mento dispde das seguintes divisdes:

a) Divisdo de Planeamento;
b) Divisdo de Estatistica e Estudos Econdmicos;
¢) Divisdo do Inventdrio Florestal.
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Artigo 14.°
Divisio de Planeamento

A Divisio de Planeamento compete:

a) Definir os critérios de selecgdo, apreciagdo,
aprovagdo e licenciamento dos projectos flores-
tais e elaborar os modelos de intervengdo flo-
restal a que devem obedecer estes projectos;

b) Estudar e estabelecer regras de apreciagdo téc-
nica, financeira e de gestdo, necessdrias 4 ana-
lise dos planos, programas e projectos;

¢) Participar na formulagdo e acompanhamento
dos instrumentos de ordenamento do territdrio;

d) Proceder a andlise dos estudos de impacte am-
biental e instruir os processos sujeitos a ava-
liagdo de impacte ambiental relativamente aos
projectos de espécies florestais de rdpido cres-
cimento;

e) Coordenar a aplicagdo dos diferentes progra-
mas existentes e conceber € propor novos pro-
gramas, assegurando a adequada articulagédo
dos diferentes instrumentos financeiros com a
politica florestal € com os varios organismos in-
tervenientes no processo.

Artigo 15.°

Divisao de Estatistica e Estudos Econdémicos

A Divisdo de Estatistica e Estudos Econémicos com-
pete:

a) Colaborar na orientagdo e definicdo das meto-
dologias de recolha e tratamento da informa-
¢do estatistica florestal;

b) Tratar e actualizar a informag¢do sobre a pro-
ducdo, transformagdo e comercializa¢do dos
produtos florestais e sobre a evolugdao dos prin-
cipais mercados consumidores e elaborar pre-
visdes do comércio dos produtos florestais;

¢) Elaborar estudos com vista ao diagndstico, ava-
liagdo e perspectiva do sector.

Artigo 16.°

Divisiio do Inventario Florestal

A Divisdo do Inventdrio Florestal compete:

a) Assegurar a realizagdo do Inventdrio Florestal
Nacional e sua permanente actualizagdo, com
vista a4 determinagdo do sentido e intensidade
da evolugdo da floresta portuguesa e a deter-
minagdo da sua capacidade produtiva em bens
€ servigos;

b) Promover a elaboragdo de cartografia temdtica
florestal;

¢) Apoiar a elaboragdo de inventdrios regionais e
locais.

Artigo 17.°
Divisio de Documentacio, Informacio e Relactes Piblicas

A Divisao de Documentacdo, Informagio e Relagdes
Publicas, dependente directamente do presidente, com-
pete:

a) Organizar e gerir a biblioteca do Instituto Flo-
restal;

b) Proceder a recolha e tratamento de elementos
bibliogréficos € documentagdo respeitantes as
actividades do Instituto Florestal e promover a
sua divulgacdo interna e externa;

¢) Arquivar toda a documentagdo técnica, legis-
lativa e dudio-visual respeitante as actividades
do Instituto Florestal e organizar ¢ manter ac-
tualizados os respectivos ficheiros;

d) Divulgar as actividades do Instituto Florestal
junto do publico em geral e, em especial, dos
agentes, instituicGes ¢ entidades do sector;

e) Promover a edi¢do e divulga¢do dos trabalhos
de natureza técnica do ambito das suas atribui-
¢Oes;

f) Assegurar o apoio a realizagao de congressos,
seminarios, coldquios, exposigdes e outras ac-
¢Oes afins;

2) Programar, preparar ¢ executar as acgdes de in-
formacdo e relagdes publicas necessarias a con-
secugdo dos objectivos definidos superiormente.

Artigo 18.°

Gabinete de Informidtica

Ao Gabinete de Informdtica, dependente directa-
mente do conselho directivo, compete:

a) Assegurar uma correcta gestao dos meios infor-
miticos e apoiar os varios servi¢os do Instituto
Florestal na defini¢do das suas necessidades de
tratamento de informagdo, assegurando o de-
senvolvimento das aplicagdes informdticas ne-
cessarias;

b) Assegurar as ligagdes entre os servigos centrais,
regionais e locais do Instituto no dominio da
informdtica e burética;

¢) Assegurar as ligacOes entre o Instituto Flores-
tal e os servigos de informdtica de outras enti-
dades e garantir a seguranga e privacidade da
informacéo sigilosa ou reservada a sua guarda.

Artigo 19.°

Gabinete de Apoio Juridico

Ao Gabinete de Apoio Juridico, dependente direc-
tamente do conselho directivo, compete:

a) Emitir pareceres, elaborar informagodes e pro-
ceder a estudos de natureza juridica sobre as-
suntos respeitantes a actividade do Instituto
Florestal;

b) Assegurar o apoio técnico-juridico aos 6rgéos
e servicos do Instituto Florestal na resolugido
das questdes suscitadas no exercicio das respec-
tivas competéncias;

¢) Colaborar na preparagio e elaboragdo de pro-
jectos de diplomas, de contratos ou quaisquer
outros actos juridicos que lhe sejam solicitados;

d) Intervir na instrucdo de processos disciplinares,
de inquéritos e outros que lhe sejam determi-
nados;

e) Preparar os projectos de resposta nos recursos
de contencioso administrativo;

/) Patrocinar os interesses do Instituto Florestal
em juizo.
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SECGAO IV
Servigos operativos centrais
Artigo 20.°

Direcgdo de Servigos de Proteccio e Conservagdo Florestal

1 — A Direc¢do de Servicos de Protecgdo e Conser-
vacao Florestal prossegue atribuigdes nos dominios da
promogao e coordenagdo das ac¢des e medidas de de-
fesa da floresta contra agentes bidticos e abidticos e
da proteccdo, conservagdo € recuperacdo dos ecossis-
temas florestais, através das medidas de inventariagdo,
observagdo e vigilancia intensiva e, ainda, de apoio a
gestdo do patrimonio publico e comunitario.

2 — A Direcgdo de Servigos de Protecgdo e Conser-
vagdo Florestal dispoe das seguintes divisdes:

a) Divisdo de Protecg¢do da Floresta contra Incén-
dios;

b) Divisdo de Protecgdo e Vigilancia dos Ecossis-
temas Florestais e¢ Inspec¢do Fitossanitéria;

¢) Divisdo de Apoio & Gestdo do Patriménio Flo-
restal Publico e Comunitério.

Artigo 21.°

Divisio de Protecgio da Floresta contra Incéndios

A Divisdo de Proteccdo da Floresta contra Incéndios
compete:

a) Programar e coordenar, a nivel nacional, as
medidas e acgdes de defesa do patriménio flo-
restal contra incéndios, nomeadamente no que
respeita & prevencdo, detecg¢do, vigildncia dis-
suasiva e identificacdo das causas dos incéndios,
com o objectivo de diminuir o nimero de in-
céndios e respectivas dreas ardidas;

b) Coordenar e gerir a rede nacional de radioco-
munica¢des do Instituto Florestal, no ambito
dos incéndios florestais;

¢) Promover, a nivel nacional, ac¢des de sensibi-
lizagdo ¢ informag¢do publica na drea da pro-
teccdo dos ecossistemas florestais contra incén-
dios;

d) Assegurar a compilagdo, tratamento e andlise
de toda a informagdo relativa aos incéndios flo-
restais no quadro de um banco de dados na-
cional, bem como a sua divulgagdo quer a ni-
vel interno quer externo;

¢) Promover e assegurar a aplicacdo da legislagdo
nacional comunitdria relativa & protecgdo das
florestas contra incéndios, garantindo a elabo-
racdo de planos integrados de protecgdo das
florestas.

Artigo 22.°

Divisdio de Protecgio e Vigilincia dos Ecossistemas Florestais
e Inspeccio Fitossanitdria

A Divisdo de Protec¢do e Vigilancia dos Ecossiste-
mas Florestais e Inspec¢do Fitossanitdria compete:

a) Assegurar o cumprimento das medidas legisla-
tivas de protecgdo relativas aos ecossistemas flo-
restais;

b) Assegurar a inventariagdo e conservacdo das ar-
vores isoladas, macigos e alamedas classifica-
dos de interesse publico, bem como promover
a sua classificagdo e desclassificagdo;

¢) Promover e garantir a manuteng¢do e intensifi-
cagdo da rede comunitdria de pontos de obser-
vacdo relativos ao inventdrio periddico dos da-
nos causados a floresta e elaborar o relatdrio
anual sobre o estado sanitdrio da floresta em
Portugal;

d) Promover e assegurar a aplicagdo dos regula-
mentos comunitdrios relativos a protecgdo das
florestas contra a polui¢do atmosférica, bem
como garantir a execugdo das medidas de vigi-
lancia intensiva e continua dos ecossistemas flo-
restais;

e) Assegurar a prospecgdo e o inventario dos agen-
tes bidticos nocivos aos ecossistemas florestais,
bem como promover meios de luta eficazes, ¢
garantir a concretizagdo das medidas fitossani-
tarias decorrentes da aplicagdo da correspon-
dente legislagdo comunitdria;

/) Promover, assegurar e gerir, a nivel nacional,
a estrutura de inspecgdo fitossanitdria das es-
pécies e dos produtos florestais, bem como apli-
car as medidas decorrentes da identificagao,
preservagdo e controlo das zonas isoladas rela-
tivas aos agentes bidticos nocivos aos ecossis-
temas florestais, em estreita articulagdo com os
organismos oficiais de investigagdo cientifica;

g) Assegurar os procedimentos legais a respeitar
na utilizagdo dos produtos e substincias quimi-
cas com aplicacdo no dmbito florestal.

Artigo 23.°

Divisdo de Apoio & Gestao do Patriménio Florestal
Publico e Comunitdrio

A Divisdo de Apoio & Gestdo do Patriménio Flo-
restal Piblico e Comunitdrio compete:

a) Apoiar a coordenagdo € acompanhamento dos
planos, programas e projectos de ordenamento
e exploracdo para as areas publicas e comuni-
tdrias;

b) Garantir o cumprimento do regime florestal e
emitir parecer sobre as propostas de submissdo
das propriedades a este regime;

¢) Assegurar a recolha e tratamento da informa-
¢d0 dos processos de venda dos produtos das
matas com intervengdo estatal, mantendo actua-
lizado o banco de dados de exploragao.

Artigo 24.°

Direcciio de Servicos de Apoio & Propriedade Florestal Privada

1 — A Direc¢do de Servigos de Apoio a Propriedade
Florestal Privada prossegue atribui¢cdes nos dominios
do apoio e promogdo da gestdo da floresta privada,
do fomento da organizagdo dos produtores florestais,
da valoriza¢do do uso miiltiplo dos espacgos florestais
¢ do desenvolvimento e aperfeicoamento dos necessa-
rios recursos humanos.

2 — A Direcgdo de Servigos de Apoio a Propriedade
Florestal Privada dispde das seguintes divisdes:

a) Divisdo de Ordenamento Florestal e Silvo-Pas-
toricia;

b) Divisdo de Apoio a Gestdo da Propriedade Flo-
restal Privada;

¢) Divisdo de Formagdo Profissional e Segurancga
no Trabalho.
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Artigo 25.°
Divisio de Ordenamento Florestal e Silvo-Pastoricia

A Divisio de Ordenamento Florestal e Silvo-Pasto-
ricia compete:

a) Definir os modelos de silvicultura e as normas
de ocupagdo dos espagos florestais compativeis
com os diversos instrumentos de ordenamento
do territdrio e com a protec¢do dos valores am-
bientais;

b) Desenvolver e fomentar o aproveitamento ra-
cional em regime silvo-pastoril dos espagos flo-
restais;

¢) Coordenar as acgdes de selec¢do, recolha e dis-
tribuicdo de sementes e as técnicas de gestdo e
producdo de plantas nos viveiros do Instituto.

Artigo 26.°

Divisio de Apoio & Gestdo da Propriedade Florestal Privada

A Divisdo de Apoio a Gestdo da Propriedade Flo-
restal Privada compete:

a) Definir metodologias de extensdo, vulgarizagado
e assisténcia técnica de dmbito florestal;

b) Incentivar o estabelecimento de planos de ges-
tdo nas propriedades florestais privadas;

¢) Promover o associativismo e outras formas or-
ganizativas dos produtores florestais;

d) Promover a racionalizacdo das técnicas de ar-
boriza¢do, condugdo e exploragdo das matas
com especial atengdo para a mecanizagdo flo-
restal.

Artigo 27.°

Divisio de Formagiio Profissional e Seguran¢a no Trabalho

A Divisdo de Formagio Profissional e Seguranca no
Trabalho compete:

a) Promover acgdes de formagdo profissional no
ambito do Instituto Florestal;

b) Assegurar o apoio técnico-pedagdgico aos cen-
tros de formacdo profissional;

¢) Colaborar com as entidades e organismos na-
cionais e estrangeiros que visem a qualificacdo
dos recursos humanos para o trabalho florestal;

d) Participar na definigdo dos perfis profissionais
florestais ¢ na sua certificacdo;

e) Desenvolver e divulgar métodos e técnicas de
trabalho;

/) Promover o estudo e aplicacdo de normas de
seguranga, higiene e saude no trabalho florestal.

Artigo 28.°

Direccdo de Servicos de Caca, Pesca, Apicultura
e Outros Recursos Silvestres

1 — A Direccdo de Servigos de Caga, Pesca, Apicul-
tura e Outros Recursos Silvestres prossegue atribui¢des
nos dominios da defini¢do, promogdo e coordenagdo,
a nivel nacional, das ac¢des de gestio e fomento dos
recursos cinegéticos, aquicolas das dguas interiores, api-
colas e de outros recursos silvestres e zela pelo cum-
primento da legislagdo aplicivel a estas actividades.

2 — A Direcgdo de Servigos de Caga, Pesca, Apicul-
tura e Outros Recursos Silvestres dispde das seguintes
divisdes:

@) Divisdo de Ordenamento dos Recursos Cinegé-
ticos;

b) Divisdo de Apoio A Actividade Cinegética;

¢) Divisdo de Ordenamento dos Recursos Aqui-
colas;

d) Divisdo de Apicultura e Outros Recursos Sil-
vestres.

Artigo 29.°

Divisio de Ordenamento dos Recursos Cinegéticos

A Divisio de Ordenamento dos Recursos Cinegéti-
cos compete:

@) Proceder a estudos dos principios de ordena-
mento cinegético;

b) Promover a recolha e andlise dos elementos ne-
cessarios ao conhecimento da biologia e ecolo-
gia das espécies cinegéticas;

¢) Assegurar a elaboracdo dos planos de ordena-
mento ¢ exploragdo cinegéticos para as zonas
de caga nacionais e sociais;

d) Apreciar os processos de concessdo de zonas de
regime cinegético especial e controlar a exe-
cugdo dos respectivos planos de ordenamento
e exploragdo;

e) Promover e controlar a produgdo de espécies
cinegéticas em cativeiro e apoiar tecnicamente
os postos de criacdo;

) Promover acgbes conducentes ao repovoamento
de espécies cinegéticas;

g) Promover a avaliagdo dos prejuizos causados
por espécies cinegéticas, definindo e divulgando
normas para 0s prevenir ou minimizar;

h) Estudar e propor superiormente a regulamen-
tagdo para o exercicio venatério, o transporte,
a deten¢do e o comércio de caca, bem como
assegurar a difusdo dos referidos regulamentos.

Artigo 30.°

Divisdo de Apoio & Actividade Cinegética

A Divisdo de Apoio a Actividade Cinegética com-
pete:

a) Coordenar e enquadrar o0 processo respeitante
a realizacdo dos exames para a obtencdo de
carta de cagador, designadamente ao nivel do
apoio a formagdo prévia dos candidatos, € no
desenvolvimento das acgdes necessdrias a orga-
niza¢do e implementagdo do processo;

b) Assegurar a manutenc¢do e actualizagdo do ca-
dastro dos cacadores, emitir os necessarios
documentos de identificagdo e organizar o li-
cenciamento relativo a caga;

¢) Assegurar a recolha, compilagdo, tratamento e
analise dos dados relativos ao sector da caga;

d) Apoiar a Divisio de Documentag¢io, Informa-
¢do e Relagdes Publicas nas acgdes de sensibi-
lizagdo e informagdo orientadas especificamente
para os cagadores;
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e)

Tratar e analisar os processos de contra-ordena-
¢do e proceder administrativamente quanto aos
processos-crimes por infrac¢do a Lei da Caga.

Artigo 31.°

Divisdo de Ordenamento dos Recursos Aquicolas

A Divisdo de Ordenamento dos Recursos Aquicolas
compete:

a)
b)

)

e)

g)

h)

Planear e coordenar as ac¢des de povoamento
e repovoamento aquicolas das aguas interiores;
Propor as medidas legislativas e regulamenta-
res da actividade da pesca nas dguas interiores;
Promover a inventariagdo e classificacdo das
potencialidades dos ecossistemas aqudticos in-
teriores com vista ao seu ordenamento e explo-
racdo racional;

Organizar e analisar os processos conducentes
a atribui¢do do exclusivo de pesca nas zonas de
concessao de pesca desportiva e aos proprieta-
rios das massas hidricas classificadas de parti-
culares;

Organizar e analisar os processos conducentes
4 demarcacdo nas massas hidricas de zonas es-
pecificas para a actividade da pesca;
Organizar o processo de licenciamento do exer-
cicio da pesca nas aguas interiores e o cadas-
tro dos pescadores;

Elaborar os pareceres relativos aos impactes das
barreiras fisicas sobre as espécies aquicolas ho-
lobiéticas e anfibidticas;

Analisar e organizar os processos referentes ao
licenciamento de exploragdes de aquicultura e
controlar o seu funcionamento;

Apoiar tecnicamente o Centro Aquicola do Rio
Ave e o Centro Aquicola da Azambuja.

Artigo 32.°

Divisio de Apicultura e Qutros Recursos Silvestres

A Divisao de Apicultura e Outros Recursos Silves-
tres compete:

a)

b)

e)

g)

Apoiar os apicultores, nomeadamente através
da promog¢do de acgdes de assisténcia técnica
e da divulga¢io de conhecimentos, normas e
tecnologias de produg¢do dos varios produtos
apicolas;

Contribuir para a elaboragdo de programas, re-
gulamentos, normas e especificagdes técnicas
desta actividade, em conjunto com outros or-
ganismos;

Promover estudos da flora apicola;
Recolher, tratar e actualizar a informagao ne-
cessaria a andlise das condi¢des de funciona-
mento de actividades e estabelecer indicadores
de apreciagdo técnica e econdmica de projec-
tos de investimento apicola;

Emitir pareceres sobre projectos de apicultura
candidatos a financiamento;

Promover e organizar o cadastro dos apiculto-
res e o das respectivas organizagdes, bem como
o registo das exploragdes apicolas;
Desenvolver e coordenar as actividades relacio-
nadas com o0s outros recursos silvestres.

SECGAO V
Servigos regionais & locais
Artigo 33.°

Delegacdes florestais

As delegagdes florestais compete executar, dentro das
orientagdes superiores, as ac¢des necessdrias € conve-
nientes 4 prossecugdo, a nivel regional, das atribuigdes
do Instituto Florestal e, em especial:

a)

b)

d)

e)

N

Promover e participar no planeamento € no
desenvolvimento das actividades florestais, no-
meadamente nos dominios da silvicultura, silvo-
-pastoricia, caga, apicultura e pesca nas areas
interiores;

Proteger e defender a floresta contra incéndios
florestais, pragas, doengas e outros agentes no-
civos aos ecossistemas florestais;

Assegurar as acgoes de gestdo do patriménio
florestal sob a intervengdo estatal;

Apoiar o ordenamento das areas florestais pri-
vadas e assegurar assisténcia técnica aos pro-
prietdrios florestais e suas formas organizativas;
Fiscalizar o cumprimento da legislagdo flores-
tal e a execugdo financeira e fisica dos projec-
tos financiados por fundos nacionais e comu-
nitarios;

Colaborar com todas as entidades e organismos
no ambito regional com ligagGes ao sector flo-
restal.

Artigo 34.°

Delegados florestais

As delegagdes florestais sdo dirigidas por delegados
regionais do Instituto Florestal, equiparados para to-

dos os

efeitos a subdirectores-gerais.

Artigo 35.°

Estrutura das delegagoes florestais

1 — As delegagdes florestais dispdem das seguintes
unidades organicas:

a)

b)

Divisdo de Planeamento e Projectos Florestais,
a qual compete planear a actividade da delega-
¢do com base nas orientagdes superiormente de-
finidas, conceber, avaliar e fiscalizar a elabo-
ragdo e execugdo dos projectos de Ambito
florestal, proceder a recolha e processamento
de informacio estatistica relativa a produc¢do,
transformagdo e comércio de matérias-primas
e produtos florestais e assegurar a participagdo
nos diversos instrumentos de ordenamento do
territorio com componente florestal;

Divisdo de Ordenamento Florestal e Apoio a
Propriedade Privada, 3 qual compete contribuir
para a defini¢io dos planos, programas e pro-
jectos de ordenamento e exploragdo que visem
optimizar as diversas fungdes da floresta, defi-
nir os modelos de silvicultura para os espacos
de uso florestal, em articulagdo com os diver-
sos instrumentos de ordenamento do territério,
e apoiar a gestdo da propriedade privada, de-
senvolvendo acgdes de vulgarizagao, assisténcia
técnica e formagdo profissional;
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¢) Divisdo de Caca, Pesca, Apicultura ¢ Outros
Recursos Silvestres, a qual compete desenvol-
ver acgOes de gestdo, ordenamento e fomento
nos dominios das actividades cinegética, aqui-
cola das dguas interiores, apicola e outros re-
cursos silvestres, assegurar o licenciamento e a
fiscalizacdo das actividades da caga e da pesca
e promover acgdes de repovoamento das espé-
cies cinegéticas e piscicolas;

d) Reparti¢io Administrativa, a qual compete as-
segurar os procedimentos para uma correcta
gestdo dos recursos humanos, financeiros e pa-
trimoniais afectos a delegagcdo florestal, dis-
pondo, para o efeito, de uma Sec¢do de Pes-
soal e Expediente e de uma Sec¢do Financeira
e Patrimonial.

2 — Na dependéncia das delega¢des florestais da res-
pectiva drea geografica funcionam os seguintes centros
nacionais: Centro Aquicola do Rio Ave, Centro Na-
cional de Sementes Florestais de Amarante, Centro de
Operacdes e Técnicas Florestais da Lousd, Centro de
Desenvolvimento do Pinheiro-Bravo da Marinha
Grande, Centro de Formagéo Profissional Florestal de
Monserrate ¢ Centro Aquicola da Azambuja.

Artigo 36.°

Zonas florestais

1 — As zonas florestais que funcionam na dependén-
cia hierdrquica e funcional das respectivas delegagdes
florestais compete, nas respectivas areas, o exercicio das
competéncias definidas para as delega¢des florestais.

2 — As zonas florestais sdo chefiadas por técnicos,
a quem sera atribuida remuneragdo correspondente ao
indice 700 da escala indiciaria das carreiras do regime
geral da fung¢do publica.

Artigo 37.°
Nuicleos locais

Sempre que razdes de natureza geogréfica, silvicola,
socio-econdmica, ambiental ou outras o imponham, po-
dem, por portaria do Ministro da Agricultura e me-
diante proposta fundamentada do presidente do Insti-
tuto Florestal, ser constituidos nicleos locais de
trabalho na dependéncia hierdrquica e funcional do res-
pectivo chefe de zona.

CAPITULO 111

Gestido financeira e patrimonial

Artigo 38.°

Principios de gestio

1 — Para a realizagdo dos seus fins, o Instituto Flo-
restal administra autonomamente o patriménio e as do-
tacdes inscritas no seu orgamento privativo e assegura
a gestdo dos bens que lhe forem afectos, orientado pe-
los seguintes principios:

a) Gestdo por objectivos, assente na estratégia do
planeamento florestal definido para o sector;
b) Controlo orgamental pelos resultados, tendo em
vista a avaliagdo da produtividade dos servigos;

¢) Sistema de informacdo integrado de gestdo, ne-
cessario & elaboragdo dos programas e projec-
tos e a sua correcta execugio.

2 — A gestdo do Instituto Florestal desenvolve-se
através dos seguintes instrumentos de previsdo e con-
trolo:

a) Plano de actividade plurianual;
b) Programa anual de trabalhos;

¢) Orgamentos anuais;

d) Relatorio anual de actividades;
e) Conta e relatério financeiro.

3 — Oplano de actividade plurianual é actualizado em
cada ano e deve traduzir a estratégia a seguir a médio
prazo, integrar-se no plano de actividades definido para
o sector florestal e conter a estimativa dos recursos hu-
manos, financeiros e materiais necessarios a sua execugao.

4 — O programa anual de trabalhos concretiza os
projectos e estudos a realizar no decurso do ano pelas
diversas unidades orginicas do Instituto Florestal, de-
finindo as prioridades e areas de actuagio.

5 — Os orcamentos sdo elaborados com base no pro-
grama anual de trabalhos, executados mediante a apli-
cagdo de regras administrativas que assegurem uma
conveniente desconcentragdo de responsabilidades e um
adequado controlo de gestdo e submetidos & aprova-
¢do do Ministro da Agricultura.

Artigo 39.°

Receitas do Instituto Florestal

Para além das dotagdes que anualmente lhe sdo atri-
buidas pelo Orgamento do Estado, o Instituto Flores-
tal dispbe ainda das seguintes receitas prdprias:

@) As quantias provenientes da venda de produ-
tos ou de quaisquer outros bens do seu patri-
moénio;

b) As quantias resultantes da remuneragdo de ser-
vigos prestados a entidades publicas, coopera-
tivas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) Os saldos de exploragdo do patrimonio flores-
tal detido e gerido pelo Instituto Florestal;

d) O produto da venda de publicagbes e impres-
sos por si editados;

e) O rendimento dos bens que fruir a qualquer ti-
tulo;

f) O produto das coimas dos processos de contra-
-ordenagdo por si instaurados, instrufdos ou
concluidos;

g) Quaisquer outras receitas ndo compreendidas
nas alineas anteriores que por lei, acto ou con-
trato lhe sejam atribuidas.

Artigo 40.°
Despesas do Instituto Florestal

Constituem despesas do Instituto Florestal as que re-
sultam dos encargos ¢ responsabilidades decorrentes da
prossecugdo das suas atribuigdes.

Artigo 41.°

Cobranca coerciva de dividas

1 — A cobranga coerciva das dividas ao Instituto
Florestal é feita pelo processo das execugdes fiscais, nos



N.° 78 — 2-4-1993

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

1703

termos consagrados pelo Cédigo de Processo Tributa-
rio, excepto quando se tratar de débitos decorrentes de
contratos de direito privado, em que serdo competen-
tes os tribunais comuns, que aplicam as regras gerais
do processo civil.

2 — Os processos referidos no nimero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tém por base certi-
does emitidas pela Direcgdo de Servigos de Gestdo e
Administragdo, com valor de titulo executivo, das quais
devem constar os elementos referidos no artigo 249.°
do Codido de Processo Tributdrio.

Artigo 42.°

Depésito, movimento de receitas e fundos de maneio

1 — Até a sua entrega no prazo legal nos cofres do
Estado, todas as receitas do Instituto Florestal sdo de-
positadas a sua ordem e movimentadas por meio de
cheques nominativos, assinados por dois membros do
conselho directivo ou, nos casos em que tal se justifi-
que, por um membro do conselho directivo € outro
funciondrio designado para o efeito.

2 — Podem ser constituidos, 4 responsabilidade do
tesoureiro ou de dirigentes das unidades organicas do
Instituto Florestal, fundos de maneio para acorrer ao
pagamento de pequenas despesas de cardcter urgente.

3 — Todos os documentos relativos a recebimentos
tém de ser assinados e visados pelo membro do conse-
lho directivo a quem este tenha delegado tal compe-
téncia ou por um subdelegado.

4 — A prestacdo de contas é feita nos termos da lei
geral aplicéavel.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 43.°
Quadro de pessoal

1 — O Instituto Florestal dispde do quadro de pes-
soal aprovado por portaria conjunta dos Ministros das
Finangas e da Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente do Instituto Flo-
restal sd0 os constantes do mapa anexo ao presente di-
ploma.

Artigo 44.°

Transi¢io de pessoal

A transi¢do de pessoal para o novo quadro do Ins-
tituto Florestal é feita nos termos da lei geral.

Artigo 45.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pela Direcgdo-Geral
das Florestas que corram a sua tramitagdo a data da
entrada em vigor do presente diploma mantém a sua
validade, sendo, no entanto, providos nas categorias
para que foram abertos Os concursos apenas tantos fun-
ciondrios quantos os lugares vagos no novo quadro de
pessoal do Instituto Florestal.

CAPITULO V

Disposi¢oes finais

Artigo 46.°

Regime fiscal

O Instituto Florestal estd isento de taxas, custas,
emolumentos e selos nos processos, actos notariais e
outros em que intervenha.

Artigo 47.°

Transferéncias de servigo

O Centro Aquicola do Rio Ave e o Centro Aqui-
cola da Azambuja, referidos no n.° 2 do artigo 35.°,
devem ser objecto das medidas previstas nos arti-
g0s 5.9, 6.° ou 7.° do Decreto-Lei n.° 94/93, de 2 de
Abril.

Artigo 48.°

Afectaciio de patriménio

Sio transferidos para o Instituto Florestal todos os
direitos e obrigagdes, incluindo as posigdes contratuais,
de que era titular a Direcg¢do-Geral das Florestas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha.

Promulgado em 24 de Margo de 1993.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 25 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 43.°

Ndmero

de Cargo
lugares

1 Presidente do Instituto Florestal (a).

4 Vogais do conseltho directivo (b).

7 Delegados regionais do Instituto Florestal ().

5 Directores de servigo.

38 Chefes de divisdo.

(@) Equiparado a director-geral.
(b) Equiparados a subdirector-geral.

Decreto-Lei n.° 101/93
de 2 de Abril

Tendo em ateng¢do a entrada em vigor do Decreto-
-Lei n.° 94/93, de 2 de Abril, que aprova a nova Lei
Orgénica do Ministério da Agricultura, impde-se apro-
var a nova Lei Orgénica do Instituto Nacional de
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Investigagdo Agrdria, previsto na alinea e) do n.° 4 do
artigo 3.° do citado diploma.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°

Natureza

1 — O Instituto Nacional de Investigagdo Agraria,
abreviadamente designado INIA, é o organismo de con-
cepgdo, coordenagdo, execugdo e controlo das activi-
dades de 1&D e de formagdo nas dreas agrondmica,
animal e florestal no Ambito do Ministério da Agricul-
tura.

2 — O INIA é um organismo dotado de personali-
dade juridica, autonomia administrativa e financeira e
patriménio proprio.

Artigo 2.°
Atribuigdes
1 — O INIA tem as seguintes atribui¢des:

a) Promover e efectuar a investigagdo € o desen-
volvimento tecnoldgico do sector agrario, quer
nas dareas disciplinares quer nas dos sistemas de
producdo e produtos;

b) Assegurar a articulagdo da actividade de I&D
agrario no Sistema Nacional de Ciéncia e Tec-
nologia;

¢) Assegurar e coordenar, de acordo com os pro-
gramas aprovados, a investigagdo cientifica no
ambito do sector;

d) Coordenar e apoiar a experimentagdo a cargo
dos servigos regionais do Ministério da Agricul-
tura;

€) Assegurar a légica de complementaridade in-
terna do sistema de I&D, dinamizando, conjun-
tamente com 0s servigos regionais do Ministé-
rio da Agricultura e com outras institui¢des
publicas ou privadas, a fase de experimentagio
final dos programas integrados e regionalmente
adaptados sob uma Optica de conjunto social
e econdmico ao nivel da empresa agraria;

JS) Promover a difusdao dos resultados obtidos no
seu trabalho, destinados a ser utilizados quer
pela Administragdo Piblica quer pelas entida-
des privadas;

g) Promover as iniciativas adequadas ao aperfeigoa-
mento cientifico pds-graduado e técnico-profis-
sional de pessoal da carreira de investigagdo
e colaborar no aperfeicoamento pés-graduado
do pessoal técnico de outros servigos;

h) Assegurar a ligagdo e o intercAmbio com as ins-
tituigdes de ensino relacionadas com o sector
agrério;

) Assegurar as ligagdes e o intercdimbio com o sis-
tema cientifico internacional, em especial no
ambito comunitario, e com os paises de lingua
oficial portuguesa.

2 — Os programas de investiga¢io devem ser estru-
turados de forma a atender prioritariamente as solici-
tagOes dos restantes servigos do Ministério da Agricul-
tura e das organizagOes agricolas, tendo em vista
contribuir para a solu¢do dos principais problemas da
agricultura nacional no ambito da politica agréria es-
tabelecida.

3 — As acgles de 1&D desenvolvidas nas exploragdes
agricolas afectas ao INIA devem, sempre que possivel,
ser objecto de colaboragdo com as direcgdes regionais
de agricultura e com as organizag¢bes agricolas.

CAPITULO 11

Orgios e servigos

SECCAO I
Disposicies gerais
Artigo 3.°
Orgios

1 — O INIA compreende os seguintes 6rgdos cen-
trais:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Conselho geral;

d) Conselho cientifico;

e) Conselho administrativo.

2 — O mandato dos membros designados ou eleitos
para os orgaos colegiais do INIA tem duracdo de dois
anos.

Artigo 4.°
Servigos

1 — O INIA compreende, a nivel central, os seguin-
tes servigos:

a) Direcgdo de Servigos de Planeamento, Forma-
¢do e Divulgacdo;

b) Direc¢ao de Servigos de Gestio e Adminis-
tracdo,

¢) Divisio de Informagdo e Relacdes Publicas.

2 — O INIA compreende os seguintes servigos ope-
rativos de I&D:

a) Estacdo Agrondmica Nacional, com sede em

QOeiras;

b) Estacdo Zootécnica Nacional, com sede em
Santarém;

c) Estacdo Florestal Nacional, com sede em
Oeiras.

3 — Funcionam ainda no dmbito do INIA as seguin-
tes unidades operativas:

a) Esta¢do Nacional de Melhoramento de Plantas,
com sede em Elvas;

b) Estacdo Nacional de Fruticultura de Vieira Na-
tividade, com sede em Alcobaca;

¢) Estagdo Vitivinicola Nacional, com sede em
Dois Portos.
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SEcCAO II
Orgos centrais

Artigo S.°
Presidente

1 — O presidente é o 6rgdo que dirige e coordena
a actividade de todos os servigos do INIA, competindo-
-lhe, designadamente:

a) Presidir ao conselho geral, ao conselho cienti-
fico e ao conselho administrativo;

b) Definir, de acordo com os principios de poli-
tica agraria superiormente fixados, os principios
da administracdo dos servigos;

c) Apresentar ao conselho geral os programas de
investiga¢do a desenvolver;

d) Gerir o pessoal afecto ao INIA;

e) Representar o INIA.

2 — O presidente do INIA é equiparado a director-
-geral, excepto para efeitos remuneratérios, em que a
equiparagdo se reporta a reitor das universidades pu-
blicas sempre que a designacdo recair em professor ca-
tedratico.

Artigo 6.°

Vice-presidente

O presidente do INIA é coadjuvado por um vice-
-presidente, equiparado para todos os efeitos a
subdirector-geral, que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e exerce as competéncias por ele delega-
das ou subdelegadas.

Artigo 7.°

Conselho geral

1 — O conselho geral é constituido pelos seguintes
membros:

a) Presidente e vice-presidente do INIA;

b) Presidente do Instituto das Estruturas Agrarias
¢ Desenvolvimento Rural, presidente do Insti-
tuto dos Mercados Agricolas e Indistrias Agro-
-Alimentares, presidente do Instituto de Protec-
¢do da Produgdo Agro-Alimentar e presidente
do Instituto Florestal;

¢) Directores regionais de agricultura;

d) Directores das estagdes nacionais do INIA;

e) Um representante designado pelo Ministro do
Planeamento e da Administragdo do Territério;

f) Um representante designado pelo Conselho de
Reitores;

g) Sete representantes das organizagdes agrarias de
iAmbito nacional designados pelo Ministro da
Agricultura.

2 — O presidente do conselho geral, quando consi-
derar necessario, pode convidar outras individualida-
des a participar nas reunides, sem direito a voto.

3 — Ao conselho geral compete:

a) Contribuir para a defini¢do da politica de in-
vestigacdo agrdria;

b) Aprovar a ordem de prioridades dos programas
de investigagdo apresentados pelo seu presi-
dente;

¢) Velar pelo cumprimento dos programas de in-
vestigagdo aprovados e avaliar os seus resul-
tados;

d) Estabelecer as areas em que preferencialmente
se devam inserir os futuros programas;

e) Contribuir para a coordenagao das actividades
do INIA com as actividades desenvolvidas pe-
los outros servigos e institutos dependentes do
Ministério da Agricultura;

/) Apresentar aos érgdos competentes as propos-
tas e sugestdes que considere convenientes para
a boa prossecugdo das atribuicbes do INIA;

g) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
sejam apresentados pelo seu presidente.

4 — O conselho geral retine ordinariamente duas ve-
zes por ano e extraordinariamente quando for convo-
cado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a soli-
citagdo de um ter¢co dos seus membros.

Artigo 8.°

Conselho cientifico

1 — O conselho cientifico ¢ um drgdo consultivo
constituido pelos seguintes membros:

a) Presidente e vice-presidente do INIA;

b) Directores das estacdes nacionais do INIA;

¢) Até dois investigadores-coordenadores, designa-
dos pelo conselho de investigagdo de cada es-
tagdo nacional;

d) Até trés individualidades de reconhecido mérito
cientifico pertencentes a universidades ou ins-
tituicdes de investigagdo da area agrdria desig-
nados pelo presidente do INIA.

2 — O presidente do conselho cientifico, quando
considerar conveniente, pode convidar outras individua-
lidades a participar, sem direito a voto, nas reunides.

3 — Ao conselho cientifico compete:

a) Contribuir para a defini¢do das linhas orienta-
doras da actividade do INIA;

b) Avaliar as propostas de programas de investi-
gacdo a apresentar pelo presidente do INIA ao
conselho geral;

¢) Emitir parecer sobre os critérios especiais de
admissdo e seleccdo de pessoal, bem como de
formag¢do profissional do INIA;

d) Pronunciar-se sobre os convénios de cardcter
cientifico a realizar com outros servi¢os ou ins-
titutos dependentes do Ministério da Agricul-
tura ou outras entidades;

e) Deliberar sobre qualquer assunto que lhe seja
submetido pelo seu presidente.

4 — O conselho cientifico retiine ordinariamente qua-
tro vezes por ano e extraordinariamente sempre que O
seu presidente o convocar por sua iniciativa ou a soli-
citacio da maioria dos seus membros.

Artigo 9.°
Conselho administrativo

1 — O conselho administrativo é um orgdo de ges-
tdo financeira e patrimonial com a seguinte compo-
si¢do:

a) O presidente do INIA;
b) Um director de estagdo nacional designado pe-
los seus pares;
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¢) Os directores de Servigos de Planeamento, For-
macdo e Divulgacdo e¢ de Gestdo e Adminis-
tragdo.

2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Supervisionar a gestdo financeira e patrimonial
do INIA;

b) Promover a elaboragdo de planos financeiros
anuais ¢ plurianuais;

¢) Preparar os projectos de or¢amento e contas;

d) Zelar pela-cobranga das receitas e promover o
seu depdsito;

e) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
0 respectivo pagamento;

J) Fiscalizar a escrituragdo da contabilidade e pro-
ceder a verificagdo regular dos valores em co-
fre e em deposito;

g) Aprovar as minutas dos contratos a celebrar
pelo INIA;

h) Adjudicar e contratar as obras, servigos e for-
necimentos necessarios & prossecugdo das atri-
buigdes do INIA, dentro dos limites legalmente
previstos.

4 — O conselho administrativo reliine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo seu presidente.

5 — O conselho administrativo obriga-se mediante a
assinatura de dois dos seus membros, sendo um deles
o presidente ou o seu substituto.

SECCAO HI
Servicos centrais

Artigo 10.°

Direcgiio de Servicos de Planeamento, Formagiio ¢ Divulgaciio

1 — A Direccdo de Servigos de Planeamento, For-
magdo e Divulgagdo compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Planeamento;
b) Divisdo de Formagdo Pds-Graduada;
¢) Divisdo de Divulgagdo Técnica e Cientifica.

Artigo 11.°
Divisio de Planeamento

A Divisio de Planeamento compete:

a) Elaborar os estudos necessdrios & formulagao
das propostas de actividades de 1&D com base
nas orientagdes do plano de desenvolvimento
agrdrio nacional e nas directrizes emanadas su-
periormente;

b) Apoiar os servigos do INIA com vista a elabo-
ragido das suas propostas e planos de actividade
decorrentes das linhas de actuagdo aprovadas;

¢) Manter em carteira programas e projectos de
actividade de I&D aprovados pelo INIA e pro-
por fontes de financiamento para a sua exe-
cugdo;

d) Estudar, em colaboragdo com as entidades in-
teressadas, a viabilidade sdcio-econémica dos
projectos do INIA;

e) Colaborar com os servicos do INIA na elabo-
racdo, concretiza¢do e avaliagdo dos programas
€ projectos;

/) Elaborar o relatério anual sobre a gestdo efec-
tuada, com uma rigorosa discrimina¢do dos ob-
jectivos atingidos e dos recursos utilizados, bem
como do grau da realizacdo dos programas e
projectos;

g) Assegurar as necessdrias ligagdes com os servi-
¢os de planeamento exteriores ao INIA.

Artigo 12.°

Divisio de Formagdo Pés-Graduada

A Divisio de Formagio Pdés-Graduada compete:

a) Promover a recolha sistemdatica das necessida-
des de formagdo profissional com vista a ela-
bora¢do de planos de formagdo pos-graduada
do pessoal do Ministério da Agricultura;

b) Coordenar, em colaborag¢do com as institui¢des
de ensino superiores e direcgdes regionais de
agricultura, a gestdo dos centros de formagio
profissional do INIA;

¢) Assegurar o apoio logistico ao desenvolvimento
dos cursos de formagdo profissional pos-
-graduada;

d) Coordenar a elaboragdo do plano de formagéo
do pessoal do INIA.

Artigo 13.°

Divisdo de Divulgacdo Técnica e Cientifica

A Divisdo de Divulga¢do Técnica e Cientifica com-
pete:

a) Promover a realizagdo de coldquios e reunides
cientificos e técnicos e a participa¢gdo do INIA
em exposigles e feiras de interesse para as suas
actividades, em articulagdo com a Divisdo de
Informacdo e Relagdes Publicas;

b) Assegurar a realizagdo de acgdes de intercim-
bio cientifico com entidades nacionais e estran-
geiras;

¢) Assegurar, em colaboracdo com os outros ser-
vigos do Ministério da Agricultura, a gestdo e
divulgagdo junto dos interessados de material
documental e informativo necessario ao desen-
volvimento das actividades cientificas e técni-
cas, com vista a sua optimizagdo;

d) Assegurar a aquisi¢do, permuta ¢ oferta de pu-
blicagdes e documentos entre servigos e entida-
des nacionais e estrangeiros.

Artigo 14.°
Direcgdo de Servigos de Gestio e Administragio

A Direcgdo de Servigos de Gestdo e Administragio
compreende as seguintes unidades orgéinicas:

a) Divisdo de Programacgdo e Gestdo Financeira;
b) Diviséq de Organiza¢do e Recursos Humanos;
¢) Reparticdo Administrativa.

Artigo 15.°

Divisdo de Programacdio e Gestio Financeira

A Divisdo de Programagio e Gestdo Financeira com-
pete:

a) Assegurar a elaboragdo do orgamento anual e

suplementares, bem como colaborar na prepa-

racdo do plano anual de actividades do INIA;
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b)

<)

e)

Assegurar a programagio e orgamentacio dos
programas aprovados, em colaboragdo com a
Divisdo de Planeamento;

Exercer o controlo or¢amental e a avaliagdo das
actividades desenvolvidas pelos servigos, com
recurso a metodologias de eficécia e eficiéncia;
Assegurar a escrituragdo e os registos contabi-
listicos obrigatorios;

Organizar ¢ manter uma contabilidade analitica
de gestdo que permita um adequado controlo
de custos;

Assegurar a gestdo integrada dos recursos fi-
nanceiros, tendo em conta a sua conformidade
legal e regularidade financeira.

Artigo 16.°

Divisdo de Organizacdo e Recursos Humanos

A Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos com-

pete:

a)

b)

c)

€)

g)

h)

Elaborar os estudos necessarios A gestdo do pes-
soal e a sua correcta afectagdo pelos diversos
Servigos;

Estudar e colaborar na aplicagdo de métodos
actualizados de gestdo dos recursos humanos ¢
desenvolver metodologias que se relacionem
com a modernizagdo administrativa;
Desenvolver informagdo e promover a adequa-
¢do de procedimentos de acordo com as nor-
mas e principios estabelecidos no Cédigo do
Procedimento Administrativo;

Desenvolver as acgdes necessdrias a organiza-
¢do e instrugdo dos processos referentes a si-
tuacdo profissional do pessoal, designadamente
o recrutamento, acolhimento e movimento do
pessoal, € zelar pela manutengdo do cadastro
do pessoal;

Assegurar a execugdo dos processos de classi-
ficacdo de servigo e das listas de antiguidade
do pessoal;

Recolher e organizar a informagdo sécio-
-econdmica relativa aos recursos humanos de
modo a proporcionar uma correcta gestdo, em
termos previsionais, assim como a elaboragédo
do balango social;

Assegurar o cumprimento das normas sobre
condi¢des ambientais de higiene e seguranga no
trabalho;

Promover a formagdo profissional na drea de
modernizacdo administrativa, em colaboragdo
com a Divisio de Formagio Pds-Graduada.

Artigo 17.°

Reparticio Administrativa

A Reparticio Administrativa compreende as seguin-
tes secgdes:

a)

b)

Seccdo de Expediente e Arquivo, & qual com-
pete executar as tarefas inerentes a recepgdo,
classificacdio, expedi¢do e arquivo do expediente
geral dos servicos e assegurar os servigos de
dactilografia e reprografia;

Seccdo de Processamentos, a qual compete as-
segurar o processamento dos vencimentos, re-

0)

muneragdes e outros abonos de pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles incidam e
outros processamentos de documentos de des-
pesa e apoio a organizagdo da conta de ge-
réncia;

Seccdo de Patriménio e Aprovisionamento, &
qual compete manter actualizado o inventario
dos bens, elaborar e executar os processos de
aquisi¢do de bens e servigos, devidamente au-
torizados, e gerir o aprovisionamento de sfocks;
Sec¢do de Conservagdo de Bens e Assuntos Ge-
rais, & qual compete zelar pela conservagdo dos
edificios e outras instalagées, pela eficiéncia das
redes de comunicagdo interna, assegurar a ges-
tdo e o servigo de manutengdo e conservagio
do parque de viaturas afecto ao INIA e coor-
denar a actividade do pessoal auxiliar, assegu-
rando a eficdcia dos servigos de limpeza e vigi-
lancia.

Artigo 18.°

Divisao de Informacio e Relagdes Publicas

A Divisdo de Informag¢do e Relagdes Publicas, de-
pendente directamente do presidente, compete:

a)

b)
)

e)

Dar a conhecer as actividades do INIA junto
da opinido publica e, em especial, junto dos
agentes, instituicBes e entidades do sector agra-
rio e rural, promovendo, em colaboragdo com
os outros servicos do Ministério da Agricultura,
a divulgagdo dos assuntos do seu interesse;
Recolher, analisar e difundir pelos servigos do
INIA a informagdo sobre as suas actividades;
Assegurar os servigos de recepgiio e encaminha-
mento dos utentes e visitantes do INIA;
Programar, preparar e executar as ac¢des de in-
formacdo e relagdes publicas necessdrias a pros-
secucdo dos objectivos definidos superiormente;
Preparar e acompanhar o relacionamento do
INIA com outras entidades.

SECCAO IV
Estagles nacionais

Artigo 19.°

Conceito

As estagdes nacionais sdo unidades orgdnicas voca-
cionadas para a realizagdo de actividades cientificas nos
varios dominios de I&D, sob a direccdo e coordena-
¢do dos 6rgdos centrais do INIA,

Artigo 20.°

Competéncia

As estacdes nacionais compete, no dmbito das res-
pectivas 4reas cientificas:

a)

Dar cumprimento aos objectivos superiormente
definidos de acordo com a politica nacional
para o sector agrario e agro-industrial, assegu-
rando a elaboragido e execugdo dos programas
e projectos de 1&D respeitantes aos respectivos
dominios cientificos;
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b) Apoiar a execugdo das acgdes de desenvolvi-
mento experimental e de demonstragdo a cargo
dos servicos do Ministério da Agricultura;

c) Participar em programas integrados de 1&D;

d) Assegurar a divulgagdo do conhecimento ori-
ginal produzido pelo seu pessoal ou do conhe-
cimento cientifico e técnico disponivel;

e) Colaborar nas ac¢des de formacgdo profissional
pds-graduada para pessoal externo ao INIA;

) Promover o aperfeigoamento do seu pessoal, do
ponto de vista cientifico e técnico, recorrendo,
quando necessario, a cursos ou estagios.

Artigo 21.°

Orgiios e servigos

1 — As estagOes nacionais tém os seguintes orgaos:

a) Director;

b) Subdirector;

¢) Conselho de investigagdo;
d) Conselho consultivo;

e) Conselho administrativo.

2 — As estacdes nacionais compreendem os depar-
tamentos fixados por portaria do Ministério da Agri-
cultura e dispdem de:

a) Divisdes de formacgdo profissional pés-
-graduada;
b) Reparti¢des administrativas.

Artigo 22.°
Directores e subdirectores

1 — A direc¢do de cada estagdo nacional é assegu-
rada por um director, coadjuvado por um subdirector
com as competéncias que nele forem delegados ou sub-
delegadas.

2 — Os cargos de director e subdirector de estagdes
nacionais sdo equiparados, respectivamente, a subdi-
rector-geral e a director de servigos.

3 — Aos directores das esta¢des nacionais compete:

a) Dirigir e coordenar as actividades da respectiva
estacdo nacional;

b) Apresentar ao presidente do INIA o plano
anual de actividades e o relatdrio de execugido
acompanhado dos pareceres do conselho de in-
vestigagdo;

¢) Presidir ao conselho de investigagdo e ao con-
selho administrativo;

d) Gerir o pessoal afecto 4 respectiva estagdo.

Artigo 23.°

Conselho de investigagao

1 — O conselho de investigagdo é constituido pelos
seguintes membros:

a) Director e subdirector;
b) Coordenadores dos departamentos cientificos;
¢) Investigadores-coordenadores.

2 — Ao conselho de investigagdo compete:

a) Apreciar a gestdo das actividades cientificas;

b) Deliberar sobre os programas de investigagdo
e aprovar os que devem ser submetidos a apre-
ciagdo superior;

¢) Participar na avaliacdo permanente do quadro
cientifico de acordo com a legislagdo em vigor;

d) Emitir pareceres sobre o plano anual de activi-
dades;

e) Apreciar qualquer outro assunto que lhe seja
apresentado pelo seu presidente.

3 — O conselho de investigacdo reune ordinariamente
quatro vezes por ano e extraordinariamente sempre que
for convocado pelo seu presidente por sua iniciativa ou
a solicitacdo de metade dos seus membros.

Artigo 24.°
Conselho consultivo

1 — O conselho consultivo é um 6rgdo de natureza
consultiva e de apoio ao director, com composicdo re-
presentativa das entidades com interesse nas activida-
des de I&D.

2 — A composigdo e as regras de funcionamento do
conselho consultivo sdo aprovadas por despacho do Mi-
nistro da Agricultura sob proposta do presidente do
INIA.

3 — Ao conselho consultivo compete:

a) Veicular e analisar a informagdo sobre as ne-
cessidades de aspiragdo das entidades interes-
sadas nas actividades de 1&D;

b) Pronunciar-se sobre o plano de actividades de
1&D;

¢) Propor a adopg¢do das medidas que considere
convenientes no ambito das actividades da es-
tagdo;

d) Apreciar todos os assuntos que lhe sejam apre-
sentados pelo seu presidente.

Artigo 25.°
Conselho administrative

1 — O conselho administrativo ¢ constituido pelos se-
guintes membros:

a) Director e subdirector;
b) Um representante do conselho de investigagdo;
¢) Chefe de reparticio administrativa.

2 — Ao conselho administrativo compete:

a) Superintender na gestdo financeira e patrimo-
nial do servi¢o;

b) Promover a elaboracdo dos or¢amentos anuais
e submeter 4 apreciagdo do conselho adminis-
trativo do INIA;

¢) Zelar pela cobranga das receitas e promover o
seu depdsito nos termos legais;

d) Promover e autorizar a venda de produtos que
constituam receita propria dos servicos;

€) Adjudicar e contratar estudos, servigos e for-
necimentos necessarios a prossecu¢do das acti-
vidades dos servigos;

Jf) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
O seu pagamento;

g) Fiscalizar a escrituragdo de contabilidade e pro-
ceder a verificagdo regular dos valores em co-
fre e em depésito;
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h) Superintender na organizagdo anual de conta de
geréncia e submeté-la aos servicos centrais do
INIA;

/) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto
que, no ambito das suas competéncias, lhe seja
apresentado pelo seu presidente.

3 — O conselho administrativo pode delegar compe-
téncias no seu presidente e delegar nos restantes mem-
bros a competéncia para a prética de actos de admi-
nistragdo ordindria.

4 — O conselho administrativo obriga-se mediante a
assinatura de dois dos seus membros, sendo um deles
o director ou o subdirector.

Artigo 26.°

Departamentos cientificos

1 — Os departamentos cientificos a que se refere o
n.° 2 do artigo 21.° sdo constituidos por, pelo menos,
trés elementos da carreira de investigagdo e, ainda, pe-
los técnicos e auxiliares afectos a uma mesma especia-
lidade.

2 — Os responséveis por cada departamento sdo de-
signados, de entre o pessoal da carreira de investiga-
¢do, pelo presidente do INIA, sob proposta dos direc-
tores de cada estagdo nacional.

Artigo 27.°

Divisio de Formacdo Profissional Pés-Graduada

A Divisio de Formagdo Profissional P6s-Graduada
compete:

a) Promover a recolha sistematizada das necessi-
dades de formagido profissional com vista a ela-
boragdo de planos de formacdo pds-graduada
do pessoal;

b) Assegurar o apoio logistico ao desenvolvimento
dos cursos de formagdo profissional pos-
-graduada, em colaboragdo com outros orga-
nismos, nomeadamente do ensino superior;

¢) Avaliar a execugdo das actividades desenvol-
vidas.

Artigo 28.°

Repartigoes administrativas

1 — As estagdes nacionais dispdem de reparti¢des ad-
ministrativas, que dependem funcionalmente da Direc-
¢do de Servigos de Gestdo e Administragdo e compreen-
dem as seguintes secgdes:

a) Secgdo de Pessoal e Expediente;
b) Secgdo Financeira e Patrimonial.

2 — A Sec¢do de Pessoal ¢ Expediente compete:

a) Assegurar o processamento dos vencimentos,
remuneracgdes € outros abonos de pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles eventual-
mente incidam e a elaboragdo dos documentos
que lhe sirvam de suporte;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro de
pessoal e fornecer os elementos necessdrios ao
seu tratamento informaético;

¢) Executar as tarefas inerentes a recepgao, clas-
sificacdio e expedi¢do e arquivo do expediente;

d) Assegurar o funcionamento do arquivo geral e
a sua articulagdo com os arquivos dos diversos
Servigos;

) Superintender no pessoal auxiliar.

3 — A Seccdo Financeira e Patrimonial compete:

a) Preparar a elaboragdo do or¢amento por conta
das dotagdes do or¢amento do INIA e propor
as alteracdes consideradas adequadas;

b) Elaborar o orgamento ordindrio de contas de
ordem, bem como o0s respectivos or¢amentos
suplementares;

c) Assegurar a execugdo do or¢amento e escritu-
rar as receitas e as despesas;

d) Assegurar o controlo or¢amental e financeiro;

e) Manter uma contabilidade analitica que permita
o adequado controlo de custos;

/) Organizar a conta anual de geréncia e prepa-
rar os elementos necessarios a elaboracdo do
respectivo relatorio;

h) Propor, com observancia das disposigdes legais
aplicaveis, as medidas relativas as aquisi¢des ne-
cessarias ao normal funcionamento dos servi-
cos e assegurar as fungdes de economato;

i) Assegurar a gestdo do patriménio e manter or-
ganizado o respectivo cadastro;

j) Assegurar a gestdo do parque de viaturas.

CAPITULO 111

Funcionamento

SECGAO 1
Actividades de investigagéo

Artigo 29.°

Principios gerais

1 — O INIA adopta uma organizagdo de trabalho
apoiada, essencialmente, numa estrutura matricial da
actividade cientifica e técnica por projectos reunidos em
programas devotados ao estudo dos recursos naturais
renovdveis e aos factores de produgdo e da transfor-
magdo dos produtos agrarios, ndo descurando os as-
pectos econdmicos e sociais.

2 — A programagdo das actividades do INIA deve
assegurar a logica de complementaridade do sistema de
1&D, dinamizando, conjuntamente com 0s servicos re-
gionais do Ministério da Agricultura e institutos de de-
senvolvimento regional, a face de experimentagdo fi-
nal de programas integrados e regionalmente adaptados
sob uma optica de conjunto social e econémico ao ni-
vel de empresa agricola ou florestal.



1710

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 78 — 2-4-1993

Artigo 30.°
Programas e projectos

I — A programacdo global das actividades de 1&D
do INIA distribui-se, fundamentalmente, pelas seguin-
tes unidades programaticas:

a) Programas especificos — conjuntos multidisci-
plinares de projectos reunidos pela afinidade e
complementaridade das suas matérias e pela
identidade dos seus objectivos comuns que sdo
levados a cabo pela prépria instituicdo e que
se destinam a alcangar metas de progresso pre-
viamente determinadas nos dominios do avango
da ciéncia, ou do conhecimento em geral, ou
para a introdug@o de uma tecnologia de ponta
na produgdo agraria ou na transformacio agro-
-industrial, cujos resultados, para além dos ob-
jectivos praticos, constituirdo a fonte inovadora
e criadora do saber destinado ao ensino e a for-
magdo profissional;

b) Programas integrados — conjuntos de projec-
tos afins ou complementares que fazem parte
da fileira continua da aplica¢do do conceito in-
tegrado de I&D, normalmente executados em
comum por dois ou mais servi¢os ou institui-
¢Oes distintas, sendo o seu financiamento asse-
gurado pelo INIA e pelas comparticipagdes dos
outros organismos.

2 — Cada projecto visa a obten¢do de um determi-
nado objectivo, sendo executado por uma equipa que
reune cientistas e técnicos do mesmo ou diferentes ser-
vigos ou especialidades, apoiada pelos sectores especia-
lizados do INIA, incumbindo-lhes:

a) Executar os trabalhos e ac¢des que constituem
0 projecto;

b) Preparar o relatério de execugdo e apresenta-
“¢do dos resultados parciais e sugerir a abertura
de novas linhas de estudo suscitadas pela exe-
cucdo do projecto.

3 — O conselho geral regula as metodologias a se-
guir na andlise, avaliagdo e selec¢do dos projectos.

Artigo 31.°

Coordenaciio dos programas e projectos

1 — A coordenagdo dos projectos que se desenvol-
vem no dmbito de um programa integrado é assegu-
rado por um coordenador, designado pelo presidente
do INIA, ouvido o conselho geral.

2 — A coordenagdo dos projectos que se desenvol-
vem no dmbito de um programa especifico é assegu-
rada por um coordenador de programa, designado pelo
director do respectivo servico.

3 — Os coordenadores de programas especificos ou
de programas integrados sdo responsdveis pela planifi-
cacdo e coordenagdo, a nivel global, do trabalho das
equipas de projecto que integram o respectivo programa
e da gestdo dos meios financeiros a ele afectos, com-
petindo-lhes:

a) Manter devidamente actualizada a planificagdo
e a programac¢ao dos trabalhos a realizar;

b) Orientar e coordenar a execugdo dos projectos,
fomentando a criagdo e a manutengdo ¢ espi-
rito de equipa;

¢) Acordar com os dirigentes dos servigos inter-
venientes os principios ¢ modalidades concre-
tos de cooperagdo;

d) Manter-se permanentemente informado de to-
dos os projectos em curso aocmpanhando e
avaliando a execug¢do do programa e tomando,
em colaboragdo com os dirigentes dos servigos
executores, as medidas correctivas convenientes;

e) Propor superiormente as medidas que contri-
buam para uma boa gestdo dos projectos que
integram o programa;

/) Coordenar as ligagbes entre os servigos inter-
venientes no programa e as entidades externas
interessadas no seu desenvolvimento;

&) Propor a aprovagdo de novos projectos, no am-
bito do programa, quando se revelem necessi-
rios;

h) Convocar as reunides da equipa de gestio do
programa e dirigir os respectivos trabalhos.

4 — O coordenador de programa ¢ assessorado por
uma equipa constituida pelos chefes de projectos que
integram o programa e, pelo menos, por um dos diri-
gentes dos servicos onde se executam esses projectos,
a qual incumbe:

a) Reunir e analisar a informacgdo necessdria a
coordenagdo do programa;

b) Pronunciar-se sobre as medidas de correcgio da
estrutura do programa ou da sua execucio fi-
nanceira que ao longo do processo se eviden-
ciarem necessarias.

5 — O coordenador do programa ¢ substituido nas
suas auséncias e impedimentos pelo chefe de um pro-
jecto designado pelo presidente do INIA ou pelo di-
rector da estagdo ou de outra institui¢io externa ao
INIA envolvida no programa se este se desenvolver
dentro da sua drea cientifica.

6 — A equipa de projecto é coordenada por um
chefe de projecto designado por despacho, nos termos
do nimero anterior, mediante proposta do coordena-
dor do programa, ouvidos os dirigentes dos servicos
onde se executa, incumbindo-ihe:

a) Planificar os estudos ou acgdes corresponden-
tes as diferentes fases do projecto e orientar,
coordenar e dinamizar as actividades dos cien-
tistas e técnicos que integram a equipa de pro-
jectos;

b) Garantir a consisténcia e eficdcia dos estudos
ou ac¢des constantes do respectivo projecto e
a sua conclusdo nos prazos e condi¢des fixa-
das previamente.

Artigo 32.°

Consultadoria e programas por contrato

1 — O INIA pode, no ambito das suas atribui¢des,
desenvolver fungdes de consultadoria ou desenvolver
programas por contrato com outras entidades e, ainda,
obter patentes de invengdo e explora-las.
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2 — O financiamento dos programas por contrato
compete a0 outro contraente, nos termos do acordado,
e os pregos de consultadoria e de exploragdo de paten-
tes sdo fixados por portaria do Ministro da Agricultura.

SECGAO 11
Gestéo financeira @ patrimonial
Artigo 33.°

Instrumentos de gestio e controlo

I — Para a realizacdo dos seus fins o INIA dispoe
dos seguintes instrumentos de gestdo provisional:

a) Plano de actividades plurianual;
b) Programa anual de trabalhos;
¢) Or¢amentos geral e privativo.

2 — O INIA dispoe, ainda, dos seguintes instrumen-
tos de controlo:

a) Conta de geréncia anual;
b) Relatdrio anual de actividades.

3 — Os planos plurianuais sdo actualizados em cada
ano e devem traduzir a estratégia a seguir a médio
prazo.

4 — O programa anual de trabalhos deve concreti-
zar os programas e projectos a realizar no decurso do
ano pelas diversas unidades orgénicas.

Artigo 34.°
Receitas préprias

1 — Para além das dotagdes provenientes do Orga-
mento do Estado, constituem receitas prdéprias do
INIA:

a) As quantias cobradas por servigos prestados a
quaisquer outras entidades;

b) O produto da venda das patentes de invengdo
de materiais e de novas tecnologias;

¢) O produto da venda de publicagdes e impres-
sos por si editados;

d) As quantias provenientes da venda de produ-
tos das exploragdes a seu cargo;

e) As comparticipagdes ou subsidios atribuidos por
quaisquer entidades;

) O produto de venda de materiais ou servigos
especializados em execugdo de contratos de fis-
calizagdo que lhe forem encomendados;

£) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribui-
das por lei, contrato ou outro titulo.

2 — Os servigos prestados, bem como as patentes de
invengdo e produtos vendidos, sdo cobrados de acordo
com pregos fixados caso a caso ou com tabelas que vie-
rem a ser aprovadas por portaria do Ministro da Agri-
cultura.

3 — A movimentagio e utilizagdo das receitas pré-
prias faz-se de acordo com o regime definido no
Decreto-Lei n.° 459/82, de 26 de Novembro.

Artigo 35.°
Despesas

Constituem despesas do INIA as que resultem de en-
cargos e responsabilidades decorrentes da prossecugdo
das suas atribuigoes.

Artigo 36.°

Normas de contabilidade

1 — A contabilidade do INIA deve adequar-se as ne-
cessidades da respectiva gestdo e permitir um controlo
or¢amental continuo.

2 — Sem prejuizo do disposto na lei geral, o presi-
dente do INIA pode definir normas internas que in-
corporem critérios de contabilidade empresarial diferen-
ciando centros de custo de controlo.

Artigo 37.°

Cobranga coerciva

1 — A cobranga coerciva das dividas ao INIA ¢ feita
pelo processo de execucdes fiscais, nos termos consa-
grados pelo Cédigo do Processo Tributdrio, excepto
quando se tratar de débitos decorrentes de contratos
de direito privado, em que serdo competentes os tri-
bunais comuns, que aplicam as regras gerais do pro-
cesso civil.

2 — Os processos referidos no numero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tém por base certi-
doées emitidas pela Direc¢do de Servigos de Gestdo e
Administracdo, com valor de titulo executivo, das quais
devem constar os elementos referidos no artigo 249.°
do Cédigo do Processo Tributario.

CAPITULO 1V

Pessoal

Artigo 38.°

Quadro de pessoal

1 — O INIA dispde do quadro de pessoal aprovado
por portaria conjunta dos Ministros das Finangas e da
Agricultura.

2 — Os lugares de pessoal dirigente do INIA sdo os
constantes do mapa anexo ao presente diploma.

Artigo 39.°
Transi¢do de pessoal

A transi¢cdo para o novo quadro de pessoal do INIA
é feita nos termos da lei geral.

Artigo 40.°

Concursos de pessoal

Os concursos de pessoal abertos pelo INIA e que cor-
ram a sua tramitagdo a data de entrada em vigor do
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presente diploma mantém a sua validade, sendo, no en-
tanto, providos nas categorias para que foram abertos
0s concursos apenas tantos funciondrios quantos os lu-
gares vagos no novo quadro de pessoal do INIA.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 41.°

Transferéncia de bens, direitos e obrigacdes

1 — Os direitos e obriga¢des constituidos na esfera
juridica do INIA e resultantes do desempenho das fun-
¢des do Centro Nacional de Proteccdo da Produgdo
Agricola e do Centro Nacional do Reconhecimento e
Ordenamento Agrdrio transitam, respectivamente, para
o Instituto de Protec¢do da Produgdo Agro-Alimentar
e para a Direcgdo-Geral de Estruturas Agrdarias e De-
senvolvimento Rural.

2 — O disposto no numero anterior € aplicavel, com
as devidas adaptagdes, aos bens moéveis e imdveis afec-
tos aos referidos servigos.

3 — Em caso de duvida sobre o patriménio a afec-
tar, nos termos do disposto nos numeros anteriores, é
o0 mesmo, total ou parcialmente, discriminado por des-
pacho do Ministro da Agricultura.

Artigo 42.°

Transferéncia de servigos

1 — As estagOes nacionais referidas no n.° 3 do ar-
tigo 4.° do presente diploma devem, na medida do in-
teresse publico, ser objecto dos mecanismos previstos
nos artigos 5.°, 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.® 94/93.

2 — Enquanto ndo for concretizado o previsto no
numero anterior, as estagdes em causa ¢ aplicdvel o re-
gime previsto no presente diploma para as restantes es-
tagbes nacionais do INIA.

Artigo 43.°
Extingdo de servigos

1 — Sio extintos todos os servigos do INIA que ndo
estejam previstos no presente diploma, designadamente:

a) O Centro Nacional de Reconhecimento e Or-
denamento Agrario;

b) O Centro Nacional de Protec¢do da Produgao
Agricola;

¢) O Laboratério Quimico Agricola de Rebelo da
Silva;

d) A Estagdo Nacional de Tecnologia dos Produ-
tos Agrérios;

e) O Departamento de Estudos de Economia e So-
ciologia Agrarias;

/) O Departamento de Horticultura e Fruticultura;

g) O Departamento de Regadio.

2 — As acgdes actualmente desenvolvidas pelos ser-
vicos referidos nas alineas ¢) a g) do numero anterior

serdo prosseguidas pelos servigos designados por des-
pacho do Ministro da Agricultura.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Luis Francisco Va-
lente de Oliveira — Arlindo Marques da Cunha —
Antonio Fernando Couto dos Santos.

Promulgado em 24 de Margo de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 25 de Margo de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 38.°

Namero
de Cargo
lugares

Presidente (a).

Vice-presidente (b).

Directores de estagdes nacionais (b).
Directores de servigos.

Subdirectores de estagdes nacionais (¢)
Chefes de divisdo.

[ = N S e

—

{a) Equiparado a director-geral, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 5.°
(b) Equiparados a subdirectores-gerais.
{c) Equiparados a directores de servigos.

Decreto-Lei n.° 102/93
de 2 de Abril

O Instituto da Vinha e do Vinho (IVV), criado pelo
Decreto-Lei n.° 504/86, de 22 de Setembro, com o
objectivo de adequar a organizagdo do sector aos com-
promissos decorrentes da adesdo de Portugal s Comu-
nidades Europeias e de estabelecer uma efectiva coor-
denagdo entre a produgdo ¢ a comercializagdo de
produtos vinicos e derivados, ¢ um dos organismos pu-
blicos cujo modelo organizacional nao pode deixar de
acompanhar a profunda mudanca de contexto por que
passa a agricultura portuguesa.

De facto, tendo sido o suceddneo de um dos extin-
tos organismos de coordena¢do econémica, a Junta Na-
cional do Vinho, impde-se-the agora uma nova e subs-
tancial redefinicdo de fung¢des e readaptacido de
estruturas, em face da proximidade do final do periodo
transitdrio de adesdo as regras da politica agricola co-
mum ¢ da emergéncia do mercado unico europeu.

Consolidado o processo de substitui¢do dos extintos
Junta Nacional do Vinho ¢ Instituto de Gestdo e Es-
truturacdo Fundidria e assegurada a articulagdo do sec-
tor com a organizagdo comunitdria, importa prosseguir
na via da racionaliza¢do e moderniza¢do do IVV, vi-
sando atingir uma maior descentralizagdo da organiza-
¢do econdmica do sector, com refor¢o do interprofis-
sionalismo e reducdo do papel do Estado.

Ao IVV deverd competir, no futuro e primordial-
mente, além das fungdes de disciplina geral do sector
e de coordenador das comissdes vitivinicolas regionais
previstas na Lei n.° 8/85, de 4 de Junho, o desenvol-
vimento de acg¢des de valorizagido qualitativa e de pro-
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mog¢do comercial dos produtos vinicos nacionais nos
mercados interno e externo, o que justifica a evolucgéo
para um modelo mais consonante com a natureza em-
presarial destas atribui¢des, visando preparar a sua pos-
terior privatizagao.

No dmbito da transferéncia de fungdes para as or-
ganizagdes profissionais € com o objectivo, sempre pre-
sente, do refor¢o da competitividade do sector, prevé-
-se a cedéncia, onerosa ou gratuita, ou a alienagdo dos
bens do IVV que se mostrem desaproveitados ou des-
necessarios ao exercicio das suas atribuigdes.

Equaciona-se e resolve-se o desfasamento dos recur-
sos humanos do IVV em relagdo as suas actuais e fu-
turas competéncias, prevendo-se a aplicagdo dos me-
canismos de mobilidade dos agentes da Administragdo
Publica e dotando-o de um novo quadro, cujo dimen-
sionamento devera corresponder as necessidades de uma
gestdo de cariz empresarial.

Prevé-se, para tal, que o IVV possa manter a sua
actual autonomia relativamente ao Or¢gamento do Es-
tado, mas pretende-se uma aplicagdo mais eficiente dos
recursos que lhe sdo disponibilizados pelo sector, vi-
sando ac¢des de fomento e de promog¢do da qualidade
e de prospeccdo de novos mercados.

Equaciona-se e resolve-se, igualmente, o problema da
acumulag¢do de responsabilidade do IVV por comple-
mentos de pensdes impostas pelo Decreto-Lei
n.° 141/79, de 22 de Maio, quando da integragdo na
fung¢do publica do pessoal dos extintos organismos de
coordenagdo econdmica.

Finalmente, face a complexidade da organizacgdo co-
mum do mercado do vinho e dos respectivos contro-
los e as exigéncias de uma politica de qualidade para
a vitivinicultura nacional, sdo refor¢adas as competén-
cias do IVV no dominio do controlo e fiscalizagdo da
produgdo e comercializagdo do vinho e produtos vi-
nicos.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Denomina¢do, natureza, regime e sede

Artigo 1.°

Denominagdo e natureza

O Instituto da Vinha e do Vinho, abreviadamente de-
signado por IVV, é um instituto ptublico, de natureza
empresarial, dotado de personalidade juridica, com au-
tonomia administrativa e financeira e patriménio prd-
prio.

Artigo 2.°

Sede

O IVV tem sede em Lisboa.

Artigo 3.°
Acordos

O IVYV pode celebrar acordos com outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, no do-

minio das suas atribuigdes, em especial nas que respei-
tem ao fomento da qualidade do vinho e seus deriva-
dos, bem como & sua promogao.

Artigo 4.°

Participacio em outras entidades

O IVYV pode, mediante autorizagido prévia do Minis-
tro da Agricultura, participar na constitui¢do ou ad-
quirir participagdes em sociedades ou associagdes cujo
objecto se enquadre nas suas atribuicdes ou que con-
tribuam para a regularizagio do mercado do vinho e
produtos vinicos.

CAPITULO 11

Atribui¢oes e competéncias

Artigo 5.°
Atribui¢oes

1 — Sédo atribuig¢des do IVV a elaboragdo de propos-
tas de regulamentagdo relativas ao sector, o apoio, o
controlo e a fiscalizagdo, a nivel nacional, tanto da cul-
tura da vinha como da produ¢do e comercializagdo de
todos os produtos vinicos e derivados, assim como a
contribui¢do para o fomento da sua qualidade e pro-
mog¢do, tanto no mercado interno como no externo.

2 — AO IVV sio ainda cometidas as atribui¢Oes de
organismo de intervencdo e de organismo pagador no
ambito da Organizacdo Comum do Mercado Vitivini-
cola, bem como de instincia de contacto com as Co-
munidades Europeias para o sector vitivinicola, nomea-
damente no ambito dos controlos, sem prejuizo das
competéncias proprias de outros organismos da Admi-
nistracio.

3 — O IVV, através do seu presidente, preside a Co-
missdo Nacional do Office International de la Vigne
et du Vin (OIV).

Artigo 6.°
Competéncias no dmbito da regulamentac@o

Para a prossecugdo das suas atribuigdes no ambito
das fungdes de regulamentagdo do sector vitivinicola,
compete especialmente ao IVV:

a) Propor a defini¢do das linhas de ac¢do progra-
matica em matéria de apoio, controlo e fiscali-
zagdo da cultura da vinha;

b) Propor a defini¢do das normas orientadoras da
producdo e comercializagdo dos produtos vi-
nicos.

Artigo 7.°
Competéncias de apoio e promogao

Para a prossecugdo das suas atribui¢des de controlo
da cultura da vinha e de apoio a produgdo e comer-
cializagdo do vinho, compete especialmente ao IVV:

a) Promover e apoiar acgdes tendentes a melho-
ria da qualidade dos produtos vitivinicolas € a
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sua promog¢do nos mercados internos e exter-
nos, eventualmente em colaboragdo com as de-
mais entidades publicas e privadas competen-
tes na matéria;

b) Proceder, quando for caso disso, a certifica-
¢do de vinhos de mesa, nomeadamente atra-
vés do recurso a andlises quimicas e organo-
lépticas;

c) Apoiar a constituicdo e inicio de funciona-
mento das organizagbes profissionais e inter-
profissionais ligadas ao sector;

d) Promover, realizar e apoiar ac¢des de forma-
¢do e divulgagdo no sector.

Artigo 8.°

Competéncias enquanto organismo de intervencio, de contacto
e gestor de programas estruturais no contexto comunitirio

Para a prossecu¢do das suas atribuigdes como or-
ganismo de intervengdo e organismo pagador no qua-
dro da Organizagio Comum do Mercado Vitivinicola,
bem como de organismo de contacto no quadro dos
controlos e gestor de programas estruturais do sector,
incumbe especialmente ao IVV:

a) Aplicar os regulamentos relativos a interven-
¢do e restantes medidas de gestdo do mercado
do vinho, de acordo com as determinagdes co-
munitarias;

b) Proceder ao pagamento das ajudas do
FEOGA — Garantia relativas ao sector vitivi-
nicola;

c) Assegurar as fung¢des de instdncia de contacto
no ambito dos controlos vitivinicolas, garan-
tindo a interligacdo entre as diversas instan-
cias competentes;

d) Aplicar e gerir todos os programas nacionais
e comunitarios no dmbito das estruturas viti-
vinicolas;

e) Participar e acompanhar junto das instdncias
de decisdo comunitdrias os processos relativos
ao sector vitivinicola, sem prejuizo das com-
peténcias proprias de outras entidades.

Artigo 9.°

Competéncias no dominio do controlo e fiscalizagiio

1 — Para prossecugdo das suas atribuigdes de con-
trolo e fiscalizacdo do sector, compete especialmente
ao IVV:

a) Aplicar e zelar pelo cumprimento das dis-
posi¢des legais em vigor, relativas ao sector
vitivinicola, bem como das imposi¢cdes de-
correntes da obediéncia ao estabelecido pela
Organizagio Comum do Mercado Vitivini-
cola;

b) Fiscalizar as actividades do sector vitivini-
cola;

c) Implementar e gerir o ficheiro vitivinicola;

d) Verificar o cumprimento pelas comissdes viti-
vinicolas regionais das regras e principios vigen-

tes no ambito dos produtos por elas contro-
lados;

€) Vistoriar, a qualquer hora, através dos seus
agentes de fiscalizacdo, as adegas, os armazéns
ou as instala¢des de produgdo, comercializagdo
e de destilagdo de qualquer agente econémico
ligado ao sector vitivinicola;

/) Exigir dos produtores, comerciantes ¢ demais
agentes econémicos referidos na alinea anterior
a exibicdo dos elementos de escrituragdo ou ou-
tros considerados necessdrios;

g) Levantar autos das diligéncias que o servigo de
fiscalizagdo efectue e, sendo caso disso, parti-
cipar s autoridades competentes e proceder
coercivamente a recuperagdo das eventuais im-
portancias recebidas indevidamente pelos agen-
tes econémicos;

h) Apor selos em quaisquer embalagens ou reci-
pientes de produtores ou comerciantes de pro-
dutos vitivinicolas, proibindo ou condicionando
a utilizacdo do seu contetido;

i) Proceder a recolha das amostras que se julguem
necessdrias;

/) Elaborar e fazer cumprir as normas e regula-
mentos necessarios a boa execugdo das tarefas
de fiscalizacgao;

D) Solicitar das autoridades fiscais, alfandegarias
e policiais toda a colaboragdo necessdria para
a execu¢do de quaisquer medidas de fiscali-
zagao;

m) Aplicar as coimas e outras sangdes acessorias
devidas nos processos de contra-ordenagdo, por
infracgbes s normas que regulam a cultura da
vinha e a produgdo e comercializagdo do vinho,
sempre que a lei ndo atribua tal competéncia
a outro 6rgdo ou autoridade.

2 — Para efeitos das acgdes de fiscalizacdo e con-
trolo previstas no niimero anterior, os funciondrios do
IVV, devidamente credenciados, sdo considerados agen-
tes de autoridade, devendo os agentes econdmicos co-
laborar e fornecer todos os elementos que lhes forem
solicitados, os quais sdo confidenciais, constituindo a
sua divulgagdo falta disciplinar grave.

3 — O Laboratério do IVV é reconhecido como ofi-
cial para todos os efeitos.

Artigo 10.°

Execucdo a nivel regional

1 — A execucgdo das acgdes ligadas ao controlo do
potencial viticola, ao regime de intervengdes no mer-
cado do vinho, a atribui¢do de ajudas e a disciplina
geral do sector é cometida aos servigos competentes das
direcgdes regionais de agricultura (DR As), sem prejuizo
do disposto no numero seguinte.

2 — A execu¢do, a nivel regional, das decisdes e
orientagbes dos 6rgdos e servigos do IVV, no dmbito
das suas atribui¢bes e competéncias, pode ser assegu-
rada por organiza¢des profissionais e interprofissionais
do sector, designadamente pelas comissdes vitivinico-
las regionais, mediante protocolo a celebrar entre o
IVV, as DRAs e aquelas organizagdes.
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CAPITULO III
Orgios
SECCAO 1
Disposices gerais
Artigo 11.°

Enumeragiio dos drgios

Sao 6rgdos do IVV:

a) O conselho directivo;
b) O conselho consultivo;
¢) A comissdo de fiscaliza¢do.

Artigo 12.°

Funcionamento

Ao funcionamento dos érgdos do IVV é aplicdvel,
com as devidas adaptagdes, o disposto nos artigos 14.°
e 51.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

SECCAO II

Conselho directivo

Artigo 13.°
Composi¢do ¢ nomeacgdo

1 — O conselho directivo é constituido por um pre-
sidente, equiparado a director-geral, e dois vogais, equi-
parados a subdirectores-gerais.

2 — Os membros do conselho directivo sdo nomea-
dos por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do
Ministro da Agricultura.

3 — O presidente ¢ substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo vogal que designar.

4 — A cessacdo do mandato do presidente implica
a cessag¢do simultinea do mandato dos vogais.

Artigo 14.°

Competéncias

Compete ao conselho directivo:

a) Dirigir a actividade do IVV com vista a reali-
zag¢do das suas atribuigQes;

b) Elaborar, submeter a aprovagdo do Ministro da
Agricultura e fazer cumprir os regulamentos in-
ternos do IVV;

¢) Exercer a gestio do pessoal do IVV;

d) Celebrar os contratos necessarios a prossecucdo
das atribuigdes do IVV;

e) Gerir o patriménio do IVV, podendo adquirir,
ceder, dar de comodato, alienar ou onerar bens
mdveis e imoveis e aceitar donativos, herangas
ou legados, nos termos da lei geral;

J) Arrecadar as receitas e autorizar a realiza¢do
de despesas;

g) Elaborar e submeter a apreciagdo do Ministro
da Agricultura os planos de actividades e o or-
¢amento, o relatdrio e a conta de geréncia do
IVV;

h) Submeter a aprovagdo do Ministro da Agricul-
tura a participagdo do IVV no capital de em-
presas e gerir tais participagdes;

) Representar o IVV em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo transigir, confessar ou
desistir em quaisquer litigios, bem como cele-
brar convengdes e arbitragem;

J) Constituir mandatarios, conferindo-lhes o po-
der de substabelecer sempre que necessario e de-
signar representantes do IVV junto de outras
entidades;

/) Praticar os demais actos referentes as atribui-
¢Oes do IVV que ndo sejam da competéncia de
outros 6rgdos.

Artigo 15.°

Competéncias do presidente

1 — Compete especialmente ao presidente do IVV:

a) Convocar e presidir ao conselho directivo e ao
conselho consultivo;

b) Assegurar as relagdes do IVV com o Governo
e com os organismos da Administracio Publica.

2 — Considera-se delegada no presidente a compe-
téncia para representar o IVV, excepto em juizo.

SEccAo 111
Conselho consultivo

Artigo 16.°

Composi¢éio e nomeagio

1 — O conselho consultivo do IVV ¢ presidido pelo
presidente do IVV e integra os seguintes elementos:

a) Quatro representantes dos produtores e das ade-
gas cooperativas, a indicar por associagdes de
reconhecida representatividade;

b) Quatro representantes do comércio de vinhos,
a indicar por associagdes de reconhecida repre-
sentatividade;

¢) Dois representantes das comissdes vitivinicolas
regionais, a indicar pela respectiva associagio;

d) Um representante dos destiladores, a indicar
pela respectiva associagio.

2 — As associagdes referidas nas alineas a) e b) do
numero anterior sdo designadas por despacho do Mi-
nistro da Agricultura, sob proposta do presidente do
IVV.

Artigo 17.°

Competéncias do conselho consultivo

O conselho consultivo tem por fung¢do apreciar ¢ dar
parecer sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelo
conselho directivo, nomeadamente no que respeita:

a) Aos planos de actividade do 1VV;
b) A situagdo do mercado do vinho e sua gestao;
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¢) As propostas de legislagdo nacionais e comu-
nitarias;

d) A quaisquer outros assuntos que lhe sejam sub-
metidos pelo presidente ou cuja competéncia ve-
nha a ser-lhe atribuida por lei.

Artigo 18.°

Reunides

1 — O conselho consultivo reune ordinariamente
uma vez por semestre e extraordinariamente sempre que
for convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou a solicitagio de um tergo dos seus membros.

2 — O conselho consultivo funciona em reunides ple-
ndrias ou por comissdes especializadas, de acordo com
o respectivo regulamento interno.

SECCAO IV
Comissio de fiscalizagdo

Artigo 19.°

Composicaio e remuneragio

1 — A comissdo de fiscalizagdo do IVV é composta
por trés membros nomeados por despacho conjunto do
Ministro das Finangas ¢ do Ministro da Agricultura,
sendo um deles o presidente e os restantes vogais, um
dos quais revisor oficial de contas.

2 — O mandato dos membros da comissdo de fisca-
lizacdo tem a duracdo de trés anos, renovaveis, conti-
nuando, porém, a exercer fungdes até a sua efectiva
substitui¢do.

3 — As funcdes de membros da comissdo de fiscali-
zagdo sdo acumulaveis com outras fungdes, sem pre-
juizo das incompatibilidades, e tém direito a remune-
ra¢do a fixar no despacho referido no n.° I.

Artigo 20.°
Competéncia

1 — Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Examinar periodicamente a situagdo financeira
e condémica do IVV e proceder a verificagdo dos
valores patrimoniais;

b) Verificar a execugdo das deliberagbes do con-
selho directivo;

¢) Emitir pareceres sobre o or¢amento e sobre o
relatorio e contas do IVV;

d) Emitir parecer sobre a aquisi¢do, oneragdo €
alienagdo dos bens imoéveis do IVV;

e) Emitir parecer sobre a constitui¢do ou partici-
pacido do IVV em sociedades de capitais publi-
cOs Ou mistos € em joint-ventures com empre-
sas e associagdes empresariais e profissionais,
bem como sobre a associagdo, em geral, do
IVV com entidades do sector privado e coope-
rativo, e sobre as propostas de transferéncia
para outros departamentos do sector publico ou
para entidades privadas de servicos ou unida-
des que constituem o IVV;

/) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe
seja submetido pelos dérgdos do IVV ou que,

em matéria de gestdo economico-financeira, en-
tenda dever dar conhecimento.

2 — A comissdo de fiscalizagdo, por sua iniciativa,
devidamente fundamentada, ou a solicitacdo do Minis-
tro da Agricultura, pode ser coadjuvada por técnicos
especificamente designados ou contratados ou por em-
presas especializadas em funcdes de auditoria.

Artigo 21.°

Reunides

A comissdo de fiscalizagdo reune ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que ¢onvo-
cada pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a soli-
citacio de qualquer dos seus membros.

Artigo 22.°

Deveres

Sdo deveres dos membros da comissdo de fiscali-
zacgao:

a) Exercer uma fiscalizagdo conscienciosa e impar-
cial;

b) Guardar sigilo dos factos de que tiverem conhe-
cimento em razdo das suas fungdes ou por
causa delas;

¢) Participar ao Ministro da Agricultura as irre-
gularidades que detectem.

SECCAO V
Vinculaglo do IVV

Artigo 23.°

Vinculac@o

1 — O IVV obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho directivo;

b) Pela assinatura de um membro do conselho di-
rectivo que para tanto tenha recebido, em acta,
delegagdo de poderes para acto ou actos deter-
minados;

c) Pela assinatura de representantes legalmente
constituidos, nos termos € no ambito dos man-
datos conferidos.

2 — O conselho directivo podera delegar competén-
cia para assinatura de cheque para pagamento a reali-
zar pelo IVV noutros funciondrios do Instituto em si-
tuagbes consideradas necessdrias.

3 — Para dep6sito em contas do IVV de quaisquer
valores ou titulos, considera-se unicamente necessaria
e suficiente uma das trés assinaturas referidas no n.° 1
deste artigo ou a de procurador para tanto escolhido
pelo conselho directivo.

4 — Os actos de mero expediente de que ndo resul-
tem obrigagdes para o IVV podem ser assinados por
qualquer membro do conselho directivo ou pelo fun-
ciondrio a quem tal poder tenha sido conferido.
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CAPITULO IV

Servicos

Artigo 24.°

Regulamentacio

1 — A organizagdo dos servigos e respectivas com-
peténcias serdo objecto de decreto regulamentar.

2 — O quadro de pessoal sera aprovado por porta-
ria conjunta dos Ministros das Finangas ¢ da Agricul-
tura.

Artigo 25.°

Articulagdio de funcionamento

Os servigos do IVV funcionardo em estreita ligagao
com outros organismos com ac¢do no dominio da vi-
tivinicultura, com o objectivo de racionalizar as ac¢des
a desenvolver no ambito das suas atribui¢des e com-
peténcias, podendo essa articulagdo ser definida em
protocolos com 0s organismos intervenientes.

CAPITULO V

Gestao patrimonial e financeira

Artigo 26.°

Receitas

1 — Constituem receitas do IVV:

a) O produto das taxas cobradas sobre os vinhos
e seus derivados;

b) O produto das taxas cobradas em resultado das
acgOes decorrentes da aplicagdo de medidas re-
lativas a gestdo do potencial viticola;

¢) O produto de venda dos selos de garantia rela-
tivos a vinhos de mesa;

d) Uma percentagem, a definir por portaria do
Ministro da Agricultura, do valor das taxas, se-
los e certificados de garantia cobrados pelas co-
missdes viticolas regionais relativas aos vinhos
cuja ac¢do de disciplina esteja a seu cargo;

e) O produto de venda de patentes de invengéo,
novas tecnologias, publica¢des, impressos e
quaisquer bens préprios, moveis ou imdveis, e
ainda o produto da constituicdo de direito so-
bre eles;

/) O produto da venda de servigos;

g) Os rendimentos de bens préprios e os prove-
nientes da sua actividade ou utilizagdo por ter-
ceiros;

#) Os reembolsos de empréstimos efectuados, bem
como 0s respectivos juros e comissdes;

i) As dotagdes atribuidas pelo Or¢amento do Es-
tado, nomeadamente as que se destinam ao fi-
nanciamento e a cobertura das despesas decor-
rentes da aplicagdo da regulamentagdo
comunitaria;

J) As subvengdes, comparticipagdes, subsidios ou
donativos concedidos por quaisquer entidades,
nacionais ou estrangeiras;

I} O produto de multas e coimas;

m) O produto de empréstimos contraidos por prazo
inferior a um ano para fazer face a prossecugao
das suas atribuic¢des;

n) Os juros de capitais préprios;
0) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou qualquer outra forma lhe sejam atribuidas.

2 — O valor das taxas previstas nas alineas a) e b)
das capsulas e dos selos previstos na alinea ¢) do nu-
mero anterior é fixado por portaria do Ministro da
Agricultura, sob proposta do conselho directivo do
IVV.

3 — Ao IVV compete proceder a cobranga das ta-
xas que constituiam receita da extinta Junta Nacional
do Vinho e do extinto Instituto de Gestao e Estrutura-
¢ao Fundidria, no quadro das competéncias que lhe fo-
ram cometidas por forga da extingdo destes organismos.

4 — Qs saldos apurados no final de cada geréncia
transitam para o ano seguinte, seja qual for a origem
das receitas correspondentes.

Artigo 27.°

Despesas

Sdo despesas do IVV:

a) Os encargos com o respectivo funcionamento
e com o cumprimento das atribuigdes e com-
peténcias que lhe estio confiadas;

b) Os custos de aquisi¢do, manutengdo e conser-
vacdo dos bens, equipamentos ou servigos que
tenham de utilizar;

¢) Os encargos de seguranga social sobre pessoal
no activo e aposentado nos termos deste di-
ploma;

d) Os juros e a amortizagdo dos empréstimos que
venha a contrair.

Artigo 28.°

Cobran¢a coerciva de dividas

1 — A cobranga coerciva das dividas ao IVV ¢ feita
pelo processo das execugdes fiscais, nos termos consa-
grados pelo Cddigo de Processo Tributario, excepto
quando se tratar de débitos decorrentes de contratos
de direito privado, em que serdo competentes 0Os tri-
bunais comuns, que aplicam as regras gerais do pro-
cesso civil.

2 — Os processos referidos no numero anterior,
qualquer que seja a sua natureza, tém por base certi-
dées emitidas pelo IVV com valor de titulo executivo,
das quais devem constar os elementos referidos no ar-
tigo 249.° do Cddigo de Processo Tributdrio.

Artigo 29.°

Gestdo patrimonial e financeira

1 — A gestdo patrimonial e financeira do IVV rege-
-se pelos seguintes instrumentos de gestdo previsional:

a) Plano de actividades;

b) Orcamentacdo de tesouraria;
¢) Demonstracdo de resultados;
d) Balango previsional.

2 — O IVYV utilizard um sistema de contabilidade que
se enquadre no Plano Oficial de Contabilidade (POC).
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3 — O orcamento de tesouraria a que se refere a ali-
nea b) do n.° 1 devera ser elaborado de acordo com
o esquema de classificagdo econdémica das receitas e
despesas publicas.

CAPITULO VI
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 30.°
Transi¢io de pessoal

A transi¢do do pessoal para o novo quadro do IVV
¢é feita nos termos da lei geral.

Artigo 31.°

Afectacdo de bens

Os moveis e imoveis afectos as delegagdes regionais
que se mostrem necessarios ao desempenho das fun-

¢Oes previstas no artigo 10.° deste diploma sdo afecta-
dos as DRAs da drea em que se situem, mediante lis-
tas aprovadas pelo Ministro da Agricultura.

Artigo 32.°

Norma revogatéria
E revogado o Decreto-Lei n.° 304/92, de 22 de Se-
tembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Arlindo Marques
da Cunha.
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