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JUNTA DE FREGUESIA DE UL

Contrato (extracto) n.º 1315/2005 — AP. — Faz-se público
que, por deliberação da Junta de Freguesia de Ul, em 30 de Maio
de  2005,  foi  renovado  o  contrato  a  termo  certo,  pelo  período  de
um ano, com:

Fernanda de Fátima Barbosa da Silva — auxiliar de serviços gerais,
vencimento ilíquido de 405,96 euros, com início em 1 de Julho
de 2005.

Marina de Pinho Marques — auxiliar de serviços gerais, vencimento
ilíquido de 405,96 euros, com início em 1 de Julho de 2005.

11 de Julho de 2005. — O Presidente da Junta, Manuel Figueiredo
Pereira.

JUNTA DE FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Aviso n.º 5922/2005 (2.ª série) — AP. —   Contratação de
pessoal a termo resolutivo certo. — Para os devidos efeitos torna-
-se público que, ao abrigo do disposto na alínea i) do n.º 1 do ar-
tigo 9.º da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho, esta Junta de Fregue-
sia  celebrou,  com  Liliana  de  Fátima  Fernandes  dos  Santos,  um
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de um
ano, para o  exercício de  técnica  superior de 2.ª  classe, psicóloga,
a remunerar pelo escalão 1, índice 400, do Estatuto Remuneratório
da Administração Pública.

16 de Junho de 2005. — O Presidente da Junta, Carlos Alberto
Carneiro Pereira.

SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ÁGUA E SANEAMENTO
DA CÂMARA MUNICIPAL DE LOURES

Aviso n.º 5923/2005 (2.ª série) — AP. —   Para  efeitos  do
disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei n.º 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado à administração local pelo Decreto-
-Lei n.º 409/91, de 17 de Outubro, torna-se público que foram cele-
brados os seguintes contratos de  trabalho a  termo certo:

Maria Elvira Teixeira Bispo Ferreira — com a categoria de auxi-
liar de serviços gerais, para exercer  funções na Divisão de Re-
cursos  Humanos,  com  início  em  1  de  Junho  de  2005,  e  pelo
prazo de 12 meses, podendo ser renovado, remunerada pelo esca-
lão 1, índice 129.

Ricardo José da Silva Casquilho — com a categoria de engenheiro
civil de 2.ª  classe, para exercer  funções na Divisão de Estudos
e Cadastros,  com  início  em 1  de  Junho  de  2005,  e  pelo  prazo
de 12 meses, podendo ser renovado, remunerado pelo escalão 1,
índice 400.

7 de Julho de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
Jorge Manuel Firmino Baptista.

SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ELECTRICIDADE, ÁGUA
E SANEAMENTO DA CÂMARA MUNICIPAL DA MAIA

Aviso n.º 5924/2005 (2.ª série) — AP. — António Gonçal-
ves  Bragança  Fernandes,  presidente  do  Conselho  de  Administra-
ção dos Serviços Municipalizados de Electricidade, Água e Sanea-
mento da Câmara Municipal da Maia, faz público que foi celebrado
contrato de  trabalho  a  termo  resolutivo  certo,  por  um período de
seis  meses,  nos  termos  dos  artigos  9.º  e  10.º  da  Lei  n.º 23/2004,
de 22 de Junho, para o exercício de funções de varejador, com os
seguintes  candidatos:

Américo Geraldo Maia Nunes — início em 14 de Julho.
António Humberto Magalhães da Silva — início em 12 de Julho.
José Martins Mendonça — início em 1 de Julho.

20 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, António Gonçalves Bragança Fernandes.
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