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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA EDUCAGAO

Portaria n.° 998/91
de 1 de Outubro

Considerando que, nos termos do n.° 1 do ar-
tigo 37.° e n.° 3 do artigo 39.°, ambos da Lei
n.® 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema
Educativo), compete ao Estado criar uma rede de es-
tabelecimentos publicos de educagdo e ensino de den-
sidade e dimensdo ajustadas as caracteristicas regionais
e que cubra as necessidades de toda a populagio;

Considerando que dai decorre a necessidade de uma
permanente adequagdo da rede, através da criagdo de
escolas ou da sua ampliagdo ou extingdo;

Nos termos do disposto no artigo 3.°, n.®* 1 e 4, do
Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Educagdo, que sejam criadas, para entrar em fun-
cionamento em 1 de Setembro de 1991, com o quadro
privativo constituido pelos lugares docentes que se in-
dicam dentro de paréntesis, as seguintes escolas do
1.° ciclo do ensino bdsico, referenciadas pela mengio
da localidade, niicleo escolar, freguesia e concelho:

Distrito de Braga:

Braga, Bairro Carandda — Escola n.° 39, Braga,
Braga (5).

Distrito de Lisboa:

Brandoa (Alfornelos), Brandoa — Escola n.° 4,
Brandoa, Amadora (12).

Buraca (Cova da Moura), Buraca — Escola n.° 3,
Buraca, Amadora (12).

Distrito do Porto:

Bela Vista, Bela Vista — Escola n.° 2, Sdo Pedro
da Cova, Gondomar (10).
Estrada, Estrada — Escola n.°

des (3).
Vila do Conde, Vila do Conde — Escola n.° 7,
Vila do Conde, Vila do Conde (9).

2, Louredo, Pare-

Distrito de Setubal:

Baixa da Banheira (Zanga), Baixa da Banheira —
Escola n.° 9, Baixa da Banheira, Moita (6).

Ministérios das Finangas e da Educagio.

Assinada em 16 de Setembro de 1991.

Pelo Ministro das Financas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretaria de Estado do Orgamento. —
Pelo Ministro da Educacdo, José Augusto Perestrello
de Alarcdo Troni, Secretario de Estado Adjunto do Mi-
nistro da Educacgdo.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO EMPREGO
E DA SEGURANCA SOCIAL

Despacho Normativo n.° 215/91

Considerando que em 21 de Janeiro de 1991 foi dada
por finda, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, a comis-
sdo de servigo que Maria de Lourdes Romiozinho Belo
Gongalves vinha exercendo como chefe de divisdo;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Se-
tembro, e nos n.°* 4 e S do mesmo artigo e diploma:

Determina-se o seguinte:

1 — E criado, no quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Portalegre, aprovado
pela Portaria n.° 289/88, de 9 de Maio, com as alte-
ra¢des introduzidas pela Portaria n.° 412/89, de 9 de
Junho, um lugar de técnico especialista principal da
carreira de técnico de servi¢o social, a prover pela fun-
ciondria supra-identificada e a extinguir quando vagar.

2 — A criagdo do lugar e o respectivo provimento
produzem efeitos desde 22 de Janeiro de 1991.

Ministérios das Financas e do Emprego ¢ da Segu-
ran¢a Social, 18 de Setembro de 1991. — Pelo Minis-
tro das Financas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite,
Secretaria de Estado do Or¢gamento. — Pelo Ministro
do Emprego e da Seguranga Social, José Luis Campos
Vieira de Castro, Secretario de Estado da Seguranca
Social.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Portaria n.° 999/91
de 1 de Outubro

Com a aprovacdo do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de
21 de Setembro, passou a garantir-se ao pessoal de in-
vestigagdo criminal da Policia Judicidria o estatuto de
disponibilidade, o qual, nos termos do n.° 3 do ar-
tigo 107.°, pode, por despacho do Ministro da Justica,
ser concedido aos funcionarios aposentados a data da
entrada em vigor desse diploma, desde que assim o re-
queiram.

A aplicagdo do estatuto de disponibilidade a estes
funcionarios recomenda que se estabeleca em disposi-
¢Oes genéricas o formalismo a observar na tramitagdo
dos pedidos.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Justica, ao
abrigo dos n.”* 3 e 5 do artigo 107.° e 1 do artigo 181.°
do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro, o se-
guinte:

1.° O presente diploma aplica-se ao pessoal de in-
vestigacdo criminal da Policia Judicidria que se encon-
tre na situagdo prevista no n.° 3 do artigo 107.° do
Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

2.° — 1 — O pessoal referido no numero anterior
pode requerer a sua passagem a situagdo de disponibi-
lidade até 90 dias apos a entrada em vigor deste di-
ploma.

2 — O requerimento referido no numero anterior é
dirigido ao director-geral da Policia Judiciaria e con-
terd as seguintes indicagdes:

a) ldentidade do requerente e residéncia actuali-
zada;

b) Categoria profissional;

c) Data da aposentagio;
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d) Estado de saude confirmado por atestado mé-
dico;

e) Disponibilidade para o servigo activo nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 108.° do Decreto-Lei
n.° 295-A/90, de 21 de Setembro;

JS) Departamentos onde prestou fungdes;

g) Outras informagoes tidas por tteis, nomeada-
mente ultima classifica¢do de servigo, louvores
e mengdes elogiosas.

3 — O Departamento de Recursos Humanos confir-
mard as indicagdes fornecidas e instruird o requeri-
mento com todos os elementos pertinentes do processo
individual do requerente por forma a permitir o des-
pacho do Ministro da Justica.

3.° O estado fisico e intelectual mencionado no
n.° 2 do artigo 108.° do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de
21 de Setembro, podera ser apreciado por junta mé-
dica, por determinacdo do director-geral.

4.° A situagdo de disponibilidade adquire-se a par-
tir da data do despacho de deferimento do Ministro
da Justica, nos termos dos n.”* 3 e 5 do artigo 107.°
do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

Ministério da Justica.
Assinada em 13 de Setembro de 1991.

O Ministro da Justica, Alvaro José Brilhante Labo-
rinho Licio.

Portaria n.° 1000/91
de 1 de Outubro

Atento o disposto no n.° 1 do artigo 11.° e no n.° 2
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 387-B/87, de 29 de
Dezembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Justi¢a, que seja
aprovado o Regulamento do Gabinete de Consulta Ju-
ridica de Lamego, em anexo a presente portaria € que
dela faz parte integrante.

Ministério da Justica.
Assinada em 23 de Setembro de 1991.

O Ministro da Justi¢a, Alvaro José Brilhante Labo-
rinho Lucio.

ANEXO

Regulamento do Gabinste de Consulta Juridica de Lamego

CAPITULO 1
Objectivos

Artigo 1.° Ao Gabinete de Consulta Juridica de Lamego, adiante
designado por Gabinete de Lamego, compete assegurar a orientagao
e conselho juridico a todos aqueles que, por insuficiéncia de meios
econdmicos, ndo tenham possibilidade de custear os servigos de ad-
vogado, de acordo com os principios estabelecidos no convénio ce-
lebrado entre o Ministério da Justica e a Ordem dos Advogados e
sem prejuizo do que se encontra estabelecido na Lei Organica do
Ministério Publico.

CAPITULO 11
Estrutura e organizacio

Art. 2.° A organizagdo e funcionamento do Gabinete de Lamego
sdo assegurados por um director, coadjuvado por um secretariado.

Art. 3.° — 1 — O director é o presidente da Delegacdo da Ordem
dos Advogados de Lamego, podendo ser substituido por advogado
por si indicado.

2 — Compete ao director assegurar o normal e eficaz funciona-
mento do Gabinete de Lamego, promovendo e diligenciando pela
atempada resolugdo de todas as questdes decorrentes da sua activi-
dade.

3 — O cargo de director nao ¢ remunerado.

Art. 4.° — 1 — O secretariado é assegurado pelos servigos da Ca-
mara Municipal de Lamego.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, o presidente da
Cimara Municipal de Lamego designard dois funciondrios, bem como
os respectivos suplentes, que ficardo incumbidos da coordenacgdo e
execucdo de todo o expediente do Gabinete e que asseguram a ne-
cessaria confidencialidade.

3 — Compete ao secretariado receber a inscricdo de todos os uten-
tes, promover o agendamento da consulta e apoiar o director nas
tarefas que este lhe atribuir, bem como os advogados e advogados
estagiarios durante o periodo de funcionamento do Gabinete de La-
mego.

CAPITULO 111
Funcionamento

Art. 5.° — 1 — Sem prejuizo do estatuido na cldusula 8.° do con-
vénio celebrado entre o Ministério da Justica e a Ordem dos Advo-
gados, a prestagdo e orientagdo da consulta juridica sera assegurada
por advogados e advogados estagiarios inscritos no Conselho Distri-
tal do Porto e com escritério na drea do circulo de Lamego, no-
meados pela respectiva Delegacdo da Ordem dos Advogados e que,
expressamente para a prestagdo da consulta no Gabinete de Lamego,
ai se inscreverem voluntariamente.

2 — No acto de inscrigdo, os advogados e advogados estagidrios
poderdo indicar a drea ou areas juridicas em que preferencialmente
pretendam prestar a sua actuac¢do, nos termos do disposto na clu-
sula 6. do convénio referido no nimero anterior.

3 — Compete aos advogados e advogados estagidrios prestar to-
dos os esclarecimentos no dmbito das consultas para que forem es-
calonados, com respeito pelas regras deontoldgicas.

Art. 6.° — 1 — O Gabinete de Lamego destina-se a presta¢ao de
consultas juridicas a todos aqueles que, nos termos do artigo 1.°,
residam na area de competéncia territorial do Tribunal de Circulo
de Lamego ou que ai exer¢am uma actividade profissional regular.

2 — O Gabinete de Lamego funciona em instalagdes gratuitamente
cedidas pela Camara Municipal de Lamego, em, pelo menos, duas
sessoes de duas horas cada uma, conforme horario a fixar pelo di-
rector do Gabinete.

3 — A Camara Municipal de Lamego atribuird um subsidio, a fi-
xar anualmente, destinado a aquisigao de livros juridicos de consulta
mais frequente.

Art. 7.° — 1 — A inscri¢do dos interessados na obteng¢do da con-
sulta far-se-a no proprio Gabinete, mediante o preenchimento de uma
ficha, indicando os seus elementos de identificagdo pessoais, fazendo
constar a declaragdo, sob compromisso de honra, do rendimento do
agregado familiar, bem como de ndo disporem de meios econémi-
cos suficientes para recorrerem aos servicos dos profissionais do foro
e de nio terem a qualquer destes confiado o assunto objecto da con-
sulta. Se possivel, a declara¢do contera a indicagdo sucinta do tema
da consulta.

2 — A direc¢do, para ajuizar da existéncia da situacdo de insufi-
ciéncia economica, poderd exigir prova sumaria dos elementos cons-
tantes da declaragdo.

3 — O Gabinete de Lamego reserva-se o direito de nao atender,
por um periodo que podera ir até cinco anos a contar da data em
que a declaracdo foi produzida, todo aquele que se provar tenha pres-
tado falsas declaragdes.

Art. 8.° A inscrigdo e a consulta s3o inteiramente gratuitas para
os consulentes.

Art. 9.° — 1 — Apds a inscrigdo, a consulta sera prestada de
acordo com as possibilidades do Gabinete ¢ no mais curto espago
de tempo possivel, podendo ser distribuidas senhas indicativas do nu-
mero de ordem e do dia em que o consulente sera atendido.

2 — Em caso de manifesta urgéncia poderao ser atendidos inte-
ressados ndo inscritos, dentro das possibilidades de funcionamento
do Gabinete e sempre sem prejuizo dos consulentes inscritos.
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Art. 10.° Existird no Gabinete de Lamego, com carédcter rigoro-
samente confidencial, um arquivo dos elementos pessoais dos con-
sulentes, com indicagdo sumaria das matérias tratadas e dos documen-
tos relevantes que lhes respeitam.

Art. 11.° — 1| — As consultas serdo asseguradas, no Gabinete de
Lamego, por uma mesa de consulta, constituida por um advogado
e, facultativamente, também, por um advogado estagidrio.

2 — Havera uma ou duas mesas de consulta por turno, consoante
0 numero presumivel de utentes, competindo a direccdo do Gabi-
nete definir as necessidades a este respeito.

3 — O escalonamento dos consultores é da competéncia da Dele-
gacdo da Ordem dos Advogados de Lamego, a quem caberd, nos
termos do mencionado convénio, assegurar a presenca daqueles nos
dias, horas e local da consulta, mediante uma escala elaborada no
principio de cada més pelo secretariado, mencionando, para cada dia,
a constituicdo das mesas.

4 — O consulente serd atendido pelos advogados e advogados es-
tagiarios que estiverem a prestar servico no Gabinete, no dia e hora
em que a consulta estiver agendada, podendo a direc¢do, em casos
excepcionais devidamente justificados, designadamente por razoes de
especializagdo, indicar um dos advogados e advogados estagidrios ins-
critos para a prestagdo da consulta ou aceitar que o utente o escolha.

Art. 12,° — 1 — Os advogados e advogados estagidrios compro-
metem-se, uma vez inscritos, a respeitar a escala.

2 — No caso de algum deles ficar impossibilitado de comparecer
no local da consulta, deve avisar o secretariado com a maior ante-
cedéncia possivel.

3 — A falta ndo considerada justificada impede o faltoso de vol-
tar a ser escalonado.

Art. 13.° Aos consultores do Gabinete é vedado, relativamente aos
casos em que tiverem prestado consulta:

a) Receber, directa ou indirectamente, quaisquer quantias dos
consulentes ou das pessoas envolvidas nos casos;

b) Acompanhar os casos fora da consulta;

¢) Indicar aos consulentes ou pessoas envolvidas nos casos o
nome de qualquer profissional do foro em sua substitui¢ao.

Art. 14,° — | — Cada utente tem direito a recorrer aos servigos
do Gabinete até ao mdximo de cinco casos concretos por ano.

2 — Sobre cada caso concreto so poderdo ser prestadas, no ma-
ximo, trés consultas.

Art. 15.° Sempre que se verifique que o mesmo caso concreto foi
objecto de consulta pelas partes contrapostas, ou que elas nisso de-
monstraram interesse, deve o Gabinete de Lamego promover a con-
ciliagdo por intermédio de advogado.

CAPITULO 1V
Disposicoes finais

Art. 16.° A direc¢do do Gabinete de Lamego podera celebrar pro-
tocolos com qualquer entidade, com vista & divulgacdo das suas ac-
tividades, mediante concordancia prévia do Ministro da Justi¢a, ou-
vida a Ordem dos Advogados.

Art. 17.° A todo o tempo podera a Ordem dos Advogados, sob
proposta do director do Gabinete, propor ao Ministro da Justica a
alteragdo deste Regulamento, nomeadamente no sentido de atribuir
ao Gabinete a prossecugdo de outras ac¢des de consulta e informa-
¢do juridica.

5.2 Delegacdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Declarag¢édo n.° 139/91

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 46/84, de 4 de Fevereiro, se publicam as
seguintes transferéncias de verbas no or¢amento de 1991, autorizadas nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 5.°
do mesmo diploma, conjugado com o n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 72-A/91, de 8 de Fevereiro, cujos
despachos de autorizacdo constam dos respectivos processos, que se encontram arquivados nesta delegacdo:
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02.01.00 BENS DURADOUROS

1.03.0 02.01.03 MATERIAL DE SECRETARIA - 190
1.03.0 02.01.04 MATERIAL DE CULTURA 100 -
1.03.0 02.01.05 OUTRGS BENS DURADOURDS - 3

02.02.00 BENS NAD DURADOURDS
1.03.0 02.02.05 ROUPAS E CALCADO

02.03.00 AQUISICAOD DE SERVICOS

52838 £ 252583222 TETLEE

1.03.0 02.03.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES 276% -
1.03.0 02.03.03 LOCACAO DE EDIFICIOS 421» -
1.03.0 02.03.08 REPRESENTACAQ DOS SERVICOS - » 43
-
-
07.00.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL -
-
07.01.00 INVESTIMENTOS -
- -
1.03.0 07.01.08 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO - - 515«
. EmEs=azazfeEc--@I=EEX===IECITEoH

TOTAL DD CAPITULD 02

S5 8 %858 IS EEIEEASES SRS ST ST I S SIS LTS EESESSEEST LI EISESSEBTEETEETTEI RS
S 2 5 5 ¢ 2 4292528 S EEEEE LT EEEE 35S F T TSI S A EEEEEEE S LSS AR RO PTETEEEE XN FIS
2 I E P AS S S TS EELEEELEI S ELET ST U ST 22233 ETTTEIEETTETELTE PSS L EA S EE A LTSI ERASEE ST

» -
04 PLANEAMENTO E INFORMATICA » -
- -

» L]

01 GABINETE DE ESTUDGS E PLANEAMENTO . -

- -

» -

01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL - -

- -

01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES » -

- »

1.03.G 01.07.01 PESSOAL DOS QUADROS - . 501

1.03.0 01.01.05 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 501» - »

- »

02.00.00 AQUISICAC DE BENS E SERVITCOS CORRENTES - »

- »

62.01.00 BENS DURADOUROS » L

- -

1.03.0 92.01.04 MATERIAL DPE CULTURA 100+ - -

- -
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. CLASSIFICACAD » » EM CONTOS eREFERENCIAs
L et - L ettt - A -
#DRGANICAe #ECONCHICA » RUBRICAS L REFORCOS - *AUTORIZAC.»
.-—— -#FUNC. #=-==- » - ou - ANULACOES ® MINIS- =
«CPeDI#SDe * CODIGO sA» ® INSCRICOES - # TERIAL #
L R R R R R R R R R S S R R L R e R R L AR A R AR A A AR A 222222 2) - L2212 S22 22224222722
04 01 02.02.00 BENS NAO DURADOUROS . » . .
- - » L] -
3 1.03.0 02.02.08 OUTROS BENS NAO DURADOUROS - 399« - L -
- - - - -
- 02.03.00 AQUISICAD DE SERVICOS . » . -
- - - - -
» 1.03.0 02.03.,07 TRANSPORTES - - - S06e -
- 1.03.0 02.03.09 SEGUROS * 7. - - -
- L - L] -
» 02 DIRECCAD-GERAL DOS SERVICOS DE INFORMATICA » - - -
. . - - »
» » - - »
» 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL . L4 hd .
» - - - -
» 01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES L] - » -
» L] - » -
L] 1.03.0 01.01.02 PESSOAL ALEM DOS QUADROS L] 1 700« - - -
» 1.03.0 01.01.05 PESSOAL AGUARDANDO APUSENTACAD [ 1 000« - L -
» 1.03.0 01.01.06 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO - - . 2 795» L]
» 1.03.0 01.01.07 GRATIFICACOES - 95 - » .
L EEEESEIESARSECIANECITITIETITITRTACH -
- TOTAL DO CAPITULO 04 - 3 802+ 3 802~ -
» RN R R R EERSEANNgEEEESENASEENREXR -
- » - - »
»05 SEGURANCA, PREVENCAO,COMBATE A DELINQUENCIA E A CRIMINALIDADEw® - - -
- L] - - L)
» - . - »
L 01 POLICIA JUDICIARIA » - - )
- - - - -
» . - - »
L4 1 QUADROC UNICO - L] - -
- - - - -
» - - - -
- 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL - - - [
» L - - -
L] 01.01.00 REMUNERATOES CERTAS E PERMANENTES . - - »
- - - - -
- 1.03.0 01.01.09 PARTICIPACDES E PREMIOS . - - 6 790» L]
- - - - »
» 18 ESCOLA DE POLICIA JUDICIARIA . - - -
» - - - -
- - - - .
» 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL - . - L]
» - - - -
. 01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES L] - - [
» - - - -
» 1.03.0 01.01.01 PESSDAL DOS QUADROS - 500« - * L]
» 1.03.0 01.01.03 PESSOAL CONTRATADO A PRAZO - 1 500« - - »
L] 1.03.0 01.01.06 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO . 4 S00e - - »
L] 1.03.0 01.01.10 SUBSIDIO DE REFEICAQ » 150w - - »
L 1.03.0 01.01.11 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL L] 140» - - L]
» » . - »
- 02 DIRECCAD-GERAL DOS SERVICOS PRISIONAIS L] - - 3
» » - . »
L . - - - -
. 02 QUADRO COMUM A0S SERVICOS CENTRAIS E EXTERNOS » - L] -
L] - - - -
- - - » -
» 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL L] » - -
- : » - - -
L 01.0%v.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES L] . 3 -
» - - - -
» 1.03.0 01.01.01 PESSOAL DOS QUADROS - - - 4 500« -
» 1.03.0 01.01.05 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO » 4 500» - L] -
» » - . -
L] 03 MANUTENCAQ E FUNCIONAMENTO DOS SERV.CENTRAIS E EXT.REGIONAIS#» - - »
» . . - -
» » - - »
- 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL » - - -
L] . » - - -
. 01.02.00 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS » » » -
- » - » -
L] 1.03.0 01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS . 200 - L] L]
- * L d - -
“ 02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES - - - -
- » » - -
A4 02.01.00 BENS DURADOURGS » - - »
- - » -
- 1.03.0 02.01.02 MATERIAL MILITAR » 1 500« - » L]
» 1.03.0 02.01.03 MATERIAL DE SECRETARIA - - » 200» L]
» - - » .
. 02.02.00 BENS NAO DURADOURDS » - » -
» » - L ] -
» 1.03.0 02.02.03 MUNICOES E EXPLDSIVOS - - - 3 D0O» -
- 1.03.0 02.02.06 CONSUMOS DE SECRETARIA » 5 000+ - » L]
- 1.03.0 02.02.07 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS » 1 000« - - »
- 1.03.0 02.02.08 QUTROS BENS NAO DURADOUROS - 5 500« - - »
- » - - »
. 02.03.00 AQUISICAC DE SERVICOS » - - .
. » 3 - »
- 1.03.0 02.03.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES » 200+ - . .
L 1.03.0 02.03.07 TRANSPORTES - 7 000~ - » -
. 1.03.0 02.03.09 SEGUROS » - . 200» L
» - . - -
» 07.00.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL L] - - »
. » - - L d
L] 07.01.00 INVESTIMENTOS - - - .
[} - - - »
L] 1.03.9 07.01.08 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 3 - - 1 000e -
- - - - L
. 12 ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MONSANTO L] » - .
. L] » » »
- - » - -
. 02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES L - - »
- - - - -
. 02.02.00 BENS NAO DURADOURGS - - » .
- - » » -
- 82.02.04 ALIMENTACAOC - - » "
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L] EM CONTOS @REFERENCIA»

L it et S S - A »

RUBRICAS - REFORCOS - *AUTORIZAC.»

. L] ou - ANULACQES 4 MINIS- »
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» - - - -
*05 1.03.0 A AQUISICAO DE GENEROS PARA CONFECCIONAR - - - 16 000» »
. - - - 3
» » - - »
- 03 DIRECCAO-GERAL DOS SERVICOS TUTELARES DE MENORES - - - »
» » . - »
[ - - - »
L] 01 SERVICOS CENTRAIS » - - »
- L3 - - .
- » - . -
- 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL L] - L] »
- » - - -
- 01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES » - - "
- - - - »
L) 1.03.0 01.01.01 PESSOAL DOS QUADROS L] - » 2 813e -
. 1.03.0 01.01.05 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAC L] - - 6 S0Ce »
- - » - .
- - - » .
L 1.03.0 01.01.06 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO . 250w - L] .
» 1.03.0 01.01.07 GRATIFICACOES L 32w - - .
. 1.03.0 01.01.11 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL . - - 441 »
» - - . -
L] 01.03.00 SEGURANCA SOCIAL . - L] .
[ - - » -
L] 1.03.0 01.03.02 ABONOC DE FAMILIA » 159« - L] »
" - - - »
L 02 QUADRO UNICO DGS SERVICOS EXTERNOS - - - -
- » - - -
- - - - -
- 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL » - - -
- . - * -
L 01.01.00 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES » - - .
. L] » . -
. 1.03.0 01.01.01 PESSOAL DOS QUADROS " 3 000w - - -
- 1.03.0 01.01.03 PESSOAL CONTRATADO A PRAZO - 3 4BO= - - -
L] 1.03.0 01.01.04 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU DE AVENCA L] 702» - - »
- 1.03.0 01.01.05 PESSUAL AGUARDANDO APOSENTACAO - 1 400« - - -
- - - . .
» 01.03.00 SEGURANCA SOCIAL - » - L]
- - - » -
. 1.03.0 01.03.04 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL L 731» - - L
- 3 » - -
- 02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES - - - -
- - - - -
. 02.03.00 AQUISICAQ DE SERVICOS L] - » -
- - - - .
- 1.03.0 02.03.07 TRANSPORTES - - L] 13» -
- . - - -
- 03 SERVICO DE REMOCAO DE MENORES - - - -
» " - - 3
. - - » .
L] 01.00.00 DESPESAS COM 0 PESSOAL L] - » -
» - - - .
» 01.02.00 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS - - - »
- - . » -
L] 1.03.0 01.02.04 AJUDAS DE CUSTO - 300= - - .
» - - - »
L4 02.00.00 AQUISICAD DE BENS E SERVICOS CORRENTES - - - L]
L] - L] L] .
. 02.03.00 AQUISICAD DE SERVICOS - - - »
L] . . - .
L4 1.03.0 02.03.07 TRANSPORTES » - - 300« .
- . - - -
L] 16 INSTITUTO DE CORPUS CHRISTI . . L] »
[ . - - - -
- - . . »
- 01.00.00 DESPESAS COM O PESSOAL - - - »
. . . - -
L] 01.02.00 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS L] - L] .
- - - - -
L] 1.03.0 01.02.05 OUTRO3 ABONOS EM NUMERARIO QU ESPECIE » 13+ - L] -

- - - -
- - - » -
- - - » »
«05 04 GABINETE DE PLANEAMENTO E DE COORDENACAO DO COMBATE A DROGA +« - L] »
- » 3 - .
3 - . - »
L4 01.00.00 DESPESAS COM Q0 PESSOAL - - . »
- - - - »
- 01.03.00 SEGURANCA SOCIAL - - - »
- - . - »
L] 1.03.0 01.03.02 ABONO DE FAMILIA - 60 - - »
. - » - - N
- 02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES - - - »
- - - - -
- 02.01.00 BENS DURABDOUROS » - - -
- - 3 - »
- 1.03.0 02.0t1.05 OUTROS BENS DURADOUROS » 10« - - »
- - . - »
L 02.02.00 BENS NAD DURADOUROS » - L] .
L] - . - -
L] 1.03.0 02.02.07 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS - 6 - . -
- - 3 - -
. 02.03.00 AQUISICAO DE SERVICOS L] - - -
- - - - -
» 1.03.0 02.03.07 TRANSPORTES » 800e - - -
. 1.03.0 02.03.10 OUTROS SERVICOS » - - B76e -
- SsEsEEEsCszcERITTgEEESTTEsZIEz=x==e .
- TOTAL DO CAPITULO 05 » 42 633e 42 633« -
. B EEEESEREEEXASIASECZIAIEESITEERG -
L] BEIEEECSREISICICNESZICESISITISSETE .
- TOTAL DO MINISTERIC - 52 087e 52 087e "
- B E I IEECEEIETASREEIEINUESSINDSE -

5.* Delegagdo da Direc¢ao-Geral da Contabilidade Publica, 3 de Setembro de 1991. — O Director, Eduardo
Dias Sequeira.
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REGIA0O AUTONOMA DOS AGORES
GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 31/91/A

A promogao econdmica e social das populagdes de
uma regido passa, fundamentalmente, pela mobilizagdo
dos seus recursos endégenos. Dentre estes destacam-se
particularmente os naturais € os humanos. Nesta pers-
pectiva tem sido preocupagido constante do Governo da
Regido Auténoma dos Agores a adop¢do de medidas
apropriadas a alcangar tal desiderato.

Dentro de um quadro que possibilite uma ac¢do po-
sitiva na diminui¢do do desemprego, que embora te-
nha na Regido uma dimensdo pouco significativa, um
dos objectivos de maior realce de todas as politicas eco-
némicas e, especialmente, de todas as politicas de de-
senvolvimento ¢ o da criacdo de empregos produtivos.

Para além das medidas de d4mbito micro-econémico
para debelar os problemas do desemprego, tem-se acen-
tuado em varios paises a tendéncia para a adop¢do de
uma via complementar, com a assun¢do politica dos
dinamismos macro-econémicos que visam a criagido de
empregos. Este tem sido o dominio das iniciativas lo-
cais de emprego, cujo programa, no ambito da OCDE,
foi aprovado em 1982 e tem constituido uma via pro-
pria cheia de potencialidades, criatividade e esperanga
de emprego para muitos habitantes de locais onde ra-
reiam as oportunidade de trabalho.

Data de 1982 a legislagdo regional aprovada pela As-
sembleia Legislativa Regional que cria o suporte juri-
dico as iniciativas locais e regionais de emprego, tendo
vindo, desde entdo, a ser aplicada a regulamentagéo vi-
gente no continente, pelo que se torna ja pertinente,
depois de uma fase de experiéncia, a elaboragdo de um
quadro regulamentar proprio.

Assim, nos termos dos artigos 14.° e 19.° do De-
creto Regional n.° 16/82/A, de 9 de Agosto, o Go-
verno Regional decreta, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 229.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Caracterizacio

1 — Para efeitos de acesso aos apoios previstos neste
diploma, entendem-se por iniciativas locais de criacdo
de empregos (ILEs) as entidades de natureza privada,
associativas, cooperativas, incluindo régies societdrias
ou singulares, ja existentes ou em fase de cria¢do, que
sirvam de suporte juridico a actividades que se carac-
terizem, cumulativamente por:

a) Capacidade empresarial e viabilidade econémica
e social;

b) Inser¢do em dinamismos comunitdrios ou asso-
ciativos da popula¢do ou grupos sociais a que
respeitam e a cujas necessidades procuram res-
ponder, tendo em conta o processo de desen-
volvimento local;

¢) Objectivo de reduzir o desemprego, actual ou
previsivel, criando novos postos de trabalho.

2 — A viabilidade economica a que se refere a ali-
nea a) do numero anterior podera afirmar-se em ter-
mos de mercado ou contratuais.

3 — A viabilidade econdémica em termos de mercado
referida no numero anterior deverd medir-se por:

a) Realismo das metas de produgdo previsionais,
pela natureza dos produtos e pela capacidade
de produgdo em ano de cruzeiro;

b) Capacidade de geragdo de resultados positivos
sem necessidade de recorrer a apoios estatais
para além dos que se justifiquem, nos termos
deste diploma, na fase de arranque do projecto.

4 — A viabilidade social a que se refere a alinea a)
do n.° 1 implica, designadamente, a capacidade da ILE
para assegurar o cumprimento das normas constantes
dos instrumentos de regulamentagdo colectiva de tra-
balho aplicaveis.

Artigo 2.°
Tipologia

1 — Os apoios previstos neste diploma poderdo in-
cidir nos seguintes tipos de ILEs:

a) ILE de base, que é uma unidade de produgdo
de bens ou de servicos de qualquer espécie;
b) ILE de apoio, que se destina & prestacdo de ser-

vicos a ILEs de base.

2 — A ILE de apoio pode resultar ou ndo da asso-
ciacdo de ILEs de base.

3 — Poderdo também considerar-se como ILEs em
sentido mais alargado os processos locais de animagio
e desenvolvimento, desde que promovam a cria¢do de
postos de trabalho.

4 — Para efeitos de acesso aos incentivos a conce-
der pela Secretaria Regional da Juventude e Recursos
Humanos, compete a Direccdo Regional do Emprego
e Formacdo Profissional proceder ao reconhecimento
das ILEs de acordo com o disposto nos niimeros ante-
riores.

Artigo 3.°

Formas de promogio

1 — Cabe a Direc¢do Regional do Emprego e For-
macgao Profissional fomentar o surgimento de ILEs
através das seguintes acgdes:

a) Difusdo de informagdes as comunidades locais,
autarquias, grupos especiais da populagio e as
potenciais entidades promotoras de ILEs, ten-
tanto sensibiliza-las para esta via de solugdo dos
problemas de emprego €, a0 mesmo tempo, sus-
citar ou reforgar o espirito de iniciativa;

b) Prestagdo de apoios diversos as ILEs na sua
fase de constituigao;

¢) Estudo da inclusdo das ILEs nas medidas de
politica de emprego, formagdo profissional e
desenvolvimento.

2 — Para efeitos de difusdo de informagdes e sensi-
bilizagdo, serdo privilegiados os contactos directos e a
divulga¢do de documentagdo ILE, sem prejuizo do re-
curso a outros meios de comunicagéo.
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Artigo 4.°

Formas de apoio

1 — Pela Secretaria Regional da Juventude e Recur-
sos Humanos poderao ser concedidos as ILEs apoios
especificos de natureza técnica, técnico-financeira ou fi-
nanceira destinados, nomeadamente a:

a) Elaboracdo e execucao de projectos de investi-
mento de ILEs e comercializagdo dos respecti-
vos produtos ou servigos;

b) Fomento da actividade de ILEs de apoio;

¢) Acgoes de estudo e promogdo visando o desen-
volvimento do emprego;

d) Organizagio e gestdo de IL.LEs e formacao in-
tegrada na prépria actividade.

2 — O apoio técnico consiste na presta¢do de servi-
¢os proprios da Direc¢ao Regional de Emprego e For-
magdo Profissional.

3 — O apoio técnico-financeiro consiste no financia-
mento da prestacdo de servigos por outras entidades.

4 — O apoio financeiro consiste na concessdo de
subsidios ndo reembolsaveis ou de empréstimos sem
juros.

Artigo 5.°

Natureza e montantes

1 — O montante do apoio financeiro destinado a ela-
boragdo e execucdo do projecto de investimento de
ILEs de base sera determinado em fung¢do das necessi-
dades da iniciativa, em relagdo ao financiamento do
projecto, devendo respeitar-se as seguintes condigdes:

@) Nao podera ultrapassar-se, por emprego a criar,
36 vezes o quantitativo mais elevado do subsi-
dio social de desemprego;

b) Em relagdo a cada projecto, ndo poderdo ser
considerados, para efeitos de apoio, menos de
2 e mais de 20 empregos a criar;

¢) A parte do incentivo que reveste a forma de
subsidio ndo reembolsavel ndo podera ultrapas-
sar o equivalente a 12 vezes o quantitativo men-
sal mais elevado do subsidio social de desem-
prego por emprego a criar.

Em cada projecto ILE deverao estar assegurados pela
respectiva entidade promotora capitais proprios equi-
valentes a um montante minimo de 25% do investi-
mento total.

3 — A ajuda financeira especifica a conceder a ILEs
de apoio e a agentes de desenvolvimento, por conta
prépria ou de outra entidade, destina-se ao pagamento
de remuneragdes, reveste a forma de subsidio ndo reem-
bolsavel e obedece as seguintes condigdes:

a) O valor das remuneragdes sera aferido pelo dos
vencimentos da func¢éo publica, tendo em conta
as habilitagdes profissionais e académicas;

b) O periodo de subsidio atribuido a cada pessoa
remunerada sé podera ultrapassar dois anos se
se verificarem cumulativamente os seguintes re-
quisitos:

Tenham sido alcancados os objectivos visa-
dos com a concessdao dos apoios anteriores;

Exista provada necessidade de se prosseguir
ou alargar o trabalho jd realizado;

Naéo existam hipoteses alternativas de tinan-
ciamento;

¢) O numero de pessoas a contemplar simultanea-
mente em cada ILE de apoio ou outra entidade
ndo podera ser superior a cinco;

d) Devera ser apresentado um programa de traba-
lho tendo em conta os reflexos positivos na
criacdo de novos empregos.

4 — Para efeitos de cria¢do de postos de trabalho
que subsistam independentemente dos subsidios referi-
dos no numero anterior, as ILEs de apoio ¢ os agen-
tes de desenvolvimento por conta prdpria poderdo be-
neficiar das ajudas previstas no n.° 1.

Artigo 6.°

Reembolso

1 — O prazo maximo normal de reembolso é de
cinco anos, podendo o seu inicio ser diferido até dois
anos.

2 — Nos casos em que se prove a impossibilidade de
efectuar o reembolso dentro do prazo referido no nu-
mero anterior, 0 mesmo podera ser prorrogado por des-
pacho do Secretdrio Regional da Juventude e Recur-
sos Humanos, desde que se verifiquem cumulativamente
as seguintes condigdes:

@) Incidéncia negativa do reembolso na manuten-
¢do do nivel do emprego;

b) Conhecimento da situagdo da empresa e respec-
tivo acompanhamento pelos servicos da Secre-
taria Regional da Juventude e Recursos Hu-
manos;

¢) Vinculagdo as normas que regem estes apoios
e as demais consideradas necessarias para a nor-
maliza¢do da vida da empresa.

Artigo 7.°
Tramitaciio

1 — Os apoios previstos nos n.°* 3 ¢ 4 do artigo 4.°
sdo concedidos por despacho do Secretario Regional da
Juventude ¢ Recursos Humanos.

2 — Os apoios previstos no n.° 2 do artigo 4.° sdo
da competéncia do director regional do Emprego e For-
macao Profissional.

3 — Os pedidos de apoio sdo apresentados na Divi-
sdo de Fomento do Emprego ou nos centros de em-
prego da Direc¢do Regional do Emprego e Formagdo
Profissional.

Artigo 8.°

Prioridades

1 — Na apreciacdo dos pedidos de apoio a favor de
ILEs de base ter-se-30 em conta as seguintes caracte-
risticas:

a) Percentagem mais elevada de candidatos ao pri-
meiro emprego e desempregados de longa du-
ragao;

b) localizacdo da iniciativa em zona geogrifica
mais atingida pelo desemprego ou mais desfa-
vorecida em termos de desenvolvimento ecorio-
mico e social, nomeadamente com maior cariz
de ruralidade;
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¢) Natureza da actividade, com evidéncia para as
unidades de produgdo de bens;

d) Percentagem mais elevada de cooperantes ou
sécios no total de individuos a empregar;

e) Menor intensidade, em capital, do investimento
previsto.

2 — A situagdo de primeiro emprego e de desempre-
gado de longa duracido devera ser confirmada pelo cen-
tro de emprego da drea.

Artigo 9.°

Parecer autdrquico

1 — A Direc¢do Regional do Emprego e Formagao
Profissional solicitara parecer as autarquias sobre o in-
teresse da implementagao das ILEs na respectiva loca-
lidade.

2 — O parecer a que se refere 0 nimero anterior de-
vera ser emitido no prazo de um més.

Artigo 10.°

Incumprimento

1 — Aplicam-se aos apoios financeiros previstos neste
diploma as disposi¢es sobre garantias especiais e co-
brangas coercivas constantes da legislaciao relativa aos
apoios concedidos para criagdo de postos de trabalho.

2 — O ndo cumprimento injustificado das obrigagdes
assumidas implica a determinacao do reembolso ime-
diato das verbas envolvidas, sem prejuizo do eventual
procedimento disciplinar, civil ou criminal.

Artigo 11.°

Avaliagdo

1 — Cada entidade beneficidria dos apoios previstos
neste diploma devera elaborar anualmente, durante os
trés primeiros anos, um relatério acerca das activida-
des desenvolvidas e respectivos resultados, efectuando
0 necessdrio confronto com a acg¢do programada, os
compromissos € os resultados inicialmente previstos,
apresentando a justificagdo dos desvios apurados na
execucdo técnica e financeira e no cumprimento dos
prazos.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior,
sera elaborado por cada entidade beneficiaria, no prazo
de seis meses apos a concessdao do apoio, um relatdrio
preliminar que proporcione uma primeira apreciagdo da
realizacdo das acgdes previstas e a introdugdo em tempo
oportuno, de eventuais rectificagdes.

3 — Os relatérios referidos nos numeros anteriores
deverdo identificar os postos de trabalho criados ao
longo do ano, a movimentagido das verbas, a situagdo
dos respectivos reembolsos e as perspectivas para os
anos subsequentes.

Artigo 12.°

Financiamento

O regime de apoios financeiros previsto neste di-
ploma sera financiado pelo Gabinete de Gestdo Finan-
ceira do Emprego, em cujo orgamento inscrevera, em
cada ano econOmico, as verbas necessdrias para o
efeito.

Artigo 13.°

Entrada em vigor
O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Santa Cruz das Flores, em 30 de Julho
de 1991.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 3 de Se-
tembro de 1991,

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autdénoma
dos Acores, Mdrio Fernando de Campos Pinto.

Secretaria Regional das Finangas e Planeamento

Decreto Regulamentar Regional n.° 32/91/A

A carreira de pessoal dirigente e de técnico exactor
da Direccdo Regional do Tesouro carece de uma ade-
quada integra¢cdo no novo sistema retributivo da fun-
¢do publica, pelo que se torna indispensavel proceder
a uma alteragdo ao diploma organico da Secretaria Re-
gional das Financas ¢ Planeamento.

Assim, e em execucdo do artigo 17.° do Decreto Re-
gional n.° 30/82/A, de 28 de Outubro, o Governo Re-
gional decreta, nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 229.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracdo

Os artigos 3.° ¢ 18.° do Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 41/80/A, de 8 de Setembro, passam a ter
a seguinte redacgdo:

Artigo 3.°

Quadro de pessoal

O pessoal das tesourarias da Regido integra-se
num quadro geral, no ambito da Direc¢do Regio-
nal do Tesouro, e distribui-se pelos seguintes gru-
pos profissionais:

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal técnico exactor;
¢) Pessoal auxiliar.

Artigo 18.°

Nomeacées

L — e e
2 — A nomeagdo do pessoal dirigente sera feita
nos seguintes termos:

a) Tesoureiros de 3.2 classe, de entre indivi-
duos habilitados com curso superior ade-
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quado ou de entre tesoureiros-ajudantes
principais com trés anos de bom e efectivo
servico;

3 — O recrutamento de tesoureiros-ajudantes
principais, nos termos da alinea @) do nimero an-
terior, s6 poderd ser feito em relagdo a 50% dos
lugares postos a concurso, sendo que, no caso de
se tratar de numero impar de lugares, o lugar re-
manescente serd provido de entre individuos habi-
litados com curso superior adequado.

Artigo 2.°

Remuneragoes

O pessoal dirigente e o pessoal técnico exactor das
tesourarias da Regido, referido no Decreto Regulamen-
tar Regional n.° 41/80/A, de 8 de Setembro, passa a
ser remunerado pelas escalas indicidrias constantes nos
mapas 1 ¢ Il anexos a este diploma, do qual fazem
parte integrante.

Artigo 3.°

Promogdes e progressdes

I — A promogdo na carreira abrangida pelo presente
diploma faz-se da seguinte forma:

a) Para o escaldo | da categoria para a qual se
faz a promogao;

b) Para o escaldo a que, na estrutura remune-
ratoria da categoria para a qual se faz a pro-
mogdo, corresponda o indice superior mais
aproximado, se o funciondrio auferir ja remu-
neracdo igual ou superior a do escalido 1.

2 — A progressdo faz-se por mudanga de escaldo
apos a permanéncia de trés anos no escaldo imediata-
mente anterior.

Artigo 4.°

Transi¢do de categoria

1 — Os actuais tesoureiros- ajudantes principais, de
1.* classe e 2.* classe transitam para a categoria de
tesoureiro-ajudante.

2 — Para todos os efeitos legais, com excepcdo dos
remuneratorios, o tempo de servi¢o prestado nas ac-
tuais categorias de tesoureiro-ajudante principal, de
1.2 classe e de 2.* classe releva como se fosse prestado
na categoria de tesoureiro-ajudante.

Artigo 5.°

Estrutura salarial

O pessoal dirigente e técnico exactor das tesourarias
da Regido transita para a nova estrutura salarial, de
acordo com o mapa 11l anexo ao presente diploma, de
que ¢é parte integrante.

Artigo 6.°
Ciélculo de remuneracdes dos funciondrios em transicao

I — Os funciondrios que tenham mudado de cate-
goria a partir de I de Outubro de 1989 transitam para

a nova estrutura salarial de acordo com a categoria de
que sdo titulares a data da entrada em vigor do pre-
sente diploma.

2 — Para efeitos de cilculo das remuneragdes no pe-
riodo compreendido entre 1 de Outubro de 1989 e a
data da entrada em vigor do presente diploma, atender-
-se-4, NOs casos previstos no numero precedente, ao in-
dice atribuido a situa¢do que o funcionario detinha até
a data em que se verificou a mudanga de categoria.

Artigo 7.°

Concursos

Mantém-se validos os concursos abertos a data da
entrada em vigor do presente diploma, fazendo-se os
provimentos para as categorias que resultarem da nova
estrutura das carreiras a que se refere o artigo 1.°

Artigo 8.°

Direito supletivo

Em tudo o que nio esteja previsto no presente di-
ploma, é aplicdvel o disposto no Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Artigo 9.°

Retroactividade

O presente diploma produz efeitos remuneratérios a
partir de 1 de Outubro de 1989.

Artigo 10.°

Alleragdo do quadro de pessoai

O quadro de pessoal constante do mapa IV anexo ao
presente diploma substitui a sec¢do F da parte 1v do
quadro de pessoal da Secretaria Regional das Finan-
¢as e Plancamento, a que se refere o n.® 2 do arti-
g0 31.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 40/88/A,
de 7 de Outubro.

Artigo 11.°

Entrada em vigor

Sem prejuizo do disposto no artigo 9.°, o presente
diploma entra em vigor na data da sua publicacdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 26 de Junho de 1991.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.
Assinado em Angra do Heroismo em 2 de Se-
tembro de 1991.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autonoma
dos Acgores, Mdrio Fernando de Campos Pinto.
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MAPA |
(a gue se refere o artigo 2.°)

Carreira de pessoa! dirigente das tesourarias da Regiao

Escaloes
Categoria
1 2 3 4 s 6 7 8
Tesoureiro de 1.2 classe ......... ... .. v e 600 650 690 740 760 790 800 -
Tesoureiro de 2.2 classe ......... ... ... 550 590 630 660 690 720 750 -
Tesoureiro de 3.2 classe ......... ... i 500 550 656 590 610 650 680 -
MAPA 11
(a que se refere o artigo 2.°)
Carreira de pessoal técnico exactor da Regldo
Escaldes
Categoria
! 2 3 4 5 6 ? 8 9
Tesoureiro-ajudante principal ................... 440 460 480 500 528 550 575 600 -
Tesoureiro-ajudante .. ...............cooiiienn 265 320 340 360 380 405 430 475 510
Tesoureiro-ajudante estagidrio. .................. 240 - - - - - - - -
MAPA 111
Indice
(a que se refere o artigo 5.°) Categorias Diuturnidades na:c
integragdo
Indice
Categoria! Diuturnidades de
s integragdo (l) 32(5)
Tesoureiro-ajudante de 2.* classe ....... § gig
0 650
i 690 4 360
: a 2 690 5 380
Tesoureiro de 1.* classe ............... 3 740
g 7;28 0 240
1 240
Tesoureiro-ajudante estagidrio .......... 2 295
0 590 4 295
1 590 S 295
. 2 630
Tesoureiro de 2.* classe ............... 3 660
4 660
: 690 MAPA IV
0 500 (a que se retere o artigo 10.°)
1 550
. 2 590 N
Tesoureiro de 3.% classe ............... 3 610 e Categoria Remuneragdo
4 610 lugarss
5 610
F) Pessoal de tesouraria
0 440
; ::8 1 — Tesouraria de Ponta Delgada
Tesoureiro-ajudante principal ........... 3 460 11— Pessost dirigente
4 460
5 500 1 Tesoureiro de 1.2 classe ................. (@)
2 Tesoureiro de 2.* classe ou de 3.* classe (a)
0 340 2 Tesoureiro de 3.2 classe ................. (a) e (c)
1 340
. . 2 360 1.2 — Pessoal técnico exactor
Tesoureiro-ajudante de 1.* classe ....... 1 360
4 380 7 Tesoureiro-ajudante principal .............
5 405 Tesoureiro-ajudante. .....................
Tesoureiro-ajudante estagidrio ............ b)
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Numero
de Calegoria
lugares

Remuneragdo

2 — Tesouraria de Angra do Heroismo

2.1 — Pessoal dirigente

—

Tesoureiro de 1.% classe ................. (a)
2 Tesoureiro de 2.* classe ou de 3.? classe (@)

2.2 — Pessoal técnico exactor

4 Tesoureiro-ajudante principal . ............
Tesoureiro-ajudante. .....................
Tesoureiro-ajudante estagidrio ............ (b)

3 — Tesouraria da Horta

3.1 — Pessoal dirigente

1 Tesoureiro de 1.2 classe ................. (@)
I Tesoureiro de 2.2 classe ou de 3.* classe. . (a)
3.2 — Pessoal técnico exactor

3 Tesoureiro-ajudante principal ...... ... .. ..

Tesoureiro-ajudante. .................. ...
Tesoureiro-ajudante estagidrio ............ (b)

4 — Pessoal auxiliar

(c) e (d)

2 Auxiliar de tesouraria .... ... ... .......

(a} Remunera¢do dc acordo com o mapa i.

{b) Remuneragdo dv acordo com o mapa .

(c) Lugares a extinguir quando vagarem.

(d) Categoria com os indices 115.125,135 ¢ 150, correspondendo. respectivamente, aos
escaldes 1, 2, 3 e 4 da tabela geral.

Secretaria Regional da Saude e Segurancga Social

Direccdo Regional de Saude

Decreto Regulamentar Regional n.° 33/91/A

Com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 23/91,
de 11 de Janeiro, ficou estabelecido o novo estatuto
das carreiras e categorias do pessoal de informatica.

Urge agora adaptar os quadros de pessoal dos cen-
tros de saude da Regido em conformidade com o re-
gime nele previsto (designagdo e estrutura de carreiras).

Nestes servigos, apenas esta contemplada a antiga
carreira de operador, a qual, por for¢a do diploma le-
gal atras citado, se passarda a designar por carreira de
operadores de sistema.

Dado o nimero de lugares constante desses quadros,
ndo se justifica a inclusdo de lugar para operador de
sistema-chefe, o qual, por for¢a do disposto no n.° 2
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Ja-
neiro, teria que ficar fora da dotagdo global em que
se encontram aqueles lugares.

Por outro lado, e prevendo-se, a médio prazo, as ne-
cessidades decorrentes da informatizagdo dos servigos
de saide da Regido, torna-se aconselhdvel prever, desde
jd, mais um lugar no quadro daqueles centros de satide
em que s& hd um neste momento.

Assim, em execugdo do disposto na alinea ) do ar-
tigo 56.° do Estatuto de Autonomia, no artigo 17.° do
Decreto Regional n.® 30/82/A, de 28 de Outubro, e

no Decreto Legislativo Regional n.° 36/88/A, de 28 de
Novembro, o Governo Regional decreta, nos termos da
alinea g) do n.° 1 do artigo 229.° da Constitui¢do, o
seguinte:

Artigo 1.° Em cumprimento do disposto no ar-
tigo 2.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro,
os quadros de pessoal dos Centros de Saude de Ponta
Delgada, Angra do Heroismo, Horta, Praia da Vit4-
ria, Ribeira Grande, Vila Franca do Campo, Povoa-
¢do, Nordeste, Vila do Porto, Velas, Calheta, Santa
Cruz da Graciosa, Santa Cruz das Flores, Madalena,
Sao Roque do Pico e Lajes do Pico, em relagdo ao pes-
soal de informdtica, passam a ser os constantes dos
quadros anexos | a XVI, respectivamente, os quais fa-
zem parte integrante deste diploma.

Art. 2.° O presente diploma entra em vigor no dia
seguinte a sua publicagdo.

Aprovado em Conselho de Governo Regional,
em Velas, Sdo Jorge, em 19 de Julho de 1991.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 21 de
Agosto de 1991.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Agores, Mdrio Fernando de Campos Pinto.

ANEXO 1
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saide de Ponta Delgada

Numero .
de Carreiras e calegorias Rr‘a"f‘.)"::'
lugares ¢
VIII — Pessoal de informitica
1 Operador de sistema-chefe..................... (a)
4 Operador de sistema principal, de 1.? classe ou de | (a)
2.7 classe.

(@) Remuneracao de acordo com o Decreto-lei n.* 23/91, de |1 de Janeiro.

ANEXO H
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saide de Angra do Heroismo

Namero
de Carreiras e categorias RE:}':'“&
lugares facoes
VIII — Pessoal de informitica
1 Operador de sistema-chefe..................... (@)
Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a)
2.* classe.
{«) Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n.® 23/91, de 1t de Janeiro.
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ANEXO HI
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saude da Horta

ANEXO VII
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saide da Povoacao

Nuamero . . Nuamero
de Carrciras e categorias R:;?::L": de Carreiras ¢ categorias RC"TE‘"C'
lugares lugares ragoes
VIl — Pessoal de informidtica V1§l — Pessoal de informatica
1 Operador de sistema-chefe..................... (a) (b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a)
4 Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a) 2.* classe.
2.* classe.

(@) Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n.* 23/91, de 11 de Janeiro.

ANEXO 1V
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saide da Praia da Vitéria

Namero
de Carrciras ¢ calegorias ch?unp
ragbes
lugares
V1 — Pessoal de informitica
2 Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (@)
2.* classe.

(@) Remuneracao de acordo com o Decreto-Lei 1. 23/91, de It de Janeiro.

ANEXO V
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saide da Ribeira Grande

Nimero o . Remune-
de Carreiras e vategorias s
tugares ragoes
V] — Pessoal de informitica
2 Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a)
2.* classe.

(@) Remuncragdo de acordo com o Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro,

ANEXO VI
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saiide de Vila Franca do Campo

(u) Remuneragio de acordo com o Decreto-lei n.? 23/91, de 11 de Janeiro.

(h) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéneia ¢ um lugar a preencher nos
anos subsequentes.

ANEXO VIII
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saude do Nordeste

Nutero R
de Carreiras ¢ calegorias em;:c-
fugares ragdes
V1l — Pessoal de informatica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a)
2.* classe.

{¢} Remuneragdo de acordo com ¢ Decreto-Lei n.” 23791, de 11 de Janeiro.

(b) Um lugar a preencher no primceiro ano de vigencia ¢ um lugar a preencher nos
anos subsequentes

ANEXO IX
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saude de Vila do Porto

Numero Remune-
de Caateiras € categorias races
lugares oes
VIIl — Pessoal de informatica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (@)
2.* classe.

() Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n. 23791, de 11 de Janciro.

(b) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéneia ¢ un lugar a preencher nos
anos subsequentes.

ANEXO X
Mapa a que se refere o artigo 1.°

Centro de Saudde de Velas

Numero . Numero
B . R - .
de Carrciras ¢ categorias :‘:x:‘f de Carreiras e calegorias R:::.:::
fugares tugares ¢
Vill — Pessoal de informitica VIII — Pessoal de informdtica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a) (b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.? classe ou de | (a)
2.* classe. 2.2 classe.

(@) Remuneracéo de acordo com o Decreto-Lei n.” 23791, de 11 de Janciro.
(b) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a precncher nos
anos subsequentes.

() Remuneragdo de acorde com o Decreto-lei n.* 23/91, de 11 de Janeiro.

(b) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um fugar a preencher nos
anos subsequentes.
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ANEXO XI ANEXO XIV
Mapa a que se refere o artigo 1.° Mapa a que se refere o artigo 1.°
Centro de Saude da Calheta Centro de Saide da Madalena do Pico
Namero . N Nimero B
de Cireiras e categorias RL"",”.“' de Carreiras e categorias Remﬂnc
lugares racoes Jugares ragoes
VIiI1 — Pessoal de informatica VHI1 — Pessoal de informatica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.? classe ou de | (a) (b) 2 | Operador de sistema principal, de 1. classe ou de | (a)
2. classe. 2.2 classe.
(@) Remuneracdo de acordo com o Decreto-Lei n." 23/91, de 11 de Jfanciro. (@) Remuneragdo de acordo com o Decreto-1.¢i n.® 23/91, de 11 de Janeiro,

(h) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a preencher nos

(b) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a preencher nos
anos subsequentes.

anos subsequentes.

ANEXO XII ANEXO XV
Mapa a que se refere o artigo 1.° Mapa a que se refere o artigo 1.°
Centro de Saiide de Santa Cruz da Graciosa Centro de Saide de Sdo Rogque do Pico
Nimero Remune- Numero Remune-
de Carrciras ¢ categorias ¢ N ,L de Carreiras € calegorias o~
lugares Taces lugares racoes
VIiHl — Pessoal de informdtica VHI — Pessoal de informatica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a) (b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (a)
2.2 classe. 2.* classe.
(¢) Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n.' 2391, de 11 de Janciro. (g} Remuneracdo de acordo com o Decreto-lei n.® 2391, de 11 de Janeiro.

(6) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a preencher nos

(b) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia e um lugar a preencher nos
anos subsequentes.

anos subsequentes.

ANEXO Xl ANEXO XVI
Mapa a que se refere o artigo 1.° Mapa a que se refere o artigo 1.°
Centro de Saide de Santa Cruz das Flores Centro de Saide das Lajes do Pico
Numcro : N Nimero
de Carreiras e calegorias RU'?{““- de Carreiras e categorias Re'ntmc-
[RUNANY ragoes
lugares lugares
V11 — Pessoal de informitica Vill — Pessoal de informdtica
(b) 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (@) () 2 | Operador de sistema principal, de 1.* classe ou de | (u)
2.* classe. 2.% classe.
(a) Remuneracdo de acordo com o Decreto-Lei 1. 23791, de 11 de Janeno {a) Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n." 23/91, de 1t de Janeiro.

() Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a preencher nos

(h) Um lugar a preencher no primeiro ano de vigéncia ¢ um lugar a preencher noy
anos subsequentes.

anos subscquentes.
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