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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Despacho Normativo n.° 209/91

Considerando que em 6 de Julho de 1990 foi dada
por finda a comissdo de servico de Eduardo Manuel
Nascimento Aleixo no cargo de chefe de divisio do
Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Se-
tembro, € nos n.”* 4 ¢ 5 do mesmo artigo e diploma:

Determina-se o seguinte:

I — E criado no quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Lisboa, aprovado pelo

teng¢do de Gasodutos de Transporte de Gases Combus-
tiveis, que constitui o anexo I a Portaria n.° 695/90,
de 20 de Agosto, passam a ter a seguinte redacgio:

Artigo 24.°
[...1

1 — A pressdo de célculo para uma tubagem de
espessura nominal dada, ou a espessura nominal
para uma pressdo de cdlculo fixada, devem ser de-
terminadas pela seguinte férmula:

sendo:

P=

P= ZOXEXCXF
D

pressdo de cdlculo, expressa em bar;

Decreto-Lei n.° 271/88, de 2 de Agosto, com as alte- E =limite eldstico minimo fixado nas especi-

ragOes introduzidas pela Portaria n.° 577/89, de 27 de ficagdes dos tubos, expresso em newtons

Julho, e pelo Decreto-Lei n.° 301/89, de 4 de Setem- por milimetro quadrado;

bro, um lugar de assessor, a extinguir quando vagar. D =diametro exterior nominal dos tubos, ex-
2 — A criagdo do lugar referido no niimero anterior presso em centimetros;

produz efeitos a partir de 6 de Julho de 1990. e=Espessura nominal da parede dos tubos,
Ministérios das Finangas e do Emprego e da Segu- €Xpressa em centimetros; .

ranga Social, 6 de Setembro de 1991. — A Secretaria = coeficiente de cdlculo correspondente a ca-

de Estado do Orcamento, Maria Manuela Dias Ferreira
Leite. — O Secretario de Estado da Seguranca Social,
José Luis Campos Vieira de Castro.

tegoria do local de implantacdo das tuba-
gens aplicavel nos termos do quadro 11 do
artigo 29.°

e
3
MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA A —
Artigo 31.°
Portaria n.° 981/91 -
de 25 de Setembro a
L —
As normas técnicas de execugdo respeitantes ao pro- 2

jecto, construgdo, exploragdo e manutengio de alguns
componentes do sistema de abastecimento dos gases
combustiveis, fixadas pelas Portarias n.°® 695/90 e
696/90, de 20 de Agosto, e 788/90 e 789/90, de 4 de
Setembro, contemplaram as regras técnicas adoptadas
na maioria dos paises com este tipo de actividade, es-
pecialmente nos que se integram nas Comunidades Eu-
ropeias.

Ja depois da publica¢do das referidas portarias, al-
gumas das regras técnicas estabelecidas nos seus regu-
lamentos t€m vindo a ser modificadas naqueles paises

3 — As distancias referidas nos n.* 1 e 2 po-
dem ser reduzidas para os valores constantes do
quadro 111, desde que o projectista adopte alguma
ou algumas das medidas de seguranga suplemen-
tares previstas nas alineas seguintes:

@) Refor¢o da espessura da prépria tubagem
que devera ser definida com base na for-
mula estabelecida no n.° 1 do artigo 24.°,
utilizando um valor de pressdo P, aumen-
tado de 25%;

com vista a permitir maior racionalidade e celeridade
na construgdo das infra-estruturas, com reflexos direc-
tos na diminui¢do dos custos de investimento e sem
quebra dos niveis da necessaria seguranca.

Nesta linha, torna-se necessario que a nossa legisla-
¢do acompanhe a evolucgao técnica que essas modifica-
¢Oes comportam, por forma a facilitar a obtencio dos
objectivos referidos, na esteira da filosofia que a en-
forma.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Industria e
Energia, ao abrigo do disposto no artigo 13.° do De-
creto-Lei n.° 232/90, de 16 de Julho, o seguinte:

1. Os artigos 24.° ¢ 31.° do Regulamento Técnico
Relativo ao Projecto, Construgdo, Exploragdo e Manu-

b) Adopg¢do de uma ou mais protecgdes adi-

cionais seguintes:

Envolvimento da tubagem por uma
manga metalica;

Interposicdo de um muro cego de betio;

Galeria com segmentos em betdo ar-
mado, em forma de «U» invertido, de
acordo com a figura (a);

Cobertura em chapa sobre camada de
betdo, de acordo com a figura (b);
Cobertura com caleira invertida, em
chapa reforgada, de acordo com a fi-

gura (c);
Caleira invertida em betdo armado, de
acordo com a figura (d);
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Cofragem lateral em chapa de ago, de
acordo com a figura (e);

Cobertura em placas de betdo armado,
de acordo com a figura (f).
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QUADRO 111

Distdncia (em melros) para

s . . 4< P*<20 bar
Didametro nominal (milimetros)
* P>20 bar

Edificios Edificios

futuros existentes
100-150............... 2,5 2,0 1,0
175-250. ... ..ot 4,0 3,0 1,5
300-450. .. ... 7,0 5,0 2,0
>500. .. ... 10,0 7,5 3,0

*P = pressao de servigo.

B o e

5 — Quando como elementos de protecgdo fo-
rem utilizadas mangas metdlicas, devem estas ser
equipadas com diafragmas de seccionamento da
coroa circular espagados no maximo de 150 m e
cada um destes segumentos dispor de tubos de ven-
tilacdo, situados na proximidade de ambas as ex-
tremidades, com didmetro interno igual ou supe-
rior a 30 mm, cujas saidas devem ser protegidas
com uma rede metalica do tipo corta-chama, des-
carregando em locais onde ndo constituam perigo
para pessoas e bens.

2.° O artigo 20.° do Regulamento Técnico Relativo
4 Instalacdo, Explorag¢do e Ensaio dos Postos de Re-
ducdio de Pressdo a Instalar nos Gasodutos de Trans-

porte ¢ nas Redes de Distribui¢do de Gases Combusti-
veis, anexo a Portaria n.° 696/90, de 20 de Agosto,
passa a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 20.°
[...1
L e
2 e
3 e
o e e

5 — Podem ficar isentos deste ensaio os redu-
tores de pressdo, os contadores, os filtros ¢ ou-
tros drgios, bem como o posto de redugdo na sua
globalidade, desde que tenham sido submetidos a
ensaio na fabrica e estejam acompanhados do res-
pectivo certificado.

3.° O artigo 24.° do Regulamento Técnico Relativo
ao Projecto, Construgdo, Exploragdo e Manuten¢do de
Redes de Distribuicdo de Gases Combustiveis, que cons-
titui o anexo 1 i Portaria n.° 788/90, de 4 de Setem-
bro, passa a ter a seguinte redaccdo:

Artigo 24.°
[...1

1 — A distancia minima entre as geratrizes de
tubagens de gds ¢ de 4gua, quer em percursos pa-
ralelos quer nos cruzamentos, ndo pode ser infe-
rior a 0,2 m.

2 e e

Ministério da Industria e Energia.

Assinada em 26 de Abril de 1991.

Pelo Ministro da Industria e Energia, Nuno Manuel
Franco Ribeiro da Silva, Secretirio de Estado da
Energia.

Despacho Normativo n.° 210/91

Sendo a cooperagdo entre empresas uma das varia-
veis estratégicas decisivas no desenvolvimento industrial
e como tal contemplada em acgdes especificas engua-
dradas no PEDIP, importa maximizar as potencialida-
des existentes no quadro dos apoios deste Programa,
adaptando-os aos novos comportamentos que surgem
a nivel internacional, como é o caso de formas inova-
doras de cooperagdo que se encontram em fase de exe-
cugdo ou estdo activamente a ser ensaiadas em diver-
sOs paises comunitdrios e extracomunitdrios com a
finalidade de gerar uma competitividade empresarial
acrescida e, simultaneamente, refor¢ar a matha interin-
dustrial.
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Nesse sentido é oportuna a cria¢do, no ambito do
Programa 5 — MissGes de Produtividade, de uma ac-
¢d0 destinada a promover a cooperagio entre empre-
sas, com especial realce para as PMEs, incentivado a
consolidagdo dos elos de complementaridade existen-
tes entre os diversos sectores da industria e entre estes
€ sectores ndo industriais.

Procurar-se-d assim dinamizar o aparecimento de
«redes de cooperagdo» integrando empresas que pros-
seguem objectivos comuns no dmbito de projectos que
podem situar-se quer nas areas de comercializagio e dis-
tribuicdo quer nas dreas produtivas, do aprovisiona-
mento, da organizagdo, da qualidade ou do design, vi-
sando o aumento de competitividade dessas empresas.

Dadas as naturais dificuldades inerentes ao arranque
e implementagdo de estruturas conducentes & coopera-
¢do interempresas, serdo criados no ambito desta ac-
¢do incentivos especificos para agentes de cooperagdo
privados que apoiardo as empresas com potencialida-
des e interessadas na formacdo de uma rede de coope-
ragao.

Assim, determino o seguinte:

1 — Pelo presente despacho normativo e ao abrigo
do Regulamento n.° 2053/88/CEE, é reformulada a
Accdo B.1 — Dinamizacio de Acgdes de Cooperagdo,
Subcontratacdo e Partenariado no Ambito do Pro-
grama 5 do PEDIP — Missdes de Produtividade e de-
finido o regulamento de aplicagio dos mesmos.

2 — O presente despacho normativo entra em vigor
no dia 16 de Setembro de 1991.

Ministério da Industria e Energia, 9 de Setembro de
1991. — O Ministro da Industria e Energia, Luis Fer-
nando Mira Amaral.

Regulamento de Aplicagdo da Accéio B.1 — Dinamiza
de Cooperagdo, Subcontratagfio e Partenariado no
grama 5 do PEDIP — Missdes de Produtividade.

de Acgdes
ito do Pro-

1.°
Ambito

1 — O presente Regulamento estabelece as condigbes para conces-
sdo de apoios no admbito da acgio B.1 da medida B «Promogio,
divulgagdo, estudos», do Programa de Missdes de Produtividade do
Programa Especifico de Desenvolvimento da Industria Portuguesa.

2 — A acgdo B.! passari a ser designada por divulgagdo, promo-
¢do e implementacdo de redes de cooperagio.

3 — Séo susceptiveis de apoio no dmbito da accdo B.1 os projec-
tos destinados a formagdo de redes de cooperagio, promovidos por
empresas associadas sob qualquer uma das formas legalmente exis-
tentes desde que confiram personalidade juridica a rede.

4 — Sdo, ainda, susceptiveis de apoio as seguintes ac¢des fechadas:

a) Campanha de disseminacdo do conceito de cooperagdo e de
redes;

b) Seleccdo e formagdo de agentes de cooperagao;

¢) Apoio a redes de cooperacio de demonstragdo.

2.°
Agente de cooperacio. Representante da rede

Para efeitos do presente Regulamento considera-se:
1 — Agente de cooperagdo — o individuo qualificado pelo Minis-
tério da Indiistria e Energia para o exercicio das seguintes fungdes:

a) ldentificar as oportunidades de redes de cooperacdo e novas
oportunidades de negécio para estas;

b) Por em contacto as empresas com problemas comuns ou para
as quais as novas oportunidades poderdo ser motivadoras de
cooperagio;

¢) Expor as oportunidades de cooperagio a empresas ¢ a indi-
viduos;

d) Apoiar e servir de mediador entre as empresas no processo
de estabelecer, implementar e desenvolver as redes de coope-
ragdo;

e) Propor o delineamento geral do estudo de viabilidade;

/) Acompanhar todo o processo conducente 2 entrega do estudo
de viabilidade da rede.

2 — Representante da rede de cooperagéo:

a) Ao longo da fase t e até conclusio da subfase 2.A, a rede
de cooperagdo em constituicdo sera representada pelo repre-
sentante legal de uma das empresas participantes da rede de-
signado de entre todos os participantes e por estes aceite na-
quela qualidade;

b) No decurso da subfase 2.B e até ser encerrado o processo,
a rede de cooperacdo serd representada de acordo com o de-
terminado pela forma juridica que revestir.

3.°
Fases. Duracgiio

I — Para efeitos do niimero anterior e da concessio dos incenti-
VOs previstos no anexo 1 serdo consideradas duas fase, fase 1 e
fase 2, e, em cada uma delas, as subfases A e B, de acordo com
a seguinte caracterizacdo:

a) A fase 1 é o periodo compreendido entre a entrega do for-
muldrio de candidatura pelo agente de cooperagdo ou direc-
tamente pelos promotores e a decisdo relativa ao estudo de
viabilidade da rede de cooperagio, sendo:

A subfase 1.A o periodo que decorre entre a entrega da
candidatura pelo agente de cooperagio e a aprovagio do
incentivo previsto no anexo 1 para esta subfase; e

A subfase 1.B o periodo que decorre entre o final da sub-
fase 1.A ou entre a entrega da candidatura pelos pro-
motores do projecto e a decisdo relativa ao estudo de
viabilidade da rede;

b) A fase 2 é o periodo que compreende a constitui¢do juridica
e a implementa¢do da rede de cooperacdo, sendo:

Subfase 2.A o periodo que decorre entre o final da fase 1
€ a comprovacdo da constitui¢io juridica da rede; e

Subfase 2.B o perfodo que decorre entre o final da sub-
fase 2.A e o encerramento do processo.

2 — Quando promovido por um agente de cooperagdo, a entrega
do estudo de viabilidade da rede devera ocorrer no prazo maximo
de trés meses apds a aprovagdo pelo IAPMEI da candidatura 3 fase 1.

3 — Para efeitos da data de aprovagdo referida na alinea a) do
n.° 1, considera-se a data da comunicagio da referida aprovagao aos
beneficidrios.

4.°

Condigdes gerais de acesso

As candidaturas & ac¢do B.1 «Divulgagio, promogio e implemen-
tagdo de redes de cooperacdo» deverdo:

1) Incluir no minimo trés empresas da CAE 2 ou 3 com pelo
menos 10 e ndo mais de 100 trabalhadores, com sede princi-
pal e efectiva da sua administragio em Portugal;

2) Apresentar uma constitui¢io na qual a maioria das empre-
sas tenha a caracterizagdo referida em I;

3) Compreender, pelo menos, dois dos seguintes aspectos ou ac-
tividades:

a) Apresentagdo de uma solugido conjunta para os proble-
mas comuns as empresas participantes da rede;

b) Desenvolvimento e exploragio de complementaridades
mutuas;

¢) Desenvolvimento da qualidade das ligagdes subcontra-
tuais das empresas constituintes da rede;

d) Acesso aos mercados finais;

4) As empresas industriais devem demonstrar possuir uma si-
tuacdo financeira equilibrada, para o que terdo de se verifi-
car as seguintes condigdes:

@) Autonomia financeira (situagio liquida/activo total) su-
perior a 0,20;

b) Cobertura do imobilizado por capitais permanentes su-
perior a 1;

5) No caso dos participantes da rede que exercam actividade in-
dustrial, comprovagdo de ter requerido o registo para efei-
tos do cadastro industrial ou comprometer-se a requeré-lo no
prazo de 30 dias;
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6) Comprovagdo, de cada um dos participantes da rede, de ndo
serem devedores ao Estado e a seguranga social de quaisquer
contribuigdes, impostos, quotizagdes € outras importancias ou
que o seu pagamento estd assegurado, sendo dispensadas do
cumprimento desta obrigagdo as entidades constituidas nos
90 dias anteriores a candidatura;

7) Possuir interesse geral para a indistria portuguesa ou para
um determinado sector.

5.0
Condigdes especificas de acesso
1 — Condigdes especificas de acesso a subfase 1.A:

a) Candidatura, contendo a identificagdo e justificagdo da opor-
tunidade da rede, apresentada por um agente de cooperacdo;

b) Compromisso de aceitagdo do estudo de viabilidade da rede
manifestamente explicitado pelos representantes legais dos par-
ticipantes da rede;

¢) Indicag@o do representante da rede.

2 — CondigGes especificas de acesso a subfase 1.B:

a) Compromisso de aceitagdo do estudo de viabilidade da rede
de cooperagdo manifestamente explicitado pelos representantes
legais dos participantes da rede;

b) Indicagao do representante da rede;

¢) Com o estudo de viabilidade da rede deve ser entregue o com-
promisso de integragdo na rede de cooperagdo manifestamente
explicitado pelos representantes legais dos participantes.

3 — E condigdo especifica de acesso a subfase 2.A a existéncia de
estudo de viabilidade aceite e com decisdo favordvel.
4 — Condig¢des expecificas de acesso a subfase 2.B:

a) Estudo de viabilidade aceite e com decisdo favordvel;

b) Existéncia da rede como entidade juridica auténoma;

¢) No caso de demora justificada na constituigdo juridica da
rede, ¢é suficiente para a verificagdo da condigdo anterior a
apresenta¢do do comprovativo do pedido do registo comer-
cial, até constitui¢do juridica definitiva.

6 o
Acesso a outros programas de incentivos

1 — Imediatamente apds a conclusdo da fase 1, as candidaturas
cujo estudo de viabilidade foi aceite com parecer favordvel poderdo
concorrer, com acesso prioritdrio, as submedidas C.1, C.2, C.3, D.1,
D.2 e D.3 do subcapitulo 11t do Regulamento de Aplicagdo do Sis-
tema de Incentivos & Qualidade — SIQPEDIP.

2 — Imediatamente ap6s a conclusdo da subfase 2.A, as empre-
sas constitutivas da rede poderao concorrer, com acesso prioritdrio:

a) A medida 1 do - Sistema de Incentivos Financeiros do Pro-
grama Especifico de Desenvolvimento da Industria Portuguesa
(SINPEDIP), sendo os investimentos considerados como de-
tentores de relevancia industrial mdxima para efeitos do in-
centivo a conceder num mdaximo de 20 000 contos;

b) A medida 1v do Sistema de Incentivos Financeiros do Pro-
grama Especifico de Desenvolvimento da Industria Portuguesa
(SINPEDIP).

7.°

Natureza do incentivo

O incentivo a conceder assumird a forma de uma subvengio fi-
nanceira a fundo perdido, determinada pela aplicagdo de uma per-
centagem sobre os custos elegiveis do projecto, nos termos constarn-
tes do anexo 1.

8.°

Quadro institucional

Compete ao Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas
e ao Investimento (IAPMEI):

a) A responsabilidade pela gestdo da acgdo, através de uma

equipa de projecto criada neste organismo com fungdes es-

pecificas neste dominio;

A gestdo dos recursos financeiros afectos a ac¢do, nomeada-

mente 0 pagamento das subvencdes nos termos do n.° 12.°;

¢) Submeter a apreciagdo da Comissdo de Selec¢do do Programa
de Missdes de Produtividade, constituida nos termos do n.° §
do n.° 4.° do Despacho Normativo n.° 180/90, o parecer so-
bre o estudo de viabilidade da rede, com indicagao discrimi-
nada dos custos relativos 4 rede e das respectivas comparti-
cipagdes;

d) A Comissao de Selecgdo poderd propor ao gestor do PEDIP
o recurso ao servico de consultores externos quando consi-
dere que a especificidade de um determinado projecto o exige.

b

~—

9.°
Apresentagdo das candidaturas

1 — Os processos de candidatura devem ser apresentados no IAP-
MEI e deverdo conter, obrigatoriamente, em relagdo a cada projecto
de rede de cooperagao:

a) Formulario de candidatura, devidamente preenchido e respec-
tivos anexos;

b) Compromisso de aceita¢do do estudo de viabilidade da rede
devidamente formulado por cada uma das empresas integran-
tes da mesma;

¢) Termos de referéncia do estudo de viabilidade da rede.

2 — Com o estudo de viabilidade da rede de cooperagdo deve ser
entregue:

a) Compromisso de integragdo na rede assinado pelos represen-
tantes legais das entidades participantes na rede;

b) Ficha de caracterizagdo do projecto;

¢) Balancete do razdo, ndo anterior a 60 dias as datas de can-
didatura, das empresas participantes na rede de cooperagio.

10.°
Competéncias e prazos

| — Compete ao IAPMEI, no prazo de 20 dias, apreciar as can-
didaturas quanto ao cumprimento das condi¢des estabelecidas nos
n.” 4.° e 5.° e decidir sobre os apoios solicitados e relativos a fase I,
podendo recorrer aos servigos de consultores externos sempre que
a especificidade do projecto o requeira.

2 — Compete a Comissao de Seleccdo apreciar, no prazo de 10
dias, o parecer do IAPMEI sobre o estudo de viabilidade e, em caso
de parecer favordvel & concessio de apoios, submeté-lo a homolo-
gacdo do Ministro da Industria e Energia.

3 — No caso de parecer desfavoravel, este sera comunicado ao pro-
motor, que, querendo, poderd apresentar, no prazo de 30 dias, ale-
gagdes contrdrias, as quais serdo submetidas ao Ministro da Indus-
tria e Energia juntamente com o parecer da Comissdo de Selecg¢do.

4 — As entidades referidas nos n.”* 1 e 2 poderao solicitar aos pro-
motores esclarecimentos complementares, sendo o tempo de resposta
aos mesmos descontado nos prazos referidos nos n.** 1 e 2, ndo po-
dendo o mesmo ultrapassar 15 dias, sob pena de poder implicar a
anulagdo da candidatura.

11.°
Cobertura orgamental

1 — Os encargos decorrentes da apalicagao deste Regulamento se-
rdo inscritos anualmente no orgamento do IAPMEI em rubrica pro-
pria relativa ao PEDIP.

2 — S6 poderdo ser processados os incentivos quando o respec-
tivo encargo tiver cabimento orcamental.

3 — No caso de insuficiéncias de verbas para apoio a projectos
aprovados e homologados pelo Ministro da Induistria ¢ Energia, se-
rdo os mesmos inscritos numa lista de espera ordenada cronologica-
mente em fun¢do da sua data de entrada, até que haja disponibili-
dade das mesmas, informando-se deste facto o interessado.

12.°
Pagamento dos incentivos
1 — Pagamento dos incentivos relativos a subfase 1:

a) A comparticipagdo financeira de 100 % relativa a subfase 1.A
serd paga ao agente de cooperagdo imediatamente apds a de-
cisdo favoravel do IAPMEI sobre a candidatura apresentada,
até ao maximo de trés candidaturas que nido tenham obtido
decisdo sobre o estudo de viabilidade da rede de cooperagdo;

b) A comparticipa¢do financeira de 70 % relativa a subfase 1.B
serd paga ao representante da rede de cooperagdo ap0s a apro-
vagdo do estudo de viabilidade e verificagdo da realizagdo de
despesas com a sua elaboracgdo, mediante apresentacdo dos
respectivos documentos comprovativos.

2 — Pagamento dos incentivos relativos a fase 2:

a) A comparticipa¢do de 75 % relativa a subfase 2.A sera paga
a rede de cooperagdo imediatamente apds a sua constituigdo
juridica e verificagdo da realizagdo das despesas, mediante
a apresentagdo dos respectivos documentos comprovativos;

b) As comparticipagdes financeiras relativas a subfase 2.B se-
rdo pagas ap6s a verificagdo da realizagio das despesas do
projecto, mediante a apresentagdo dos respectivos documen-
tos comprovativos.
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3 — O [IAPMEI podera proporcionar ao promotor adiantamen-
tos sobre o valor do incentivo, que assumirdo a forma de financia-
mento sem juro.

Artigo 13.°
Obrigagdes dos promotores

1 — Os promotores que venham a beneficiar dos incentivos fixa-
dos no presente Regulamento ficam sujeitos as seguintes obrigagdes:

a) Executar o projecto de acordo com os prazos € condigles pre-
vistos no despacho ou no contrato de concessao de incenti-
vos e implementar a rede de acordo com os objectivos pre-
vistos;

I'ornecer todos os elementos que lhes forem solicitados pelo
IAPMEI, pelo gestor do PEDIP ou ainda por entidades por
estes mandatadas para efeitos de fiscalizagdo, acompanha-
mento e avaliagdo dos resultados do projecto.

b

~

2 — Todos os beneficidrios de incentivos ficam sujeitos & verifi-
cagdo da utilizagdo dos mesmos, ndo podendo locar, alienar ou por
qualquer modo onerar, no todo ou em parte, sem autorizagdo pré-
via do TAPMEI, os bens adquiridos para a execu¢do do projecto até
que sejam atingidos os objectivos do mesmo.

3 — O apoio financeiro concedido serd contabilizado de acordo
com as regras do POC, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 410/89, de
21 de Novembro, ¢, quando ndo aplicdvel, serdo criadas contas es-
peciais para o scu registo, ndo sendo, em caso algum, susceptivel
de distribuigio.

14.°
Fiscaliza¢do e acompanhamento

I — Compete aos organismos do Ministério da Industria e Ener-
gia, nomeadamente ao IAPMEI, fiscalizar e acompanhar a realiza-
¢do dos projectos apoiados.

2 — O TAPMEI adoptara as medidas necessarias a fiscalizagdo da
realizac@o dos projectos e demais requisitos contidos no presente Re-
gulamento.

3 — A comprovacio da utilizagdo do incentivo serd efectuada atra-
vés de verificagdo, quer dos documentos comprovativos das respec-
tivas despesas, quer dos locais em que o projecto se realiza, sempre
que o mesmo envolva investimentos de natureza corpdrea.

4 — As verificagoes referidas no nimero anterior poderdo ser efec-
tuadas por entidades devidamente credenciadas para o efeito pelo
IAPMEI ou pelo gestor do PEDIP.

15.°

Revogacdo dos incentivos

1 — Os incentivos concedidos poderdo ser revogados pelo IAP-
MEI, no que se refere a fase 1, e por despacho do Ministro da In-

distria e Energia, sob proposta da Comissao de Selecgdo, no que
se refere a fase 2, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento das obriga¢des previstas no n.° 13.°, por
facto imputdvel aos beneficidrios participantes da rede;

b) Nio cumprimento atempado das obrigagdes legais e fiscais;

¢) Prestacdo de informagdes falsas sobre a situagdo ou vicia-
¢do de dados fornecidos na apresentacdo e apreciacio da can-
didatura e no acompanhamento do projecto.

2 — A revogagdo dos incentivos implicara a restituicdo das com-
participacdes recebidas por parte do beneficidrio, no prazo de 60 dias
a contar da data de notificacdo, podendo ser acrescidas de juros cal-
culados a taxa de juro de referéncia do mercado de capitais, em vi-
gor & data de notificacdo.

3 — Nos casos em que o promotor do projecto tenha recorrido
a adiantamentos sobre o valor do incentivo e se verifique o incum-
primento das obrigacOes previstas na alinea ) do n.° 1 do n.° 13.°,
o financiamento passard a vencer juros a taxa de referéncia do mer-
cado de capitais contados a partir do momento em que agueles adian-
tamentos foram pagos.

4 — As medidas referidas no n.° 2 sdo acumuldveis com outras
legalmente aplicdveis a casos especificos.

5 — Para efeitos do n.° 2 s3o considerados como beneficidrios:

a) Subfase 1.A — o agente de cooperagio;
b) Subfase 1.B — o representante da rede de cooperagdo;
¢) Fase 2 — a rede de cooperagio.

16.°
Avaliacio

O gestor do PEDIP procederd, em colaboragdo com o IAPMEI,
4 avaliagdo da execugao da ac¢do, bem como do impacte dos pro-
jectos, tendo em conta os seus objectivos € os da potitica industrial
em geral.

17.°
Concorréncia de incentivos

Os incentivos previstos neste Regulamento ndo sdo acumulaveis,
para 0s mesmos custos elegiveis, com quaisquer outros de qualquer
natureza ou finalidade concedidos ao abrigo de outro regime legal
nacional.

18.°
Norma tramsitéria

As acgdes iniciadas antes da entrada em vigor do presente Regu-
lamento e que recaiam no ambito do seu n.° 4 do n.°® 1.° serdo co-
bertas pelo orgamento que vier a ser aprovado para a ac¢ao B.l do
Programa S.

ANEXO |
Custos elegiveis e comparticipagdes financeiras maximas
. 5 Montante
Compartipagao pon
Fases Custos elegiveis ﬁnanc::xi]r; ‘ den;?\;le':l(i)vn
(percentagem) (contos)
A Custos de identificagdo e justificagdo da oportunidade da rede, proposta e delineamento
1 geral do estudo de viabilidade darede .................. ... ... ... ... . ... . ..... 100 1 500
B Custos do estudo de viabilidade da rede e de outros estudos técnicos ............... 70 7 500
A Custos da constituicdo juridica darede ............. ... ... ... ... . ... ... 75 1 500
Custos de funcionamento da rede equivalentes ao dobro do previsto para o primeiro ano
5 de funcionamento integral ........ ... ... ... . . . i i 50 45 000
B Custos de instalacdo da rede e de aquisicdo de equipamento para a rede:
Custos de Instalag@o . ........ ...t 30
Equipamento produtivo. ... ... ... e 40 35 000
Equipamento informdtico, de design e de controle de qualidade................. 60
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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Despacho Normativo n.° 211/91

Ao abrigo do disposto no artigo 2.°, n.° 2, alinea c),
do Decreto-Lei n.° 355/87, de 14 de Novembro, deter-
mino o seguinte:

1 — Sao aprovadas as taxas dos servigos internacio-
nais de telecomunicagdes «Telefone — Conversagdes
intercontinentais — Servi¢o manual», «Conversag¢des ra-
diotelefonicas — Via satélite (INMARSAT)», «Comu-
nicagdes radiotelex — Via satélite (INMARSAT)»,
«Aluguer de circuitos de telecomunicagdes para uso pri-
vativo — Circuito intercontinental» e «Transmissdes ra-
diofdnicas intercontinentais», constantes, respectiva-
mente, dos anexos 1, I, I, IV € V ao presente
despacho, que substituem as taxas correspondentes
aprovadas pelo Despacho Normativo n.° 112-E/89, de
28 de Dezembro.

2 — Este despacho entra em vigor no dia 1 de
Agosto de 1991, podendo os operadores aplica-lo a me-
dida que as suas condig¢des técnicas o permitam.

Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicagdes, 1 de Agosto de 1991. — O Ministro das
Obras Publicas, Transportes e Comunicac¢des, Joaguim
Martins Ferreira do Amaral.

ANEXO 1|
Tarifa n.° 3 — Telefone

I — Conversagdes intercontinentais
(servico manual)

Zona

Afeganistdao (*) ........ P
Africa do Sul . ...
Angola. ...
Anguila ...
Antigua e Barbuda. ... ... ... ... .. il
Antilhas Holandesas (') .. ...t
Ardbia Saudita ........... ...
ATZENLINA ..ottt
ATUDA .. e
Austrdlia ... ...
ASCENCAD (*) . ot
Bahaimas ... ...
Bahrein ... ... .
Bangla-Desh ... ... ... . . ..
Barbados ... ... ...
Belize . ..o
Benim .. . e
Bermudas .. ... ... e
Birménia (Unido Myanmar) (*) .......... . ...
BolVIa .. .o e
Bophuthatswana (*) ......... ... ittt
Brasil ... ... e
BOtSWama . ... ...t
Brunei ........ .. ... .
BUtAO (®) . .ot t eaa
Burkina Faso........ .. ... . . i
Burdndi . ...
Cabo Verde . ... ... ... .. . . .
Camardes .. ..ottt it et
Camboja (*) ..o e

A= AL MU BEANNARNLLLNLLNDNAN VMU LLUN N WSE D

CalMaAO . oot

CasKel (M), o oo e
ColBMbIA (3) o oot
Comores — Mayote (*) ...
CONGO vt ittt
COOK (B) ettt
Coreia do Norte (*) ..ot
Coreia do Sul ... ... . e
Costa RiCa ... .o
Costa do Marfim ........ ... . . i
CUbA .. e
DOmINiCa . ...t e
DOMINICANA . ..ottt e
DIbOUt . . oot
Estados Unidos () ...
Emirados Arabes Unidos (*)........ ... ... oiiiiiiis
BgiplO .
Eaquador ........ ...
BOPIa. ...t
Falkland (Malvinas) (*) ........ ... it
Fidji (%) .o
Filipinas .......... ... .. .
Gaba0 .. .. e
GAMbIA ..o .o
Ghana (®) ... o
Grenada ... e
Guadalupe (S. Bartol. e S. Martin) ....................
GUAITL . .. oottt e e e e e e
Guatemala ........... ..
GUIANMA . oottt et e e
Guiana Francesa .. ......vuevn i
GUINE (¥ ..
Guiné-Bissau ........... .
Guiné Equatorial () (*).. ... ...
Haill .o e
Honduras ...
Hong-Kong..............o.ooiiii
India ..o s
Indonésia ... ... it
TIraque (*) .. oo
A0 ..
Israel ... ..
Jamaica . ... ..
JapaO . ..
JordaAnia . ... e
Kiribati (*) ... o e
Kuwait . .. s

Libano (¥) ..ot
Libéria (*) ... oo
Libia v
MaACAU oottt e
Madagascar . ...
Maldsia () ...t s
MalaWi ..
Maldivas (*) ... ooi it e
Mali ..
Marshall (*) ... ..
MartiniCa ...ttt e e e
MauriCIas . ... oottt
MaAUTItARIA . ..ottt ettt et e e e e

Mogambique. . . ... ...
Mongélia (*).. ... i
MOMESEITAL ...ttt e e e
Namibia ... ... .. e
Nauru (¥) oo s
Nepal (%) ..o s
N VIS L e
Nicardgua .. ..... ... ... .

Zona

AN AR NN AN LA A LE A ALNA VA LULLWLWEAOA VLAV UVMANEEIIULULLLLLINAE ALV LLLLLIAA AN LRNDUNDNAUNULUUIAALNITIUNIAR NN
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Zona ta%i(;g?ia Taxa por minuto

NEET . e 5 1 291300

S - D 5 2 346300

T o D 6 3 391300

NOTFOTK (3) (%)« vt 6 4 455800

Nova Caledénia............ ... 5 g 2085%

Nova Zelandia........ ... ... .. .. .. .. 5 108

L0 11 PP 5

Palau (*) ... oo i e 6 .

Panama . ........oi 5 Notas:

Papua ¢ Nova Guiné.................oooeiiin, 5 1) As chamadas manuais nio tém tarifa reduzida, tendo uma

Paquxsla‘o ........................................... 5 duracio minima de 1 minuto.

Paraguai ....... ... e 5 2) As chamadas posto a posto das zonas 1, 2, 3, 4 e 5 tém uma

Per}l R 5 sobretaxa de 3008.

Polinésia Francesa ..., 5 3) As chamadas pessoais, com cartdo de crédito e pagdveis no

Qa[ar ............................................... 5 des[ino, tém uma sobretaxa de 450"

QUénia. ... s 5

Reunido. ... e e 5

Ruanda ... i e e e 5

S. Christophe/S. Kitts ..o 2 ANEXO 1l

S, Lucia ... 2 Tarifa n.°© 3 — Telefone

S. Pierre e Miquelon .. ......... ... .. ... . 5

S. Tomé e Principe ®) ...t 3 E — Conversagies radiotelefénicas

S. Vicent e Grenadines (!°)............................ 2

Saip;ne(“) ............ ( ) ............................ 5 B2 — Via satélite (INMARSAT)

SAlOMED (*) oottt 6 (por minuto)

Salvador . ... e s 5

Samoa An_1encana;. P 5 Zona do Oceano Atlantico Ocidental ... | 1 400$00

Samoa chdent‘al( ) e 6 Zona do Oceano Atlantico Oriental. .. .. 1 200800 I

Santa Helena (*) ... 6 Zona do Oceano Pacifico.............. 1 400300

Senmegal ......... ... .. ... S Zona do Oceano Indico ............... 1 400800

Serra Leoa (*) ... ... .. .. . 6

S,CYChe“es """""""""""""""""""""" 5 (') As chamadas pagdveis no destino t8m uma sobretaxa de 1 minuto.

Singapura ... 5 }) As chamadas efectuadas por intermédio da operadora tém um minimo de 3 minutos.

Siria . . 5

Sri Lanka ... ... e 5 —

Somalia (®) .. ..o e 6

Suazildndia . ... ... 5 ANEXO 111

Sudao (*) ..o e 6 Tarita n.° 4 — Telex

SUNNAME . .. . e 5 - X

Tailndia . ......ooooiii i 5 D — Comunicagdes radiotelex

g::rgggi;}?ormosa) .................................... 4; 2 _ Via Satélite (INMARSAT)

TEhad () v 6 (por minuto)

TimOr .. e 5

,?(’ﬁol s ( ;)' ------------------------------------------ g 1} Navios equipados com antena Standard A:

okelau (*) ...

TONEA (*) oo 6 Zona do Oceano Atlantico Ocidental . .. 700800

Tortola . ... e 2 Zona do Oceano Atlantico Oriental . .. 600800

Transkel (*) ..o 6 Zona do Oceano Pacifico............ 920300 o)

Tristdo da Cunha (*) . ...ttt 6 Zona do Oceano fndico ............. 1210300

Trindade e Tobago........... ... iiiiinnaan, 2 . .

Turks € CaiCos ... voveit it 2 2) Navios equipados com antena Standard C:

Tuvalu (%) ... 6 Zona do Oceano Atlantico Oriental . . . 600300

Uganda‘ ............................................. 5

sg‘r"i‘;ﬂ ) 2 (" As chamadas efectuadas por intermédio da operadora t2m um minimo de 3 minutos.

Venda (™) ... oo e 6 _

Venezuela ... ... ... e e 4

Vietname (F) . ..ot e 6 ANEXO 1V

Yemen (RA). ..o 5 Tarifa n.° 6 — Aluguer de circuitos de telecomunicagées

Yem?n (RDP) (*) .ot e e e 6 para uso privativo

Wallis e Futuna (*) .......... ... .0t 6

21 ¢ 5 II — Taxa de assinatura mensal

Zambia ... e 5 A - L

Zimbabwe . .. ... . 5 E — Circuitos internacionais

{*) Paises apenas com servico manual.
{') Bonaire, Curagau, Saba, S. Eutatius ¢ S. Maarten.
¢) Incluindo San Andrés.
(') Incluindo Alasca, Hawai, Porto Rico ¢ Virgens Americanas: S. Croix, S. John e
S. Thomas.
(*) Abu-Dhabi, Ajman, Dubai, Fujairah, Ras-al-Khaimah, Sharjah, Umm e} Qaiwain.
(°) Incluindo Fernando P$.
(®) Incluindo Sabah e Sarawak.
(') Ponape, Truk, Yap ¢ Kosrae.
() Incluindo Christmas, Cocos-Keeling ¢ Pitcairn.
(°) Exploragdo automdtica apenas para S. Tomé.
(') Inchiindo Carriacou e Bequia.
("' Incluindo Tinian e Rota.

2 — Circuitos intercontinentais

a) Percurso int ional sob abilidade portug

Circuitos analégicos

Destino Africa do Sul, Brasil,

EUA/Canadd Israel, Japdo, Macau,

Tipo Palops e Venezuela
Telefénico .......... 570 000300 740 000300
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~ Destino Africa do Sul, Brasi,
EUA/Canadd Israel, Japao, Macau,
Tipo Palops € Venezuela
Telegrafico:
300 bauds ...... N/A N/A
200 bauds ...... N/A N/A
100 bauds ...... 171 000300 222 000300
75 bauds . ..... 159 600300 207 200300
50 bauds ...... 142 500$00 185 000300
Transmissdo musical:
Sobretaxa:
Até 10 kHz 50 % 50%
Até 15 kHz 100 % 100 %
Estereofonia 300 % 300 %
Circuitos digitals
‘\\\ Destino
. EUA/Canada J
Tino \ ) A/Canada apdo
64 Kbits............ 855 000$00 1 100 000800
2 Mbits ............ 6 840 000$00 8 800 000$00
Aluguer temporério
1.°dia ............ 20% da taxa mensal.
Dias seguintes ...... 1/3 da taxa mensal por dia.

Total mensal

Nio pode ser superior 4 taxa mensal.

ANEXO V

Tarifa n.° 7 — Transmissdes radlofénicas

II — Servigo internacional

Sobretaxa
Pais por pais Por minuto Observagdes
terminal
Africa do Sul ...... 9 950800 | 455800 | As transmissOes estereo-
Angola ............ 9 950800 | 391%00 fénicas estao sujeitas
Arabia Saudita ..... 9 950800 | 500300 a uma sobretaxa de
Argentina .......... -$- 700$00 100 %.
Australia........... 9 950800 | 346300 | As transmissdes radio-
Bermudas .......... 9 950800 | 346300 fénicas estdo sujeitas
Brasil.............. -$- 700800 a um minimo de 3
Canadd ............ 9 959300 | 346300 minutos.
Cabo Verde ........ 9 950800 | 291300
Costa do Marfim ... | 9950800 | 500800
Egipto ............. 9 950800 | 500800
Estados Unidos ... .. -$- 700800
Guiné-Bissau ....... 9 950300 | 291300
Hong-Kong......... 9 950800 | 500300
Israel .............. 9 950800 | 455800
Japao.............. 6 000300 | 455800
Macau............. 9 950800 | 391300
Mogambique ....... 9 950800 | 391300
Sdo Tomé e Principe | 9 950800 | 391300
Senegal ............ 9 950800 | S00%$00
Venezuela .......... -$- 700800
Zimbabwe.......... 9 950800 | 500300
Cancelamentos:

Sobretaxa por pais terminal:

Entre 24 a 2 horas antes do inicio do programa

Menos de duas horas antes do inicio do

programa. . ......... . ittt e

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNG REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 24/91/M

Regime juridico das carreiras de monitor de formagédo profissional,
de técnico de emprego e de técnico de diagndstico e terapéutica

Considerando que a orgénica da Secretaria Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego, consubstanciada
no Decreto Regulamentar Regional n.° 26/89/M, de 30
de Dezembro, prevé nalgumas das suas direcgdes re-
gionais carreiras de regime especial e de corpos espe-
ciais ndo integradas, até a presente data, em indices re-
muneratérios, atendendo a que o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, reservou para poste-
rior publicagdo;

Considerando que tais carreiras, monitor de forma-
¢do profissional, técnico de emprego, técnico de diag-
ndstico e terapéutica, foram ja integradas nos novos
escaldes salariais pelo Decreto-Lei n.° 203/90, de 20
de Junho, e pelo Decreto Regulamentar n.° 17/91, de
11 de Abril;

Considerando que urge proceder 2 integragdo dessas
carreiras nos respectivos indices remuneratérios no con-
texto da nova reestruturacdo salarial na orgénica da Se-
cretaria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego,
de harmonia com o estabelecido a nivel nacional como
garante da intercomunicabilidade:

Assim, nos termos da alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 229.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa,
conjugada com a alinea d) do artigo 49.° da Lei
n.° 13/91, de 5 de Junho, o Governo Regional da Ma-
deira decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma estabelece o regime das carrei-
ras de monitor de formacgdo profissional, de técnico de
emprego e de técnico de diagndstico e terapéutica exis-
tentes no Ambito da Secretaria Regional da Educacao,
Juventude ¢ Emprego.

Artigo 2.°

Quadros

Os quadros da estrutura remuneratoria e os respec-
tivos conteudos funcionais das carreiras de monitor de
formagdo profissional, de técnico de emprego e de téc-
nico de diagndstico e terapéutica sdo os constantes dos
anexos I e 11 do presente diploma, de que fazem parte
integrante.

Artigo 3.°

Carreira de monitor de formagéo profissional

1 — O recrutamento para a carreira de monitor de
formagdo profissional, integrada no grupo de pessoal
técnico-profissional, nivel 4, obedece &s seguintes re-
gras:

@) Monitor de formagdo profissional especialista,
de entre monitores de formagdo profissional
principais com pelo menos trés anos na res-
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pectiva categoria classificados de Muiro bom ou
cinco anos classificados, no minimo, de Bom;,

b) Monitor de formacgdo profissional principal e
de 1.* classe, de entre, respectivamente, moni-
tores de formacdo profissional de 1.2 classe e
de 2.2 classe com um minimo de trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom;

¢) Monitor de formagdo profissional de 2.* classe,
de entre individuos diplomados com um curso
técnico-profissional adequado com duragdo ndo
inferior a trés anos, para além de nove anos
de escolaridade.

2 — Enquanto ndo forem criados oficialmente os
cursos técnico-profissionais necessdrios, o recrutamento
far-se-a de entre individuos com experiéncia profissio-
nal comprovada e habilitados com o curso complemen-
tar do ensino secunddrio ou equivalente, acrescido de
um curso de formagdo adequado.

Artigo 4.°

Carreira de técnico de emprego

O recrutamento para as categorias da carreira de téc-
nico de emprego, integrada no grupo de pessoal téc-
nico-profissional, nivel 4, obedece as seguintes regras:

a) Técnico de emprego especialista, de entre téc-
nicos de emprego principais com pelo menos
trés anos na categoria classificados de Muiro
Bom ou cinco anos classificados, no minimo,
de Bom;

b) Técnico de emprego principal, técnico de em-
prego especial e técnico de emprego de
1.2 classe, de entre, respectivamente, técnicos de
emprego especiais, técnicos de emprego de
1.% classe e de 2.7 classe com um minimo de
trés anos na respectiva categoria classificados
de Bom;

¢) Técnico de emprego de 2.* classe, de entre in-
dividuos diplomados com um curso técnico-
-profissional adequado com durac¢do néo infe-
rior a trés anos, para além de nove anos de
escolaridade, ou de entre individuos habilitados
com o curso complementar do ensino liceal ou
equivalente e, em qualquer dos casos, com um
curso de formacdo adequado.

Artigo 5.°
Regime dos estdgios

1 — O ingresso nas carreiras de monitor de forma-
¢do profissional e de técnico de emprego é precedido
de um estagio nos termos estabelecidos no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, conjugado
com a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 15.° € com o ar-
tigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, diplomas estes adap-
tados a Regido Autonoma da Madeira respectivamente
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/89/M, de 15
de Fevereiro, e Decreto Regulamentar Regional
n.° 2/90/M, de 2 de Margo.

2 — O estagio integra um curso de formacdo con-
forme previsto no n.® 2 do artigo 3.° ¢ na alinea ¢)
do artigo 4.° do presente diploma, cujos programas se-

rdo aprovados por despacho conjunto dos Secretdrios
Regionais da Administracdo Publica e da Educacgéo,
Juventude e Emprego.

3 — Os monitores de formagdo profissional estagia-
rios e os técnicos de emprego estagidrios sdo remune-
rados de acordo com o sistema retributivo constante
no anexo 1 do presente diploma, sem prejuizo do di-
reito de opgdo pelo vencimento do lugar de origem, no
caso de se tratar de pessoal ja vinculado a funcgéo pu-
blica.

4 — Os estagiarios, independentemente da carreira a
gue se destinam, quando funciondrios, sdo nomeados
em comissdo de servigo extraordindrio durante o pe-
riodo de estdgio.

Artigo 6.°

Recrutamento e selecgdo

O ingresso e o acesso das carreiras de monitor de
formagdo profissional e de técnico de emprego obede-
cem ao regime geral de recrutamento e selec¢do de pes-
soal aplicavel a fungdo publica e as normas pelo pre-
sente estabelecidas.

Artigo 7.°

Carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica

1 — O recrutamento para a categoria de técnico de
diagnostico ¢ terapéutica, integrada no grupo de pes-
soal técnico, conforme anexo 1, obedece as seguintes
regras:

a) O técnico director de diagndstico e terapéutica,
por area profissional, é nomeado em comissdo
de servi¢o de entre os técnicos especialistas de
1.2 classe ou, excepcionalmente, entre os téc-
nicos especialistas detentores do curso comple-
mentar de Ensino € Administragdo, quando nio
existam técnicos especialistas de 1.? classe no
servico. A nomeagao é feita sob proposta do
o6rgdo maximo do servigo e parecer do Secre-
tario Regional da Educagdo, Juventude ¢ Em-
prego. A comissdo de servigo tem a duragdo de
trés anos, podendo ser renovada por iguais pe-
riodos, em termos idénticos ao previsto para os
cargos dirigentes. A nomeagao referida deverd
ser precedida de publicitagdo de vagas no Jor-
nal Oficial, devendo os interessados enviar ao
servi¢o o seu curriculo profissional.

2 — O acesso a categoria de técnico especialista de
1.% classe ¢ feito de entre técnicos especialistas com pelo
menos trés anos de bom e efectivo servigo, mediante
concurso de provas publicas, que incluird avaliagdo cur-
ricular complementada pela apresentagdo e discussao
de uma monografia elaborada para o efeito.

3 — O acesso & categoria de técnico especialista é
feito de entre técnicos principais habilitados com o
curso complementar de Ensino ¢ Administra¢do, com
a duragdo de um ano, ministrado pelas escolas referi-
das no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30
de Setembro, e com pelo menos trés anos de bom e
efectivo servico mediante concurso de provas publicas
nos termos idénticos ao numero anterior.

4 — O acesso & categoria de técnico principal é efec-
tuado de entre técnicos de 1.? classe com pelo menos
trés anos de bom e efectivo servico mediante concurso
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de provas de conhecimentos e avaliagdo curricular.
O programa das provas encontra-se regulamentado por
despacho conjunto publicado na 2.* série do Jornal
Oficial, de 30 de Abril de 1987.

5 — O acesso a categoria de técnico de 1.? classe
efectua-se mediante concurso de avaliacdo curricular de
entre os técnicos de 2.2 classe com pelo menos trés anos
de bom e efectivo servigo na categoria.

6 — O ingresso na carreira de técnico de diagnostico
¢ terapéutica faz-se pela categoria de 2.?* classe me-
diante concurso de avaliagdo curricular, a que pode-
rao concorrer os individuos diplomados com o curso
de formacgdo profissional, ministrado nas escolas refe-
ridas no Decreto-Lei n.° 371/82, de 10 de Setembro,
ou habilitagdes profissionais equivalentes reconhecidas
nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 384-B/8S, de 30 de Setembro.

Artigo 8.°

Recrutamento e selecgiio

O regime de recrutamento e selecgdo da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.® 235/90, de 17 de Julho.

Artigo 9.°

Escalio de promo¢io na carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica

1 — A promocgdo para a categoria superior faz-se da
eguinte forma:

a) Para o escaldo 1 da categoria para a qual se
faz a promogio;

b) Para os escaldes a que na estrutura remunera-
téria da categoria para a qual se faz a promo-
¢do corresponda o indice superior mais apro-
ximado, se o interessado vier ja auferindo
remunerag¢ao igual ou superior a do escaldo 1,
ou para o escalao seguinte, sempre que a re-
munera¢do que caberia em caso de progressio
na categoria fosse superior.

2 — Sempre que do disposto no nimero anterior re-
sultar um impulso salarial inferior a cinco pontos, a
integracdo na nova categoria faz-se no escaldo seguinte
da estrutura da categoria.

Artigo 10.°

Escala salarial

1 — O indice 100 da escala salarial da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica foi fixado pela Por-
taria n.° 471/90, de 26 de Junho, estando, porém, su-
jeito a actualizagdo anual mediante portaria.

2 — A remunerac¢do base mensal do cargo dc téc-
nico-director corresponde aos indices 220 ou 255, con-
forme o designado seja titular da categoria com indice
inferior ou superior a 200, respectivamente.

Artigo 11.°

Durac¢ido do trabalho

1 — O regime normal de trabalho da carreira de téc-
nico de diagnostico e terapéutica é de trinta e cinco ho-
ras semanais.

2 — A adaptacgdo de outro regime de trabalho obe-
dece ao preceituado no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 203/90, de 20 de Julho.

Artigo 12.°
Legislagiio subsididria

Em tudo o que ndo esteja expressamente previsto no
presente diploma é aplicavel o disposto no Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais legisla¢do.

Artigo 13.°
Legislacao revogada

Sao revogados os n.” 11, 12 e 13 do artigo 106.°,
o artigo 107.° ¢ 0 n.° 2 do artigo 109.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/89/M, de 30 de Dezem-
bro, € os quadros relativos as carreiras de monitor de
formagdo profissional, de técnico de emprego e de téc-
nico de diagnostico ¢ terapéutica do Centro Regional
de Formacgdo Profissional ¢ das Direcgdes Regionais do
Emprego e Educagdo Especial.

Artigo 14.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo, produzindo efeitos, no que res-
peita a nova estrutura salarial, desde 1 de Outubro de
1989.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em | de Agosto de 1991.

Pelo Presidente do Governo Regional, Miguel José
Luis de Sousa, Vice-Presidente do Governo Regional
e Coordenacdo Econodmica.

Assinado em 21 de Agosto de 1991.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.
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ANEXO I
Pessoal técnico-profissional, nivel 4

Monitor de formagdo profissional. — Exerce diversas funcdes nos
dominios da reabilitagdo e formacdo profissional, ministrando cur-
sos € ou ensinando uma profissdo especifica com base no conheci-
mento ou adaptacdo de métodos ¢ processos de indole técnica e pe-
dagoégica. Executa predominantemente as seguintes tarefas: prepara
os meios pedagdgicos, de acordo com os objectivos e especificagdes
dos programas de formacdo; organiza e mantém o local de forma-
¢do, bem como os recursos materiais e pedagdgicos necessarios ao
funcionamento dos cursos; ensina uma profissdo ou ministra cursos
de formacio profissional; avalia pedagogicamente os resultados da
formacéo; colabora na elaboragdo de material didactico e de outros
meios pedagdgicos e materiais necessarios a formacgio; colabora na
identificagdo de necessidades de formagdo e no langamento de ac-
¢oes de formagdo profissional; presta apoio técnico e pedagdgico as
accOes externas de formagdo profissional.

Técnico de emprego. — Exerce, sob a orientagdo de superiores hie-
rdrquicos, diversas fungbes no dmbito do emprego, da reabilitacio
e da formagdo profissional. Exerce, entre outras, as seguintes tare-
fas: recolhe, analisa e gere as ofertas e pedidos de emprego com vista
a satisfagdo das necessidades de mao-de-obra por parte dos empre-
gadores e da integragdo dos trabalhadores no mercado de emprego
em postos de trabalho adequados, devidamente remunerados e livre-
mente escolhidos; promove a mobilidade profissional e geogréfica
dos trabalhadores, quando necessarias & consecucgdo do equilibrio en-
tre a oferta e a procura de emprego; avalia as caracteristicas e qua-
lificagdo profissionais dos candidatos a emprego, informa-os sobre
os meios de formacdo disponiveis e encaminha-os, em caso de inte-
resse, para os servicos competentes; desenvolve as ac¢bes necessd-
rias & implementacdo de programas especiais de emprego; apoia ini-
ciativas geradoras de emprego, visitando empresas para deteccdo das
necessidades de mio-de-obra e recolha das correspondentes ofertas
de emprego; propde medidas adequadas de formagdo e reconversio
profissional; verifica e controla as condi¢des de acesso e de manu-
tengdo do direito dos trabalhadores ao subsidio de desemprego ou
ao subsidio social de desemprego; acompanha a integragio e a adap-
tacdo dos trabalhadores nos postos de trabalho em que foram colo-
cados; analisa os dados sobre a evolugdo do mercado de emprego,
tendo em vista a elaboragdo de estatisticas regionais e locais; pro-
move, apoia e acompanha na respectiva drea geografica a divulga-
¢d0 e a execucdo dos programas operacionais de emprego, forma-
¢do profissional e reabilitagdo profissional.

Pessoal técnico
Carreira de técnico de diagndstico e terapéutica

1 — Compete ao técnico de diagndstico e terapéutica, em princi-
pio, a consecucdo dos objectivos definidos no artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro.

2 — Compete ao técnico de 2.* classe a consecugdo dos objecti-
vos enunciados nos n.”* 1, 2 e 4 do artigo 4.° do Decreto-lei
n.° 384-B/8S, de 30 de Setembro.

3 — Compete ao técnico de 1.* classe e ao técnico principal, além
do referido nos nimeros anteriores:

a) Enquadrar e coordenar o pessoal da sua profissio no esta-
belecimento ou organismo a que pertenga, na auséncia ou falta
de técnicos com categoria superior;

b) Avaliar as necessidades dos servigos ou organismos a que per-

tenca em matéria conexa com a profissdo e o nivel dos meios

ja existentes, propondo as medidas necessdrias a sua maior
rentabilidade e eficiéncia;

Colaborar, como monitor, nos cursos de formagido, promo-

¢do e aperfeicoamento profissional ministrados nas escolas

referidas no Decreto-Lei n.° 371/82, de 10 de Setembro;

d) Participar em grupos de trabalho incumbidos de estudos vi-
sando o aperfeicoamento de técnicas relacionadas com os
meios de diagndstico e terapéutica.

-

C

4 — Compete ao técnico especialista, além do referido nos niime-
ros antecedentes, dinamizar e colaborar em acgdes de investigagdo
da respectiva profissio.

5 — Compete ao técnico especialista de 1.2 classe, além do refe-
rido nos nimeros antecedentes, orientar e coordenar, no ambito da
sua profissdo, a accdo dos técnicos de diagnéstico e terapéutica dos
servicos que lhe estiverem confiados.

6 — Compete, em particular, ao técnico especialista de 1.2 classe,
quando no exercicio de fungdes de técnico director:

a) Participar na defini¢cdo da politica de satide dos servigos onde
exerca fungoes;

b) Emitir pareceres técnicos e prestar informagdes e esclareci-
mentos a solicitagdo dos dirigentes dos servigos;

¢) Participar, dentro da sua 4rea de actividades, na elaboragao
do plano e do relatdrio de exercicio dos respectivos servicos.

7 — No caso de ndo haver técnicos em todas as categorias, com-
pete ao técnico com a categoria superior o desempenho das fungdes
de todas as categorias, salvo aquelas que, pela sua natureza, nio pos-
sam por eles ser exercidas.

Os conteidos funcionais das dreas profissionais da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica existentes na Direc¢do Regional de
Educagdo Especial sdo os abaixo descritos:

O fisioterapeuta colabora na recuperagiao, aumento ou manu-
tengdo das capacidades fisicas dos deficientes, bem como na
prevencdo da incapacidade, para o que utiliza técnicas espe-
cificas da profissdo. Colabora no diagnostico mediante a ava-
liagdo das deficiéncias, identificando as 4reas lesadas; elabora
programas adequados de tratamento com o fim de ajudar os
deficientes a reconquistarem ou aumentarem as suas capaci-
dades fisicas, utilizando diferentes técnicas, tais como tera-
pia pelo movimento, técnicas manipulativas, electroterapia, in-
cluindo o frio e o calor, e ainda outras técnicas mais evoluidas
de facilitac@o e inibigdo neuromuscular. Ensina aos deficien-
tes o modo de proceder mais adequado, conforme o seu es-
tado. Trata doentes de diferentes patologias, tais como orto-
pédica, respiratdria e cardio-respiratéria, neuroldgica e
rematoldgica, individualmente ou em grupo. Elabora relato-
rios dos resultados obtidos.

O terapeuta da fala avalia e trata as deficiéncias da fala a par-
tir de observagdes directas e dos antecedentes clinicos. Ree-
duca alteragdes da linguagem, nomeadamente perturbagoes da
fala (articulagdo, voz, ritmo, fluéncia, etc.), atrasos no de-
senvolvimento da linguagem e perda da capacidade linguis-
tica (afasia), utilizando os métodos e técnicas mais apropria-
dos, consoante os casos. Elabora o diagndstico e plano
terapéutico da fala. Orienta os familiares e professores tendo
em vista complementar a acgdo terapéutica. Por vezes faz parte
de uma equipa de reabilitagdo e ou reeducagdo, juntamente
com outros técnicos, aplicando os conhecimentos especificos
da profissdo. Elabora relatérios dos exames efectuados.

O terapeuta ocupacional avalia e procede ao tratamento dos de-
ficientes fisicos, mentais ou outros, através do uso especifico
de actividades escolhidas, tais como manuais, artesanais, ofi-
cinais, artisticas e sdcio-recreativas, elaborando um programa,
a fim de obter o mdximo de funcionalidade e independéncia
no trabalho, na vida social e nas tarefas domésticas. Cola-
bora no diagndstico através da avaliagdo dos deficientes, iden-
tificando as 4reas lesadas; identifica as dreas subjacentes da
disfungdo neuroldgica e de maturagio; analisa as actividades
mais apropriadas para cada caso, a fim de as converter em
exercicio terap@utico; estuda e projecta dispositivos tendo em
vista compensar fungdes deficientes, a fim de facilitar ou pos-
sibilitar a execugdo das tarefas necessdrias a vida do indivi-
duo; treina amputados do membro superior na adaptacio da
protese e colabora na respectiva escolha mediante a avalia-
¢do funcional. Elabora relatdrios dos resultados obtidos.
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