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MINISTERIO DAS FINANGAS

SECRETARIA DE ESTADO DO ORGAMENTO
Direcgédo-Geral da Contabilidade Publica

Direcgéo dos Servicos Gerais do Orgamento

Declaragio

Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 46/84, de 4 de Fevereiro, se publicam as seguintes
alteracdes or¢amentais efectuadas nos or¢amentos dos ministérios abaixo designados, em resultado do Novo Sis-
tema Retributivo da Func¢do Publica, autorizadas por despacho do Ministro das Finangas:

Classificaglio Em contos
Orgtnica Econdmica Designaclo orghnica ¢ econémica Reforcos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo | Sub Codigo | Alinea inscrigdes
01 — Encargos Gerais da Naclo
02 Assemblela da Republica
01 Servigos préprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
1.01.0 | 04.01.03 A Assembleia da Repuiblica..................... 203 191 -
03 Tribunal Constitucional
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.0t Pessoal dos quadros................covviiiiis. 22 511 -
1.01.0 | 01.01.08 Representacdo. .............ooiiiiiiiiiiiann, 289
1.01.0 | 01.01.09 Participacfes € prémios . ...........coiiiiiianan 10 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 508 -
04 Presidéncia do Consetho de Ministros
01 Gabinete do Primeiro-Ministro
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragles certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..............cooiiiiiiien. 10 000
1.01.0 | 01.01.08 Representacdo. . ....oovttiernnineennnnennnrnnns 1 000 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3 000
06 Gabinete do Ministro da Republica
para a Regifio Autonoma da Madeira
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............cooviiiiiiiieiann. 3351 -
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . .. ..ottt it et it aaae e 63 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 196 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias...................... ... 489 -
1.01.0 | 01.02.05 Qutros abonos em numerdrio ou espécie .......... 31 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............ 65 -
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Classificagdo Em contos
Organica Econdmica X ; )
Designagdo orginica e econémica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | b Cédigo | Alinea inscrigdes
07 Gabinete do Ministro da Republica
para a Regldo Autonoma dos Agores
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .................. ...l 3 476 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 850 -
14 Gabinete do Ministro Adjunto e da Juventude
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ..., 4189 -
3.03.0 | 01.01.08 Representagdo. ..., 174 -
3.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1247 -
01.03.00 Seguranga Social:
3.03.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............ 49 -
15 Gabinete do Secretdrio de Estado da Cultura
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros................ ... 1335 -
7.01.0 | 01.01.08 Representacdo............ ... .. iiiiiiiinin. 58 -
03 Servigos auténomos
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autéonomos:
7.01.0 | 04.01.03 A Instituto Portugués do Patriménio Cultural.... 23 893 -
7.01.0 | 04.01.03 B Biblioteca Nacional .......................... 11 702 -
7.01.0 | 04.01.03 D Delegagdo Regional do Norte................. 669 -
7.01.0 | 04.01.03 E Delegagdo Regional do Centro................ 456 -
7.01.0 | 04.01.03 F Delegagdo Regional do Sul................... 2 167 -
7.01.0 | 04.01.03 G Cinemateca Portuguesa ...................... 2704 -
7.01.0 | 04.01.03 H Instituto Portugués de Cinema ............... 3 641 -
04 Direccido-Geral dos Servicos Centrais
0t Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ............. ...l 3810 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 410 -
01.03.00 Seguranca Social:
7.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranga Social ............ 29 -
05 Gabinete de Planeamento
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ........ ..., 1241 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 434 -
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Classificag3o Em contos
Orgdnica Econémica Designagdo orgdnica ¢ econdmica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisao | U Codigo | Alinea inscrigdes
15 06 Gabinete de Organiza¢do e Pessoal
] Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 797 -
07 Instituto Portugués do Livro e da Leitura
02 Biblioteca Popular de Lisboa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 303 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 129 -
08 Direccao-Geral da Accio Cultural
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 2 407 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 101 -
09 Direc¢iio-Geral dos Espectdculos e do Direito de Autor
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 11 589 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 30 -
7.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes. . ...t e 2 000 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 9 080 -
10 Gabinete das Relagdes Culturais Internacionais
01 ' Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ......................... ..., 2 050
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 709
11 Teatro Nacional de D. Maria II
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.0% Pessoal dos quadros............................. 2182 -
7.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 103 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 7 399
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3215
01.03.00 Seguran¢a Social:
7.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranga Social ............ 1 940 -
13 Academias
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracgdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 1 002 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 663 -
7.01.0 | 01.01.1t Subsidios de férias e de Natal.................... 439 -
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Classificagdo Em contos
Orgnica Econémica Designagdo orgédnica e econdmica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Diviséio | ,Sub- Codigo | Alinea inscrigdes
15 14 Museus e paldcios
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ................ .. ... .. ... 23774 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 5018 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 8 269 -
15 Qutros servigos
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 6 000 -
7.01.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 100 -
7.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 1 000 -
7.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 2 430 -
401 937 ~

02 - Ministério da Defesa Nacional
02 Estado-Maior-General das Forgcas Armadas

01 Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .................. .. ... ... I 400 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
2.01.0 | 01.01.06 A Pessoal destacado de outros servigos do Estado 8 056 -
2.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . ...ttt 200 -
2.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 3 000 -
03 Supremo Tribunal Militar
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
2.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 800 -
2.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 400 -
08 Outros encargos especiais da Defesa Nacional — Despesas mi-
litares em harmonia com compromissos tomados internacio-
nalmente.
01 Estado-Maior-General das Forgas Armadas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros................ ... ...l 3 800 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagio:
2.01.0 | 01.01.06 A Pessoal militar em servigo em missdes militares
NO eStrangeiro .............c.ccuieiniennnn.... 2 500 -
2.01.0 | 0l1.01.07 Gratificagdes . . ..ot e 100 -
2.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1 000 -
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Classificagdo Em contos
Orgénica Econdmica Designa¢do organica e econdémica Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo disvlil:io Cédigo Alinea inscricdes
02 08 03 Forga Aérea
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
2.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 210 -
2.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal .................... 64 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
2.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerario ou espécie .......... 470 -
03 Marinha
01 Chefe do Estado-Maior da Armada e Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . .............. ..., 852 -
2.03.0 | 01.01.08 Representagdo.............oooiiiiiiiiiiiiiiiann. 773 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 207 -
03 Superintendéncia dos Servigos de Pessoal
07 Auditoria, Promotoria 8 Tribunal Militar de Marinha
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
2.03.0 | 01.01.09 Participagles ¢ prémios . ..........cooieeiiannnn. 63 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. 47 -
o4 Superintendéncia dos Servigos do Material
06 Fébrica Naclonal de Cordoaria
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.03.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ........... ... ... ..., 5 037 -
8.03.2 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1679 -
06 Comandos, forgas, unidades e outros organismos
11 Escola Naval
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros................c.ooeini... 1879 -
2.03.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 52 -
2.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 5 404 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2722 -
10 Despesas comuns
01 Pessoal miiitar
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .................oiiiiiiin. 281 008 ~
2.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 29 BO8 -
2.03.0 { 01.01.07 Gratificagdes. . ...... ...t 8 567 -
2.03.0 | 01.01.08 Representagdo. ..., 274 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.............. e 190 153 -
01.03.00 Seguranga Social:
2.03.0 | 01.03.06 Pensdes de reserva ............. ... ... ..., 635 150 -
2.03.0 | 01.03.07 Qutras pensdes. .. ...ttt e 15 547 -
2.03.0 | 01.03.08 Outras despesas de seguranga social............... 84 028 -
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Classificaglio Em contos
Orgdnica Econémica Designagéio orgénica e econdmica Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | SUb- Cédigo | Alinea inscrigdes
03 10 02 Pessoal militarizado
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.......................... 85 298 -
2.03.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 10 070 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 14 423 -
03 Pessoal clvil
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 63 728 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
2.03.0 | 01.01.06 A Pessoal de limpeza (tempo completo) ......... 2 969 -
2.03.0 | 01.01.06 C Outro pessoal ...............ccovvivinnn.... 63 -
2.03.0 | 01.01.11 Subsfdios de férias e de Natal.................... 27 771 -
04 Outras despesas
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
8.03.2 | 04.01.03 C Arsenal do Alfeite .......................... 85 000 -
8.03.2 | 04.01.03 E Fébrica Nacional de Cordoaria ............... 3428 -
04 Exército
01 Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
2.02.0 | 01.01.01 - Pessoal dos quadros . ................. ... ... 297 -
2.02.0 | 01.01.08 Representagdo. . ....... ..., 1557 -
2.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 179 -
02 Comissiio de Contas e Apuramento de Responsabilidades
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerages certas e permanentes:
2.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 144 -
03 Departamento de Pessoal
01 Oficiais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 312 831 -
2.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 126 505 -
2.02.0 | 01.01.08 Representagdo..................iiiiiiii... 1492 -
2.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 183 256 -
02 Oficiais na situagdo de reserva
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.03.00 Seguranga Social:
2.02.0 | 01.03.06 PensGes de reserva ............. ..., 471 267 -
2.02.0 | 01.03.08 Outras despesas de seguranga social............... 335 016 -
03 Sargentos e pragas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2,02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 237 278 -
2.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 7 340 -
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Classificacdo Em contos
Orgénica Econdmica Designacdo orginica ¢ economica Reforgos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | b Cédigo | Alinea inscrigdes
04 03 09 Pessoal civil
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
2.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............... ...l 135 117 -
2.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 5 467 -
2.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 10 518 -
2.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 71736 -
05 Forga Aérea
01 Gabinete do Chefe do Estado-Maior
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
2.04.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1789 -
2.04.0 | 01.01.08 Representaco. .. ......ooini it ii e 1362 -
2.04.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 40 -
03 Comandos ¢ unidades da For¢ca Aérea
01 Despesas gerais da Forga Aérea
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
2.04.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros................cooviini... 258 202 -
2.04.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 91 509 -
2.04.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 17 869 -
2.04.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . ...oovviei i e 12 774 -
2.04.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 129 768 -
01.03.00 Seguranga Social:
2.04.0 | 01.03.06 Pensdes de reserva ...........coiiiiiiiiiiiiin.n 181 134 -
2.04.0 | 01.03.08 Outras despesas de segurang¢a social............... 61 108 -
04 Corpo de Tropas Pidra-Quedistas
01 Despesas gerais do Corpo de Tropas Péra-Quedistas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
2.04.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ...............coveeiunennnn. 37 584 -
2.04.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 790 -
2.04.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 6 260 -
2.04.0 | 01.01.07 Gratificagdes . ... oottt e 7 101 -
2,04.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 17 710 -
4 297 000 -
06 — Ministério das Finangas
04 Secretaria-Geral
01 Servigos préprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
1.01.0 | 04.01.03 A Servi¢os Sociais do Ministério das Fi-
DMANGAS .ttt te ettt it iienan s neeneana 3 836 -
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Classificagdo Em contos
Orgénica Econémica Desi do organica ¢ Arin Reforsos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo disv‘zzo Cédigo Alfnea inscricBes
06 Direcgéio-Geral da Contabilidade Publica
01 Servicos proéprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ....................c.oonn.. 60 000 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 10 000 -
07 Inspecgio-Geral de Financas
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
1.01.0 | 01.01.01 A Dotagdo prépria .....................oiu.... 41 764 -
01.01.07 Gratificagdes:
1.01.0 | 01.01.07 A Dotagio prépria .................... .. 940 ~
10 Tribuna!l de Contas
o1 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 3104 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 10 700 -
13 Direcgéio-Geral do Tesouro
02 Tesourarias dos concelhos e bairros
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 36 000 -
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 3878 -
1.01.0 | 01.01.09 Participacdes € prémios ............ciiviiinnnnnn. 20 000
16 Servigos fiscals e patrimonlais
01 Direcgiio-Geral das Contribuicdes ¢ Impostos
o1 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...............coeiiniinn.., 273 630 -
1.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 14 709 -
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 6372 -
1.01.0 | 01.01.09 Participagdes e prémios .......................... 119 847 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 110 321 -
03 Guarda Fiscal
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ..................... ... ... 431 155 -
01.01.02 Pessoal além dos quadros:
1.03.0 | 01.01.02 A Dotagdo prépria ............................ 7 961 -
1.03.0 | 01.01.02 B Dotagdo com compensagdo em receita......... 10 904 -



1544 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificacdo Em contos
Orgénica Econdmica Designaglio orginica < . Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Divisio disvgzo Cédigo Alfnea inscrigdes
16 03 0t 1.03.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 468 -
1.03.0 | 01.01.07 Gratificagdes . .. ... ..o 375 -
1.03.0 | 01.01.08 Representago. . ......coovveiianeiniinernnaneneens 40 -
01.01.11 Subsidios de férias e de Natal:
1.03.0 | 01.01.11 A Dotagio propria ..........ccviiiiiraiiiaaan. 144 575 -
1.03.0 | 01.01.11 B Dotagdo com compensacdo em receita......... 3635 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.03.0 | 01.03.06 Pensdes de TESerVa .........coeverenenninniinnnnns 208 537 -
1.03.0 | 01.03.08 Outras despesas de seguranga social............... 69 513 -
04 Instituto de Informdtica
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas ¢ permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .. ...........ooiiiiiin 34 800 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 4 700 -
05 Direc¢do-Geral do Patriménio do Estado
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas € permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...............coiiiiiiiin 7240 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 6 000 -
60 Despesas excepclonais
04 Intendéncia-Geral do Orgamento
06.00.00 Outras despesas correntes:
06.01.00 Dotagdo provisional:
1.01.0 | 06.01.00 B Revisdo do sistema retributivo da fungdo publica .. - 33 195 801
1 645 004 |33 195 801
07 — Ministério da Admink ko Int
05 Policia de Seguranca Publica
01 Servigos proéprios
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .............ciiiiiiiiiiennn 765 000 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situag#io:
1.03.0 { 01.01.06 A Pessoal supranumerério ..........c.cvveioinnnn 2191 -
1.03.0 | 01.01.06 C Pessoal adido dos quadros ................... 1 665 -
1.03.0 | 01.01.08 Representagfo......co.overeineeinenrirnnenneones 29 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 246 000 -
06 Guarda Naclonal Republicana
ot Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
1.03.0 | 01.01.01 A Pessoal militar . ............... ...l 912 789 -
1.03.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentacfio.................. 573 -



N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1545

Classificacdo Em contos
Organica Feondmica Designagdo orgdnica e econdmica Reforcos
Funcional ou Anulagoes
Capitulo| Divisao | Sub Cédigo | Alinea inscrigdes
06 01 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
1.03.0 | 01.01.06 A Pessoal supranumerdrio ................. e 13 176 ~
1.03.0 | 01.01.06 B Pessoal alistado ............................. 9 297 -
1.03.0 | 01.01.08 Representag@o................................... 37 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 311 945 -
01.03.06 Pensdes de reserva:
5.02.0 | 01.03.06 A Classes inactivas (PSP, GNR e GF)......... .. 249 054 -
01.03.08 Outras despesas de seguranga social:
5.02.0 | 01.03.08 A Classes inactivas (PSP, GNR e GF)........... 78 518 -
2 590 274 -
08 — Ministério da Justica
01 Gablinetes dos membros do Governo e servigos de apoio
01 Gabinetes dos membros do Governo
01 Gabinstes
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servicos autonomos:
1.03.0 | 04.01.03 B Instituto de Reinsergdo Social .............. .. 9217 -
1.03.0 | 04.01.03 C Instituto de Medicina Legal de Lisboa ........ 2 500 ~
1.03.0 | 04.01.03 E Instituto de Medicina Legal de Coimbra ...... 2 616 -
02 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 6 464 -
1.03.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 73 -
1.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 416 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 300 -
03 Gabinete de Direito Europeu
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.......................... 1375 -
1.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 520 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 615 -
04 Comissio para o Combate ao Contrabando de Gado/Carne
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 245 -
1.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 537 -
1.03.0 | 01.01.07 Gratificag0es . . ... oot 51 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 100 -
03 Servicos de registo e Identificagdo
02 Ceniro de Identificacdo Civil e Criminal
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .. ........................... 13 567 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 5 598 -



1546 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificagio Em contos
Orgénica Econdmica Designacdo orginica ¢ econdmica Reforgos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | Sub Codigo | Alinea inscrigdes
04 Planeamento e informatica
02 Direcciio-Geral dos Servigos de Informstica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 RemuneragOes certas € permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ... 4 573 -
05 Segurancga, prevencéo e combate & delinquéncia
e & criminalidade
02 Direcgiio-Geral aos Servigos Prisionais
01 Servigos centrals
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas € permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ................ooiiiaa.., 1921 -
1.03.0 | oO1.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 640 -
02 Quadro comum aos servigos centrais e externos
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas ¢ permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ...............ooiiiinan, 48 177 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 16 059 -
03 Direcgiio-Geral dos Servicos Tutelares de Menores
01 Servigos centrais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.03.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros .............. ..o 3 766 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 1 466 -
02 Quadro unico dos servigos externos
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............ocviiuiniiiinnanns 27 300 -
1.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 8 926 -
04 Gabinete de Planeamento
¢ de Coordenagiio do Combate a Droga
03 Centro Regional do Norte
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.............cooviiiinnnnann 3435 -
04 Centro Reglonal do Centro
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...............cooiiiiiiiainn 3 000 -
0s Centro Regional do Sul
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ................ ..l 2 240 -
167 697 -




N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1547

Classificacio Em contos
Orgénica Econémica Designagdo orgénica ¢ econdmica Reforcos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo dElt::o Cédigo Alinea inscrigdes
09 — Ministério dos Negdcios Estrangeiros
01 Gabinetes dos membros do Governo
01 Gabinete do Ministro
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1344 -
1.02.0 | 01.01.08 Representagdo. . ...ttt 101 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 448 -
02 Gabinete do Secretdrio de Estado dos Negécios Estrangeiros
e da Cooperacio
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.0t.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 1853 -
1.02.0 | 01.01.08 Representagdo.................... .. ..., 88 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 618 -
03 Gabinete do Secretdrio de Estado da Integracio Europeia
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.................... ... ... .. 1 807 -
1.02.0 | 01.01.08 Representagdo. ..........cooviiininiinneennnnnn, 88 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 603 -
04 Gabinete do Secretdrio de Estado das Comunidades Portuguesas
02 Instituto de Apolo & Emigraglo e as C idades Portug
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes piiblicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
1.02.0 | 04.01.03 A Instituto de Apoio 4 Emigra¢do ¢ 4s Comunida-
des Portuguesas ........................... 12 087 -
02 Servigos diplométicos e consulares
05 Servigos internos
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 111 894 -
1.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 4776 -
1.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situacdo ............... 3 565 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsfdios de férias e de Natal.................... 38 551 -
06 Embaixadas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 5512 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1470 -
07 Consulados
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 1938 -
1.02.0

01.01.11 Subsidios de férias € de Natal.................... 479 -
e




1548 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificacio Em contos
Orgénica Econémica Designagdo orgénica ¢ economica Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo disvlilgo Cédigo Alinea inscriges
02 08 Representacdo Permanente de Portugal
junto das Comunidades Europeias
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............ ...t 2524 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 617 -
09 Missio Permanente de Portugal
junto da Organizacdio das Nacdes Unidas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas € permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ... 897 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal . ................... 436 -
10 Delegagiio Portuguesa junto do Conselho
do Atlintico Norte (DELNATO)
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............... ... .. ..., 861 -
1.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 374 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 541 -
11 Missdio Permanente de Portugal
junto do Consetho da Europa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..............coviiiieiaia.. 638 -
1.02.0 | 01.0L.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 136 -
12 Missdo Permanente e Portugal junto de Orgs. Ints. Genebra
e do Dep. E. das Na¢des Unidas (NUOI)
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ..., 967 -
1.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros...............cooonnnn 17 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 330 -
13 Delegaciio Portuguesa junto da Organizaciio da Cooperacio
e Desenvolvimento Econémicos (OCDE)
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.02.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros .. ...........c.oiiiiiiat 634 -
14 Missio Permanente de Portugal
junto da UNESCO
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragfes certas e permanentes:
02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ... 25 -
02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 76 -
16 Delegaciio Permanente de Portugal
junto das Neg. Mil. (CSBM e CFE)
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.............. ...t 191 -
1.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 88 -
196 574 -




N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1549
Classificagdo Em contos
Organica Econdmica . - .
Designacdo orgénica ¢ econdmica Refargos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divislio da‘;:l_o Cédigo Alinea inscrigdes
10 — Ministério do Planeamento e da Administraclio do Temitrio
02 Secretaria-Geral
02 Dotagiio comum
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
8.01.0 | 04.01.03 A Servigo Nacional de Parques, Reservas e Conser-
vagdo da Natureza ........................ 37 588 -
8.01.0 | 04.01.03 C Gabinete Coordenador do Alqueva............ 1 560 -
1.01.0 | 04.01.03 D CCRdoNorte..................oiiivinn... 46 260 -
1.01.0 | 04.01.03 E CCRdoCentro................covvvuiui... 45 931 -
1.01.0 | 04.01.03 F CCR de Lisboa e Vale do Tejo .............. 34 438 -
1.01.0 | 04.01.03 G CCR do Alentejo ........................... 24 165 -
1.01.0 | 04.01.03 H CCR do Algarve ............................ 5 658 -
1.01.0 | 04.01.03 1 Centro de Estudos e Formacdo Autdrquica . ... 2652 -
8.01.0 | 04.01.03 J Instituto Antdnio Sérgio do Sector Cooperativo 994 -
8.01.0 | 04.01.03 L Instituto Nacional do Ambiente .............. 5351 -
03 Gabinete de Estudos e Planeamento
da Administragio do Territério
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 6 780 -
04 Instituto Nacional de Estatistica
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 19 250 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. 11 473 -
05 Servigos da area da administragéo local
01 Inspecgiio-Geral da Administragio do Territério
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros......................... ..., 5245 -
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 103 -
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . .. ..o 494 -
1.01.0 | 01.01.09 Participacdes ¢ prémios .......................... 75 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 70 -
02 Direcgiio-Geral da Administracio Autdrquica
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragfes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 7577 -
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 50 -
06 Direcgdo-Geral do Ordenamento do Territério
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragles certas e permanentes:
6.03.0 1 01.01,01 Pessoal dos quadros............................. 2922 -




1550 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificagiio Em contos
Orgénica Econémica Designacio orglnica ¢ econdmica Reforgos
Funcional . ou Anulacdes
Capitulo| Divisao | Sub Codigo | Alinca inscrigdes
07 Instituto Geogréfico e Cadastral
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ..............covineeeiennn.. 16 951 -
8.01.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 1 500 -
8.01.0 { 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 1 600 -
08 Servicos da érea do planeamento

e desenvolvimento reglonal

02 Departamento Central de Planeamento
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas ¢ permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............... ... 15 640 -
09 Gabinets para os Aeroportos
da Reglio Auténoma da Madeira
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.07.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...........covieiniiieienannn 382 -
10 Servigos da édrea do ambiente e dos recursos naturals
01 Direcciio-Geral da Qualidade do Ambiente
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
6.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............cooiiiiiiiiienann 13 558 -
6.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 2 500 -
6.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3 850 -
02 Institute Nacional de Defesa do Consumidor
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ................... ... 4240 -
03 Direcciio-Geral dos Recursos Naturais
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com © pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...............cooiiiiiiint 50 000 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 10 850 -

379 707 -




N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1551

Classificagdo Em contos
Orgénica Econémica Designa¢do orgénica e econémica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Diviséo disvl;:,d-o Cédigo Alinea inscrigdes
11 — Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentagio
01 Gabinete dos membros do Governo
0t Gabinete do Ministro
o1 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:;
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1 966 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes.. ...t 30 -
8.01.0 | 01.01.08 Representagdo. ... .. 813 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 583 -
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.04 Contribui¢bes para a Seguran¢a Social ............ 269 -
02 Auditoria Juridica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ......................... ... 178 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................ .... 64 -
02 Gabinete do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro
da Agricultura, Pescas e Alimentagdo
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1818 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . ... 24 -
8.01.0 | 01.01.08 Representagdo................................... 87 ~
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 473 -
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranca Social ............ 292 -
03 Rede de Informacgdo de Contabllidades Agricolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.02.1 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1741 -
03 Gabinete do Secretdrio de Estado da Alimentagio
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1761 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes. . ............ ... o 17 -
8.01.0 | 01.01.08 Representacdo................................... 88 -
8.01.0 | 01.01.1t Subsidios de férias e de Natal.................... 588 -
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............ 149 -
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
8.09.0 | 04.01.03 A Instituto de Apoio A Transformacdo e Comer-
cializacdo dos Produtos Agro-Alimentares. .. 10 045 -




1552 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificaco Em contos
Organica Econdmica Designacéo orginica ¢ econmica Reforeos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo| Diviso | 4% Cédigo | Alinca inscriges
01 04 Gabinete do Secretdrio de Estado da Agricultura
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.02.1 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..........ovvveneneeeniiin. 1599 -
8.02.1 | 01.01.07 Gratificagdes . ..o ovvvir i 22 -
8.02.1 | 01.01.08 Representagdo. ... ovvvuvveeannreeoneceronnneeaons 75 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 533 -
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢des publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
8.02.1 | 04.01.03 A Instituto Nacional de Investigagdo Agrdria..... 120 000 -
02 Secretaria-Geral
0t Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ... 6 960 -
8.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 265 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 408 -
02 Quadro de efectivos interdepartameniais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 11 994 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3998 -
03 Sector agro-alimentar
02 Secretariado Agricola para as Relacdes Europeias
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.02.1 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...........ovoiiiiiiieeens 2 445 -
8.02.1 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 335 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 502 -
03 Direcgiio-Geral da Pecudria
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
8.02.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............ccoviiinnenenen.. 71 400 -
04 Direc¢io-Geral das Florestas
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com © pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.02.1 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ... 84 711 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 28 237 -



N.° 78 — 3-4-1990

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE
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Classificagao Em contos
Orgénica Econdmica Designa¢do orgénica e econémica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo disvl::'ic Codigo Alinea inscrigdes
03 05 Direcgiio Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotagdo propria ...............ouiiai .. 30177 -
8.02.1 | 01.01.04 Pessoal em regime de tarefa ou de avenga ........ 1763 -
8.02.1 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 268 -
8.02.1 | 01.0t.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 21 084 -
06 Direc¢io Regional de Agricultura de Trds-os-Montes
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracgbes certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotagdo prépria ............................ 36 000 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.............. ... .. 13 000 ~
07 Direccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotacdo prépria ............................ 36 300 -
8.02.1 | 0t.01.11 Subsidios de férias e de Natal................ 14 455 -
08 Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Interior
01 Servicos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.00 Pessoal dos quadros:
8.02.1 01.01.01 A Dotagdo prépria ..............cccveuuinnnn.. 22 957 -
8.02.1 { 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 264 -
8.02.1 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 61 -
8.02.1 01.01.06 Pessoal em qualquer outra sitwagdo ............... 614 -
8.02.1 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. ... 8 184 -
09 Direc¢iio Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerac¢des certas e permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotacdo prépria .................... ..., 47 407 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. ... 15 804 -
10 Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo
0t Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerac¢des certas e permanentes:
01.01.0t Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotagdo propria ..............c.couiiini... 44 573 -
8.02.1 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 15 146 -
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Classificacéo Em contos
Orgénica Econdmica Desi fo orghnica ¢ . Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo d|sv‘::5 o Codigo Alinea inscrigdes
03 11 Direccio Regional de Agricultura do Algarve
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
01.01.01 Pessoal dos quadros:
8.02.1 | 01.01.01 A Dotago Proprid ..........coevervenaneenennn. 23 700 -
8.02.1 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 59 -
8.02.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 6 000 -
12 Instituto de Qualidade Alimentar
ot Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ...t 13 280 -
8.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 220 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . .. .. coovverin s 10 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 4 440 -
04 Sector das pescas
01 Gabinete de Estudos e Planeamento das Pescas
01 Setvigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.02.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............. ..t 2231 -
8.02.2 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 946 -
03 Direcciio-Geral das Pescas
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragfes certas € permanentes:
8.02.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . .............coviiiiiiiieinn 9 800 -
8.02.2 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 1218 -
8.02.2 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3 862 -
04 Instituto Nacional de Investiga¢io das Pescas
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.02.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..............ooiiiiiana.. 13 799 -
8.02.2 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 2 200 -
8.02.2 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 5 081 -
05 Escola Profissional de Pescas de Lisboa
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.02.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ...l 1 650 -
8.02.2 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 474 -
8.02.2 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 460 -
01.03.00 Seguran¢a Social:
8.02.2 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranca Social ............ 50 -
754 007 -
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Classifica¢do Em contos
Orgénica Econdmica Designagdo orgénica e econdmica Reforgos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo d?/‘:sl:o Cédigo Alinea inscri¢des
12 — Ministério da Indistria e Energia
o1 Gabinetes dos membros do Governo, servigos de apolo,
coord. reg. controlo
01 Gabinete do Ministro
01 Gabinste
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 1853 -
8.01.0 { 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 169 -
8.01.0 | 01.01.08 Representagdo..................ciiiininnn.... 100 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 387 -
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes piiblicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
8.01.0 | 04.01.03 A LNETI — Funcionamento normal............. 225 200 -
02 Conselho Naclonal da Industria
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 67 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 23 -
03 Gabi para os A C itarios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes.................... ... ... 3 -
02 Gabinete do Secretdrio de Estado da Industria
01 Gabinste
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerac¢des certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.............................. 1 008 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. ... 263 -
02 Comisséo Sectorial dos Prod industriais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..................covinaa., 168 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 98 -
03 Gabinete do Secretdrio de Estado da Energia
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 1247 -
8.01.0 | 01.01.08 Representago..................... ..., 75 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 443 -
04 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 9 140 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
8.01.0 | 01.01.06 A Requisitado com vinculo & fun¢do publica..... 490 -
8.01.0 ! 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 897 -

' i




1556 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificacdo Em contos
Orgénica Econdmica Designacdo orglnica e econbmica Reforcos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisao | U5 Codigo | Alinea inscrigdes
01 04 02 Auditoria Juridica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .............. ...l 617 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 206 -
03 Delegagbes regionais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ...........c.ooiiiiiiiiiiiinn 8 528 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
8.01.0 | 01.01.06 A Requisitado com vinculo A fungdo publica..... 150 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 4 020 -
05 Gabinete de Estudos e Planeamento
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.0t Pessoal dos quadros............... ... . il 1 800 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1 600 -
07 Instituto Portugués da Qualidade
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros................. ... ..ol 9 064 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificag0es. . ... .ov i i e e 12 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3148 -
02 Servicos de administragdo industrial e energética
01 Direcgiio-Geral da Industria
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.03.2 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............. ... 10 891 -
8.03.2 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 5597 -
02 Direc¢iio-Geral de Geologia e Minas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.03.1 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ........ ..., 19 255 -
8.03.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 8 527 -
03 Gabinete para a Pesquisa e Exploracio de Petrdleo
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas € permanentes:
8.03.1 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .. .................. it 1412 -
8.03.1 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 115 -
8.03.1 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... S1S -
04 Direcciio-Geral de Energia
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.04.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...................oiinn.. 11 000 -
8.04.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 5 069 -
335 157 -
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Classificac3o Em contos
Orgénica Econémica Designacdo orglnica e econdmica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo | SUb- Codigo | Alinea inscricdes
13 — Ministério do Emprego e da Segwanga Social
01 Gabinetes dos membros do Governo e servigos de apoio
01 Gabinete do Ministro
04 Servigo de Inftormagéo Cientitica e Técnica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.0i.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 1 677 -
05 Servico de Comunicacéo Soclal e Relagdes Publicas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 40 -
02 Gabinete do Secretdério de Estado do Emprego
e Formaciio Profissional
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ................... ... ... 1100 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . ........... i 15 -
8.01.0 | 01.01.08 Representagdo...............ccoiiiiuninnnnennn 70 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 340 -
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranca Social ............ 170 -
03 Gabinete do Secretdrio de Estado da Seguran¢a Social
01 Gabinste
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros................. ... 2170 -
8.01.0 | 01.01.08 Representagdo. ..., 5 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... S -
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............ 255 -
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragbes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
5.01.0 | 04.01.03 A Servigos auténomos — Secretariado Nacional de
Reabilitagdo ............. ... .............. 7 488 -
04 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 13 800 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 10 690 -
05 Departamento de Estudos e Planeamento
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros....................... .. ... 1 821 -
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Classificacdo Em contos
Orglnica Econdmica Designagio argénica ¢ economica Reforcos
Funcional ou Anulagdes
Capltulo| Divisto | 4P Cédigo | Alinea inscrigdes
02 Servigos da area da administragéo do trabalho
01 Inspecgiio-Geral do Trabalho
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............c.ooiiiiiiieiaan, 28 931 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificag®es . ......ooviiiiii i 2768 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 9 644 -
02 Direc¢io-Geral do Trabalho
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracgdes certas e permanentes:
8.01.0 } 01.01.0t Pessoal dos quadros ..............ooiiiiiiiia, 6 920 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1955 -
03 Direcgiio-Geral das Relagdes Colectivas do Trabalho
01 Servicos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .........ooviiiiiiiiiii i 9 180 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2250 -
04 Direcciio-Geral de Higiene e Seguranca do Trabalho
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ..., 4 820 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1170 -
04 Servigos da area do sistema de segurancga social
04 Inspecgiio-Geral da Seguranca Social
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
5.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..............cooiiiiiiaaann 5 068 -
5.01.0 | 01.01.07 Gratificagldes . ... 150 -
5.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 500 -
113 002 -
14 — Ministério da Educaclio
‘.
01 Gabinetes, servigos centrais e regionais
05 Servigos auténomos/centrais
0s instituto Nacional de Investigagio Cientifica
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
1.05.0 | 04.01.03 A Instituto Nacional de Investigagdo Cientifica ... 20 021 -
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Classificagdo Em contos
Orgénica Econdmica Designagio orgénica ¢ ecanomica Reforcos
Funcionat ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | b Codigo | Alinea inscrigdes
04 01 06 Instituto de Investigacdo Clentitica Tropical
04.00.00 Transfer&ncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
1.05.0 | 04.01.03 A Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical ... 12 000 -
09 Obra Social do Ministério da Educagiéo
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
5.03.0 | 04.01.03 A Obra Social do Ministério da Educagdo ....... 21 330 -
07 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
3.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 167 813 -
10 Direccéio-Geral do Ensino Bidsico ¢ Secunddrio
01 Servigos proprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.02.00 Administragdes privadas:
3.01.0 | 04.02.01 Instituices particulares .......................... 308 964 -
19 Gabinete para Educagio Tecnoldgica, Artistica e Profissional
01 Servigos proprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.02.00 Administragdes privadas:
04.02.01 Instituigdes particulares:
3.01.0 | 04.02.01 B Diversas .............. ... i 56 000 -
02 Estabelecimentos de ensino ndo superior
01 Direcgdes escolares, escolas primdrias e jardins-de-inféincia
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..... ....................... 4 100 000 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros...................... .. 322 950 -
3.02.0 | 0L.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1301 967 -
02 Escolas preparatérias e escolas C+S
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 2 710 542 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1231707 -
03 Escolas secunddrias
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 3 681 960 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1548 874 -
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Classificagdo Em contos
Organica Econdmica Designacdo orginica e econdmica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Divisto | S0 Codigo | Alinea inscricdes
03 Estabelecimentos de ensino superior
o estabelecimentos diversos
01 Universidade de Coimbra
01 Reltoria e servigos centrais
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
3.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..........c.oveiiiiiiiinieonn 8 000 -
3.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 6 500 -
02 Servigos de apoio
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
3.03.0 | 01.01.0t Pessoal dos quadros . ...t 2 300 -
3.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1 800 -
03 Estabsiscimentos de ensino
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros...................oiiiias 55 830 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros................... ... 94 870 -
3.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 850 -
3.02.0 | 01.01.1t Subsidios de férias e de Natal.................... 52 100 ~
05 Outros
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............. ... 6 350 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros............ ... ... 1330 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 1 900 -
02 Universidade de Lisboa
02 beleci de ensi
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.0¢ Pessoal dos quadros. ...t 81 560 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros............c.ooviinnnn.n 165 854 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 69 704 -
03 Universidade Técnica de Lisboa
01 Reltoria @ servigos centrais
01.00.00 Despesas com O pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
3.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . .........o.vviiiiiinneneanns 259 -
02 {nstituto Superior Técnico
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ......... ...t 59 200 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros................. AP 61 800 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 30 000 -
04 Instituto Superior de Economia
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
3.02.0 i 01.01.02 Pessoal além dos quadros...............coovinnns 30 456 -




N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — [ SERIE 1561

Classificagdo Em contos
Orgénica Econdmica Designagdo organica e econdmica Reforgos
Funcional . ou. Anulagdes
Capitulo| Divisdo | b Codigo | Alinea inscricdes
03 03 10 Faculdade de Arquitectura
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros..................... ... 10 452 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................. .. 4 590 -
04 Instituto Politécnico de Beja
01 Servigos centrais e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 2 576 -
3.02.0 | ot.01.11 Subsidios de férias e de Natal............... ... .. 3578 -
06 Instituto Politécnico de Castelo Branco
01 Servigos centrais e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros................. e 6 708 -
3.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 7 900 -
07 Instituto Politécnico de Coimbra
03 Escola Superior Agraria de Coimbra
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 8 820 -
3.02.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 208 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal ................ .. .. 2 595 -
04 Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros.................... ... 1 900 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. ... 2 873 -
05 Instituto Superior de Engenharia de Coimbra
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 2 584 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 4186 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................. ... 2 062 -
09 Instituto Politécnico da Guarda
01 Servigos centrals e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 RemuneragGes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros.................... .. .. 9277 -
3.02.0 | 01.01.11 . Subsidios de férias e de Natal.................... 1953 -
10 i Instituto Politécnico de Leiria
01 Servigos centrals e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes cerias e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 723 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 3 585 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal................ 521 -



1562 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificagdo Em contos
Orgtnica Econdmica Designaclo orgdnica ¢ econdmica Reforgos
Funcional ou Anulacdes
Capitulo | Divisho | SU% Codigo | Alinea inscriges
03 11 Instituto Politécnico de Lisboa
03 Instituto Superior de Engenharia de Lisboa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragfes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 8 469 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 11 783 -
12 Instituto Politécnico de Portalegre
02 Escola Superior de Educacido de Portaleg
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 8 363 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 4 586 -
13 Instituto Politécnico do Porto
01 Servigos centrals e escolas
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros. ...t 28 723 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 6 042 -
02 Instituto Superior de Contabilidade e Administragio do Porto
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .. .........cooeiiiiiiiinn 3692 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros. .................c...n 7 287 -
03 Instituto Superior de Engenharla do Porto
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.0t Pessoal dos quadros. ... 9 360 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros............ ..ot 18 000
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e dé Natal... > ............... 2794
14 Instituto Politécnico de Santarém
ol Servigos centrais e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragfes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros.................coione 12 470
3.02.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo............cvevvnneenn 12
3.02.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposemtag@o.................. 1 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
3.02.0 | 01.01.06 A Pessoal requisitado .............. ..o i 2323 -
3.02.0 | 01.01.06 B Pessoal excedente ............. .. ...t 135 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 6 465 -
17 Instituto Politécnico de Viseu
01 Servigos centrals e escolas
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 1755 -
18 Instituto Superior de Contabilidade e Administracidio de Aveiro
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ... 925 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros.............. ...l 1683 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 68 -



N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — [ SERIE 1563

Classificagdo Em contos
Orgénica Econémica Designagio orgdnica e econdmica Reforcos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | S4b Cédigo | Alinea inscrigdes
03 19 Outros estabelecimentos de ensino superior
01 Instituto Superior de Ciénclas do Trabalho e de Empresa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunera¢des certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 3 649 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 20 990 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3 843 -
04 Escola Superior de Belas-Artes de Lisboa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros ............................. 100 -
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 7 483 -
05 Escola Superior de Belas-Artes do Porto
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros...................... .. 34 502 -
3.02.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 4 500 -
06 Escola Superior de Medicina Dentéria de Lisboa
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................ 2 357 -
21 Servicos auténomos/estabelecimentos de ensino
o1 Universidade do Porto
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢des piblicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade do Porto....................... 361 582 -
02 Instituto de Cisncias Blomédicas de Abel Salazar
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar 9 998 -
04 Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Cidncias e T logl
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia — UNL . .. 51 660 -
05 Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Cidncias Sociais e H
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢gdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas — UNL 47 465 -
06 Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Economla
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢cdes piblicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Faculdade de Economia — Universidade Nova de
Lisboa ......... ... ... ... . 21 118 -



1564 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificagdo Em contos
Orgénica Econdmica Designagdo orgdnica e econdmica Reforgos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo | Sub- Codigo | Alinea inserigdes
03 21 07 Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Cidnclas Médi
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autdénomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Faculdade de Ciéncias Médicas — UNL ....... 28 187 -
08 Universidade de Evora
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢des publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A . Universidade de Evora..........co.oveeenen... 53 000 -
09 Universidade do Minho
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade do Minho . ..................... 137 000 -
10 Universidade de Tris-os-Montes e Aito Douro
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro 45 443 -
11 Universidade da Beira interior
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade da Beira Interior................ 6 500 -
12 Universidade de Aveiro
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade de Aveiro ........... ... .ot 66 532 -
13 Universidade do Algarve/instituto Politécnico de Faro
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Universidade do Algarve/Instituto Politécnico de
) 27} ¢« SO 40 500 -
14 Instituto Superior de Educagdo Fisica de Lisboa
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.02.0 | 04.01.03 A Instituto Superior de Educagdo Fisica de Lisboa 13 000 -
22 Servigos auténomos/servicos sociais
01 Servigos Socials da Universidade de Coimb
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade de Coimbra .. i8 588 -



N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1565

Classificacdo Em contos
Organica Econémica Designagdo orgénica ¢ econémica Reforgos
Funcional ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo | S4b- Codigo | Alinea inscrigdes
03 22 02 Servigos Sociais da Universidade de Lisboa
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢gdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade de Lisboa .. .. 15 300 -
03 Servigos Sociais da Universidade do Porto
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos autéonomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade do Porto... .. 13 061 -
04 Servigos Sociais da Universidade Técnica de Lisboa
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade Técnica de Lisboa 4 622 -
05 Servigos Socials da Universidade Nova de Lisboa
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢des publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade Nova de Lisboa 3671 -
06 Servigos Soclais da Universidade de Aveiro
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 AdministragGes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade de Aveiro .. .. 3571 -
08 Servigos Soclais da Universidade do Minho
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes piiblicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade do Minho .. .. 2220 -
09 Servigos Soclals da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro............................. 790 -
10 Servicos Soclais da Universidade da Beira Interior
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administra¢cdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais da Universidade da Beira Interior 950 -
11 Servigos Soclais da Universidade do Algarve/instituto Politécnico de Faro
04.00.00 Transfer&ncias correntes:
04.01.00 Administra¢cdes publicas:
04.01.03 Servi¢os auténomos:
3.03.0 | 04.01.03 A Servi¢os Sociais da Universidade do Algarve/Ins-
tituto Politécnico de Faro.................. 1 000 -
17 450 000 -




1566 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificagdo Em contos
Organica Econémica Designagdo orgénica ¢ econémica Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo disv\;;o Cédigo Alinea inscriges
15 — Ministério da Sadde
01 [ Gabinetes dos membros do Governo e servigos de apolo
02 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragbes publicas:
04.01.03 Servigos autonomos:
4.01.0 | 04.01.03 A Servigos Sociais do Ministério ................ 2 609 -
02 Planeamento e controlo de equipamentos
e recursos de salde
01 Direcgiio-Geral das Instalagdes e Equipamentos de Saide
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
4.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .. ......... ..o 19 528 -
4.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros............. ...t 411 -
4.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo.............cccovenn... 18 -
4.01.0 | 01.01.04 Pessoal em regime de tarefa ou de avenca ........ 70 -
4.01.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo .................. 1101 -
4.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo............... 185 -
4.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.............. R 6723 -
02 Departamento de Estudos e Planeamento da Saide
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
4.01.0 | 01.01.0t Pessoal dos quadros..........ooeeieiei.e. 3750 -
01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo:
4.01.0 | 01.01.06 A Pessoal destacado de outros servigos do Estado 19 -
4.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 871 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
4.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias............. .. ciiiiiaia... 28 -
03 Departamento de Recursos Humanos
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
4.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ... 4 310 -
4.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 364 -
4.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . .. ... oot e 6 -
4.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 816 -
04 Departamento de Gestiio Financeira dos Servicos de Saide
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
4.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros. ...l 989 -
4.01.0 | 01.0t.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 131 -
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
4.02.0 | 04.01.03 A Servigo Nacional de Sadde ................... 2 700 000 -



N.° 78 — 3-4-1990 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE 1567

Classificacio Em contos
Orghnica Econdmica Designagdo orgénica e econémica Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | Sub- Codigo | Alinea inscrigdes
02 0s Direcgiio-Geral de Assuntos Farmactuticos
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
4.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .............cooiiieiiiieienns 6175 -
4.01.0 | 01.01.04 Pessoal em regime de tarefa ou de avenga ........ 46 -
4.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . ... i 8 -
4.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 2 059 -
03 Cuidados de saude
02 Direcgido-Geral dos Cuidados de Saide Primdrios
01 Direcgho-Geral
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag8es certas ¢ permanentes:
4.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ... 15 990 -
4.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 5330 -
2773 537 -

16 — Ministério das Obras Péblicas, Transportes & Comunicagies

02 Servigos centrais, de inspecglo e investigagdo
07 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
5.03.0 | 04.01.03 A Obra Social do MOPTC ..................... 8 962 -
8.03.3 | 04.01.03 B Laboratério Nacional de Engenharia Civil ..... 73 567 -
8.05.0 | 04.01.03 C JAE — Funcionamento normal ............... 1761 388 -
12 Instituto Nacional de Meteorologla e Geofisica
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . .............c.oiiiiiiiiian 34 535 -
8.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros...............c.c.coon 390 -
8.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo....................... 84 -
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 10 466 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
8.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias................cociii.... 800 -
8.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie .......... 1279 -
13 Escola Nautica Infante D. Henrique
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros.............. . i 2752 -
8.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros................. .. ..... 3539 -
8.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes. . ..o..ovveii i i 32 -

8.01.0 | 0t1.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 285 -




1568 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 78 — 3-4-1990

Classificaciio Em contos
Orglnica Econémica Designacto orgdnica ¢ . Reforcos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Divisto | Sub- Codige | Alinea inscrigdes
03 Servigos de transportes e comunicacdes
01 Direcciio-Geral de Transportes Terrestres
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 RemuneragOes certas ¢ permanentes:
8.07.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 9074 -
8.07.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros........................ 16 -
8.07.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 4 696 -
02 Direcgiio-Geral de Viacio
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas e permanentes:
8.07.0 | 0l1.01.01 Pessoal dos quadros............................. 32 000 -
8.07.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 12 284 -
03 Direcciio-Geral da Aviagiio Civil
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragées certas ¢ permanentes:
8.07.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 9 608 -
8.07.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3150 -
06 Inspecgiio-Geral de Navios
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas € permanentes:
8.07.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ............... 1410 -
04 Direcgéo-Geral dos Portos
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas e permanentes:
8.06.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 12 475 -
8.06.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal .................... 4159 -
05 Direcclio-Geral dos Edificlos ¢ Monumentos Naclonals
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.03.3 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 19716 -
2 006 667 -
17 — Ministésio do Comércio o Turismo
02 Servigos operativos
01 Direcgiio-Geral do Comércio Interno
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
8.09.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros............................. 5550 -
8.09.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal.................... 1700 -
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Classificacdo Em contos
Orgénica Econdmica . N . s
Desig/ orgénica ¢ ec Reforgos
Funcional _ ou Anulagdes
Capitulo | Divisdo dit:;o Codigo Alinea inscrigdes
02 Direccio-Geral da Concorréncia ¢ Precos
01.00.00 Despesas com 0 pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.09.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . .............ciiiiiiiiieenn 9 022 -
8.09.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 3978 -
03 Direcgio-Geral de Inspeccio Econémica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
8.09.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo.................. 30 100 -
8.09.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . . .. e 12 419 -
8.09.0 | 01.01.10 Subsidio de refeicdo ........... i 1 650 -
8.09.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal.................... 20 819 -
85 238 -
33 195 801 {33 195 801

Direccdo dos Servigos Gerais do Orgamento, da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica, 29 de Dezembro
de 1989. — Pelo Director, Maria Helena Duarte Tavares Lopes Pereira.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

7.* Delegacdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Declaragdo

De harmonia com o disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 64/84, de 4 de Fevereiro, se publicam
as seguintes transferéncias de verbas, autorizadas nos termos dos n.”* 2 e 3 do artigo 5.° do mesmo diploma:

Classificacdo Em contos
Orgdni Econ6mi .
radnica onomica Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisso | Sub Cédigo | Atinea inscrigdes
0l Gabinetes dos membros do Governo
01 Gabinete do Ministro
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal d0s QUAAIOS - . ... ...oneeeneanrannennen 4000 -
1.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo...................nnnn. - 500
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situacdo ................ - 3 500
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . ... ..ot e - 400
1.01.0 | 01.01.10 Subsidic: de refeigdo ...... ... i BN 150 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de térias e de Nawal ..................... 180 -
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Classificacdo Em contos
Orghni Econémi )
i conome Rubricas Reforgos
Funcional ou Anulacdes
Capitulo | Divisto | St Cédigo | Alinea inscrigdes
01 01 01 01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias............................. 400 -
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... 400 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.04 Contribui¢cdes para a Seguranga Social ............. - 1 800
02.00.00 AquisicBo de bens e servicos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria .................cciiiinnnn, 800 -
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.02 Combust{veis ¢ lubrificantes ....................... - 1530
02.02.04 Alimentacio:
1.01.0 B Aquisicio de refeigdes confeccionadas.......... - 400
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria .............c.ovvvenennnn.. I 200 -
02.03.00 Aquisicdo de servigos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservagio de bens ......................co0.... - 211
1.01.0 | 02.03.05 Locacio de outros bens. .................c.co..... - 65
1.01.0 | 02.03.06 COMURICAEBES . . .ttt it ii it iiiiiiiererenn e, 1 500 -
1.01.0 | 02.03.07 JLE £ Te) o 1 000 300
1.01.0 | 02.03.08 Representaclo dos servigos ...........cooveiiiinnen, - 2625
1.01.0 | 02.03.09 SeBUIOS i 726 -
1.01.0 | 02.03.10 OULros SEIVIGOS ...\ oiitr ittt ieiniiiienenee. 250 400
07.00.00 Aquisigio de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica........................... - 1 600
1.01.0 | 07.01.08 Maquinaria e equipamento ........................ 400 -
02 Gabinete do Secretirio de Estado da Administracio Local
e do Ordenamento do Territério
01 Gabinste
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situago ................ - 300
1.01.0 | 01.01.07 GratificagBes . ... v vivtr ettt it i - 200
1.01.0 | 01.01.08 Representagdio. .. .vovvvevniviiinierneeerernnonnnns - 100
1.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refeicdo ......... ...t 100 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal..................... 500 38
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias .................c0ivvnnnn 400 -
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de Custo. ... ... e 38 315
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... 600 -
01.03.00 Seguranca Social:
1.01.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............. - 1 000
02.00.00 Aquisicdo de bens ¢ servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria............................. - 150
1.01.0 | 02.01.05 Outros bens duradouros ............c.cciivinnnnn. 140 -
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 { 02.02.06 Consumos de secretaria ...............ccvvinuinnnn. 242 -
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens ndo duradouros ...................... - 227
02.03.00 Aquisicio de servigos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens ............................. 310 -
1.01.0 | 02.03.07 Transportes . . ... e e - 200
1.01.0 | 02.03.10 OULIOS SEIVIGOS .o\ it ettt iieeaiannanenenns 200 -
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Classificagdo Em contos
Orgénica Econémica Rubricas Reforeos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo disv‘:::o Cddigo Alineca inscrigdes
01 03 Gabinete do Secretdrio de Estado do Planeamento
¢ do Desenvolvimento Regional
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.01.0 { 01.01.01 Pessoal dos quadros ..., 600 -
1.01.0 | 01.01.08 Representagdo. . ... .vvveeeeninineneiniiinanananes - 900
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal ..................... 300 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias .................. ..o it 1 050 -
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo. ...ttt - 141
1.01.0 | 01.02.05 Qutros abonos em numerdrio ou espécie ........... 300 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.04 Contribui¢cdes para a Seguranga Social ............. 150 -
02.00.00 Aquisigio de bens e servicos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria ...........c.ovuvennnn.nn 400 -
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens ndo duradouros ................0...nn 25 -
02.03.00 Aquisi¢do de servigos:
1.01.0 | 02.03.06 CoOmMUNEICAEBES . . .. .ottt cer e 500 -
1.01.0 | 02.03.07 TransSPOrtes . . ... oovi i ieiiii e 1 300 -
1.01.0 | 02.03.09 SEBUIOS ...\t e s 141 -
1.01.0 | 02.03.10 OULroS SEIVIGOS ... vvvvvvrenenenennnnnn e 500 -
04 Gabinete do Secretdirio de Estado do Ambiente
e dos Recursos Naturais
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ...........coiiiiiiiiiiian.. 2 500 -
1.01.0 | 01.01.04 Pessoal em regime de tarefa ou de avenga.......... - 400
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ................ - 1 600
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes .. .....oovvt i e - 300
1.01.0 { 01.01.08 Representacio. .. ..ooovviiin et iiererenananans - 600
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal ..................... 420 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias . ................. ...t 800 -
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de Custo. ............i i - 1 556
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social ............. 206 -
02.00.00 Aquisi¢do de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.05 Outros bens duradouros .......................... 250 -
02.02.00 Bens ndo duradouros:
02.02.04 Alimentagdo:
1.01.0 B Aquisi¢do de refei¢oes confeccionadas .......... - 130
02.03.00 Aquisi¢do de servicos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens ................cciiiennn.nn 500 -
1.01.0 | 02.03.06 COMUNICACBES . o v e e ee i ae e tananneans 300 -
1.01.0 | 02.03.07 Transportes ...ttt - 240
1.01.0 1 02.03.10 QULIOS SEIVIGOS ..o vvteet e eeannennnenns 400 -

£
7ot

e,

1
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Classificaglio Em contos
Orglnica Econdémica Rubricas Reforsos
Funcional ou Anulacdes
Capitulo | Divisto | St Codigo | Alinea inscripbes
01 04 01 04.00.00 Transferéncias correntes:
04.03.00 Familias:
1.01.0 | 04.03.01 Particulares . ............. ... . i i - 100
04.04.00 Exterior:
1.01.0 | 04.04.01 Contribuicdes para a CEE ........................ - 300
1.01.0 | 04.04.02 Outras transferéncias para o exterior............... - 150
05 Gabinete do Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecnologia
01 Gabinete
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneracdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .............................. 2 000 -
1.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo........................ - 3016
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ................ - 800
1.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refei¢o .................. ... ... - 52
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal..................... 800 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias . ............................ 700 396
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo. .. ...t - 1939
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... 200 203
01.03.00 Seguran¢a Social:
1.01.0 | 01.03.03 Prestacdes complementares ........................ - 20
1.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranca Social ............. - 302
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria............................. - 451
1.01.0 | 02.01.04 Material de cultura............................... - 131
1.01.0 | 02.01.05 Outros bens duradouros .......................... - 84
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes ....................... - 593
02.02.04 Alimentagdo:
1.01.0 B Aquisicdo de refeigdes confeccionadas .......... - 90
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria ...............covvvennnnn - 180
1.01.0 | 02.02.07 Material de transporte — Pegas .................... - 239
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens néo duradouros ...................... 46 -
02.03.00 Agquisi¢do de servigos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens ........... e - 1 087
1.01.0 | 02.03.05 Locagdo de outros bens.....................u..... - 1732
1.01.0 | 02.03.06 COMUIICACDES . . . vev e vt et e iiienieeanannnn, 200 -
1.01.0 | 02.03.07 TraANSPOIES . . .. itiie et ittt rerananas - 690
1.01.0 | 02.03.08 Representacdio dos servigos ........................ - 2110
1.01.0 | 02.03.09 SO UIOS ..ottt e 80 -
1.01.0 | 02.03.10 OUutros SErviCoS ........ovoieininnnarenannnns - 1 900
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.02.00 Administra¢des privadas:
1.01.0 | 04.02.01 Instituicdes particulares ........................... 13 010 -
04.04.00 Exterior:
1.01.0 | 04.04.02 Outras transferéncias para o exterior............... - 46
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.03 Edificios. ........ooooii i 27 -
1.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica........................... - 859
1.01.0 | 07.01.08 Magquinaria ¢ equipamento ........................ - 143
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Classificacido Em contos
Orgénica Econdmica .
Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulacdes
Capitulo| Divisdo dls\::;o Codigo Alinea inscrigdes
01 03 Sistema Nacional de Informacio Geogréfica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerag¢des certas ¢ permanentes:
8.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............... ..., - 1 000
8.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refeicdo ......... ... il - 30
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal..................... - 500
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.02 Abono de famflia .............o it - 20
02.00.00 Aquisi¢do de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
8.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria..............cciiiiiieiaiann - 180
02.02.00 Bens ndo duradouros:
8.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria .........ccoieiiniienennnn - 305
02.03.00 Aquisicdo de servigos:
8.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens . ............. ...ttt - 85
8.01.0 | 02.03.07 TILANSPOTLES « . o o ovetereriaenrasanareeronones 270 -
8.01.0 | 02.03.10 OUITOS SETVICOS . v vevaranensrreeennnononaneannnns 9200 -
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
8.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica ................ i 670 -
8.01.0 | 07.01.08 Maquinaria e equipamento ............ ... 280 -
Total do capitulo 01 ............. 43 361 43 361
02 Secretaria-Geral
ot Servigos préprios
02.00.00 Aquisicdo de bens e servicos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.04 Material de cultura............coiiiriiiiinnianns - 250
1.01.0 | 02.01.05 Qutros bens duradouros ..............cceeeenarann. - 350
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.01 Matérias-primas e subsididrias ..................... 1 800 -
1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes ....................... - 200
£.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria .. ........ccovvvnieinen. 1 400 -
1.01.0 | 02.02.08 Qutros bens ndo duradouros ..............cooounn. 750 -
02.03.00 Aquisi¢o de servigos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservago de bens ...............ocienvinnnnnn. 500 1 000
1.01.0 | 02.03.06 COMURICAGOES . .« ot ocverereriretateeereranansannn - 1 450
1.01.0 | 02.03.09 SEEUIOS .. v vttt - 1 400
1.01.0 | 02.03.10 OULTOS SEIVICOS ... cvvnieinreiennnoracacnnnananns 500 -
07.00.00 Aquisi¢io de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.06 Material de transporte ......... ...t 2119 -
1.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica ................ .. ... ... 100 -
1.01.0 | 07.01.08 Magquinaria € equipamento ..............c.ceoeeneens - 2719
02 Dotaciio comum
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remunerac¢des certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ................ - 30
1.01.0 | 01.01.09 Participagdes € prémios .................o.0e il 30 -
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Classificagio Em contos
Orgénica Econémica Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo | Diviso disvl;:o Cédigo Alinea inscrigBes
02 03 Auditoria juridica
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo.................. ..., - 33
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numeririo ou espécie ........ 5 -
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria............................. - 21
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes ....................... - 5
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria ........................... - 16
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens ndo duradouros ...................... 50 -
02.03.00 Aquisigdo de servigos:
1.01.0 | 02.03.06 ComuNiCagdes. . ...ttt e 220 -
0s Accdes de divulgacdo
02.00.00 Aquisi¢do de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
02.02.06 Consumos de secretaria:
1.01.0 A Dotagdo com compensagio em receita.......... 75 -
02.03.00 Aquisicdo de servigos:
02.03.10 Outros servigos:
1.01.0 A Dotagdio com compensagdo em receita.......... - 75
Total do capitulo 02........... .. 7 549 7 549
03 Qabinete de Estudos e Planeamento da Administragéo
do Territério
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias . ..................c0evuun.., 139 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.03 Prestagdes complementares ........................ 1 -
07.00.00 Aquisi¢do de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.08 Magquinaria € equipamento ........................ - 140
Total do capitulo 03 ............. 140 140
04 Instituto Nacional de Estatistica
01 Servicos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ............................. - 83 592
1.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo........................ - 3
1.01.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentacdo................... - 579
1.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ................ - 1291
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . . ... - 138 P
i 1.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refeicdo ............... ..o, - 6 146
| 1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias e de Natal..................... - 13 498
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Classificagdo Em contos
Orgénica Econdmica .
Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisdo disv\::)l:o Cadigo Alinea inscrigdes
04 02 01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias........................... .. - 126
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo............... i ~ 8 309
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerério ou espécie ........... - 1367
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.0t Encargos com a saude............................ - 8
1.01.0 | 01.03.02 Abono de famitia ................. ... ... ....... - 985
1.01.0 | 01.03.03 Prestagdes complementares ........................ - 214
1.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguranga Social ............. - 897
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria............................. - 290
1.01.0 | 02.01.04 Material de cultura ............................. .. - 211
02.02.00 Bens nao duradouros:
1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes .................... ... - 321
1.01.0 | 02.02.05 Roupas ecalgado ................................ - 14
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria ........................... - 9 839
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens ndo duradouros ...................... - 973
02.03.00 Aquisigdo de servigos:
1.01.0 |} 02.03.01 Encargos das instalagdes .......................... - 4 500
1.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens ........................... .. - 13 501
1.01.0 | 02.03.03 Locagdo de edificios . ............................. - 1828
1.01.0 | 02.03.06 Comunicagdes. .. ........... vt - 7 507
1.01.0 | 02.03.07 Transportes ... ... - 6 152
1.01.0 | 02.03.10 Outros Servigos .............oouiiiiininnnnnn.. - 50 706
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 AdministragGes publicas:
04.01.03 Servigos auténomos:
1.01.0 A Instituto Nacional de Estatistica — Dotagdo prépria | 216 364 -
1.01.0 B Instituto Nacional de Estatistica — Dotagdo com
compensagdo em receita.......,............. 54 069 -
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.08 Maquinaria ¢ equipamento ........................ - 1031
08.00.00 Transferéncias de capital:
08.02.00 Administra¢des publicas:
08.02.03 Servigos auténomos:
1.01.0 A Instituto Nacional de Estatistica — Dotagdo prépria 1031 -
02 Trabalhos estatisticos para servicos da CEE
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.03 Pessoal contratado a prazo:
1.01.0 A Dotagdo com compensacdo em receita.......... - 62
01.01.10 Subsidio de refeigdo:
1.01.0 A Dotacdo com compensa¢ido em receita.......... - 10
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
01.02.04 Ajudas de custo:
1.01.0 A Dotagdo com compensagdo em receita.......... - 2176
01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie:
1.01.0 A Dota¢do com compensacdo em receita.......... - 4775
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Classificagdo Em contos
QOrglnica Econémica Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | S4® Codigo | Alfnea inscrigoes
04 02 01.03.00 Seguranc¢a Social:
t 01.03.04 Contribuigdes para a Seguranga Social:
1.01.0 A Dotagdo com compensagdo em receita.......... - 10
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
02.02.06 Consumos de secretaria:
1.01.0 A Dotagdo com compensa¢do em receita.......... - 16 607
: 02.03.00 Aquisicdo de servigos:
; 02.03.06 Comunicagdes:
1.01.0 A Dotagdio com compensacio em receita.......... - 958
02.03.07 Transportes:
1.01.0 A Dotaglio com compensagdo em receita.......... - 2 342
02.03.10 Outros servigos:
1.01.0 A Dotagdo com compensa¢do em receita.......... - 18 555
03 Trabalhos estatisticos para outras entidades
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
01.02.02 Horas extraordindrias:
1.01.0 A Dotagdio com compensacdo em receita.......... - 3217
01.02.04 Ajudas de custo:
1.01.0 A Dotacglio com compensagdo em receita.......... - 83
01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie:
1.01.0 A Dotagdio com compensagdo em receita.......... - 505
02.00.00 Aquisicio de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens n#o duradouros:
02.02.06 Consumos de secretaria:
1.01.0 A Dotagdo com compensacdo em receita.......... - 188
02.02.08 Outros bens ndo duradouros:
1.01.0 A Dotagiio com compensagdo em receita.......... - 41
02.03.00 Aquisicdo de servigos:
02.03.01 Encargos das instalagdes:
1.01.0 A Dotacdio com compensacdo em receita.......... - 1 848
02.03.06 Comunicagdes:
1.01.0 A Dotagdo com compensacdo em receita.......... - 2 549
02.03.07 Transportes:
1.01.0 A Dotagdo com compensacdo em receita.......... ~ 149
Total do capitulo 04 ............. 271 464 271 464
05 Servigos da Area da Administragio Local
0t Inspecgiio-Geral da Administracio do Territério
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros..... e 1424 -
1.01.0 | 01.01.07 Gratificagdes . .. ...coovir i 1091 -
1.01.0 { 01.01.10 Subsidio de refeicdo ....... ... oL 35 -
1.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal ..................... 145 -
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Classificagdo Em contos
Orgdni Econémic )
rgdinica condomica Rubricas Reforcos
Funcional _ou Anulacdes
Capitulo | Divisio disv'l;;o Cédigo Alinea inscrigdes
05 01 01 01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias............................. 43 ~
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo............. .. e 700 -
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... 18 -
01.03.00 Seguranga Social:
1.01.0 | 01.03.02 Abonoe de familia .......... ... .. ... ... ... ..., 3 -
02.00.00 Aquisi¢do de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes .. ..................... - 200
1.01.0 | 02.02.05 Roupas e calgado ................................ - 9
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de secretaria ....................c.0uu... - 700
1.01.0 | 02.02.08 Outros bens ndo duradouros ...................... - 200
02.03.00 Aquisi¢ao de servigos:
1.01.0 | 02.03.01 Encargos das instalagées .......................... - 100
1.01.0 | 02.03.06 Comunicagdes . .. ..ottt - 810
1.01.0 | 02.03.07 Transportes . ....... ... .. i i 700 -
1.01.0 | 02.03.09 SEBUIOS ... ot - 150
1.01.0 | 02.03.10 QULros ServiCos ..........oiuiiiit e - 1 550
07.00.00 Aquisi¢do de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.07 Material de informatica........................... - 440
02 Direcciio-Geral da Administra¢ic Autdrquica
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de custo......... ... ... il - 3
1.01.0 | 01.02.05 QOutros abonos em numerario ou espécie ........... 53 -
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.03.00 Aquisi¢do de servigos:
1.01.0 | 02.03.06 Comunicagdes . .. ...t 100 -
1.01.0 | 02.03.10 OULIOS SEIVICOS .o v ittt e, - 150
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.01.00 Administragdes publicas:
04.01.04 Administragdo local — Continente:
1.01.0 A Auxflio financeiro (n.° 2 do artigo 13.° da Lei
e /8T o - 700
08.00.00 Transferéncias de capital:
08.02.00 Administragbes piiblicas:
08.02.04 Administragdo local — Continente:
1.01.0 A Juntas de freguesia — Construgdo de edificios
(Decreto-Lei n." 100/84) .................. 700 -
Total do capitulo 05 ............. 5012 5012
06 Direcgdo-Geral do Ordenamento do Territorio
01 Servigos proprios
02.00.00 Aquisicdo de bens e servicos correntes:
02.03.00 Aquisi¢io de servigos:
6.03.0 | 02.03.08 Representagdo dos servigos . ....................... - 70
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.03.00 Familias:
6.03.0 | 04.03.01 Particulares ......... ... ... ... o . 70 -
Total do capitulo 06 . ............ 70 70
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Classificagdo Em contos
Orghnica Econdmica Rubricas Reforsos
Funcional ou Anulagbes
Capitulo| Divisso | St Cédigo | Alinea inserigbes
08 Servigos da Area do Planeamento e Desenvolvimento
Reglonal
01 Direcgéio-Geral do Desenvolvimento Regional
01 Servigos proprios
02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
1.01.0 | 02.01.04 Material de cultura . .........oiiriiiiiie e, 50 -
02.03.00 Aquisiclo de servigos:
1.01.0 | 02.03.01 Encargos das instalagdes ................c.o0ennn - 50
1.01.0 | 02.03.06 COMUNICACHES . . vttt v ieiaainasesessens 1 000 -
1.01.0 | 02.03.07 TIANSPOTLES < . .« ov v evvevnrannrenereearenareanes - 219
1.01.0 | 02.03.10 QULTOS SEIVICOS .. vvvrervrerunvrorrrnronannssnnncs 219 1 000
02 Departamento Central de Planeamento
01 Servigos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
1.01.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros . ...t 1 400 26
1.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros..............c.evevnon. 26 3 826
1.01.0 | 01.01.05 Pessoal aguardando aposentagdo ................... - 320
1.01.0 | 01.01.09 Participacdes e prémios ............. ..l - 50
1.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refei¢d0 ...l - 550
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de CuStO. ..ot - 550
01.03.00 Segurang¢a Social:
1.01.0 | 01.03.02 Abono de familia ...........coi i - 610
1.01.0 | 01.03.03 Prestacdes complementares . ...l - 144
02.00.00 Aquisicio de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
1.01.0 | 02.02.06 Consumos de SECTELArIA . .. ..cvvvreenannnnnenones 500
1.01.0 | 02.02.08 Qutros bens n3o duradouros ...................... 300
02.03.00 Aquisiciio de servigos:
1.01.0 | 02.03.01 Encargos das instalagdes ...................o0oin 2 000 -
1.01.0 | 02.03.06 COMUNICAGBES . . v ev v ereiiiaiirnearenannans 1 800 -
07.00.00 Aquisigdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica.................oviiiin 40 1100
1.01.0 | 07.01.08 Magquinaria e equipamento .............c.oiiiiiians 1100 40
03 Departamento de Acompanhamento e Avaliagio
01 Servicos proprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
1.01.0 | 01.01.10 Subsidio de refeico .......... .o - 100
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
1.01.0 | 01.02.04 Ajudas de Custo........oviiiii i 100 -
1.01.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... - 200
02.00.00 Aquisicdo de bens ¢ servigos correntes:
02.02.00 Bens ndio duradouros:

1.01.0 | 02.02.02 Combustiveis e lubrificantes ....................... - 50
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Classificaglo Em contos
Orglnica Econdmica Rubricas Reforgoe
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisiio dﬁxrl.o Cédigo Alinea inscrigdes
08 03 01 02.03.00 Aquisigdo de servigos:
1.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens ............................. 200 -
1.01.0 | 02.03.06 ComunIcaEOeS . . ... v v - 200
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
1.01.0 | 07.01.08 Maquinaria e equipamento ........................ 250 ~
Total do capitulo 08 ............. 8 985S 8 985
10 Servigos da Area do Amblente e dos Recursos Naturals
01 Direcgfio-Geral da Qualidade do Ambiente
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
6.03.0 | 01.01.01 Pessoal dos quadros .............................. 2015 71
6.03.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdio ................ 556 -
6.03.0 | 01.01.07 Gratificag0es ... oov ittt i i - 24
6.03.0 | 01.01.10 Subsidio de refeicdo ..............o i, 600 159
6.03.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal ..................... - 5917
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
6.03.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias...............c.ovivnenenn.. 450 -
6.03.0 | 01.02.05 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... 500 -
01.03.00 Seguranga Social:
6.03.0 | 01.03.02 Abono de familia ................................ - 21
02.00.00 Aquisi¢do de bens e servigos correntes:
02.02.00 Bens ndo duradouros:
6.03.0 | 02.02.01 Matérias-primas e subsididrias ..................... - 680
02.03.00 Aquisi¢do de servigos:
6.03.0 | 02.03.01 Encargos das instalagdes .......................... 680 -
6.03.0 | 02.03.03 Locacdo de edificios.............................. " -
6.03.0 | 02.03.07 Transportes . ... ...t e 2 000 -
03 Direcgiio-Geral dos Recursos Naturals
01 Servigos préprios
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas ¢ permanentes:
8.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros......................... 700 -
8.01.0 | 01.01.03 Pessoal contratado a prazo........................ - 9 000
8.01.0 | 01.01.06 Pessoal em qualquer outra situagdo ................ 6 060 -
8.01.0 { 01.01.10 Subsidio de refeicdo . ...t it - 3 850
8.01.0 | 01.01.11 Subsidios de férias ¢ de Natal ..................... 9 850 -
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:
8.01.0 | 01.02.02 Horas extraordindrias............................. 700 -
8.01.0 | 01.02.08 Outros abonos em numerdrio ou espécie ........... - 400
01.03.00 Seguranga Social:
8.01.0 | 01.03.03 Prestacdes complementares ........................ - 700
8.01.0 | 01.03.04 Contribui¢des para a Seguran¢a Social ............. - 4 450
02.00.00 Aquisicdo de bens e servicos correntes:
02.01.00 Bens duradouros:
8.01.0 | 02.01.03 Material de secretaria............................. - 350
02.02.00 Bens ndo duradouros:
8.01.0 | 02.02.05 Roupas ecalgado ............................. - 250
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Classificaco Em contos
Orgénica Econémica Rubricas Reforgos
Funcional . ou Anulagdes
Capitulo| Divisto | Suv- Cédigo | Alinea inscrigdes
10 03 01 02.03.00 Aquisi¢do de servigos:

8.01.0 | 02.03.01 Encargos das instalagdes ..................oinins 4 100 -

8.01.0 | 02.03.03 Locagdo de edificios..................coiil - 1 900
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.02.00 Administra¢Ges privadas:

8.01.0 | 04.02.01 Instituicdes particulares ............ ... ...l - 140
07.00.00 Aquisi¢do de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:

8.01.0 | 07.01.07 Material de informdtica ................ ... ..l - 170

8.01.0 | 07.01.08 Magquinaria € equipamento ..................c..onen - 200

04 Gabinete de Protecciio ¢ Seguranca Nuclear
01 Servigos préprios

01.00.00 Despesas com o pesoal:
01.01.00 Remuneragdes certas € permanentes:

8.01.0 | 01.01.02 Pessoal além dos quadros..............coiiiiann - 310
01.02.00 Abonos varidveis ou eventuais:

8.01.0 | 01.02.05 OQutros abonos em numerdrio ou espécie ........... 10 -
02.00.00 Aquisicdo de bens e servicos correntes:
02.03.00 Aquisi¢io de servigos:

8.01.0 | 02.03.01 Encargos das instalagdes ................c...ooint 150 -

8.01.0 | 02.03.02 Conservagdo de bens .............coiiiiieiainn. 150 -

Total do capitulo 10............. 28 592 28 592
Total do Ministério .............. 365 173 365 173

Nos originais dos processos relativos as alteracdes orcamentais constantes da presente declaracdo constam os

despachos ministeriais para a sua materializacéo.

7.* Delegacdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Piblica, 5 de Marco de 1990. — O Director, Benjamim

Augusto da Silva Naia.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 108/90

de 3 de Abril

Os temporais que nos meses de Novembro e Dezem-
bro passados se abateram sobre o Pais causaram nas
estradas nacionais estragos tdo extensos que, apds a sua
inventariagdo, se mostrou ao Governo a necessidade de
dotar a Junta Auténoma de Estradas com verba espe-
cial que lhe permita proceder 4 sua reparagao.

Além de necessdria, a reparagdo ¢ também muito ur-
gente, a fim de que se restitua, em seguranga, a rede
nacional a circula¢do rodovidria.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico. No decurso do ano de 1990, as des-
pesas com obras e aquisicdo de bens e servigos que te-

nham de ser efectuadas pela Junta Auténoma de Es-
tradas para reparagdo de estragos causados pelos tem-
porais nas estradas sob sua jurisdi¢do sdo equiparadas,
para efeitos de dispensa de concurso piiblico ou limi-
tado, bem como de contrato escrito, as despesas que
ocorrem nas circunstancias previstas na alinea ¢) do
n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 211/79, de 12
de Julho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Fevereiro de 1990. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Luis Miguel Couceiro Pizarro Beleza — Jodo
Maria Leitdo de Oliveira Martins.

Promulgado em 22 de Marco de 1990.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 23 de Margo de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.
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Decreto-Lei n.° 109/90
de 3 de Abril

O Decreto-Lei n.° 208/87, de 18 de Maio, veio au-
torizar as juntas auténomas dos portos do continente
a celebrar, no seguimento de concurso piblico, con-
tratos de concessdo de construgio e exploragido, em re-
gime de servico publico e de exclusivo, de instalagdes
de fabrico de gelo destinado as embarcagdes de pesca
nos portos sob sua jurisdi¢do.

Aos comerciantes de pescado de cada porto sempre
foi, contudo, permitido, desde que o quisessem, im-
plantar instala¢des para fabrico de gelo para consumo
préprio, procedimento que se tem revelado aconse-
lhavel.

Nos termos do Regulamento de Tarifas das Juntas
Auténomas dos Portos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 291/79, de 16 de Agosto, a cedéncia de espaco den-
tro da zona dos portos para o exercicio de actividades
pode ser objecto de licenga, sujeita a0 pagamento de
uma taxa, a fixar pela respectiva administragio por-
tudria.

H4, pois, que institucionalizar a prética que a expe-
riéncia demonstrou ser a mais correcta, tornando-se ne-
cessdrio reformular o regime estabelecido pelo Decreto-
-Lei n.° 208/87, de forma que o exclusivo atribuido
& concessiondria abranja ndo sé a fabricacdo e forne-
cimento de gelo as embarcagdes de pesca, mas também
a qualquer interessado, sem coarctar, no entanto, aos
comerciantes de pescado o direito ao fabrico de gelo
para consumo proprio.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico. A base II anexa ao Decreto-Lei
n.° 208/87, de 18 de Maio, passa a ter a seguinte re-
dacgdo:

BASE 1I

Exclusivo

1 — Na zona do porto de ... é atribuido a con-
cessiondria, com o contrato de concessdo, o exclu-
sivo de fabricagdo, comercializacdo e fornecimento
de gelo.

2 — O regime de exclusivo referido no numero
anterior ndo prejudica o fabrico de gelo, nas ins-
talagcdes dos comerciantes de pescado dentro das
zonas dos portos, para consumo préprio, mediante
0 pagamento de uma taxa e sujeito a limites de
capacidade de producdo, a fixar pela autoridade
portudria respectiva.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22
de Fevereiro de 1990. — Anibal Anténio Cavaco
Silva — Jodo Maria Leitdo de Oliveira Martins.

Promulgado em 22 de Marco de 1990.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Margo de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Sifva.

Decreto-Lei n.° 110/90
de 3 de Abril

A necessidade de fazer face ao agravamento da si-
nistralidade rodovidria determina a adopgéo, entre ou-
tras, da medida preconizada pelo presente diploma:
a imobilizagdo de veiculos.

Com efeito, hd determinadas situagdes que, pela gra-
vidade da infrac¢do que lhes estd subjacente, justifi-
cam a adop¢do da presente medida, que se materializa
na impossibilidade de o veiculo circular até ter cessado
a causa que a determinou.

Permite-se, todavia, que, em determinadas condicdes,
o veiculo seja deslocado até ao local onde ira ser re-
parado, desde que n3o ponha em causa a seguranca
rodovidria.

Por iltimo, estipula-se que o condutor ou proprie-
tario que desrespeite as obrigagdes que lhe sdo impos-
tas incorra no crime de desobediéncia qualificada.

Assim:

No uso da autorizacdo legislativa concedida pela ali-
nea d) do artigo 2.° da Lei n.° 31/89, de 23 de Agosto,
€ nos termos das alineas @) ¢ b) do n.° 1 do ar-
tigo 201.° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1.° — 1 — A imobilizagdo ¢é a obrigagdo im-
posta ao condutor ou proprietdrio do veiculo de o man-
ter no local da infracg@o ou na proximidade do mesmo
que, para o efeito, tenha sido assinalado, observando
as regras relativas ao estacionamento.

2 — Durante o tempo da imobilizagio o veiculo fica
sob a guarda do seu condutor ou proprietario, que,
para o efeito, serd considerado fiel depositdrio.

Art. 2.° As entidades com competéncia para a fis-
caliza¢do do trinsito e dos transportes devem determi-
nar a imobilizagdo dos veiculos encontrados a circular,
sem prejuizo do disposto na restante legislagdo estra-
dal, quando:

a) O condutor do veiculo se encontre influenciado
pelo élcool, nos termos definidos no diploma
sobre condugdo sob a influéncia do dlcool;

b) O condutor do veiculo ndo seja titular de carta
de condugdo ou de seguro automovel vilido,
excepto se, relativamente ao primeiro documen-
to referido, acompanhante devidamente habili-
tado se proponha exercer a conducio;

¢) O condutor do veiculo transite em infrac¢do s
regras relativas a4 duragdo do trabalho vigentes
para os transportes ptiblicos ou privados ou nio
seja portador dos documentos necessarios que
permitam controlar essas regras;

d) O veiculo ndo esteja equipado com tacégrafo,
quando legalmente exigido, ou, existindo este,
0 mesmo se ndo encontre em devido funciona-
mento;

e) Do anoitecer a0 amanhecer, ou quando as con-
di¢bes atmosféricas o exijam, os veiculos auto-
moveis ndo disponham, em condi¢ées de utili-
zacdo, de, pelo menos, dois fardis de médios
ou um de médios do lado esquerdo e os dois
minimos para a frente, de um indicador de pre-
senca do lado esquerdo i retaguarda e das lu-
zes destinadas a assinalar a travagem do vei-
culo, quando obrigatorias;

J) Do anoitecer a0 amanhecer, ou quando as con-
di¢des atmosféricas o exijam, os veiculos de
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duas rodas ndo disponham, em condigdes de
utilizacdo, de uma luz A frente, de médios,
quando a mesma seja obrigatéria, e de uma luz
a retaguarda;

g) Os veiculos excedam em $ % ou mais o respec-
tivo peso bruto ou, em igual percentagem, o
peso por eixo permitido por livrete;

h) O acondicionamento ou a ilumina¢do da carga
transportada se ndo conforme com o disposto
nos artigos 17.° e 20.° do Cdédigo da Estrada
e respectiva regulamentacdo;

i) Os pneumdticos, excluindo o de reserva, nao
possuam o rastro ou as dimensdes minimas pre-
vistas na legislagdo aplicével, sendo susceptiveis
de porem em risco a seguranga da circulacdo
rodoviaria;

j) Os veiculos de duas rodas circulem com um nu-
mero de passageiros superior ao legalmente per-
mitido;

1) Os veiculos apresentem deficiéncias graves, no-
meadamente no que se refere aos érgéos de di-
reccdo ou travagem, susceptiveis de porem em
perigo a seguranc¢a na circulagéo;

m) Os veiculos circulem emitindo fumos ou ruidos
que excedam os limites legalmente fixados;

n) Os veiculos circulem em infraccdo as normas
vigentes sobre inspecgdes periddicas de veiculos;

0) Os veiculos circulem em infracgio ao previsto
no n.° 5 do artigo 1.° do Cédigo da Estrada;

p) Sejam efectuados transportes especiais ou aque-
les que carecam de autorizagdo especial, em
desrespeito pelas normas que lhes sdo aplica-
veis.

Art. 3.° Podem ainda ser objecto de imobilizacdo:

a) Os veiculos encontrados na via publica ou aber-
ta ao publico que se encontrem parados ou es-
tacionados em infracgdo a legislagdo estradal;

b) Os veiculos intervenientes em anteriores infrac-
¢Bes, sempre que ndo tenha sido possivel iden-
tificar o respectivo proprietdrio por desactuali-
zagdo, a data da acgdo de fiscalizagdo, dos
elementos constantes do registo referido no ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 54/75, de 12 de
Fevereiro;

¢) Os veiculos automdveis que circulem com um
nimero de passageiros superior ao constante do
livrete e de modo a comprometer a seguranca
da circula¢io rodovidria.

Art. 4.° — 1 — O disposto na alinea g) do artigo 2.°
ndo prejudica a aplicabilidade do § 4.° do artigo 215.°
do Regulamento de Transportes em Automdveis, apro-
vado pelo Decreto n.° 37 272, de 31 de Dezembro de
1948.

2 — Para efeitos do disposto na alinea m) do ar-
tigo 2.° serdo regulamentados por portaria dos Minis-
tros das Obras Piblicas, Transportes ¢ Comunicagdes
e do Ambiente e dos Recursos Naturais os niveis ma-
ximos de fumo e ruido que determinam a imobiliza¢do.

Art. 5.° — 1 — A imobilizagdo a que se refere o pre-
sente diploma poderd ser efectuada:

a) Mediante notificagdo ao respectivo condutor ou
proprietario;

b) Por bloqueamento ou selagem do veiculo ou de
6rgdos essenciais do mesmo.

2 — Cabe ao agente da entidade fiscalizadora deter-
minar o local onde deverd proceder-se a imobilizagdo
do veiculo, por forma que este ndo cause transtornos
ou perigos & circulagdo rodovidria.

Art. 6.° Quando a imobilizagdo resulte de uma in-
fracgdo as regras referentes ao estado ou equipamento
do veiculo, a sua imobilizagdo pode ter lugar nos lo-
cais em que o condutor possa providenciar pela cessa-
¢do da causa determinante da infrac¢do, nos seguintes
casos:

a) O acompanhamento do veiculo possa ser asse-
gurado em condigdes de seguranga satisfatorias;
b) O veiculo seja rebocado.

Art. 7.° — 1 — Aquando da imobilizacdo serdo
apreendidos os documentos de identifica¢@o do veiculo
e preenchida uma ficha de imobiliza¢do, cujo duplicado
¢ entregue ao infractor.

2 — A ficha referida no nimero anterior deve con-
ter todos os elementos de identificagdo do veiculo ¢ do
seu condutor, a indicagdo da infracg@o que deu origem
3 imobilizagdo, a data e o local da imobilizagdo e as
condi¢des a que o veiculo fica sujeito.

3 — A ficha de imobilizacdio serd apensa ao auto le-
vantado pelo cometimento da infrac¢do verificada,
aplicando-se o disposto no artigo 70.° do Codigo da
Estrada.

Art. 8.° — | — Nos casos em que nd3o haja possi-
bilidade de identificar o condutor ou proprietdrio do
veiculo que tenha sido objecto de bloqueamento ou se-
lagem, e para efeitos do disposto nos artigos 7.° € 9.°,
o infractor fica obrigado a proceder & sua identifica-
¢do junto da entidade fiscalizadora.

2 — Quando os condutores ou proprietirios ndo pro-
cedam a identificacdo referida no nimero anterior no
prazo de 48 horas, podem as entidades fiscalizadoras
proceder & remogdo dos veiculos.

Art. 9.° — 1 — O levantamento da imobilizagdo de-
pende:

a) Do desaparecimento da causa determinante da
mesma;

b) Do pagamento das despesas a que se refere o
n.° 1 do artigo 11.°%;

¢) Do pagamento da multa ou do respectivo de-
p6sito, no caso da imobilizagdo prevista na ali-
nea a) do artigo 3.°

2 — Sdo competentes para o levantamento da imo-
bilizagdo:

a) O agente que a determinou, quando a causa da
mesma cesseé na sua presenca;

b) A entidade fiscalizadora indicada pelo agente
autuante, nos restantes casos.

Art. 10.° A comprovacdo de cessagdo do motivo de-
terminante da imobilizagdo poderd ser feita:

a) Por constatagdo directa pela entidade fiscaliza-
dora;

b) Por apresentagdo de declaragdo comprovativa
emitida por entidade profissionalmente idonea
para o efeito;

¢) Por submissdo a inspecgdo, a realizar nos ter-
mos do Cédigo da Estrada.
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Art. 11.° — 1 — Todas as despesas relativas a imo-
bilizagdo, nomeadamente as decorrentes da remogao,
recolha ou parqueamento, bem como dos testes a que
os veiculos tenham de ser sujeitos para levantamento
da imobilizacdo, sdo da responsabilidade soliddria do
condutor e proprietario do veiculo.

2 — Os agentes da autoridade que procedam a imo-
bilizagdo e o Estado ndo respondem pelos danos sur-
gidos no veiculo enquanto este se encontrar imobi-
lizado, salvo se os mesmos forem causados por
quaisquer ac¢des imputdveis aos agentes € ndo neces-
sdrias A& operacdo de imobilizagao.

Art. 12.° A ndo observincia pelo condutor ou pro-
prietario das obrigagdes a que fica sujeito por forga
da imobiliza¢do, bem como o desbloqueamento do vei-
culo, nos casos em que o mesmo tenha sido objecto
de imobilizacdo material, sdo punidos como desobe-
diéncia qualificada, nos termos do artigo 388.° do Cé-
digo Penal.

Art. 13.° O regime previsto no presente diploma nio
prejudica o disposto na legislagdo sobre apreensdo ¢ re-
mogdo de veiculos.

Art. 14.° E revogado o § 3.° do artigo 215.° do Re-
gulamento de Transportes em Automdveis, aprovado
pelo Decreto n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto Regulamen-
tar n.° 53/86, de 6 de Outubro.

Art. 15.° A regulamentag¢do necessdria a execugdo do
disposto neste diploma serd efectuada por portaria do
Ministro das Obras Piiblicas, Transportes ¢ Comuni-
ca¢bes e portaria conjunta dos Ministros das Obras
Publicas, Transportes e Comunica¢des ¢ do Ambiente
e dos Recursos Naturais, no caso do n.° 2 do ar-
tigo 4.°, no prazo méaximo de 180 dias.

Art. 16.° O presente decreto-lei entra em vigor
30 dias apds a publicagdo da regulamentacio prevista
no artigo anterior.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Fevereiro de 1990. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Manuel Pereira — Joaquim Fernando No-
gueira — Jodo Maria Leitdo de Oliveira Martins —
Fernando Nunes Ferreira Real.

Promulgado em 22 de Margo de 1990.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Margo de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Decreto-Lel n.¢ 111/90

de 3 de Abrii

O Decreto-Lei n.° 336/84, de 18 de Outubro, criou
duas empresas de navegag¢do, a PORTLINE — Trans-
portes Maritimos Internacionais, S. A. R. L., ¢ a
TRANSINSULAR — Transportes Maritimos Insulares,
S. A. R. L.

Por forga do n.° 1 do artigo 2.° do referido diploma,
pelo menos 51 % do capital de cada uma daquelas so-

ciedades devem pertencer obrigatoriamente ao Estado,
a outras pessoas colectivas de direito publico ou a so-
ciedades de capitais publicos.

Acontece que o desejavel apoio do Estado ao esta-
belecimento e desenvolvimento de empresas armadoras
nacionais competitivas e dindmicas no contexto inter-
nacional pode fazer-se ndo sé pela via da participagédo
no capital das mesmas, mas também por via de outros
mecanismos, que em muitos casos se revelam até mais
eficazes, nomeadamente através da comparticipagdo na
aquisigdo de frotas modernas e da reformulagdo do en-
quadramento juridico, conforme tem preconizado o
Governo, de forma a permitir o aumento da produti-
vidade e o incremento da flexibilidade de gestdo.

A participag¢do estatal no capital pode, porém, ser
aconselhdvel para se obterem determinados resultados
na gestdo das empresas, na satisfagdo de interesses pu-
blicos especificos, designadamente de ordem estratégica
ou de seguranga nacional.

Mas, mesmo nesses casos, ndo é necessdrio manter
sempre a titularidade puiblica de mais de 50% do ca-
pital.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° E revogado o artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 336/84, de 18 de Outubro.

Art. 2.° S3o revogados o n.° 2 do artigo 5.° e o ar-
tigo 8.° dos estatutos da PORTLINE, S. A.,,eon.® 2
do artigo 5.° e o artigo 8.° dos estatutos da TRAN-
SINSULAR, S. A., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 336/84, de 18 de Outubro.

Visto € aprovado em Conselho de Ministros de 1 de
Margo de 1990. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Luis Miguel Couceiro Pizarro Beleza — Jodo Maria
Leitdo de Oliveira Martins.

Promulgado em 22 de Margo de 1990.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Margo de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

GOVERNO REGIONAL

Secretaria Regional da Juventude e Recursos Humanos

Decreto Regulamentar Regional n.° 14/90/A

O ordenamento organico que serve de referéncia aos
servigos e organismos da Secretaria Regional da Juven-
tude e Recursos Humanos é o estabelecido no Decreto
Regulamentar Regional n.° 35/86/A, de 30 de Setem-
bro, para a entdo Secretaria Regional do Trabalho.

Tal diploma consubstancia uma estrutura ultrapas-
sada face as altera¢des introduzidas pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.° 36/88/A, de 28 de Novembro,
das quais se salienta a extingdo da Secretaria Regional
do Trabalho com a criagdo da Secretaria Regional da
Juventude e Recursos Humanos e o alargamento da
drea de intervengdo deste departamento ao dominio da
juventude.
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Mostra-se, pois, necessario proceder A redefinigdo
tanto da sua estrutura como dos objectivos norteado-
res da sua actuagdo.

Assim, em execucdo do disposto no artigo 20.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 36/88/A, de 28 de
Novembro, o Governo Regional decreta, nos termos do
artigo 229.°, n.° 1, alinea d), da Constituicdo, o se-
guinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribuigdes

Artigo 1.°

Natureza

A Secretaria Regional da Juventude e Recursos Hu-
manos, abreviadamente designada por SRJRH, é um
departamento governamental criado pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.° 36/88/A, de 28 de Novembro,
cujas atribui¢bes, composi¢do orginica, funcionamento
e pessoal sdo os que constam dos artigos seguintes.

Artigo 2.°
' Atribuicdes

Sao atribui¢gdes da SRJRH a orientagdo, coordena-
¢do e execucdo da politica regional nos dominios da
juventude, trabalho, emprego e formacédo profissional.

Artigo 3.°

Competéncias

1 — Compete ao Secretdrio Regional da Juventude
e Recursos Humanos assegurar a representagdo da
SRIRH, definir e dirigir toda a ac¢do da mesma, bem
como dos organismos e servigos que funcionem na sua
dependéncia.

2 — O Secretario Regional da Juventude e Recursos
Humanos pode delegar, nos termos da lei, competén-
cias nos titulares dos cargos de direc¢do e chefia.

CAPITULO 11

Orgiios e servigos

Artigo 4.°

Estruturs

A SRJRH compreende os seguintes Orgdos e servi-
¢OS centrais:

a) De apoio técnico: Gabinete Técnico;

b) De apoio instrumental: Reparticdo de Servigos
Administrativos;

¢) De cardcter operativo:

Direc¢do Regional da Juventude;

Direcgao Regional dos Assuntos Laborais;

Direc¢do Regional do Emprego e Formacdo
Profissional;

Gabinete de Prevencdo de Riscos Profissio-
nais;

Gabinete de Gestdo Financeira do Emprego.

SECCAO I

Gabinete Técnico

Artigo 5.°

Competéncias

! — O Gabinete Técnico, abreviadamente designado
por GT, é o 6rgao de apoio juridico e econdémico,
competindo-lhe:

a) Emitir os pareceres e elaborar os estudos juri-
dicos e econémicos que lhe forem determina-
dos pelo Secretdrio Regional;

b) Colaborar na elaboragdo dos projectos de di-
plomas emanados da SRJRH;

¢) Organizar e instruir ou participar na elabora-
¢ao dos processos de inquérito ordenados pelo
Secretario Regional;

d) Elaborar estatisticas referentes ao trabalho, em-
prego e formacgdo profissional;

e) Elaborar a proposta dos planos a médio prazo
e anual da SRJRH e proceder ao controlo da
sua execucdo, em coordenagdo com os diferen-
tes servicos da Secretaria Regional;

J) Proceder a estudos e propor e executar acgdes
tendentes A melhoria da gestdo, métodos de tra-
balho e funcionamento dos servicos da Secre-
taria Regional.

2 — O GT ¢ dirigido por um director de servigos.
3 — O GT compreende o Centro de Informagédo e
Documentagio.

Artigo 6.°

Funcionamento

1 — O GT funciona na dependéncia directa do Se-
cretario Regional.

2 — O apoio administrativo ao GT ¢ efectuado pela
Reparticdo de Servigos Administrativos.

Artigo 7.°

Centro de Informacgiéo e Documentac¢iio

1 — O Centro de Informac¢do ¢ Documentagdo, abre-
viadamente designado por CID, é um servigo de apoio
informativo e documentalistico ao qual compete:

a) Manter em pleno funcionamento a biblioteca,
assegurando o tratamento de elementos biblio-
graficos e documentais em matéria de interesse
para administragdo do trabalho e da juventude;

b) Apoiar todos os servigos da SRJRH em maté-
ria de documentagdo ¢ informagdo cientifica e
técnica;

c) Apoiar a Reparticdo de Servicos Administrati-
vos na organizagdo do arquivo;

d) Colaborar na difusdo da legislagio com inte-
resse para a SRJRH.

2 — O CID ¢ dirigido por um chefe de divisdo.
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SECCAO 11

Reparticdo de Servigos Administrativos

Artigo 8.°

Caracterizacio

1 — A Reparticdo de Servicos Administrativos é o
drgdo de execugdo dos servigos de cardcter administra-
tivo referidos nos artigos seguintes.

2 — A Reparti¢do de Servigos Administrativos fun-
ciona na dependéncia directa do Secretario Regional.

Artigo 9.°

Competéncia do chefe da Repartigiio

Compete ao chefe da Reparticdo de Servicos Admi-
nistrativos:

a) Superintender a ac¢do desenvolvida pelos che-
fes de secgdo;

b) Exercer as fungdes notariais que lhe competi-
rem nos termos da lei;

c¢) Assinar a correspondéncia e os documentos
emanados da Reparticdo de Servigos Adminis-
trativos que ndo tenham de ser assinados pelo
Secretdrio Regional;

d) Executar tudo o mais que as leis e 0s regula-
mentos expressamente lhe cometerem ou que
decorra do normal desempenho das suas fun-
¢oes.

Artigo 10.°

Estrutura

A Reparticio de Servigos Administrativos com-
preende a Seccdo de Expediente e Pessoal e a Secgdo
de Contabilidade.

SUBSECCAO I
Secgfio de Expediente @ Pesscal
Artigo 11.°

Competéncias

A Secgio de Expediente e Pessoal cabe:

a) Executar o servigo de expediente geral e ar-
quivo;

b) Promover as actividades necessdrias & adminis-
tragdo do pessoal da SRJRH;

¢) Realizar as acgdes administrativas necessdrias ao
recrutamento e seleccdo de pessoal;

d) Dirigir e superintender o pessoal auxiliar e o
servigo de reprografia.

SUBSECCAO 11
Secgiio de Contabilidade

Artigo 12.°
Competéncias

A Seccdo de Contabilidade cabe:

a) Elaborar o projecto de or¢amento da SRIRH;
b) Assegurar o servico de economato ¢ de conta-
bilidade;

¢) Manter em ordem o inventdrio do mobilidrio
e de outros bens afectos 3 SRJRH, velando
pela sua conservagdo e aproveitamento.

SECCAO 111

Orgaos de caracter operativo

SUBSECCAO 1
Direcclio Regional da Juventude

Artigo 13.°

Natureza

A Direc¢do Regional da Juventude, designada abre-
viadamente por DRJ, é o érgdo da SRJRH que visa
a criacdo de condigdes técnicas e materiais para o de-
senvolvimento e concretizagio de uma politica global
e integrada da juventude, garantindo a coeréncia das
politicas sectoriais e o pragmatismo na sua execucdo.

Artigo 14.°
Atribuicdes

Sao atribuigdes da DRI:

a) Concretizar uma politica integrada da juven-
tude;

b) Incrementar o associativismo juvenil e apoiar
o associativismo estudantil;

¢) Criar mecanismos de apoio que facilitem aos
jovens a aquisi¢cdo de casa prépria;

d) Apoiar jovens empresarios.

Artigo 15.°

Estrutura

1 — A DRJ compreende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Tempos Livres e Associativismo Ju-
venil, designada abreviadamente por DTLAJ;

b) Divisao de Assuntos Sociais, Econémicos e de
Divulgagdo, designada abreviadamente por
DASED.

2 — A DRIJ tem delegados nas ilhas Terceira e do
Faial, equiparados, para todos os efeitos legais, a che-
fes de divisdo.

Artigo 16.°

Divisiio de Tempos Livres e Associativismo Juvenil

1 — Compete 3 DTLAIJ:

a) Apoiar as actividades desenvolvidas pelas asso-
ciagdes ou agrupamentos juvenis que visem, no-
meadamente, objectivos socio-culturais, socio-
-educativos, artisticos, cientificos, desportivos e
ludicos, bem como a criagdo das infra-estrutu-
ras necessarias ao seu funcionamento;

b) Promover programas e acgdes de intercAmbio
juvenil no ambito de uma politica de fomento
da mobilidade dos jovens;
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¢) Propor e executar programas ocupacionais de
jovens;

d) Promover e apoiar festivais, exposi¢cbes, con-
cursos e outras actividades para divulgacdo de
novos talentos;

e) Promover e apoiar actividades juvenis, através
das autarquias locais e outras entidades oficiais
e particulares;

) Estabelecer ¢ manter contactos com entidades
que se dediquem a formacgdo de pessoal espe-
cializado no aAmbito de actividades juvenis;

g) Assegurar e coordenar o apoio técnico, mate-
rial e financeiro s associa¢des e agrupamentos
juvenis;

h) Organizar ¢ manter actualizado um registo re-
gional das associagdes juvenis.

Artigo 17.°
Divisio dos Assuntos Sociais, Econémicos e de Divulgacio

Compete 8 DASED:

a) Criar mecanismos de estimulo e apoio A capa-
cidade de iniciativa e ao espirito empreendedor
dos jovens empresdrios e outras actividades in-
dependentes;

b) Criar mecanismos de ordem financeira ¢ ou ma-
terial que facilitem aos jovens a aquisi¢do ou
construcdo de casa propria;

¢) Participar, em colaboragdo com outras entida-
des publicas ou privadas, em projectos de con-
cretizacdo da politica da juventude;

d) Auscultar e diagnosticar as necessidades e ex-
pectativas da juventude;

e) Proceder a estudos e inquéritos sobre a proble-
madtica da juventude, em colaboragdo com ou-
tros organismos piblicos ou privados;

Jf) Colaborar e apoiar entidades competentes nas
seguintes dreas dirigidas 4 juventude:

Formagdo e orientagdo escolar profissional;

Primeiro emprego;

Reinser¢do social de jovens deficientes e com
comportamentos desviantes.

SUBSECCAOQ 11
Direcglio Regional dos Assuntos Laborais

Artigo 18.°

Natureza

A Direcgdo Regional dos Assuntos Laborais, desig-
nada abreviadamente por DRAL, é um é6rgdo da
SRJRH cuja actividade se desenvolve no dominio da
inspeccdo do trabalho e das relagdes individuais e co-
lectivas de trabalho e da organizacdo associativa.

Artigo 19.°
Atribuigdes

Sdo atribuigdes da DRAL:

a) Fazer cumprir as disposigdes legais, convencio-
nais e regulamentares, relativas as condigdes de
trabatho, bem como as normas regulamentado-
ras das situagdes de emprego e desemprego;

b) Proceder a estudos com vista & definicdo da po-
litica laboral;

¢) Apreciar os pedidos e conceder as autorizagdes
¢ aprovagdes previstas na lei;

d) Participar nos estudos preparatdrios de elabo-
racdo ou reformulagdo da legislagdo, nos do-
minios laboral e de emprego ¢ protecgdo no de-
semprego;

e) Promover e acompanhar os processos de nego-
ciagdo de convengles colectivas de trabalho,
prevenir a conflitualidade laboral e intervir,
quando solicitada, na conciliagdo, mediagdo ou
arbitragem de conflitos de trabalho;

D) Assegurar, em conformidade com a lei, o re-
gisto, depdsito e publicagdo dos instrumentos
de regulamentagdo colectiva, bem como prati-
car os actos legalmente previstos referentes as
organizagles de trabalho;

g) Coordenar a elaboragdo dos estudos prepara-
térios da regulamentagéo colectiva de trabalho,
por via administrativa, assegurar a organizacio
dos respectivos processos € promover a sua pu-
blicagdo;

h) Executar os trabalhos técnicos preparatorios
respeitantes 3 participacdo da Regido nas ses-
sOes da Conferéncia Internacional do Trabalho
e noutras missdes internacionais, sobre assun-
tos da sua especialidade;

i) Prestar informag¢des e conselhos técnicos aos
trabalhadores, entidades patronais e respectivas
associagdes de classe sobre o entendimento e a
eficaz observidncia das normas aplicaveis;

J) Contribuir para a melhoria e aperfeigoamento
das condigdes de trabalho e cooperar, em ma-
téria de interesse comum, com outros departa-
mentos e entidades;

k) Coordenar a organiza¢do da 4.2 série do Jor-
nal Oficial da Regido.

Artigo 20.°

Estrutura

A DRAL compreende os seguintes servigos:

a) Inspeccdo Regional do Trabalho (IRT);
b) Direcgdes de servigos do trabalho (DST).

Artigo 21.°

Director regional

1 — Compete ao director regional dos Assuntos La-
borais:

a) Proceder a confirmacdo, & ndo confirmagdo e
4 desconfirmagdo dos autos de noticia subme-
tidos a sua apreciacdo;

b) Aplicar coimas relativas as contra-ordenagdes
no dmbito do direito laboral e da disciplina ju-
ridica sobre higiene, segurang¢a, medicina do
trabalho, acidentes de trabalho e doengas pro-
fissionais;

¢) Impor, sempre que necessario, a comparéncia
nos servigos de trabalhadores ou entidades pa-
tronais e respectivas associagdes representativas.
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2 — O director regional exercerd ainda as demais
competéncias legalmente cometidas ao inspector-geral
do Trabalho em matéria de transgressdes e contra-or-
denag¢des laborais.

Artigo 22.°

Inspecgdio Regional do Trabsalho

1 — Sido atribuigdes da IRT:

a) Assegurar o cumprimento das normas de direito
do trabalho constantes das leis, dos diplomas
regionais, dos instrumentos de regulamentagdo
colectiva de trabalho, dos contratos individuais
e demais legisla¢ido laboral, incluindo a que se
refere & higiene, seguranga ¢ medicina do tra-
balho;

b) Fazer cumprir as normas sobre o emprego, a
protec¢do no desemprego e a formagdo profis-
sional;

¢) Aprovar e fazer cumprir os regulamentos inter-
nos das empresas;

d) Apreciar e visar os mapas de hordrios de tra-
balho e de quadros de pessoal, bem como con-
ceder as aprovagdes e autorizagdes previstas nas
normas do direito do trabalho;

e) Elaborar pareceres e estudos referentes a legis-
lagdo do trabalho;

J) Alertar para as insuficiéncias ou deficiéncias de-
tectadas, por inexisténcia ou inadequac¢do das
disposicdes legais ou convencionais cujo cum-
primento lhe incumbe assegurar;

2) Informar e aconselhar os trabalhadores, enti-
dades patronais e respectivas associacdes de
classe sobre o correcto entendimento e obser-
vancia das normas aplicdveis.

2 — A IRT ¢ dirigida por um inspector, equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos.

Artigo 23.°

Servigos

1 — A IRT compreende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Contra-Ordenacdes Laborais (DCOL);

b) Divisdo de Higiene, Seguranca ¢ Medicina do
Trabalho (DHSMT);

¢) Sec¢do de Regulamentagdo do Trabalho
(SERT).

2 — A DCOL compreende, como servi¢o de apoio,
a Seccdo de Instrucdo de Processos (SIP).

3 — A IRT compreende, como servigos periféricos,
delegacdes, sediadas em Angra do Horoismo e Horta,
que abrangem, respectivamente, as ilhas Terceira, Gra-
ciosa e de Sdo Jorge e as ilhas do Faial, do Pico, das
Flores e do Corvo.

4 — Cada delegagdo é chefiada por um inspector-
-delegado, equiparado, para todos os efeitos legais, a
chefe de divisdo.

Artigo 24.°

Divisdio de Contra-Ordenagdes Laborais

Sdo competéncias da DCOL.:

a) Proceder ao registo e autua¢do dos processos
de contra-ordenagdes laborais, bem como pro-
mover a respectiva organiza¢do e tramitagao;

b) Assegurar o tratamento dos dados estatisticos
relativos a0 movimento de processos de contra-
-ordenagdes;

¢) Assegurar a organiza¢do, actualizagdo e manu-
tengdo dos livros de registo de processos e de-
mais livros;

d) Coordenar, com o Gabinete de Gestdo Finan-
ceira do Emprego (GGFE), nos termos da lei,
as operagdes tendentes a execugdo da transfe-
réncia trimestral para o or¢amento regional do
produto das coimas aplicadas;

e) Elaborar pareceres e estudos no ambito das res-
pectivas competéncias;

/) Estudar, elaborar e propor a criagdo, alteragido
ou extingdo de suportes documentais, tendo em
vista a simplificacdo de procedimentos e a ce-
leridade processual;

g) Promover a organizagdo, actualizagdo e manu-
tencdo de um arquivo-ficheiro de legislagdo,
doutrina e jurisprudéncia do trabalho.

Artigo 25.°

Seccio de Instrugiio de Processos

A SIP cabe:

a) Registar e autuar os processos de contra-
-ordenagdes laborais;

b) Organizar e proceder a tramitagdo dos proces-
sos de contra-ordenagdes, de acordo com as
orientagdes do instrutor e da entidade com
competéncia para aplicagdo das coimas;

¢) Organizar e manter actualizados os livros de re-
gisto de processo de custas, de conta corrente
com a Caixa Geral de Depésitos e demais li-
vros auxiliares;

d) Tratar com o GGFE da transferéncia trimestral,
nos termos da lei, do produto das coimas apli-
cadas, organizando uma conta corrente relativa
aos recursos provenientes das mesmas;

e) Proceder a recolha dos dados estatisticos rela-
tivos a0 movimento processual, segundo as nor-
mas estabelecidas.

Artigo 26.°

Divisio de Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho

1 — S&0 competéncias da DHSMT:

a) Assegurar o cumprimento da legislacdo relativa
a higiene, seguran¢a e medicina do trabalho;

b) Promover ac¢fes tendentes a realizagdo, nas
instalagOes das empresas e nos prazos fixados,
das modifica¢des estruturais que assegurem a
observagao estrita das disposi¢des legais respei-
tantes a saude, seguranga e comodidade dos tra-
balhadores;
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¢) Propor medidas imediatamente executérias nos
casos de perigo iminente para a vida, saude ou
seguranca dos trabalhadores;

d) Articular, com a Direc¢do Regional da Indus-
tria, nos termos da lei, as vistorias conjuntas
aos estabelecimentos industriais, desencadeadas
por sua iniciativa ou a pedido daquela entidade;

e) Participar na elaborac¢do e reformulagio da le-
gislacdo em matéria da sua competéncia;

/) Prestar informagdes e conselhos técnicos as en-
tidades interessadas, com vista a eficaz obser-
vincia das normas aplicaveis.

2 — A DHSMT pode solicitar ao Gabinete de Pre-
ven¢do de Riscos Profissionais (GPRP) a colaboragao
que se mostre necessaria.

Artigo 27.°

Secgio de Regulamentacgiio do Trabalho

A SERT cabe:

a) Registar e controlar a entrada dos mapas de
quadro de pessoal e proceder 2 sua verificagdo
formal;

b) Apreciar a conformidade legal e convencional
dos mapas de hordrio de trabalho, bem como
dos pedidos de isen¢do de hordrio de trabalho;

¢) Informar e movimentar os processos relativos
a prestagdo de trabalho suplementar;

d) Registar, apreciar e movimentar os requerimen-
tos para laboragdo continua e com amplitude
superior & dos limites fixados na lei, encerra-
mento dos estabelecimentos no periodo de fé-
rias, e outros, relativos as condi¢des de presta-
¢do de trabalho;

e) Informar os pedidos de reclassificacdo de tra-
balhadores;

/) Registar, chancelar e lavrar os termos de aber-
tura e encerramento dos livros de registo de
pessoal, de composi¢do de turnos, de alteragdo
dos mapas de horério de trabalho, de registo
de trabalho suplementar e demais previstos na
lei.

Artigo 28.°
Competéncia do inspector-delegado

Compete ao inspector-delegado:

a) Representar a IRT na respectiva area de juris-
dicdo e dirigir os respectivos servigos;

b) Determinar ac¢des de inspecgdo por iniciativa
propria, em cumprimento de orientagdo supe-
rior, a pedido dos interessados ou em resultado
de denincia;

¢) Proceder a confirmagdo, a ndo confirmagdo e
a desconfirmag@o dos autos de noticia subme-
tidos & sua apreciagdio, devendo os dois ultimos
actos ser fundamentados;

d) Impor, sempre que necessdrio, a comparéncia
nos servicos de trabalhadores ou entidades pa-
tronais e respectivas associagdes representativas;

e) Elaborar e submeter A apreciagdo superior os
relatérios previstos em regulamentagdo ou ins-
tru¢do interna.

Artigo 29.°

Direcgdes de servigos do trabatho

1 — Sdo atribui¢des das DST:

a) Assegurar os estudos sobre a problematica la-
boral e de suporte & elaboragdo da legislagao
respeitante as relagdes individuais e colectivas
de trabalho;

b) Assegurar o registo, depdsito e publicagdo das
convengdes colectivas de trabalho, decisGes ar-
bitrais e acordos de adesdo;

¢) Participar nos estudos preparatérios da regu-
lamentagdo colectiva de trabalho ndo conven-
cional;

d) Proceder, nos termos da lei, ao registo dos es-
tatutos das associagles sindicais, patronais e co-
missGes de trabalhadores e respectivas altera-
¢Oes;

e) Promover a publica¢do dos elementos de iden-
tificacdo dos membros dos corpos gerentes das
organizagdes de trabalho;

/) Promover e acompanhar os processos de nego-
ciagdo colectiva de trabalho e intervir activa-
mente nos conflitos de trabalho, com vista a
superacdo dos litigios;

£) Apreciar os pedidos e conceder as autorizagdes
e aprovagdes no ambito da sua competéncia.

2 — As direcgbes de servigos do trabalho assegura-
rdo, no dmbito da respectiva jurisdi¢do, todo o apoio
técnico e administrativo ao Servigco Regional de Con-
ciliagio e Arbitragem do Trabalho (SERCAT).

Artigo 30.°
Servigos

1 — As direcgbes de servicos do trabalho estdo se-
diadas em Ponta Delgada, Angra do Heroismo ¢ Horta
e abrangem, respectivamente, as ilhas de S3o Miguel
e de Santa Maria, as ilhas Terceira, Graciosa e de Sdo
Jorge e as ilhas do Faial, do Pico, das Flores e do
Corvo.

2 — A DST sediada em Ponta Delgada compreende
0s seguintes servigos:

a) Divisdo das Relagdes de Trabalho (DRT);
b) Sec¢do das Condig¢ées Especiais de Trabalho
(SCET).

3 — A DRT compreende a Sec¢do das Relagdes Co-
lectivas de Trabalho (SRCT).

Artigo 31.°
Divisiio das Relacdes de Trabalho

Sao competéncias da DRT:

a) Proceder, de conformidade com a lei, & apre-
ciagdo juridico-formal das convengdes colecti-
vas de trabalho, em ordem ao seu depdsito e
publicagdo;

b) Elaborar andlises comparativas das condigGes de
trabalho consagradas em instrumentos de regu-
lamentagdo colectiva regionais e nacionais;

¢) Prevenir a eclosdo de conflitos de trabalho e
propor as medidas necessdrias e adequadas ao
seu acompanhamento e superagdo;
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d) Participar nos processos de despedimento co-
lectivo, com vista a assegurar a regularidade da
sua instru¢do e a promover a conciliacdo dos
interesses das partes;

e) Promover a constitui¢io das comissdes parita-
rias ou tripartidas emergentes dos instrumentos
de regulamentagdo colectiva de trabalho, bem
como a publicagdo da sua composicdo;

) Elaborar pareceres e estudos referentes a legis-
lagdo laboral;

g) Assegurar a organizagdo ¢ manutengdo de um
arquivo-ficheiro de legislacdo, doutrina e juris-
prudéncia do trabalho e de organizagdes do tra-

balho.
Artigo 32.°
Secciio das Relacdes Colectivas de Trabalho
A SRCT cabe:

a) Proceder ao registo, depdsito e publicagdo das
convengdes colectivas de trabalho, decisGes ar-
bitrais e acordos de adesdo;

b) Organizar os processos de regulamentagio co-
lectiva de trabalho ndo convencional e promo-
ver a sua publicagdo;

c) Assegurar a publicacdo dos actos legalmente
previstos referentes as organiza¢des do trabalho;

d) Assegurar a organizacdo, actualizacdo ¢ manu-
tencdo de um arquivo-ficheiro de instrumentos
de regulamentag¢do colectiva de trabalho e de
conflitos de trabalho;

e) Organizar a 4.* série do Jornal Oficial.

Artigo 33.°
Secciio das Condigdes Especigis de Trabalho

A SCET cabe:

a) Apreciar e organizar os processos relativos a
emissdo de carteiras profissionais;

b) Apreciar, nos termos da lei, as situagdes de tra-
balho de estrangeiros e proceder ao registo dos
respectivos contratos;

¢) Registar, apreciar e movimentar os requerimen-
tos relativos a isen¢do do cumprimento da re-
munera¢do minima mensal garantida;

d) Apreciar e organizar os processos relativos ao
exercicio da actividade dos profissionais de
espectaculos;

e) Apreciar e organizar os processos relativos ao
exercicio da profissdo de fogueiro para a con-
dugdo de geradores a vapor;

) Analisar os contratos de trabalho a termo e
proceder ao respectivo registo.

SUBSECCAO IIi

Direcgfio Regional do Emprego o Formagho Profissional

Artigo 34.°

Natureza

A Direc¢do Regional do Emprego ¢ Formagdo Pro-
fissional, a seguir designada por DREFP, é o 6rgdo da
SRJRH cuja actividade se desenvolve no dominio do
emprego e formagdo profissional.

Artigo 35.°
Atribuicdes

Sado atribui¢des da DREFP:

a) Contribuir para a defini¢do da politica regio-
nal de emprego e formagdo profissional, bem
como elaborar projectos de diplomas que asse-
gurem a execu¢do das medidas de politica apro-
vadas;

b) Assegurar servigos que visem a satisfagdo das
necessidades de mao-de-obra através do ajus-
tamento entre a procura e a oferta de emprego,
bem como a aplica¢do do sistema de protecgao
no desemprego na parte que lhe compete;

¢) Promover, desenvolver e apoiar ac¢des de in-
formagdo e de formagéo profissional com vista
a valorizagdo dos recursos humanos da Regiio;

d) Apoiar os agentes econdémicos no desenvolvi-
mento de ac¢des visando o fomento do em-
prego, nomeadamente na criagdo, manutengao
e recuperacdo de postos de trabalho;

e) Promover a criagdo de programas ocupacionais
ou de outra natureza, a partir da andlise da es-
trutura do desemprego;

JS) Coordenar os assuntos respeitantes ao Fundo
Social Europeu;

2) Cooperar e colaborar com institui¢des, organis-
mos e outras entidades nacionais e estrangeiras
nos dominios do emprego ¢ da formagédo pro-
fissional.

Artigo 36.°
Estrutura

1 — A DREFP compreende os seguintes servigos:

a) Servigo Regional do Emprego (SRE);
b) Direcgao de Servigos de Promogdo do Emprego

(DSPE);
¢) Centro de Formac¢do Profissional dos Agores
(CFPA);

d) Divisdo para os Assuntos do Fundo Social Eu-
ropeu (DAFSE).

2 — O SRE compreende as seguintes divisdes:

a) Centro de Emprego de Angra do Heroismo
(CE/AR);

b) Centro de Emprego da Horta (CE/H);

¢) Centro de Emprego de Ponta Delgada
(CE/PD).

3 — Os Centros de Emprego de Angra do Herofsmo,
da Horta e de Ponta Delgada dispdem de delegados,
respectivamente, nas ithas Graciosa e de Sao Jorge, nas
ilhas do Pico e das Flores e na ilha de Santa Maria.

4 — A DSPE compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Estudos e Formacdo (DEF);
b) Divisio de Fomento do Emprego (DFE).

5 — Os directores de servigos, os chefes de divisdo
e os dirigentes equiparados poderdo ser recrutados de
entre os funciondrios da carreira técnica com compro-
vada experiéncia na 4rea do emprego e formacdo pro-
fissional e de entre os funcionérios integrados nas car-
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reiras de promotor de emprego, técnico de formagao
profissional, técnico de emprego e monitor de forma-
¢do profissional.

Artigo 37.°

Servico Regional do Emprego

1 — Sdo atribuigdes do SRE:

a) Coordenar a actividade dos centros de emprego,
com vista 4 uniformiza¢do das normas de fun-
cionamento;

b) Conceber e implementar as ac¢des de informa-
¢do e formagdo que visem a valorizagdo pes-
soal dos recursos humanos;

¢) Desenvolver ac¢des de informacdo e divulgagdo
sobre perspectivas de colocagdo, possibilidade
de formagdo profissional na Regifio e fora dela,
bem como sobre os programas € mecanismos
de apoio & promogdo do emprego;

d) Accionar os mecanismos de compensacdo regio-
nal, nacional e internacional de pedidos e ofer-
tas de emprego;

e) Colaborar com entidades formadoras externas
4 Regido, com vista ao melhor aproveitamento
das disponibilidades de formagdo profissional,
compatibilizando-as com as necessidades locais;

J) Coordenar os processos e critérios de seleccdo
de candidatos a cursos de formacgdo profis-
sional;

£) Acompanhar os estagidrios de formagdo pro-
fissional durante a frequéncia dos cursos;

h) Emitir pareceres sobre o interesse e a oportu-
nidade de realizacdo de acgdes de formacédo
promovidas pela DREFP, sempre que solici-
tados;

i) Conceber e executar material dudio-visual, ou
de outra natureza, destinado ao uso dos cen-
tros de emprego.

2 — O SRE ¢ dirigido por um director, equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos, que
serd substituido, nas suas auséncias e impedimentos,
por um chefe de divisdo ou funciondrio por ele desig-
nado.

Artigo 38.°

Centros de emprego

1 — S3o competéncias dos centros de emprego:

a) Proceder A inscricdo dos candidatos a emprego
¢ formagdo profissional;

b) Receber ofertas de emprego e promover a sua
satisfacdo;

¢) Proceder a informagdo e orientagdo profissio-
nal de candidatos a emprego ¢ a cursos de for-
magdo profi- ‘onal;

d) Aprovar e scleccionar candidatos a cursos de
formagéo profissional;

e) Executar a aplicagdo do sistema de protecgdo
no desemprego;

) Acompanhar a integragdo no mercado de tra-
balho dos candidatos colocados;

g) Acompanhar os estagidrios de formagdo pro-
fissic :al durante a frequéncia dos cursos que
se realizem na respectiva drea de intervencéo;

h) Colaborar no langamento e acompanhamento
de iniciativas locais de emprego;

§) Colaborar no acompanhamento dos processos
de concessdo de subsidios para a criagdo, ma-
nutencdo e recuperagdo de postos de trabalho;

J) Acompanhar a aplicagdo dos apoios concedi-
dos no ambito da inser¢do de deficientes no
mercado de trabalho.

2 — Cada centro de emprego é dirigido por um di-
rector, equiparado, para todos os efeitos legais, a chefe
de divisdo.

Artigo 39.°

Delegados dos centros de emprego

1 — Compete aos delegados dos centros de emprego
a execu¢do de competéncias dos centros de emprego,
de acordo com as orientagdes dos respectivos directores.

2 — Os delegados vencerdo pelo indice imediata-
mente superior ao que detém na respectiva carreira, ndo
podendo, em caso algum, resultar um impulso salarial
inferior a 10 pontos, caso em que a integragdo se fara
para o indice seguinte.

3 — Os cargos previstos no nimero anterior serdo
providos em comissdo de servigo de entre o pessoal téc-
nico superior, técnico, técnico de formagdo profissio-
nal, promotor de emprego, técnico de emprego ou mo-
nitor de formacgdo profissional, contando o tempo de
servico como prestado no lugar de origem.

4 — A comissdo de servigo tera a duragdo de trés
anos.

Artigo 40.°

Direccdo de Servicos de Promogiio do Emprego

Sdo competéncias da DSPE:

a) Coordenar as acgdes de fomento do emprego
no ambito das competéncias da DREFP;

b) Promover estudos e pareceres sobre matérias re-
lacionadas com o emprego e formacdo profis-
sional;

¢) Coordenar a realizagao de acgdes de formagao
profissional fora do 4mbito das sec¢des perma-
nentes do CFPA;

d) Elaborar programas ocupacionais, de formagéo
ou de outra natureza.

Artigo 41.°

Divisio de Estudos e Formagiio

Sdo0 competéncias da DEF:

a) Proceder a andlise das informagdes sobre o
mercado de trabalho com vista 4 concepgio de
programas de formacdo tendentes & melhoria
da qualificacdo da mao-de-obra;

b) Desenvolver o estudo e andlise de profissoes,
especialmente as de maior interesse e actuali-
dade no mercado de emprego da Regido;

¢) Emitir pareceres ¢ elaborar estudos sobre ma-

o T
o

térias consideradas de interesse para a DREFP; f., i

d) Recolher e sistematizar informagéo sobre pro- ¢
gramas nacionais ou estrangeiros em ordem a |

equacionar a sua aplicagdo; \:

%
Y
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€) Analisar e instruir os pedidos de apoio técnico 3 — O director do CFPA é coadjuvado, no exerci-
¢ ou financeiro destinados a entidades que se  cio das suas fungdes, por um subdirector, equiparado,
propdem promover acgdes de formagdo profis-  para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, que o
sional; substituird nas suas auséncias e impedimentos legais.

Jf) Elaborar pareceres sobre os estudos de viabili- 4 — O CFPA compreende a Sec¢do Administrativa
dade econémico-financeira respeitantes aos pro-  (SA).
cessos de concessdo de apoios financeiros no
dmbito do emprego e formagdo profissional;

&) Conceber, organizar e promover a execugio de

Artigo 44.°

Sec¢do Administrativa

acgbes de formagdo profissional que decorram A SA cabe:
g’;; Ad.o dmbito das secgSes permanentes do a) Executar o servico de expediente, arquivo e re-
! ~ ~ . prografia;

h) Comrolgr as acgdes de formgcao profissional b) Executar o servigo de contabilidade e econo-
promovidas por quaisquer entidades que de al- mato;
guma forma sejam apoiadas pela SRIRH de ¢) Manter actualizado o registo do patriménio
modo a assegurar a qualidade das mesmas; afecto ao Centro;

i) Dar apoio ao Sector do Artesanato, no ambito d) Manter actualizado o cadastro dos funciondrios

das competéncias da DREFP, em colaboragio
com outras entidades intervenientes;

J) Colaborar em acgdes promovidas pela educa-
¢d0 permanente no dmbito da formagdo pro-
fissional.

do Centro;

e) Colaborar com a direc¢do do Centro na elabo-
racdo do projecto de or¢camento;

J) Controlar a assiduidade dos funcionarios do
Centro;

g) Dirigir e superintender o pessoal auxiliar.
Artigo 42.°

Divisdo de Fomento do Emprego Artigo 45.°

Sdo0 competéncias da DFE: Divisdo para os Assuntos do Fundo Social Europeu

a) Instruir, analisar e acompanhar os processos de
concessdo de subsidios para a criacdo, manu-
tengdo e recuperacdo de postos de trabalho;

b) Conceber programas de emprego destinados a b)
grupos socio-profissionais desfavorecidos, a
partir da andlise da estrutura do desemprego;

¢) Instruir os processos de concessdo de apoio re-
lativos & insergdo de deficientes no mercado de

Sdo competéncias da DAFSE:

@) Proceder a acg¢des de divulgagdo sobre o Fundo

Social Europeu;

Apoiar tecnicamente o preenchimento de for-

muldrios e outros documentos que forem exi-

giveis;

¢) Receber os pedidos de financiamento e proce-
der a sua verificagdo, tratamento e selecgio,

trabalho; . tendo em conta a politica regional de emprego
d) Actuar junto das entidades empregadoras no e formagdo profissional;

sentido de dinamizar o estudo de projectos e d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo das acgdes

a realizacdo de empreendimentos de que resulte apoiadas;

a criagdo de postos de trabalho; e) Desenvolver os mecanismos necessarios ao pro-

e) Intervir em situagdes de risco iminente de de-
semprego, desenvolvendo as acgdes oportunas
€ necessdrias;

J) Promover o langamento de iniciativas locais de
emprego e proceder ao seu acompanhamento.

cessamento das contribui¢des devidas aos diver-
$OS promotores.

SUBSECGAOQ 1V

Gabinete de Prevencio de Riscos Profissionais
Artigo 43.°
180 Artigo 46.°

Centro de Formagio Profissional dos Agores
Natureza

1 — Séo competéncias do CFPA: 1 — O Gabinete de Prevencdo de Riscos Profissio-

a) Colaborar na elaboragdo dos planos de acgbes nais, abreviadamente designado por GPRP, ¢é o orgao
de formagdo profissional; da SRJRH cuja actividade se desenvolve no 4mbito da

b) Preparar, no plano técnico-pedagdgico, as ac- higiene, seguranca e preven¢do de acidentes de traba-
¢oes programadas e propor alteracdes aos con-  lho e doencas profissionais, salvo no que especialmente
tetidos programaticos, quando tal se justifique;  é cometido por lei a outras entidades ou servigos.

¢) Executar o plano de formagdo aprovado; 2 — O GPRP ¢ dirigido por um chefe de divisio.

d) Proporcionar servicos de apoio aos estagiarios
no plano administrativo e social;

e) Desenvolver iniciativas culturais, desportivas e
recreativas em ordem a formacdo integral dos
estagiarios.

Artigo 47.°
Atribuicdes

1 — Sdo atribuigdes do GPRP:

a) Estudar e definir os principios que informam
a preveng¢do dos riscos profissionais, tendo em

2 — O CFPA ¢ dirigido por um director, equipa-
rado, para todos os efeitos legais, a director de servicos.
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vista a protecgdo da saude dos trabalhadores e
a melhoria das condigdes de trabalho;

b) Planear, coordenar e executar acgdes que visem
a redugdo da sinistralidade laboral, bem como
criar na populagdo, em geral, ¢ na trabalha-
dora, em particular, um verdadeiro espirito de
seguranca;

¢) Ministrar cursos de formagdo técnica e apoiar
as actividades das estruturas de seguranga das
empresas,

d) Participar nas acgdes de licenciamento, conjun-
tamente com os demais departamentos interve-
nientes, tendo em vista a chamada «prevencao
integrada»;

€) Recolher e elaborar documentag@o no dominio
da sua especialidade, bem como editar carta-
zes, autocolantes, brochuras e outros meios de
divulgagdo em colaboracdo com o CID;

/) Estudar e elaborar propostas de legislagdo re-
gional em matéria da sua competéncia;

g) Recolher e proceder ao tratamento de dados es-
tatisticos referentes aos acidentes de trabalho
ocorridos na Regido;

h) Solicitar a outras entidades publicas e privadas
os meios necessarios a prossecucdo da sua ac-
tividade.

2 — Para o desempenho das suas atribui¢bes, o
GPRP podera estabelecer protocolos de colaboragdo
com os servicos competentes de outras secretarias re-
gionais.

SUBSECCAO V
Gabinets de Gesto Financeira do Emprego

Artigo 48.°

Natureza

O GGFE é um organismo dotado de autonomia ad-
ministrativa e financeira, cuja orgénica consta de di-
ploma proéprio.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 49.°
Quadro de pessosl

1 — O pessoal da SRJIRH sera agrupado de acordo
com a seguinte classificagdo:

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal de chefia;
¢) Pessoal técnico superior;
d) Pessoal técnico de inspecgdo;
e) Pessoal técnico;
/) Pessoal de informdtica;
g) Pessoal de emprego e formacéo profissional;
h) Pessoal de enfermagem;
i) Pessoal técnico-profissional;
/) Pessoal administrativo;
) Pessoal operdrio;
m) Pessoal auxiliar.

2 — O quadro de pessoal da SRJRH ¢ o constante
do mapa anexo ao presente diploma, que dele faz parte
integrante.

3 — O pessoal administrativo constante do quadro
de pessoal da Reparticdo de Servigos Administrativos
sera afecto aos diversos servigos por despacho do Se-
cretdrio Regional, de harmonia com as necessidades,
a conveniéncia do servico e a aptiddo dos funciondrios.

Artigo 50.°

Incompatibilidades

1 — O pessoal da SRIRH estd vinculado a0 mesmo
regime de acumulagdes e incompatibilidades estabele-
cido para as respectivas categorias pela regulamenta-
¢do regional e geral aplicdvel.

2 — O pessoal da SRIRH podera exercer activida-
des de cardcter profissional alheias ao servigo, mediante
autoriza¢do do Secretdrio, desde que, pela sua natu-
reza, nido colidam com os interesses e atribuicdes da
Secretaria.

Artigo 51.°
Condicdes de ingresso e de acesso

As condi¢des e regras de ingresso ¢ acesso do pes-
soal da SRIRH sdo as estabelecidas nos Decretos-Leis
n.° 248/85, de 15 de Julho, e 265/88, de 28 de Julho,
aplicados a Regido, respectivamente, pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.** 13/86/A, de 21 de Abril, e
34/88/A, de 19 de Outubro, e as previstas neste di-
ploma e na legislacdo regional e geral complementar.

Artigo 52.°
Pessoal dirigente

O recrutamento e provimento dos cargos dirigentes
efectuar-se nos termos da legislagdio em vigor.

Artigo 53.°
Técnicos superiores juristas

Os técnicos superiores juristas exercem exclusiva-
mente fungdes de mera consultadoria juridica.

Artigo 54.°
Pessoal de informética

As condigdes de recrutamento, ingresso e acesso do
pessoal de informética sdo as estabelecidas no Decreto-
-Lei n.° 110-A/80, de 10 de Maio.

Artigo 55.°

Pessoal de enfermagem

As condicdes de recrutamento, ingresso e acesso do
pessoal de enfermagem sdo as constantes do Decreto-
-Lei n.° 178/85, de 23 de Maio, com as alteragdes in-
troduzidas pelo Decreto-Lei n.° 134/87, de 17 de
Margo.
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Artigo 56.°

Pessoal técnico-profissional de BAD

As condigdes de recrutamento, ingresso e acesso da
carreira de técnico auxiliar de BAD sdo as estabeleci-
das no Decreto-Lei n.° 280/79, de 10 de Agosto.

Artigo 57.°

Pessoal técnico de inspecgdo

1 — As carreiras do pessoal de inspec¢do do traba-
lho, reestruturadas de acordo com o Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, aplicado a Regido pelo De-
creto Legislativo Regional n.° 34/88/A, de 19 de Ou-
tubro, passam a ter a estrutura constante do mapa
anexo ao presente diploma.

2 — O regime de pessoal e o preenchimento dos lu-
gares do quadro regem-se pelas normas constantes do
respectivo estatuto e pela regulamentagio regional e ge-
ral aplicavel.

Artigo 58.°
Médico do trabalho

1 — Os médicos do trabalho serdo recrutados de en-
tre individuos habilitados com licenciatura em Medi-
cina e com o curso de Medicina do Trabalho ou equi-
parado.

2 — Os médicos do trabalho exercem fun¢des a
tempo parcial, correspondendo-lhes uma remuneraciao
mensal calculada, nos termos da lei geral, sobre a ca-
tegoria de técnico superior principal na base de um pe-
rfodo minimo de 10 horas de trabalho semanal.

Artigo 59.°

Conselheiro de orientacdo profissional

I — O recrutamento para a categoria de conselheiro
de orientagdo profissional assessor principal far-se-4 de
entre os conselheiros de orientagdo profissional asses-
sores ou equiparados com, pelo menos, trés anos de
servi¢o, classificados de Muito bom, ou cinco anos,
classificados, no minimo, de Bom.

2 — O recrutamento para a categoria de conselheiro
de orientagdo profissional assessor far-se-d de entre os
conselheiros de orientagdo profissional principais ou
equiparados, com pelo menos trés anos de servico nas
respectivas categorias, classificados de Muiro bom, ou
cinco anos, classificados, no minimo, de Bom, me-
diante concurso de provas publicas, que consistird na
apreciac@o e discussdo do curriculo profissional do can-
didato.

3 — O recrutamento para as categorias de conse-
lheiro de orientagdo profissional principal e conselheiro
de orientagdo profissional de 1.2 classe far-se-a de en-
tre, respectivamente, os conselheiros de orientagdo pro-
fissional de 1.* classe e de 2.2 classe com trés anos nas
respectivas categorias, classificados de Bom.

4 — Os conselheiros de orientagdo profissional de 2.*
classe serdo recrutados de entre individuos habilitados
com licenciatura adequada i natureza especifica das
fungdes que irdo desempenhar, com preferéncia pelos
que possuam experiéncia profissional nas dreas do tra-
balho, do emprego ¢ da formagdo profissional, apro-

vados em estdgio com classificagdo ndo inferior a Bom
(14 valores), que serd feito nos termos do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.

Artigo 60.°

Técnico de servigo social

I — O recrutamento para as categorias de técnico de
servico social especialista principal e técnico de servigo
social especialista far-se-4, respectivamente, de entre os
técnicos de servigo social especialistas e técnicos de ser-
vi¢o social principais com, pelo menos, trds anos nas
respectivas categorias, classificados de Muito bom, ou
cinco anos, classificados, no minimo, de Bom.

2 — O recrutamento para as categorias de técnico de
servigo social principal e técnico de servigo social de
1.% classe far-se-d, respectivamente, de entre técnicos
de servigo de 1.* classe e técnicos de servigo social de
2.7 classe com, pelo menos, trés anos nas respectivas
categorias, classificados, no minimo, de Bom.

3 — Os técnicos de servigo social de 2.2 classe serdo
recrutados de entre individuos habilitados com o curso
superior de servi¢o social, aprovados em estdgio com
classificagdo ndo inferior a Bom (14 valores), que serd
feito nos termos do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho.

Artigo 61.°

Promotor de emprego

1 — O recrutamento para as categorias de promo-
tor de emprego principal e de 1.* classe far-se-4, res-
pectivamente, de entre os promotores de emprego de
1.% classe e de 2.* classe com, pelo menos, trés anos
nas respectivas categorias, classificados, no minimo, de
Bom.

2 — Os promotores de emprego de 2.2 classe serdo
recrutados de entre os técnicos de emprego habilitados
com um curso complementar do ensino secunddrio ou
equivalente com, pelo menos, cinco anos de bom e
efectivo servico na carreira ou de entre individuos ha-
bilitados com curso superior adequado, desde que ob-
tenham, em ambos os casos, aproveitamento no es-
tagio.

Artigo 62.°

Técnico de formagdo profissional

1 — O recrutamento para as categorias de técnico de
formagdo profissional principal ¢ de 1.* classe far-se-
-4, respectivamente, de entre os técnicos de formagio
profissional de 1.2 classe e de 2.* classe com, pelo me-
nos, trés anos nas respectivas categorias, classificados,
no minimo, de Bom.

2 — Os técnicos de formagdo profissional de 2.2
classe serdo recrutados de entre os monitores de for-
magédo profissional habilitados com um curso comple-
mentar do ensino secundério ou equivalente com, pelo
menos, cinco anos de bom e efectivo servico na car-
reira ou de entre individuos com curso superior ade-
quado, desde que, em ambos os casos, habilitados com
um curso de formacdo pedagdgica a definir por des-
pacho conjunto dos Secretdrios Regionais da Adminis-
tracdo Interna e da Juventude e Recursos Humanos.
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Artigo 63.°

Monitor de formacdo profissional

1 — O recrutamento para as categorias de monitor
de formagdio profissional principal e de 1.* classe far-
-se-4, respectivamente, de entre os monitores de for-
macdo profissional de 1.* classe e de 2.* classe com,
pelo menos, trés anos nas respectivas categorias, clas-
sificados, no minimo, de Bom.

2 — Os monitores de formagdo profissional de 2.*
classe serdo recrutados de entre individuos habilitados
com 0 9.° ano de escolaridade ou equivalente e com
cinco anos de experiéncia profissional, devidamente
confirmada na respectiva 4rea funcional, que obtenham
aproveitamento no estagio.

3 — Os monitores de formagdo profissional de 2.*
classe para a drea de informdtica serdo recrutados de
entre individuos habilitados com o0 9.° ano de escola-
ridade e que obtenham aproveitamento no estdgio de
programadores.

Artigo 64.°
Técnico de emprego

1 — O recrutamento para as categorias de técnico de
emprego principal, especial e de 1.* classe far-se-a, res-
pectivamente, de entre os técnicos de emprego especiais,
de 1.7 classe e de 2.2 classe com pelo menos trés anos
nas respectivas categorias, classificados, no minimo, de
Bom.

2 — Os técnicos de emprego de 2. classe serdo re-
crutados de entre os individuos habilitados com o curso
complementar do ensino secunddrio ou equiparado que
obtenham aproveitamento no estagio.

Artigo 65.°

Operador de meios dudio-visuais

1 — O recrutamento para as categorias de operador
de meios audio-visuais especialista principal e especia-
lista far-se-d4 de entre, respectivamente, os operadores
de meios audio-visuais especialistas e principais com
pelo menos trés anos nas respectivas categorias, classi-
ficados de Muito bom, ou cinco anos, classificados, no
minimo, de Bom.

2 — O recrutamento para as categorias de operador
de meios dudio-visuais principal e de 1.* classe far-se-
-4 de entre, respectivamente, os operadores de meios
4udio-visuais de 1.* classe e de 2.* classe com um mi-
nimo de trés anos nas respectivas categorias, classifi-
cados de Bom.

3 — O ingresso na carreira de operador de meios
dudio-visuais far-se-d, enquanto ndo existirem cursos
técnico-profissionais adequados ao desempenho daque-
las funcdes, de entre individuos habilitados com o 9.°
ano de escolaridade e dois anos de”experiéncia com-
provada na drea que se pretende recrutar.

Artigo 66.°

Técnlco-adjunto de segurancs do trabalho

1 — O recrutamento para as categorias de técnico-
-adjunto de seguranga do trabalho especialista princi-
pal e especialista far-se-a de entre, respectivamente, 0s
técnicos-adjuntos de seguranca do trabalho especialis-

tas e principais com pelo menos trés anos nas respecti-
vas categorias, classificados de Muito bom, ou cinco
anos, classificados, no minimo, de Bom.

2 — O recrutamento para as categorias de técnico-
-adjunto de seguranga do trabalho principal e de
1.2 classe far-se-4 de entre, respectivamente, o0s
técnicos-adjuntos de seguranga do trabalho de 1.* classe
e de 2. classe com um minimo de trés anos de ser-
vico nas respectivas categorias, classificados de Bom.

3 — Os técnicos-adjuntos de seguranga do trabalho
de 2.2 classe serdo recrutados de entre individuos ha-
bilitados com o curso técnico-profissional de instala-
¢Oes eléctricas, para além do 9.° ano de escolaridade
¢ um curso de socorrismo.

4 — Compete genericamente ao pessoal técnico-
-profissional de seguranca do trabalho efectuar, a par-
tir de orientagdes e instrugdes, levantamentos das con-
di¢des de trabalho, bem como apoiar na pratica as
acgdes de formagdo assegurando a sua continuidade
junto das empresas, com vista 2 redugdo da sinistrali-
dade laboral e bem-estar dos trabalhadores.

Artigo 67.°

Fiel de armazém

Os fiéis de armazém de 2.* classe serdo recrutados
por concurso de entre individuos habilitados com a es-
colaridade obrigatoria.

Artigo 68.°

Motorista de transportes colectivos

Os motoristas de transportes colectivos de 2.* classe
serdo recrutados mediante concurso de entre individuos
habilitados com a escolaridade obrigatdria e carta de
condugiio de transportes colectivos.

Artigo 69.°

Cozinheiro

Os cozinheiros serdo recrutados de entre individuos
habilitados com a escolaridade obrigatéria € um curso
adequado devidamente reconhecido pela SRIRH ou de
entre individuos com experiéncia profissional devida-
mente comprovada de pelo menos um ano.

Artigo 70.°

Auxiliares de limpeza

Os auxiliares de limpeza serdo recrutados de entre
individuos habilitados com a escolaridade obrigatdria.

Artigo 71.°
Estdgio

1 — O programa de estdgio bem como a sua dura-
¢do serdo regulamentados por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais da Administracio Interna e da
Juventude e Recursos Humanos.

2 — Os estagidrios ndo vinculados & fungdio publica
considerar-se-30, durante o periodo de estdgio, na si-
tuagdo de contratados além do quadro, vencendo pela
letra imediatamente inferior & da correspondente cate-
goria de ingresso.
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3 — Nos casos em que os estagidrios ja vinculados
a fungdo publica possuam categoria a que corresponda
vencimento superior ao que resultar do disposto no nu-
mero anterior, continuardo a auferir o vencimento cor-
respondente a sua categoria enquanto mantiverem a si-
tuacdo de estagidrios.

CAPITULO 1V

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 72.°
Transi¢io do pessoal

1 — A transi¢do do pessoal para o quadro anexo ao
presente diploma far-se-4 nos termos da lei.

2 — Os funciondrios da Inspecgdo Regional do Tra-
balho providos na actual categoria de inspector de
3." classe transitam para a nova categoria de inspec-
tor de 2.* classe.

3 — As transi¢cdes a que se referem o nimero ante-
rior e o artigo 57.° far-se-d0 nos termos do n.° 4 do
artigo 8.° do Decreto-lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

4 — Releva para todos os efeitos legais, com excep-
¢do dos remuneratdrios, o tempo de servico prestado
nas categorias de origem.

5 — O presente diploma produz efeitos, no tocante
as reclassificagdes e revalorizagdes do pessoal técnico
de inspec¢do, nos termos do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

6 — Os ajudantes de cozinheiro transitam para a car-
reira de cozinheiro.

Artigo 73.°

Integragio de pessoal

O pessoal que retina os requisitos previstos na ali-
nea b) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 41/84, de 3 de
Fevereiro, aplicado & Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/87/A, de 26 de Maio, podera ser inte-
grado directamente no quadro, em categoria correspon-
dente as fungdes que actualmente desempenha.

Artigo 74.°

Condigdes especiais de acesso a programador

O pessoal da SRIRH integrado na carreira de mo-
nitor de formagdo profissional — drea de informdtica —
que a data da entrada em vigor do presente diploma
tenha frequentado com aproveitamento o estdgio para
programador a que se refere o Despacho Normativo
n.° 118/87, de 14 de Julho, transita para a categoria
de programador, mediante diploma individual de pro-
vimento.

Artigo 75.°

Legislacdo revogada

Ficam revogados os Decretos Regulamentares Regio-

nais n.”* 35/86/A, de 30 de Setembro, 6/87/A, de 25;‘:‘;

de Margo, 5/88/A, de 20 de Janeiro, 25/88/A, de 4
de Junho, 37/88/A, de 24 de Agosto, ¢ 1/89/A, de
14 de Fevereiro.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 23 de Janeiro de 1990.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 16 de
Marg¢o de 1990.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Acores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.

Anexo
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 49.°

Lugares

a Letras
prover Categoria de

—_ vencimento
Total

Gabinete Técnico
1 Director de servi¢os ................ (b)

Pessoal técnico superior:
6 Técnico superior de 2.® classe, de 1.* (@)
classe, principal, assessor ou assessor
principal.

Pessoal de informadtica:
1 Operador ou operador principal . . . .. Joul

Centro de Informagiio e Documentacio
I Chefe de divisdo................... b)

Pessoal técnico superior:

1 Técnico superior de 2.® classe, de 1.? (a)
classe, principal, assessor ou assessor
principal.

Pessoal técnico-profissional:

1 Técnico auxiliar de BAD de 2.* classe, (a)
de 1.* classe, principal ou especia-
lista.

Reparti¢do de Servicos Administratives

Pessoal de chefia:
1 Chefe de reparti¢do ................ (@)
1 Chefe de secgo ................... (a)

Pessoal administrativo:

8 Oficial administrativo principal. .. ... @
13 Primeiro-oficial . ................... (@)
14 Segundo-oficial ................ .... (@)
20 Terceiro-oficial .................... (a)
9 Escriturdrio-dactilégrafo ............ ) (@)

Pessoal auxiliar:

2 Telefonista ........................ (a)

2 Motorista de ligeiros ............... (@)
4 Auxiliar administrativo ............. (a)

4 Auxiliar de limpeza ................ (a)

Direcgiio Regional da Juventude
Pessoal dirigente:
1 Director regional................... (&)
2 Chefe de divisdo................... (b)
' . 1\% Delegado.......................... (d)

w —‘.,.\‘
oy \}
¥
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Lugares Lupares
a Letras a Letras
prover Categoria de prover Categoria de
— vencimento — vencimento
Total Total
Pessoal técnico superior: 15 Técnico de emprego de 2.* classe, de | K, J, 1 ou H
. . 1.* classe, especial ou principal.
2 , de 1.* : " :
2 Tézl':;; s;g:rcli(;;ld;siessglrais: a:szssor @ 12 Monitor de formagdo profissional de J,1ouH
princi'pal. d 2.® classe, de I.? classe ou principal.
Direcgiio Regional dos Assuntos Pessoal de enfermagem:
Laborai: .
s 1 Enfermeiro do grau 1.............. @ G
Pessoal dirigente:
1 Director regional.............o..... (2] Pessoal técnico-profissional:
; g’isr‘;ce‘l’;‘r” e serviees gg 3 Secretgir}_o-recepciorﬁsta, principal ou es- *) ()
................ pecialista.
§ Iél}fp;ctgr-?jg:e.g?do """"""""" g;g 1 Operador de meios dudio-visuais de 2.* (@)
ele de divisa0.......oeovvreeeres classe, de 1.* classe, principal, espe-
Pessoal de chefia: cialista ou especialista principal.
4 Chefe de secgdO .......ovvvnrinenns (@) Pessoal de informdtica:
. . 4 Programador .................oann H
Pessoal técnico superior: 1 | Operador ou operador principal .. ... Joul
8 Técnico superior de 2.* classe, de 1.* (@)
classe, principal, assessor ou assessor Pessoal operdrio e auxiliar:
principal. . .
1 Médico do trabatho................ (e) ! Motorista de transportes colectivos .. (@
7 Cozinheiro ..........coiieiiieainns ) (@
A . . 1 Fiel de aromazém . .................. o) (@
Pessoal técnico de inspecedo: 2 Motorista de ligeiros ............... (@)
1 Inspector de 2.* classe, de 1.* classe, (@) 5 Operério qualificado ou principal ... (@)
principal, coordenador ou superior. 2 Telefonista ........cccvvieieneiean. (@)
12 Inspector-adjunto auxiliar, de 3.* classe, (a) 5 Guarda-nocturno. . ... coovevniennns (a)
de 2. classe, de 1.* classe ou prin- 3 Augxiliar administrativo ............. (@)
cipal. 8 Auxiliar de limpeza ................ (a)
Pessoal auxiliar: Gabinete de Prevengiio de Riscos
2 Telefomista ... ovvvrvneeeeenennnnens (@) Profissionais
4 Motorista de ligeiros . .............. (a) - .
6 Auxiliar administrativo . ............ (a) Pessoal dirigente:
1 Chefe de divis@o................... (b)
Direcgiio Regional do Emprego
¢ Formagdo Profissional Pessoal técnico superior:
Pessoal dirigente: 2 Técnico superior de 2.* classe, de 1.° (a)
1 Director regional................... (b) classe, principal, assessor ou assessor
3 Director de servigos................ (b) principal.
7 Chefe de diviSEO........ovvvneevenn. ®) 1 Meédico do trabalho................ (e) (@
5 Delegado do centro de emprego.. ... 9]
Pessoal técnico:
Pessoal de chefia: 1 Técnico de 2.* classe, de 1.* classe, (@)
1 Chefe de secg80 .....oovvvunnnrnnns (@) principal, especialista ou especialista
principal.
Pessoal técnico superior: 1 Técnico de servigo social de 2.* classe, (@)
. R . . de 1.* classe, principal, especialista
8 Técnico superior de 2.* classe, de 1. (@) ou especialista principal.
classe, principal, assessor ou assessor
principal. Pessoal técnico-profissional:
S Conselheiro de orienta¢do profissional (@) P
de 2.* classe, de 1.* classe, principal, 2 Técnico-adjunto de seguranca do traba- (@)
assessor ou assessor principal. lho de 2.* classe, de 1.* classe, prin-
3 Médico do trabalho................ (e) (a) cipal, especialista ou especialista de
1.* classe.
Pessoal técnico: o d ‘
Pesso: e enfermagem:
5 Técnico de 2.* classe, de 1.* classe, (a) &
principal, especialista ou especialista 1 Enfermeiro do grau 1 .............. I, Hou G
principal.
3 1 3 a -
1 Tégmco lde Servigo §oc!al de 2. qla§se, (@ (4) Vencimento segundo o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.
e 1.* classe, principal, especialista (b) Venci gundo a iegislacdo ial vigente.
ou especialista principal. (¢) Equiparado a director de servigos.
(d) Equiparado a chefe de divisdo.
Venciment 1 do n.° 2 do artigo 58.°
Pessoal de emprego ¢ formagdo O e P g 5
proﬁsstonal: (g) Vencimento segundo a letra G nos termos do n.° 2 do artigo 58.°
(h) Os lugares de secretirio-recepcioni idh i ditados na
2 Promotor de emprego de 2.* classe, de H, Gou F caireira de técnico de cmprego logo que vagarem.
1.* classe ou pr'mcipa]. () Os lugares ce escri.mrArio-daclilbgnfo consideram-se automaticamente aditados na
2 Técnico de formacio profissional de 2.* | H. G ou F categoria de teroxire-oficial lopo que vagarem.

classe, de 1.% classe ou principal.

() Tem o desenvolvimento de acordo com o anexo n.” 3 do Decrcto-Lei n © 353-A/89,

ds 16 de Outubro.
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